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Curriculum Viige.
Documentocion acreditativa.

Sevilla, 28 de enero de 1992.— El Director-Gerente, lgnacio
Moreno Cayetano.

RESOLUCION de 28 de enero de 1992, del Servicio An-
. daluz de Solud, por la que se convocon diversos puestos direc-
tivos de insfituciones sonitarias.

De conformidad con lo previsto en el Art. 20 del Real Decreto
118/1991, de 25 de enero, del Ministerio de Sanidad y Consumo
y en uso de las atribuciones que tengo conferidas por el Decreto
135/1991, de 16 de julio

RESUELVO

Convocar el siguiente puesto directivo de Distrito de Atencién
Primoria, de la Gerencia Provincial de Cérdobo.

Un Coordinador de Enfermeria del Distrito «Valle de los Pe-
droches», de Pozoblanco.
Titulacién Media: A.T.S./D.U.E.

Lo seleccién se realizard en base a los criterios estoblecidos
en la Nota Circular 2/1990, de 30 de marzo, del Servicio Andaluz
de Salud.

Los interesodos deberén presentor sus solicitudes en el Re-
gistro General de la Gerencia Provinciol del $.A.S., sita Avda. Re-
publica Argentina, nim. 34, en el plazo de quince dias, o partir del
dia siguiente de la publicocién de esta Resolucién en el Boletin
Oficiol de la Junta de Andalucia, debiendo acompaiiar:

Curriculum Vitge.

Documentacién acreditativa.

Sevilla, 28 de enero de 1992.— El Director-Gerente, Ignacio
Moreno Cayetano.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 14 de enero de 1992, de la Univer-
sidad de Cérdoba, por la que se anuncia convocatoria para
la provisién de un puesto de trobajo vacante, de la relocién
de puestos de trabojo del personol de Administracién, me-
diante el procedimiento de libre designacién.

Existiendo en esta Universidad lo vacante establecida en el
Anexo |, y siendo necesaria la provisién de la mismo de confor-
midad con lo establecido en lo Ley 30/84 de 2 de agasto, de
Medidas para la Reformo de la Funcién Piblica, modificada por la
ley 23/88, de acuerdo con el Real Decreto 28/1990, de 15 de

enero, por el que se aprueba el Reglomento General de Provisién .

de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién del Estado. Y en uso de las ofribuciones
que tiene conferidas por lo Ley Orgdnica 11/83 de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria, los Estotutos de la Universidad de
Cérdoba, y demds disposiciones vigentes.

Este Rectorodo ha dispuesto.

Primero. convocar para su provisidn por libre designacion lo
vocante estoblecida en el onexo |, sefioldndose que podrdn tomar
parte en la misma los fucionarios de carrera al servicio de cualquier
Administracién Piblico pertenecientes a los Cuerpos o Escolas cla-

sificados en los grupos A o B, comprendidos en el articulo 25 de .

lo ley 30/1984, de 2 de agosto, y a los que hace referencia el
orticulo 49 de la Ley de Reforma Universitaria, que se encuentron
en la situacién de servicio activo o en las situaciones de servicios
especioles, excedencia forzosa o voluntaria, declaradas por el
érgano competente, y rednan los requisitos establecidos en el
anexo . '

Segundo. Los funcionarios en excedencio voluntoria por in-
terés particular, sélo podran participor si ol término del plozo de
presentacidon de solicitudes llevasen mds de dos afios en dicho si-
tuacioén.

Tercero.-Los interesados dirigirdn sus solicitudes, que deberdn
ajustarse al modelo que figura en el Anexo Il, al Excmo. y Magfco.
Sr. Rector de lo Universidad de Cérdoba, dentro del plazo de
quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la publi-

cacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», y
las presentarén en el Registro General de la Universidad calle
Alfonso Xill nimero 13, Cérdobal, o en las oficinas o que se refiere
el articulo 66 de la Lley de Procedimiento Administrativo.

Cuarto. Los funcionarios pablicos en servicio activo deberan
adjuntar resolucién de reconocimiento de grodo personal o certi-
ficado expedido por la Unidad de Personal de su destino, con
especificacién del nivel del puesto de trobajo que estuvieran de-
sempenando.

Quinto. A las citadas solicitudes deberén acompafar curri-
culum vitoe, segin modelo que figuta en el Anexo Ill, en el que se
hardn constar los titulos académicos que posean, puestos de
trabajo desempefiados y demds circunstancios y méritos que es-
timen oportuno poner de manifiesto, acompafiando documentocidn
justificativa, original o fotocopia debidamente compulsodas.

Los ospirantes podrdn ser citados o una entrevista personal.

Corresponde al llmo. Sr. Gerente de la Universidad de
Cérdoba elevar la oportuno propuesta de nombramiento ol Excmo.
Sr. Rector o, en su caso, de no provisidn total o parcial del puesto
de trabajo objeto de la presente convocatorio.

La presente convocatoria y los.actos derivados de la misma
podrdn ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la ley de
Procedimiento Administrativo.

Cérdobo, 14 de .enero de 1992.- El Rector, Amador Jover
Moyano.

N° de puestos: 1

Puesto de Trabajo: Jefe de Seccién de Habilitocian y Pogaduria.
Unidad Organica: Seccién de Habilitocién y Pagaduria.

Nivel: 24

C. Especifico Anuol: 730.584

Condiciones Minimas de Acceso: Funcionarios de carrera de los
grupos A o B.

ANEXOI

RPELOOSt o

Unidad Orgdnica a la que pertenece  .........c..cciviivvn...

......... NIVEL ......... GRADO CONSQOLIDADO,
Domicilio Particular ... ..o
Teléfono: ............... e o

Solicita ser admitido al concurso . convocado por Resolucién
Rectoral de fecha ..., a cuyo efecto pide se le adjudiquen las si-
guientes plazas, por orden de preferencia:

1. Puestode trabajo: ...
UNIDAD ORGANICA: ................ NIVEL: ...l
2. Puestodetrabaio: ...
UNIDAD ORGANICA: ................ NIVEL: ... ...
3. Puestode trabajo: ...
UNIDAD ORGANICA: ................ NIVEL: ..ol

(De estar interesado en mayor ndmero de puestos continuar ol
dorso).

Y acredita para ello los méritos preferentes y no preferentes
que se detallan en curriculum anexo y en lo documentacién que se
acompana.

Cérdoba, de de 19

FdO.:

Excmo. Sr. Rector Mgfco. de lo Universidad de Cérdoba



Pégina nom. 824

BOJA, num. 13

Sevilla, 11 de febrero 1992

ANEXOIMWM
MODELO DE CURRICULUM

A) MERITOS PREFERENTES

A.1. Titulacion Académica Superion: .........ooviveiiiiiian
Centro de Obtencidn: ... ... tiiiee it i
Afio de Finalizacion Estudios: .. ..vvin i
Otras TiUlaCioNeS: . ..o ittt e ei e

CUMSO  vviieecinennaanen. Duracién - ...t

CUMSO v vt it Duracién ..... e
CUrSO  viveiiii i, Duracion ...l
CUMSO . eiiiee i Duracion ... :
CUrSO v i Duracidn ..o
CUPSO  cne i iaeann Duracion ...l
CUrSO  veiieiiiienanns Duracién ... .cooiiiiat
CUrSO v v v Duraciéon ...
CUrSO  voi v Duracidn ...,
Curso ........ [ Duracion ...........ooiiii.n

A. 3. Puestos de Trabajo desempefiados anteriormente:

Puesto: ........ il PPN
PUBSIO: ot e e e
Puesto: ........... e e e e
Puesto: ............ e e e e e e e e .
Puesto: .. ..ot e SN
PUBSIO: it it e e

Breve explicacién de las funciones que redliza en el puesto de
trabajo que actualmente ocupa:

A. 4. Antigiedad en la Universidad o en la Administracién Pablica:
{incluidos servicios reconocibles por la Ley 70/78) ol dia de finoli-
zaxién del plazo de presentacién de instancias:

........ ARos voriee . Meses .v......Dias
B) MERITOS NO'PREFERENTES
Otras Titulaciones:
Otros Méritos, conocimientos o circunstancias
Cérdoba, .ccoviiiiiiiii... de ... il de 1989

El Interesado

NOTA: De necesitar mas espacio en cualquier apartado utilice el
reverso.

RESOLUCION de 24 de enero de 1992, de la Univer- :
sidad de Sevilla, por la que se convoca para su provisién
mediante el procedimiento de libre designacién el puesto de
Jele del drea de Explotacién y Soporte a Usuarios (Analista),
del Centro de Procesa de Datos vacante en la relacian de
puestos de trabaja de personal funcianario de Administracién
y Servicios.

Encontréndase vaconte en la Relocién de Puestos de Trobajo

de Personal Funcionario de Administracién y Servicios de la Univer-
sidod de Sevilla el puesto de Jefe del Areo de Explotacidn y So-
porte a Usuarias {Analista | del Centro de Proceso de datos que se
indica en Anexo a esta Resolucién, este Rectorado ha resuelto
proceder a convocar su provisién mediante el procedimiento de
Libre designacién, de conformidad con lo previsto en aquélla.
" la provisién del citado puesto se realizard segin lo esta-
blecido en la normativa sobre provisién de puestos de trabojo del
P.A.S. funcionario de la Universidad de Sevilla, aprobada por Re-
solucién de 13 de marzo de 1991 y en el Real Decreto 28/1990,
de 15 de enero con cardcter supletorio.

Los aspirantes deberdn presentar en el Registro General de la
Universidad de Sevilla instancia al efecto dirigida ol Excmo. Sr.
Rector, en el plazo de quince dios hébiles desde la publicacién de
€sta convocatoria en el BOJA, adjuntando ceriificaciéon acredi-
tativa del cumplimiento de los requisitos exigidos para optar al -
puesto, asi como curriculum detallado relativos a sus conocimientos
y experiencia profesional, relativos a sus conocimientos y expe-
riencia profesional, acompaoiiado de toda Ja. documentacién que
los mismos estimen necesaria para una mejor valoracién de los
méritos alegados.

Corresponderd al limo Sr. Gerente de la Universidad, una vez
oida la Junta de Personal funcionario de Administracién y Servicios,
elevar la oportuna propuesta de nombramiento al Excmo. Sr.
Rector o, en su caso, de no provisién del puesto de trabajo objeto
de la presente convocatoria.

Adoptadas las resoluciones correspondientes, se procederd
por el Excmo. Sr. Rector de la Universidad de Sevillo, al nombra-
miento, en su caso, del funcionario designodo, el cual deberd
tomar posesién de su cargo en los plazos establecidos én la legis-
lacién vigente de funcionarios, contados a partir del dia siguiente
a aquél en que les haya sido notificado el nombramiento.

Sevilla, 24 de enero de 1992.— El Rector, lavier Pérez Royo.

ANEXO |-

‘Denominacién: lefe de Area de Explotacién y Soporte a
Usuarios {Analistal.

Ubicocién: Centro de Proceso de Datos de lo Universidad de
Sevilla.

Requisitos: FunC|onorlo del Grupo A de las diferentes Adminis”

‘traciones Piblicas cualquiera que sea su situacion adminisirativa,

excepto los suspensos.

Condiciones retributivas: Nivel 26 de Complemento de Destino
y 1.329.528 ptas. de Complemento Especifico.

. Funciones: lefatura del drea informdtica encdargada de la ex-
plotacién de los Sistemas y Redes Informaticas de la Universidad
de Sevilla y soporte a los usuarios de aplicaciones para la gestién
administrativa.

Méritos: Se valorardn conocimientos de sistemas abiertos y
conexién de ordenadores en redes locales, asi como experiencia
en el desarrolio y explotacién de cp]icociones' informdticas de
gestién para las administraciones publicas en entorno IBM-370.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TRABAJO

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1992, de la Dele-
gacién Provincial de Sevilla, por la que se hace publica la
relacién de subvenciones concedidas al amparo del Decreto
que se cita. .

Esta Delegacion Provincial en cumplimiento de lo establecido
en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia ha Resuelto hacer piblica la relacién de expedientes subven-
cionados al amparo del Decreto 400/90, por el que se crea el
Programa de Solidaridad, en lo que se refiere a la participacién en
empleos temporales de las diferentes Administraciones Poblicas:



