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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

CORRECCION de errores a la Orden de 10 de no-
viembre de 1992, por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en ef Cuerpo Superior Facultafivo, opcién Le-
trados/os Gabinete Juridico de la Consejeria de Presidencia
(A2021). (BOJA nim. 122, de 26.11.92).

Advertido error en la mencionoda Orden, publicado en el
Boletin’ Oficial de la Junta de Andalucia, nim. 122, de 26 de

noviembre de 1992, se transcribe o continuacién lo oportuna rec-
tificacién.

En lo pdgina 9.734. Base 1.5.4., donde dice «dos de De-
recho Administrotivo —uno de ellos de los némeros 1 al 26 inclu-
sives del programa y el otro del resto de los de la misma materio»
debe decir «dos de Derecho Administrativo —uno de ellos de los
nimeros 1 al 33 inclusives del pragrama y el ofro del resto de los

-de la misma materia».

Sevillo, 4 de diciembre de 1992

3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION:

ORDEN de 3 .de diciembre de 1992, por la que se
financia lo operacién de crédito contraida por la Diputacién
Provincial de Granada con el Banco de Crédito Local paro
la efecucién de proyectos de obras municipales inclvidas en
conciertos con el INEM y cfectas ol Plan de Empleo Rural
1992. .

Determinada por Decreto 118/1.992, de 7 de Julio, la
financiacién por la Junta de Andalucia de los créditos que,
durante el ejercicio 1.992, contraigan las Diputaciones
Provinciales con el Banco de Crédito Local ' para la
ejecucién de proyectos de obras realizadas por las
‘Corporaciones Locales en concierto con el INEM y de acuerdo
con el Plan de Empleo Rural, la Diputacién Provincial de
Granada ha solicitado de esta Consejeria, de conformidad
con el Convenio tripartito Junta de Andalucia/Banco de
Crédito LocalsDiputaciones Provinciales, asi como con el
suscrito entre la Junta de Andalucia y dicha Diputacién
Provincial, 1la subvencidén a que hace referencia el articulo
‘20 de la citada normativa, acompafiindose de expediente en
el que quedan debidamente acreditados los extremos a que
hace referencia el articulo 42 del mismo Decreto. - ’

Teniendo en cuepta_las atribuciones que me confiere la
Ley 5/1.983, de 19 de Julio, General de la Hacienda Publica

de 1a Comunidad Auténoma, en la redaccién dada por las-

Leyes 9/1.987, de 9 de Diciembre y 6/1.990, de 29 de
Diciembre, asi como .la Ley 3/1.991, de 28 de Diciembre, de
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de -Andalucia para
1.992, ¥y en virtud de . lo dispuesto por el Decreto
118/1.992, de 7 de Julio, de financiacién de los créditos
contraidos por las Diputaciones Provinciales con el Banco
de Crédito Local para la ejecucion de proyectos de obras
municipales afectas al Plan de Empleo Rural 1.992,

DISPONGO

PRIMERO

Financiar los gastos que en concepto de amortizacién de
capital e intereses tiene que abonar 1la Diputacién
Provincial de Granada al Banco de Crédito Local por la
operacién de crédito con dicha Entidad concertada para la
ejecucién de los Proyectos de obras de las Corporaciones
Locales - Qque a continuacién se citan y por 1la cuantia
indicada: :

CORPORACION APORTACION APORTACION CAPITAL SUBV.
LOCAL INEM DIP. PROV. JUNTA ANDAL.

AGRON ) 2.588.000 1.294.000 1.004.920
ALAMEDILLA ) 6.130.006 3.065.000 2.380.279
ALBOLOTE 10.369.000 5.184.500 4.026.283
ALBONDON 3.480.000 1.740.000 14351.284
ALBURAN 2.125.000 1.062.500 - 825.137
ALBURUELAS 6.350.000 3.175.000 2.465.705

. 2.397.000 1.198.500 930.755

ALDEIRE

ALFACAR 528.000 264.000 205.022
ALGARINEJO 18.764.000  9.382.000 7.286.061
ALHAMA DE GRANADA™ 13.504.000  6.752.000 5.243.603
ALHENDIN 1.760.000 880.000 683.408
ALICUN DE ORTEGA - 6.501.000  3.250.500 2.524.338
ALMEGIJAR 1.752.000 876.000 680.302
ALMURECAR 12.297.800  °6.148.900 4.775.236
ALPUJARRA DE SIERRA 5.786.000 2.893.000 2.246.704
ALQUIFE 461.000 230.500 179.006
ARENAS DEL REY 9.154.000  4.577.000 3.554.498
ARMILLA 1.672.000 836.000 649.238
ATARFE 10.847.000  5.423.500 4.211.890
BAZA 9.430.000  4.715.000 3.661.669
BEAS DE GRANADA 1.383.000 691.500 537.019
BEAS DE GUADIX 1.258.000 629.000 488.481
BENALUA DE GUADIX  6.287.000 3.143.500 2.441.242
BENALUA DE VILLAS  4.149.000  2.074.500  l.ell.057
BENAMAUREL 12.764.000 6.382.000 4.956.261
éERCHULES . . 2.533.000 1.266.500 983.564
BUBION 377.000 188.500 146.389
BUSQUISTAR  1.157.000 578.500 449.263
CACIN 3.822.000  1.911.000 1.484.083
CADIAR 5.113.000  2.556.500 1.985.378
CAJAR , 323.000 161.500 125.421
CALAHORRA, LA - 1.389.000 694.500 539.349
CALICASAS 2.331.000 1.165.500 .905.127
CAMPOTEJAR . 7.620.000  3.810.000 2.958.846
CANILES 8.828.000  4.414.000 3.427.912
CARAR : 1.157.000 578.500 449.263
CAPILEIRA 964.000 482.000 374.321
_CARATAUNAS 478.000 239.000 185.607
CASTARAS 1.157.000 578.500 449.263
CASTILLEJAR 12.693.000  6.346.500 4.928.692
CASTRIL 7.343.000  3.671.500 2.851.287
CIJUELA 3.122.000  1.561.000 1.212.273
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COGOLLOS DE GUADIX 10.843.000
COGOLLOS DE VEGA 5.486.000
COLOMERA 6.237.000
CORTES DE BAZA 15.789.865
CORTES Y GRAENA  3.269.000
CUEVAS DEL CAMPO  23.795.000
CULLAR 10.927.000
CULLAR VEGA 895.000
CHAUCHINA _ 9.677.000
CHIMENEAS 5.804.000
CHURRIANA DE LA VEGA 2.09.000
DARRO 7.846.000
DEHESAS DE GUADIX  6.792.000
DEIFONTES 14.615.000
DIEZMA 3.388.000
DILAR . 1.689.524
DOLAR 2.087.000
DURGAL 8.112.000
ESCUZAR 2.011.000
FERRE [RA 1.635.000
FONELAS 5.834.000
FREILA 6.634.000
FUENTE VAQUEROS 8.993.000
GABIAS, LAS 4.024.000
GALERA 3.848.000
GOBERNADOR 1.332.000
GOJAR ) 1.710.000
GOR 6.511.000
GORAFE  7.024.000
GRANADA 59.762.392
GUADAHORTUNA 15.610.000
GUADIX 17.955.288
GUAJARES, LOS 5.029.000
GUALCHOS 2.263.000
GUEJAR SIERRA 5.553.000
GUEVEJAR 2.766.000
HUELAGO 2.639.000
HUENEJA " 4.332.000
" HUESCAR . 14.452.999
HUETOR TAJAR 20.273.000
HUETOR VEGA 880.000
ILLORA 47.377.000
ITRABO' 3.940.000
IZNALLOZ 28.391.000
JAYENA 9.154.000
JEREZ DEL MARQUESADO 2.565.000
JETE 1.261.000
JUVILES 198.000
LACHAR 11.863.000
LANJARON 2.452.000
LANTEIRA 1.735.000
LECRIN 6.957.000

5.421.
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LENTEGE .

LOBRAS

LoJA 39.
LUGROS 1.
LUJAR 1.
MALAHA, LA 6.
MARACENA 2
MARCHAL 1
MOCLIN 36.
MOLVIZAR 5
MONACHIL 1.
MONTEFRIO 34
MONTEJICAR . 12
MONT ILLANA 7
MORALEDA ZAFAYONA 12
MORELABOR 4
MOTRIL : 23.
MURTAS 2.
NEVADA 12.
NIGUELAS 4
NIVAR

OGIJARES

ORCE 8
ORGIVA 4.
OTIVAR : 1.
OTURA 1
PADUL 20
PAMPANE IRA

PEDRO MARTINEZ 8
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PINAR, EL 4.
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PINOS PUENTE 88.
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Los desajusteb' que
parcial de estos
normnalizados

- se produjeren por
Proyectos Municipales,

TURON ’ 1.056.000 = 528.000 410.045
UGIJAR 6.731.000 3.365.500 2.613.647
vALoﬁ 4.679.000 2.339.500 ’ 1.516.356
VALLE, EL 6.391.000 3.195.500 2.481.625

| VALLE DEL ZALABI  13.512.000 6.756.000 5.246.710
VEGAS DEL GENIL 2.729.000 1.364.500 1.059.671
VELEZ DE BENAUDALLA 4.055.000 2.027.500 1.574.557
VENTAS DE HUELMA 1.911.000 955.500 742.041
VILLAMENA 5.693.000 2.846.500 2.210.592
VILLANUEVA TORRES  6.195.000" 3.097.500 2.405.519
VILLANUEVA MESIAS 5.264.000 2.632.000 2.044.011
VIZNAR 587.000 - 293.500 227.932
ZAFARRAYA 5.175.000 2.589.000 2.010.617
ZAGRA 5.830.000 2.915.000 2.263.789
ZUBIA, LA 1.790.000 895.000 695.057
ZUJAR . 13.417.000 6.708.500 "5.209.821
DIEUTAchN PROV. 67.oaé.ooo 33.544.000 26.050.270
TOTAL 1.271.007.136 635.503.568 493.532;071
SEGUNDO

la aprobacién
quedaran
al realizarse por la Diputacién Provincial la

valoraci6n definitiva a qQue hace referencia el articulo 89
del Decreto 118/1.992, de 7 de Julio. .
TERCERO

Se ordena la publicaci6én de la presente Orqen en el
Boletin Oficial de la° Junta de Andalucia, asi como su
traslado a la Excma. Diputacién Provincial de Granada y al

Banco de Crédito Local, a los efectos pertinentes.

Sevila, 3 de diciembre de 1992

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS

Cansejero de Gobernacién

ORDEN de 3 de diciembre de 1992, por la que se
concede una subvencién de tres millones trescientas treinta y
cinco mil pesetos al Ayuntamiento de Camos, de la provincia
de Sevilla, con destino a sufragar gastos de sostenimiento de

obras y servicios de interés municipal.

El Decreto 117/89, de 31 de mayo, regula la concesién de

subvenciones por parte de esto Consejeria de Gobernocidn, en-
cantrandose previsto en el mismo y entre ofros, aquéllas que se
otorgaren a los Corporaciones Locoles con destino a los gastos
que no comparten inversién y respondan a los realizados para el
sostenimiento de obros o servicios de competencio municipal y
relocionados con los asignados a esta Consejeria.

Por el Ayuntomiento de Comas se ho formulado lo corres-
pondiente peticién poro lo concesién de esta clase de subven-
ciones al amparo del citado Decreto.

Visto el expediente tromitado ‘al respecto por la Direccion

General de Administracién Locol y Justicia, y tenienda en cuenta

las atribuciones que me estdn conferidas por el Decreto 117/89,
de 31 de mayo, gue regula la concesién de estas subvenciones,
camo asimismo las facultades que se me otorgan por la ley
5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Piblica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, y ta Ley 3/1991, de 28 de
diciembre, de Presupuestas de esta Comunidad Auténoma para
el presente ejercicia de 1992,

DISPONGO:

Primero. Conceder al Ayuntamiento de Camas una sub-
vencién, por importe de 3.335.000 pesetas, can destino a su-

fragar gastos de sostenimieno de obras y servicios de inferés
municipal.

Segundo. La subvencién que precede se declara especifica

- por razén de su objeto y se abonard con corgo a la aplicacién

presupuestaria 2.12.01.461.00.81A.

Tercero. La subvencion concedida serd fiscalizada a poste-
riori y justificada ante esto Consejeria de Gobernacién en lo
forma prevista en el Art. 38 del Reglamento de Intervencion de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 149/88, de 5 de
obril. Asimismo, seran remitidos a-este Orgono concedente los
justificantes del uso de dicho subvencién, de acuerdo con lo esta-
blecido en el Art. 18 de la Ley 3/1991, de 28 de diciembre.

Cuarto. De esto Orden, se le dord conocimiento o lo Corpo-
racién beneficiaria y se publicard en el BOJA a los efectos consi-
guientes.

Sevilla, 3 de diciembre de 1992

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

ORDEN de 4 de diciembre de 1992, por la que se
financio lo operacién de crédito controido por lo Diputacién
Provinciol de Cadiz®con el Banco de Crédito Local para la
ejecucion de proyectos de obras municipales incluidas en
c%ncéerfos con el INEM y ofectas al Plan de Empleo Rural
1992. c

.Determinada por Decreto 118/1992, de 7 de julio, la finan-
ciacién por la Junta de Andolucia de los créditos que, duronte el
ejercicio 1992, controigan los Diputaciones Provinciales con- el
Banco de Crédito Locol para la ejecucién de proyectos de obras
realizodas por los Corporociones Locales en cancierto con el
INEM y de acuerdo con el Plan de Empleo Rural, la Diputocién
Provincial de Cddiz ha solicitodo de esta Consejeria, de confor-
midod con el Convenio tripartito Junta de Andolucia/Banco de
Crédito Locol/Diputaciones Provinciales, asi como el suscrito entre
la Junta de Andalucia y dicho Diputocién Provincial, la subvencién
a que -hoce referencia el articulo 2° de la citada normativa,
acompafidndose de expediante en. el que quedan debidomente
ocreditodos los extremos a que hoce referencia el articulo 4° del
mismo decreto. .

- Teniendo en cuento las atribuciones que me confiere la ley
5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Piblico de la
Comunidad  Auténoma, en lo redaccién dada por los leyes
9/1987, de 9@ de diciembre y 6/1990, de 29 de diciembre, asi
como la Ley 3/1991, de 28 de diciembre, de Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucio paro 1992, y en virtud de lo
dispuesto por el Decreto- 118/1992, de 7 de julio, de finonciacién

. de los créditos contraidos par los Diputaciones Provinciales con

el Bonco de Crédito Local paro la ejecucién de proyectos de
obros municipales afectos al Plan de Empleo Rural 1992,

DISPONGO

Primero. Financiar los gastos que en concepto de omorti-
zocién de capital e intereses tiene que abonar lo Diputacién Pro-
vincial de Cddiz al Bonco de Crédito Local por lo operocién de
crédito con dicho Entidad concertada para la ejecucion de los
Proyectos de obras de las Corparaciones Locales que o conti-
nuacién se citan y por la cuontia indicada: ’ :

Corporacién Local: Alcald del Volle
Aportacién INEM: 54.210.572

Aportocién Dip. Prov.: 27.009.597

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 20.975.653

Corporacién Local: Algar

Aportacion INEM: 13.969.725

Aportacién Dip. Prov:: 6.966.680

Capital Subvenc. Junta Andolucia: 5.410.324

Corporacién Local: Algeciras

Aportacién INEM: 3.808.800 "
Aportacion Dip. Prov.:-382.400 :
Capital Subvenc. Junta Andalucia: 296.972
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Corporacion Local: Algodonoles
Aportacién INEM: 50.467.774
Aportacién Dip. Prov.: 25.200.740

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 19.570.895

Corporacion Locol: Arcos de la Fra.
Aportacién INEM: 43.603.288

Aportacién Dip. Prov.: 21.801.643

Copital Subvenc. Junta Andalucia: 16.931.156

Corporacién Local: Benaocaz

Aportacién INEM: 5.108.059

Aportacién Dip. Prov.: 2.554.029

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 1.983.459

Corporacién Local: Bornos

Aportacién INEM: 33.438.684

Aportacién Dip. Prov.: 16.719.342

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 12.984.241

Corparacién Local: Castellor de Fra.
Aportacion INEM: 5.186.864

Aportacién Dip. Prov.: 2.593.432

Copital Subvenc. Junta Andalucia: 2.014.059

Corporacién tocal: Conil de la Fra.
Aportacién INEM: 7.301.438 §
Aportocién Dip. Prov.: 3.650.719

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 2.835.148

Corporacién Local: Chiclona

Aportacién INEM: 22.798.409

Aportacién Dip. Prov.: 11.399.204

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 8.852.622

Corporacién Local: Chipiona

Aportacién INEM: 14.587.447

Aportacién Dip. Prov.: 7.292.117

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 5.663.058

Corparacién Local: Espera

Aportacién INEM: 24.760.890

Aportacién Dip. Prov.: 12.380.445

Capital Subvenc. Junta Andalucio: 9.614.654

Corporacién local: Gastor, El

Aportacién INEM: 33.927.450

Aportacién Dip. Prov.: 16.841.951

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 13.079.459

Corporacién Local: Grazalema

Aportacién INEM: 15.324,162

Aportacién Dip. Prov.: 7.662.081

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 5.950.372

Corporacién Local: Jerez de la Fra.
Aportacidn INEM: 24.624.046
Aportacién Dip. Prov.: 11.045.197

~ Capitol Subvenc. Junta Andalucia: 8.577.700

Corporacién. local: limena

Aportacién INEM: 10.757.038

Aportacién Dip. Prov.: 5.378.518

Capital Subvenc. Junta Andalucio: 4.176.957

Corporacién Local: Paterna de Rivera
Aportacidn INEM: 20.823.368

" Aportacion Dip. Prov.: 10.393.196
Capital Subvenc. Junta Andalucia: 8.071.356

Corporacién Llocal: Prado del Rey
Aportacién INEM: 10.857.642

Aportacién Dip. Prov.: 5.048.742

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 3.920.853

Corporacién Local: Puerto Sta. Maria -
Aportacién INEM: 12.079.722

Aportacién Dip. Prov.: 6.039.861

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 4.690.556

Corporacion Local: Puerto Serrono

Aportacién INEM: 60.249.151

Aportacién Dip. Prov.: 30.097.508

Copital Subvenc. Junta Andalucia: 23.373.725

Corporacién Local: Rota

Aportocién INEM: 13.347.783

Aportacién Dip. Prov.: 6.673.891

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 5.182.944

Corporacién local: Sanlicar de Bda.
Aportacién INEM: 57.523.879

Aportacién Dip. Prov.: 26.260.556

Capital Subvenc. Junta Andolucio: 20.393.9'48

Corporacién Local: Setenil

Aportacion INEM: 23.948.525

Apartacién Dip. Prov.: 11.974.262 - .
Capital Subvenc. Junta Andalucia: 9.299.212

Corporocidn Local: Tarifa

Aportacidn INEM: 6.981.614

Aportocion Dip. Prov.: 3.508.307

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 2.724.551

Corporacién Local: Trebujena

Aportacién INEM: 55.362.843

Aportacién Dip. Prov.: 27.614.993

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 21.445.804

Corporacién Local: Ubrique

Aportacién INEM: 8.974.714

Aportacién Dip. Prov.: 4.487.357

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 3.484.882

Corporacién Local: Vejer de la Fra.
Aportacién INEM: 19.281.167

Aportacidn Dip. Prov.: 9.640.583

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 7.486.877

Corporacién Local: Villaluenga

Aportacién INEM: 2.604.746

Aportacién Dip. Prov.: 1.302.373

Capital Subvent. Junta Andalucia: 1.011.423

Corporacién Local: Villamartin

Aportacién INEM: 44.570.311

Aportacidn Dip. Prov.: 22.285.155

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 17.306.651

Corparacién Lacal: Zahara Sierra
Aportacién INEM: 17.168.432

Aportacién Dip. Prov.: 8.584.216

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 6.666.502

Corporacién Local: Diputacién Prov.

Aportacién INEM: 433.751.457

Aportacién Dip. Prov.: 216.781.973

Capital Subvenc. Junta Andalucia: 168.352.880

Totales:
Aportacién INEM: 1.151.400.000
Aportacién Dip. Prov.: 569.571.068

Capital Subvenc. Junta de Andalucia: 442.328.893

Segundo. los desajustes que se produjeren por la apro-
bacién parcial de estos Proyectos municipales, quedaran normali-
zados al redlizarse por la Diputacién Provincial la valoracién
definitivo a que hace referencia el articulo 8° del Decreto 118/
1992, de 7 de julio.

Tercero. Se ordena la publicacién de la presente Orden en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como su traslado
a la Excma. Diputacién Provincial de Cadiz y al Banco de Crédito
Local, a los efectos pertinentes.

Sevilla, 4 de diciembre de 1992

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocidn
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ORDEN de 10 de diciembre de 1992, por la que se
cancede una subvencidn de seteata millones cien mil pe-
setas a la Diputacidn Provincial de Jaén, para la cons-
truccidn de un Parque de Bamberos en linares (Jaén).

Con fecha de 29 de diciembre de 1989 se publicé en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la Orden de 21 de di-
ciembre por la que se concedia al Excmo. Ayuntamiento de Li-
nares una subvencién de 17.000.000 Ptas., ampliada en una
segunda subvencién de 53.100.000 Ptas. concedida por Orden
de 27 de noviembre publicada el 30 de naviembre de 1990,
subvenciones ambas destinadas a la construccién de un Parque
de Bamberas en Linares, justificdndose las mismas en la nece-
sidad de fomentar, desarrollar y homogeneizar los Servicias Con-
traincendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma Andaluza,
gorantizonda de ese mada la seguridad y proteccién de per-
sonas y bienes en situacidn de grave riesga, catdstrofe a calo-
midad poblica, obvidndose, par tanto la concurrencia.

En sesian ardinaria celebrada el 12 de naviembre de 1992,
el Excmo. Ayuntamiento de Llinares, facultaba o la Excma. Dipu-
tacién Provincial de Jaén la tramitacién del correspandiente expe-
diente de contratacién administrativa de las obras, par cuanto
que en virtud de los compromisos contraidos, la citada Entidad
afrontard la construccién del Parque de Bomberos de Llinares,
. cuyas obras adn no hon sido iniciodos, facultando asimismo a lo
Excma. Diputacién Provincial de Jaén pora que las correspon-
dientes certificaciones de abras, una vez aprobadas par la Junta
de Andoalucia, se remitirdn directomente a la propia Diputacién
con cargo a los subvencianes concedidas al Ayuntamiento de Li-
nares. )

En consecuencia, o tenor de lo anteriormente expuesto,

DISPONGO

Articulo 1°. Conceder una subvencion de seterita millones
cien mil {70.100.000) de Pesetas a la Excma. Diputacién Pro-
vincial de Jaén para la construccién de un Parque de Bomberos
en linares.

~ Articulo 2°. Esta subvencién se declara especifica por razon
del objeta.

Articulo 3°. La subvencidn abjeto de esta norma serd justi-
ficada en la forma prevista en los orticulos 38, 41, 81 y concor-
dantes del Decreto 149/1988 de 5 de abril que aprueba el
Reglamento de Intervencidn de lo Junta de Andalucia, asi como a
tenor de lo dispuesto en el articulo decimonoveno, apartodo
ocho, de la Ley 6/1990, de 29 de diciembre, de Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1991.

Articulo 4°. La presente subvencion estd sujeta a las obliga-
ciones impuestas al beneficiario, a-las normas de revocacién y
demds restricciones cantenidas en el articulo decimactavo de la

ley 3/1991, de 28 de diciembre, del Presupuesto de lo Camu-

nidad Auténoma de Andalucia para 1992.

Articulo 5°. Se derogan los Ordenes de 21 de diciembre de
1989 y de 27 de noviembre de 1990 concedidas al Excmo.
Ayuntamiento de Linores.

Articulo 6°. Se ordena su publicacién en el Boletin Oficiol de
la Junta de Andalucia (BOJA).

Sev-illo, 10 de diciembre de 1992

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocidén

RESOLUCION de 23 de naviembre de 1992, de la De-
legacién Provincial de Huelva, por la que se presta confor-
midad a la encjenacién, mediante publica subasta, de nueve
solares de propiedad municipal.

Con fecha 24 de julio del actual, se recibe Expediente del
Ayuntamiento de Zolamea la Real para la enajenacién, mediante
piblica subasta, de nueve solares de los bienes de propios, sitos
en lo calle Matadero, s/n°, segin acuerdo plenario del dia 6 de

febrero de 1992.
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En el expediente instruido al efecto por dicho Ayuntamiento
se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el art®. 79.1 y 80 del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, articulos 109,
112.1, 113, 114, 118 y 119 del Real Decreto 1372/1986, de
13 de junio, Ley 7/1985, de 2 de abril, Ley /1983, de 21 de
julio, Circular de 14 de septiembre de 1951 y deméds preceptos
de general aplicacidn.. '

El Decreto 29/1986, de 19 de febrera, sobre desconcen-
tracién de funciones de lo Consejeria de Gobernacién, en su
art®. 3, confiere a esta Delegacion competencia en materia de
disposicién de bienes de propios de las Corporacianes Locales,
cuanda e! valor del bien no supere el 25% de los recursas ordi-
narios del Presupuesto anual de la Corporacién.

La descripcidn exacta de las salares es la que sigue:

1. Finca urbana (solar} sita en la calle Matadero s/n°, con
una extensién superficial de 270°00 m?, y cuyos linderos son:
Derecho, solar n®. 2; {zquierdo, terreno prapiedad municipal; al
Fonda, trasera calle Cabezo Martin; y al frente, calle Matadero.

Tiene una valoracidn pericial de 810.000 ptas.

Signatura registral: Inscrito en el Registro de la Propiedad de
Valverde del Camino, tomo 550, folio 77, finca 9.563.

2. Finca urbana {solar) sita en la calle Matadero, s/n°, con
una’ extensién superficial de 270'00 m?, y cuyos linderas san:
Derecha, terrenos municipal, sobrante de la via piblico; lz-
quierda, solar n® 1; Fondo, Trasera calle Cabezo Martin; y af
Frente calle Matadero.

Tiene una valoracién pericial de 810.000 ptos.

Signatura registral: Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Valverde del Camino, toma 550 folio 80, finca 9.564.

3. Finca urbana Isolar) sita en la colle Matadero, s/n on
una extensién 5uperf|cuo| de 182'48 m?, y cuyos lmderos son:
Derecho, travesia de calle Cabezo Martin a calle Matadero; lz-
quierda, terrenos de D. Juon Manuel Gdlvez Banda; al Fonda,
trasera calle Cabezo Martin; y al Frente, calle Matadero.

Tiene una valoracién pericial de 547.440 ptas.

Signatura registral: Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Valverde del Camino, tomo 550, folio 83, finca 9.565.

4. Finca urbana (solar} sita en la colle Matadero, s/n°, con
una extensién superficial de 329'16 m?, y cuyos linderos son:
Derecha, terreno de D. Antonio Gilabert Compos izquierda, tra-
vesia de calle Cabezo Martin a calle Matadero; al Fondo, trasera
calle Cabezo Martin; y al Frente, calle Matadero.

Tiene una valoracién pericial de 987.480 ptas.

Signatura Registral: Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Valverde del Camino, tomo 550, folio 86, finca 9.566.

5. Finca urbana (solar) sita en la calle Matodero, s/n°, con
una extensién superficial de 280'11 m?, y cuyas linderos son:

" Derecha, solar n® 6; Izquierda, terreno de D. Manuel Garcia

Gonzdlez; al Fondo, trasera calle Cabezo Martin; y al Frente,
calle Matadero.

Tiene una valoracién pericial de 840.330 ptas.

Signatura Registral: Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Valverde del Camino, tomo 550, folio 89, finca 9.567.

6. Finca urbana (solar) sita en lo calle Matadero, s/n°, con
una extension superficial de 274'70 mZ, y cuyos linderos son:
Derecha, solar n°® 7; Izquierda, solar n® 5; al Fondo, trasera calle
Cabezo Martin; y al Frente, calle Matadero.

Tiene una valoracién pericial de 824.100 ptas.

Signatura Registrol: Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Valverde del Camino, tomo 550, folio 92, finco 9.568.

7. Finca urbana (solar) sita en la calle Matadero, s/n°, con
una extension superficiol de 267'63 m2, y cuyos linderas son:
Derechaq, solar n® 8; lzquierda, solar n® 6; al Fondo, trasera calle
Cabezo Martin; y al Frente, calle Matadera.

Tiene una valoracién pencnol de 802.890 ptas.

Signatura Registral: Inscrita en el Registro de la Prapiedad de
Valverde del Camino, tomo 550, folio 95, finca 9.569.

8. Finca urbana {solar) sita' en la calle Matadero, s/n°, con
una extensidn superficial de 261'80 mZ, y cuyos linderos son:
Derecho, solar n°® 9; lzquierda, solor n° 7; al Fondo, trasera calle
Cabezo Mortin; y al Frente, calle Matadero.

Tiene una valoracién periciol de 785.400 ptas.
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Signatura Registral: Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Valverde del Camino, tomo 550, folia 98, finca 9.570.

9. Finca urbano {solar) sita en la colle Matadero, s/n®, con
una extensién superficial de 255'57.m2, y cuyos linderos son:
Derecha, terreno municipal; lzquierda, solar n® 8; al Fondo,
trasera calle Cabezo Martin; y al Frente, calle Matadero.

Tiene una valoracién pericial de 766.710 ptas.

Signatura Registral: Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Valverde del Camina, tomo 550, folio 101, finca 9.571.

En su virtud,

HE RESUELTO:

1°. Prestar conformidad a lo enajenacién, mediante pablica

subasta, de nueve solares de los bienes de propios del Ayunta-

miento de Zalameo [a Real.

2°. Notificar dicha’ conformidad al Ayuntamiento de
Zalamea la Real.

3°. Ordener su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucio.

Huelva, 23 de noviembre de 1992.— £l Delegado, Carlos
Sdnchez-Nieva Navas. : :

RESOLUCION de 27 de noviembre de 1992, de la De-
legacion Provincial de Cédiz, por la que se concede al Ayun-
tamiento de Poterna de Rivera (Cadiz) una subvencién por

importe de un millén de pesefas of amparo de lo estalecido

en el Decreto que se cito.

Vista la solicitud presentada en esta Delegacién por el Ayun-
tamiento de Paterna de Rivera, 'sobre subvencién para la «Am-
pliacién y Reforma del Edificio del Ayuntamiento», al amparo de
lo establecido en el Decreto 117/8%, de 31 de mayo por el que
se regulan las subvenciones que otorga el Consejero de Gober-
nacién a aquellas Entidades Territoriales, para gastos de in-
versién, recogidas en el articulo 1° B) del citodo Decreto.

Resultando que el Ayuntamiento aporta la documentacién
requerida en el Articula 3° de la Orden de 2 de junio de 1989.

Resultando que, estudiada la peticién y fundamentada en’
que es una obra municipal cuya prestacién significa una iniciativa
de especial interés para el municipia, conforme a lo establecido
en el articulo 1° B), parrafo 2° del Decreto 117/89, de 31 de
mayo, y cantando esta Delegacién con dotacién presupues-
taria.

Considerando que en virtud de lo establecido en la Orden
de 11 de marza de 1992, se faculta a este Delegado de Gaber-
nacidn para atorgar, en esta provincia, las subvenciones solici-
tadas al amparo de lo establecido en el Decreto 117/89 v,
teniendo en cuenta el articulo 18.5 de la Ley 3/1991, de 28 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténama de Anda-
lucio para 1992, al objeta de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en el tabldn de anuncios de esta
Delegacién, del correspondiente acuerdo de concesién de sub-
vencion. ]

Y en uso de las facultades que el articulo unico de la citada
Orden de 11 de marzo de 1992 me atribuye

RESUELVO

1] Conceder al Ayuntamiento de Paterna de Rivera la can-
tidad de 1.000.000 ptas. en concepta de subvencién para la
finalidad expresada. .

2) Notificar su otorgamienta al citada Ayuntamiento.

3} Publicar la presente Resalucién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y en el tablédn de anuncios de esta Dele-
gacion. '

4) Requerir en el plazo méximo de 2 meses que justifique la
aplicacion de la subvencién otorgada mediante Certificacian del
Ingreso en su cantabilidad, can expresion del asiento contable
practicado y certificado-acreditativo de la redlizacién del servicio
al cual va destinada la subvencién (articulo 38 y 40 del Regla-
mento de Intervencién de la Junta de Andalucial.

Céiz, 27 de noviembre de 1992.- El Delegado, José Luis
Blanca Romero.

| Hasta 15 =3 trimestre

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
ORDEN de 10 de diciembre de 1992, por la que se
autorizan farifas de agua potable en Jabugo (Huelva).
(PD. 2233/92). :

Vista La pronuesta de revision de tarifas formulada
por La l:omisidn Provincial de Precios de Huelva y en uso de
Las facultades que tengo atribuidas por el Decreto
266/1.988, de 2 de Agosto, por el gue se regula el ejercicio

de Las cowretencias qe La Comunidad Rutonoma de Andalucia en

materia de precios avtorizados,
DISPONGDO

Rutorizar Las tarifas de ARAgua Potable que a

continuacion se relacionan, ordenando su publicacion en el

Boletin Oficfal cde La Junta de Andalucia.

AYUNTAMIENTQ DE JABUGD (WUELVA)

CONCEPTO TARIFAS AUTORIZADAS
IVA INCLUIDD

CONSUMO DOMESTICO:

Cuota fifa 300.-ptas/trimestre
Hasta %5 =3 trimestre - 20.-ptas/m3

Mas de 15 @3 haste 45 =3 trimestre 40_-ptas/m3

X3s cde 45 @3 en adelante trin;aestre 60.-ptas/m3
CONSUMS INDUSTRIAL:

Hasta 1.000 »2 trimestre 80.-ptas/m3 ]
Mas ce 3.002 #3 hasta 5.330 =Y irimestre 100.-ptas/m3

Mas de 5.009 =3 en adeiante trimestre 300.-nt$§/m3

CONSUMD BSRICOLA:
Cuote fije €75.-ptas/trimestre
Hasta 3% &3 irimesire 45, -otas/m3

M3s de 15 =2 en aleiante triTestre’ 6C.-ptas/m3

-

PERIODO DE RESTRICCIONES:

COXSUMD DONESTICO:
Cuata fifa 300.-ptas/trimestre

20.-o0tas/m3 -
M55 e 1S »3 hesta 453 =3 trivestire 50.-ptas/m3

Mag de L5 m3 e~ atelante triresire 50T . -ptas/m3

CONSUMOD INDUSTRIAL:

Has’ta 1.000 m3 trimestre 200.-ptas/m3
M3s de 1.000 m3 en adelante trimestre 500.-ptas/m3
CONSUMO RGRICOLA:
Cuota fifa 300.-ptas/trimestre
Hasta 2 m3 trimestre 150.-ptas/m3

Mas de 2 m3 en adelante trimestre S500.-ptas/m3

Esta Orden s_urtira efecto el dia siguiente al de su

publicaci6n en el Boletin Oficfal de La Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de diciembre de 1992

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejerd de Ecanomio y Haciendo
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ORDEN de 10 de diciembre de 1992, por la que se
autorizon tarifas de agua potable en Pozoblanco (Cérdobo)
(PD. 2244/92).

Por Drden de 25 de mayo de 1992, se autorizaron tarifas

de agua potable de Pozoblanco (Cérdoba), publicadas en el BOJR

ndm. 48, de 1-6-92.

Solicitado por el Ayuntamiento de la localidad citada Lla

inclusi6én de nuevos conceptos tarifarios, al amparo de Lo

dispuesto en el Decreto 120/19381, de 411 de junio, por el que

se aprueba el Reglamento del Suministro Domiciliario de Agua,

procede La aprobacién de dicha solicitud, quedando el resto de

Las tarifas como a continuacién se detallan.

En  su virtud, a propuesta de La Comisifn Provincial de

Precios de

Cofdoba, y en wuso de Las facultades que

tengo
atribuidas por el Decreto 266/1388, de 2 de agosto, por el que

se regula el .ejercicio de Las competencias de La Comunidad

Autdnoma de Andalucia en materia de precios autorizados,
DISPONGDO

futorizar Las tarifas ‘de Agua Potaole que a

continuyacidn se retaciaonan, ardenanda su publicaciéen en el

Boletin Oficial g¢e ta Junta oe Rndalucia.

AYUNTAMIENTO DE ‘POZOBLANCO (CORDOBR)

TRRIFRS RUTORIZADAS
IVAR INCLUIDO

CONCEPTO

A) DERECHOS DE ACOMETIDA:
- Parametco R 1.840.-ptas/mm.

- Parametro B 7.475.-ptas/iL/segq.
B) CUDTA DE CONTRATRCION:

Calibre contador

Hasta 13 mm ?.795.-ptas
- 15 mm 5,175.-ptas

o 20 mm 8.625‘—qta5
- 25 mm 12.075.-ptas
M 30 mm 15.525.-ptas
~ 40 mm 22.425.-ptas
h 50 mm- ) 29.325.-ptas
" 85 mm 39.675.-ptas
T 80 mm. 50.025.-ptas
“ 100 mm

63.825.-ptas

C) DERECHOS POR FIANZA:
CalLlbre contador SIN IvVa
_Hasta 13 am 6.552.-ptas

"15 mm LSEp.—ptas.

" . 20 @am 10.080 -ptas
25 mm 12.600.-ptas 4

" 30 mm 15.120.-ptas

3; &0 mm éo.160.—ptas

- S50 mm y siguientes 25.200.-p(as

D} DERECHOS POR GRSTOS DE RECONEXION:

Calibre acometida

Hasta 20 mm 3.785‘-pt§5

= 25 mm 5:175.-ptas
~ 30 mm 8.625.-ptas
40 mm 12.07S.-ptas
50 mm 15.525.-ptas
65 mm 22.425. -ptas
80 ‘mm 29.325" -ptas

Esta Orden -surtira efecto el dia siguiente alL de su
publicacién en et Boletin Oficial de ta Junta de RAndalucia.
Sevilla, 10 de diciembre de 1992

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economio y Haciendo

RESOLUCION de 20 de noviembre de 1992, de la Di-
reccién General de Cooperocién Econémica y Comercio, por
la que se hace piblica la subvencién que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el arficulo 18.5 de la

“Ley 3/91, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidod

Auténoma de Andalucia para 1992, y en el Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 7 de octubre de 1987,
esta Direccién General ha resuelto dar publicidad o la sub-
vencién concedida o la empresa que se indica en el anexo y en
la-cuantia que en el mismo se relaciona, para su instolocidn en lo
Z.A.E. de la Franja piritica de Huelva.

Sevilla, 20 de noviembre de 1992.— la Directora General,
Montserrat Badia Belmonte.

ANEXO

NUm. expte.: 104/H

Beneficiario: Ramén Silva Gémez
Municipio y provincia: Zufre (Huelva)
Importe subvencion: 801.774 ptas.

RESOLUCION de 20 de noviembre de 1992, de lo Di-
reccion General de Cooperacién Econdmica y Comercio, por
la que se hacen publicas dos subvenciones que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.5 de la
ley 3/91, de 28 de diciembre, del Presupuesto de lo Comunidad -
Auténomo de Andalucia para 1992, y en el Acuerdo del Consejo
de Gobierna de la Junta de Andalucia de 7 de actubre de 1987,
esta Direccién General ha resuelta dar publicidad a las subven-
ciones concedidos a los empresas que se indican en el anexo y
en los cuontias que en el mismo se relaciona, para su instalacién
en la Z.A.E. del Noroeste de la provincia de Jaén.

Sevillo, 20 de noviembre de 1992.- La Directora General,
Montserrat Badia Belmante.

ANEXO

Nim. expte.: 84/}

Beneficiario: Linara, S.A.

Municipio y pravincia: Guarraman {Jaén)
Importe subvencién: $62.043.650 ptas.

NOm. expte.: 117/)
Beneficiorio: Industrias Zapi Cocina, S.A.

_ Municipio y provincia: Villatorres (Jaén)

Importe subvencién: 1:1.601.791 ptas.
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RESOLUCION de 4 de diciembre de 1992, por lo que
_se hace publico el fallo del Jurado calificador de los Premios
Andalucia 1992, de Economia y Hacienda Autonémica.

En virtud de lo dispuesto en el punto noveno de lo Orden de
la Consejeria de Economia y Hacienda de 9 de marzo de 1992,
por la que se convocan los Premios Andalucia 1992, de. Eco-
nomia y Hacienda Autondmica, y conforme al Acuerdo de su
Jurado Calificador en la sesién celebrada en Sevilla el dia 3 de
diciembre de 1992, se hace publica la relacién de premiados, en
las diferentes modalidades, de los «Premios Andalucia 1992 de
Economia y Hacienda Autondémicax.

Al Prensa _

Primer Premio: Don Santiago Rolddn Coro, por su articulo
Andalucia en la CE: La cuestién de fondo», publicado en lo re-
vista «Andalucia Econdmica».

Accesit: Dofa Gloria Ferndndez Ferndndez por la serie de
articulos «Nombres» publicadas en el diario «Ideal».

B) Revistas Especializadas

Primer Premio: Don Eduardo Bericat Alastuey por su trabajo
«Recursos humanos y conocimientos productivos» publicado en
«Informe Econdmico—Financiero de Andalucia 1990» editado por
la Sociedad de Estudios Econdmicos de Andalucia, S.A.

Accesit: Don Jesos Salvador Gémez Sala, don Agustin
Molina Morales y Don José Sanchez Maldonadc por el articulo
«Algunos consideraciones sobre la financiacién autonémica de la
sanidod» publicodo en la revista «Papeles de Economia Es-
pafolax.

Accesit: Don José Maria Otero Moreno, Dofia Guillermina
Martin Reyes, Don Francisco Truijillo Arando y Don Antonio Fer-
ndndez Morales por el articulo «Predicciones de poblacién
activa, produccidn, empleo y poro en Andalucia» publicado en la
revista «Boletin Econémica de Andaluciax.

C) Trabajos de Investigacién.

Primer Premio: Don Antonio Jests Avila Cano, Dofia Pilor
Martinez Ferndndez, Dofia Rosario Gémez Garcia, Don Pedro
Montanez Gutiérrez, Don Federico Terrén Muiioz, Don Antanio
Titos Moreno, Don Juan Bautista Aparicio Macarro, Don Jerénimo
Molina Herrera, Don José Javier Rodriguez Alcaide y Don José
Carlos Avila Cano por el trabajo de investigacion «Informe anual
del sectar agrario en Andaolucia 1990». -

Sevilla, 4 de diciembre de 1992

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economia y Hocienda

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de .23 de noviembre de 1992, de la Di-
reccién General de Pesco y Acuicultura, por la que se
acverda la instalacién de tres arrecifes artificiales en aguas
interiores del litaral andaluz.

Por Ordenes del Ministerio de Obras Piblicas y
Transportes de 11 de septiembre y 10 de noviembre de 1992 se
otorgéd a la Consejerfa de Agricultura y Pesca de la Junta de
Andalucia concesiones para la ocupacién de terrenos de
dominio piblico maritimo-terrestre, con destino a la
instalacién de tres arrecifes artificiales en aguas
interiores del litoral andaluz.

De conformidad con ello y en virtud del
articulo 28 del Real Decreto 222/1991, de 22 de febrero, para
el desarrollo y la adaptacién de las estructuras pesqueras y
de la acuicultura (BOE n% 49, de 26 de febrero), esta
Direccién General ha resuelto:

PRIMERO: Instalar tres arrecifes artificiales en el 4rea de
cria y engorde de la desembocadura del rfo Guadalquivir, en
la franja costera comprendida entre Punta de Calaburras y la
desembocadura del rfo Guadalhorce y en la franja costera que
se extiende desde Punta del Sabinal a Punta de Torrején.

De acuerdo con las concesiones otorgadas por..

e! Ministerio de Obras Publicas y Transportes se establecen
dlfergntes zonas' de instalacién en cada uno de los tres
arrecifes, cuyas coordenadas se definen a continuacién.

l.- Arrecife artificial a ubicar en el 4irea de cria Y engorde
de la desembocadura del rio Guadalquivir, en la provincia de

Huelva. Se establecen dos zonas de instalacién con las
siguientes coordenadas:

A) 362 52,29° K, 6% 27.30' W A) 362 55,00' N, 62 28,70°' W
B) 362 49.80' N, 62 29,00' W B) 362 55,00° N, 62 31,50' W
C) 362 48,60°' N, 62 27,53° W C) 362 53,00° N, 62 30,00' ¥
D) 362 49,34° N, 62 26.61"' W D) 362 53,00' N, 62 27,30°' W

2.- Arrecife artificial a instalar en la franja costera
comprendida entre Punta de Calaburras y la desembocadura del
rio Guadalhorce, en la provincia de Milaga. Se definen tres
zonas de instalacién con las siguientes coordenadas:

A) 36® 33,30° 42 36,20"

K. A) 362 36,10° 42 30,00°
B} 362 34,30° N, 42 34,20°

N,

LN

R,
B) 362 38,60' N, 42 28,20°*

362 38,30' N, 42 27.40°
D) 362 35,90° N, 42 29,60°

C) 362 33,80° 42 33.90°
D) 362 32,80° 42 35,70

cLe T
(2]
P XY

A) 362 39,70' N, 42 27,00' W
B) 362 39,20' N, 42 25.,90' W
C) 362 38,40' N, 42 26,40° M

3.- Arrecife artificial a {nstalar en la franja costera
comprendida entre Punta del Sabinal y Punta de Torrején, en
la provincia de Almerfa. Se definen las siguientes zonas de
instalacién:

A) 362 41,10' N, 22 40,20' W A) 362 42,28° N, 22 37.49' W
B) 362 41,80° N, 22 38,20 W B) 362 44,65’ N, 22 36,08' W
C) 362 41,60 N, 22 37,90° W C) 362 44,56' N, 22 35,50°' W
D) 362 41,20° N, 2% 38,30"' W D) 362 42,18' N, 22 37,27' ¥
A) 362 46,75 N, 22 35,20° W A) 362 49,37' N, 22 3]1,45' ¥
B) 362 48.64° N, 22 33,50 W B) 362 49,46° N, 22 30,10' W
C) 362 48,32° N, 22 32,95° W . C) 36% 49,32' N, 22 30,10' W
D) 362 46,48° N, 22 34,70' W D) 362 49,24 N, 22 3]1.,45° W

SEGUNDO: Las condiciones de su instalacién son las que
figuran en el pliego de condiciones generales para
concesiones que se otorgan al amparo de la Ley 22/1988, de 28
de julio, de Costas (BOE n2 181, de 29 de julio); as{i como
las condiciones particulares y prescripciones para cada uno
de los arrecifes artificiales, que han sido aceptadas por la
Consejerfia de Agricultura y Pesca. .

TERCERO: El objeto de los arrecifes artificiales es la
proteccién y recuperacién de los recursos pesqueros.

CUARTO: Las obras de instalacidén de los arrecifes deberin
finalizar antes del 31 de diciembre de 1.992.

. QUlﬁTo: queda prohibida toda actividad pesquera en las zonas

definidas en el apartado primero hasta ¢l 31 de diciembre de
1.995.

SEXTO: La presente Resolucién entrari en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el BOJA.

Sevilla, 23 de noviembre de 1992.— El Director General,
Francisco J. Alba Riesco.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 16 de noviembre de 1992, por la que se

dispone la publicacién, para general conocimiento y cumpli-

- miento del fallo de la sentencia dictada por la Sala: de lo

Contencioso Administrativo de Sevilla, del Tribunal Superior

-de Justicia de Andalucia, en el Recursa Cantencioso-

Administrativo-nim. 2228/91, interpuesto cantra esta Conse-
jeria por don Manuel Montes Quirds.

En el recurso contencioso—administrativa nim, 2228/91, in-

. terpuesto por Don Manuel Montes Quirds, contra resolucién del

Excmo. Sr. Consejero de Salud de 15 de morzo de 1991, sobre
expediente sancionador, lo Sola de lo Centencioso~Adminis-
trativo de Sevilla del Tribunal Superiar de Justicia de Andalucia,
ha dictado sentencia con fecha 19 de mayo de 1992, cuyo pro-
nunciamiento es del siguiente tenor:

Fallomos: Estimar parcialmente el recurso interpuesto por el
Procurador Sr. Leyva Montota, en nombre y representacién de
Don Manuel Montes Quirés, contra resolucién del Consejero de
Salud de la Junta de Andalucia de 15 de marzo de 1991, por la
que se desestima el recurso de alzada contra resalucion del Di-
rector Gerente del 5.A.S. de 19 de noviembre de 1990, recaida
en expediente sancionador nim. 11-0429/89, gue impuso al re-
currente una sancién de 1.000.000 ptos, por infraccidn del art.
2.3.2. del Real Decreto 1945/83, de 22 de junio, en relacién con
el Real Decreto 1521/84 de 1 de agosto, articulo 27; que confir-
mamos excepto en la cuantia de la multa que debe ser reducida
a 150.000 ptas. Sin costas.
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En su. virtud, esta Consejeria, de conformidad con lo esta-
blecido en los orticulos 118 de la Canstitucién, 17.2 de la ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y 103 y si-
guientes de la vigente Ley de la Jurisdiccion Cantencioso—Admi-
nistrativa, ha dispuesto la publicacién de dicho fallo en el BOJA,
para generol conocimiento y cumplimiento en sus propios- tér-
minos de lo expresodo Sentencia. :

Sevilla, 16 de noviembre de 1992

JOSE LUIS GARICA DE ARBOLEYA Y- TORNERO

Consejero de Solud

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 3 de diciembre de 1992, de la Di-
reccién General de Juventud, mediante lo que se hacen pu-
blicas las subvenciones concedidas af amparo de la Orden

por la que se regula el régimen de concesién de ayudas a
asociaciones y grupos juveniles, para el segundo semestre de
1992.

Mediante la Orden de 10 de.enero de 1992,'se estcbleoo

el régimen.de ayudos a Asociaciones y urupOS “Joveniles (BOJA

nom. 8, de 28 de enero de 1992l

De conformidad con la normativa citada, las Asociaciones
Juveniles con émbito de actuacién en mds de una provincia en
nuestra Comunidad Auténoma, han formulado solicitudes de sub-
vencian a sus progromas de actividades y proyectos de equipa-
miento a desarrollar durante el segundo semestre de 1992.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 18.5° de la
‘Ley 3/91 de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1992, y del art. 10 de la citada
Orden, he resuelto hacer piblica la relocion de subvenciones
concedidas al amparo de la misma, la cual figura como Anexo a
la presente Resolucidn.

Sevila, 3 de diciembre de 1992~ Bl Director General,
Francisco M. Guzmdn Sdnchez.

AMEXO

N® EXPADIERWTR: 10-J/92 — SB

o o o

T

A.S.D.E.-SCOUTS DE ANDALUCIA .240.000 &

FEDERACION ANDALUZA DE CENTROS JUVENILES “EL PATIOM

ENTIDAD I _ INPORTE . |

. { |

- - T T ” - 1

SECRETARIA DE LA JUVENTUD CC.00. ANDALUCIA | 3.600.000 & |
i | . |-

JUVENTUD OBRERA CRISTIANA i 3.600.000 & i

- : ,'

- MOVIMIENTO JUVENIL DE ACCION CATOLICA | 1.455.000 h |

. | !

DEPARTAMENTO DE LA JUVENTUD. USO ANDALUCIA | U 890.000 h |

f l

JOVENES POR EL SOCIALISMO | 745.000 b |
L i } i

AGRUPACION JUVENIL DE LA C.S.I.F. ANDALUCIA | 150,000 & |

- I I

JUVENTUDES COMUNISTAS DE ANDALUCIA | 3.300.000 h |

— - :

JUVENTUDES s_.ocuusns DE ANDALUCIA - | 4,365,000 h . |

t {

JOYENES POR LA IGUALDAD | 740.000 A |

— i

OCIG Y CREATIVIDAD i 600.000 h |

4 |

NUEVAS GENERACIONES DE ANDALUCIA " | 3.230.000 & |

: { {
DEPARTAMENTO DE LA JUVENTUD: U.G.T. ANDALUCIA | 3.615.000 b | ’

. | |

. 1 -

|- 2 |

| |

T 1

'

.

" Universidad de Gronada

JUVENTUD OBRERA CRISTIANA DE ANDALUCIA 1.605.000 &

f N 1
| ENTIDAD IMPORTE |
e ————————— —
| A DEL 4.365,000 k |
B ANALUCTA ]
| ORGANIZACION JUVENIL ESPAROLA DE ANDALUCIA. 1.930.000 h |
f 1 —
| JUVENTUDES [EL CENTRO DEMOCRATICD Y SOCIAL [E ANDALICTA | 740.000 h |
I - — —
|, ASOCIACION JUVENIL FIMES | 915.000 A |
| ' ! —
|ASOCIACION ANDALUZA DE JOVENES LITERATOS "ALAS“l 195.000 & |
| | ]

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

. "RESOLUCION de 27 de noviembre de 1992, de la Di-
reccién General de, Bienes Culturales por la que se hace
publica la subvencién concedida para la realizacién del in-
ventario de los bienes muebles de la Iglesia Catdlica de
Mélaga, Cérdoba y Granada, -osi como la cantidad
osignodo para ello.”

Esta Direccion General de Bienes Culturales, teniendo en
cuenta los criterios de publicidad, concurrencia y obijetividad re-
cogidos en el articulo 18 de la Ley 3/1991, de 28 de diciembre
dé Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para

- 1992, ha resuelto hacer publica la subvencién concedida para la

realizacién de los Inventarios de los Bienes Muebles de la Iglesia
Catdlica de Mdlaga, Cérdoba y Gronoda, asi como la cantidad
asignada para eHo

IMPORTE
2.000.000 ptas.
2.000.000 ptas.
6.000.000 ptas.

BENEFICIARIO
Universidad de Mdlago
Universidad de Cérdoba

“Sevilla, 27 de noviembre de 1992.~ EI Director Generol
José Guirao Cobrero

RESOLUCICN de 30 de noviembre der 1992, de la
Direccién General d= Bienes Culturales, por lo que se hace
publica la relacién de adjudicotorios de las Becas de for-
macién e invesfigacién en materio de’ Patrimanio Etnolégico
para el ofa 1992. )

Esta Direccidn General de Bienes Culturales dando cumpli-
miento_ol principic de publicidad recogido en el-articulo deci-
moctavo de la Ley 3/1991, de 28 de diciembre, del Presupuesto
-de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el ofio 1992, osi
_como a lo establecido en el punto quinto de lo Resolucién de 7
de septiembre de 1992 (BOJA nim. 97, de 1 de octubrel, por la
que se convocaron Becas de Formacion e Investigacion en Patri-
monio Etnolégico, ha decidido hocer piblica la reloaon de adju-
dicatarios de las mismas.
Adjudicotario: Javier Ruiz Arteago ’
Proyecto: Formacién: Master de Estudios Euroorobes Barcelona—-
Gerona
‘Importe: 1.560.000 ptas.

" Adjudicotario: Francisco Torres Rodriguez

Proyecto: Investigacién: «Las guias de clasificacién-de los hechos
culturales como base de la informatizacién de los inventarios de
Museos Etnogréficos: Su aplicacidn oI Museo de Artes y Cos-
tumbres Populares de Sevillax.

importe: 1.560.000 ptas.

Adjudicataria: Alicia Moyano Pérez

Proyecto: Formacién: En el Laboratoire D' Anthropologie Socmle y
en Le Mission du Patrimoine Ethnologique. Francia.

Importe: 1.560.000 ptas.
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Adjudicatario: José Mario Valcuende del Rio

Proyecto: Formacién: «Potrimonio etnolégica, desarrollo local y
antropalégico social». Portugal.

Imparte: 1.560.000 ptas.

Adjudicotario: Esteban Ruiz Ballesteros

Proyecta: Investigacion: «Patrimonia etnolégico e identidades co-
lectivas en Andalucia». Huelva.

Importe: 1.560.000 ptas.

Adjudicatario: Modesto Garcia Jiménez

Proyecto: Investigacion: «Patrimanio musical de tradician oral en
rituales litirgicos en las comarcas almerienses de los Vélez y
Medio y Bajo Almanzora.

Importe: 1.560.000 ptas.

Sevilla, 30 de noviembre de 1992.— El Director General,

losé Guirao Cabrera.

RESOLUCION de 1 de diciembre de 1992, de la Di-
reccian General de Bienes Culturales par la que se hace
publica la subvencién cancedida para la realizacian de la
investiqacion de las fondos dacumentalzs de la Arquitectura
Andaluza, asi coma la cantidad asigneda para ella.

Esta Direccidn General de Bienes Culiurales, tenienda en
cuenta los criterias de publicidad, concurrencia y abjetividad re-
cogidos en el articulo 18 de la Ley 3/199), de 28 de diciembre

de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucic para

1992, ha resuelto hacer publica la subvencién concedida para la
realizacién de la investigacién de los Fondos Documentales de la
Arquitectura Andaluza, asi como la cantidad asignada para ello.

BENEFICIARIO
Teodoro Falcédn Mdrquez

IMPORTE
1.500.000 ptas.

Sevilla, 1 de diciembre de 1992.— El Director General, José
Guirao Cabrera.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 17 de naviembre de 1992, por la que-se

encarga el despacho de asuntos ardinarios del Director Ge-

neral de Investigacién, Tecnalogia y Farmacién Agroalimen-
taria y Pesquera, al Director General de Servicios.

La enfermedad, que se viene prolongando, del Director Ge-
neral de Investigacion, Tecnolégia y Formacién Agroalimentaria y
Pesquera, impone la necesidad de encargar el despacho de
asuntos ordinarios de su competencia, con cardcter transitorio y
sin alteracién del régimen de competencias que tiene atribuidas
o delegadas, en otra Direccién General de esto Consejeria, por
lo que

HE RESUELTO

1°. Encargar el despacho de asuntos ordinarios que le es-
taban atribuidos o delegados al Director General de Investi-
gacién, Tecnologia y Formacién Agroalimentaria y Pesquera al
Director General de Servicios de esta Conserjeria.

2°. La presente Orden serd de aplicacién el mismo dia de
su aprobacién en cuanto se refiere al régimen interno de esta
Consejeria y el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en cuanto afecta a los administrados.
Sevilla, 17 de noviembre de 1992

_ LEOCADIO MARIN RODRIGUEZ
Consejero de Agriculluro y Pesca

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

' RESOLUCION de 27 de noviembre de 1992, de Ia De-

legacién Provincial de Mdlaga, por la que se hacen publicos
las adjudicaciones definitivas por Contratacién Directa de los
contratos de obras que se indican.

Esta Delegacidn Provincial, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 38 de la Ley de Contratos del Estado y 119 de
su Reglomento, ha acordado hacer piblica la Adjudicacién Defi-
nitiva por Contratacidn Directa {Articulo 37.3 de L.C.E.} de los
contratos de obrcs que se indican:

Localidad: Antequera

Obra: Pavimentacién pistas en el 1.B. Pedro Espmosc
Importe adjudicacién: 15.950.000 ptas.

Contratista: Constr. T. Arjona, S.L.

Localidad: Campanillas Mdlaga

Obra: Construccién vivienda conserie en el C.P. Cupiana
Importe adjudicacién: 7.100.000 ptas. )
Contratista: Constr. Molguer, S.L.

Localidad: Marbella

Obra: O.M. Traslado de dos aulas, adpt. LOGSE C.P. Plotero
Importe adjudicacién: 5.150.000 ptas.

Contratista: Pefersan S.A. )

Localidad: Periana

Obra: O.M. Adecuacion exteriores y reformas en el |.B.
Importe adjudicacion: 9.950.000 ptas.

Contratista: Constr. Analto S.A.

Localidad: Torre del Mar Vélez—Malaga

Obra: Adecuacion porche para dos aulas y SUM en el 1.B. Maria
Zambrano

importe adjudicacién: 6.200.000 ptas.

Contratista: Constr. Nieto Tejada, S.L.

Localidad: Valle Niza Vélez—Mdlaga -

Obra: Ampliocién de dos aulas aplic. LOGSE C.P. Rural Torrejaral
Importe adjudicocién: 13.000.000 ptas.

Contratista: Constr. Analto, S.A.

Mélaga, 27 de noviembre de 1992.- El Delegcdo Juan
Paniagua Diaz.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 24 de noviembre de 1992, del Ins-
fituto Andaluz de la Mujer, por la que se hace piblica adju-
dicacién definitiva de confrato de asistencia técnica que se

cita. (48/92).

Esta Direccién, de conformndcd con lo dispuesto en el ar-
ticulo 38 de la Lley de Contratos del Estado y 119 de su Regla-
mento, ha acordado hacer publica la adjudicacién definitiva del
contrato de asistencia técnica que a continuacién se indica, rea-
lizada mediante el sistema de cantratacion directa de ocuerdo
con lo establecido en la legislacién vigente de contratos del
Estado.

Denominacién: Exp. nim. 48/92. Una metodologia prdctica. Pro-
grama MAREP.
Fecha de adjudicacion definitiva: 13.11.92
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Importe adjudicacién: 7.692.350 ptas.
Empresa adjudicotaria: Likadi, 5.C.

Sevilla, 24 de noviembre de 1992.- La Directara, Carmen
Olmedo Checa.

RESOLUCION de 24 de noviembre de 1992, del Ins-
tituto Andaluz de la Mujer, por lo que se hoce piblica odju-
dicacién definitiva de contrato de suministro que se cita.

(59/92).

Esta Direccian, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 38 de la Ley de Contratos del Estado y 119 de suRegla-
mento, ha acordado hocer poblica la odjudicacion definitiva del
contrato de suministro que a continuacidn se indica, realizada
mediante el sistema de contratacién directa de acuerdo con lo
establecido en lo legislocién vigente de contratos del Estado.

Denominacién: Exp. nim. 59/92. Diversos material divulgativs-y
publicitario I1AM. '

Fecha de adjudicacién definitiva: 13.11.92

Importe adjudicacién: 9.995.800 ptas.

Empresa adjudicataria: Primtel, S.L.

Sevillo, 24 de noviembre de 1992.~ La Directora, Carmen
Olmedo Checao.

RESOLUCION de 4 de diciembre de 1992, de la Ge-
rencia Provincial del Instituto Andaluz de Servicias Sociales
de Mdlaga, por la que se onuncia licitacién puiblica para
oforgar lao cancesién de servicios de Bar Cafeteria y Pelu-
querias en centros dependientes de este Organisma.
(PD. 2240/92).

De conformidad con lo establecido en los articulos 89 vy si-
guientes del Decreto 276/87, de 11 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento para lo aplicacién de la ley de Patri-
monio de la Comunidad Auténoma Andaluza y en uso de las
atribuciones que le confieren las Resolucién de 2 de enero de
1991 y 26 de marzo de 1991, esta Gerencia Provincial tiene a
bien anunciar licitacién piblica para el otorgamiento de la con-
cesidn de los servicios de Bar—Cafeteria de los Centros de Dia
de la Tercera Edad de Estepono, sita en El Cid, s/n; de Cartama,
sita en Ctra. Mdlaga-Coin, s/n, de Vélez—Mdlaga, sita en Las
Tiendas, 1; de Ronda, sita en Yeseros, 2; de Marbella, sita en
Pefvelos, sfn; de Mdloga-Perchel, sita en Ferndn Nofez, 2 y 4;
de Alhaurin el Grande, sita en Alozaina, s/n; de Pizarra, sita en
Mdlaga, s/n; de Torrox, sita en Angustias, 1; de Mdlaga—Tri-
nidad, sita en Carbonero, 6; de Teba, sita en San Francisco, 10;
y de las Residencias de Pensionistas de El Palo, sita en Pinares
San Antén; y de Esteponag, sita en Crta. de Cadiz, Urb. ISDABE.

Asimismo, se anuncia licitacidén paro los servicios de Pelu-
queria en los siguientes Centros: Centro de Dia de la Tercera

Edad de Estepona, Cartama, Vélez~Mdlaga, Ronda, Marbella,-

Madlaga-Perchel, Alhaurin el Grande, Pizarra, Torrox, Mdlaga—-
Trinidad y Teba; y las Residencias de Pensionistas de El Palo y Es-
tepona. -

CONSIDERACIONES GENERALES

1°. Podran tormular solicitudes por escrito cualquier persona
fisica o juridica no incursa en alguna de las prohibiciones para
contratar, contenida en la legislacién general de contrafos admi-
nistrativos, en el plazo de quince dias hdbiles contados desde el
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucidn.
2°. Los Pliegos de condiciones y demds. datos del expe-
diente estarén expuestos en la Gerencia Provincial .del IASS en
Malaga, Avda. Manuel Agustin Heredia, 26-4°, y en los centros
citados de nueve a catorce horas, durante el plazo de presen-
* tacién de proposiciones, las cuales sélo se podran presentar en
la citada Gerencia Provincial, en dias hdbiles y en harario de
oficina al publico, es decir, de nueve a catorce horas.

3°. Documentacién exigida: La indicada en lo cldusula 4 del

Pliego de candicianes administrativas particulares (Resolucian de
25 de marza de 1991, del IASS, BOJA nim. 24 de 5 de abril
1991); asi camo una fianza a garantia provisional par importe
del 2% del valor del bien y elementos abjeto de la cancesién,
estando expuestos los citados importes en la Gerencia Pravincial
del 1ASS de Mdlaga y en las distintas Centros sefalados en el
anuncio de licitacién. La citada garantia serd constituida en la
Caja Provincial de depdsitas de la Cansejeria de Economia y
Hacienda canforme a lo prevista en lo cldusula 3.3. del citada
Pliega, debiendo apartarse el resguardo correspandiente en
sabre independiente. .

4°. la Mesa de Adjudicacién Concesionol se constituird al
término de los 20 dias hdbiles contadas desde el siguiente al de

‘lo publicocién de’ este anuncio en el BOJA a BOE, proce-

diéndose, entonces, a lo apertura de los sobres y al estudio de
la documentaidn opartodo por dicha Mesa, reunida a tal efecta
en la Sede de lo Gerencia Provincial del IASS en Mdlaga, levan-
tando en su caso la correspondiente Acta. Si dicho dia fuese
sébado, la adjudicacién se realizord el siguiente dia hdbil.

5°. Vista el acta de la Mesa de Adjudicacién Concesionol y
oida la Junta de Gobierno del Centro, el érgano competente
resolveré sabre la adjudicocién de la concesién y a dicho efecto
tendrd en cuento la proposicién que considere mds conveniente

- para los fines perseguidos en atencién a las proposiciones eco-

némicas presentadas por los licitadores y a cuantos informes téc-
nicos sobre el porticulor pueda recabar.

6°. los gastos de inscripcidn de este anuncio serén por
cuenta de los adjudicatarios proporcionalmente.

Mdlago, 4 de diciembre de 1992.— El Gerente, Isidro M.
Ramos Regife.

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 23 de septiembre de 1992, de la
Delegacién Pravincial de Cadiz, por la que se hace publica
la adjudicacién definitiva de obras de restaurociéon de la
provincia de Cadiz. (A2/A9-011-11/PC). '

Producida la adjudicacién definitiva de los contratos que
abajo se relacionan y efectuada su notificacién a los respectivos
adjudicatarios, esta Consejerio de Cultura hace pdblica dicha re-
lacién en cumplimiento del articulo 119 del Reglamento General
de Contratos del Estado.

Expediente: A2/A9-011-11/PC

Titulo: Obras de tratamiento de fachada en Casa de las Cadenos
de El Puerto de Santa Maria (C4diz).

Edjudicatario: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacion: Quince millones sesenta y siete mil
setecientas treinta y seis pesetas(15.067.736 ptas.).

Cdadiz, 23 de septiembre de 1992.— El Delegado, Sebastion
Saucedo Moreno. ’

RESOLUCION de 19 de noviembre de 1992, de fa Di-
reccién General de Bienes Culturales, por lo que se declara
desierfo el concurso publico para lo adjudicocién del contrato
de trabgjo especifico que se cito. {A.2.A.2.607.99/ES).

A la vista del Acta de apertura de Plicos, asi como el informe
de lo Ponencio Técnica, respecto al concurso publico para la
adjudicacién del contrato de trabajo especifico «Inventario An-

_daluz de la Arquitectura popular cuyo uso preferente no sea la

habitacién, en la provincia de Granada» (A.2.A.2.607.99/ES), y
considerando los circunstancias que en él concurran, en virtud de
los articulos 36 y 87 de la Ley de Contratos del Estado,

" HE RESUELTO

Primero: Declarar desierto el concurso para la adjudicacidn
del contrato de trabojo antes citado. .



Pagina nim. 10.338

Sevilla, 17 de diciembre 1992

Segundo: Autorizar el procedimiento de contratacién directa
para lo adjudicacién del trcb0|o especifico.

Sevilla, 19 de noviembre de 1992.— El Director General,
José Guirao Cabrera.

AYUNTAMIENTO DE POLOPOS (GRANADA)
EDICTO.

Don Antonio Gdélvez Maldonado, Alcalde—Presidente del
Ayuntamiento de Polopos (Granadal.

BOJA nim. 130

Hace saber: Que por el Pleno de esta Corporacidn, en su
sesién Extraardinaria, celebrada el dia 3 de diciembre de 1992,
se acordd, adjudicar definitivamente a la empresa Anteville, S.L.
la subasta, para la engjenocién de 3.500 m? de solares, pro-
piedad de este Ayuntamiento, sitos en el paraje denominado «E!
Pintory, nicleo de Lo Guapa de este término municipal, con la
calificacién juridica de bienes patrimoniales de propios, para la
construccion de viviendas de proteccién oficial, por un importe de

11.190.615 ptas.

Polopos, 4 de diciembre de 1992.~ El Alcalde.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Delegacién Provinciol de Jaén, relativo
a la solicitud de devolucién de fianza efectuada por la en-
tidad Bingo Linares, C.F.

Instado por Don Gabriel Visiedo Mena y Don Bernardo Sar-

miento Gutiérrez, expediente para la devolucién de fianza, cons-
titvida mediante aval del Banco de Jerez, correspondiente a Julio
de 1987, hasta el dia 3 de julio de 1990, por importe de cuatro
millones de pesetas, para responder de las obligaciones econs-
-micas contraidas por el funcionamiento de la Sala de Bingo Li-
nares C.F., y en especial al pago de premios, tributos, salarios y
cargos sociales en generol y multas impuestas, ha tenido a bien
acordar la incoacidn del correspondiente procedimiento, en el
dia de la fecha, para la devolucién de tal fianza, al haberse
extinguido el permiso de funcionamiento de dicha Sala por Reso-
lucién de 17 de agosto de 1989,

Lo que se hace piblico, a fin de que durome el plazo de
quince dias hdbiles contados a partir de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, los titulares

de los créditos mencionados, a los que se refiere el art. 12.6] del -

Reglomento del Juego del Bingo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, aprobado por Decreto 289/87 de 9 de diciembre,
puedan presentar las reclamaciones contra los devoluciones soli-
citodas de la Jefatura de Servicio de Juego y Espectdculos de
esta Delegacién Provincial, sita en el nim..4 de la Calle Coshllo
de esto copnal

Jaén. 17 de septiembre de 1992.— El Delegodo Juan Torres
Morales.

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de lo Direccién General de Bienes Culty-
rales, por el que se somete a informocién publico el expe-
diente de declaracién de monumento como bien de interés
cullural, a fovor de la iglesia de Nira. Sra. de la Victoria del
-Convento de Frailes Minimos, Hospital Militar (Antiguo Con-
vento de los Minimos) y jardines que forman la lamada
Plozo de Alfonso X!l (Jardin Militar) Mélaga.

Expediente: Declaracién de monumento como bien de in-
terés cultural, a favor. de la Iglesia de Ntra. Sra. de la Victoria del
Convento de frailes Minimos, Hospital Militar {Antiguo Convento
de los Minimos) y jardines que forman la llamada Plaza de Al-

fonso XII Jardin Militar) Mélaga.

' Encontrdndose en tramitacién el expediente de decloracion
de Monumento como Bien de Interés Culturol a fovor de la Iglesia
de Ntra. Sra. de la Victoria del Convento de Frailes Minimos,
Hospital Militar (Antiguo Conventa de los Minimos) y jardines que
forman lo llomada Plaza de Alfonso XIl {Jardin Militarl, se ha
acordado, en considerocion al estado en que se encuentran las
actuociones y conforme a lo dispuesto en el articulo 87 de la ley

_de Procedimiento Administrativo y el articulo 13.2 del Real De-

creto 111/86, de 10 de enero, abrir'un periodo de informacidn.

piblica para que en el término de quince ‘dias habiles puedan
cuantos tengan interés en el mismo, alegar lo que estimen conve-
niente en orden a la declaracién que se pretende, a cuyo fin, el -
expediente en cuestién estard de manifiesto en la Direccidon Ge-
neral de'Bienes Culturales, Departamento de: Régimen General
del Patrimonio Histérico, Cuesta del Rosario, 8, 49 planta, Conse-
jeria de Cultura y Medio Ambiente, de nueve o catorce haras.

Sevilla, 26 de octubre de 1992.— El Director General, José
Guirao Cabrera.

Delimitacién literal del entorno de la Iglesia de Nira. Sra. de la
Victoria del Convento de Frailes Minimos, Hospital Militar (Antiguo
Convento de los Minimos) y jardines que formon la llamada Plaza
de Alfonso Xl ardin Militor) Mdlago.

El entorno afectedo por la declaracién como Bien de interés
Cultural, categoria Monumento, del Santuorio de la Victoria, Hos-
pital Militar y Jardines de Alfonso Xil en Mdloga, comprende las
parcelas, inmuebles, elementos y espacios puiblicos y privados
comprendidos dentro de la linea de delimitacién que figura en el
«Plano de Delimitacién del B.I.C. y su Entorno» que obra en el
expediente, y cuya delimitacién literal, atendiendo a las refe-
rencias que conston en dicho plano, es la siguiente:

Comenzando en el cruce de la calle Conde de Tendilia con
la calle Fernando el Catdlico, la linea transcurre por esta dltima
calle, por el frente de las porcelas situadas & su izquierda en
direccién a'la calle San Patricio. Cruza la citada calle San Patricio
para continuar por las traseras de las parcelas que dan frente a
la calle Compds de la Victoria en su tramo comprendido entre la

_calle San Patricio y la calle Hernando de Zafra, desembocando

en esto Ultima calle, que cruza en linea recta. Gira a la izquierda
en el sentido del recorrido de la descripcién y prosigue por esta
ltima calle, por el frente de las parcelas situadas a su derecha,
saliendo a la calle Compds de la Victoria, que cruza para con-
tinuar rodeando e incluyendo en el entorno a las parcelas corres-
pondientes a las fincas resefiadas en el plano con los nimeros
14, 16, 18, 20, 22 y 24, de la calle Compds de lo Victoria,
nimeros 2 y 4 de la calle Ernesto y nimeros 5, 4, 3, y 2 de la
Plaza de Alfonso Xil.

Desemboca a la calle Amargura por lo medianera a esta
calle de la parcela correspandiente a la citada finca nimeroc 2

"+ de la Plaza de Alfonso XII. Cruza la calle Amargura y prosigue

por las medianeras de la parcela correspondiente a la finca re-
sefiada en el plano con el nimero 2 de lo calle Conde de Urefia,
saliendo a esta dltimo calle, que cruzo.

A cantinuacién, siempre en el sentido de: lo descripcidn, la
linea transcurre en paralelo a los frentes de las parcelas de la
acera derecha de lo. calle Amargura correspondientes a las
fincas resefiadas en el plano con los nimeros 32, 34, 36, 38, 40,
42, 44, 46, 48 y 50, a una distancia de diez metros hacia la
derecha afecfando, por lo tanto, a las citadas parcelas en un
fondo de diez metros. Continia girando o la izquierda por la
medianera de lo parcelo correspandiente a la citada finca
nimero 50 y desemboco a la calle Amargura, que cruza para
proseguir por la valla de cerramiento de lo parcela del Hospital
Militar. Sigue rodeando e incluyendo en el entorno o la parcela
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correspondiente al Colegio Nuestra Sefiora de la Victoria y con-
tinda por lo calle Conde de Tendillo, en su tramo perpendicular
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AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
{CADIZ) )

ANUNCIO de bases.

El Pleno de esta Corporacién, -en sesian ordinaria celebrada
el dia 27 de noviembre del corriente aprobé, par unanimidad, las
bases que se insertan a continuacién y que se publican para
general conocimiento.

Conil, 28 de noviembre de 1992.~ El Alcalde, Saturnino
Iglesias Pérez. :

BASES QUE HRN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE ACCESO POR CONCURSO A
DIVERSAS PLAZAS DE PERSONAL LABORARL FIJO DE LA PLANTILLA DE ESTE

AYUNTRAMIENTO.~

RIMERR. ~NO! RRLES.— E1 objeto de la presente convocatoria
es la provisién en propiedad de las plazas gue se relacionan en el
anexo correspondiente Yy que se encuentran incluidas en la Oferta
de Empleo de la Corporaciém para el afio 1992. Dichas plazas estén
dotadas. econémicamente con las retribuciones correspondientes,
seqin la legislaci6n vigente y el Convenio Colectivo de esta
entidad. .

Su régimen, sistema de seleccién, titulacién exigida, cuantia de
derechos de examen, categoria del tribunal, denominacién y n? de
'plazas serdn las gue se indican en el Anexo. . )

SEGUNDA.—REQUISITOS DE LOS RSPIRANTES.— Para ser admitidos-'a la
realizacién de las pruebas, deberdn reunir los siquientes
requisitos: : .

- - - Ser espafiol.

- Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de 55. A
efecto de eded m&xima, se compensard el limite con los servicios
prestados con snterioridad a la Administraciém Piblica.

- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de les correspondientes funciones. X

.- No haber sido separado mediante expediente disciplinario
‘del Servicio de la Admén. Publica, pi ballarse iphabilitado para
el ejercicio de estas funciones.

- No hallarse incurso en niaguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad establecidos en la legislacidén
vigente. ‘ X
. - Estar en posesidn del titulo correspondiente a cada
convocatoria o documento gue lo sustituya.

TERCERA.—INSTANCIAS ¥ ADMISION.—- Las instancias solicitando tomar

parte en el concurso y-ea modelo oficial gue sers facilitado en la
Secci6én de.Personal, se dirigir&n al Sr. Alcalde-Presidente de la‘®
Corporacién Municipal de Coril de la Fra. (Cidiz), durante el
plazo de VEINTE DIAS naturales contados & partir del siguiente en’
que aparezca el dltimo de los anuncios de la convocatoria, que se
publicarén en el Boletfn Oficial de la Provincia y mediente
extracto en el B.Oficial de la J. de Andalucia.

Las instancias también podr&n presentarse conforme al art. 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes deber&n adjuntar a la solicitud el resguardo de
heber mbonado los derechos de examen y hacer constar en la misma
que refinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en las
bases de convocatoria,: en la fecha de expiracién del plazo
sefialado para la presentacién de instancias.

. Asimismo acompafiardn los justificantes de los méfitos alegados y
especificados en las presentes bases.

Finalizado este plazo, por la Presideucia se dictard resolucién,
en el plazo mé&ximo de un mes, declarando aprobada la lista de
admitidos y exluidos gque se expondrd al piblico en el Tablén de
Anuncios de la Corporacién. En el Boletin Oficial de 1a Provincia
se publicar& s6lc la lista de exclufdos, sus causas y el plazo de
subsanacién de defectos que seris de 10 dias.

Terminado el plazo de reclamaciones, se publicard la lista
definitiva de aspirantes aumitidos en el B.O.P.

CUARTA.-TRIBUNALES.- Los tribunales calificadores de los méritos
alegados estardn compuestos por:
. — El presidente de la Corporacién o miembro de la misma en
quien delegue, que actuard como presidente del tribunal. :
. ~ .La Secretaria Gral. de l&d Corporacién o funcionario en
quien -delegue gque actuard como Secretario del tribunal y tendr4
voz perc no voto. .
— Vocales: Un representante de la Junta de Andalucia. .
Un . del Profesorado Oficial.
El Concejal—-Delegado #e Servicios o persona en -—
quien delegue.
Un delegado de personal designado por el Comité
de Delegados.
Un funcionario de carrera nombrado por la Corpo-
racién.

Todos los miembros del Tribunal poseerdn igual o superior nivel
acadénmico al requerido para el desempefio de la plaza Qque b&e
seleccione.

La composicién del Tribunal se hard ptblica en el Boletin Oficial
de la Provincia, concediéndose a los aspirantes un plazo de 1S
dias naturales desde su publicacién para recusar a los integrantes
del tribunal designado, en base a algunas de las circnostancias
previstas en el articulo 120 de la LPR.

La designacién de los miembros del tribunal incluird la de los
respectivos suplentes. R

No podrd constituirse el tribunal ni actuar sin la asistencia de
més de la mitad de sus miembros tituleres o suplentes,
indistintamente, siendo siempre necesaria la presencia del
presidente y secretario.

En cvanto a los derechos de asistencia se estard a lo dispuesto en
la legislaci6én vigente sobre indemnizaciones por razén del
servicio. .

Las decisiones del Tribunal deber&n ser tomadas por més de la
nitad de sus miembros.

QUINTA.~ DESARROLLO DE IA SELECCION.— El dia, hora y lugar de la

reunién de los, miembros del tribunal pera wvalorar los méritos del
concurso se publicar&n en el B.O.P. con 15 dias de antelacién come
ninimo¥ .

S6lo se valorarén los méritos resefiados en las solicitudes y que
estén incluidos en la presente base, siempre que se justifiquen
con documentos originales o legalmente compulsados, y Se posean a
la fecha de finelizacién del plazo de presentacién de instancias.
La valoracién de los méritos, previamente alegados y justificados,
se ajustard a los siguientes criterios:

10,- Tiempo de servicios prestados a la hdministracién Local en
plaza de iguel o similar naturaleza, acreditado debidamente, 0,05
puntos por ceda mes completo de servicios, hasta un méximo de 3
puntos.

20.- Tiempo de servicios prestados a la Administracién PGblica, en
plaza © puesto de igual categorie y denominacién de la
convocatoria y también debidamente acreditado, 0,05 puntos por
cada mes completo de servicios hasta un mAximo de 2 puntos.

3e.~ valoracién del historial profesional, tanto en actividades en
el sector p9hlico vomo en el privado y que s¢ refiera a la
actividad a desarrollar en la plaza o puesto a que se aspira,
hasta un mdximo de 3 puntos.

‘En este apartado se entiende incluida la valoracién de diplomas y
titulos gue no sean exigidos en la convocai:oria asi como de cursos
de formacién, capacitacién y perfeccionamiento, todos ellos
‘expedidos y/o  impartidos por Organismos Oficiales o reconocidos
oficialmente.

Cada diploma o titule, 0,10 puntos. -

Por afio de servicio en la empresa piblica o en la privada, 0,10
puntos.

48.— Los tiempos de servicios tenidos en cuenta en los apartados
1 y 2, s6lo se valorardn por separado cuande no sean coincidentes
en el tiempo. ) .

La puntuacién definitiva serd la suma que tesulte de la puntuacién
total y en caso de empate se estar8 a aquél de los aspirantes de
mayor edad. :

SEXTA.- PROPUESTA DE SELECCION.- Concluido el proceso, el tribunal
publicard en el Tablén de Anuncios de la Corporacién la relacién

de aspirantes por orden de puntuacién, resultando aprobados sélo
los que resulten con mayor ntmero de puntos hasta el limite del
ntmero, de plazas convocadas, sobre los gue elevard propuesta de
contratacién.
SEPTIMA.— PRESENTACION DE DOCUMERTOS X CONTRATACION.—" LoS
aspirantes propuestos aportardn, dentro del plazo de 20 dias
naturales desde que se hagan pablicas las relaciones de aprobados,
los documentos Justificativos de’ poseer todas las condiciones
previstas y que son:

- D.N.I. y partida de nacimiento. .

-~ Certificado 'médico gque haga constar que no padece
enfermedad o defecto ffsico que impida el ejercicio de las
correspondientes funciones.

- E1 titulo o resguardo de haberlo pagado exigido en 1la

. convocatoria o documento que legalmemte lo sustituya.

- Declaracién jurada de cumplir los reguisitos de la Base 2il‘
apartados ¢ y S. .

Si el aspirante propuesto dentro del plazo indicedo y salvo caso
de fuetza mayor, no presentara la documentacisn correcta no podra
ser <ontratado, quedando anuladas todas las actuaciones, sin
perjuicio de -las responsabilidades en que pudiera haber incurrido
por falsedad en la instancia.

Presentada la documentacién, se hard el oportuno nombramiento,
debiendo firmar el contrato laboral indefinido en el plazo de 30
dias naturales a contar desde el siguiente en que le &ea
notificado €l nombramiento.

Las presentes bases y convocatorias pueden ser impugnadas por los
interesados, mediante recurso de reposicid¢n ante el Ayuntamiento
Pleno dentro del plazo de un mes a contar del dia siguiente al de
la publicacién del presente anuncio en el B.O.P.

En lo no previsto en estas bases, se estard a lo dispuesto en la
legislacién vigente. .

El tribunal queda facultade para resolver todas las dudas e
incidencias que se presenten y tomar las mnedidas necesarias para
el buen orden del proceso selectivo. i ‘
Jor ultimo, se procede a insertar las convocatorias de plazas
incluidas en la oferta referenciada.

EXO_CONV RIA

Régimen de )as plazas convocadas: Laboral fijo a jornada completa.
Titulaclén exigida: Para los Oficiales: * Titulo de Graduado

Escolar, de F.P. equivalente, certificado de escolaridad expedido
con anterioridad a la finalizacién del afio académico 1975-76, a
efectos de acceso a empleos y de promocién en ellos o, en su
defecto, categoria profesional reconocida por estar o haber
estado desempefiando puesto igual o de similares caracteristicas
del grupo de plazag © cetegoria profesional que se concursa
durante un periodo minimo de seis meses, justificado mediante el
correspondiente contrato de trabajo registrado en el Inem y el
certificado de la empresa donde ese realizé.

Para los Peones: Certificado de estudios primarios, certificade de
escolaridad expedido con anterioridad a la finalizacién del afio
académico 1975-76, a efectos de acceso a empleéos y de promocién en
ellos o, en su defecto, categoria profesional reconocida por estar
o haber estado desempefiando puesto igual o de similares
caracteristicas del grupo de plazas o categoria profesional que se
concursa durante un perfiode minimo de seis meses, justificado
mediante el correspondiente contrato de trabajo registrado en el
.Inem y el certificado de la empresa donde se realizé.

Sistema de seleccién: Concurso libre de méritos.
Cuantia de derechos de exfmen: 1.500 ptas. .
Categorfia del tribunal: 52 (segin artk 33.2 del R.D. 236/1988 de 4

de marzo).

-
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a) Denominacidn: Matarife de 12
K2 de plazas convocadas: 1

b) De'nog’naci{ui: Matarife de 22
N2 de plazas convocadas: 1

) Demominacién: _Oficial de 13 albafiil
N2 de plazas copvocadas: 1

d) Denumig_gcitSn. oficial de 1I electricista
B2 de plazas convocadas:

e) Depominacién: Oficial de 1! fnntanero
N2 de plazas cnnvocagas-

£) gnom;nac;én; Pebn electricista
de plazas convocadas: 1

g) uw_;ég_veén fontanero
N2 de plazas convocadas: 2 .

h) Denomiridcién: Peén de construcecién
RS fle'"g_l'az'as _convocadas: 3 .

i) penominacién;: Limpiadores edificios publicos

" N2 de plazag convocadas: 4

3y DQ@LEILELQA_{’_LWiEdores viarios
E? de plarag comvocadas: 6

k)mgén_- Peones de recog:.da de basuras
2 de ara onvocadas:

1) Emi_eﬂ._a-_reones de jardineria
B2 de plazas copvocadas: 3.

m) Mp_gﬁ_ég Guarda de escuela
2 de g;_gzgs cggvocagg 1

AYUNTAMIFNTO DE SAN BARTOLOME DE LA TORRE
(HUELVA)

ANUNCIO de boses.

Hobnendo sido oprobodo por el Pleno Corporativo la pro-
visién de las plazas vacantes en la Plantilo de este Ayuntamiento,
se convocan las correspondientes pruebas selectivas con arreglo
a los siguientes Bases:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE AUXILIAR -
OPERADOR DE INFORMATICA ENCUADRADA EN LA ESCALA DE
ADMINISTRACION GENERAL, VACANTE EN LA PLANTILLA DE ES-
TE AYUNTAMIENTO.

Primera. Obieto de la convocatoria

1. Es objeto de esta convocatoria la provisién en propiedad
mediante el sistema de Concurso-Oposicidn Libre de una ploza
de Operador de Informdtica, encuadrada en la Escala de Admi-
nistracién General, Subescala Auxiliar, Grupo de clasificacién
«D», segin el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto y
dimanante de la Oferta de Empleo Péblico correspondiente al
ejercicio 1992.

2. Las tareas a desarrollar en Ia plaza objeto de la convoca-
toria serdn, ademds de las peculiares por su naturaleza, todas

aquellas comunes tareas administrativas propias de la Adminis- .

tracién General del Ayuntamiento.

_Segunda. Requisitos de los aspirantes

"2.1. Para tomar parte en el Concurso- Oposnaon Libre ser& ‘

necesario:

a) Ser espafol/a.

b) Tener 18 afios de edad y no exceder de 55 en la fecho
de finalizacién del plazo sefialado para la presentacién de solici-
tudes. A los solos efectos de'lo edad maxima para el ingreso, se
compensard el limite con los servicios prestados anteriarmente a
la Administracién Local, cualquiera que sea su naturaleza.

c) Estor en posesién, o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias, del
titulo de Graduado Escalar, Formacién Profesionol de Primer
Grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad o limitacién fisica o psiquica que
impida el desempefio de las correspondientes funciones.’

el No hober sido separado, medionte expediente discipli-
nario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas, ¢ a
las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado paro el ejercicio de
las funcionés pdblicas.

2.2. las personas con minusvalias serdn admitidas en
igualdad de condicianes con los demds aspirantes, sin que se
establezcon exclusiones por limitaciones fisicas o psiquicas sino

en los casos en que sean incompatibles con el desempeﬁo de los
tareas o funciones correspondlentes

Para estas personas, cuando previamente lo hcyon soli-
citado en la instancia, el Tribunal adaptard en lo posible el
tiempo y medios de realizacién de los ejercicios de formo que
gocen de igualdad de oportunidades.

Tercera. Presentacién de instancias

3.1. Llos aspirantes que deseen tomar parte en el Concurso-
Oposicién Libre, presentardn instancia dirigida al lltmo,Sr. Alcal-
de-Presidente del lltmo. Ayuntamiento de San Bartolomé de la
Torre, manifestando que rednen todos los requisitos exigidos en

. la-base segunda, en el plazo de veinte dias naturales a partir del

siguiente al de la. publicacién-del extracto de esta convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado. Se presentaran ‘en el Registro
General de este Ayuntamiento o por cualquiera de los medios
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.2. los derechos de examen que se fijan en la cantidad de
1.000 pesetas, serdn satisfechos por los aspirantes y el res-
guardo de haberse realizado el ingreso en la Tesoreria Municipal
se adjuntard a la instancia.

3.3. Asimismo, y en su caso, deberdn adjuntarse a la soli-

‘citud los correspondientes justificantes, en original o fotocopias

compulsadas, de los méritos que se aleguen para la fase del con-
cursa., .

3.4. Si olguna solicitud adoleciera de aglgin defecto, se
requerird al interesada para que en. el plazo de diez dias
subsane la falta o acompade los dacumentos preceptivos, con

. operablmuemo de que si no lo hiciere se orchlvoro su solicitud sin

mds trémite.

Cuarta. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el llmo. Sr.
Alcalde-Presidente, dictard Resolucién en el plazo mdximo de un
mes, declarando aprabada la listo provisional de admitidos y
excluidos, que se hara piblica en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el Tablén de Edictos de la Corporacién, concediéndose un
plozo de diez dias hdbiles o efectos de reclamaciones.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o re-
chazadas en la Resolucidn par la que se apruebe la lista defi-
nitiva. En dicha Resolucién, que se hard piblica, asimismo, en la
forma indicada, se determinard el lugar, fecho y hora de co-
mienzo de las pruebas, asi como la composicién del Tribunal.

Qumto Tribunal calificador.

5.1. El Tribunal, de conformidad con lo prewsto en los opar-
tados el y fl delf Art. 4 de| Real Decreta 896/1991 de 7 de junio,
de reglas bésicos y programas minimos o que debe ojustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién
Local, quedard compuesto de lo siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién.-o miembro de la misma en
quien delegue.

Vocales:

Un representante designado por la Comunidad Auténoma.

Un Técnico o experto de las Servicios de Informdtica de la -
Excma. Diputacién Provincial.

Un funcionario de carrera designado por el Presidente de la
Corporacion.

Secretario: El de Io Corporacién, o funcionario en quien de-
legue.

Deberdn designarse suplentes para codo uno de los
miembros del Tribunal. )

5.2. Todos los miembros -del Tribunal tendran vaz y voto.

5.3. El Tribunal no podrd canstituirse ni actuar sin la asis-
tencia al menos, de la mitad més uno de los miembros titulares o
suplentes indistintamente, teniendo competencia y plena auto-

_ridad para resolver cuantas incidencias se presenten en el

proceso selectiva y que no se hallen previstos en las Bases,
siendo necesoria la asistencia del Presidente y del Secretario.

En caso de que no se halle presente el Presidente del Tri-
bunal o su suplente, asumird las funciones del Presvdente el Vocal
de mayor edad.

El de menor edad sustituird al Secretario en coso de au-
sencia de éste y de su suplente.

5.4. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de inter-
venir y los aspirantes podrén recusar a aquéllos cuondo con-
curran algunas de las circunstoncias previstas en el articulo 20 de
la ley de Procédimiento Administrativo.

5.5. Llas decisiones se tomar&n por mayorio de votos, resol-
viendo en coso de empate, el voto de quien octie como Presi-
dente.
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5.6. El Tribunal responsable en este proceso selectivo no
podrd oprobor ni decloror que hon superado los pruebas selec-
tivos un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.
A estos efectos se considerardn aprobados sélo y exclusivo-
mente los que han superado todas las pruebas redlizadas y ob-
tengan mayor puntuacién hasta completar el nimero de plazas
convocadas.

5.7. Todos los miembros del Tnbunol tendrén derecho a lo
percepcién de «asistenciasy», en la forma y cuantio sefialada por
lo normativa vigente.

A estos efectos los componentes del Tribunal en esta convo-
catoria estdn clasificados en la categoria cuarta.

5.8. En las pruebas en que se considere conveniente, el Tri-
bunal podrd recabar la’colaboracién de asesores en la materia
de que se trate.

_ Sexta. Camiento y desarrollo de la oposicién

6.1. Para establecer el orden en que habrdn de actuar Ios
opositores en aquellos ejercicios que no puedan realizarse can-
juntamente, se verificard un sorteo.

6.2. los ejercicios de la oposicién no podron comenzar
hasta franscurridos dos meses desde la fecha en que’aparezca
publicado el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Con una antelacién minima de qumce dios hdbiles se pu-
blicard en el Tablén de Edictos de la Corporacién y en el Boletin
Oficial de la Provincia, la relacion definitiva de los aspirantes, la
composicién del Tribunal, el resultado del sortea y el lugar, dia y
hora del comienza del primer ejercicio. Una vez comenzadas las
pruebas selectivas no serd obligatoria la publicacién de los suce-
sivos anuncios de la celebracién de los restantes pruebas en el
Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberdn hacerse
publicos por el Tribunal en el Tablan de Anuncios de la Casa Can-
sistorial.

6.3. Los aspirantes debidamente provistos de su ‘D.N.I,
serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento unico y
salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y opre-
ciados libremente por el Tribunal, la na presentacién de un aspi-
rante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el momento
de ser llamado determinara automdticomente la pérdida de su
derecho o porticipar en los ejercicios y en su consecuencia
quedord excluido del proceso selectivo.

Séptima. Sistema de seleccian . calificocidn

El procedimiento de seleccién constard de dos partes:
Al Cancursa.

B} Oposicidn.

Al Fase de Concurso

Se valorardn por el Tribunal los méritos alegados que sean
justificados documentalmente por los aspirantes en el momento
de presentar la instancia, con arreglo al barema citado en el
Anexa .

Esta fase de concursa no serd en ningin caso eliminatoria y
deberd haber finalizado al menos cuarenta y ocho horas antes
del inicio de la fase de opasician.

Los puntos abtenidas en esta fase, no podrdn ser aplicados
para superar los ejercicios de la fase de Oposicidn.

B) Fase de Oposicién

Los ejercicias, tanto tedricos como prdcticos, recogidos co-
mo Anexo |, tendrdn cardcter eliminatorio, se calificaran de 0 a
10 puntos, sienda eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntas en cada una de ellos.

El nimero de puntos que padrd ser otorgado por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios, serd de 0 a
10 puntos.

Las calificaciones se adoptardn sumando las puntuacianes
otargadas par los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el
total por el nimera de asistentes de aquél, siendo el cociente la
calificacidn definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran pubhcos el
mismo dia en que se acuerden, y serdn expuestas en el Tabldn
de Edictos del Ayuntamiento.

La calificacién de lo fase de oposicién serd la suma de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados a la que se adi-
cionord la obtenida en lo fase de concurso, resultando asi la
calificacién final y el orden de puntuacién definitiva.

Octava. Puntuacién y propuesta de seleccién
Terminada la calificacidn de los aspirantes, el Tribunal pu-

blicarg en el Tablén de Edictos lo relacidn de aprobados por
orden de puntuacién y elevaré dicha relacién junto con la pro-
puesta de nombramiento a la Presidencia de la Corporacién.

Novena. Presentacién de documentos .

9.1. los aspirantes propuestos presentardn en la Secretaria
de la Corporacién, dentra del plazo de veinte dias naturales a
partir de la publicacién de la lista de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones que para tomar parte en la opo-
sicién se exigen en la base segunda:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I.

bl Copia autenticada o fotocopia (que deberd presentar
acompafiada del original para su compulsa) del fitulo exigido.

<) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-

" fecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcién a desem-

pefiar.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber sida separada
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién Pu-
blica, ni hollarse inhabilitado para el ejercicio de ‘funciones pu-

‘blicas.

9.2. Si dentro del plozo mdlcodo y salvo casos de fuerza
mayor, los aspirantes propuestos no presentaran su dacumen-
tacién, no podrdn ser nombrados, quedando anuladas sus actua-
ciones, sin perjvicio de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir por falsedad de las instancias.

Décima. Nombramiento y toma de pasesidn

10.1. Concluida el proceso selectivo y aportados fos docu-
mentos a que se refiere la base anterior, el Alcalde de acuerdo
con la propuesta del Tribunol calificador, procederd a efectuar
el correspondiente nombramiento, teniendo el opositor nambrado
un plaza de treinta dias, a contar del siguiente al en que le sea
notificado el nombramiento, para tomar posesian.

10.2. Quienes sin causa justificada no tomen posesién en el
plazo sefalado, quedardn en la situacion de cesantes, con
pérdida de todas los derechos derivados de la convocctorlo y
del nombramiento conferido.

Undécimc. Incidencias

El Tribunal queda facultado para resclver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
del proceso selectivo, en todo lo no previsto en estas bases.

Duodécima. Impugnacién

La convocatoria, las bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podrdn ser
impugnados por los interesados en fos casos y 2n la forma esta-
blecida por la vigente Ley de Pracedimiento Administrativo.

Decimotercera. Normas de aplicacion

Para lo no previsto en estas Bases o en aquello que las
contradigan, serdn de aplicacién la Ley 7/85, de 2 de abril; el
Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abyil; la Ley 30/84,
de 2 de agosto; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio y demds
disposiciones concardantes.

ANEXO |. A) BAREMO-CONCURSO
Méritos Académicos

Por titulacién de Bachiller Superiar.
Farmacién Profesional de 2° Grado o equivalente 0,50 Puntos.
Por titulacién de Diplomado

Universitaria, Titulodo Medio a equivalente ... ..
Por ticenciodo Universitario ...........

1 Puntos.
2 Puntos.

En el cémputo de los expresadas puntuaciones no se tendrén en
cuenta las correspondientes titulaciones inferiores, previas a lo
maxima justificada por los aspirantes.

Meritos Profesionales

Por cada mes completo de servicios prestodos en la Corporacién
hasta la fecha de terminacién del plozo de presentacién de ins-
tancias, en ploza o puesta de igual o similar naturaleza al que se
opta, acreditado mediante la correspondiente certificacién ex-
pedida por el Ayuntamiento .......... 0,05 Puntos.
Al efecto el mdximo de puntos que puede otorgar el Tribunal
tendrd la siguientes distribucién por apartados del.Baremo:
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2 Puntos.
3 Puntos.

y
!

Méritos Académicos ..............
Méritos Profesionales ..............

e ANEXO Il. Bl FASE OPOSICION ‘

Primer ejercicio. De cardcter obligatorio y eliminatorio para
todos los aspirantes.

Consistird en responder por escrito a un cuestionario tipo

«test» con respuestas multiples durante el tiempo que determine
el Tribunal, que versara sobre los temas que figuran en el
apartado «A» y «B» del Temario contenido en el Anexo Il de esta
convocatoria.

Segundo ejercicio. De cardcter obligatorio y eliminotario pa-
ra tosos los aspirantes.
Constard de dos pruebas:

Primera prueba: Cansistird en copiar a maquina durante diez
minutos un texto que facilitard el Tribunal, a una velocidad minima
de doscientas cincuenta pulsaciones por minuto.

Se cdlificard la velocidad desarrollada, la limpieza y exac-
titud 'de lo copiado y la correccién que presente el escrito.

Segunda prueba: Consistird en la realizacién de supuestos
prdcticos que permitan evaluar la capacidad de los aspirantes en
la composicién, modificacién y correccién de documentos me-
diante la utilizacién de Sistemas de tratamiento de texto en orde-
nador {Word Perfect), durante el tiempo que decida el Tribunal.

Se calificard la presentacién, encuadre, y correccidn del do-
cumento obtenido por impresora. _

Los aspirantes que no obtengan la media de cinco puntos
quedardn eliminados.

Tercer ejercicio. Consistird en desarrollar por escrito, du-
rante el tiempo que decndo el Tribunal, un tema sefialoda por el
mismo.

Se valorord los conocimientos del tema, el nivel de formacién
general, la composicién gramatical y la ¢claridad de exposicidn.

APARTADO A) MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Consfitucién Espafola de 1978. Los derechos y
deberes fundamentales. Nociones generales.

Tema 2. Las Comunidades Autdnomas: Constitucidn y com-
petencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: estructura y
disposiciones generales. Idea general de las competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 3. El Municipio. Organizacién Municipol. Compe-
tencias. .

Tema 4. Formas de accién administrativa en la esfe:ro tocal.
Fomento. Servicio Pdblico. Policia. Especial referencia a la con-
cesién de licencias.

Tema 5. Los Haciendas Llocoles: Clasificacién de los re-
cursos. Ordenanzas Fiscales.

APARTADO B) MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1. Procedimiento Administrativo 'locol. £l Registro de
Entrada y Salida de documentos. Requisitos en la presentacién de
documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 2. Los actos administrativos: Canceptos y clases. Ele-
mentos del acto administrativa.

Tema 3. El Administrado. Colaboracién y participacidn de
los ciudadanos en las funciones administrativas.

Tema 4. Los recursos administrativos. Concepto y closes. Re-
curso de alzoda, reposicién, revisién y siplica.

Tema 5. intervencidn administrativa local en Io ochvudod
privada. Procedimiento de concesidn de licencias.

Tema 6. Funcionamiento de los érganos colegiados locales.

Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 7. Personal al servicio de la Entidad Local. La Funcién
Poblica Local, organizacién, seleccién y situaciones: administra-
tivas. El personal laboral.

Tema 8. Los bienes de las Enfidades Locales.

Tema 9. Concepto de documento y archivo. Funciones del
archivo. Clases de Archivo. Especial consideracién al archivo de
gestion.

Tema 10. Andlisis documental: Documentos oficiales. For-
macién del expediente administrativo. Documentacién de apoyo
informatico. Criterios de ordenacién de archivos, El archivo camo
fuente de informacién: servicio del archivo.

Tema 1 1. La informética en la Administracién Publico. Ef or-
denador personal: Sus componentes fundamentales.

Tema 12. La ofimdtica: En especial el tratamiento de-textos
y las bases de datos.

Tema 13. Aplicaciones municipales: Aplicaciones mds
usuales. Poblacién y territorio. Padrén de habitontes. Gestidn Tri-
butaria. Gestién Recaudatoria. Gestidn de Personal. Némina.
Cantabilidad. Urbanismo.

® Tema 14. Seguridad en Sistema: Conceptos sobre Backup y
Recuperacién. Recursos. Operatorio ovanzada. Copias de ar-
chivos y bibliotecas. Copios con seleccion. Alteraciones tempo-
rales.

Tema 15. Sistema operativo- MS-DOS: Introduccién. Los com-
ponentes del DOS. Interrupciones de la BIOS. Acceso al sistema
operativo. Principios de las interrupciones. Tipos. Pr|nc1po|es ca-
racteristicas. Comandos.

Tema 16. Grabocién: Concepto. Codificacién y Estondari-
zacién. Control de grabacidn. Chequeos de errares. Verificacién.
Altas. Bajas. Actualizacién. Listados y visualizacién. Contodores
en la grabacién.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
LA PROVISION DE UN PUESTO LABORAL DE AUXILIAR ADMINIS-
TRATIVO ENCARGADO DE LA BIBLIOTECA Y C.LJ., VACANTE EN
LA PLANTILLA DE ESTE AYUNTAMIENTO

Primera. Objeto de la convocotoria :

1. Es objeto de esta convocatoria la provisién por tiempo
indefinido en régimen laboral del puesto de trabajo de Auxiliar
Administrativo encargado de la Biblioteca y C.1.)., mediante el
sistema de Concurso-Oposicién Libre dimanante.de la Oferta de
Empleo Piblico correspondiente al ejercicio 1992,

2. Las tareas a desarrollor en el puesto objeto de la convo-
catoria serdn, ademds de las peculiares por su naturaleza, todos
aquellos comunes tareas -administrativas prop:os de la Adminis-

tracién General del Ayumom|ento

Segunda. Requisitos de los aspirantes

2.1. Paro tomar parte en el Concurso-Oposicion lere serd
necesario:

al Ser espaiiolfa.

bl Tener 18 afios de edad y no exceder de 55 en la fecha
de finalizacién del plaza sefialado para la presentacion de solici-
tudes. A los sélos efectos de la edad maxima pora el ingreso, se
compensard el limite con los servicios prestados anteriorment~ 4
la Administracién Local, cualquiera que sea su naturaleza.

c) Estar en posesién, a en condiciones de obtenerla en la
fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias, del
titllo de Graduado Escolar, Formacién Profesional de Primer
Grado a equivalente.

d) No padecer enfermedad o limitacién fisica o psiquica que
impida el desempenio de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas, o a
las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones pablicas.

2.2, Laos. personas can minysvalias serdn odmitidas en



Pagina nom. 10.346

BOJA num. 130

Sevilla, 17 de diciembre 1992

igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin que se.
establezcan exclusiones por limitaciones fisicas o psiquicas sino
en los casos en que sean incompatibles con el desempeiio de los
tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan sali
citado en la instancia, el Tribunal adaptord en lo posible el
tiempo y medios de redlizacién de los ejercicios de forma que
gocen de igualdad de oportunidades.

Tercero. Presentacién de instancias
3.1. Llos aspirantes que deseen tomar parte en el Concurso-
Oposicion Libre, presentaran instancia dirigida al lltmo, Sr. Alcal-

“de-Presidente del lltmo. Ayuntamiento de San Bartolarné de lo

Torre, monifestando que rednen todos los requisitos exigidas en
la base segunda, en el plazo de veinte dias naturoles a partir del
siguiente al de la publicacién del extracto de esta convocatoria
en el Boletin Oficiol del Estado. Se presentordn en el Registro
General de este Ayuntamiento o por cualquiera de los medios
establecidas en la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.2. Llos derechos de examen que se fijan en lo cantidad de
1.000 pesetas, serdn satisfechos par-los aspirantes y el res-
guardo de haberse realizado el ingreso en la Tesoreria Municipal
se adjuntard a la instancia.

3.3. Asimisma, y en su casa, deberdn od|unrorse a lo sali-
citud los correspondientes justificantes, en original o fotocopias
compulsados, de los méritos que se oleguen para la fose de can-
Curso.

3.4. Si alguna solicitud adaleciera de algin defecto, se re-

querird ol interesado para que en el plazo de diez dias subséne
lo falto o acompafie los documentas preceptivos, con operabu-
miento de que si no.lo hiciere se orchworo su solicitd sin mdas
trémite.

Cuarta. Admisién de aspirantes

Expirado el plozo de presentacion de instancias, el llmo. Sr.
Alcalde-Presidente, dictard Resolucidn en el plazd méximo de un
mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, que se hard puiblica en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el Tablén de Edictos de la Corporacién, concediéndose un
plazo de diez dias habiles a efectos de reclamaciones.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o re-
chazadas en la Resolucion por la que se apruebe lo lista defi-
nitiva. En dicha Resolucién, que se hard piblica, asimismo, en la
forma indicada, se derermmoro el lugar, fecha y hora de co-
mienzo de las pruebos asi como la camposicidn del Tribunal.

Quinta. Tribunal calificador.
5.1. El Tribunal, de conformidad con lo previsto en los apar-

tados el y f)-del Art. 4 del Real Decreto 896/1991 de 7 de junio, |

de reglas basicas y programas minimos a que debe ajustorse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de. Administracidn
Local, quedard compuesto de la siquiente forma:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma en
quien delegue.

Vocales:

Un representante designado por la Comunidad Auténoma.

Un Técnico o experto del Centro Provincial Coordinador de
Bibliotecas.

Un funcionario de carrera. deS|gnodo por el Presidente de la
Corporacién.

Secretario: El de la Corporacién, o funcionario en quien de-
legue.

Deberan desngnorse suplentes para cado uno de los
miembros del Tribunal.

5.2. Todos los miembros del Tribunal tendrén voz y voto.

5.3. El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asis-
tencia al menos, de la mitad mds uno de los miembros titulares o
suplentes indistintamente, teniendo competencic y plena auto-
ridad para resalver cuantas incidencias se presenten en el
proceso selectivo y que no se hallen previstas en las Bases,

. siendo necesaria lo asistencia del Presidente y del Secretario.

En caso de que no se halle presente el Presidente del Tri-
bunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente el Vocal
de mayor edad.

El de menor edad sustituird al Secretario en caso de av-
sencia de éste y de su suplente. - )

5.4. Llos miembros del Tribunal deberdn abstenerse de inter-
venir y los aspirantes podrdn recusar a aquéllos cuoando can-

curran algunas de las circunstancias previstas en el articulo 20 de .

lo Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Las decisiones se tomardn por mayoria de votos, resol-
viendo en coso de empate, €l voto de quien actie como Presi-
dente. .

5.6. El Tribunal respansable en este proceso selectivo no
podrd aprobar ni declarar que han superado las Bruebas selec-
tivas un ndmero superior de aspirantes al de plazas convocadas.
A estos efectos se considerardn aprobados sélo y exclusiva-
mente los que han superado todas las pruebas redlizadas y ob-
tengan mayor puntuacién hasta completar el nimero de plozas
convocadas.

5.7. Todos los miembros del Tribunal tendran derecho a la
percepcién de «asistencias», en la forma y cuantia sefialoda por
la normativa vigente.

A estos efectos los componentes del Tribunal en esta convo-
catoria estdn clasificados en la categorio cuarta.

5.8. En los pruebas en que se considere conveniente, el Tri-
bunal podrd recabar la colaboracién de asesores en la materia
de gue se trafe.

Sexta. Comienzo y desarrollo de la oposicién

6.). Para establecer el arden en que habrén de actuar los
opositores en aguellos ejercicios que no puedan reohzorse con-
juntamente, se verificard un sorteo. .

6.2. los ejercicios de la oposicién no podrdn comenzar
hasta transcurridos dos meses desde la fecha en que aparezca
publicado el anuncio de la convocatorio en el Baletin Oficiol del
Estado.

Con una antelacién minima de quince clias hébiles se pu-
blicard en el Tablén de Edictos de la Carporacién y en el Baletin
Oficial de la Provincia, la relacién definitiva dz los aspirantes, la
composicidn del Tribunal, el resultada del sorfzo v el lugar, dia y
hora del comienza del primer ejercicio. Una vez comenzadas las -
pruebas selectivas no serd obligataria lo publicacién de los suce-
sivos anuncios de la celebracién de las restantes pruebas en el
Baletin Oficial de la-Provincia. Estas anuncias deberdn hacerse
publicos por el Tribunal en el Tablén de Anuncios de la Casa Con-_
sistorial.

6.3. los aspirantes debidomente provistos de su D.N.L,
serén convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico y
salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y apre-
ciados libremente por el Tribunal, la no presentacién de un aspi-
rante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el momento
de ser llamado determinard automdticomente la pérdida de su
derecho a participar en los ejercicios y en su consecuenoo
quedord excluido del proceso selectivo.

Séptima. Sistemo de seleccion y calificacion

El procedimiento de seleccidn constard de dos partes:
A) Concurso.

B} Oposicidn.

Al Fase de Concurso

Se valorardn por el Tribunal fos méritos alegados que sean
justificados documentalmente por los aspirantes en el momento
de presentar la instancia, con arreglo al boremo citado en el
Anexo 1. .

Esta fase de concurso no serd en ningdn caso eliminatoria y
deberd haber finalizado ol menos cuarenta y ocho horas antes
del inicio de la fase de oposicién.

Los puntos obtenidos en esta fase, no podran ser aplicados
para superar los-ejercicios de la fase de Opcesicidn.

B) Fase de Oposicién

Los ejercicios, tanto tedricos como practicos, recog|dos co-
mo Anexo. I, tendrén cardcter eliminatorio, se calificardn de 0 o
10 puntos, siendo eliminados las aspirante$ gue no alcancen un
minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

El nomero de puntos que podrd ser otorgado por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios, sérd de 0 a
10 puntos.

Los calificaciones se odoptoron sumando las puntuaciones
otorgadas por fos distintos miembros del Tribungl y dividiendo el
total por el nimero de asistentes de aquél, siendo el cociente la
calificacién. definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se harén piblicas el
mismo dia en que se acuerden, y serdn expuestas en el Tabldn
de Edictos del Ayuntamiento.

La calificacién de la fase de oposicién serd la suma de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados a la que se adi-
cionard la obtenido en la fase de cancurso, “resultando ast la
calificacién final y &l orden de puntuacion definitiva.
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Octava. Puntuacion y propuesta de seleccién

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicard en el Tablén de Edictos la relacidn de aprobados por
orden de puntuacién y elevard dicha relacién junto con la pro-

puesta de nombramiento a la Presidencia de la Corporacién.

Novena. Presentacién de documentos
9.1. Los aspirantes propuestas preséntardn en la Secretaria

" de la Corporacién, dentro del plazo’'de veinte dias naturales o

partir de_la publicacién de la lista de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones que para tomar parte en la opa-
sicién se exigen en la base segunda:
a) Fotocopia compulsada del D.N.I.

b} Copid autenticada o fotocopia (que debero presentar

acompaiiada del original para su. compulsa) del titulo exigida.

¢) Certificado acreditativa de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impida el normal e|erC|C|o de la funcién o desem-
pefar.

d) Declorooon jurada o promesa de no haber sida separada
mediante. expediente disciplinario, de ninguna Administracidn Py-
blica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio.de funcianes pu-
blicas.

9.2. Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza
mayor, los aspirantes propuestos no presentaran su documen-
tacién, no podrdn ser nombrados, quedando anuladas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubleron
podido incurrir por falsedad en las instancias.

Décima. Nombramiento y toma de posesmn

10.7. Concluido el proceso selectiva y apariados los docu-
mentos a que se refiere la base anterior, el Alcalde de acuerdo
con la propuesta del Tribunal calificadar, procederd a efectuar
el correspondiente nombramiento, teniendo el opositor nombrado

" un plaza de treinta dias, a contar del siguiente al en que le sea

notificado el nombramiento, para la formalizacién del oportuno
contrato de incorporacién al-puesto de trabaijo. :

10.2. Quienes sin causa justificada no formalicen el men-
cionado contrato en el plazo sedalada, quedardn en la situacién

de cesantes, con pérdida de todos los derechos derivados de la -

convocatoria y del nombramienta conferido.

Undécima. Incidencias
. El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se
presenten. y tomar las acuerdos necesarios para el buen orden
del proceso selectivo, en todo lo no previsto en estas bases.

. Duodécima. Impugnacién

La convocatoria, las bases, y cuantos actos administrativos

se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podrdn ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-

~blecida por la vigente Ley de Procedimiento. Administrativo.

Decimotercera. Normas de aplicacién

Para lo no_ previsto en estas.Bases o en aquello que las
contradigan, serdn de aplicacién la Ley 7/85, de 2 de abril; el
Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril; la Ley 30/84,
de 2 de agosto; Real Decreto 8961991, de 7 de junio y demds
disposiciones concordantes.

ANEXO |, A} BAREMO-CONCURSO
Méritos Académicos

Par titulacién de Bachiller Superior,

Formacién Profesional de 2° Grado a equivalente O 50 Punros
Por titulacién de Diplomado

Universitario, Titulado Medio o equlvolente e
Par Licenciada Universitario

1 Puntos.
2 Puntos.

En el cédmputo de las expresodos puntuocnones no se tendron en-

cuenta las correspondientes titulacianes mfenores previas a la
mdxima |ushf|codo por |os osplromes

Meritos Profesiondles

Par cada mes completo de servicios prestados en la Corporacién
hasta la fecha de terminacidn del plazo de- presentacién de ins-
‘tancias, en ploza o puesto de igual o similar naturaleza al que se
apt, acreditado mediante lo correspondiente certificacidn ex-
pedldo por.el Ayuntamiento .......... 0,05 Pumos

Méritos Profesionales ..............

Al efecto el méxima de puntos que puede atorgar el Tribunal
tendrd la siguientes distribucién por apartados del Baremo:

Méritos Académicos " ..............

2 Pumos..
3 Puntas.

ANEXO 1. B) FASE OPOSICION

Primer ejercicia. De cardcter obligatario y eliminatorio para
tadas las aspirantes.

ConsistirG en respander par escrito a un. cuestionaria fipo
«test» con respuestas mulnples durante el tiempo que determing
el Tribunal, .que versard ‘sobre . los temas que figuran en el
aportado «A» y «B» del Temaria contenido en el Anexo Il de esta
convocotorlo

Segundo ejercicio. De caracter obllgotono y ellmmotono po-
ra tosos las aspirantes.

Constard de dos pruebas:

Primera prueba: Consistird en copiar a maquina durante diez
minutos.un texto que facilitard el Tribunal, a una velacidad minima
de doscientas cincuenta pulsacianes por minuto.

Se cdlificard la velocidad desarrollada, la limpieza y exac-

'Vtitud de lo copiado y la correccién que presente el escrito.

Segunda prueba: Consistird en la realizacién de supuestos
prdcticos que permitan evaluar la capacidad de las aspirantes en
lo composicién, modificacidn y correccién de documentos me-
diante la utilizacién de Sistemas de tratamiento de texto en orde-
nador (Word Perfect), durante el tiempo que decida el Tribunal.

.Se cdlificard la presentacién, encuadre, y correccién del do-

cumenta obtenido por impresora.

Los ‘aspirantes que no obtengan lo media de cinco puntos
quedoron eliminados.

Tercer e,ercnao De cardcter obllgotono y eliminatorio para
todos los aspirantes. .

Consistird en la redaccién a maquina de la ficha dnica de
tres impresos modernos en lengua castellana .y una revista.
Dichos impresos, si no pueden ser iguales pora todos los oposi-
tores serdn al menos de andlogas caracteristicas; en este caso
serdn atribuidos a los opositores por sorteo.

Los opositores podran utilizar las vigentes «Reglas de Cata-
logacion», asi como las listas de encabezamientos de materias al
usa y tablas de la CDU.

EI tiempo de duracién serd. el que determine el Tribunal.

APARTADO-A) MATERIAS COMUNES

Tema 1. La Constitucién Espoﬁold de 1978. Las derechos y
deberes fundamentales. Nociones generales.

Tema 2. Los’ Comunidades ‘Auténomas: Constitucién y com-
petencias. Bl Estatuta’de Autanomia para Andalucia: estructura y
disposiciones generales. Idea general de los competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

‘Tema 3. E Mun>icip'io.'_Orgonizocién Municipal. Compe-

" tencias. -

Tema 4. Formas de accién- administrativa.en la esfera local.
Fomento.- Servicio Piblico. Policia. Especial referencia a la can-
cesién de licencias. -

Tema 5. Las Haciendas Locales: clasificacién de las recursas.
Ordenanzas Fiscales.-

APARTADO B) MATERIAS ESPECIFICAS
Tema 1. Procedimiento Admlnlstrohvo Locol El Registro de
Entrada y Salida de documentos. Requisitos en la presemoqon de

documemos Comunicaciones y nofificaciones.

Tema 2 Los actos administrativos: Conceptos y clases. Ele-
mentos del a¢to administrativo.

Tema 3. El Administrado. Colaboracién y participacién de
los ciudadanos en las funciones administrativas. .
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Tema 4. Los recursos administrativos. Conceptos y clases.
Recurso de olzoda, reposicién, revision y siplica.

Tema 5. Intervencidén administrativa local en lo actividad
privada. Procedimiento de concesién de licencias.

Tema é. Funcionamiento de los drganos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dia. Actos y certificados de acuerdos.

Tema 7. Persanal al servicio de la Entidad Local. La Funcién
Piblica lacal, argonizacion, seleccion y snucuones administra-
tivas. El personal laboral.

Tema 8. Los bienes de las Entidades Locales.

_ Tema 9. Concento de documento y archivo. Funciones del
archivo. Clases de Archivo. Especial consideracién al archivo de
gestion.

Tema 10. Andlisis documental: Documentos oficiales. For-
macidn del expediente administrativo, Documentacién de apoyo
informético. Criterios de ordenacidn de archivos. El archivo como
. fuente de informacién: servicio del archivo.

Tema 11. Concepto y misién de las Blbluotecos Diferentes
tipos de Bibliotecas.

Tema 12. Gestién administrativa de una B.P.M. Presuy-
puestos, estadisticas, memorios.

Tema 13. Diferentes Tipos de catdlogos en una Biblioteca.
Tema 14. Sistemas de clasificacion. la CDU.

Tema 1 5. El Servicio de la informacién en fa Biblioteca. Otros
Servicios, el préstamo y sus clases. Aplicacién de la informdtica
a las Bibliotecas.

Tema 16. La coleccién local en la B.P. Cémo formarla y cato-
logorla. .

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
LA PROVISION DE UN PUESTO LABORAL DE ENCARGADO DE
LIMPIEZA VIARIA Y APOYO A MULTIPLES VACANTE EN LA PLAN-
TILLA DE ESTE AYUNTAMIENTO.

Primera. Objeto de la convocatoria.

1. Es' objeta' de esta convocatoria la provisién por tiempo
indefinido .en régimen laboral del puesto de trabojo de En-
cargado de limpieza vioria y apoyo a mdltiples, mediante el
sistema de Concurso-Oposician Libre dimanante de la Oferta de
[Empleo Publico correspandiente al ejercicio 1992.

Segunda. Requisitos de los aspirantes

2.1. Paro tomar parte en el Concurso-Oposicién Libre serd
necesario:

a) Ser espaiiol/a.

bl Tener 18 afios de edad y no exceder de 55 en la fecha
de finalizacién del plazo sefiolodo para la presentacién de solici-
tudes. A los solos efectos de la edad méxima para el ingreso, se
compensard el limite con los servicios prestados anteriormente o
la Administrocién Local, cualquiero que sea su naturalezo.

c} Estar en posesién, o en condiciones de obtenerlo en la
fecho en que termine el plazo de presentacién de instancios, del
tivlo de Certificado de Escolaridad.

d} No podecer enfermedad o limitacién fisica o psiquica que

. impida el desempeiio de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separoda, mediante expediente discipli-
nario, del servicia al Estado, a las Comunidades Auténomas, o a
las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
los funciones publicas.

2.2. los persanas con mlnusvollos serdn admitidos en
igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin que se
establezcan exclusiones por limitaciones fisicas o psiquicas sino
en los casos en que sean incompatibles con el desempefio de las
tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previomente lo hayan soli-
citodo en lo instancia, el Tribunal adaptard en lo posible el

tiempo y medios de realizacién de los ejercicios de forma que
gocen de iguoldad de oportunidades.

Tercera. Presentacion de instancias

3.1. Los aspirantes que deseen tomar parte en el Concurso-
Oposicién Libre, presentardn instancia dirigida ol ltmo, Sr. Alcal-
de-Presidente del lltmo. Ayuntamiento de San Bartolomé de Ja
Torre, monifestando que rednen todos los requisitos exigidos en
la base segunda, en el plazo de veinte dias naturales a partir del
siguiente al de la publicacién del extracto de esta convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado. Se presentardn en el Registro
General de este Ayuntamiento o por cualquiera de los medios
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativa.

3.2. los derechas de examen que se fijan en la cantidad de
1.000 pesetas, seran satisfechos por los aspirantes y el res-
guardo de haberse realizado el ingreso en la Tesoreria Municipal
se adjuntard a lo instancio.

3.3. Asimismo, y en su caso, deberdn adjuntarse a'la soli-
citud los correspondientes justificantes, en original o fotocopias
compulsadas, de los méritos que se aleguen paro la fase del con-

. curso.

3.4. Si alguna solicitud adoleciera de algin defecto, se re-
querird al interesado para que en el plazo de diez dias subsane
la folta o acompaiie los documentos preceptivos, con apercibi-
miento de que si no lo hiciere se archivard su solicitud sin mds
tramite.

Cuarta. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el imo. Sr.
Alcalde-Presidente, dictaré Resolucion en el plazo méximo de un
mes, declarondo aprobado la lista provisional de admitidos y
excluidos, que se hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el Tablén de Edictos de la Corporacién, concediéndose un
plazo de diez dias hdbiles o efectos de reclamaciones. .

Dichas reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o re-
chazadas en lo Resolucién por la que se apruebe la lista defi-
nitiva.. En dicha Resolucién, que se hard piblica, asimismo, en la
forma indicada, se determinard el lugar, fecha y hora de co-
mienzo de las pruebas, asi como la composicién del Tribunal.

Quinta. Tribunal calificador.

5.1. El Tribunal, de conformidad con lo previsto en los apar-
tados e) y fi del Art. 4 del Real Decreto 896/1991 de 7 de junio,
de reglas bdsicos y programas minimos o que debe ajustarse el
pracedimienta de seleccion de los funcionarics de Administracion
Local, quedard compuesto de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en
quien delegue.

Vocales:

Un representante designado por lo Comunidod Auténoma.

Un Técnico designado por el Presidente de la Corporacién.

Un funcionario de carrera designado por el Presidente de la
Carparacién.

Secretario: El de la Carporacién, o funcionario en quien de-
legue.
~ Deberdn designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

5.2. Tados las miembros ‘del Tribunal tendrén voz y voto. -

5.3. El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asis-
tencia ol menos, de la mitad mds uno de los miembros titulares o
suplentes indistintamente, teniendo competencia y plena auto-
ridad para resolver cuantas incidencias se presenten en el
proceso selectivo y que no se hallen previstas en las Bases,
siendo necesaria la asistencia del Presidente y del Secretario.

En caso de que na se halle presente el Presidente del Tri-
bunal o su suplente, asumiré los funciones del Presidente el Vacol
de mayor edad.

El de menor edod sustituird ol Secretario en caso de av-
sencia de éste y de su suplente. .

5.4. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de inter-
venir y los aspirantes podrdn recusar a aquéllos cuando con-
curran algunas de las circunstoncios previstas en el articulo 20 de
lo Lley de Pracedimienta Administrativa.

. 5.5. las decisiones se tomardn por mayoria de votos, resol-
viendo en caso de empate, el voto de quien actie como Presi-
dente.

5.6. El Tribunal responsable en este praceso selectivo no
podrd oprobor ni declargr que hon superado las pruebas selec-
tivas un nimera superior de aspirantes al de plazas convocadas.
A estos efectos se considerardn aprobados sélo y exclusiva-
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mente los que han superado todas las pruebas reolizadas y ob-
tengan mayor puntuacién hasta completor el ndmero de plozos
convocadas.

5.7. Todos los miembros del Tribunol tendrdn derecho a la
percepcién de «asistencias», en la forma y cuantia sefaloda por
lo normativa vigente.

A estos efectos los componentes del Tribunal en esta convo-
catoria estan clasificados en la categoria cuarta.

5.8. En las pruebas en que se considere conveniente, el Tri-
bunal podrd recabar la colaboracién de asesores en la materia
de que se trate.

Sexto. Comienzo y desarrollo de lo oposicién

6.1. Para establecer el orden en que habrén de actuar los
opositores en aquellos ejercicios que no puedan realizarse con-
iuntamente, se verificard un sorteo.

6.2. los ejercicios de la oposicidon no podrdn comenzar
hasta transcurridos dos meses desde la fecha en que aparezca
publicado el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. .

Con una antelaciéon minima de quince dias hdbiles se pu-
blicard en el Tablén de Edictos de la Corporacién y en el Boletin
Oficial de la Provincio, la relacién definitiva de los aspirantes, la
composicién del Tribunal, el resultado del sorteo y el lugar, dia y
hora del comienzo del primer ejercicio. Una vez comenzodas las
pruebas selectivas no serd obligatoria la publicacién de los suce-
sivos anuncios de lo celebracién de las restantes pruebas en el
Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse
pdblicos por el Tribunal en el Tablén de Anuncios de lo Casa Con-
sistorial. )

6.3. los aspirantes debidamente provistos de su D.N.L.,
serdn convocados para cado ejercicio en llamamiento Gnico y
salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y apre-
ciados libremente por el Tribunal, la no presentacién de un aspi-
rante a cpalquiera de los ejercicios obligatorios en el momento
de ser llamado determinard automdticomente la pérdida de su
derecho o porticipar en Jos ejercicios y en su consecuencia
quedard excluido del proceso selectivo.

Séptima. Sistema de seleccidn y calificacién

El procedimiento de seleccién constard de dos partes: ;
A} Concurso.

B) Oposicion.

A) Fase de Concurso

Se volorardn por el Tribunal los méritos alegados que sean
justificados documentalmente por los aspirantes en el momenio
de presentar la instancia, con arreglo al baremo citodo en el
Anexo |.

Esta fase de concurso no serd en ningdn caso eliminatoria y
deberd haber finalizado al menos curenta y ocho horas antes del
inicio de la fose de oposicién.

Los puntos obtenidos en esta fase, no podrén ser aplicados
para superar los- ejercicios de la fase de Oposicién.

B} Fase de Oposicidn

Los ejercicios, tonto tedricos como précticos, recogidos co-

~mo Anexo ll, tendran carécter eliminatorio, se calificardn de 0 a

10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

El ndmero de puntos que podrd ser otorgado por codo
miembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios, serd de 0 a
10 puntos.

las cdlificaciones se adoptardn sumando las puntuaciones
otorgodas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el
total por el nimero de asistentes de aqué!, siendo el cociente la

_calificacién definitiva.

Las colificaciones de cada ejercicio se hardn -poblicas el
mismo dia-en que se acuerden, y serdn expuestas en el Tablén
de Edictos del Ayuntamiento. )

La cdlificacién de la fase de oposicidn serd la suma de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados a la que se adi-
cionard Yo obtenida en la fase de concurso, resultando asi la
calificacién final y el orden de puntuacién definitiva.

Octava. Puntuacién y propuesta de seleccién

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicord en el Tablén de Edictos lo relacién de aprobados par
orden de puntuacién y elevard dicha relacién junto con la pro-
puesta de nombramiento a la Presidencia de la Corporacién.

Novena. Presentacién de documentos

@.1. Los-ospirantes propuestos presentordn en la Secretaria
de la Corporacion, dentro de! plazo de veinte dios noturales a
portir de la publicacién de la lista de oprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones que para tamar parte en la opo-
sicién se exigen en la base segunda:

al Fotocopia compulsada del D.N.I.

bl Copia autenticada o fotocopia Ique deberd presentar
acompaiada del original para su compulsal del titulo exigido.

<) Certificodo acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcién a desem-
penar,

~ d) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién Po-
blica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas.

9.2. Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerzo
mayor, los aspirantes propuestos no presentaran su documen-
tacién, no podrdn ser nombrados, quedando anuladas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir por falsedad en las instancias.

Décima. Nombramiento y toma de posesién

10.1. Concluido el proceso selectivo y aportados los docu-
mentos a-que se refiere la base anterior, el Alcalde de acverdo
con la propuesta del Tribunal calificador, procederd a efectuar
el correspondiente nombramiento, teniendo el opositor nombrado
un plozo de treinta dias, a contar del siguiente al en que le sea
notificado el nombramiento, para la formalizacién .del oportuno
conirato de incorporacién ol puesto de trabgjo.

10.2. Quienes sin causa justificada no formalicen el men-
cionado contrato en el plazo seficlado, quedardn en lo situacidn
de cesantes, con pérdida de todos los derechos derivados de la
convocatoria y del nombramiento conferido-para tomor posesién.

Undécima. Incidencias .

El Tribunol quedo focultado paro resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para.el buen orden
del proceso selectivo, en todo lo no previsto en estos bases.

Duodécima. Impugnacién

La convocatoria, las bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la formo esta-
blecida por lo vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

Decimotercera. Normas de aplicacidn

Para lo no prewsto en estas Bases o en oquello que las
contradigan, seran de aplicacién la ley 7/85, de 2 de abril; el
Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril; la Ley 30/84,
de 2 de agosto; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio y demés
disposiciones concordantes.

ANEXO I. A) BAREMO-CONCURSO
Méritos Académicos

Por disponer del permiso de conducnr como minimo de la clse

Bl o 1 Puntos.
Por titulacion de Formacién Profesnonol de 1° Grado o equiva-
lente ... 0,50 Puntos.
Por titulacién de Formacién Profesional de 2° Grado o equivo-
lente ..... e e 1 Puntos.

En el cdmputo de las expresadas puntuaciones no se tendran en
cuenta las correspondientes titulaciones inferiores, prevuos ala
mdxima justificada por los aspirantes.

Méritos Prafesionales

Por cada mes completo de servicios prestados en la Corporacién
hasta la fecha de terminacidn del plazo de presentacién de ins-
tancias, en ploza o puesto de igual o similar naturoleza al que se
opta, acreditado mediante la correspondiente certificaciéon ex-
pedida por el Ayuntamiento .......... 0,05 Puntos.
Al efecto el maximo de puntos que puede otorgar el Tribunal
tendrd la siguiente distribucién por opartados del Baremo:

2 Puntos.
3 Puntos.

Méritos Académicos ..............
Méritas Profesionales ..............
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_ANEXO II. B) FASE OPOSICION

Primer ejercicio. De cardcter obligatorio y eliminatorio para
todos los aspirantes.

Consistira en copiar al dictado un texto elegido por el Tri-
bunal.

. Se cdlificard la limpieza y exactitud de lo- copiado y la co-
rreccién que presente el escrito.

Segundo ejercicio. De cardcter obligatorio y eliminatorio pa-
ra todos los aspirantes. _

Consistird en responder por escrito a un cuestionario tipo
«test» con respuestas mdltiples durante el tiempo que determine
el Tribunal, que versard sobre los temas que figuron en el
opartado «A» y «B» del Temario contenido en el Anexo Il de esta
convocotoria. '

Tercer ejercicio. De cardcter obhgotorlo y ehmlnotorlo para
todos los aspirantes. -

Consistird en realizar una pruebo prdctica, relativa a las -

tareas propias de este puesto de trobajo, duronte el tiempo que
determine el Tribunal.

APARTADO Al MATERIAS COMUNES

Temo 1. La Orgomzoqon Municipal. Competencios Munici-
pales. .

Tema 2. Personal al Servicio de la Entidad Local. La Funcién
Pdblica Local y su organizacién. El personal laboral. Derechos y
deberes del personal al servicio de los Entes Locales.

APARTADO B) MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1.
nacién de sus calles. Vias principoles.

Temo 2. La limpieza viaria ordlncno la dwmon de sectares
y los horarios de limpieza.

Tema 3. La limpieza viaria extraordinaria en ferias, cabal-
gotas, procesiones y otras circunstancias particulares.

Temo 4. Herramientas y maquinaria para la I|mp|ezo viaria.
Jagdineria, fontaneria y soldadura bésica.

Tema 5. El servicio de recogida domiciliaria de basuras. Lim-
pieza y mantenimiento de los contenedores.

Téha 6. Los arbustos ornamentales, plantas y drboles mds
utilizados en jardineria. La poda.

Tema 7. Distintas sefalizaciones de trdfico en las calles de
la Villa. Tipos de pinturas a utilizar en los calles para sefaliza-

- ciones. forma de redlizar dichos trabajos de sedalizacién.

Tema 8. Mantenimiento de la Red General de Abasteci-
miento de Agua y Alcantarillado. Tareas relacionadas con la Fon:
taneria, Albafileria, y Soldadura. Reparacién de averias.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONYOCATORIA PUBLICA PARA
LA PROVISION DE TRES PUESTOS LABORALES A TIEMPO PARCIAL
DE LIMPIADORA DE EDIFICIOS MUNICIPALES, VACANTES EN LA
PLANTILLA DE ESTE AYUNTAMIENTO .

Primera. Obijeto de la convocotono

1. Es ob|eto de esta canvocatoria la provisién por tiempo
indefinido en régimen laboral y a «tiempo parcial» de tres
puestos de trobajo de limpiadora de Edificios Municipales, me-
diante el sistema de Concurso-Oposicién Libre dimanante de la
Oferta de Empleo Pdblico correspondiente al ejercicio 1992,

Segunda. Requisitos de los aspirantes -

2.1. Para tomar parte en el Concurso-Oposicién Libre serd
necesario:

a) Ser esponol/o

b} Tener 18 afios de edad y no exceder de 55 en la fecha
de finalizacién del plazo sefialado para la presentacién de solici-
tudes. A los sélos efectos de la edad méxima para el ingreso, se
compensard el limite con los servicios prestados anteriormente a
la Administracién Local, cualquiera que sea su naturaleza.

Cadllejero de Son Bortolomé de la Torre. Denomi- -

c) Estar en posesién, o en condiciones dz obtenerlo en la
techa en que termine el plazo de presentacién de instancias, del
titulo de Certificado de escolaridad.

_ dI No padecer enfermedad o limitacién fisica o psiquica que
impida el desempefio de las correspondientes funciones.

el No haber sido separada, medionte expediente discipli-
nario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas, o a
las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

2.2. las personas con minusvalias serdn admitidas en
igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin que se
establezcan exclusiones por limitaciones fisicas o psiquicas sino
en los casos en que sean incompatibles con el desempefio de las
tareos o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan soli-
citado en la instancia, el Tribunal adaptard en lo posible el
tiempa y medios de realizocién de los ejercicios de forma que
gocen de igualdad de oportunidades.

Tercera. Presentacién de instancias

3.1. Llos ospirantes que deseen tomar parte en el Concurso-
Oposicion Libre, presentardn instancia dirigida al fitmo,Sr. Alcol-
de-Presidente del iltmo. Ayuntamiento de San Bartolomé de la
Torre, manifestando que rednen todos los requisitos exigidos en
la base segunda, en el plazo de veinte dias ncturales a partir del
siguiente al de la publicacién del extracto de esta convocatorio
en el Boletin Oficial del Estado. Se presentaran en el Registro
General de este Ayuntamiento o por cualquizra de los meduos

" estoblecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.2. Los derechos de examen que se fijon en la cantidad de
1.000 pesetas, serdn satisfechos por los ospirantes y el res-
guardo de haberse realizado el ingreso en la Tesoreria Municipal
se adjuntard a la instancia.

3.3. Asimismo, y en su caso, deberén adjuntarse a la soli-
citud los correspondlemes justificontes, en original o fotocopias
compulsadas, de los méritos que se aleguen para ia fase de con-
curso.

3.4. Si alguna solicitud adoleciera de algin defecta, se re-
querird ol interesado para que en el plazo de diez dios subsone
la falta o acompae los documentos preceptivas, con operC|b|-
miento de que si no lo hiciere se archivard su solicitd sin mds
tramite.

Cuarta.” Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el llmo. Sr.
Alcolde-Presidente, dictord Resolucian en el plozo mdximo de un
mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, que se hard publica en el Baletin Oficial de la Provincia
y en el Tablén de Edictos de la Corporacién, concediéndose un
plazo de diez dias hdbiles-o efectos de reclomaciones.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o re-
chazadas en la Resolucién por la que se apruebe la lista defi-
nitiva. En dicha Resolucién, que se hard pdblica, asimismo, en la
farma indicada, se determinard el lugar, fecha y hora de co-
mienzo de las pruebas, asi como la composicién del Tribunal.

Quinta. Tribunal calificador.

5.1. El Tribunal, de conformidad ¢on lo previsto en los apar-
tados el y f) del Art. 4 del Real Decreto 896/1991 de 7 de junio,
de reglos basicas y programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarias de Administracién
local, quedara compuesto.de la siguiente forma: )

Presidente: El de la Corporocién o muembro de la misma en
quien delegue.

Vocales:

Un representante designado por la Comunidad Auténoma.

Un Técnico designado por el Presidente de la Corporacion.

Un funcionario de carrera designado por el Presidente de la
Corporacién.

Secretario: El de la Corporocuon .o funcionario en quien de-
legue.

Deberdn designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

5.2. Todos los miembros del Tribunol terdrdn voz y voto.

5.3. El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asis-
tencia al menos, de la mitad mas uno de los miembros titulares o
suplentes indistintamente, teniendo competencia y plena auto-
ridad para resolver cuantas incidencias se presenten en el

procesa selectivo y que - no se hallen previstas en las Bases,

siendo necesaria la asistencia del Presidente y del Secretario.

En caso de que no se halle presente el Presidente del Tri-
bunal o su suplente, asumird las funciones del Presndente el Yocal
de mayor edad. :
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El de menor edad sustituird ol Secretario en casa de au-
sencia de éste y de su suplente.

5.4. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de inter-
venir y los aspirantes podrén recusar a aquéllos cuando con-
curran algunas de las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Las decisiones se tomardan por mayoria de votos, resol-
viendo en caso de empate, el voto de quien actie como Presi-
dente.

5.8. El Tribunal responsable en este proceso selectivo no
podrd aprobar ni declarar que han superado las pruebos selec-
tivas un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.
A estos efectos se considerardn aprobados sélo y* exclusiva-
mente los que han superado todas las pruebas realizadas y ob-
tengan mayor puntuacién hasta completar el nimero de plazas
convocadas. .

5.7. Todos los miembros del Tribunal tendrdn derecho a la
percepcidn de «asistencias», en la formc y cuantia sefialada por
la normativa vigente.

A estos efectos los componentes del Tribunal en esta convo-
catoria estén clasificados en la categoria cuarta.

5.8. En los pruebas en que se cansidere conveniente, el Tri-
bunal podrd recabar la colaboracion de asesores en la materia
de que se trate.

Sexta. Comienzo y desarrollo de lo oposicién

4.1. Para establecer el orden en que habrdn de actuar los
opositores en aquellos ejercicios que no puedan realizarsé con-
juntamente, se verificard un sorteo.

6.2. los ejercicios de la oposicién no podrdn comenzar
hasta transcurridos dos meses desde la fecha en que aparezca
publicado el anuncio de Ja convocatoria en el Bolenn Oficial del
Estado.

Con una antelacién minima de quince dias hdbiles se pu-
blicard en el Tablén de Edictos de la Corporacién y en el Boletin
Oficial de la Provincia, la relacién definitiva de los aspirantes, la
composicién del Tribunal, €l resultado del sorteo y el lugar, dia y
hora del comienzo del primer ejercicio. Una vez comenzadas las
pruebas selectivas no serd obligatoria la publicacién de los suce-
sivos anuncios de la celebracién de las restantes pruebas en el
Baletin Oficial de o Provincio. Estos anuncios deberdn hocerse
publicos por el Tribunal en el Tablén de Anuncios de la Casa Con-
sistorial.

6.3. los aspirantes debidamente provistos de su D.N.L,
serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento Gnico y
salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y apre-
ciados libremente por el Tribunal, la no presentacién de un aspi-
rante o cualquiera de los ejercicios obligatorios en el momento
de ser llamado determinarg automdticamente la pérdida de su
derecho o participar en los ejercicios y en su consecuencia
quedard excluido del proceso selectivo. :

Séptima. Sistema de seleccén y calificacion

El procedimiento de seleccién constard de dos partes:
A) Concurso.

B) Oposicién.

A) Fase de Concurso
Se valorardn por el Tribunal los méritos alegados que sean
justificados documentalmente por los aspirantes en el momento

de presentar la instancia, con .arreglo al baremo citodo en el

Anexo .

Esta fase de concurso na serd en ningiin caso eliminatoria y
deberd haber finalizado al menos curenta y ocho horas antes del
inicio de la fase de oposicién.

Los puntos obtenidos en esta fase, no podran ser aplicados
pora superar los ejercicios de la fose de Oposicidn.

B) Fase de Oposicion

Los ejercicios, tanto tedricos como prdcticos, recogidos co-
mo Anexo i, tendrdn cardcter eliminatorio, se calificaran de 0 o
10 puntos, siendo eliminadas los aspirantes que no alcancen un
minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podré ser otargado por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los e|ercnaos serd de O a
10 puntos.

Llas calificaciones se adoptardn sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el
total por el nimero de asistentes de aquél, siendo el cociente la
calificacién definitiva.

las cdlificaciones de cada ejercicio se horon publicas el
mismo dia en que se acuerden, y serdn expuestos en el Tablén
de Edictos del Ayuntamiento.

La calificacién de la fase de opasicién-serd la suma de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados a la que se adi-
cionard la obtenida en la fase de concurso, resultando asi la
calificacién final y el orden de puntuacién definitiva.

Octava. Puntuacién y propuesta de seleccién

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicard en el Tablon de Edictos la relacian de aprobados por
orden de puntuacién y elevard dicha relacién junto con la
provesta de nombramiento a la’ Presidencia de la Corporacisn.

Novena. Presentacién de documentos

9.1. los aspirantes propuestos presentardn en la Secretaria
de la Corporacién, dentro del plazo de veinte dias naturales a
partir de la publicacién de la listo de aprobados, los documentos
acreditativos de tas condiciones que para tomar parte en la opo-
sicidén se exigen en la base segunda:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I.

b} Copia autenticada o fotocopia ique deberd presentar
acompafiada del original para su compulsal del fitulo exigido

¢} Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o'de-
fecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcién o desem-
pefiar.

d) Declaracién jurada o promesa de na haber sido separado
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién Pg-
blico, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
blicas. i

9.2. Si dentro del plozo indicada y salvo casos de fuerza
mayor, los aspirantes propuestos no prestaran su documentacién,
no podrdn ser nombrados, quedando anuladas sus actuaciones,

sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido in-

currir por falsedad de las instancias.

Décima. Nombramiento y toma de posesién

10.1. Concluido el proceso selectivo y aportados los docu-
mentos a que se refiere la base anterior, el Alcalde de acuerdo
con la propuesta del Tribunal calificador, procederd a efectuar
el correspondiente nombramiento, teniendo el apositor nombrado
un plozo de treinta dios, o contar del siguiente al en que le sea
notificado el mandaniiento, la formdlizacién del oportuno con- .
troto e incorporccién del puesto de trabajo.

. Quienes sin causa justificada no formalicen el men-
aonodo contrato en el plazo sefalado, quedardn en la situacién
de cesantes, con pérdida de todos los derechos derivados de la
convocatoria y del nombramiento conferido para tomar posesion.

Undécima. Incidencias

El Tribunal queda facultado para resolver los dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
del proceso selectivo, en todo lo no previsto en estas bases.

Duodécima. Impugnacién

La convocatoria, las bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podrén ser
impugnados por fos interesados en los casos y en la forma esta-
blecida por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

Décimo Tercera. Normas de aplicacién
Para lo no previsto en estas Bases o en aquéllo que las
contradigan, serén de aplicacian la Ley 7/85, de 2 de abril; el

‘Real Decreto legislativo 781/86, de 18 de abril; la Ley 30/84

de 2 de agosto; Real Decreto 8961991, de 7 de junio y demas
disposiciones concordantes.

ANEXO 1. A} BAREMO-CONCURSO

Méritos Profesionales

Por cada mes completo de servicios prestados en la Corpo-
racién hasta la fecha de terminacidn del plazo de presentacion
de instancias, en plaza o puesto de igual o similar naturaleza al
que se opta certificacién expedida por el Ayuntamiento .. 0,05
puntos.

Al efecto el maximo de puntos que puede otorgar el Tri-
bunal, seré de tres puntos.

ANEXO II. B} FASE OPOSICION

Primer ejercicio. De cardcter obligatorio y eliminatorio para

todos los aspirantes.
Consistird en realizar una prueba préctico, relativa.a las
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toreas propias de este puesto de trabajo, durante el tiempo que
determine el Tribunal.

Segundo ejercicio. De cardcter obligatorio y eliminatorio pa-
ra todos los aspirantes.

Consistird en responder por escrito a un cuestionario tipo
«fest» con respuestas miltiples durante el tiempo que determine
el Tribunal, que versard scbre los temas que figuran en el
apartado A y B del Temario contenido en el Anexo |l de esto con-
vocatoria.

Tercer ejercicio: De carécter obligotorio y eliminatorio para
todos los aspirantes. .

Consistird en copiar ol dictodo un texto elegido por el Tri-
bunal. : :

Se calificard la limpieza y exactitud de lo copiado y la co-
rreccidn que presente el escrita.

Apartado A) Materias Comunes

Tema 1. Lo orgonizacién Municipal. Competencias Munici-
pales.
) Tema 2. Personal al Servicio de la Entidad Local. La Funcién
Piblica Local y su organizacidn. E! personal laboral. Derechos y
deberes del personal al servicio de los Entes Locales.

Apartado B) materias especificas.
Tema 1. Los edificios Municipales en Son Bartolomé de la
Torres. )

Tema 2. Limpieza de las Escuelas Piblicas. Utiles y material
utilizado. Edificios existentes dependencias de las mismas. Ho-
rario y programacién de limpieza. ‘

Tema 3. la limpieza de la Casa Consistorial. Utiles y material
utilizado. Dependencias del Edificio."Horario y programocién ‘de
limpieza. .

Tema 4. La limpieza del Mercado de Abastos. Utiles y ma-
“terial utilizado. Harario y programacién de limpieza. -

Tema 5. La limpieza de la Biblioteca Piblica Municipal. De-
pendencias del Edificio. Utiles y material utilizado. Horario y pro-
gramacién de limpieza. .

Tema 6. La limpieza de las Autas Culturales. Utiles y material
utilizada. Horario y programocion de limpieza.

Tema 7. limpiezo y mantenimiento de cristales, espejos, mar-
moles, metales y maderas. . )

Tema 8. La organizacién y responsabilidad en el Trabajo.
Los servicios ardinarios y extraordinarios.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

San Bartalomé de la Torre, 17 de noviembre de 1992.— Ei
Alcalde—Presidente, Pedra Medero Franco.

AYUNTAMIENTO DE CADIZ

ANUNCIO de bases generales que von o regir la opo-
sicién de economista.

Primera.- obieto de Ia copvocatoria. .

Es objeto de la presente convocatoria la provision en
propiedad, por el procedimiento que se indica para cada una, de
las plazas vacantes en la plantilla de persopal funcionario, que
figuran en los anexos que acompafian & estas Bases, ‘a las que
podrdn sumarse aquellas que se produzcan hasta la celebracion de
las pruebas. .

De,estas  plazas se reservan a promocién interna de
funcionarios en propiedad de la propia Gor[’?oracidn, el numero de
plazas que se indican en 105 anexos respectivos.

Las vaéantes sin cubrir de las reservadas a promocion
interna, podrdn ser cubliertas por él resto  de aspirantes
procedentes del turno libre.

_ L ) . .

a7 ser espafiol '

b) Tener cumplidos los 18 afos de gdad y no exceder de

aquella en que falten menos de die: aflos para la

jubilacién forzosa en la fé_cha de la convocatoria. -

c) No padecer enfermedad o defecto rIsico que Implda
el desempefio de las correspondientes funciones

d) No haber sido separado, mediante expediente
dis-cipIinario. del servicio del Estado, de las
comunidades Autonomas, o de las Entidades Locales,
ni hallarse Inhabilitado para el desempefio de
funciones publicas. :

e

~

No haudrsex_ Iincurso en .causa de Incapacidad -0
incompatibilidad prevista en ios artrculos 36 y 37
del Reglamente de fecha 30 de Mayo de 1.857. Ley
53/84 de 26 de- Diciembre y disposiciones
complementarias. )
f) Estar en posesioén de los trtulos exigidos pdra el
ingreso en los grupos de Fuacionarios, que seflala
el artrculo 25 de lg Ley de Medidas para 1a keforma
de la Funcidn PUblica, ¥ que 5e especifican en los
anexos de esta convocatoria. ,

Tercera. - Intagcias v Admisidn,
.Las solicitudes para tomar parte en 13 que se hard
constar.-que rednen todss y cada una de 13s condiciones exigidas

-en la base segunda, referidas a la fecha de expiracidn dgl plazo

de presentacidn de -instancias, serdn dirigidas al Iltmo. sr.
alcalde-Presidente durante el plazo de veinte drfas naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién en el
B.0.E. del extracto de la convo'caforia, erevia publicacién de
estas bases en el B.0.P. y Tabldn de Edictos de la casa
consistorial. )

Podrdn presentarse en la forma que determinan los
artrculos 65y 66 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo,

Los derechos de exdmen se fijan en la cantidad de
2.000 pesetas para las plazas del Grupo A, 1.500 pesétas para
las plazas del Grupo B, 1.000 pesetas para las plazas de los
Grupos C y D, y 500 pesetas para las plazas del Grupo E.

’ Terminado el plazo de presentacidn de instancias, por
la Alcaldra-Presidencia, en.el plazo mdximo de un mes, se
dictard Resolucidn declarando aprobada ld 1ista de excluides y
admitidos, que se publicard en el B.0.F. y en el Talljdn de’
Edictos del Ayuntamiento, determinando lugar y f@cha de
celebracion de las prugbas, y en su casc drden de actuacidn de
los aspirantes segin sorteo realizado al efecto asr -como la

‘composicién del rribunal.

Los asplrantes excluirdes podrdn reclamar en-el rlazo
de diez dras a partir del siguiente al de la publicacidn de la
Resolucidn. Si no hay reclamaciones, se elevardn a definitivas
las listas provisionales, sin necesidad ce nueva publicacidn.

CUARTA.- - Comienzo v desarrollo de la opoc - sicidn.
. En la mism3 Resoluclidén, que apruebe la lista de
admitidos y -excluidos, - se indicard " composicién del Tribunal
conforme al R.D. 712/1982, de ¢ de Abril, Iggavr ¥ dra de
comienzo de la oposicidn,

© Los sugesivos anuncios para la celebracién de las
restantes pruecbas se hardn publicas en los locales donde se
hayan celebrado las prucbas anteriores, con doce ﬁt)ras de
antelacidn del” comienzo de las mismas, si se trata del -mismo
ejercicio, o de 24 horas si se trata de un nuevo ejercicio.

BUINTA. - Calificacidn de los eiercicios.

Los ejercici03 serdn calificados por el fTribunal de o
a 10 puntos, siendo necesario obtener una puntuacién mrnima de 5
pbntbs en cada uno de ellos para pasar al siguiente.

Este sistema de calificacién gene’ral, no regird para
Jquellas pruebas en cuyés danexos se establezcan uno distinto.
siendo de aplicacidn el que se especifique en los anexos
correspondientes. ’

Las calificaciones se ddoﬁtarén sumando las
puntuaciones otorgadas por los diferentzs miembros del Tribunal
y dividiendo el total por el numero de asistentes en dquel,
siendo el cociente la calificacidn definitiva.
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Las calificaciones de cada ejercitio se haran publicas
el mismo dra en que 5¢ acuerden y serdn expuestas en el rablon
de Edictos de la Qorporacidn.

La puntuacidn que se concede & 105 opositores en cada
uha de las especialidades del ejercicio voluntario no
representard nunca mds del 10 por 100 de 1a suma de puntos que
haya obtenido en el conjunto de 105 ejercicios obligatorios.

La calificacidn de Llos ejercicios voluntarios no
determinard la eliminacidn del opositor de las pruebas
selectivas, sirviendo 50lo a efectos de la puntuacidn fin;.-wl b4
determinacidn de numeros de orden en la relacidn de aprobados.

SEXTA. - Relacidn de aorobades. presentacisn. de documentos v
nombramiento.,

Terminada la calificacién de los aspirantes el
rribunal publicard la relacidn de aprobados, por /Qrden de
puntuacion no” pudiendo rebasar éstos el numero de plazas
convocadas, y elevardn dicha relacidn a 1a autoridad competente.

Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
anter:ormente establecido serd nula de pleno derecho.

Los aspirantes propuestos por @&l deberdn presentar
dentro de los veinte dras naturales, contados a partir de la
fecha en que se haga publico el resultado fipal de las pruebss.
. los documentos acreditativos de los requisitos recogidos en la
base segunds. o

- 51 el aspirante propuesto, dentro dél plazo indicado.
y salve caso de fuerza mavor, no presentara la documentacidn
correcta, no podré ser nombrado, quedando anuladas todas las
actvaciones, sin perjuicio de las responsab:!:dades en que
podrdn haber incurrido por falsedad en la instancia.

Presentada la documentacion, por la au;oridad
competente, se procederd al nombramiento del candidato
seleccionado, que tomard posesidn en el" plazo de 30 dras

notificado el nombramiento.

SEPYIMA- - Incidencias,

£l Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y adoptar los acuerdos necesarios para el
correcto desarrollo de la convocatoria en todo lo no previsto en
estas bases.

RETAVA. - Bemuparaciones.
Las plazas ofertadas estdn dotadas econdmicamente con
las retribuciones bdsicas correspondientes gl grupo de
- clasificacion en que se incluyen., segun determina el Art. 25 de
la Ley 3os/88 de 1 de agosto, ¥ demds. retribuciones
complementarias. que correspondan al puesto de trabajo.

ALEXS
NUNERO DE PLOZRS CONVOCADAS: UM
escae: QDRINISTRACION ESPECIAL
SyRESCMA: TECHICH
e ase: TITOLGDOS SUPERIORES
DERDRIBRCION: ECOROMISTE
GROPO: [}
SISTEM DE SELECCION: | oPOSIETEN

TITOLACION EXIEIDA: LICERCIADO0 EN CIENCIAS ECOMOMICAS.

EJERCILINS DE LA OPOSTCION
La oposicidn constard de tres ejercicios obligatorios y elisinaterios.
PRINER E£XRCICIO.- Consistird en desarrollar, por escrito, un cuestiomario de 50
Lr’é&mtns sibre Ja wateria reflejada en la parte prinera de esta convocatoria, La duracién de este

um:un serd de caatre bords y se calificiri de 8 2 50 mtos, siendo necesario 25 puntos para
pasar al siguiente ejercicio.

SERNEDO EXRCICID. - Cmiltui en la resolacidn, por escrito. de dos casos pricticos
ke versaria sebre las materias que componen 1a parte euinta del t(unh.

naturales a contar' desde el dra siguiente en que le sea

La duracién de este e)erucio serd de cuatro horas y se clhhcan de 0 3 50 puntos,

sieada necesun para aprabar 25 puatos camo sinimo.

IERCER EIERLICIO.- Consistente en contestar oralaente, cuatro temas elegides al azar
por el opositor, de entre los que componen La parte ‘tercera y cuarta del orograma, dos de cada
parte, en ¢h tiespo aixido de cuarenta minutos. T

La calificacién de este ejercicio seri de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener

cineo puntos como miniso para aprobar.

RARTE PRINFRA:
TENY 1.- “LA CIERCTA ECONCNICA".
1a activihd ‘econdnica. E1 objete y los probleaas de 1 econoafa, El aétodo en la ciencia

etondaica.

‘TEM 2.- "LA TEORIA ELENENTA. OE L& SENRTDS".

Los deterninantes de la desanda de un bien por parte de una ecoocaia doméstica. Bienes
conplenentarios, sustitutivos e inferiores. Las curvas de desanda de aercado:
Desplazaniento de las curvas y wovisieato a 1o largo de ellas.
TEM .- "L TEQRIA ELENENTAL OF L& OFERYA ¥ OE1 PRECIO DEL MERCADS: FACTORES E INFLOVEN EA L0
oFERTO™. )
l.a‘ funcidn de oferta, Determinacidn del ‘srecio de equilibrio en oo mercado cospetitive.
Qlteraciones del equilibrio derivade de desplazaniento de La oferta y la deaanda,
TEM 4.- "L8 ELASTICTNGD OC L& DENANM".
La elasticidad-renta y la elasticidad cruzada de la demanda. Elasticidad de 1a oferta,
TERA 5.- *IBCIDERCIA SOSRE EL PRECIN OF EGWILIERIO OFL ESTARLECINIENTO mmxm‘& L3N]
LEGISLACION PE PRECIOS AININSS ¥ PRECICS MAXINOS™.
Incideneia de los iapuestos sobre el .precio de equilibrio. El andlisis estitico y
. dindsico del equilibrio. E1 teoreaa de la Telarada, N
TEM G.- "LA TEMI INTEREEDIA BE L8 DERANM.
- La recta de Balance del comsuaidor md:uxdual. _La teoria de la vutilidad marginal. La
teoria de 1a preferencia revelada, © ’
TEM 7.- 'LII'EIIImn!I.II-'HTt L8 FUCIOR (Lb PROSSCCTON TOTAL, BESIO ¥ MARGINGL).
La funcidn de coste. Los costu totales, aedios ¥ sargingles a corto y largo plazo.
8.- “EL BERCAYE R CONPETERCIA PERFECTA: CORCEPTO ¥ CARMCTERISTICHS®.
La curva de desanda para una eines-a. Hazinizacidn del beneficio. La curva aferta.
TENZ 9.- "EL NERCAM) DE EONOPOLIO OE OFERTA".
Caneepto y c:racttnstms. la curva de desanda para el mmlxo. Maxiwiazacidn del

beneficio. La curva de nfuta. La diseriainacidn de n«:ios.
TENR 10.- “ANALYSIS DE GTRES SERCASOS™.
La cospetengfa monopolistica. E1 oligopolio.
TERS 11,- *Lo FUNCION DE COBSOMD®. '
Propensiin media y nrqxnal al" consuho. "La funcidn de inversidn: Teoria clisica y
Keynessiana. :
TERA 12.- “RAGHITUDES GSREGADIS BASICAS™. .
Producto Macianal, Consumo ¢ Inversidn, “Sasto Nacional, Producto Macional Bruto y
Producto M 1 Meto, Renta Bacinnal ¥ Reata di ible. E1 flujo cireular ¢ la hnta
y @l Products. Lis nhdnns econisicas com el resto del wundo.
TERA 13.- "L BRLAICH BE M o
Estructura y equilibrio. Magnitudes sacroecoadaicas eo una ‘economia abierta.
TEM 14.- "R SIRERSS.
Concepto. Funciones y clases.
TERS 1S.- “L8 GFERTS SRSETARIA".
La oferta senetaria. Sus componentes. Mercado de dinero y aercado de capitales. Banco

Central. Bancos comerciales e industriales. Interssdiarios Financieros banearios y no
bancarios. -
VERA 16.- “EL NERCADO PRIMMRIC®. .
£l papel de los bancos ae inversién. La emisiin de acciones y obligaciones.
TENA 17.- “EL RERCSOO SECORMRIC™. '
" Las bolsas de valorss. Fattotes que influyen en la foraacidn de los precios parsitiles.
Funciones ecendaicas de las bolsas de valores. »
TER 18.- “Ls INFLACTOR",
Lancepto y clases. Inﬂatié.n de denanda. lnflacién de costes. La curva de Philips.
TEM 19, “EL CRECINIENTS ECONSNICY".
Significado y wedida. Emonn desarrollada y sobdesarrallada.
TERS 20.- “LOS CICLES ECORSNICES™.
‘Fases y tipes. Teorias de subconsuso de Iiohsu. Teorias de 1a innovacién de Schuspeter.
Teoria de la sobreinwersifo de Cassel.
TEM 71.- *LA ENPRESE ¥ S0 MARCA TASTITNCIONAL®.
La espresa y el sercado, Ei nercado y la cospetencia. La desanda.
TEM 20.- “LIS WIETIWS JE 10 ENPRESA®. ' )
ubjgtivosvde 1a teoria prescriptiva y objetivas de 1a teoria descriptiva. los valores'y
13 fornulacidn de objetivos.



Pégina num. 10.354

BOJA ndm. 130

Sevilla, 17 de diciembre 1992

TEM 23.- “EFECTO5 BE LA INFLACTSN SOBRE LA ENPRESH".

Estrategias sapresariales anti-inflacionistas.

TR 24.- “COEFIGURRCION DE L3 EMPRESR®. -

Introduccién. Técnicas creativas. Forwas de acceder a la actividad empesarial.

Cealidades parg ser.eapresario. Tipos de imevlc_innes. El porqué pel fnuso. de las

sctividades empresariales, -

TEM 25.- "LAS DECISIONES EMPRESARIQLES®.

Tipos de decisiones. Procesa de €laboracién de decisiones, Decisianes e sncertidusbres.
Decisiones en incertiduabres. Decisiones tomadas en situacidn de riesgo, Decisiones

secuegciales.

ERRTE SEGUERA:

TEM 26.-

TER 27.-

TEMA 28.-

TERA 20.-

TENR 31.-

TENA 32.-
TEMA 33.-

TEMA 34.-

TEM N2.-

“VIMIILIMS BE L& ENPRESA (I)°.
fnilisis de 1a situacion de una espresa.
Identificacidn,

Situacién de la empresa. El producto o servicio. Clientes.

Produccién. Energia, waterias primas y auxiliares. Mano de obra. Economicidad.
Sitvacién comercial. Sitvacién financiera. Estructura orqanizativa. Relaciones con
1a sociedad:

“YIABILIBMD DE LA EEPRESA (ID)".

El entorno espresarial.

Cono pronosticar. . .
Prandsticos a efectuar, Datos y fuentes de datos para la previsién. Técnicas de
previsién.

‘Téenicas intuitivas
Téenicas estadisticas.

Estrategias de adaptacidn de 1a eapresa,

LA PLAATFTCACION EN L8 ENFRESA™.

Preaisas de 1a planificacién. Los niveles de la planificacién de la empresa. Fases de

planificacién. Incidencia y dimensida de la planificacidn. Primcipios de la planificaciin

eapresarial, ’

“SISTENAS DE MANIFICACION",

Los sistenas de planficacién del desarrollo. Los sisteaas de planficacidn.

Formas de planificar.

La planifiacidn sisultinea.
La planficaciin sucesiva,

Orqanizacién dé la pianiﬁcacién.

“L4 DETERETBSCION DE LOS FINES ENPRESARIALES™..

Los fines de la eapresa: Las politicas de la eapresa.

- Politica general de la espresa.
" Politicas de departasento y 0 funcionakes

"LOS DBJETIVOS EMPRESARIALES". .

Relaciones entre cbjetivos. Clases de objetivos. esquemas de fijacién de objetivos,

Conflictas de objetivos v sus solucianes.

'_I.O! MERINS BE PLARIFICACIEN ER L& ENPRFSA". Los programas. Los presupyestos.

“Le ESTRSCTURM BE LA ERPRESQ™, o

Partes fundanentales de una organizacidn. Las secanismos de coordinacidn. La organizacida

cono sistena de flujos. E] sisefio y el estableciniento de la estructura.

“L& DIRECLION 3E L& EWPRESA™. ‘

La setivacidn. Estilos de direccién.

“PECISIONES BE INUERSION™.

Categorias de igversién. Interpretacion de la inversién en 1z espresa. Planificacidn de

las inversiones en equipos & instalaciones.
Planteariento. .

Factores a considerar en el anilisis de inversiones.

Prepisas de los'lndelns de decisidn de inveriones en certidusbre.

“CLASIFICACION BE LOS NODELOS PARS EL tﬂ.!_:ll.. .3 IIWHSB.HES EX CERTIDUNBRE®.

Kétodos estiticos. ’ )

Flujo neto medio por inversidn.
Play-back o pay out tine.”
Conparacidn de Costes,

Hétode ROI.

Nédelos dinimicos
Yalor capital
Tasa interna de rentabilidad
Crierios de seleccidn de ¥C y UIR,

M&todo de anualidades.’
Nétodo dinfwico del pay-off.
Mtoda MAPI.

“PECISTMES FINABCTERRS®.

Las fuentes de financiaciin de la enpresa. -
Fyeates ;é financiacién propia.

Fondos ajenos o mixtos en balance,

Fuentes de financiacién fuera de hlln.cé.

Ilu'ev_as forsas de dotar de estructura de capital 2 la empresa.

Tipos de interés nominal y tipos efectivos de,interés. B

Principiso generales,

Reglanentacion por la autoridad monetaria,

TERA 39.- “DECISTONES BF DINENSISY ¥ CRECINTENTO™.

TEMA

TEBA

41.-

-

Disensidn de 1n empresa y explotacida,
iCéno medir 1a dinensiGn?
La diaensidn Gptina de la espresa.

Desde €l punto de vista de 1a teoria-econduica.

Planteaniento ewpresarial.

Planteaniento operativo.
“EVOLOCION ¥ CRECINIENTO OE LAS ORGAMIZACISNES".
La vida de las-eapresas. Motivaciones para crecer. E] creciaiento sostenible. €éso aedir
1a tass de crecimiento de una empresa. Estrategia de :recimiento empresarial.
=PECTSTONES BE “Lecal IZACKON".
Teorfa de la localizacién. Problemitica desde el punto de vista comercial. La
progranacitn lineal y el wétodo del transporte. Los midelos heuristicos.  (of prictica.
“DECISTONES € PRODUCCIONS ' )
La produccion en la empresa. Las funciones de produccisn cl.i-s{cls. La praduecidn hoy.

T Sistenss de produccién. )
" Muevas forwas de organizar la produccidn.

“BECISIMES CONERCIALES®. )
iQué es el marketing?. El wercado. El Producto. El precio. la distribueidn, La
comunicacidn, Organizacién conercial, Contenido de un plan de marketing.
“Le ENPRESA MEBLICA™
Contepto. Objetivo de la empresa piblica. Efectos lagroémnénitos. Caracteristicas
fundaseatales de su actuacién. '
“EL SISTERA 0 COSTROL DE LA EXPRESA POBLICS™.

Critica del sistema de control. . N

TERG £5.- "FTRABCIACION DE L4 ENPRESA POBLICA™.

Hetodologia. L3, fuente de financiacién interna. La estructura financiera. La financiaciér

de 1a eapresa plblica en la CEE.

|PARTE YERCERQ:

TEMA 1.= La Constitucidn Espaiola de 1.978. Principios Generales. Caracteristicas y estructura.

TEMA -2.- Derechos y deberes fundamentales de los espaiioles.

TENA  3.- Orqganizacidn territorial del Estado. Los Estatutos de Autononia. Su significado. Especial
referencia al Estatuto de Autonosia de Andalucia.

TENA  4.- Sometimiento de 1a Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecha Piblico. La
Ley.Clases de leyes. ) .

TEMA 5.- EL Admidnistrado. concepto y clases. La capacidad "del administrado y sus causas

. nodificativas. colaboracién y participacion de los ciudadanos en la Adeinistracién.

TENA 6.~ El acto adeinistrativo. Concepto. Clases de actos administratives. Elementos del acto
adeinistrative

TEMA  7.- Dimensién temporal del procediniento adlinistntiuo_w Recepcion y registro de documenos.
El interesado y su repr tacién. C s y notificaciones.

TENA 98.- Las fases del Procedisiento Administrativol El1 silencio adwinsitrativo. Referencia al
Procediniento aduinistrativo Jocal. .

TEMA 9.~ La responsabilidad de 1a Adeinistracién. Evolucidn y réginen actual.

TEKA 10.- Réginen local espaiol. Principios constitutionales y:-iequlaciin juridica.

TERR 11.- Ordanizacidn y coapetencias sunicipales 7 provinciales.

TEMA 12.- Ordenanzas y Reglanentos de las Entidades Locales, Clases. Procedisiento de elaboracidn y
aprebacion. ' ) . '

TEMR 13.- Funcionasiento de los dbganos colegiados locales. Co.nvocatoria y orden del dia.
Requisitos de gonstitucidn. Yotaciones. fictas y certificados de acuerdos.

TEMA 14.- La clasificacidn tradicional de las forsas de actividad de las entidades locales. El
fonento. Manifestaciones ads importantes de la acciin de fosento. La sybvencidn.

TENA 15.- La actividad adainistrativa de Qervi:io piblico en la esfera local. Formas de gestidn de
los servicios piblicos. La gestién directa.

TENR 16.- Nodalidades de gesticn indirecta de los servicios pdblicos. La conodgion. Régiaen
juridico. Ewpfesas mixtas. .

TEMR 17.~ Los contratos adsinistratives de las Entidades Locales.

TENA 18,- Bienes patrimoniales de las entidadess ldcales. Adquisicion de los bienes propios.
Aduinistracién, uso y apr h to de los bienes patrimoniales.

TEMA 19.- Personal al suiicio de la Entidad Lotal,ALa funcién pdblica Jocal, ordanizacién,
seleccidn y situaciones administrativas. El personal Laboral.

TENA 20,- Derechos y deberes. del.personal al servicio de lds entes locales. Responsabilidad.

Réginen disciplinario. E1 sistesa de Seguridad Social del personal al servicio de las
eatidades locales.
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EARIE_CIARTA:

TEMR -1.- La Planificacion estratégics. Concepto. Interés de las adeinistraciones Piblicas y
Territoriales en 1a Plani ficacidn Estratégica.

TENA 2.~ E1 marco institucional del desarrollo local. La necesidad de una politica de desarrollo
local. El estado regional, nvevo asarco para el desarrrolo local. La politica de
desarrpllo local: ohj:tivo; agentes, nedidas y prwra'us.

TENR 3.- E1 plan astratéqi;:o de desarrollo econdmico y social de la ciudad de Cidiz. Origen.
Netodologia del proyecto. Esquen_orqaniznivn. Objeti-vo general y lineas :s_(ntéqius.
Fases de implantacidn. .

TENA 4.- La estructura econdmica dbl municipio de Cidiz. Norfologia y entornos Entorno
asdioasbiental. Recursos naturales. Descripcidn fisica.

TEXA 5.- La'pobllciin. ‘Evolveidn de 1a poblacién de derecho. Matalida, mortalidad y creciniento

. vegetativo. Ngvinientos sigratorios. Estructura poblacional.

TEMA 6.~ Eapleo y paro. Tasas de ocupacién y situacién en ‘el espleo. ﬁnilisi; de la tasa de
actividad. Evolucidn del paro.

TEXA 7.- El sector pinario. Caracteristicas generales del sector. Iaporhncii del sactor pesquero
par el municipio. Rasgos estructurales dei sector. )

TENG 8.~ El sector industrial. Evolucién reciente. Localizseidn,  dimensidn, suelo industrial,

‘ andlisis de log ndcleos industriales. .

TENR 9.- El sector terciario. Cosercio, Hostelerfa. Turisms, Dtras actividades terciarias.

TEMA 10.- Infraestructuras generales. Ubicacidn terrestre, Medio natural y plavas. Conunicaciones.
Telecoaunicaciones. Sistemas de -transporte. Equipanientos bisicos.

TEMA 11.- E1 Plan Andaluz de desarrolo econdnico, Crecimiento y desarrollo. Equidad territorial,
Calidad de vida. Las ciudades. La politica de sectores en el PADE.

TEMA 12.- Los inceativos regionales en Andalucia.” Zonas promocionables. Proyectos. th;.u de
incentivos, Organos gestores. Procedisiento de concesidn. ) .

TEMA 13.- Ayudas e incentivos al sector industrial ¥ “terciario concedidas por la Administracién
Autondsica y Central. Actividades y proyectos subvencicnables. fyudas gspeciales a PYMES.

TEKA 14.- El Fondo Social Europeo, Creacidn. Ayudas :dﬂ Fondo social Eurogad. Anplitud de las
subvenciones, Tramitacién. Contenido de las selicitudes. o

TEMR 15.- E1 Fondo Europes de desarrollo regional (I). Creacidn. Nirgenes de participacién.
sistesas de intervencidn.

TERA 16.- E1 Fondo Eurupeo de desarrolls ™ regional- (II). Prograsas nacionales de interés
" conwnitario. Cofinaciacién de proyectos coseretos. Financiacidn de estudios.
Procedisients de entrega de ayudas. Necanisaos de control. Participacién de las empresas.

TEMA 17.- Los. instrusentos :olunital;ios de préstasos. El Banco Evropeo de Inversiones. El nuevo
instrusento conunitario, ’

TEMA 18.- Las sociedades andminas. Concepto., Caracteristicas. Régimen legal. formativa especifica
aplicable. )

TEMA 19.- La sociedad de garantia reciproca. Antecedentes. I:oncevfn; Caracteristicas. Régimen Legal
y normativa aplicable. ’

TEMR 20.- Sociedades y Fondos de Capital-Riesgo. Concepto. Caracteristicas, Capital Soeial y
Accionistas. Constitucidn del activo. Triwite constitutive y norntiva;"lsnc'iﬁu

aplicable,

PARTE QUINTA:

| poxrdan Toap: - .
- MMOLISIS BE ESTADOS FIMACIERDS.- Estados Financierss bisicos para su estudio. Fines del
“anilisis de estados financieros. Anilisis por aspectos y fuociones. Técnicas e instrumentos
utilizades por el anilisis de estados financieros. .
~ ANALTSTS POTRINONTAL.- Ratios gque pelacionan masas de activo, Ratios que relacionan masas de
pasivo. Anilisis de las variaciones patrinoniadles y financieras.
- ANALYSIS FIMARCIER® (I).- Egquilibrio financiero. Estructura fuacional o financiera.
Coeficiente bisico de financiacién. E
- A TSIS FINANCIERE (XT).- CAPRCIDRD FIMORCIERA OF L@ EWPRESA.- Situacidn ﬁnancie‘n. Estado
de variaciones de tesoreria o de cash-flov. .
- AKALTSIS ECONGHICS. - Diferentes foraulaiones de 1 cueota de resultados para su anilisis.
Estudio de 1a composicién y evolucién de 1a cuenta de resultados. gentabilidafes.
E1 programa anterior supone el conocimiento tedrico y prictico de los _elenentos
bisicos de la Contabilidad Financiera, General.y de Sociedades, ¥ especialmente:
- E1 Patrinonio c
- Las cuentas.
- La normalizacién Contable.
- La Tesoreria. )
- Los Detechos de Cobro. °
- Las existencias.
- E1 inmovilizado.
- Las fuentes ajenas de financiacidn.
- Las fuentes propias de financiacidn.
- Detersinacidn del resultade periddico. -

- Ampliaciones de capital en las sociedades an6_li1u§.

- Enisidn de obligaciones por las sociedades andninas.

- Fundacidn y liquidacion de las sociedades andnisas. -

BATERATICAS FIMOBCTFRRS
- SISTERSS FIMMCIERSS CLASTCOS.- Capitalizacidn siaple y capitalizacidn cospuesta. Descuento
. comercial, Descuento siwple racional. Descuents compyesto. Unificacidn de capitales.
Procesos de capitalizacidn y de descuentos,
- PROCESSS FIMGACIEROS.- Tantos ehuivalentes,
- RENTAS.- Discretas.. variables, fraccionadas.
- OPERACIOMES FIMANCIERRS.- Equivalencia financiera. Reserva nmatemitica. Descuento y
', negociscion de efectos. '
- GPERSCIGNES §€ #MORTIZACTON.- Mitodo francés. Witodo custa de amortizacisn constante. Nétodo
" aleain. Operaciones con fraccionamiento de inteus.ei.
- VALDR BE OB PRESTANO0.- Aplicaciin a los »étodos particulares de amortizacién. Réditos y
tantes aedios efectivos en operaciones financieras. oo )
- Espréstites.- Oblidaciones mnericanas. Obligaciones siaples, Eapréstitos con caracteristicas
conerciales. Tantgs efectivos de los empréstitos. E1 empristito desde el punto de vista del
obligacienista,

ESTRRISTICE

- Las NEDIDAS EW ESTADISTICA.- Medidas de tendencia central: media, mediana y afdy. NMedidas de

dispersidn sisply.
- REGRESTON Y CORRELGCION LINEAL SINFLE. R
- BUNEROS IMRICES.- Indices de valores, precios y cantidades.- Elaboracién de indices
conplejos. Aplicaciones y usos de los nineros indices. . . .

| - SERTES TENPORALES.- Tendencia secular. Variicfones . estacionales. _Pesestacionalizacidn.

Fluctuaciones ciclicas. Anilisis conjunto de series teaporales.

Cadiz, 3 de noviembre de 1992.— El Concejal-Delegado.

AYUNTAMIENTO DE INZAJAR (CORDOBA)

ANUNCIO de bases de la convocotorio paro cubrir uno
plaza de arquitecto técnico de la plantillo de funcionarios de
este Ayuntomienta. :

PRIMERA.- Es objeto de la. presente convocatoria la
provisién mediante concurso de una plaza de ARQUITECTO
TECNICO - de la _plantilla de funcionarios de este
Ayuntamiento, encuadrada en la Escala ‘de Administracion
Especial Subescala Técnica Clase Tecnico MEDIO, con
reduccion de jornada a 3/4 de la misma, y dqtada con el
sueldo, pagas extraordinarias, trienios Y. demqs
retribuciones que correspondan segun la legislacion

vigente, en la misma proporcién de 3/4.

Esta plaza se corresponde con el Grupo de
clasificacién B de los establecidos en el art. 25 de la
Ley 30/84 de 2 de Agosto.

SEGUNDA. - Para tomar parte en el concurso los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espadiol.

b} Tener cumplidos 18 afos y no exceder de aquel}a
para la que falten menos de 10 afhos para la jubilacion
forzosa por edad. R : L

c) Estar en posesién del titulo de Arquitecto Tecnico
o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine
el plazo de presentacidén de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio de la funcion. )

e) No haber .sido separado mediante expediente
disciplinarioc del servicio de cualgquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para
el desempefio de funciones publicas.

TERCERA.- Las instancias solicitando tomar parte en el
concurso se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente y en
ellas se manifestara gue se reunen todas y cada una de
las condiciones exigidas en la Base 2 referido a la fecha
en que termine el plazo de presentacion de Lnstahc:l.as. Se
presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento o
en la forma.establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo en. el plazo de ZQ. dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el B.O.E.

Las instancias deberdn ir acompanadas del resguardo
acreditativo de haber ingresado el importe de 2.000
pesetas a que ascienden los derechos de examen.
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Los® aspirantes acompafaran a sus instancias los
documentos acreditativos de los méritos o servicios a
tener en cuenta conforme a la base Séptima, ademas de
numerarlos en la solicitud. Los documentos habran de ser
originales, legalizados mediante documento Notarial, o
compulsados por la Secretaria General previa exhibicidn
del original. Los méritos o servicios a tener en cuenta
estaran referidos a la fecha en que- expire el plazo de
presentacion de instancias.

CUARTA.- Terminado el plazo de presentacién de
instancias, en el plazo maximo de un mes, el Sr. Alcalde
dictara Resolucién aprobando la lista de admitidos asi
como la de excluidos, con indicacidén de las causas y
plazo de subsanacidén de defectos. Dicha resolucidén se
publicard en el B.0.P. con la indicacién del plazo de
subsanacién de deficiencias en los términos previstos en
el art. 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

En la misma Resolucidén de la Alcaldia se determinara
el lugar, dia y hora de celebracién del primer ejercicio
publicindose en el Edicto a que se refiere el parrafo
anterior. . . .

En el mismo Edicto se publicara la determinacidn’ de

los miembros del Tribunal.

QUINTA.- 5.1. El tribunal tendrd la categoria B de las
recogidas en el art. 33.2 del R.D. 236/1988 de 4 de marzo
y de conformidad con lo previsto en el R.D. 896/1991 de 7
He junio quedara constituido de la siguiente forma:

PRESIDENTE: El de la Corporacidn o persona en quien
delegue, titular y suplente.

VOCALES: Un representante de la Comunidad Autonoma,
titular y suplente.- .

Dos Concejales designados por el Sr.
titulares y suplentes.

Alcalde,

Un Arquitecto Superior designado por el Sr. Alcalde,'

‘titular y suplente.

SECRETARIO: El1 de 1la Gorporagién o persona en guien
delegue, titular y suplente.

5.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin
la asistencia, al menos, de tres de sus componentes.

5.3, Los miembros del Tribunal deberan abtenerse de
intervenir cuando concurran en ellos alguna de las
circunstncias previstas en el art. 20 de la L.P.A.
notificandolo a la Autoridad convocante, pudiendo ser
recusados por los . aspirantes. Asimismo deberan de
abtenerse en el caso de haber realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas del Grupo
B, en los cinco aflos anteriores a la publiccién de esta
convocatoria.

5.4. E1 Tribunal no podra aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero superior al de
las vacantes convocadas, siendo nulas las propuestas de
aprobados.que contravengan este limite.

\

5.5. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus
trabajos de asesores especialistas que se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas.

5.6. El Tribunal queda facultado para resolver las
dudas que puedan presentarse y adoptar resoluciones,
¢riterios o medidas: en relacidén con guellos aspectos no
regulados en la presente convocatoria.

SEXTA.- 6.l1. La actuacién de los aspirantes se
iniclara por orden alfabético a partir de la letra que
resulte del sorteo publico que se celebrara el dia
siguiente habil al de terminacién del plazo de
presentacién de instancias, el cual se hard publico en el
B.0.P. :

6.2. Una vez comenzadas las pruebas no sera necesaria
la publicacidén de los sucesivos anuncios de celebracidn
e las restantes pruebas en el B.O.P. Estos anuncios se
haran publicos en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas anteriores con doce horas, al menos, de
antelacién al comienzo de las mismas si se trata del
mismo ejercicio, o, de veinticuatro horas si se trata de
un nuevo ejercicio.

6.3. Los aspirantes seran convocados para cada
ejercicio’ en llamamiento dnico siendo excluidos quienes
no comparezcan.

6.4. Desde la terminacién de una prueba hasta el
comienzo de la siguiente deberd -transcurrir un plazo
minimo de 48 horas y maximo de 20 dias. :

Sevilla, 17 de diciembre 1992

seleccion el

SEPTIMA.- Siendo. el procedimiento de
concurso, a continuacién we detalla la valoracidn de
meritos: .

- Por haber desempefado puesto de trabajo analogo a.
gue se convoca en este Ayuntamiento, 1,5 puntos por cad:
seis meses. En cualquier otro Ayuntamiento de mas. d
5.000 habitantes, Comunidad Autdonoma o Estado, 0,7
puntos por cada seis meses.

La puntuacidén maxima por estos conceptos sera de
puntos.

- Por tiltulos, asistencia a cursos de formacidn
publicaciones que guarden relacion con las tareas
desempafiar, 0,5 puntos por cada uno, con un maximo de do
puntos.

No se valorara el titulo de Arquitecto Técnico.

- Curriculum de ejecucidén y direccidén de  obra, 1,
puntos, como maximo.

- psimismo se establece, posteriomente a la valoracior
de méritos, una entrevista curriculum en aplicacidén de
los dispuesto en el R.D. 896/1991, de 7 de Junio,
valorandose hasta 1,5 puntos.

Se fija como puntuacidén minima para superar las
pruebas el 50% del maximo de puntos gue pueden obtener
por el concurso.

) OCTAVA.- La lista de aprobados se publicara en los
mismos lugares de la celebracion de éstos y en el tablonm
de anuncios de este Ayuntamiento.

El Tribunal hard pilblica la relacién definitiva de
aprobg@os por .orden de puntuacién obtenida. Diche
relacidon sera elevada al Sr. Aalcalde con propuest de
nombramiento.

) En el plazo de 20 dias naturales, los ‘aspirantes que
figuren en la relacidn definitiva de aprobados deberan
presentar en la Secretaria de este Ayuntamiento 1la
documentacidén acreditativa de los requisitos expresados
en la base 2.

B Quienes tuvieran la condicidn de funcionarios
piblicos, estaran exentos de justificar las condiciones y
requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificaciodn
del Hiniste;io y Organismo de quien dependan, acreditando
su condicidn y demas circunstancias gue consten en su
expediente personal. Caso de ser funcionarios de carrera
de este Ayuntmiento, se aportara de oficio la
documentacion,

|

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de
fuerza mayor no presentaren la documentacion, o del
exadmen de la misma se dedujera que carecen de algunos de
los requisitos sefialados en la Base 2, no podran ser
nombrados ¥y quedardan anuladas sus actuaaciones sin
perjuicio de las responsabilidades en que pudieran h ber
incurrido por falsedad en la solicitud inicial. :

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos,,
el Sr. Alcalde efectuard el nombramiento en favor de los
aprobados.

El plazo para tomar posesion serd de 30 dias a contar
desde la notificacion del nombramiento a los interesados,
suponiendo la falta de este requisito la renuncia al
empleo.

NOVENA.- Para lo no previsto en las siguientes bases
se estara a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
R.D. 781,/1986, de. 18 de abril, R.D.896/1991, de 7 de
Junio, R.D. 2.223/1984, de 19 de Diciembre, Yy cuantas
disposiciones administrativas sean de directa o
supletoria aplicacion.

DECIMA.- La presente convocatoria y sus bases Y
cuahtos actos administrativos se deriven de ella y de las
actuaciones del Tribunal podran ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma establecidos por!
la L.P.A.

DILIGENCIA: Para hacer constar que las presentes bases
han sido aprobadas por el Ayuntamiento Pleno en sesion
ordinaria celebrada el djia uno de Diciembre de mil
novecientos noventa y dos.-

I1zndjar, 3 de diciembre de 199.— El Secretario, Antonio
Gijén Aguado.
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LEGISLACION DE LA COMUNIDAD:
AUTONOMA DE ANDALUCIA

Autor: Pedro Escribano Collado
Catedrdtico de Derecho Administrativo
Universidad de Sevilla

CLEGISLACION:
Contenido:- : : D LA—
e Normas: dictadas por la Administracién : SCOMUENIDAD-
Autonémica en sus primeros diez afos. AT )/\»1 MA—
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Realizacién: Instituto Andaluz de Administracién Piblica.
Edita y distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA.
PVP: 6.000 ptas. en rustica.
8.500 ptas. en lujo.
IVA incluido.
Venta: En librerias.
ISBN: 84.7595-052-3.
Depésito Legal: SE-885-1989.
~* Formato: UNE ASL.~
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TRASLADO DE LA SEDE DEL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Desde el dia 16 de Noviembre de 1992, el Servicio de Publicaciones y BOJA tiene
como sede unas nuevas instalaciones.

Toda la correspondencia relacionada ccn este Servicio, deberd dirigirse a la siguiente
direccién, ' '

Servicio de Publicaciones y BOJA

Apartado Oficial'Sucursal nom. 11
41014 Sevilla

El nuevo domicilio es:

Carretera de Isla Menor, s/n. BELLAVISTA
Teléfono: (95) 469 31 60*
Fax: (95) 469 30 83°



Sevilla, 17 de diciembre 1992

BOJA nim, 130

Pagina nom. 10.359

'q |

PUBLICACIONES

ADMINI/TRACION DE ANDALUCIA
Revista findaluza de Administracion Publica

SUMARIO del ntim. 11, Julio-Agosto-Septiembre 1992

EJUDIOS

Jean-Luc Bodiguet

La Escuela Nacional de
Administracién de Francia,

Su misién institucional y sus funciones.

Javier Salas Herndndez
Regmcn Juridico de los Servicios Publxcus Locales Esenciales,

Varios Awtores

La ia de la C idad A de Andalucia
en materia de responsabilidad contable:

atribuciones y procedimientos.

CRONICA pnlgl_ﬁh@mmn

Debate sobre el estado de
de Andalucia.1992.
(Amonio Porras Nadales)
(Ana Carmona Contreras)

la Ct idad Aut

DOCUMENTOS

Plan Estadistico de Andalucia (1992-1995)
{Francisco Ldpez Menuda)

JURISPRUDENCIA

COMENTARIOS DE JURISPRUDENCIA
Jesiis Jardano Fraga
e

RESEHA LEOISLATIVA

Disposiciones Estatales.

Disposiciones Generales de la Junta de Andalucia
Disposiciones Generales de las Comunidades Aulénomas
Indice Analflico

. (Antonio Jiménez-Blanca)

T Derecho a la Participacién, Particip
y Medio Ambiente

NOTAS DE JURISPRUDENCIA
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

1. Constitucion.- II. Derechos y Libertades.- [11. Principios
Jurfdicos B4sicos.- V. Instituciones del Estado.- V. Fuentes.-
VI. Organizacién Temitorial del Estado.~

VIl Economia y Hacienda.-

(Francisca Escribana Ldpez)

TRIBUNAL SUPREMO Y TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

L Acto Administrativo.- 1. Administracién Local.-

1L Administracién Piblica.- IV, Bienes Piblicos.-

V. Comunidades Auténomas.- V1. Contratos.-

V1. Corporaciones de Derecho Publico.-

VIIL Cultura, Educacién, Patrimonio Histérico Artistico.-
IX. Derecho Administrative Econémico.-

X. Derecho Administrativo Sancionador.-

XI. Derechos Fundamentales y Libertades.-

XII. Expropiacién Forzosa,- XIII. Fuentes.-

XIV. Hacienda Publica.- XV. Jurisdiccién Contencioso.-
Administrativa.-XV1. Medio Ambiente.- XVII. Organizaci6n.-
XVIIL Personal.- XIX. Procedimients Administrativo.-
XX. Responsabilidad.- XXI. Salud y Servicios Suciales.-
XXII Urbanismo y Vivicnda.-

Tribunal Supremo (José I. Lipez Gonzdlez)

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia

(José Luis Rivero Ysern)

NOTICIRS DE LA
ADMINISTRACION AUTONOMICA

INFORMES: Los Servicios Sociales en la Comunidad Auténoma,
Los Centros Municipales de Accién Social en Francia.
ORGANIGRAMA: Consejeria de Asunios Sociales.

Otras disposiciones de interés para la Administracién Autonémica.

(José I. Morillo-Velarde Pérez y Severiano Femdndez Ramos)
RECENSIONES

BIBLICORAFIA

El control de la Administracién Piblica
por los Comisionad jos A

{Ana Carmona Contreras}

JUAN FRANCISCO MESTRE DELGADO:
La extincion de la concesién de servicio piblico.
{Concepcion Horgué Baena)

SOSA WAGNER. F.:
La gesnén de los servicios piblicos locales.
(Encarnacidn Montoyo Mariin)

ELISENDA MALAERT L. GARCIA:
Régimen juridico-administrativo de 1a reconversion industrial.
(Eduardo Gamero Casado)

NOTICIAS DE LIBROS
(Pedro Escribano Collado)

Suscripcién anual (4 nimeros): 4.000 Ptas. (IVA incluido)
Nimero suelto: 1.300 Ptas.
Pedidos y suscripciones: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal n° 11. Bellavista
41014 SEVILLA
TIfs.: (95) 469 31 60*
Fax. (95) 469 30 83
Forma de pago: Tal6n nominativo conformado o Giro Postal
en cualquier caso a nombre de:

BOLETIN OF] ICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
'BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1993 M

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estan sujetas al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25, a, de la Ley 4/1988, de
5de |uho de Tasas y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA.
Apartado Oficial Sucursal ndm. 11, Bellavista. — 41014 Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serén por afios naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscrip-
ciones podrdn hacerse por el semestre o trimestres naturales que res'ren (Art°. 16, punto 2 del -
Reglamento del BOJA).

2.2. Ef pago de Jas suscrupaones se efectuard necesariamente dentro del mes antenor al inicio
del periodo de suscripcién. (Art®. 16, punto 3 del Reglamento).

3. TARIFAS

3.1. El precio de la suscripcién para el afio 1993 es de 14.700 ptos.

3.2. Sila suscripcidn se efectia en el mes de marzo, su importe para los tres trimestres restantes es
de.11.025 ptas. Si se propuce en el mes de junio, el precio para los seis meses que restan del
afio (2° semestre) sera de 7.350 ptas., y si se hace dentro del mes de septiembre (para el 4°
trimestrel} serd de 3.675 ptas.

3.3. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas. .

4. FORMA DE PAGO

4.1. Bl pago de la suscripcidn, serd siempre por ADELANTADO.

4.2. Los pagos se haran efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADOQ, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucion de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrarreembolso.

4.4, NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

NV

5.1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcién y el abono de su importe en alguna de las formas
sefaladas en el punto 4.2.

5.2. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcion tenga entrada en este

Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines serd a partir de dicha fecha

de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO nom. 41/63

: BOLETIN OFICIAL DE LA JU.NTA DE ANDALUCIA
[ - Apartado Oficial Suaursal ndm. 11. 41014 SEVILLA ]




