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CONSEJERIA DE GOBERNACION |

RESOLUCION de 11 de diciembre de 1992, de la Se-
crefaria General para la Administracion Poblica, por la que
se anuncio convocatoria publica para cubrir puestos de
trabajo de libre designacién en la Junta de Andalucia.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la ley
6/1985, de 28 de naviembre, de Ordenacion de la Funcion Pi-
blica de la Junta de Andalucia, esta Secretaria General para la
Administracién Piblico, en virtud de lo competencio que tiene de-
legada por Orden de 12 de abril de 1988 (Boletin Oficiol de la
Junta de Andalucia nim. 33, de fecha 26 de abril) anuncia lo
provisién de puestos de trabojo de libre designacién, con su-
{ecion a las siguientes. .

BASES

Primera. Se convoca la provisién de los puestos de trabajo
de libre designacion que se detallan en el Anexo de la presente
Resolucién.

Segunda. 1. Podrd participar en la presente convacatoria el
petsonal funcionario que redna los requisitos sefiolados para el
desempefio de los mismos en el Anexo que sz acompaiia y
oquellos otros de cardcter general exigidos por la legislacién vi-
gente.

2. El personal docente y sanitario podrd participar en la
provisién de puestas de Administracién Educativa o Sanitario, res-



Sevilla, 24 de diciembre 1’592

BOJA nim. 133

- Pagina nim. 10.463

pectivamente, conforme se indica en lo relacién de pugstos de
trabajo.

Tercera. 1. los interesados dirigirdn las solicitudes a la Se-
cretoria General pora-la Administracién Publica, Consejeria de
Gobernacién —Plaza Nueva, 4 — 41001 Sevillo—, dentro del
plazo de quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente al
de publicocién de la preesnte Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de las ofi-
cinas a que se refiere el articulo 66 de la Lley de Procedmento
Administrativa.

2. En la instancio figurardan los datos personoles y los
puestos que se solicitan numerados por orden de preferencia,
acompaiando «curriculum vitae» en el que hardn constar el
nimero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, grado per-

sonal consolidado, fitulos académicos, puestos de trabajo de-
sempefiados, y cuantas otros méritos se relacionen con el
contenido de los puestos que solicitan.

3. De la citada documentacién, se presentard una copio por
cada uno de los puesfos a que se aspire.

4. los méritos alegados deberdn ser justificados con ia do-
cumentacidn original o fotocopias debidomente compulsadas.

Cuarta. Con carécter previo al nombramiento se recabaré
informe de la Consejeria u Organismo o que esté adscrito el -
puesto de trabajo a cubrir.

Sevilla, 11 de dlaembre de 1992 — la Secretaria General,
Carmen Capitdn Carmona.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 14 de diciembre de 1992,‘por fo que se
regula la concesién de anticipos reintegrables of personal al
servicio de la Administracién de la Junta de Andalucio.

La Ley 3/18%81, de 28 de diciembre, del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
13992, asigné a la Consejeria de Gobernacion las
dotaciones presupuestarias correspondientes a los
créditos destinados a otorgar anticipos reintegrables al
personal al servicio de la Admi¥nistracion de la Junta de
Andalucia. : .

La gestién de los citados créditos en la
primera anualidad realizada por la Direccién General de
la Funcién Pablica, conforme a la practica anterior, ha
permitido considerar la cohveniencia de que 1los mismos
se relacionen con el conjunto de medidas de Accion
Social dirigidas a los empleados publicos, de tal
suerte que, sin perjuicio de 1o especifico de su
naturaleza mixta de anticipo de retribuciones Yy
prtéstamo sin interés, y conciliando el derecho al
anticipo y las disponibilidades presupuestarias, sea
factible que, en caso de producirse la concurrencia de
peticionarios en proporcioén superior a las
disponibilidades de créditos, se consideren aquéllos
cuya peticion esté causada por . una necesidad no

contemplada o atendida por alguna de las modalidades de

ayudas de Accion Social.

Lta presente norma, que constituye el
procedimiento regulador de la gestion de los anticipos
reintegrables, recoge las consideraciones referidas
como principio inspirador y establece Jlos elementos
necesarios para que las prioridades en la concesién no
se determinen ' por la fecha de entrada de las
solicitudes en registro. Por otro lado, se prima el
valor de la permanencia en la prestacién de servicios a
la Administracién, se distribuyen los créditos entre
los distintos grupos funcionariales o laborales y se
establecen periodos de carencia para la participacioén
de beneficiarios  de anticipos en convocatorias
sucesivas, posipilitando con ello el acceso a la
obtencién del anticipo del mayor numero posible de
empleados publicos.

por todo ello, previa negociacién con las

organizaciones sindicales presentes en la Mesa General

de WNegociacion y en la Comisidn de Interpretacion vy
vigilancia del convenio colectivo del personal laborai,

DISPONGO:

Articulo 1.- La presente Orden tieme como
objeto la regulacion de la concesidn de anticipos
reintegrables sobre los haberes liquidos del personal
.al servicio de la Administracion de la Junta de
andalucia. N

Articulo 2.- 1. Podra solicitar la concesién
de anticipos el personal al servicio de la
Administracién de la Junta de Andalucia Qque esté
integrado en cada uno de los siguientes colectivos:

a) Personal funcionario a que se refiere el
articulo 16, 1. a) de la Ley 6/85, de 28 de Noviembre,
de Ordenacidon de la Funcidén Publica de la Junta de
Andalucia.

b) Personal estatutario a que se refiere la
Disposicion Transitoria Tercera, punto 2, del
mencionado texto legal. .

c) Personal. laboral fijo sometido al dmbito
de aplicacion del convenio colectivo.

2. Queda excluido, en consecuencia, del
ambito de aplicacién de la presente Orden el personal
interino y eventual, el personal laboral temporal asi
como el personal estatutario sustituto, eventual o
interino de las Instituciones Sanitarias.del S.A.S.

Articulo 3.- 1. Se podrd solicitar para cada
ejercicio econémico, en concepto de anticipo, hasta la
cantidad eqguivalente a la remuneracién liguida de dos
mensdalidadrs, g

2. - A los efectos previstos en 2sta Orden, se
entendera por- remuneracioén liquida la asignacién
retributiva neta que, con caracter fijo y periodicidad
mensual, perciba el solicitante, no siendo acumulables
pagas extraordinarias, gratificaciones, dietas, gastos
de locomocién y demas emolumentdos no fijos ni de
periodicidad mensual.

3. En los casos de compatibilidad de dos
puestos de trabajo en la Administracion de la Junta de
Andalucia, se cuantificara el anticipo solicitado
tomando la remuneracién ligu. «da del puesto principal.

Articulo 4.- Los anticipos reintegrables que
se concedan no devengaran interés alguno.

Articulo 5.- La concesion de anticipos
reintegrables estaré condicionada por las
disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio
econémico.

Articulo 6.- 1. El1 personal a que se refiere
el punto 1 del articulo 2 deberda éncontrarse en el
momento de efectuar ' la solicitud en servicio activo o
alta en Seguridad Social, haber permanec ido
ininterrumpidamente en dicha situacién al menos durante
los Ultimos doce meses y no tener pendiente de
amortizacién préstamo o anticipo ., detraible de sus
haberes.

2. A los efectos de su inclusion en el ambito
personal de esta Orden, se considera que los
trabajadores fijos discontinuos se encuentran en
situacién ininterrumpida de servicio.

3. De igual modo, al personal de nuevo
ingreso se le computaran los servicios grevios, siempre
que. los prestados en los doce meses anteriores a la
presentacién de la solicitud se hayan realizadc
ininterrumpidamente. -

Articulo 7.- Se, declara expresamente
incompatible la percepciton de anticipo reintegrable con
la de cualquier otra ayuda concedida por las
administraciones publicas que suponga retencioén mensual
en némina.

Articulo 8.- Para ser beneficiario de un
nuevo anticipo deberan haber transcurrido tres afos
desde la total amortizacion del anterior.

Articulo 9.- 1. Las solicitudes, en modelo
normalizado que figura como ANEXO I de esta Orden, y la
documentacidén a que se refiere el articulo 10 deberan
presentarse en Jlas oficinas de registro de la
Consejeria de Gobernacién (Plaza del Cr-.sto de Burgos,
31. 41071 Sevilla) y de las Delegaciones de la misma en
las distintas provincias, sin perjuicio de 1o
establecido. en el articulo €6.3 de la Ley de
Procedimiento Administrativo (presentandolas, en este
caso, en sobre abierto. para su sellado).

2. Las solicitudes podrdn presentarse durante
el periodo comprendido entre los dias 5 y 20 del mes de
Febrero de cada afo.

Articulo 10.- 1. A la solicitud normalizada

-referida en el articulo anterior, se adjuntara la

siguiente documentacién:

a) Certificacidén de la ant.igliedad en Jla
Administracion, a 31 de Diciembre del afo anterior al
de la solicitud, expedida por 1¢s servicios de personal
o asimilados, segin modelo que figura como ANEXO II-1
de esta Orden. :

b) Certificacioén de las retribuciones
liquidas del solicitante relativas al mes de enero del
ejercicio para el que se solicita, expedida por el
6rgano competente de cada Consejeria u Organismo, en
modelo que figura como ANEXQ II-2 de esta Orden. <

9) La documentacidn especifica que justifique
la situacién de necesidad a que se refiere el articulo
t2, 2, en su caso.

. 2. No obstante lo anterior, la Administracioén
podra requgryr‘de los interesados, en cualquier momento
del procedimiento, documentacidén aclaratoria sobre las
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solicitudes o-la situacion administrativa o laboral de
los mismos.

Articulo 11.- 1. Anualmente, la Consejeria de
Gobernacion distribuird la cantidad presupuestada para
este - fin entre el personal funcionario y no lgboral vy
el personal laboral, con criterios de proporcionalidad
respecto al namero de personas que forman ambos
colectivos.

2. Establecidas las cantidades a- gque se
refiere el punto. anterior, los. porcentajes que se
destinen a cada uno de los grupos funcionariales y
laborales serdn los asignados anualmente a los mismos a
efectos de Préstamos de Accion Social en la Resoluciodn
correspondiente de la Secretaria General para  la
Administracién Publica.

3.. De existir remanente en alguno ‘de los
grupos, se aplicara a otros grupos deficitarios de

acuerdo con los porcentajes que se pstab1ebcan. “.segun

1o 1nd1cado en el purto anterior,

4. En caso de cambio de grupo con
anterioridad a la resolucién definitiva, serd de
aplicacién el nuevo grupo a efectos de porcentaje.

) Articulo 12.- 1. La determinacién de los
beneficiarios. de anticipos se efectuard tenjendo en
cuenta la antiguedad en el servicic a la Administracién.

. . 2. Excepcionalmente, se considerara en la
¢oncesidén de anticipos las solicitudes. que. acrediten
situaciones de necesidad no contempladas - en - los
Reglamentos de Ayudas de Accién Social para el personal
laboral y para el personal funcionario y no laboral.

" Para- la toma en consideracién de dichas situaciones de
necesidad serd imprescindible el informe favorable de
una comisién paritaria de la que formaran parte la
Administracién y un representante de cada una de . las
organizaciones sindicales presentes en la Mesa General
de Negociacién y en_la Comisidn de Interpretacion y
vigilancia del convenio colectivo del personal laboral.

3. Una vez ordenadas las solicitudes de

acuerdo con lo establecido en los puntos anteriores, se
determinardn los beneficiarios de anticipos hasta donde
o permita la cantidad as1gnada presupuestar1amente
para cada colectivo, grupo y sjercicio.

. Articulo 13.- 1. Elaboradas las listas de
admitidos y excluidos, segyun lo establecido en los
articulos anteriores, se publicaréa una resolucidn
provisional contra, la ~que los interesados podran
interponer reclamacidn en el piazo de 10 dfas ‘habiles.
Asimismo, vy durante el mencionado plazo, se habrian de
subsanar los defectos detectados en las solicitudés,

) 2. Transcurride diche plazo, y con las
modificaciones aque se estimen oportunas, se publicara
la resolucién definitiva de beneficiarios y excluidos.

Articulo 14.- 1. El plazo de amortizacién de

. para la

los - anticipos serada el fijado por el propio solicitante,
no pudiendo exceder del siguiente numero de meses:

- Anticipos de una
mensualidad liquida........ 12 meses.

- Anticipos de dos
mensualidades liquidas..... 24 meses.

2. No obstante 1o anterior, el plazo de
amortizacidén no podré exceder del tiempo Que reste para
la jubilacion. ' . .

Articulo. 15.- 1. E1 reintegro se efectuara

"mediante detraccién en ndémina, que realizaran 1los

habilitados u 6rganos pagadores de los correspondientes
centros directivos.

2. En caso de traslado del solicitante, el
centro directivo de origen comunicara al del nuevo
destino la situacién del reintegro del anticipo, con
indicacién del impcrte total concedido, saldo pendiente
de amortizar, e importe mensual de la detraccién.

3. €n .caso de excedencia, cese o comisién de
servicios -en puestos no retribuidos con cargo a los
presupuestos de la Administracién de la Junta- de
Andalucia, el beneficiario del anticipo queda obligado
a la liquidacidén total del mismo.

.4, Los beneficiarios de anticipos podréan
reintegrar de una sola vez, en cualquier momento de 1la
vida de los mismos, la cantidad pendiente de
amortizacién. A tal efecto, quienes opten por esta via
ingresardan . dicha cantidad en la Delegacién de la

-Consejeria <de .Economia y Hacienda ‘correspondiente (a

nombre de la Tesoreria General de ta Junta de
Andalucia, concepto "reintegro resto de anticipo”), con
notificacién posterior a su habilitado u odrgano
pagador, quien 1o pondra en conocimiento del Servicio
de Accidén Social de la.Consejeria de Gobernacién.

DISPOSICIQNES FINALES

Primera. Se .facuita a la Secretaria General

.Administracion Pablica a dictar 1las
resoluciones oportunas.y a realizar cuantas actuaciones
sean necesarias en desarrollo y aplicacién de 1la
presente disposicioén.

Segunda. La presente Orden entrard en vigor

el dia siguiente al de su pub11cac1on en el Boletin

Oficial de la Junta de Andaluc1a

Sevillo,_l4 de diciembre de 1992

ANTEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Censejero de Gobernacién
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Q@ JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria-de Gobernaciéon

ANEXOI. ANTICIPOS

SOLICITUD DE ANTICIPO REINTEGRABLE.  (EJERCICIO 199.....)

1 | VSOLICITANTE: DATOS PERSONALES Y-PROFESIONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ’ NOMBRE

DN CALLE, PLAZA O AVDA. NE

LOCALIDAD C. POSTAL PROVINCIA TELEFONO DE CONTACTO

(95 i) e e
CONSEJERIA U ORGANISMO AUTONOMO : CENTRO DE TRABAJO
LOCALIDAD DEL CENTRQ OE TRABAJO PROVINCIA DENOMINACION DEL PUESTO
GRUPO ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION (1)
FUNCIONARIO/ ESTATUTARIO D
LABORALFJO O FIO O13CONTINUO ] AfOS ... Meses . . Dfas ...
2 | SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

SOLICITA le sea concedido un anticipo reintegrable de (2) mensualidades, a devolver en ) meses,

 de acuerdo con lo establecido en la Orden de 14 de diciembre de 1992, de la Consejeria de Gobernacién, para lo cual aporta

la siguiente documentacién:

[] certificado de antigtiedad en la Administracién

[[J Certificado de haberes liquidos

(1) Dato referido al 31 de diciembre del ato anterior al de la solicitud.
(2) Maéximo 2 mensualidades
(3) Méximo 12 meses para una mensualidad y 24 meses para dos mensualidades.

ILMA. SRA. SECRETARIA GENERAL PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA



Sevilla, 24 de diciembre 1992 ) BOJA nim. 133 Pégina nim. 10.483

000092

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Gobernacién

ANEXOII. ANTICIPOS

1 | CERTIFICADO DE ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO . NOMBRE

D.N.L ' CARGO (1) : CENTRO DIRECTIVO

[ (aboralfijo/fijodiscontinuo i
[] Funcionario ) ,deigrupo - c
[ estatutario del SAS (3}

tiene acreditada una antigedad a |a fecha de 31 de diciembre de 199 . (4)yde .......... afos ... meses ... dias
En s a de e de199 .
Firma
Sello
PO e e e s .
2 | CERTIFICADO DE HABERES LIQUIDOS

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DN : CARGO (2) ’ CENTRO DIRECTIVO

CERTIFICO QUE D/ it e e e e eeee e et eee e et e e me eaee s ea e e e e eeev s e aemnnnnns
conDNInGmM. . . ... ........... percibe como haber liquido en el mes de ENERO'de 199 .

percibe como haber liquido en el mes de ENERO'de 199 la cantidad
Pts, por los con'ceptos fijos y de periodicidad mensual, sin que consten retenciones en su ndémina

por préstamo o anticipo.

Sello

(M
(2)
(3)
&)

El competente en materia de personal de la Consejerfa, Organismo, Delegacién, Direccién o Gerencia Provincial.

El competente en materia de retribuciones de la Consejerfa, Qrganismo, Delegacién, Direccién o Gerencia Provincial.
Sélo titulares en propiedad.

Afo anterior al del ejercicio para el que se solicita.
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RESOLUCION de 25 de noviembre de 1992, de la De-
legacién Provincial de Cédiz, por la que se concede a la
Asociacién de Vecinos El Cisne de Algeciras (Cadiz), una
subvencién por importe de cien mil pesetas, af amparo de lo
establecido en el Decreta que se cita.

Vista la solicitud presentada en esta Delegacidn por la en- |
ridod sin dnimo de fucro denominada Asociacion de Vecinos «El

Cisne» de Algeciras, al ampro de lo establecido en el Decreto
11789, de 31 de mayo, por el que se regulan las subvenciones
que oforga el Consejero de Gobernacidn a las Empresas y enti-
dades sin dnimo de lucro cuya actividad esté relacionada directa-
mente con las competencias asignadas o la Consejeria de
Gobernacién.

Resultando que los motivos expuestos en dicha solicitud se
adecuan a. los objetivos establecidos en el referido Decréto
117/89, y contando con dotacidn presupuestaria.

Considerando que, por virtud de lo establecido en la Orden
de 11 de marzo de 1992, se faculta a este Delegado de Gober-
nacién para otorgar, en esta provincia, las. subvenciones que se
establecen en el Decreta 117/89, y teniendo en cuenta el articulo
18.5 de la Lley 3/91, de 28 de diciembre de Presupuestos de la

Comunidad Auténoma de Andalucia-para 1992, al objeto de su

publicacidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia vy en el
tablén de anuncios del correspondiente acuerdo de subvencidan.

Y en usa de las facultades que el articulo dnico de la citada
Orden de 11 de marzo de 1992 me atribuye;

HE RESUELTO

1°. Conceder a la Asociacién de Vecinos «El Cisne» de Al-
geciras, una subvencién por importe de 100.000 pts. para la
«Reparacién generol del lacal cultural de la Asociacidny.

2°. Notificar su otorgamientc a la citada entidad.

3°. Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y en el tablén de anuncios de esta Dele-
gacién.

4°. Requerir a lo entidad beneficiaria la justificacién del
gasto realizado en el plazo de 1 mes, medionte la aportacién de
las correspondientes certificaciones relativas al asiente en-conta-
bilidad y el de la realizacién del servicio al cual van destinades
las subvenciones (articulos 38 -y 40. del Reglomento de Inter-
vencién de la Junta de Andalucial.

Cédiz, 25 de noviembre de 1992.— El Delegado, José Luis
- Blanco Romero.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 11 de diciembre de 1992, de la Vice-
consejeria, por la que se dispone el cumplimiento de la Sen-
tencia dictada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
en Sevilla, de! Tribuna! Superior de Justicia de Andalucia,
con fecha 29 de junio de 1992

En el recurso contencioso-administrativo nimero 4046/90,
interpuesto por Corviam, S.A., la Sala de lo Cantencioso-
Administrativo en Sevilla, del Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia, ha dictado Sentencia, que es firme, con fecho 29 de
junio de 1992, cuya parte dispositiva literalmente dice:

«Fallamos: Estimar el recurso interpuesto por el Procurador
Sr. Espina.Carro, en nombre de la Sociedad mercontil «Corviam,
S.A.» contra resolucién de la Consejeria de Famenta y Trabajo
de la Junto de Andalucia, de fecha 11 de junia de 1990, que
desestimé el recurso de alzada deducido contra otra de su Di-
réccidn General de Industria, Energia y Minas, que impuso a la

actora, la sancién de 250.000 pesetas que anulamos, par pres-

cripcién de la misma. Sin costasy.

En virtud de la delegacién de competencias, por Orden de
3 de marzo de 1992, del Excmo. Sr. Consejero de Economia y
Hacienda, y de conformidad con la establecida en las articulos
118 de la Constitycién, 17.2 de la ley Orgdnica 6/1985, de 1
de .julio, del Poder Judicial y 103 y siguientes de_la Ley de la
Jurisdiccion Contenaoso Administrativa, he dispuesto el cumphi-

miento, en sus propios términos, de la expresada Sentencia, asi
como su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia.

-Sevilla, 11 de diciembre de 1992.— El Viceconsejero, José
‘Salgueiro Carmona.

RESOLUCION de 14 de diciembre de 1992, de la Dele-
gacién Provincial de Cadiz, por la que se hace piblico la
modificacién de una subvencién concedida al amporo de la
Orden gue se cita.

Con carécter informativo, y a efectos de cumplir con lo esta-
blecido en ei articulo 18 de la Ley 3/1991, de 28 de diciembre,
del Presupueste de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
1992, ha resuelto publicar la modificacidn habida en el importe
de una subvencién concedida ol amparo de la Orden de 25 de
febrero de 1991 sobre reforma y modernizacién de estructuras
en el sector de la distribucién comercial.

La citada subvencién fue notificada en su dia al interesado,
fconcediéndosele el recurso pertinente, per lo que se. considera
irme. :

Expediente: CA.10/91.
Perceptor: Super Eco Campo de Gibraltar, S.A.
. Subvencién: 4.436.964 Ptas.

Cadiz, 14 de diciembre de 1992.- El Delegado, Daniel
Vézquez Salas.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 2 de diciembre de 1992, por la que se
ocverda dar publicidad a las subvenciones concedidas a los
municipios que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de esta Con-
sejeria de fecha 6 de obril de 1992, reguladora del Régimer de
concesidn de ayudas a las Corporacianes Locales, en relacidn
con la dispuesta en el art. decimactavo de la Ley 6/1991, de 28

. de diciembre, de Presupuestos de lo Camunidad Auténoma de

Andalucia para el ejercicio 1992, por esta Cansejeria se ha re-
suelto conceder subvencion a los Ayuntamientos per los importes
que se indicon:

Uno. Ayuntamiento de Belmez (Cérdobkal, por imparte de
1.400.000 ptas., para las Narmas Subsidiarias de Ploneam|emo
Canclusién.

Das. Ayuntamiento de Montalbdn (Cérdabal, por importe de
1.060.947 ptas., para las Normas Subsidiarias de Planeamiento.
Texto Refundido.

Tres. Ayuntamiento de Pedro Abad {Cérdopal, por importe
de 1.254.330 ptas., para las Narmas Sub5|d|or|os de Planea-
mienta. Conclusién..

Cuatro. Ayuntamienta de Pefiarraya Pueblonueve, por im-
porte de 2.619.112 ptas., para las Narmas Subsidiarias de Pla-
neamiento. Texto Refundido.

Cinco. Ayuntamiento de Pozoblanco (Cérdobal, por imporie .
de 1.824.396 ptas., para las Narmas Subsidiarias de Planea-
miento. Texto.Refundido.

- Seis. Ayuntamiento de Gergal (Almeria), por importe de
1.000.000 de ptas., para las Normas Subsidiarias de Planea-
miento. Conclusién. N

Siete.. Ayuntamiento de Rioja (Almeria), por importe de
1.360.000 ptas., para las Normas Subsidiarias de Flaneamiento.
Avance.

Ocho. Ayuntamiento de Abrucena (Almerial, por importe de
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1.714.886 p'os:, para las Normas Subsidiarios de Planeamiento.
Avance.

Nueve. Ayuntamiento de Pulpi (Almeria), por importe de
1.345.170 ptos., para las Normas Subsidiarias de Planeamiento.
Avance.

Diez. Ayuntamiento de Vicar (Almeria), por impérte de

3.584.000 ptas., para la Revxsnon de las Normas Sub5|d|cr|c|s de

Planeamiento. Avonce -

ta presente Orden se ‘publica como exiracto en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, @ los efectos de publicidad y a
cuantos otros procedan.

Lo gque comunico a V.V, L. para su corocimiento.

Sevilla, 2 de diciembre de 1992

JUAN JOSE LOPEZ MARTOS
Consejero de Obros Piblicos y Transportes

limos. Sres. Viceconsejero, Secretario General Técnico y Director

General de Urbanismo.

ORDEN de 16 de diciembre de 1992, por la gue se
“ocuerdolo cancelacion de la inscripcion nom. L020-14JA del
Registro de Entidades Acreditados poro lo prestacion de
osistencia fécnico o lo construccién y obra piblico, y se au-
torizo lo inscripcién de lo empreso loboratorio Confrolex,

- SA., en lo instolocion sita en Joén, Puerto del Sol, 9.

Por Orden de 2 de marza de 1992, (BOJA nim. 21 de 10
de marzo) la Consejeria de Obras Publicas y Transpartes acordé
lo inscripcién de la empresa «Control y experimentacién, S.A.
{Controlex), en la instalacién sita en Jaén, Puerta del Sol nimero
9, en lo Seccién Primera de laboratorios del Registro de Enti-
dades Acreditadas para lo prestacion de asistencia téenica o la
construccién y obro piblica, asignéndole el nimero L020-14JA.
La citodo entidad se encuentra acreditada en el drea técnica del
«Control de hormigén en maso, de cemento, de orldos y de
‘oguay.

Habiéndose producido el cambio. de tituloridad de la em-
presa citado, en virtud de lo establecido en la. Orden de 15 de
junio dé 1989, reguladoro del Registro, esto Consejeria, a pro-
puesto de la Secretaria General Técnico, ho resuelto lo siguiente:

Primero. Concelor la inscripcion’ nimero L020-JA, del Re-
gistro de Entidodes Acreditados para la prestacién de asistencio
técnica a la construccidn y abra piblica, cancedida a la empresa
.en la instalacién citada, onulondo la ocrednocnon en las dreas ins-
critas. .

Segundo. Acreditar a lo empresa «laboratorio Controlex,
S.A.», en lo instalacién sita en Jaén, Puerta del Sal, nimera @, en
lo Seccidn Primera de Laboratorios, en el drec técnico siguiente:

«Areo de contral de hormigén en maso, de cemento, de
dridos y de oguon».

Tercero. Inscribirla en el Registro de Entidades Acreditadas
para la prestocidn de osistencia técnica a la construccidn y abro
pulblica con el ndmero: LO36-26JA.

Cuorto. Publicor, la cancelacién y la nueva inscripcién produ-
~ cidas, en el Boletin Oficiol de lo Junta de Andalucia.

Quinto. La nuevo acreditacién tendrd validez por un periodo
de cinco ofos, quedando supeditado ol cumplimiento de lo esta-
blecido en la Orden de 15 de junic de 1989 y disposiciones
especificas de cada una de las dreas acreditadas, debienda en
todo coso el interesado solicitor la prérroga de lo mismo dentro

de los seis meses onteriores o lo expirocién de dicho periodo. . -

Lo que comunico o VV.II. para su conacimiento y efectos.

Sevillo, 16 de diciembre de 1992

JUAN JOSE LOPEZ MARTOS
Consejero de Obras Publicos y Tronsporles

lmos. Sres. Viceconsejero, Secretario General Técnico, Director.
General de Arquiteciure, Director General de Infroestructuras y
Servicios del Transporte, Director General de Obras Hidrdulicas,
Director General de Ordenacién del Territorio, Director General
de Urbanismo y Delegados Pronvnooles de la Consejeria-de
Obras Piblicas y Transportes.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 3 de diciembre de 1992, por la que se hace
piblica la concesién de subvencnones espectﬁcos por razén
del objeto. .

Habiendo sido declaradas especificas por razén del objeto,
puesto que con ello se pretende cumplir las finalidades propias
atribuidas a esta Consejeria en virtud de Decreto 287/90 de 11
de septiembre, he resuelto conceder las subvenciones que se
relacionan en el Anexo a la presente Orden.

Lo que se hace piblico en cumplimiento dé lo dispuesto en
el arficulo 19 de la Lley 6/90 de 29 de diciembre de Presupuestos

de la Comunidad Auténoma Andoluza para 1991,

Sevilla, 3 de diciembre de 1992

CARMEN HERMOSIN BONO

Consejera de Asuntos Sociales -

N° Expediente: 01.G.21.2.381

Beneficiaria: Ayuntamiento de Nerva

Importe: 38.000 Pts.

Objeto: Sufragar gastos de entierro de vecino afectada acci-
dente de Torreblonca.

N°® Expediente: 01.G.41.2.384 - o

Beneficiario: APA Guarderia Infantil «lo Sonrisa de un Nifio»
Importe: 1.000.000 Pis.

Obijeto: Mantenimiento de plazas para nifios mmusvohdos e hijos
de fomilios desestructurodas. .

N° Expediente: 01.G.232.383
Beneficiario: Ramén Morilla Martinez
Importe: 150.000 Pis.

Obijeto: Ayuda Econémico Social

N° Expediente: 01.G.23.2.382

Beneficiario: Dolores Vargas Vifos

Importe: 50.000 Pts.

Obieto: Ayuda Econémico Social para ofectado en el accidente
de Torreblonca.

N° Expediente: 01.G.212.391

Beneficiario: Ayuntamiento de Calafio (Huelva)

Importe: 131.441 Pts,

Objeto: Ayuda Econdmica Saciol paro afectados en el accidente
de Torreblonco.

N°_Expediente: 00.G.41.2.389

B¥eficiario: As. Cultural Recreativa Tercera Edad Ventura Cas-
tello.

Importe: 111.787 Pts.

Obieto: Subvencién especifica pora progromos de ocio y tiempo
libre. .

ORDEN 9 de diciembre de 1992, sobre delegacién de
atribuciones de lo Consejerio.

. . El Decreto del Presidente 223/1990,

Andalucia, crea en su articulo primero la Consejeria
Asuntos Sociales.

. Los articulos 39.6 de la Ley 6/1983 de 21 de julio,
del Gobierno y la Administraciéon de la Comunidad Auténoma

y 50.1 de la Ley General 5/1983, de 19 de julio, de

Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
atribuyen a los titulares de las distintas Consejerias

de 27 de julio,
sobre reestructuracion de las Consejerias de la Junta.de

|
\
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las competencias para aprobar los gastos propios de los
Servicios a su cargo, asi como para autorizar su
compromiso y liquidacién, e interesar la ordenacién de
los correspondientes pagos.

_Asi mismo, en concordancia con lo establecido en el
articulo 7 de la Ley de Contratos de! Estado, el articulo
39.7 de la citada Ley 6/1983, atribuye igualmente a cada
Consejero las competencias relativas a la contratacién
administrativa.

Por Decreto 287/1990, de 11 de septiembre, se
aprueba la estructura organica de la Consejeria de
Asuntos Sociales, desarrollando las funciones del area de
su competencia a través de sus organos de direccién
central y periféricos.

El articulo 32 del citado Decreto 287/1990) de 11 de
septiembre, atribuye a la Secretaria General Técnica,
entre otras funciones, el impulso y ejecucion de la
actividad economica presupuestaria y la gestién de los
créditos, coordinando, a estos efectos, las instituciones

y organismos dependientes de la Consejeria, asi como la
gestién de la contratacidén administrativa. Asimismo el
articulo 1.5 del mismo texto legal, otorga a los

Nelegados Provinciales la representacién politica y
administrativa de la Consejeria de Asuntos Sociales
dentro de su respect:vo ambito territorial.

Por Ordenes de 28 de septiembre de 1.990 (BOJA de 9
de actubre), 21 de enero de 1.991 (BOJA de 25 de enero) y
7 de marzo de 1.991 (BOJA de 30 de marzo) se delegan
competencias en materia de gestion del gasto y
contratacion administrativa en el amb:to de la Consejeria
la Consejeria de Asuntos Sociales.

La presente Orden supone un paso mas en la linea de
agilizacion y simpiificacién de las anteriores
delegaciones, contemplando una mayor descentralizacion en
los Centros Directivos de esta Consejeria.

En su virtud, de conformidad con !¢ previsto en el
articujo 47 de la Ley /1983, de 21 de julio, del
Gobierno ¥y la Administracién y en el articulo 50.3 de la
Ley General 65/1983, de 19 de Julio, de 1la Hacienda
Publica, ambas de la Comunidad Autonoma Andaluza.

DISPONGDO

Articulo 12

Se delega en el Secretario Gemeral Técnico de la
Consejeria de Asuntos Sociales:

192.- En materia de gestidén del gasto:

a) La ' aprobacisr del gasto, su compromisa,
liguidacion y proposicién de pago ce expecdientes
de gastos derivados de la gestidn de los créditos
centralizados, inclu:rdos los de personal.

) Las competencias que er materia de modificaciones
presupuestarias ‘atribuye a !a titular del
Departamento el articule 46 de ia Ley 571983, de
19 de julio, de Hacienda Publica de la Comunidad
Autonoma.

20.- En materia de subvenciones y en relacién a los
créditos del Programa 1.2.G. el reconocimiento y
concesion de subvenciones especificas por razén de
objeto. ’

32.- En relacién con la contratacién administrativa:
+

Todas las competencias que la normativa de contratos
del Estado atribuye al érgano de contratacioéon, desde su
inciaciérn a la ligquidacién definitiva de los mismos, en
relacioéon con: ’

a) La contratacién de redaccion de proyectos,
contratos de obras y direcciones facultativas vy
auxilliares de las mismas, cuyo importe supere e:

- limite vigente en cada momento para la
adjudicac:on directa -que no precise autorizacion
del Conseio de Gobierno-.

b) La contratacion de suministros, asistencla
técnica y trabajos especificos y concretos, no
habituales, cuya cuantia supere los limites de la
contratacion directa.

¢) La contratacion de bienes corrientes y servicios
comprendidos en,el capitulo II del Servicio 01
del Programa 1.2.G.

d? La autorizacidn para celebrar contratos por parte
de 1los Organismos auténomos adscritos a 1la

Consejeria de Asuntos Sociales, en los supuesios
en que tal autorizacién sea preceptiva.

4¢. - Er materia de contratos patrimoniales todas las
facultades que sobre hienes patrimoniales se atribuye al
Consejero de cada Departamento por la Ley 471986, de 5 de
mayo, de Patrimonio de la Comunidad Autdnoma de
Andalucia.

Articulo 29

Se delega en los Directores Generaies y asim:lacos
de la Consejeria de Asuntos Sociales en sus respectivos
ambitos de atribuciones, las siguientes. competencias:

19.- La aprobaciéon del gasto, sil compromiso,
liquidacién y proposicidén de pago, de =xpedientes dce
gastos derivados de la gestion de los créditos
centralizados, con excepcion del Capitulo I, gastos de
Personal, correspondientes al programa de su
responsabilidad.

20.- En materia de subvenciones: la declaracién vy
concesidn de subvenciones especificas por razén de objeto
correspondientes al programa de su responsabilidad.

32.- En materia de contratacidn administrativa, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 69, y con el
limite de la contratacien directa -que no precise
autorizacion del Consejo de Gobierno- todas las
facultades cue la normativa de contrates del Estado
atribuye al organo de contratac:6n, desde la propuesta de
iniciacidn a la liguidacion definitiva de 1los mismos,
correspondiente a los créditas centralizados del programa
de su responsabilidad, en relaciéon con:

a) La contratacion de la redaccién de proyectos,
contratos de obras y direcciones facultativas vy
auxiliar de las mismas.

o) La contratacion de suministros. asistencia
técnica y trabajos especificos y concretos, no
habituales, cue se efectuen con cargo a los
creditos centralizados del Pregrama de su

responsabilidad.
Articulo 32

Se delegan en los Delegados Provinciales de la
Consejeria de Asuntos Sociales, en sus respectivos
ambitos territoriales, las competencias siguientes:

12.- Las funciones de aprobacidén del gasto, su
compromiso. liquidacién y proposicidn de pago en relacioén
a los crédizos cbjetos de desconcentracioén,
correspondientes a su ambito territorial, incluidos los

- ¢e personal.

20.- Sn materi3 de contrataciéon administrativa y con
el limite de la contratacién cirecta, -que no Pprecise
autorizacion del Consejo de Gobierno-, todas las
facultades gque ia normativa de. contratos del Estado
atribuye al organo de contratacién, desde la iniciacién a
la liquidacion definitiva de los mismos, en relacioéon con
los créditos correspondientes a los Servicios 02, 03 vy
18, en su caso, y afecten a las mater:as siguientes:

a) La contratacién en ila redaccién de proyectos,
contratos '+ de obras, direccién facultativa vy
auxiliar de las mismas.

b) La contratacién de suministros, asistencias
técnicas y trabajos especificos y coencretos, no
habituales. .

Articulo 49

Se delega en el Director de la Escuela Pdblica de
Animaclon Sociocultural, sin perjuicio de lo estabiecido
en el articulo 62, todas las Facultades que la normativa
de contratos atribuye al! organo dJde contratacién, en
relacidén con los créditos correspond:entes al Serviclo
04, asi comc los correspondientes a otros Servicios, para
los expedientes gque sean previamente auterizados por el
responsable. del programa correspondiente.

Articulo 59

En los contratos cuyo importe no exceda el limite
establecido para la contratacién directa, el é6rgano de
contratacién correspondiente podra acordar. en su caso,
otra forma de adjudicacién distinta, de entre las

comprendidas en la normativa vigente.

Articulo 62

Las delegaciones refericas en los articulos 22 y 42
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anteriores no comprendera las siguientes facultades, gue
quedaran delegadas en el Secretario General Técnico.

a) La de aprobar los Pliegos-Tipos de Clausulas
Administrativas Particulares.

b) Las de autorizar la iniciacién del expediente,
salvo que el mismo se encuentre incluido en un
programa aprobado por éi.

cf ia formalizacién y los acuerdos de resoluciodn y
.medificacion de contratos.
Articulo 72

. 12.- No son objeto de delegacion en la presente
* Orden la facultad de suscribir Convenios de colaboracién
con otras Administraciones Publicas, Entidades y
Organismos, publicos o privados, sin perjuicio de lo
establecido en la normativa especifica. .

22.- Se excluyen de las competencias delegadas en
esta Orden las que den lugar a la adopcién de
disposiciones de caracter general y las demas
relacionadas en el articulo 47.2 de la Ley 6/1983, de 21
de julio' del Gobierno y Administracién de la Comunidad
Auténoma.

Articulo 89

19.- La composicién y funciones de la Comision de
Compras y Mesas de Contratacion de la Consejeria de
Asuntos Sociales, se ajustara a lo establecido en el
articulo 33 de la Ley de Contratos del Estado, 102 de su
Reglamento y Decreto 11071992, de 16 de junio.

29.- La Comisién de Compras de 1los Servicios
Centrales de la Consejeria de Asuntos Sociales, cuyas
funciones vienen establecidas en el articulo 7 del
Decreto 110,/1992, de 16 de junio, estara integrada por
los siguientes miembros:

a) Presidente: el Secretario General Técnico, o
persona en quien delegue.

b) Vocales: hasta un maximo de dos funcionarios
designados por el presidente. ’

c) Secretario: un funcionario asignado por el
Presidente de 1a Comisidén, participando con voz
perso sin voto. -

3.- Las Comisiones Provinciales de <Compras de la
Consejeria .de Asuntos Sociales, con las ' funciones
establecidas en el articulo B del referido Decreto
110/1992, estara integrada por los siguientes miembros:

a) Presidente: el Delegado Provincial de la
Consejeria de Asuntos Sociales o persona en quien
delegue.

b) Vocales: hasta un maximo de dos funcionarios
designados por el Presidente.

¢) Secretario: un funcionario asignado por el
Presidente de la Comisién, participando con voz pero
sin voto.

4.- Podra asistir a las reuniones de las Comisiones
Central 'y Provinciales técnicos cualificados en funcién
de la materia gue se trate, con voz y sin voto.

5.- Cuando dichas Comisiones de Compras actuen como
Mesas de Contratacién en relacién con las' competencias
objeto de delegacién quedara integrada, ademas de los
miembros seflalados en los apartados anteriores, por un
representante del Gabinete Juridico y otro de la
Intervencién General.

6.- Las adjudicaciones de contratos que no requieran.

la intervencioéon de la Mesa de Contratacién se efectuara
por el organo competente delegado sefialado en la presepte
Orden, previa propuesta del Servicio de Administracidn
General vy Contratacidon de 1a Secretaria General Técnica
en los expedientes que correspondan a esta o informe del
Servicio correspondiente de la Direcciodn General
responsable del programa en los que corresponden a las
Direcciénes Generales o asimilados.

En el ambito provincial, las adjudicaciones que no
requieran intervencién de la Mesa de Contratacién se
efectuara por el Delegado Provincial a propuesta del
Secretario, General o Jefe de Secciéon de Administracién
General. :

Articulo 992

La supervision de los anteproyectos y proyectos de

BOJA nim.

obras se realizarad por la unidad competente de la
Secretaria General Técnica.

Articulo 102

Las facultades que se delegan en la presente Orden
se ejerceran de acuerdo con la Ley General de Hacienda
Piblica y la Ley anual de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como con las normas de general
aplicacién en materia de subvenciones y contratacién

administrativa.
Articulo 119

Conforme a lo dispuesto en el articulo 48 d) en
relacion con el art. 49.192, ambos de la Ley 6/1983, de 21
de julio, del Gobierno y Administracién de la Comunidad
Auténoma, ponen fin a la via administrativa en los mismos
casos Yy términos que corresponderian a la actuacién del
organo delegante las resoluciones que se acuerden en el
ejercicio de las competencias delegadas en la presente
Orden. '

Articulo 120

La titular de la Consejeria podra revocar en
cualguier momento la delegacidn de competencias
contenidas en esta Orden, sin perjuicio de gque pueda
avocar el conocimiento y resolucion de cualquier asuntos
comprendido en ella. No obstante, la delegaciodn
subsistira en sus propios términos en tanto no sea
revocada o mocdificada de modo expreso.

Articulo 132

En los actos, resoluciones y acuerdos que se adopten
en virtud de esta delegacidon se hara constar expresamente
tal circunstancia, con mencidén de la fecha de aprobacién
de la Orden y su publicacién en el "Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia."”

DISPOSICION TRANSITORIA
Los expedientes iniciados con anterioridad a la
entrada en vigor de la presente Orden seran tramitados vy
resueltos de conformidad con la normativa vigente en
dicho momento.
DISPOSICION DEROGATORIA
A la entrada en Qigor de la presente Orden gquedara
sin efectos las siguientes Ordenes de la Consejeria de
Asuntos Sociales:

~ Orden de: 28 de Septiembre de 1.980, por la gque se

regula la gestién econdomica y la contrataciodn
administrativa de la. Consejeria (BOJA de 9 de
octubre).

- Orden de 21 de Enero de 1.991, por la: que se
delegan competencias en materia de gestion del gasto
y contratacién administrativa (BOJA de 25 de enero).

- Orden de 7 de Marzo de 1.991, por la que se
delegan competencias en materia de gestidon del gasto
y contratacion administrativa, en el Director de ia
Escuela de Animacién Sociocultural (BOJA de 30 de
marzo).

DISPOSICION FINAL
La presente Orden entrara en vigor el dia 1 de enero
de 1.993.

Sevilla, 9 de diciembre de 1992

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Asuntos Sociales

RESOLUCION de 29 de noviembre de 1992, del Ins-
lituto Andaluz de la Mujer, por la que se publica la con-
cesién de subvenciones especificos por razén de su objeto.

En virtud de lo establecido en el articulo 18.5 de la ley
3/1991, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1992, he resuelta hacer publicas
las subvenciones especificas por razén de su objeto, las cuales
se relacionan en el Anexo de esta Resolucidn.

Sevilla, 29 de noviembre de 1992.~ La Directora, Carmen
Olmedo Checa,




Pagina nim. 10.488

BOJA adm. 133

Sevilla, 24 de diciembre 1992

ANEXO
CORDOBA

Entidad: Religiosas Adoratrices «Virgen de Fatiman
Importe: 2.000.000
Actividad: Acagida de jévenes en estado de necesidad.

GRANADA

Entidad: Asoc. Cultural Hiedra
Importe: 1.400.000
Actividad: Union Nacional Mujeres Saharauis. |

HUELVA

Entidad: Cruz Roja Espaficla Asamblea Provincial
{mporte: 250.000 :
_ Actividad: Proyecto de Atencién Social a fa Prostitucion.

MALAGA

Entidad: Universidad. Seminario de Estudios Interdisciplinarios
Importe: 1.000.000

Actividad: Congreso Internacional «El Trabajo de los Mujeres,
Pasado y Presentex.

SEVILLA

Entidad: F.A.P.A. «Nueva Escuela»
importe: 500.000
Actividad: Escuela de Padres y Madres, Coeducacién.

Entidad: Religiosas Adoratrices
Importe: 2.500.000
Actividad: Acogida de Jévenes en estado de necesidad.

RESOLUCION de 30 de noviembre de 1992, del Ins-
titwto Andaluz de la Mujer, ordenando la publicacion de
concesién de subvenciones destinadas a-financiar actividades
en materia de su competencia.

Por Orden de la Consejeria de Asuntos Sociales de 10 de
enero de 1992, (BOJA nim. 8 de 28 de enerol y Correccién de
errores a la Orden, (BOJA nim. 10 de 4 de febrero) se publi-
caron las normas reguladoras de la concesién de subvenciones
del Instituto Andaluz de la Mujer, destinadas a financiar activi-
dades en materig de su competencia. _

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7
de la Orden mencionada y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 18 apartado 5° de la Ley 3/1991, de 28 de diciembre,
del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
1992, esta Direccién

RESUELVE

Primero. Ordenar la publicacién de las subvenciones conce-
didas para la realizacién de proyectos relacionados con los fines
del Instituto Andaluz de la Mujer, para las actividades e importes
que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Sevilla, 30 de novuembre de 1992.- La Directora, Carmen
Olmedo Checa.

ANEXO I
ALMERTA
ENTIDAD _ . IMPORTE AC_I‘IV’IDAD
AYTO. DE CHIRIVEL 75.000 A.CTIVIDADES DE FI’ARTICIPACION Y
* DINAMIZACION.
AYTO. DE ZURGENA 200.000. ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y.

DINAMIZACION.

AYTO. DE MARIA 75.000
AYTO. DE GERGAL’ 150.000
AYTO. DE ROQUETAS DE MAR 175.000
AYTO. DE PURCHENA 100.000
AYTO. DE TIJOLA 100.000 °
AYTO. DE RIOJA 200.000
AYTO. ALHAMA DE ALMERIA. 175.000
AYTO. DE OHANES 100.000
AYTO. DE PULPI 150.000
AM. AHAS CASA “WIRGEN DE LA
CABEZA". ~BENIZALON-- 130.000
A.M. “CIMBRA"

LOS GALLARDOS 200.000
A.M. "ALAMEDA"

BENTAHIQUE- 150.000
A.M. -"NACIDA DEL MAR"

GARRUCHA 200.000
A.M. "AQUARENA"

VERA 200.000
A.M. "EL.VALLE"

CANTORIA 550.000
A.M. “NUEVAS FORMAS®"

ILLAR . 200.000
A.M. "AZACAYA"

ALBOLODUX 150.000
A. ALHAMERA DE MUJERES®

ALHAMA DE ALMERIA 150.000
A. AMAS CASA "VIRCEN DE LOS
REMEDIOS", —SERON~ 200.000

A. SOCIO-CULTURAL FEMENINA "LA
LAGUNA VERDE" -SENES- 150.000

A.M. PROGRESISTAS "8 DE MARZO"

ROQUETAS DE MAR 300.000
A.M. PROGRESISTAS "CANABELL" .
245.000

LA CARADA DE SAN URBANO

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

_ ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y.

DINAMIZACION.

ACTIVIDADXS DE FARTICIPACION Y
DINAMIZACTON. '

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION. -

AéTIVIﬁADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

JACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM, SE-
MANA DE LA WUJER. MANTENIMIENTO.

TALLER DE TEATRO, CHARLAS-COLO-
QUIO Y MANTENIMIENTO.

CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM Y
MANTENIMIENTO.

CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM Y
MANTENIMIENTO.

CHARLAS Y JORNADAS SOBRE EL PIOM
MANTENIMIENTO. ’
ESTUDIO DE ALTERNATIVAS LABORA-
LES PARA LA MUJER, CHARLAS-COLO-
QUIO Y MANTENIMIENTO.

EXPOSICION FOTOGRAFICA. CURSO Y
CHARLAS SOBRE PIOM.MANTENIMIENTO

CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM, CI-
NE-FORUM Y MANTENIMIENTO. -

CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM, JOR
NADAS DE SALUD Y MANTENIMIENTO.

CURSOS Y CONFERENCIAS SOBRE PIOM
Y MANTENIMIENTO.

CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM, TA-~
LLER DE TEATRO Y MANTENIMIENTO.

. CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM, JOR

NADAS DE SALUD Y MANTENIMIENTO.

CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM, BIQ

 GPAFIA DE MUJERES FEMINISTAS Y

MANTENIMIENTO.
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CADIZ

ENTIDAD

ACTIVIDAD

IMPORTE

AYTO. ZAHARA DE LA SIERRA  100.000

MANCOMUNIDAD MUNICIPIOS  2.000.000
- SIERRA CADIZ -VILLAMARTIN-
AYTO. MEDINA SIDONIA 845.000_
AYTO. TREBUJENA 150.000
AYTO. ARCOS DE LA FRA 150.000
AYTO. DE EL GASTOR 100.000
AYTO. DE OLVERA 150.000
AYTO. DE UBRIQUE 150.000
1

AYTO. DE CONIL DE LA FRA  150.000
AYTO. DE GRAZALEMA 100.000

AYTO.

ACTIVIDADES DE
DINAMIZACION.

PARTICIPACION Y

MANTENIMIENTO CEﬁTRO INFORMACION

MANTENIMIENTO CENTRO INFORMACION

ACTIVIDADES DE
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE

DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE
DINAMIZACION.

PATERNA DE LA RIVERA 100.000 ~ACTIVIDADES DE

DINAMIZACION.

'ACTIVIDADES DE
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE

DINAMIZACION.

- ACTIVIDADES DE

__DINAMIZACION.

AYTO. DE PRADO DEL REY =~ 100.000
AYTO. DE LOS BARRIOS 150.9004
AYTO. DE VEJEQ DE LA.FRA.  150.000
“A¥T0. DE BORNOS - 150.000
AYTO. DE ﬁL BOSQUE 100.000
AYTO. DE ALGAR 100.000
A. AMAS CASA "LA UNION" 50.000
TREBUJENA - '
A.M..POR LA IGUALDAD "ODISEA"

JEREZ DE LA FRONTERA * 175.000

A. AMAS DEL HOGAR "LA AMISTAD"

BARBATE ~ 175.000
A. AMAS CASA' “VIRGEN.DEL
CARMEN" —BARBATE-

175.000

A. LOCAL AMAS CASA CC. Y UU,
“VIRGEN -PAZ* —S. FERNANDO- 165.000

ACTIVIDADES DE
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE
DINAMIZACION.

'ACTIVIDADES DE

- DINAMIZACION.

PARTICIPACION Y
PARTICIPACION Y -

PARTICIPACION Y

PAarchPAéiou Y
PARTIC{PACION.K
PgRTIcIPAgloﬁ‘&
PARTICIPACION ¥
PA?T;CIRACION Y
PARTICIPACION Y
PARTICIPACION Y
PART;CIPACION Y
PARTICIPACION Yf.

PARTICIPACION Y

PARTICIPACION Y

MANTENIMIENTO DE LA ASOCIACION.

SEMINARIO DE SALUD Y'CULTURA:_

MANTENIMIENTO. ~

CICLO DE COfoHENCIAé4Y MANTE-

NIMIENTO,

CHARLAS Y CONFERENCIAS. MANTENI-

MIENTO.

BOLETIN INFORMATIVO Y MANTENI-

MIENTO.

A. SOCIOCULTURAL PARA MUJER

DEL CAMPO "LA JARA" 250.000
CONIL DE LA FRA.

A. LOCAL_ AMAS CASA CC. Y UU:

"LAS COBIJADAS" ~VEJER-

100.000

A. LOCAL AMAS CASA CC. Y UU.
"VIRGEN PAZ"-PRADQ DEL REY- 175.000

A.M. JOVENES VEJERIEGAS

VEJER DE LA FRONTERA 278.000
A.M. "EL MOLINO"

ESTACION DE SAN ROQUE 200.000
A.M. "LA JINCALETA"

JIMENA DE LA FRONTERA

180.000

A. CENTRO CULTURAL DE ADULTOS
#TRILLE" 500.000

A. CENTRO DE CULTURA POPULAR
“EL POPULO"

"A. CENTRO DE CULTURA POPULAR

500,000

CHARLAS;CONFEEENCIAS, JORNADAS 8
DE MARZO, TALLER DE ORTOGRAFIA Y-
MANTENIMIENTO.

CONFERENCIAS SOBRE PIOM Y MANTE-

. NIMIENTO.

CONFERENCIAS Y MANTENIMIENTO.

I-JORNADAS DE LA MUJER EN EL MUN
DO RURAL, CHARLAS—CONFERENCIAS Y
'CURSO DE TRABAJO EN CUERO. MANTE
NIMIENTO. '

CURSO DE INTRODUCCION AL COOPE-
RATIVISMO,

DIA DE MUJER TRABAJADORA.CONFE-
RENCIAS Y CHARLAS. MANTENIMIENTO

ASOCIACIONISMO DE MUJERES Y VIAS
DE ACTUACION.

ACTIVIDADES CULTURALES PARA PRO-
MOCION Y PARTICIPACION DE MUJER.

PROGRAMA DE FORMACION DIRIGIDO A

100.000

“SAN JOSE" 500.000 MUJERES ADULTAS:
A..DE ALUMNOS "DECADA .PRODI— TALLER DE ELECTRICIDAD, CONFE-
GIOSA™ 200,000 RENCIAS SOBRE PIOM.MANTENIMIENTO
A. CENTRO CULTURAL '300.000  PROMOCION DE LA MUJER.
“ARMENGUAL" ’
A. DE CULTURA POPULAR "SAN PROGRAMA PARA SALUD Y PLANIFICA-
LORENZO" 500.000 CION FAMILIAR.
-—I .
ENTIDAD IMPORTE _ ACTIVIDAD
AYTO. DE VALENZUELA 100.000  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION-Y
" DINAMIZACION.
AYTO. DE ENCINAS REALES 100.000  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
: : DINAMIZACION.
AYTO. DE FUENTE OBEJUNA 100.000  ACTIVIDADES-DE PARTICIPACION'Y
DINAMIZACION.
AYTO. DE BENANEJI 200.000 ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.
AYTO. DE TORRECAKPO . 200.000 ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
: " DINAMIZACION.
AYTO. DE EL GUIJO 100.000  ACTIVIDADES -DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.
AYTO. CANETE DE LAS TORRES' 100.Q00  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.
AYTO. DE ESPIEL ACTIVIDADES DE PARTICIPACION: Y

DINAMIZACION. ~
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AYTO. DE LA CARLOTA

‘AYTQ, DE ESPEJQ

AYTO. DE MORILES

AYTO. HINOJOSA'DEL DUQUE

A. PROV. AMAS cAsg cc. Y wu.

“HELVIA" -FERNAN NUNEZ-

" AM. "MEGA"
CABRA

A.M. "ISADORA DUNCAN" -
ESPEJO

"COMUNIDAD CRISTIANA DE VIUDAS
"V, AURORA" - MONTILLA-

A. COMARCAL DE VIUDAS "NUEVAS
ESPERANZAS'" —POZOBLANCO-

A. AMAS CASA, CC. Y UU."HELVIA"
LUCENA

A. AMAS CASA, CC. Y UU."HELVIA"
PUENTE GENIL

A. PRO-DERECHOS DE LA MUJER
“APROMUBA" —BAENA-

A. AMAS CASA, CC. Y UU "HELVIA"

175.000

200.000

150.000

200,000

150.'000

175.000

275.000

50,000

75.000

150.000

200.000

225.000

BOJA nim. 133

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION. '

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION. . -

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION. ’

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

CHARLAS SOBhE EL PIOM Y MANTENI-
MIENTO.

CHARLAS-COLOQUIO Y MANTENIMIENTO
CHARLAS~CONFERENCIAS, CERTAMEN

LITERARIO, ACTIVIDADES DE PARTI-
CIPACION Y MANTENIMIENTO.

MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA.
FOMENTQ DE ASQCIACIONISMO.

TALLER DE. ELECTRICIDAD Y FONTANE
RIA. MANTENIMIENTO.

TALLERES.Y MANTENIMIENTO.

TALLER DE AUTOESTIMA Y MANTENI-

MIENTO.

CURSO BASICO SOBRE JARDINERIA Y

'VALLE DE LECRIN -DURCAL—

BELALCAZAR 225.000 MANTENIMIENTO
A.M. "SISSIA" CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM, EN-
VILLA DEL RIO 220.000 CUENTRO DE MUJERES.MANTENIMIENTO
GRANADA
ENTIDAD IMPORTE __ ACTIVIDAD
AYTO. DE NEVADA 100.000 ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
: DINAMIZACION. :
AYTO. DE ZAFARRAYA - 100.000° ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.
MANCOMUNIDAD MUNICIPIOS  1.300.000 CREACION CENTRO INFORMACION.
ALHAMA-TEMPLE
AYTO. DE CUEVAS DEL CAMPO  200.000 ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.
" AYTO. DE FUENTE VAQUEROS 100.000  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION 'Y
’ DINAMIZACION.
AYTO. DE OTURA 100.000  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINANIZACION.
MANCOMUNIDAD MUNICIPIOS  1.300.000 CREACION CENTRO DE INFORMACION.

AYTO. DE ALDEIRE

AYTO. DE OGIJARES

AYTO. DE CHAUCHINA
AYTO. DE PELIGROS
AYTO. DE NOCLIN
AYTO. DE ﬁUETOﬁ vEGA

AYTO. DE LANJARON

A.M. “ANTIGUO JATE"
LA HERRADURA~ALMUNECAR

A.M. "MUTRAYIL"
MOTRIL

A.M. "LAS ADELFAS"“
LANJARON

A.M. "LA ENCINA"
PELIGROS

A.M. "MUDESA"
SALOBRENA

A.M. VSANAILUP"

PULIANAS

A. CENTRO CULTURAL “CUATRO
VEREDAS" -GUADIX~

A. ASAMBLEA MUJERES “CLARA
CAMPOAMOR" -LA ZUBIA-

A. PROV. AMAS CASA CC. Y UU.

“SANTA ANA" -MONTEFRIO-

A.M. "AZAHAR"
UGIJAR

A.M. UNIDAS DE GUADIX

A. ASAMBLEA MUJERES '"MARIA
ZAMBRANO" —QGIJARES-

A.M. "TROPICAL"

* SALOBRENA °

A.M.. 'ANDALUZAS AFECTADAS
INFERTILIDAD "CERES™

A.M. “ELVIRA"

100.000

150.000

100.000

150.000

150.000

150.000

" 100.000

150.000

200.000

* 250.000

300.000

150.000

250.000

150.000

360.000

'125.000

175.000

100.000

275.000

150.000

650.000

125.000

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION
DINAMIZACION.

<

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y

DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE.PARTICIPACION Y’
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION ¥
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION
DINAMIZACION.

e

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

TALLER DE SALUD-Y DEPORTE. MAN-
TENIMIENTO.

SEMANA DE LA MUJER, ACTIVIDADES
SOBRE PIOM Y MANTENIMIENTO.

CURSO DE ELECTRICIDAD, CONFEREN-
CIAS Y MANTENIMIENTO. ’

CURSO DE ‘AUTOAYUDA E INFORMACION

SEXUAL. MANTENIMIENTO.

CONFERENCIAS SOBRE PIOM Y EMPLEO

MANTENIMIENTO. _

ACTIVIDADES FQRMATIVAS Y DE IN-
VESTIGACION. ELABORACION. DE RE-
VISTA Y MANTENIMIENTO.

ESCUELA DE MADRES; CHARLAS SOBRE
PIOM Y MANTENIMIENTO.

CURSOS DE SALUD MENTAL Y SEXISMQ
DIA DE LA MUJER, SEMANA DE LA MU
JER Y MANTENIMIENTO.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y*
MANTENIMIENTO.

TALLER DE MARQUETERIA Y MANTENI-
MIENTO.

CHARLAS SOBRE EL PIOM Y MANTENI-
MIENTO.

ACTIVIDADES TECNICAS Y CULTURA-

_ LES. MANTENIMIENTO.

TALLER DE PREVENCION DEL CANCER
GENITAL Y MANTENIMIENTO.

II JORNADAS SOBRE REPRODUCCION
ASISTIDA. GRUPDS DE AUTOAYUDA Y
MANTENIMIENTO.

INFORMACION SOBRE ENFERMEDADES
DE TRANSMISION SEXUAL Y MANTENI-
MIENTO.
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A. ASAMBLEA MUJERES "MARIANA

v

PINEDA" 475.000
A. PROV. AMAS CASA CC. Y UU.~
USANTA ANA"™ 225,000
A.M. "VIOLETA"

250.000

ORGIVA

A« SOCIO-CULTURAL DE ADULTOS

IMAGEN NO SEXISTA EN LOS MEDIOS
DE COMUNICACION Y PROMOCION DE
MUJERES ARTISTAS. MANTENIMIENTO.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
MANTENIMIENTO.

CHARLAS-COLOQUIO, ENCUENTROS Y
TALLERES. MANTENIKIENTO.

SEMANA DE LA KUJER Y MANTENIMIEN

“EL JESO" 125.000 TO.
ATENEO CULTURAL DE TALLER DE AUTOESTIMA Y GOEDUCA-
SALAR 275.000 © CION. MANTENIMIENTO.

eLVA

ENTIDAD .mom ACTIVIDAD

AYTO. .l)E.f:A]...A 150.000  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y~

AYTO. DE VILLANUEVA DE ° 1.300.000
LOS CASTILLEJOS

AYTO.. EL CERRO DE ANDEVALO 200.000

AYTO. DE -CARTAYA 1.300.000
AYTO. DE NERVA 200.000
AYTO. MINAS DE RIOTINTO 100.000

AYTO. HIGUERA DE LA SIERRA 150.000

AYTO. DE CALANAS 100.000

© AYTO.

DE PATERNA DEL CAMPO .150.000

" aYTO.

'ROCIANA DEL CONDADO  200.000
AYTO. SAN JUAN DEL PUERTO  100.000
AYTO. DE BERROCAL 100.000
AYTO. DE VILLABLANCA 100.000
A. UNIFICADA MUJERES PROGRE- .
SISTAS DE HUELVA -CALA- 200.000
AM. "BAAL® . ]

EL CERRO DE ANDEVALO 175.000

A. AMAS CASA, CC. Y UU. "NTRA
SRA DEL CARMEN" 175.000
SAN JUAN DEL PUERTO

DINAMIZACION.

HANTENIHIENfO CENTRO INFORMACION
-

' ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y

DINAMIZACION.

CREACION CENTRO DE INFORMACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE 'PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE- PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y

DINAMIZACION.
ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDAbES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACfiVIDADES DE PARTICIPACIOﬁ Y

DINAMIZACION.

. CHARLAS INFORMATIVAS SOBRE PIOM

Y MANTENIMIENTO.

CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM, AC-
TIVIDADES DE PARTICIBACION Y MAN
TENIMIENTO.

CHARLAS—COLOQUIC SOBRE PIOM, TA-
LLERES Y MANTENIMIENTO.

A.M. "MUJER Y FUTURO"

CHARLAS Y CONFERENCIAS SOBRE EL

.PIOM, TALLER DE PINTURA Y MANTE-

NIMIENTO.

CHARLAS—COLOQUiO Y MANTENIMIENTO
CHARLAS-COLOQUIO, CICLO DE CINE
Y MANTENIMIENTO.

MANTENIMIENTO Y ALQUILER DEL LO-
CAL.

CHARLAS-CCLOQUIO, TALLER DE COMU
_NICACION Y MANTENIMIENTO.

CHARLAS SOBRE SALUD Y SENSIBILI-
ZACION SOCIAL. MANTENIMIENTO.

TALLER DE CERAMICA Y MANTENIMIEN
T0. ’

_TALLERES, REVISTA DE LA MUJER Y

MANTENIMIENTO.

ACTIVIDAD

ZALAMEA LA REAL 350.000
A.M. UNIDAS DE ¢ 125.000
BOLLULLOS DEL CONDADO

A.M. PROGRESISTAS

MOGUER 235.000
A. AMAS CASA "REINA SOFIA"

CARTAYA ’ 125.000
A.M. "ADELFA"

' CORTEGANA 200.000
A.M. PROGRESISTAS DE

HUELVA 300.000
A.M. PROGRESISTAS DE

ALMONTE 550.000
A.N. . PROGRESISTAS DE

PUNTA UMBRIA 575.000
JAEN

ENTIDAD IMPORTE
AYTO. DE LOS VILLARES 150.000
AYTO. DE ARJONILLA 150.000
AYTO. DE ORCERA 100.000
AYTO. DE FRAILES " 150.000
AYTO. PUENTE DE GENAVE 150,000
AYTO. DE JABALQUINTO 100.000
AYTO. TORRES DE ALBANCHEZ 75.000
AYTO. SANTIAGO DE 150.000
CALATRAVA

AYTO, VILLANUEVA DE LA 150.000
REINA

AYTO. HIGUERA DE CALATRAVA -.100.000
AYTO. DE CAZORLA . 1.300.000
AYTO. DE ALCAUDETE 1.300.000
A.M. PROGRESISTAS “IRIS"

ANDUJAR 350.000

ACTIVIDADES DE PARTICIPACIO“ Y
DINAMIZACION.

ACTIV;DADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACIO“.

ACTIVIDADES . DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION, =~

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION'Y'
DINAMIZACION.

.ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y

DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION,

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

ACTiVIDADES DE PARTICIPACION Y
DINAMIZACION.

CREACION CENTRO DE INFORMACION.
CREACION CENTRO DE INFORMACION.
ACTIVIDADES DE_PARTICIPACION Y.

DIFUSION DEL PIOM. SEMANA DE LA
MUJER Y MANTENIMIENTO.
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FEDERACION DE ASOCIACIONES

ACTIVIDADES DE .COORDINACION CON

DE MUJERES 325.000 EL MOVIMIENTO ASOCIATIVO DE MIJE
) RES DE LA PROVINCIA. MADRES DE
: MAYO. :

A.M. PROGRESISTAS "GUIOMAR® CHARLAS-COLOQUIO, TALLER DE

CHICLANA DE SEGURA 200.000 TEATRO Y MANTENIMIENTO.

MALAGA

ENTIDAD IMPORTE  ACTIVIDAD

AYTO. DE BENARRABA 75.000  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE
LA MUJER.

AYTO. DE ARRIATE 125.000 . : ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE
LA MUJER.

AYTO. DE YUNQUERA 125.000  ACTIVIDAD:S DE PARTICIPACION DE
LA MUJER.

AYTO. DE BENAGJAN 75.000  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE
LA MUJER.

AYTO. CUEVAS DEL BECERRO 75.000 ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE

’ ) LA MUJER.

AYTO. DE FUENTE DE PIEDRA  75.000 ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE
LA MUJER

AYTO. DE CAMPILLOS 1.295.000 MANTENIMIENTO CENTRO INFORMACION

AYTO. DE CORTES DE LA FRA 125,000 ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE
LA MUJER.

AY¥TO. DE SIERRA YEGUAS 125.000  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE
LA MUJER.

AYTO. DE PERTANA "125.000  ACTIVIDADXS DE PARTICIPACION.DE
LA MUJER.
ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE

AYTO. DE OJEN 75.000

AYTO. CANILLAS DE ACEITUNO 125.000

AYTO. CARETE LA REAL 75.000
AYTO, DE RONDA 2.000.000
AYTO. DE MOLLINA 125.000
AYTO. DE CUEVAS BAJAS 75.000
AYTO. DE TEBA- 125.000
AYTO. VILLANUEVA DEL

ROSARIO 125.000
AYTO DE ANTEQUERA ° 900. 000
A. DE MADRES DESAMPARADAS

"YVOHE" 220.000 -

LA MUJER.
ACTIVIDADES DE PARTICIPACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE
LA MUJER.

MANTENIMIENTO CENTRO INFORMACION

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE
LA- MUJER.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE
LA MUJER. '

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE
LA MUJER.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE -

LA MUJER.
CREACION CENTRO DE INFORMACION.

DIFUSION DEL PIOM Y MANTENIMIEN-

A.M. "ALHAMUR® .
60.000

ALHAURIN EL GRANDE
A. M. SEPARADAS "AMSE"

ESTEPONA 200.000
A.M. "GUADALCAES"

ESTACION DE CARTAMA 200.000
A. SOCIOCULTURAL DE MUJERES

“EL PALO" 420.000
A. AMAS CASA CC.-Y UU.

"STA. Me VICTORIA". *250.000

* A.M. EMPRESARIAS DE LA COSTA
DEL SOL - -

700.000
S. PEDRO DE ALCANTARA

F. PROV. ASOCIACIONES MUJERES

EQUIPAMIENTO PARA _REALIZACION DE
ACTIVIDADES FORMATIVAS.

ACTIVIDADES ENCAMIF_‘ADAS A CONSE-
GUIR LOS OBJETIVOS DE LA ASOCIA-
CION Y MANTENIMIENTO. .

CHARLAS-COLOQUIO SOBRE SALUD Y
REPARTO DE RESPONSABILIDADES.
MANTENIMIENTO.

CO_NFERENCI‘AS Y ACTIVIDADES DEL
PIOM, TALLER DE TAPICERIA Y MAN-

TENIMIENTO.

CHARLAS-CONFERENCIAS FORMATIVAS
SOBRE SALUD Y MANTENIMIENTO.

PREMIO A LA MUJER EMPRESARIA AN-
DALUZA 1.992 Y MANTENIMIENTO.

AULA ABIERTA PARA LA MUJER Y

DE MALAGA (AGORA) "350.000 MANTENIMIENTO.

A.M, PRDGRESISTAS. 195.000 CHARLAS—COI.OQUId S0BRE EMPLEO Y
. I(ANTIENIMIEHTO.

ENTIDAD INPORTE ] AéTIVIDm

AYTO. DE ESTEPA 150.000  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION.

AYTO. DE. CANTILLANA 100.'600 ACTIVIDADES DE“PARTICIPACION.

AYTQ. DE SANTIPONCE 100.060 ACTIVIDADES Dé PARTICIPACI(‘)N.

AYTO. CASTILBLANCO DE LOS 100.000 I._II SEMANA® DE L-A MUJER.

ARROYOS

AYTO. DE EL CORONIL 150.000 FOMENTO ASCCIACIONISMO.

AYTO. CAZALLA DE LA SIERRA 100.000

AYTO. DE GUADALCANAL 100.000
AYTO. DE HERRERA 100000
AYTO. DE VILLANUEV)\ DEL 100.000
ARISCAL_.
AYTO. DE E-éIJA 150000
AYTO. DE MONTELLAﬁo ' 100.000
AYTO. DE AZNALCOLLAR 100.000
AYTO. DE DOS HERMANAS 1.300.000
AYTo. B-OLLULILOS DE LA 1100.000
MITACION :
100.000

AYTO. DE OLIVARES

"II SEMANA DE LA MUJER.

TALLERES RECUPERACION ARTESANIA
POPULAR Y ASOCIACIONISMO.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION.

DINAMIZACION DIRIGIDO A MUJERES.
PROPUESTA ORIENTACION LABORAL.

CREACION CENTRO DE INFORMACION.

ACTIVIDADES DE PARTICIPACION.

FOMENTO INICIATIVA LOCAL EMPLEO.
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2.000.000

AYTO. DE LA RINCONADA " MANTENIMIENTO CENTRO INFORMACION.
AYTO. DE BENACAZON 100.000  ACTIVIDADES DE_PARTICIPACION.
AYTO. DE PARADAS 100.000 = CHARLAS Y CONFERENCIAS SOBRE EL
PIOM.

AYTO. DE UMBRETE 100000 ACTIVIDADES DE PARTICIPACION.
AYTO. DE CANADA ROSAL 100.000  ACTIVIDADES DE PARTICIPACION.

A. MUJERES "ISABEL OVIN® CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM,

200.000

CARMONA

A. PROV. AMAS CASA, CC. Y UU
YHISPALIS" -LA LUISIANA-

A. "MUJERES [LIBERTARIAS"

CONCURSO DE CUENTOS Y POESIA Y
MANTENIMIENTO. '

. TALLER DE SALUD Y MANTENIMIENTO
150,000 ’ i
175.000 ~ CICLO DE CHARLAS Y MANTENIMIEN-
TO.

LA MURALLA" CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM ,

AWM. 150.000
MARCHENA JORNADAS DE FORMACION Y MANTE-
NIMIENTO.

A.M. "ELHAITA" CHARLAS-CULOQUIO SOBRE- PIOM- ¥

MONTELLANO 150.000  MANTENIMIENTO.

A.M. "SIBALIS" 150.000 TALLER DE SALUD Y MANTENIMIENTO.

A.M. "MERCEDES CARNACEDOM CELEBRACION DIA DE LA MUJER, SE-

AZNALCOLLAR 250.000 - MANA CULTURAL Y CHARLAS. MANTE-
' NIMIENTO.

A.M. "GUADIAMAR" CHARLAS-COLOQUIO SOBRE' PIOM, TA- -

GERENA 200.000 LLER DE. SEXUALIDAD.MANTENIMIENTO

A. AMAS CASA CC. Y UU. "NTRA CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM Y

SRA. 150.000  MANTENIMIENTO.

A. ASAMBLEA MUJERES "CEFEIDAS"

\

PILAR' ~CARMONA-

[N

CAMPANA- DE JUGUETE BELICO Y SE-

DOS HERMANAS 300.000 - SEXISTA, CHARLAS Y JORNADAS 8 DE
MARZO. MANTENIMIENTO.

A. PROV. AMAS CASA CC. Y UU.’ CONFERENCIAS, SEMANA DE LA.MUJER
“HISPALIS" -PENAFLOR- 100.000 Y MANTENIMIENTO. - '
ASAMBLEA DE MUJERES - ! CAMPANA DE SENSIBILIZACION DE LA
"*CANATMA" 300.000 PUBLICIDAD Y MANTENIMIENTO.

A.M. YARLEQUIN" 195.000  CHARLAS-COLOQUIO SOBRE PIOM Y

: MANTENIMIENTO. .

“A. AMAS CASA "MIRASIERRA™ CHARLAS Y CONFERENCIAS SOBRE EL
" EL GARROBO 150.000  PIOM. mmummmo.

“A.M. “TAL COMO SOMOS" CAMPARA DEL JUEGO Y DEL JUGUETE,
BURGUILLOS - 200.000

CONFERENCIAS Y JORNADAS 8 DE MAR
-Z0v )

RESOLUCION de 10 de diciembre de 1992, de lo Di-

reccion General de Politica Migratoria, mediante la que se
hacen poblicos las subvenciones concedidas a las Corporo-
ciones Locales para’la asistencia a emigrantes e inmigrantes
y sus familias.

Mediante la Orden de 10 de.enero de 1992 (BOJA nim. 8
de 28 de enero de 1992}, se establecié el régimen de concesidn

B Exped1 ente ne:

_ Importe:

de subvenciones a las Corporaciones Locales pora lo asistencio
a los emigrantes e inmigrantes y sus familias.

En cumplimiento de lo establecido en el art® 18,5° de la Ley
3/21 de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Au-
ténoma de Andalucia para 1992, he resuelto hocer publica lo
relocién de subvenciones concedidas ol amparo de la Orden

citada, la cual figura como Anexo a la presente Resolucién.

Sewllo 10 de diciembre de 1992.— Ei Director General, José

'M Cobo Dominguez.

ANEXO

Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Adamuz (Cordoba)
Importe: 2.050.000 Pts.

Expediente no: .01 F.99.2.380

‘Beneficiario: Ayto. Almedinilla (Cordoba)

Importe: 1.000.000 Pts.

Expediente n: 01.F.99.2.380
Beneficiario:Ayto. Baena (Cordoba)
Importe: 1.912 309 Pts.

01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. de Bujalance (Cordoba)
Importe: 569.243 Pts. .

Expedxente nQ.Ol F. 99 2.380
Beneficiario: Ayto. de La GCarlota (COrdoba)
Importe: 1.000.000 Pts.

Expediente no: 01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Castro del Rlo (cardoba)
Importe: 1.157. 287 Pts.

Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Espejo (Cordoba)
Importe: 1.470.000 Pt.s.

Expediente n2:0l.F. 99 2.380
-Beneficiario: Ayto. Fuente Tojar (Cordoba)
687 .069 Pts.

Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Iznajar (Cordoba)
Importe: 1.500.000 Pts.

Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Luque (Cordoba)
Importe: 735.690 Pts

Expediente n9: 01 F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Monturque (Cordoba)
Importe 283..500 Pts.

Expediente no:01.F.99.2.380
Beneficiario:Ayto. Obejo (Cordoba)
Importe: 467.265 Pts. '

Expediente ne:01.F.99.2.380 )
Beneficiario: Ayto. La Rambla (Cordoba)
Importe: 621.936 Pts. -

Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario Ayto. Rute (Cordoba)
Importe: 1.000.000 Pts.

Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. La Victoria (Cordoba)
Importe: 429.017 Pt.s

Expediente nQ.Ol F. 99.2.380
Beneficiario:Ayto. Villaviciosa (Cordoba)
Importe:1.000.000 Pts.

Dcpedien'.e ne:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Puente Genil (Cordsoba)
Importe: 500.000 Pts.

Expediente n2:01.F.99.2.380

‘Beneficiario: Ayto.Aguilar de la Frontera (Cordoba)

Importe: 1.600.000 Pts.

Expediente no: 01 F.99.2. 380
Beneficiario: Ayto. Benameji (Cordoba)
Importe: 1.006.461 Pts.
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Expediente n2:01.F.99.2.380 ,
Beneficiario: Ayto. Cafiete de las Torres (Cordoba)
Importe: 1.924.233 Pts. ’ ’

Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto.El Cappjo—¢Cordoba)
Importe: 496.000 Pts.

Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Doifla Mencia (Cordoba)
Importe: 1.218.408 Pts.

Expediente:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Fuente Carreteros (Cordoba)
Importe: 311.062 Pts.

Expediente n®:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Fuente Palmera (Cordoba)
Importe: 2.700.000 Pts.

Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Hornachuelos (Cordoba)
Importe: 1.000.000 Pts.

Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Montoro (Cordoba)
Importe: 1.468.180 Pts.

Expediente n2:01.F.99.2.380 .
Beneficiario: Ayto. Nueva Carteya (Cordoba)
Importe:1.318.889 Pts. :

" Expediente n2:01.F.99.2.380
Beneficiario:Ayto. Palenciana (Cordoba)
Importe: 630.000 Pts.

Expediente n2: 01.F.99.2.380 Co
Beneficiario: Ayto. Priego de Cordoba (Cordoba)
Importe: 2.030.000 Pts.

Expediente n2:0l.F.99.2.380
Beneficiario: Ayto. Valenzuela (Cordoba!
Importe: 558.685 Pts.

Expediente n2:01.F.99.2.380

Beneficiario:Ayto. Villa del Rio (Cordoba)
Importe: 1.081.004 Pts.

Expediente n®:01.F.99.2.380

Beneficiario:Ayto. San Sebastian de los Ballesteros

(Cordoba)
Importe: 124.425 Pts.

3. Donde dice:

Expediente n2:01.F.04.2.370
Beneficiario: Ayto. Roquetas de Mar (Almeria)
Importe: 300.000 Pts. .

CORRECCION de errares a la Orden de 27 de octubre
de 1992, por la que se hace publica la concesién de subven-
ciones especificas por razén del objeto. (BOJA nim. 117, de
14.11.92).

Advertidos errores en la Orden de 27 de octubre de 1992,
por la que se hace publica la concesion de subvenciones especi-
ficas por razén del objeto, inserta en el BOJA nimero 117, de
14 de noviembre, se franscribe a continuacién la oportuna rectifi-
cacién:

En la pagina 9.505:

1. Donde dice:

«N*® Expediente: 00.G.41.2.243
Beneficiario: M® Carmen lusto Rivera...»
Debe decir:

N° Expediente: 00.G.41.2.283
Beneficiario: M® Carmen Gento Rivera...»

2. Donde dice:

«N° Expediente: 00.G.41.2.278
Beneficiario: AGIA...»

Debe decir:

N°® Expediente: 00.G.41.2.278
Beneficiario: ASIA...»

«N° Expediente: 00.G.41.2.282-

Beneficiario: José M° Castro Castellano...»
Debe decir:

N*® Expediente: 00.G.41.2.282

Beneficiario: José Miguel Castro Castellono...»

4. Donde dice:

«N°® Expediente: 00.G.41.2.280
Beneficiario: D. Diego Garcia Clavo...»
Debe decir:

N° Expediente: 00.G.41.2.280
Beneficiario: D. Diego Calvo Garcia...»

4. Administraciéon de Justicia

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION de 9 de diciembre de 1992, de lo Ge-

rencia Territorial de Andalucia en Mdloga.

. Se pone en conocimiento de los interesados que la Sola de
Gobierno del Tribunal Superior de lusticio de Andalucia, en
sesion celebrado el 19 de noviembre de 1992, aprobd, por una-
nimidad, el nombramienta de Secretario en Régimen de Provision
Temporal que a continuacion se sefiola:

Secretaria del Juzgado de 19 Instancia e Instruccidon n® 1 de
Estepona (Mdlagal, D® Rosa Maria Novoa Alconchel. D.N.I. n°
31.846.121.

Dicho nombramiento fue confirmado por Resolucién de la’
Gerencia Territorial del Ministerio de Justicia en Andalucia con
sede en Mdlaga, de fecha 9 de diciembre de 1992.

Mdlaga, 9 de diciembre de 1992.— La Gerente Territorial,
Sagrario Fermoso de Ancos.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios pudblicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION
RESOLUCION de 15 de diciembre de 1992, de la Se-

cretaria General Técnica, por la que se hacen publicas las
adjudicaciones de los contratas de suministros y asistencias
técnicas que se indican.

la Consejeria de Gobernacian, en cumplimiento de lo esta-
blecido en los articulos 38 de la Ley de Contratos del Estado y
119 del Reglamento para su aplicacién, hoce piblicas los adjudi-
caciones de los contratos de Suministros y Asistencias Técnicas
que a continuacién se indican:



Sevilla, 24 de diciembre 1992

BOJA nim. 133"

Pdgina nim. 10.495

Adquisicién vehiculos a municipios para sus Cuerpos de Pa-
licias Locales.

Sistema de adjudicacién: Directa.

Empresa adjudicataria: Syrsa San Pablo.
Importe de adjudicacién: 81.877.275 Ptas.
Fecha de adjudicacién: 22 de octubre de 1992.

Subvencién de medios técnicos de comunicaciones a 16 Mu-
nicipios para Palicias Ltacales.

Sistema de adjudicacién: Directa.

Empresa adjudicataria: Telecomunicacién y Automdtica, S.A.
Importe de adjudicacién: 9.911.621 Ptas.

Fecha de adjudicacion: 17 de noviembre de 1992,

‘Adquisicién de material de aficina.

Sistema de adjudicacién: Directa.

Empresa adjudicataria: Artes Gréficas Gandolfo, S.A.
Importe de adjudicacién: 10.000.000 Ptas.

Fecha de adjudicacién: 10 de noviembre de 1992,

Contratacién de los servicios de das helicdpteros para Pro-
teccion Civil,

Sistema de adjudicacion: Directa. -

Empresa adjudicataria: Helicdpteros del Sureste, S.A.
Importe de adjudicacién: 80.794.860 Ptas.

Fecha de adjidicacion: 1 de actubre de 1992.

Contratacién del mantenimiento de la aplicacién informética
de retribucién del personal en entorno microordenador.

Sistema de adjudicacién: Directa.

Empresa adjudicataria: Sadiel

Importe de adjudicacién: 14.000.000 Ptas.

Fecha de adjudicacién: ? de diciembre de 1992.

Contratacién de la revisién general y mantenimiento del
fisico y logical bésico de sistemas informdticos departamentales
de la Junta-de Andolucia.

Sistema de adjudicacién: Concurso. v
Empresa adjudicataria: Fujitsu Espaiia, S.A.
importe de adjudicacian: 160.000.000 Pias.
Fecha de adjudicacién: @ de diciembre de 1992

Contratacién del mantenimiento de la aplicacién informética
de tratamiento y gestion de expedientes (TEXJAI

Sistema de adjudicacién: Directa.

Empresa adjudicataria: Fujitsu Espoiia, S.A.
importe de odjudicacién: 14.500.000 Ptas.
Fecha de adjudicacién: @ de diciembre de 1992

Contratacion del estudio previo del sistema de gestion de

personal docente no universitario pora la Consejerio de Edu-
- cacién y Ciencia.

Sistema de adjudicocién: Directa.

Empresa adjudicotaria: Andersen Consulting.
Importe de adjudicacién: 5.000.000 Ptas.

Fecha de adjudicacién: 9 de diciembre de 1992

Ampliacién sistema informdtico del Registro de estableci-
mientos y actividodes turisticas de lo Junta de Andolucia.

Sistema de odjudicacién: Directa.

Empresa adjudicotario: Andersen Consulting.
Importe de adjudicacion: 9.925.000 Ptos.

Fecha de adjudicacién: @ de diciembre de 1992

Contratacién de los servicias informdticos de desarrolla del
proceso :nformohzodo de la consolidacién de la estadistica no
vniversitaria.

Sistema de adjudicacién: Directa.
Empresa adjudicataria: Coritel.
Importe de .adjudicacion: 10.678.500 Pias.

Fecha de adjudicacién: 15 de octubre de 1992

Sistema de gestidn de base de datos para el Instituto de
Estodistica de Andalucia y la formacién para su utilizacidn..

Sistema de adjudicacién: Cancurso.

Empresa adjudicataria: Oracle Ibérica, S.A.
Imparte de adjudicacién: 33.865.793 Ptas.
Fecha de adjudicacion: 25 de noviembre de 1992.

Sevilla, 15 de diciembre de 1992.- La Secretaria General
Técnica, Julia Serrano Checa.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 25 de noviembre de 1992, de la Di-
reccidén General de Arquitectura y Vivienda, por lo que se hoce
publico la adjudicacién definitiva del contrato que se cita.

‘En el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 38 de la Lley
de Contratos del Estado y 119 de su Reglamento, se hace pu-
blico que por esta Consejeria se ha adjudicado definitivamente el
siguiente contrato.

Denominacién: Com. de 175 V. Adap. de Semisétano a
Garaje en Almeria.

Clave: Al-84/010-1.

Sistema de adjudicacién: Encomendocién Art. 153 pérrafo 2
del R.G.C.E.

Empresa adjudicataria: Constructora Asturiana, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: 13.621.979 Ptas.

Baja de adjudicacién: 2'32 0000%.

Sevilla, 25 de noviembre de 1992.— El Director General,
José Maria Verdu.

RESOLUCION de 9 de diciembre de 1992, de la Di-
reccién General de Infraestructura y Servicios del Transporte,
por la que se hace publico la adjudicacion definitiva de los
contratos de obras que se indican, por el procedimiento de
subasia con admisién previa,

La Consejerio de Obras Publicos y Transportes, en cumpli-

‘miento de lo dispuesto en los articulos 38 de lo Ley de Contratos

del Estado y 119 de su Reglamento de aplicacién, ha acordado
hocér piblicos los adjudicaciones definifivas de los controtos de
obras que se indican a continuacién par el procedimiento de Su-
basta con Admisién Previa:

Clave: C-52136-RF-2K {RF-CS-151).

Denominacién: «Acondicionamiento del firme en varios tramos de
lo C-343, P.K. 50 ol 62. locolidodes: Paterna y Son José del
Valle».

.Adjudicatario: Auxiobra, S.A.

Presupuesto de adjudicacion: 37.093.038 Ptas.

Clave: C-51005-ON2-2C (2-CO-145). .

Denominacidn: «Acondicionomiento de la C-327, de Andijor a
Lucena.  Tramo: interseccion de acceso a Albendin a la inter-
seccion can la N-432, de Bodojoz a Granada e &l casco urbono

- de Baena.

Adjudicotario: Los Alcaraces, S.A.

- Presupuesto de adjudicacion: 188.880.000 Ptas.

Clave: C-51017-ON1-2M {1-MA-173).

Denominacién: «Canalizacidn para el teléfono S.0.5. en la Au-
tovia A-92. Sevilla-Granada-Almeria, en la provincia de Mdlaga.
Adjudicatario: Guamar, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: 111.346.000 Ptas.

Sevilla, @ de diciembre de 1992.— El Director General,
Damidn Alvarez Sala.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 3 de diciembre de 1992, de la Vicecon-
sejeria, por la que se onuncia la adjudicacion definitiva del
contrato de asistencia Kcnica que se cita, (92/51021-CAT).

Esta Consejeria ha resuelto anunciar la adjudicacién del con-
trata de asistencia técnica, realizado mediante la forma de con-
tratacion directa:

Denominacién: «Divulgacién de las oyudas para las mejoras de
las Estructuras Agrarias de Andalucios.

Emoresa adjudicataria: Proyectos, Incentivos y Congresos, S.1.
Presupuesto de adjudicacion: Cinco millones trescientas cuarenta
mil pesetas {5.340.000 Ptos.). ‘

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 38 de la Ley de Contratos del Estado y 119 del Regla-
mento General para su aplicacion,

Sevilla, 3 de diciembre de 1992.— El Viceconsejero, Joaquin
Castilla Sempere. -

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 27 de noviembre de 1992, del Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se acuerda
resolver el conirato de obras que se cita. (EX. 51/91-C).

D. Ramén Zamora Guzmdn, Director Gerente del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales de la Junta de Andaluycia.

Por medio del presente edicto hago saber: Que en este Ins-
fituto Andaluz de Servicios Sociales, se sigue expediente de reso-
lucién de contrato sobre el expte. de contratacién de «Obras de
Primer Establecimiento Centro Servicios Sociales Comunitarios en
Coria del Rio (Sevillal», Expte.: 51/90-C {SE-8/0-89), dictandose
Resolucién de-fecha 9 de noviembre de 1992 por la que se
‘acuerda resolver el contrato antes citado, cuyo encabezamiento
y parte dispositiva dicen como sigue: )

«Resolucién del llmo. Sr. Directar Gerente del Instituta An-

daluz de Servicios Sociales de la Junta de Andalucia por la que

se acverda resolver &l contrato que se cita.
Visto el expediente de resolucién del contrato que se sigue
al efecto en este Instituto Andaluz de Servicios Socials sobre ex-
-pediente de contratacion de «Obras de Primer Establecimiento
Centro Servicios Sociates Comunitarios en Coria del Rio (Sevilla),

Expte.: 51/90-C (SE-8/0-89), con un presupuesto de adjudicacion-

de setenta y dos millones cuatrocientas catorce mil quinientas
noventa y dos pesetas (72.414.592 Pts), y un plazo de ejecucién
de Doce {12} meses. .

RESUELVO:

Primero. Declarar resuelio el contrato suscrito por el limo. Sr.
Director Gerente del Instituto Andaluz de Servicios Socioles D.
Miguel Angel Polo Cortés, actuando en nombre y representacion
de la Junta de Andalucia, en virtud de las faculiodes atribuidas
que le confiere el Decréto 252/88, de 12 de julio, de Orgoni-
zacién del LA.S.S. y por D. Luis Felipe Gonzdlez Mortinez, ac-
tvando como Representante Legal de la Empresa «infernacional

_de Consirucciones 'y Obros, S.A.» para la redlizacion de las
~ «QObros de Primer Estoblecimiento Centro Servicios Sociales Co-

munitarios en Corio del Rio (Sevilla)s, Expre.: 51/90-C ISE-8/0-90)
en base a las causos contenidas en la presente resolucidn.

Segundo. Se procede a la incautacién de la fianza cuyo
imparte es de dos millones navecientas veintiséis mil ciento treinto
y ocho pesetas {2.926.138 Pts).

Tercero: Establecer el plazo de un mes, contado a partir de
lo fecha de recepcién de la presente resolucidn, para practicar
las medicionés y toma de dotos necesarios para la liquidacién del
contrato.

Cuarto. Se procede a redlizar una. sola y definitiva re-
cepcién de las obras. )

Notifiquese la presente resolucién a las partes interesadas,
haciéndoles saber que la misma pone fin a la via administrativa y
contra ella podrd interponerse, previo Recurso de Reposicién an-
te esta Direccién Gerencia en el plazo de un mes desde su nofifi-
cacién, recurso Contencioso-Administrativo ante lo Sala de lo
Contencioso-Administrativa del Tribunal Superior de lusticia de
Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses, con-
tados desde el dia siguiente o la notificacion del acuerdo resolu-
torio del Recurso de Reposicidn, si es expreso, y sino lo fuere en
el plozo de un afio, a contar de la fecha de interposicidn del
Recurso de Reposicién.

En su virtud, este Instituto Andaluz de Servicios Sociales, al
ignorarse el paradero actual de la empresd Internacional de
Construcciones y-obras, S.A. (INCOSAI, cuyo dltimo domicilio era
Avda. San Francisco Javier, 6-B 3° 2, 41005-Sevilla, interesado
en este procedimiento y de conformidad con lo establecido en el
articulo 80.3 de la Ley de Pracedimiento Administrativo, de 17 de
julio de 1958, ha dispuesto la publicacién de dicha Resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para conocimiento de
los iriteresados y cumplimiento en sus propios términos de la ex-
presada Resolucidn.

Sevilla, 27 de noviembre de 1992.— El Cirector Gerente,
Ramén Zamora Guzman.

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

" RESOLUCION de 9 de noviembre de 1992, por la que
se adjudican fos Servicios de Copisteria de la ETS de Inge-
nieros Industriales.

Este Rectorade, de conformidad con lo dispuesto en el art.
38 de la Ley de Contratos del Estado y 119 e su Reglamento
ha acordado hacer piblica la adjudicocion del servicio que a
continuacién se indica, realizada mediante el sistemo de Con-
curso, de acuerdo. con lo establecido en la legislacién vigente de
Controtos del Estado.

. Denominacién: «Servicio de Copisteria de la E.T.S. de Ingenieros

Industrialess.

Fecha de adjucacién: 9 de noviembre de 1992.
Canon: 1,200.000 Pts/afio.

Adjudicataria: Copisterio San Fernando.

Sevilla, @ de naviembre de 1992.= El Rector Acctal., Juan
José Lépez Garzén, Vicerrector de Infraestructura.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Almeria,
sobre declaracién de fterrenos francos y registrables.

(PD. 2288/92).

El Delegado Provincial de la Conséjeria de Economia y Ha-
ciendo Hoce Saber: . :

Que habiendo sido cancelados. los registros mineras Pur-.

chena nom. 40.242 y Rivamar nim. 40.243, lds cuales fueron

adjudicadgs en el cancurso celebrado el dia uno de julia de 1991

_en esta Delegacién Provincial, se declaran franzos y registrables

todos las terrenos comprendidos en ambos registros.

La que se hace publico de canformidad can lo dispuesto en
el Art® 73 del Reglamento General para el Régimen de la Mineria
de 25 de agasta de 1978, admitiéndose nuevas solicitudes paro
los tercenos mencionados a partir de los ocho dias siguientes a
la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Almeria, 9 de diciembre de 1992.— El Delegado, Manuel
Requena Garcia. -
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AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS
ANUNCIO de bosles..

El  Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesidn
celebrada el dia 22 de Octubre del presente afio, se sirvié
aprobar las convocatorias relativas a las plazas de personal
funcioparie y laboral fijo que figuran en los anexos, que mis
adelante se detallan, integrantes de la Oferta de Empleo Piblico
de esta Corporacién para los afios 1.991 y 1.992, y acordd para
redir dichas convocatorias las siguientes:

BASES GENERALES

Primera! Se convocan para cubrir en propiedad
las plazas de este Excmo. Avuntamiento que fiduran en los anexos
de estas Bases Generales. :

Estas plazas pertenecen a la plantilla de
funcionarios de carrera y personal laboral de esta Corperacién, y
estdn dotadas de los haberes correspondientes al Grupo de

clasificacién o categoria profesional que igualmente se

" especifica. .
De ellas se reservan a promocién interna de
funcionarios o laborales en propiedad de la propia Corporacidn el
‘nimero de plazas que se indican en los anexos respectivos.

Igualaente se reserva, cuando el nimero de
plazas vacantes lo permita, el cinco por ciento de las mismas,
hasta alcanzar el dos por ciento de la plantilla para ser
cubiertas entre personas con discapacidad de gdrado..igual o
superior al 33 por ciento de conformidad con lo.preceptuado en
las Bases novena y decimocuarta.

Las plazas que se reserven para este personal se
indicardn también en los anexos respectivos.

El aspirante que obtenga plaza quedard sometido
al sistema de incompatibilidades vidente, sin perjuicio de que
por el puesto que ocupe le sea de' aplicacién otra
icompatibilidad,

N

Segunda® La realizacién de estas pruebas se
redird por lo Previsto en las Bases y Anexos correspondientes, y
en su defecto, se estard a lo establecido en el Real Decreto
Ledislative 781/86, de 18 de Abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones ledales vigentes en materia
de Régimen Local, Ley 30/84, de 2 de Agosto, Real Decreto 896/91%,
de 7 de Junio, por el que se establecen las reglas basicas vy
programas minimos a _gue debe ajustarse el procedimiento de
seleccidn de funcienaries de Administracidn Lecal, Real Decreto
2223/84, de 19 de Diciembre, por el que se aprueba el Redlamento
General de Indreso de Personal al Servicio de la Administracién
" del Bstado, el Convenio Colective de Empresa para la plantilla de
personal laboral de este Excmo. Ayuntamiento, ¥ por cualesquiera
otras disposiciones aplicables

II. Requisitos de los aspirantes

Tercera: Para ser admitidos a.la realizacién de
las pruebas selectivas, los aspirantes deberin reunir 1los
siguientes requisitos: : .

AY Ser espafiol.

B) Tener cumplidos 18 afios de edad, y no exceder

' de aquella en que falten menos de 10 afos
para la jubilacidén €orzosa por . edad,
determinada por 1la legislacién bdsica en
materia de funcién pablica.

C) No padecer enfermedad o defecto fisica que

impida el desempeiio de las correspondientes

funciones.

No haber sido separade, mediante expediente

disciplinario del servicio de cualquiera de

las Administraciones Pdablicas, ni hallarse

inhabilitade para el ejercicio de las

.funciones propias.

E) No hallarse incurse en ningune de los
supuestos ‘de incapacidad o incompatibilidad

]

-

establecidos en la Ledislacion vigdente.

F) Estar en posesidn o en condiciones de obtener
los titulos exigidos para el ingreso en los
dgrupos o categorias que se especifican en los
anexos de esta convocatoria. °
Aquellos que, independientemente de los
anteriores, se establecieran en los anexos
correspondientes. :

G

Cuarta: Los requisitos establecidos en las bases
anteriores, asi como aquellos otros gue pudieran recogerse en los
anexos respectivos, deberan cumplirse el dltimo dia del plazo de
presentacion de solicitudes.

III. Solicitudes

Quinta: Quienes deseen tomar parte en ‘estas
pruebas selectivas deberan hacerlo constar en instancias que les
serdn facilitadas por el Departamento de Personal, sito en ¢/
Lamarque Novoa, {1, de esta localidad, dirigida al Excmo. Sr.

- Alcalde y presentada en el Registro General de esta Excma.

Corporacidn, con justificante de ingreso en la Tesoreria
Municipal de la cantidad correspondiente a los derechos de
examen, que se fijan en “MIL (1.000) PESETAS". También podrdm
presentarse en la forma que determina el articulo 66 de la Ley de
Procedimniento Administrativo.

El plazo de presentacién de solicitudes seri de
veinte dias naturales, contades a partir del siguiente al de la
publicacion de un extracto de estas convocatorias en el "Boletin
0ficial" del Estado. '

Durante este plazo de presentacidn de instancias
se adjuntard a las mismas, en las convocatorias en que figure
fase de concurso en sus anexos respectivaos, relacién de los
méritos y justificante$ de los mismos por parte de los
solicitantes, sim gue sean tenidos en cuenta, ni wvalorades,
aguellos méritos aportados o justificados con posterioridad a la
finalizacién del plazo referido.

IY. Admision de Candidatos

Sexta: Terminado el plazo de presentacidn de
instancias y comprobado el pago de los derechos de examen por
este Ayuntamiento, se publicard .en el "Boletin Oficial" de 1la
Provincia, reselucidn de la Alcaldia con la lista de aspirantes
admitidos y excluidos, en la que constard el nombre y apellidos
de los candidatos, y en su caso, causa de no admi'sidn.

Séptima: Los errores de hecho podrin subsanarse |
en cualquier momento, de oficio o a peticidn del interesado. En
todo caso, la resolucion anterior establecerd un plazo de diez
dias para subsanacidn de errores.

—

Octava: Los aspirantes excluides dispondrin de
un plazo de quince dias naturales para solicitar su inclusidn, a
partir del siduiente en que se hada pdblica la relacién de
aspirantes admitidos y excluidos, siempre y cuando acrediten,
dentro de dicho plazo, reunir las condiciones requeridas para ser
admitidaos. ’

. Novena: De acuerdo con lo establecido en la Ley
13/1.982, de 7 de abril, de Integracién Social de 1los
Minusvdlidos en las pruebas selectivas para ingresc en Cuerpos.y
Escalas de Funcionarios, serdn admitidas las personas con
minusvalia en igualdad de condiciones con los demds aspirantes.
S3lo podrin establecerse exclusiones por limitaciones psiquicas y
fisicas en los casos en que sean incospatibles con el desempefio
de las tareas o funciones correspondientes.

. En las pruebas selectivas, incluyendo los cursos
de formacién o periodos de pricticas, si los hubiere, se
establecerdn para las personas con minusvalia que lo soliciten,
las adaptaciones posibles y wmedios para su realizatién, si bien
sometiéndose a las mismas pruebas que el resto de los aspirantes.
Los interesados deberin formular la peticidn correspondiente al
solicitar la participacién en la convocatoria. .

Corresponderd a los interesados, en el momento
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de solicitar tomar parte en las pruebas selectivas, acreditar
documentalmente, a través del ordanismo competente, su condicién
de ainusvdlido, y poseer una discapacidad de drado igual o
superior al 33 por ciento. La compatibilidad para el desempefio de
las tareas y funciones propias de las plazas a las que se opta,
habri de acreditarse por el Servicio Médico de Espresa del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, tal como se indica en la base
decimocuarta.

En ningdn caso serd necesaria la previa
inscripeién en las Oficinas de Empleo para participar en las
pruebas selectivas derivadas de la presente Oferta de Empleo
Pablica.

V. Tribunales

Décima: Salvo indicacién expresa en los anexos
que correspondan, los Tribunales calificadores de los ejercicias
y méritos de los aspirantes, a que se cantraen las distintas
convocatorias, quedarin formados como Sigue:

Para las Convocatorias de Personal Funcionario:

El de la Corporacién o0 miembro de la misma en

PRESIDENTE. -
guien delegue,
El de la Corporacién o funcxonarlo de la misma

SECRETARID.~
. . en quien delegue. .
VOCALES: . Un representante designado por la Comunidad
Autonoma, un técnico o experto designado por el
Presidente de. la Corporacién y el Delegado o
Encargado-del Servicio respectivo.

Para las Convecatorias de Persopal Laboral:

PRESIDENTE. - El de la Corporacién o miembre de la nmisma en
quien delegue.
SECRETARID. - El de la Corporacién o funcionario de la misma

en quien delegue. .
VOCALES: Un técnico o experto, designado por la
Corporacidn, dos representantes del Comité de
Bapresa, designades por el mismo y el Delegado a
Encargado del Servicios respectivo.

Los miembros del tribunal deberdn abstenerse de
intervenir, notificindolo a la autoridad convocante, y las
aspirantes podrdn recusarlos cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiente
Administrativo, de 1?7 de Julio de 1.958.

El Tribunal se constituiri de acuerdo con lo
establecido en el articulo 1{ de la indicada Ley de Procedimiento
Administrativo y las decisiones se adoptarin por mayoria de los
votos presentes, resolviendo, en caso de empate, el voto del que
actie como Presidente. Si por cualquier circunstancia no
concurrieran a alguna de las sesiones el Presidente y Secretario,
* se suplirdn por los. Vocales de mayor y menor edad,
respectivamente.

Los Tribunales Calificadores no podrian
constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos tres de sus
miembros, titulares o suplentes, indistintamente ¥ quedaran
facultados para resolver las dudas que: puedan surgir en la
aplicaciéon de las Dbases, para decidir respecto a 1o no
contemplado en las mismas, asi como para incorporar especialistas
en pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de
los mismos. tales especialistas actuarian con voz, pero sin voto.

VI. Desarrollo de los Kjercicios

Undécima: El calendario del inicio de las
pruebas, hora y lugar de su realizacién, se publicari en el
"Boletin Oficial" de la Provincia. Igualmente se publicarda em
dicho diario oficial la relacién de admitides y excluidos, asi
como la composicién del Tribunal Calificador.

En cualquier momento, los Tribunales podrin
requerir a Jos opositores para que acrediten tante su
personalidad como que rednen los requisitos exigidos para tomar
parte en las pruebas selectivas.

Para la realizacién de las pruebas en que tengan
que actuar individualwente los aspirantes, previamente habrd de
realizarse un sorteec para establecer el orden de actuacién, cuyo
resultado se publicard en el "Boletin Oficial" de la Provincia y
Tablén de anuncios de la Corporacién.

Los opositores serin convocados para cada
ejercicio en llamamiento dGmico, salve causa de fuerza mayor
debidamente justificada y apreciada por el Triltunal.

VII. Sistesa de Calificacién

Duodécima: Fase de copcurso. En aquellas
convocatorias en que asi se determine en sus anexos respectivos
esta fase serd como a continuacién se indica, salvo que en los
anexos se estableciere una fase de concurse diferente:

Se considerardn méritos los siguientes:

{.- Por poseer titulo académico relacionade con
la plaza a que se concursa, aparte de la exigida para acceder al
Grupo a que se pertenece, hasta un miximo de 1,50 puntos, en la
forma siduiente:

- Grado de doctor: 1,50 puntos.

- Titulo universitario superior: { punte.

- Titulo de grado medic o Diplomatura
universitaria: 0,75 punto.

- Bachiller superior, Formacién Profesional de
segdundo grado o equivalente: 0,5 punto.

- Formacién Profesional de primer grado o
equivalente: 0,3 punto.

- Graduado Escolar: 0,25 punto.

A estos efectos de equivalencia de titulaciénm,
séla se adultlran las establecidas por el Ministerio de Educacidn
y Ciencia con cardcter general y vilidos a tedos los efectos.

Mo se valorarin como méritos, titulos académices
imprescindibles para la obtentién de otros de nivel superior que
se aleguen. . .

2.- La participacién en cursos y seminarios,
siempre que tengan relacién directa con las actividades a
desarrollar en el puesto solicitads, hasta un amiximo de 0,75
puntos, en la forma siguiente:

Cursos de 10 a 25 horas: 0,10 punto.

Cursos de 26 a 50 horas: 0,15 punto.

~ Cursos de 51 a 100 horas: 0,25 punto.

- 5i el curso fuera impartido per un organismo

oficial, puntuarid 0,10 punto adicional,

- Los cursos que no determiniran el nimero de
horas de que consté, se valprarin como los de
10 a 25 horas.

3.~ La antidijedad, como funcionaric de carrera o
personal laboral fijo, se valorari hasta un miiximo de 3 puntos
en la forma sxguxente.

- Por cada afio de servicio o fraccién superior a
6 meses en el Ayuntamiento de Dos Hermaras: 0,30 puntos.

-~ Por cada afio de servicio o fraccién superior a
6 meses prestados en otras Administracieones Pdblicas: 0,15
puntos.

4.~ La experiencia en las aismas dreas de
conocimientos correspondientes a la plara solicitada se valorara,
hasta un miximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

- Por cada afio de servicio o fraccién superior a
6 meses en ei Ayuntamiento de Dos Hermanas, en puestos de
idéntica categoria o desempefiando funciones propias de la plaza a
que se opta: 0,3 punte. . N

- Por cada afio de servicio o fraccién superior a
6 meses en otras Adeinistraciones Pdblicas, en puestos de
idénticaccategoria o desempefiando funciones propias de la plaza a
que se opta: 0,15 puntg.

- Por cada afio de servicic o fraccién superior a
6 meses en puestos de similares caracteristicas en la Empresa
privada: 0.10 puntos.
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5.- Se valorarin hasta un ®iximo de 1 Punto,
otros méritos tales como haber superado todos los ejercicios en
oposiciones a plazas idénticas a las convocadas.

La Fase de concurso serd previa a la de
oposicién, no tendra cardcter eliminatorio ni podri tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicidn.

Fase de.oposicién. Todos los ejercicios de las
distintas pruebas selectivas, que seran leidos por los aspirantes
si asi lo decide el Tribunal Calificador, serin obligatorios,
eliminatorios y calificados hasta un maximo de 10 puntos, siendo
eliminados los aspirantes qude no alcancen un minimo de 5 puntos
en cada uno de ellos.

S§i en aldguno de los temas o Partes que contengan
“los ejercicios al aspirante se le calificase con 0 puntos, ello
supondria la descahhcacxon automdtica del mismo, quedando, por
tanto, eliminado. E

De las puntuaciones que otorgaren los Tribunales
Calificadores se eliminardn la mayor y menor puntuacién, cuande
entre ellas exista una diferencia igual o superior a 4 puntos, de
tal manera que la nota que obtendria el aspirante, caso de darse
dicha circunstancia, seria la media de las restantes puntuaciones
concedidas por los Tribunales. En caso de que la mayor o menor
puntuacidn fueran varias, se eliminaridn dnicamente una de ellas,
respectivamente.

Este sistema de calificacién general no redird
para aquellas pruebas en cuyos anexos se establezca uno idéntico
o distinto, ya que serd de aplicacién el que se especifique en
los anexos respectivos.

Las calificaciones de cada ejercicio se harin
plblicas en el tablén de edictos de la Corporacidn.

La puntuacién definitiva vy. el orden de
callf.xcacxon estard determinado por la suma del total de puntos
obtenidos tanto en la fase de concurso como en la fase de
oposicidn.

VIII Puntuacién y propuesta de selecciin

Decimotercera: Concluidas las pruebas, el
Tribunal publicard en el tablén de edictos de la Corporacién la
relaci_én de aspirantes por orden de puntuacidn, precisdndose que
el nimero de aprobados no podri rebasar el nidmero . de plazas
convocadas.

Seguidamente, el Tribunal elevari dicha
relacidén, junto con el acta de 1a Gltima sesién, que deberd hacer
concreta referencia al aspirante o aspirantes seleccionados, a la
Presidencia de la Corporacién, quién, a su vez, formulari la
correspondiente propuesta de nombramienteo o de formalizacidén de
contrato de trabajo a la Comisién de Gobierno de-la mgisma.

IX. Presentacidn de documentos
Noabrasiento o Formaliracion de Cantrato de frabajo

Decimocuarta: Bl aspirante propuesto aportard
ante la Corporacién, dentro del plazo de veinte dias naturales,

desde que se hagan plblicds las relaciones de aprobados, en la-
forma indicada en la base decimotercera, 1los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos

exigidos en las Bases tercera y cuarta de la convocatoria, y los
que se exijan, en su caso, en cada uno de los anexos. El
cumplimiento del requisito C) de la Base tercera habrd de
acreditarse a través del Servicio Médice de Empresa de esta
Corporacidn. -

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo
causas de fueria mayor, no presentaran la documentacién, no
podran ser nombrados o formalizar el correspondiente contrato de
trabajo, quedando anuladas todas sus actuaciones,
de la responsabilidad en que pudieran haber
falsedad de su instancia.

sin perjuicio |
ineurride por la.

« Los que tuvieran la condicién de funcionarios
publicos o personal laboral fijo de este Ayuntamiento, estarin
exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento o contratacién.

. Cumplidos los siguientes trimites, el Presidente
de la Corporacidn elevari propyesta de nombramiento o
contratacién a la Bxcma. Comisidén de Gobierno, en favor de
aquellos aspirantes que hubieran obtenido plaza, quienes deberidn
tomar posesién en el plazo de treinta dias naturales, a contar
del siguiente al que le sea notificado. )

‘En aquellos casos en que el aspirante no tomara
posesién o no firmase el correspondiente contrato de trabajo en
el plazo indicado, no reuniese los requisitos exidgidos para
ocupar la plaza, o no superase los respectivos _cursos de
formacién, cuando asi se establezcan, o periodo de pruebas,
perderd su derecho a la plaza, formulidndose nueva propuesta en la
forma prevista, a favor del aspirante que, habiendo superado
todos los ejercicios, figure en el puesto inmediatamente inferior
en el orden de calificacién. .

Decimoquinta: Los -aspirantes a funcionarios,
ademis de superar las pruebas de seleccidén -establecidas en la
convocatoria respectiva, deberdn superar los cursos de formacién
que se determinen para las plazas en que asi se .indique en leos
anexos de estas Bases Generales.

De dichos cursos de formacién gquedardn exentos
aquellos aspirantes que acrediten las condiciones que se llegaran

- a especificar en los anexos respectivos a dichas plazas.

"Los aspirantes propuestos por el Tribunal
Calificador que pasen a realizar el curso de formacién que se
contenga en el anexo de la convocatoria en que asi se determine,
estarin, en cuanto a su nombramsiento, a lo dispuesto en el
Articulo 22 del Real Decreto 2223/84, de 19 de Diciembre, por el
que se aprueba el Re¢lamento General de Ingreso de Personal al
servicio de la Administracién del Estado, quedando, en cuanto a
materia de retribuciones, a lo dispuesto en el Articulo 1 ‘del
Real Decreto 456/86, de 10 de Febrero. -

. Para poder ser nombrados funcionarios de
carrera, *los aspirantes deberdn superar favorablemente el curso
de formacion que en los anexos se indiquen. Quienes no lo
superen, podrin incorporarse al inmediatamente posterior, estado,
durante el periodo de tiempo en que finalice el primer curso y de
comienzo el siguiente, sin derecho a percibir emolumentes por
esta Corporacién. De no superar el sedundo curso de formacién,
perderin todos sus derechos y se procederid conforme establece la
base decimocuarta en su ultimo parrafo.

Decimosexta.- Los aspirantes a convocatorias de
personal laboral quedardn sujetos, desde la formalizacién de su
correspondiente contrato de trabajo, a la normativa laboral, no
alcanzando la condicién de personal laboral fijo hasta la
superacidn satisfactoria del periodo de pruebas fijado en el
Convenio Colectivo de Bmpresa para el Personal Laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas. ' : .

X INPUGNACION

Decimoséptima.- La presente convocatoria, sus
bases y cuantos actos se deriven de ella, y d¢ la actuacién del
Tribunal, podrdn ser impugnados fbr los intergsados en los casos
y en la forma prevista en la Ley e Procedimiento Administrative.

Dos Hermanas, 2? de octubre de 1992.- El Alcalde.

CONVOCATORIAS PERSONAL FUNCIONARIC

Anexo I

Plaras de Técnico de Administracién Ceneral

Nimero de plazas: Dos.
Pertenecientes a:

Bscala: Adeinistracién General.
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Subescala: Técnica. 19.- E1 Consejo de Gobierno. Regulacidén juridica. Funcienes.

Clase: Técnica. . Responsabilidad politica de sus miembros ante el

Categoria: Técnico de Administracidn General. Parlamento.

Grupo: A, 20. £] Tribunal Superior de Justicia. .

V.P.T.: 22,

Sistema de seleccidn: Oposicion Libre.
Titulacidn exigida: Licenciado en Derecho, Ciencias

Politicas, Econdmicas 0 Empresariales;

Intendente Mercantil, Actuario Mercantil o .

equivalente. 21. Principios de la Ordanizacién Territorial del Estado.

* Principio de autonomia. Contenido y =alcance. Autonomia

. Local y competencia en la Ley de Bases de Régimen Local.
Tribunal calificador 22. La potestad redlamentaria de los Entes Locales. Ordenanzas
y Bandos Locales. Limites de la potestad redlamentaria

Se comprondrd tal vy como establece la base local. Tipos de Ordenanzas locales. Reglamento orqan1c9

décima de las generales que rigen la presente convocatoria. 23, El Municipio. Territorio. Alteracidén del término municipal.
. La Poblaciénm. El Padrén. Organizacidn Municipal. Alcalde.
' Comisién de Gobierms. Plens. Organos complementaries.
Comisidn Especial de cuentas, )
Ejercicios: 24. Bl Consejo abierto. Entidades de dmbito territorial
inferior al Municipio. e

La oposicién. constard de los ejercicios que se 25, La Provincia. Regulacmn en la Constitucidén. Su relacién

indican a continuacién, siendo eliminatorios cada uno de ellos: con la Comunidad Auténoma. En el Estatuto de Autonomia de
Andalucia. Blementos integrantes de la Provincia.
Organizacién. .

Primer Ejercicio.- Consistird en contestar, en 26. La Comarca. Regulacién constitucional y Naturaleza
el tiempo wmixifo que determine el Tribunal antes de su : Juridica. Las Mancomunidades. Regulacidn en la Ley de Bases
celebracién, un cuestionario de pPreguntas con respuestas de Régimen Local. Naturaleza Juridica. Régimen Juridieco. S5u
alternativas, siendo s6lo una correcta, sobre .el prograsa de constitucién. Las Areas Metropolitanas. Naturalera vy
materias que figura anexo a la cenvocatoria, Régimen Juridico.

’ 27. La contratacidn local. Clasificacién. Voluntad contractual.
. Invalidez de los contratos locales, Extincién.

Segundo Ejercicio.- Consistird en la exposicién 28. Ordenacién de 1la Funcién Pdblica Loral. Concepto.
por escrito, en un tiempo miximo de 4 horas, de dos temas del Clasificacidn. Organizacién Administrativa, Estructura.
programa de la convocatoria de entre tres extraidos al azar de < 29. La relacién de servicio de los funcionaries pablicos
entre los temas comprendidos en el grupo de materias especificas. ’ locales. Adquisicién y pérdida de la condicion de

funcionario. Situaciones de servicio. Carrera
- administrativa.

B Tercer Ejercicio.- Consistird en la realizacién 30. Derechos y deberes de los func10n3r1°5 piblicos locales. La
de uno o varios supuestos practicos, que, adecuado a las responsabilidad de los funcionarios piblicos lecales.
funciones a realizar en el puesto de trabajo al que ‘aspira vy 3. El ejercicio de la iniciativa piblica por las Entidades
relacionado con el programa de materias decida el Tribunal. Para Locales. Ejercicio de Actividades Econémicas por las
su realizacié® los aspirantes podrdn hacer uso de los textos Entidades Locales. ’
legales, -libros de consulta y apuntes con los que acudan I2. Los modos de gestién de los Servicios Pdblicos Locales. -
provistos, Gestidn directa y gestidn indirecta.

P 33, La Concesidn. Concepto y Naturaleza. Adjudicacion. Rédimen
Juridico., Causas de extincidn.
34, Control de los actos y acuerdos locales zp la Ley de Bases
de Régimen Local. Impugnacion por las particulares.
; 15, Bl poder tributarie de las Entidades Locales. La supresién
PROGRANA " de la via econémico-administrativa respesto de los actos y
A acuerdos locales. Presupuestos de las Entidades Locales. El
Materias Caomunes control de las Entidades Locales por el Tribumal de
i - . <. - ‘ . Cuentas, .
1. El Estado Espafol en la Constitucion E§pan91'a de 1.~9?8. 16. Caracteres generales de la Ley de Régimen Local.
§' z::“d‘texi*::ho.sonmtr!d:me.nta1es en 1;’ ConstxtuhucontEspanol:.l Disposiciones Generales. Concepto y clases de Entidades
) 15 constl uc:onal‘es de os de.rec os fundamentales, Locales.  Autonomia Local como Derecho de participacidn.
4 i:sg:::;:? :: ;::az:::nsziszzzgxftumOMIes. ) Régimen Juridico‘dg las Entidades'Lgcales.
5. El Poder Judicial. Principios informadores. E1 Consejo 57 Principios constitucionales del Redimen Lacal.
General del Poder Judicial,
&, Las Cortes Generales. Congreso de los Diputados y Senado.
Funciones. - Aspectos bisicos del procedimiento de
.:le?bz::;ne:zoy aprobacién de las leyes. Funcién de control 38. La Constitucién_ como norma juridica. Fundamento de su valeor
7 El Defensor &el Pueblo nominative. La Constitucién como norma fundamental.
. X oL . . . Principio General. Valor normative de 1la Constitucién
8. El .'l'nbu_nal de Cuentals. Funciones, organizacion vy Espafiola.
. ;mlmc;or!abmexito.c it Naturdl et 39, La Ley. Concepto de Ley. .La Fuerza de Ley. Titulares del
. ribuna onstitucional. Naturdleza y caracteres. Poder Legislativo. Clases’de Leyes. Drginicas, ordinarias y
Organizacidn. Materias y proceduxento de los recursos ante Decretos-Leyes.
el Tribupal Constitucional. 40. La inconstitucionalidad de 1las Leyes. Bl Tribunal
10. El Gobx.erno. Funcidén Ejecutiva. Composicién., Funciones, Constitucional.
Noambramiento de sus miembros. 4. El Reglamento. Concepto y justificacién. Limites formales
del ejercicio de la potestad reglamentaria por la
Administracién. Clases de Reglamentos. Nulidad de pleno
. . . . . : . derecha de. 1os Reglamentos.
H Retato unitarie y Eetado federals iRy sveluetin 42. La reserva de Ley en la Constituciéh Bspafiola, La
12, El Estado de las Autonomias. Regulacién en la Cunstltucxo Delegacién  legislativa.  Naturaleza. “La  Delegacién
. Espafiola. Autonomia Politica. Principios informaderes. " recepticia. La remision normativa.
13 Relaciun;s entre AdministracionespPﬁblicas Relacione 4. El ~a<Ct° a.dmmstratwo.d Definicion. Clases de Actos
° entre el Estado y las Comunidades Auténomas . S @dmm_stratxvos. Presuncién de validez vy cumplimiento
14.  El control sobre la actividad de las Comunidades Auténomas: inmediato. La retroactividad de los actos administrativos.
. f : El silencio administrativo.
44, La actividad multilateral de la Administracién, Convenios
entre Administracién y Administrados. Procedimiento de
. R L. . contratacion. Tipos de contratos. La extincién de los
15, Uias de acceso a la gl;ltonomxa. }.os Estatutos de Autonomia. contratos administrativos. El cumplimiento. La nulidad. La
ﬂaturaleza. Elaberacion, Contenido. Reforma. resolucién.
16. Instituciones Autonémicas Andaluzas. El  Parlamento. 45.  Procedimiento administrative. Naturalera y fines. Clases de
Composicién y Funcionamiento. procedimientos. Principios GQenerales del procedimiento
17. El Defensor del Pueblo. administrativo.
18. Bl Presidente. Redulacién Juridica. Eleccién. Estatuto 46. Los interesados en el procedimiento administrativo.

Concepto y clases, La estructura del procedimiento



47.

4B,

49.

50.

51

52.

53.

54.
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administrative. Iniciacién del procedimiento.
del procedimiento. Terminacién.

Instruccién

Los Recursos Administratives. Concepto y caracterizacion.
Los recursos administrativos como darantia y como
presupuesto de la impugnacién jurisdiccional. Clases de
Recursos. Procedimiento administrativo en via de recurso.

" Los recursos de Alzada y Reposicién. Recurso de Sdplica. El
recurso de Revisiodn. Las
econdmico-administrativas
La Constitucion Espafiola y el Contencieso Administrativa.
Los érdanos de la Jurisdiceién.

Las partes en el contenciose-administrative. El objeto del
recurso. La interposicion del recurso y sus efectos. La
tramitacién del recurso.

concepto y contenido. Delimitacién
del objeto financiero. Actividad financiera y econdmica.
Fundamentacion de la Hacienda Pidblica. Principios
constitucionales. La Ley General Presupuestaria.

El Derecho Financiero:

El présupuesto. Concepto vy clasificacién. Principios
presupuestarios.

Los Ingresos Pdablicos. Concepto. Precios privados vy
cuasi-privados. Precios piblicos vy politicos. Tasas,

contribuciones especiales e impuestos.
El sistema tributario espafiol. Principios inspiradores del
Derecho Tributario. El sistema tributario espafiol actual.

Materias Especificas

HACIENDAS LOCALES

Sistema General Local-sistema Financiero Local y- Principies
Constitucionales de autonomia y suficiencia financiera.
Régimen de las Haciendas Locales. Contenido y alcance de
Autogobierno Local.
El Poder tributario derivado de las Entidades Locales.
Principios del sistema Tributario local.

La potestad reglamentaria de las Entidades Locales en
materia tributaria. La imposicién y ordenacién de tributoes
locales.

Competencias de las Entidades Locales en materia de destién.

tributaria.
tributaria. ; .

Los recursos de las haciendas locales, Indgresos de Derecho
privade. Tributos. Participacidn en los Tributes del Estado
y de las Comunidades Autdnomas. Subvbenciones. Precios
Piblicos. Operaciones de crédito. Multas y sanciones.

Las operaciones de crédito. Planteamiento. Operaciones de
crédito a medio y larde plazo. Dperaciones de Tesoreria.
Precios publicos. Hecho imponible, Obligados al pago.
Cuantia y obligacién de pado.

Los recargos como tributos locales. Concepto y naturaleza
juridica de los recargos, Naturalera de los recardgos en las
Haciendas locales. El establecimiento de recargos por las
Corporaciones Locales.
Impuesto sobre Bienes
imposible. Sujeto pasivo.

Deledacién de las competencias de gestién

Innuebles 1.
Base imponible. Definicidn. -

Impuesto sobre Bienes lnmuebles II. Cuota, Devengo y
periodo impositivo. Gestidn. competencias de la
Administracién del Estado y de los Ayuntamientos en la
gestion. '

Impuesto sobre Actividades Econémicas I.Naturaleza. Hecho
Imponible. Sujetos pasivos. Cuota tributaria.
Impuesto sobre Actividades Econdmicas II.
cuotas de tarifa. E1 coeficiente de incremento.
de situacién. Periodo impositivo. Gestidn.

Tarifas. Las
El indice

POLITICA DE VIVIENDA

Promocién pablica y gestién. La Promocidén' pGblica. La
Descentralizacién administrativa de la Gestidén piblica. El
desarrollo de la Promocién piblica. Problemas de la
promocién pablica. Propuestas de actuacién.

La coordinacién administrativa de la politica de vivienda.
Los problemas de coordinacién en el nuevo modelo
descentralizado. Hacia nuevos instrumentos de coordinacién.
Convenie marco y programa marco.

Los instrumentos normatives I: La prepqracién de suelo con
destino residencial. Los objetivos de una politica de

reclamaciones

Naturaleza y hecho

20.

21.

22.

23,

24.

25.

28.

29.

30.

3.

32.

* Derechos vy

suelo. El nuevo marco juridice establecide por la Ley 8/90
y el Decreto Legislative 1/92. La dimensién del problema
del suelo. La localizacién del suele y figuras de
intervencién. El horizonte temporal: actuaciones inmediatas
y a medio plazo..

Los instrumentos normativos II: el fomento de la vivienda
en alquiler, Situacién actual. Objetivos de la politica de
alquiler. Las medidas de intervencidn. Fomento de los tipos
de vivienda en alquiler.

La financiacién a la vivienda. el sistema de financiacién a
la vivienda. Crecimiento del crédite a la vivienda. Los
problemas,de la financiacién. Propuestas de Actuacién.
Vivienda y fiscalidad. Situacién actual. Fiscalidad en 1la
produccién de viviendas. Fiscalidad en la transmisién de
viviendas. Fiscalidad en la adquisicidén de viviendas.
Fiscalidad. relacionada con la propiedad de la vivienda.
Oferta de viviendas. Propuestas.

La Intervencidn Pdblica sobre la vivienda. la desadecuacidn
entre la oferta y las necesidades. Llas necesidades de
vivienda. Los .objetivos de 1la intervencién pliblica:
normativa, econdmica y sobre los agentes.

Conexisones entre el Catastro. El Impueste. sobre Bienes
Inmuebles y -los Arrendamientos urbanos. Arrendamientos
urbanos: lineas denerales sobre su régimen Jjuridico.
oblidaciones ¢enerales del arrendados Y
arrendatario. Especial consideraciéon de los derechos
especificos del arrendatario. El impuesto sobre bienes
innuebles y los Arrendamientos urbanos.

Marco normatativo de las ayudas estatales para suelo vy
vivienda. Los Decretos. 1968/91 y 1932/91 en el contexto mds

asplio de medidas politicas de viviendas. Principales
_innovaciones del Decreto 1932/91. Concertacién con las
Comunidades Autdnomas. Aspectos ‘generales. Criterios de

distribucidn por Comunidades Autdnemas de los recursos
estatales asignados al Plan de Vivienda. Contenido de les
convenios entre el Ministerio de Obras Pdblicas vy
Transportes y las Comunidades Autdénomas.

Aspectos generales del Convenio marco bilateral entre el
Ministerio de Obras Piblicas y Transportes y la Comunidad
Auténoaa Andaluza. '

Objetivos instrumentales en materia de vivienda del Plan
Andaluz.

Instrumentos de Gestidn y mecanismos de revisién en la
Politica de Vivienda de la Junta de Andalucia.

URBANISMO

El Sistema de adquisicién gradual y sucesiva de facultades
urbanisticas. Derecho a Urbanizar: Definicién, adquisicién,
pérdida o reduccidén y contenido econémico.

Derecho al aprovechamiento urbanistico: Definieidn,
adquisicidn, pérdida o reduccién y contenido econémico.
Derecho a edificar: Definicién, adquisicién, pérdida o
reduccién y contenido econdmico. Dercho a la edificacidn:
Definicién, adquisicién, pérdida o reduccién y» contenido
econdaico. )

Bfectos del incumplimiento de los deberes urbanisticos en
actuaciones sistemdticas: 1. fase inicial a la adquisicién
del derecho al aprovechamiento urbanistico; 2. falta de
adquisicidn del derecho a edificar; 3. falta de adquisicidn
del derecho a la edificacion.

Efectos del incumplimiento de los deberes urbanisticos en
actuaciones asistemdticas: t. fase previa a la adquisicidn
del derecho a edificar; 2. falta de adquisicién del derecho
a la edificacién. Reglas aplicables a ambos tipos de
actuaciones; 1. posibilidad de iniciar o proseguir el
proceso de urbanizacién y edificacion en tanto no se
produzca la reaceion administrativa; 2. competencia vy
plazos para adoptar las medidas de reaccién frente al
incunplimiento de deberes urbanisticos; 3. las medidas de

reaccién -expropiacidn o sujecién al régimen de wventa
forzosa-.,

Actuaciones asistemiticas en suelo urbano: 1. adquisicién
del derecho al aprovechamiento wurbanistico desde 1la
aprobacién del planeamiente 2. Aplicacidn de técnicas
especificas para resolver los . desajustes entre
aprovechamientos reales y patrimonializables; 3.

verificacién del ajuste entre el aprovechamients real y el
patrimonializable, al resolverse sobre la concesion de la
licencia de edificacién; 4. deducceidén del coste de 1la
urbanizacién precisa para la determinacién del valor del
aprovechaasiento urbanistico

Expropiacignes Urbanisticas. Concepto. y clases de
expropiaciones urbanisticas. Gestién de las expropiaciones.
Determinacidén.y pago del justi- precio. Régimen reversorio.
Liberacidén de expro- piaciones. La ocupacién directa.
Medidas de intervencién en el mercado. del suelo.
Consideraciones ¢generales. Derechos de tanteo ¥y de
retracto. Patrimonio Municipal del Suelo. La “calificacién"
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de terrenos con destino a la construccion de viviendas de
proteccion piblica. .

33, El Sistema de Compensacidn. La Junta de Compen- sacidn y el
propietario Gnico. Procedimiento abreviado.

34. El Sistema de Cooperacidn. La técnica reparcela- toria y su
encuadre en este sistema de actuacidn Procedimientos. *

15, El Sistema de Expropiacidn. La técnica expropia- toria como
sistema de actuacién. i

36. La Venta forzosa. Supuestos. Procedimiento.

- Apexo II

Plaza de Craduade Social

Nimero de plazas: Una.
Pertenecientes a: -
Escala: Administracién Especial,
Subescala: Teécnica,
Clase: Media.
Catedoria: Graduado Social.
Grupe: B.
V.P.T.: 18.

Sistema de seleccion: Concurso-Dposicién  de Promocidn
interna.

Titulacién exigida: Graduado Social.

Requisitos adicionales

Los aspirantes deberdn pertenecer a la plantilla
del Excmo, Ayuntamiento de Dos Hermanas, como funcionarios de
carrera pertenecientes al grupo de clasificacién "C".

Iribunal calificador
Se comprondrd tal y como establece la base
décima de las generales que rigen la presente convocatoria.

Kjercicios:
FASE DE CONCURSO

Se realizard conforme al baremo de méritos que
figura en la base duodécima de las generales que riden 1la
convocatoria, teniéndose en cuenta por el Tribunal cuanto se
dispone en la base quinta, parrafo de tercera, de las mismas.

FASE DE OPOSICION

La oposicién constard de los ejercicios que se
indican a continuacién:

.

Primer EBjercicio.- Consistird en contestar, en
el tiempo miximo que determine - el Tribupal antes de su
celebracidén, un cuestiopario de preduntas con respuestas
alternativas, siendo sélo una correcta, sobre el programa de
materias que figura anexo a la convocatoria.

Sequndo Bjercicio.- Consistird en la realizacién
de uno o wvarios supuestos practicos, 9que, adecuado a las
funciones a realizar en el puesto de trabajo al que aspira vy
relacionado con el programa de materias decida el Tribunal. Para
su realizacién los aspirantes podrdn hacer usa de los textos
legales, libros de consulta y apuntes con los que acudan
provistos.

FPROGRAMA
Materias Coaunes

1. La Constitucién Espaficla de 1.978. La Constitucién come
fuente del ordenamiento Juridico. Principios Generales.’

2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

3. El Bstado: Concepto, elementos y formas. .,

4. Organizacién Territorial del Bstado. La Administracidn
Local. Dereche a la autonomia. Los Estatutos de Autonomia:
su significado.

5. Los Bstatutos de las Comunidades Autdnomas come fuente del
Derecho. Potestad Mormativa. Constitucién, elasificacién,
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ordanizacidn, competencias y control de las Comunidades
Auténomas.

6. El Régimen Local Espafiol. Antecedentes. Situacidn actual.
Principios constitucionales % Redulacidn Juridica.
Tipologia.

7. La Provincia en el Rédimen Local. Organizacién vy
competencias.

8. El Municipio. Ordanizaciéh Wunicipal vy competencias.

9. El Derecho Administrativo. Concepto. Relaciones con otras
disciplinas juridicas, Principios Generales - del
Procedimiento Administrativo.

0. Los sujetos del Procedimiento Administrative. FPases del
Procedimiento Adeinistrativo General. Procedimiento
administrativo local. . ’

11 El Presupuesto. Clases. Los Presupuestos Locales.

“Principios Presupuestarios. Estructura, Clasificacién.
Referencias a la Ley General Presupuestaria, :

12. Referencias a la Ley General Tributaria. Haciendas Locales.
Potestad tributaria local. Clasificacidn de los ingresos
locales. Drdenanzas fiscales.

Materias Especificas

t. Situaciones administrativas de los funcionarios de
Administracién Local.

2. Indresoc en la Funcién Piblica Loacal: Escala de
Administracién General. '

3. Ingreso en la Funcién Pdblica Local: Escala de
Administracidn Especial.

4. Procedimiento Administrativo de la convocateoria. Proceso
selectivo y celebracién de las distintas pruebas.
Adquisicién de la condicién de funciopario y personal
laboral fijo.

5. Bases de tonvocatoria. Contenido.

6. Requisitos de acceso a la Funcidn Pablica.

7. Organos de seleccidn.

8. Control Jurisdiccional del desarrollo de las pruebas en
gposicioneés y concursos. .

9. La Oferta Piblica de Empleo.

10. Los sistemas de seleccién del personal al servicio de las
Entidades Locales.

11, Marco Juridico de la Seleccién de Personal.

12. Seleccién del personal interino y contratade para trabajos
especificos en'las Corporaciones Locales.

13. Seleccion del personal laboral vy eventual en las
Corporaciones Locales.

14. Los Funcionarios Interinos.

15, El Personal Eventual.

16, Los contratos administrativos para trabajos especificos y
concretos no habituales de caridcter-excepcional.

17, El personal contratado laboral temporal. Situacién actual y
caracteres Generales. Procedimiento de seleccidon. Tipologia
contractual. Reconocimiento de servicios.

18. La PFuncién Pdblica y su ordanizacidn, Clases de
funcionarios. :

19. Derechos y deberes de los funcionarios plblicos locales,
Incompatibilidades.

290. Derechos econémicos de los funcionarios.

21. El Régimen Disciplinario. Procedimientos. Clasificacién de
las faltas. Sanciones.

22, Prestaciones bisicas de la M.U.N.P.A.L.

23. La M.U.N.P.A.L.: Prestaciones complementarias v Asistencia
sanitaria.

24, Representacién y sindicacién del personal al servicio de la
Administracidn Pdblica. Organos de representacién. Eleccidn
y duracién. Competencias.

25. El Convenio Colectivo de Empresa para el personal laboral
del Excmo.. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

26. Fomento al empleo: Fondo Social Ruropeo. Promocién de
iniciativas locales de emplao. FPlan de Emples rural.
Convenios Inem-Corporaciones Locales. Estuelas Taller.

27. La Oferta de Empleo y el contrato de Trabajo. El contrato
de trabajo comin u ordinario. El periodo de prueba.
Referencia al Convenio Colectivo de Empresa para el
personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

28. Contrato a tiempo parcial. Contrato de Jubilacion parecial,
Contrato de relevo.

29. Contrato en pricticas. Contrato para la formacién,

30. Contratacién temporal como medida de Fomanto del Eampleo.

3. Contrato para minusvdlidos: acodidos a wmedidas de fomento
del empleo. Empleo selective. .

32. Contratos de duracidn determinada. Contrates para obra o
servicio determinado. Contratos eventuales por
circunstancias de la produccién.

13, Contrato para trabajoes fijoes y periddicos de caracter
dosontinuo. Contrato de interinidad. Contrato por

- lanzamiento de nueva actividad.
34. Contratacién de trabajadores mayores de cuarenta y cinco

afios. Contrato de sustitucién por anticipacién de la edad
de jubilacién.
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35, El salario de los trabajadores.

36. Jornada laboral. Bspecial referencia al Convenio Colectivo
de Empreésa para el personal laboral del Excwo. Ayuntamiento
de Dos Hermanas, ’

37. Permisos y Vacaciones. Especial referencia .al Convenio
Colectivo de Empresa para el personal laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hersmanas.

I8, Suspensién del contrato de trabajo.

9. Bl Despido disciplinario. Formalidades. Actuaciones.

40, Prestaciones por desempleo de nivel contributivo.

41. Subsidio por desempleo. Prestaciones de asistencia
sanitaria.

42, Comités de Empresa y Delegados de Personal.

43.  El Convenio Colectivo. Nedociacién. Perfeccién, Bficacia.

44, Bl Conflicto Colectivo. Medidas Conflictivas.

45. El Rédimen General de 1la Sequridad Social: campo de
aplicacién, inscripcién, afiliacién, altas, bajas y
variaciones,

46. La cotizacidn al Régimen General de la Sequridad Social.

47.  La recaudacidn al Régimen General de la Seguridad Social,

48. Asistencia sanitaria e Incapacidad Laboral Transitoria en
el Régimen General de la Seguridad Social.

. Anexo III

Plaras de A&n‘m‘stratvaa

Nimero de plazas: Tres.
Pertenecientes a: .
: Escala: Administracidon General.
Subescala: Administrativa.
Clase: Administrativa.
Categoria: Administrative.
Grupo! c.
V.P.T.: 16.
Sistema de seleccién: Concurso-Oposicién de Promocidén
’ interna.
Titulacion exigida: Bachiller Superior, Formacidn

Profesional de segundo grado o equivalente,

Regquisitos adicienales

Los aspirantes deberdn pertenecer a la plantilla
del Excwo. Avuntamiento de Dos Hermanas, como funcionarios de
carrera pertenecientes al grupo de clasificacién "D".

Tribunal calificador

Se c'o'nptondré tal y como establece la base
décima de las generales que rigen la presente convocatoria.

Bjercicios:
FASE DR CONCURSO

Se realizari conforme al baremo de méritos que
figura a continuacién, teniéndose en cuenta por el Tribunal
cuanto se dispone en- la base quinta, pirrafo tercero, de las
bases generales por las que se rigen la presente convocatoria:

Se considerardn méritos los siguientes:

t.- Por poseer titule académico relacionado con
la plaza a que se concursa, aparte de la exigida para acceder al
Grupo a que se pertenece, hasta un miximo de 1,50 puntos, en la
forma siquiente:

~ Grado de doctor: 1,50 puntos.

- Titulo universitario superior: { punto.

- Titulo de dgrado wmedio o Diplomatura
universitaria: 0,75 punto. -

. A los efectos de equivalencia de titulacién,
sélo se admitirdn las establecidas por el Hinisterio de Bducacién
y Ciencia con cardcter general y vilidos a todos los efectos.
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No se valorarin como méritos, titulos académicos
imprescindibles para la obtencién de otros de nivel superior que
se aleduen,

. 2.- La participacidén en cursos y seminarios,
sienpre que tengan relacidén directa con las actividades a.
desarrollar en el puesto solicitado, hasta un aixiwo de 0,75
puntos, en la forma siguiente:

- Cursos de 10 a 25 horas: 0,10 punto.

- Cursos de 26 a 50 horas: 0,15 punto.

- Cursos de 51 a 100 horas: 0,25 punto.

- 5i el curso fuera impartido por un ordanismo
oficial, puntuard 0,10 punto adicional.

- Los cursos que no determinaran el namero de
horas de que consté, se valorarin como los de
10 a 25 horas.

3.- La antigiiedad se valorard hasta un maximo de
3 puntos, en la forma siduiente:

- Por cada afio de servicio o fraccién superior a
6 meses en la Administracién Local: 0,30 puntos.

4.~ La experiencia en las mismas Jreas - de
conocimientos correspondientes a la plaza solicitada se valorara,
hasta un miximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

: - Por cada afio de servicio o fraccién superior a
6 meses en la Adninistracién‘ Local, en puestos de idéntica
categoria o desempefiando funciones propias de la plaza a que se
opta: 0,3 punto. '

- Por cada afio de servicio o fraccién superior a
6 meses en puestos de similares caracteristicas en la Empresa
privada: 0,10 puntos. -

5.~ Se valorarin hasta un miximo- de 1 punto,
otros méritos tales como haber superado todos los ejercicios en
oposiciones a plazas idénticas a las convocadas.

La Fase de concurso serd previa a la de
oposicidn, no tendrd cardcter eliminatorio ni podri tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicign.

FASE DE OPOSICION.
'
La oposicidn constari de los ejercicios que se
indican a continuacién: .

Primer Bjercicio.- Consistird en contestar, en
el tiempo wmiximo que determine el Tribunal antes de su
celebracién, un cuestionario de preduntas con respuestas
alternativas, siendo sélo una correcta, sobre el programa de
materias que fidura anexo a la convocatoria. -

Sequndo Bjercicie.- Consistiri en la realizacién

.de uno o varios supuestos practicos, que, adecuado a las

funciones a realizar en el puesto de trabajo al que aspira y
relacionado con el programa de materias decida el Tribunal. Para
su realiracidn los aspirantes podrin hacer uso de los textos
legales, libros .de consulta y apuntes  con los que acudan
provistos.

PROGRANA
Materias Comunes

1. La Constitucidn Espafiela de 1.978. Estructura y contenido.
Principios Generales,
2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

3. El Estado. Concepto, elementos y formas. )

4. La Divisién de poderes. Relaciones entre los poderes del
Estado. .

5. La Corona. El Poder legislativo.

6. El Poder Judicial.

7. El Gobierno ¥ la Administracién del Estado.



8. La Organizacién territorial del Estado. Las Comunidides
Auténomas. La Administracidn Local.

9. El Bstatuto de Autonomia. Procedimiento de elaboracién,
contenido y valor normative. El sistema institucional de
las Comunidades Autdénomas.

t0. El Derecho Adainistrative. Concepts. Las fuentes del
derecho  administrativo. La Constitucién. La Ley.
Disposiciones normativas con rando de ley, El Redlamento.

1. Bl administrade. colaboracién y participacién de los
ciudadanos en las funciones administrativas. El principio
de audiencia al interesado.

12. El acto administrative. Concepto, clases y elementos.
‘Bficacia y validez. .

13. El Procedimiento Administrative. Principios Generales.
Fases. .

14. Teoria de la invalidez del acto administrativo.
Convalidacidn. Revision de oficio.

15.  Las formas de la actividad administrativa. El Fomento. la
Policia Administrativa. El Servicio Pdblico. .

16. La responsabilidad de la Administracién Pdblica.

17. El Régimen Local "Espafiol. Principios Constitucionales vy
regulacién juridica.

18. La Provincia en el Rédimen Local Espafiol. Organizacién
provincial y competencias.

19. El Municipio. El Término Municipal, La Poblacidn. El
Empadronamiento.

20. Bl Municipio. Ordanizacion municipal y competencias.

21.  La Puncidén Piblica Local y su ordganizacién. Clases. Grupos
de Funcionarios. Situaciones Administrativas.

22. Derechos y deberes de los Funcionarios Pdblicos Locales
Rédimen econdmico. Derécho de sindicacién. Derechos
rasivos. Rédimen Disciplinario.

23, Haciendas Locales. Clasificaciéon de los indresos. Las
Ordenanzas.

24. Los presupuestos locales. Concepto. Estructura. Formacion y
aprobacién. :

Materias Especificas

1. Funcionamiento de los organos colegiados locales.
Convocateria y Orden del dia. Actas y Certificados de
acuerdos. - ’

2. _El Procedimiento Administrativo Local. E1 Redistro de
Entrada y Salida de documentos: requisitos. Comunicaciones
y-notificaciones. -

3. Los recursos administrativos. Clases.

4. Principios Generales y clases de contratos administrativos.
‘Seleccién de contratistas. Derechos y deberes.

5. Bl Servicio Pdblico. Los modos de gestidén del Servicio
Piblico,

6. El Servicio Pdblico en la esfera local.

7. Forpas de actividad de las Entidades Locales. La
intervencién adsinistrativa local en la actividad privada.
Régimen de Licencias.

8. Legislacién sobre el Régimen del Suelo y Ordenacién
Urbanas. Sus principios inspiradores. Competencia
urbanistica Municipal.

g. Los bienes de las entidades locales.

10. Ordenanzas y Redlamentos de las Entidades Locales. Clases,
Procedimiento de elaboracidn y aprobacidn.

i1. Rédimen General de las Elecciones Locales,

12. El Silencio Administrativo: concepto, naturaleza,
fundagento, clases, reguisitos y efectos.

t3. Los Derechos Reales Administratives. El Dominio Pdblico. El
Patrimonio privado de la Administracién.

14. El Convenio Colectivo de Empresa para el Personal Laboral

. del Excmo. Ayuntamiento .de Dos Hermanas. Caracteres
Generales.

15. Tratamiento de textos. Bases de datos. Hojas de cdlculo.

16. Automatizacidn de oficinas. Sistemas fisicos. Ordenadores.
Centros de proceso de datos. )

Anexo IV
Plara de Cabo de 1a Policia Local
Nimero de plaras: Una.
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Pertenecientes a:

Escala: fdministracién Especial.

Sevilla, 24 de diciembre 1992

Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Policia Local.
Categoria: Cabo.
Grupo: D.
. V.R.T.: 16. -
Sistema de seleccidn: Concurso-Oposicidn de Promocidn
interna.
Titulacidn exigida: Graduado Escolar, Formacion

Profesional de primer grado o equivalente.

Requisitos adicionales

Los aspirantes deberin pertenecer a la plantilla

del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, como funcionarios de

carrera pertenecientes al drupo de clasificacidén “D", con la
categoria de Agentes de la Policia Local y poseer una antigiiedad
en la misma, de al menos dos afios.

Tribunal calificador

i ) - Se comprondrd tal y como establece la base
de;ina de las genergles que rigen la presente convocatoria,

Ejercicios:
FASE DE CONCURSO

Se realizard conforme al baremo de méritos que
figura en la base duodécima de las g¢enerales que rigden la
presente convocatoria, teniénQose en cuenta por el Tribunal
cuanto se dispone en la base quinta, pirrafo de tercera, de las
mismas.

FASE DE OPOSICION

. La oposicion constard de los ejercicios que se
indican a continuacién:

Primer EBjercicio.- Consistird en contestar, en
el tiempo miximo que determine el Tribumal antes de su
celebracién, wun cuestionario de preguntas con respuestas
alternativas, siendo s6lo una correcta, sobre el programa de
materias que figura anexo a la convocatoria.

o Segundo Ejercicioc.- Consistird en la realizacidn
de uno o varips supuestos pricticos, que, adecuado a las
funciones a realizar en el puesto de trabajo al que aspira vy
relacionado con el programa de materias decida el Tribunal.

PROCRAMA
Materias Comunes

1. La Constitucién Espafiola de 1.978. Estructura y contenido.
Principios Generales.

2. La Organizacién territorial del Estade. Las Comunidades
Autdnomas. Los Bstatutos de Autonomia. La Administracién
Local.

3. El Procedimiento Adainistrative
Fases.

4. El Rédgimen Local Espafiol. Principios Constitucionales vy
regulacién juridica. Los Presupuestos Locales. Las
Haciendas Locales.

Principios Generales.

Materias Bspecificas

{. La Puncién Piblica Local y su organizacién.

2. . Los Derechos y Deberes fundamentales de los Funcionarios
Piblicgs. Derechos pasivos. Régimen Disciplinario.

3. Formas de la accidén administrativa: fomento, policia v

- servicie pdablico.

&, La Policia Local. Sus funciones.

S. Regulacidn de la Policia Local en la Ley de Coordinacién de
la Junta de Andalucia.

6. La Policia Local .y la aplicacién de la Ordenanzas de
Policia. Las Multas Municipales: concepto y clases, El
procedimiento sancionador.

7. Nocidn de delitos y faltas. Elementos que los intedran,
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B. La detencidén, Sujeto activo y pasivo. Supuestos especiales,
Derechos del detenido. .

9. La Ley de Sedquridad Vial. Circulacién urbana. HNormas
denerales. Detencion y estacionamiento. carga y descargda.
Sefializacién.

10. Permisos de conduccién. Concepto y clases. Licencias de

conduccién.
1. Sefiales de cxrculac1on Concepto, caracteristicas 'y clases.
12, Bl trifico y la Policia Local. Ordanizacién y misiones.

Regulacién del trafico
13, Denuncias por infraccién en wmateria® de
Procedimiento sancionador. o
14.  Circulacién de automéviles. Clasificacidn. Reguisitos
- ‘administrativos y técnicos.

16. El accidente de 4trifico. Concepto ¥y clases. Actuacién’

inmediata y actividades administrativas.
16. La Policia Local y el Servicio de Proteccién Civil,

Anexa V¥

Plazas de Auxiliares Ad-inistrativas

Nimero de plazas: . Cuatro.

Pertenecientes a:
Escala: Administracién General.
Subescala: Administrativa. -
Clase: Administrativa.
Categoria: Auxiliar.
Grupo: D. -
V.P.T.: 14.

Sistema de seleccién: Concurso Oposxcxon bere, ’
Titulacidn exiéida: Graduado Escolar, Formacidn
- Profesional de primer grado o equivalente. -

Tribunal calificader

Se comprondrd tal y como establece 1a base
décima de las denerales que rigen la presente convocatoria.r

Bjercicios:
- PASE DE CONCURSO

. Se realizarid conforme al baremo de-méritos que.
figura a continuacién, teniéndose en cuenta por el Tribupal
cuanto se dispone en la base quinta, parrafo de tercera, de las
bases generales que rigen la presente convocatoria:

Se considerarin méritas los siduientes:

. {.- Por poseer titulo académico relacionado.con
la plaza a que se concursa, aparte de la exigida para acceder:. al
Grupo a que se pertenece. hasta un aiximo de 1,50 puntos, en la
forma sigquiente: : '

~ Grado’ de doctor: 1,50 puntos.

- Titulo universitario superior: 1 punto.
Titulo de drade @media o Diplomatura
‘universitaria: 0,75 punto.
Bachiller superior, Formacidn Profesional de
segundo dgrado a equivalente: 0,5 punto.

A los efectos de equivalencia de Atitulaciénf

sdlo se admitirdn las establecidas por el Ministerio de gducacién
y Ciencia con caricter general y vidlidos a tados los efectos.

No se valorarin come méritos, titulos académicos
imprescindibles para la obtencion de otros de nivel superior que
se aleguen.

2.- lLa participacién en cursos y seminarios,
‘siempre que tendan relacién directa con las actividades a
desarrollar en el puesto solicitado, hasta un miximo de 0,75
puntos, en la forma siguiente:

- Cursos de 10 a 25 horas: 0,10 punto.
- Cursos de 26 a 50 horas: 0,15 punto.
- Cursos de 51 a {00 horas: 0,25 punto., ~

~ §i el curso fuera 1mpart1do por un orqanxslo
oficial, puntuard 0, 10 punto adxcxonaL

trifico.

- Los cursos que no determinaran el nimero de
horas de que constdé, se valorarian como los de
10 a 25 horas.

. . 3.- La antxquedad se valorard hasta un miximo de
3 puntos, en la forpa siguiente:

- Por cada afio de servicio o fraccién superior a
é neses en el Ayuntamiento de Dos Hermanas: 0,30 puntos.

D - Por cada afip de servicio o fraccidn superior a
6 meses prestados en otras Administraciones Plblicas: 0,15
puntos.

4.- Se valorarin hasta un miximo de 1 punto,
otrns méritos tales coma haber superado todos los ejercicios en
oposiciones a plazas idénticas a las convocadas.

La FPase de concurse sera previa a la  de
oposicién, no tendri cardcter eliminatorio ni podrd tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicién.

PASE DE OFPOSICION

La oposicién constard de los ejercicios que se
“indican a continuacién:

Primer Ejercicio.- Consistird ‘en una copia a
miquina, durante !5 minutos, de un texto que facilitard el
tribunal, valorindose la velocidad desarrollada, la limpieza,
exactitud de lo copiado y la correccidn que presente el escrito.

Segundo BRBjercicio.— Contestar, en el tiempo
mixiso que determine el Tribunal antes de su celebracién, un:
cuestionario de preduntas con respuestas alternativas, siendo
s6lo una correcta, sobre el programa de materias.que fidura anexa
ala cunvocitoria. ’

Tercer Bjercicio.- Consxstxra en la exposicién
por escrite ‘de dos temas extraidos al azar de entre el prograna
‘de materias anexo, durante un tiempo miximo de 3 horas.’ A tal
efecto se ‘extraérin dos temas de cada uno de los ¢rdpos de
materias de que consta el programa adjunto, debiendo eledir el
opositor uno por cada drupo. Compondrd el primer grupo un temario
de materias comunes, siendo el segundo de materias especificas.

Cuarto Ejercicio.- Consistird en la realizacidn
de uns o wvarios supuestos practicos, que, adecuado a 1las

" funciones a realizar en el puesto de trabajo al que aspira vy

relacionado con el programa de materias decida el Tribunal.

Quinte Bjercicio.— De cardcter voluntario.
. Tendrd las siguientes especialidades, que podrin
ser elegidas conjuntamente o s6lo wuna de ellas, por los
oposxtores que asi lo hagan constar en la instancia:

A) Taquigrafia: Consistird en la toma
taquigrdfica, a mno, de un dictado, a una velocidad de 0 a 80
palabras por minuto, durante un tiempo midximo de 5 minutos.

B) Mecanizacién: Manejo de mdquinas de registro
de datos para entrada en un urdenador o de procesar textos.

-Este ejercicio serd calificado de 0 a2 puntes,
sin que represente nunca mis del 10 por ciento de li suma de
puntos obtenxdos en el resto de los ejercicios de la fase de
uposxcxon. ¢

. PROGRANA
Materias Cosunes
f.  La Constitucién Bspafiola .de 1.978. Estructura y contenido.

_Principios Generales.
2. Derechos y deberes fundamentales de los espafoles.
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3. El Gobierno y la Administraciéon del Estado.

4, La Organizacién territorial del Estado, Las Comunidades
Auténomas. La Administracién Local. Los estatutes de
autonomia.

5. Constitucién, clasificacién, organizacién y competencias de
las Comunidades Autdnomas,

'

6. El Derecho Adainistrativo. Concepto. Las fuentes del
derecho  admipistrativo. La Constitucién. La  Ley.
Disposiciones normativas con rango de ley. El Reglamento.

7. Bl administrado. colaboracion y participacion de los
.ciudadanos en las funciones administrativas. El acto
administrative. Concepto, clases y elementos., Eficacia vy
validez. .

8. El Procedimiente Administrativo. Principies Generales.
Fases.

9. El Régimen Local Espafiol. Principios Constitucionales y
regulacidn juridica.

10. La Provincia en el Rédgimen Local Espaficl. Organizacién
provincial y competencias.

11. El, Municipio. E] Término Municipal. La Poblacién., El
Empadronamiento. Organizacidén municipal y competencias.

12. La Funcidén Pdblica Local y su ordanizacidn. Clases. Grupos
de Funcionarios. Situaciones Administrativas.

13. Derechos y deberes de los Funcionarios Piblicos Locales.
Régimen econdmico. Derecho de sindicacion. Derechos
pasivos. Régimen Disciplinario. :

14. Haciendas Locales. Clasificacién de los ingresos. Las
Ordenanzas, . _

15, Los presupuestos locales. Concepto. Estructura. Formacion y
aprobacién.

Materias Rspecificas

1. Funcionamiento de los érganos colegiados locales.
. Convocatoria y Orden del dia. Actas y Certificados de
acuerdos.

2. El Procedimiento Administrativo Local. El Registro de
Entrada y Salida de documentos: requisitos. Comunicaciocnes
y-notiticaciones.

3. El Servicio Pdblico. Los modos de destién del Servicio
Pablice. El Servicio Pablico ep la esfera local.

4, Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases.
Procedimiento de elaboracidn y aprobacién.

5. El Convenio Colectivo de Empresa para el Persenal Laboral
del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermamas. Caracteres
Generales.

6. Los sistemas de tratamiento de textos. Hejas de cilculo.
Los: grificos de oficina.

7. Automatizacidn de oficinas. Sistemas fisicos. Ordenadores.
Centros de praceso de datos.

8. Introduccidén a la comunicacién. La comunicacién humana. Bl
lenguaje come medida  de comunicacién. Tipos de’
_comunicacién: oral y telefénico.

9. Atencién al piblico. Acogida e informacidn al administrado.
Los servicios de informacion administrativa.

18. Concepto de documento, registro y archivo., Funciones del

redgistro. y archivo. Clases de archivo. Especial
consideracion al archive de dgestidn,
Anexo VI
Plaras de Conductor
Nimero de plazas: Dos.
Pertenecientes a:
Escala: Administracién Bspecial,
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Cometidas Especiales.
Categoria: Conductor.
Grupo: .-
V.P.T.: - 16,
Sistema de seleccion: Concurso-Oposicién Libre.
Titulacidn exigida: Graduade Escolar, Formacién

Profesional de primer grado o equivalente.

Nimero de plazas reservada a promocidn interna: " Una.

Regquisitos adicionales

Todos 10s opositores deberin estar en posesidn
de los permisos de conduccion de las clases B-t, B-2, C-f y C-2.

Los aspirantes a cubrir la plaza por el sistema
de promocién interna deberdn pertenecer a la plantilla del Excmo.
Ayuntamiento de Dos Hermanas, como funcionarios de carrera
pertenecientes al grupo de clasificacién “B",

_ ITribunal calificador

Se comprondri tal y como establece la base
décima de las generales que rigen la presente convocatoria.

Bjercicios>
FASE DE CONCURSO

Se realizard conforme al baremo de méritos gque
figura en la base duodécima de las ¢generales que rigen la
convocatoria, teniéndose en cuenta por el Tribunal cuanto se
dispone en la base quinta, pirrafo de terzera, de las mismas.

FASE DE DPOSICION

La oposicion constard de los ejercicios que se
indican a continuacién:

Primer Bjercicio.— Consistird en contestar, en
el tiempo miximo que determine el Tribunal antes de su
celebracién, un cuestionario de preduntas con respuestas
alternativas, siende sdlo una correcta, sobre el programa de
materias que figura anexo a la convocatoria.

. Sedundo Ejercicio.- Consistird en la realizacién
de uno o0 varips supuestos prdcticos, que, adecuado a las
funciones a realizar en el puesto de trabajo al que aspira vy
relacionado con el programa de materias decida el Tribunal,

PROCEANA
Naterias Comunes

1. La Constitucidn Espafiola de 1.978. Principios Generales.

2. Organizacién Territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonomia: su significado.

3. Rl Régimen Lacal Esrafiol. Referencia a la Provincia y al
Municipio. Organizacién y competencias. :

4. Bl Procedimiento Administrativo. Principios Generales del
Procedimiento Administrativo. Fases del Procedimiento
Administrativo General.

Materias Especificas

1. ‘Bl motor de cuatro tiempos. Elementos principales que lo
componen. Diferencias entre motores de das-oil y gasolina.

2. El motor de dos tiempos. Elementos principales que lo

) componen.

3. La culata. Elementos. Relacién de la culata con otros
elementos del motor.

4. Bloque. Blementos que lo coaponen.

5. El cirter. Blementos que lo compoenen,

6. La bomba de adua. Sius elementas. La puesta en marcha y sus
elementos. Bl distribuidor.

7. La bomba de gas-oil. Elementos que 1la componen. La bomba de
gasolina. Blementos que la componen. Diferencias entre

ambas. ~
8. Bl embrague. Elementos que cospanen el conjunto. Tipos de
embrague,

9. La caja de cambio y sus elementos. Diferencial.

10.  Seflales prohibitivas vigentes en el Cédigo de Circulacién.

1. Seflales informativas vigentas en el Cddigo de Circulacién.

12. Sefiales recomendatorias wvidentes en el Cédigo de
Circulacién.

13. Principales vias de penetracién al centro de la Ciudad de
Dos Hermanas. Ronda de circupvalacién.

14, Las licencias de conduccidn. Clases.
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estacionanmiente. Carda y

15, Detencién y descarda.
Senalizacién.
16. Denuncias por infraccién en materia de trifico.
Anexo VII
Plaza de Oficial Klectricista
Kl .
Nimero de plazas: Una.
Pertenecientes a:
Escala: Administracidn Especial.
Subescala: Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios.
Categoria: Oficial Electricista.
Grupo: D.
V.P.T.: 16. . .
Sistema de seleccidn: Concurso-Oposicion Libre,
Titulacidn exigida: Graduado Escolar, Formacidn
N .. Profesional de primer grado o equivalente.

fribunal calificador

. Se comprondra tal y como establece la base
décima de las generales que riden la presente convocatoria.

Ejercicios:
FASE DE CONCURSO

Se realizari conforme al baremo de méritos que
figura en la base duodécima de las generales que rigen Ila
convocatoria, teniéndose en cuenta por el Tribunal cuanto se
dispone en la base guinta, pirrafo de tercera, de las mismas.

FASE DE OPOSICION

La oposicion constard de los ejercicios que se
indican a continuacidn:

Primer Ejercicio.- Consistird en contestar, en
el tiempo adximo gque determine el Tribupal ‘antes de su
‘celebracién. un cuestionario de preduntas con respuestas’
alternativas, siendo sélo una correcta, sobre el programa de
materias que figura anexo a la convocatoria,

Sedundo Ejercicio.— Consistirid en la realizacién
de uno o varios supuestos pricticos, que, adecuado a las
funciones a realirar en el puesto de trabajo al que aspira vy
relacionado con el programa de materias decida el Tribunal.

PROCRANA
Materias Comunes

1. La Constitucion Espafiola de 1.978. Principios Generales.

2. Organizacién Territorial del Estado. Los Estatutes de
Autonomia: su significado. .

3. El Régimen Local Espafiol. Referencia a la Provinecia y al
Municipio. Organizacidn y competencias.

4. El Procedimiento Administrative. Principios Generales del
Procedimiento Administrative. Fases del Procedimiento
Administrativo General.

Materias Bspecificas

1. Corriente, voltage y conductores.

2. Sistemas polifdsicos.

3. Transporte de energia por corriente alterna.

4. Transformadores.

5. Condensadores: accidn de carga y descarda. Capacitancia
equivalente. .

6. Inductancias: constante de tiempo., Caracteristicas de
voltage y corriente. Efectos en circuitos.

7. Fuentes de alimentacién reguladas. '

8. Comportamento R, L v C en un sistema sinusoidal.

9. Circuitos resistivos serie paralelo con fuentes C.C. ‘

10. Sistemas bifilares con exitacién sinusoidal.

1. Sistemas de control de potencia.

12, Amplificadores de potencia transistorizados.

13, Multivibradores. ’ .

14. Sistemas analdégicos: seguidores de tensién vy otros
caracteres, .

15, Osciladores sinusoidales.

16. Redes: andlisis de mallas vy mnodos. Teorema de redes vy
circuitos equivalentes. :

CONVOCATORIAS PERSONAL LABORAL

Anexo VIII

Plazas de Auxiliares Adainistrativos

N

Nimero de plazas: Cinco.

Categoria Profesional: Auxiliar Administrativo.

Grupo de cotizacién: 7. '

Sistema de seleccidn: Concurso-Oposicién Libre.

Titulacién exigida: . Graduado Escolar, Formacion
: Profesional de primer grado o equivalente.

fribunal calificador

Se comprondrd tal y como establece la base
décima de las denerales que rigen la presente convocatoria.

_ EBjercicios:

FASE DE CONCURSO

Se realizard conforme al baremo de méritos 'que
figura a continuacidén, teniéndose en cuenta por el Tribunal
cuanto se dispone en la base quinta, pirrafo de tercera, de las
bases denerales que riden la presente convocatoria: 4

Se considerardn méritos los siguientes:

1.- Por poseer titulo académico relacionado con
la plaza a que se concursa, aparte de la exigida para acceder al
Grupo a que se pertenece, hasta un miximo de 1,50 puntos, en la
forma siguiente: '

- Grado de doctor: 1,50 puntos.

~ Titulo universitario superior: 1 punto.

- Titulo de grado medio o Diplomatura

universitaria: 0,75 punto.

- Bachiller superior, Formacidén Profesional de

segundo grado o equivalente: 0,5 punto.

. A los efectos de equivalentia de titulaciém,
solo se admitirdn las establecidas por el Ministerio de Educacidn
y Ciencia con cardcter general y vdlidos a todos los efectos.

No se valorarin como méritos, titulos académices
imprescindibles para la obtencidn de otros de nivel superior que
se aleguen,

2.- La participacién en cursos y seminarios,
siempre que tengan relaciénm directa con las actividades a
desarrollar en el puesto solicitado, hasta un maximoe A- 0,75
puntos, en la forma siduiente:

- Cursos de 10 a 25 horas: 0,10 punto.
Cursos de 26 a 50 horas: 0,15 punto.
- Cursos de 51 a 100 horas: 0,25 punto.

- 8i el curso fuera impartido por un organismo
oficial, puntuard 0,10 punto adicional.

- Los cursos que no determinaran el nimero de
horas de que constd, se valorarin como los de
10 a 25 horas.
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3.- La antigdiiedad se valorara hasta un miximo de
3 puntos, en la forma siduiente:

- Por cada afio de servicio o fraccidén superior a
6 meses en el Ayuntamiento de Dos Hermanas: 0,30 puntos.

: - Por cada afio de servicio o fraccign superior a
6 meses prestados en otras Administraciones Plblicas: 0,15
puntos. :

4.~ Se valorardn hasta un mdximo de 1 punto,
otros méritos tales como haber superado todos los ejercicios en
oposiciones a plazas idénticas a las convocadas.

La Fase de concurso serd previa a la de
oposicién, no -tendri cardcter eliminatorio ni podrd tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.

“»

FASE DE OFOSICION

La oposicion constard de los ejercicios que se
indican a continuacién:

Primer Ejercicio.~ Consistird en una copia a
maquina, durante 15 minutos, de un texto 9que facilitard el
tribunal, valorindose la velocidad desarrollada, la limpieza,
exactitud de lo copiado y la correccién que presente el escrito.

Segundo Bjercicio.- Contestar, en el tiempo
niximo que determine el Tribunal antes de su celebracidn, un
cuestionario de preguntas con respuestas alternativas, siendo
sélo una correcta, sobre el programa de materias que figura anexe
a la convocatoria. : .

Tercer Ejercicio.- Consistird en la exposicién

por escrito de dos temas extraidos al azar de entre el programa

de materias anexo, durante un tiempo wmiximo de 3 horas. A tal
efecto se extraerdn dos temas de cada uno de los grupos de
materias de que consta el programa adjunto, debiendo eledir el
opositor uno por cada grupo. Compondri el primer drupo un temario
de materias comunes, siendo el segundo de materias especificas.

Cuarto Ejercicio.- Consistira en la realizacién
de uno o varies supuestos prdcticos, que, adecuado a las
funciones a realizar en el puesto de trabajo al que aspira y
relacionado con el programa de materias decida el Tribunal.

Quinto Ejercicio.- De caricter voluntario.

_ Tendrd las siguientes especialidades, que podrdn
ser elegidas conjuntamente o sélo una de ‘ellas, por los
opositores que asi lo hagan constar en la instancia:

A) Taquigrafia: Comsistird en la toma
taquigrdfica, a mno, de up dictado, a una velocidad de 60 a 80
palabras por minuto, durante un tiempo miximo de 5 minutos.

B) Mecanizacién: Manejo de miquinas de registro
de datos ‘para entrada en un ordenador o de procesar textos.

Este ejercicio serd calificado-de 0 a 2 puntos,
sin que represente nunca mds del 10 por ciento de la suma de
puntos ‘obtenidos en el resto de los ejercicios de la fase de
oposicién.

PROGRANA
Materias Comunes

1. * La Constitucién Espafiola de 1.978. Estructura y contenido.
Principios Generales. :
2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

3. El-Gobierno vy la Administracién del Estado.

4. La Organizacion territorial del Estade. Las Comunidades
’ Auténomas., La Adeinistracidn Loecal. Los “estatutes de
autonoamia, '

5. Constitucién, clasificacidn, ordanizacidn y competencias de
las Comunidades Autdnomas.

6. El Derecho Administrativo. Concepto., Las fuentes del
dereche  administrative. La  Constitucién. La  Ley.
Disposiciones normativas con range de ley. El Redlamento

7. Bl administrado. colaboracidn y participacion de los
ciudadanos en las funciones administrativas. El1 acto
administrativo. Concepto, clases y elementos. Eficacia y
validez.

8. El Procedimiento Administrative. Principios Generales.
Fases-. )

9. El Rédimen Local Bspafiol. Principios Constitucionales
regulacién. juridica. 4

10. La Provincia en el Régimen Local BEspaficl. Organizacion
provincial y competencias.

1. Bl Municipio. Bl Término Municipal. La Poblacion. El
Eapadronamiento. Ordanizacién municipal y competencias.

12, - La Funcién Pdblica Local y su organizacidon. Clases. Grupos
de Funcionarios. Situaciones Administrativas. .

13. Derechos y deberes de los Funcioparins Piblicos Locales.

Régimen econdmico. Derecho de sindicacion. Derechds
pasivos. Régimen Disciplinario.

14, . Haciendas Locales. Clasificacién de los ingreses. Las
Ordenanzas. ’ . . .

15. Los presupuestos locales. Concepto, Estructura. Formacién y
aprobacidn.

Materias Especificas’

1. Funcionamiento de los - drganos colegiados locales.
Convocatoria vy Orden del dia. Actas y Certificades de
acuerdos.

2. El Procedimiento Administrative Lecal. El Registro de

" Entrada y Salida de documentos: requisitos. Comunicaciones
y notificaciones.

3. El Servicio Piblico. Los modos de gestion del Servicio
PGblico. Bl Servicio Piblico en la esfera local.

4, Ordenanzas y Redlamentos de las Bntidades Locales. Clases.
Procedimiento de elaboracién y aprobacién.

5. El Convenio Colectivo de Bmpresa para el Personal Laboral
del Excwo. Ayuntamiento de Dos Hermanas. Caracteres
Generales. .

6. Los sistemas de tratamiento de textos. Hojas de cdlculo.
Los grdficos de oficina.

7. Automatizacién de oficinas. Sistemas fisicos. Ordenadores.
Centros de proceso de datos. .

8. Introduccién a la comunicacién. La comunicacién-humana. El
lenguaje como medida de comunicacidn. Tipos de
comunicacidn: oral y telefénico.

9. Atencidn al piblico. Acodida e informacidn al administrado.

" Los servicios de informacidén administrativa.
10. Concepto de documento, registro y -archivo. Funciones del

redistro y archivo. Clases de archivo. Especial
consideracién al archivo de destioén.
Anexo IX
Plaras de Conductor
Nimero de plazas: Tres.
Categoria Profesional: Conductor,
Grupo de cotizacidn: 8.
Sistema de seleccién: Concurso-Oposicidén Libre.
Titulacidn exigida: Graduado Escolar, Formacion

Profesional de primer grad» o equivalente.

Requisitos adicionales

Todos los opositores deberdn estar en posesién
de los permisos de conduccién.de las clases B-1, B-2, C-i y C-2.

Tribunal calificador

Se comprondrd ‘tal y como establece la base
décima de las generales que rigen la presente convocatoria.
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/
Kjercicios: Sistema de seleccidn: Concurso-Oposicién Libre. .
- Titulacion exigida: Certificado de Escolaridad [

FASE DB CONCURSO

Se realizard conforme al -baremo de méritos que
figura en la base duodécima de las generales que riden la
convocatoria, teniéndose en cuenta por el Tribunal cuanto se
dispone en la base quinta, pirrafo de tercera, de las mismas.

FASE DB OPOSICION

La oposicién constara de los eaercxcns que se
indican a contlnuacxon.

Primer Bjercicio.- Consistird en contestar, en
el tiempo miximo que determine. el Tribumal antes de su
celebracién, un cuestionario de preguntas con respuestas
alternativas, siendo sé6lo upa correcta, sobre el programa de
. materias que figura anexo a la convecatoria.

Sedundo Bjercicio.- Consistird en la realizacién
de uno 0 varioes . supuestos pricticos, que, adecuado a. las
funciones a realizar en el puesto de trabajo al que aspira vy
relacionado con el programa de materias decida el Tribunal.

PROGRANA
Materias Comunes

{. . La Constitucidn Espaficla de 1.978. Principios Generales.

2. Organizacién Territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonemia® su significade.

3. El Rédimen Local Espaiiol. Referencia a la Provincia vy al.
Municipio. Ordanizacién y competencias.

4, El Procedimiento Adeinistrative. Principios Generales del
Procedimiento Administrativo. .Fases del Procedimiento
Administrativo General: .

Materias Bspecificas

1. Bl motor de cuatro tiempos. Elementos principales que lo
componen. Diferencias entre motores de gas-oil y gasolina.

2. El motor de dos tiempos. Elementos principales que 1o
componen. K

3. La culata. Elementos. Relacién de la culata con otros-
elementos del motor. :

4. . Bloque. Elementos que lo componen.

5. El cirter. Blementos que lo compoenen.

6. La bomba de agua. Sus elementos. La puesta en marcha v sus

: elementos. Bl distribuidor.

7. La bomba ‘de gas-oil. Elementos que 1a componen. La bomba de
gasolina, Elementos que la componen. Diferencias entre
ambas.

8. El .embragdue. Elenentos que componen el conjunto. Tipos de

* embrague.

9. La caja de cambio y sus elementos. Diferencial.

10. Sefiales prohibitivas vigentes en el Cdédigo de Circulacién.’

11. - Seflales informativas vigentes en el Cédigo de Circulacién.

12, Sebales recomendatorias vigentes en el Cédigo de
Circulacion. .

- 13, Principales vias de penetracidén al centro de la Ciudad de

’ Dos Hermanas. Ronda de circunvalacién.

14. Las licencias de conduccién. Clases. i

15. Detencidn y estacionamiento. Carda y descarga.
- Sefalizacidn. '

16. El Convenio Colectivo de Empresa para el personal laboral

del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Anexe X
Plaras de Peones
B ¥
Nimero de plazas: Tres..
Categoria Profesional: Pebn Especialista.

_ Crupo de cotizacién: 9.

equivalente.

Tribunal calificador

. Se comprondrd tal y como establece 1la base
décima de las denerales que rigen la presente convocatoria,

Bjercicies:
FASE DE CONCURSOD

Ge realizard conforme al baremo de méritos que
figura en la base duodécima de las denerales que rigen la
convocatoria, teniéndose en cuenta por el Tribunal cuanto se
dispone en la base quinta, pirrafo de tercera, de las mismas.

FASE DE OPOSICION

La oposicién constard de los ejercicios que se
indican a contxnuacxon. .

Primer Bjercicio.—- Consistird en contestar, en
el tiempo miximo que determine el Tribunal antes de su
celebracién, un cuestionario de preguntas con' respuestas
alternativas, siénde sélo una correcta, sobre el ‘programa de
materias que fidura anexo a la convecatoria.

Segundo Bjercicio.— Consistird en la realizacidn
de uno o wvaries supuestos pricticos, 9que, adecuado a las
funciones a“realizar en el puestv de trabajo al que aspira vy
relacionado con el programa de materias decida el Tribunal.

PROGRANA

1. Ls Constitucidn Bspaiiola de 1.978. Principios Generales.

2. El servicio pdblico en la esfera local.

3 La Administracidn Local. Los Ayuntamientos. El1 Alcalde. El
Pleno. Las Comisiones de Gobierno. Atribuciones.

4. El Convenio Colectivo de Empresa para el Personal Laboral
del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas. Caracteres
denerales. \

5. Breves conocimientos sobre 1las normas denerales de
Sequridad e Hidiene en el Trabajo.

6, Conocimientos de aritmética y geometria. .

7. Conocimientos gdenerales -~sobre 'materiales varios de
construccién, jardineria, fontaneria y oficios similares.

8. Trabajos insalubres, penosos y/o téxicos.

9. Derechos ¥ deberes laborales basicos.

Anexo XI

Plaras de Limpiadora

Namero de plazas: Tres.

Régimen Laboral: Fijo-Discontinuo.

Categoria Profesional: Limpiadora.

Grupo de cotizacidn: 10.

Sistema de seleccion: Concurso-Qposicién Libre.

Titulacion exigida: - Certificado de escolaridad [
equivalente. -

Tribunal calificador

Se comprondri tal y como establece la ‘base
décima de las denerales que ridgen la presente convocatoria.
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EBjercicios:

FASE DE CONCURSO

Se realizard conforme al baremo de méritos que
figura en la base duodécima de las generales que rigen la
convocatoria, teniéndose en cuenta por el Tribunal cuanto se
dispone en la base quinta, pirrafo de tercera, de las mismas.

FASE DE OPOSICION

La oposicidn constard de los ejercicios que se
indican a continuacién;:

Primer Bjercicio.- Consistird en contestar. an
el tiempo miximo que determine el Tribunal antes de su
celebracién, un cuestionario ds praguntas con respuestas
- alternativas, siendo sélo una correcta, sobre el programa de
materias que figura anexo a la convocatoria.

Segundo Bjercicio.— Consistira en la realizacién
de uno o wvarios supuestes practicos, que, adecuado a las
funciones a realizar en el puesto de trabajo al que aspira ¥
relacionado con el programa de materias decida el Tribunal.

FPROGRANA

1. La Constitucién Espafiola de 1.978. Principios Generales.

2. El servicio piblico en la esfera local.

3. La Administracién Local. Los Ayuntamientos. El Alcalde. Las
Comisiones de Gobierno. El pleno. Atribuciones.

4. Productos Y materiales de limpieza. Peticion de los mismos.

5. El Convenio Colectivo de Empresa para el Personal Laboral
del Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas. ' Caracteres

ganerales.

6. Breves conocimientos sobre las normas generales de
Seguridad e Higiene en el Trabajo.

7. Conocimientos elementales de aritmética y geometria.

B. - Idea general sobre 11-p1eza de locales, centros piblicos ¥

escolares.
9. Trabajos insalubres, penosos y/o toxices.

AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR (SEVILLA)
ANUNCIO de bases.

Don Antonio Casimiro Gavira Moreno, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Mairena del Alcor.

Hago Saber: Que la Comision de Gobierno, en su reunién
de 14 de diciembre de 1992, por Delegacién de esta Alcaldia-
Presidencia, y de conformidad con lo previsto en las bases cuarta
y quinta de la oprobada por el Pleno del Ayuntamiento en su
sesién de 7 de septiembre pasado pora la provisién en pro-
piedad por el sistema de cancurso de una plaza de Economista
se sirvid aprobar la lista provisional de aspirontes admitidos y
excluidos y la composicién del Tribunol del cntodo cancursa, que
a continuacidn se resena:

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Aspirantes admitidos:
Adaracién Banilio Beltran
Fernandez Caro, Ramdn Luis
Mediono Villolobos, Ramdn José

DNI. 52.570.763.
DNI. 28.675.130.
DNI. 28.406.768.

Aspirantes excluidos: Ninguno.
COMPOSICION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR -

Presidente: Don Antonio Casimiro Gavira Moreno, Alcalde-
Presidente, como Titular y D. Manuel Sénchez Marin, Concejol-
Delegodo de Régimen Interior, como suplente.

Vocales: Don Manuel Perales Gémez, como Titular y Dofa
Francisca Polop Ferndndez, camo suplente, como representantes
del Profesorada Oficial designadas por el Instituto de Estudios de
Administracian Piblica.

Don Gabril Mesa Brioso, como Titular y Don José Antonio
Gonzdlez Nufez, como suplente, como Director o Jefe del res-
pectivo servicio.

Don Antonio Carretero Herndndez, como mulor y Dofia
Sonsoles Carretero Hernandez, como supienfe, como Represen-
tantes de la Junta de Andalucia.

Don Anselmo Ramén Alvarez Garcia, como titular y Don An-
tonio Cabrera Bocanegra, como suplente, como funcionarios de
carrera designados por el Presidente de la Carporacién.

Secretario: Por expresa delegacién del Secretario de la Cor-
poracién Dofia Esperanza Manzano Moiiino, como titular y doifia
Silvia Pérez Veldzquez, como suplente, Administrativos de Admi-
nistracién General de esta Corporacion.

Lo que se hace piblico para general conocimiento, mediante
publicacion en el BOP, BOJA y Tablén de anuncios del Ayunta-
miento, por plazo de quince dias hdbiles siguientes a cada publi-
cacién, a efectos de reclamaciones por quienes se consideren
perjudicodos, asi como a los de recusacién de miembros del Tri-
bunal cuando concurran las circunstancias pravistos en el art. 20
Ley de Procedimiento Administrativo.

Mairena def Alcor, 15 de diciembre de 1992.— El Alcalde.

ANUNCIO de bases.

Don Antonio Casimiro Gavira Horeno, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayun-
tamiento de Mairena del Alcor,

HACE SABER: Que ls Comisién de Gobierno, en su sesidn de 14 de Diciembre
pasado, por delegaciébn de la Alcaldia~Presidencia y de conformidad con lo
previsto en la base quinta de las aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento
en su gesién de 7 de Septiembre pasado, para la provisién en propiedad por
el sistema de opogicién libre de cuatro plazas de Guardies de la Policia
Local, se sirvié aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, composicién del Tribunal califlcador y fecha del sorteo del or-
den de actuacidn de los aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, como a continuacién se reseiian:

Lista provisional de admitidos y excluidos.

ASPIRANTES ADAITLDOS:

Aguilar Urbaneja, Francisco. DNI n? 52.242,.522
Alvarez Domfnguez, Abraham. DNI n? 28.741.146
Antinez Parrilla, Francisco Javier. DRI n2 34.035.209
Atienza Regife, José Daniel. DNI n?® 26.721.730
Baena Ruiz, Juan. DNI n® 28.592.117

Blanco Dominguez, Antonic. DNI n® 28.698.090

Bustos Madrofial, José, DNI n? 34,033.427

Cantillo Garcfa, Francisco Mainuel. DRI n® 34.073.814
Casado Rivera, Hanuel. DNI n? 34.037.472

Castellanos Ramirezr, Juan Antonio. UJI n2 28,594. 425
Chacdn Franco, Jesis. DNl n? 28.587.157

Diaz Lépez, Manuel. DNI n® 28,584,554

Uominguez Homero, José ifanuel. DRI n® 34.074.010
Estébez Martin, Pedro Joagquin. DKI n? 52.243.54%
Galocha iateos, Juan ianuel. DNI n® 34.033. 146

Gea Fernandez, Andrés. DNI nf $2,273.261

Gomez Espinosa, José #anuel. DHI n® 75.427.432
Gémez Pérez, Antonio. DNI n® 75.413.528

Goénez Rooriguez, Alberto. DI n2 28.£80.231
Gonzalez Bello, Alvaro Luis. DNI n? 27.322.265
Lranado Lépez, Higuel Angel. DLI n® 25.863.014
Jinénez Lafuente, Francisco Javier. DRI n% 3£.032.152
Jiménez Romero, Agustin. DNI nt 3£.032.0663

Leén Gonzalez, José Juan. DNI n2 75.427.281

Lépez Gonzalez, Pedro. ONI n? 75.437.840

Lopex Rodriguez, José. DRI n® 34.033.311

ladrofial Guerra, Carlos. DRI nf# 34.031.532

Madrofial Jiménez, Rosario. DNI n? 34.033.576

Harin Jiménez, Antonio. DNI n® 28,708,273

Martinez Alfonseca, José Marfa. DNI n? 34.031.587
Hartinez Donoso, José& Antonio. DNI n® 34.036.190
idorales Sanchez, Juan Luis. DNI n% 34.037.133
#durciano Gutiérrez, Maria del Carmen. DNI n® 28.738.514
Navarro Real, José Hanuel. DNl n% 28.862.976

Oliva Cordero, Abel. DNI n? 28,539.888

Olivares Martinez, Bernardo. DNI nf 34.030.903
Ortega Granado, José& Luis. DNI n® 52.262.195

Ortega Guillén, José&. DNI n® 28.601.522

‘Postigo Dominguez, Ulises. DKI n? 28.593.840

Roldan Rodriguez, José Maria. UNI n® 34,043,303
Romero Hermosin, Andrés. DHI n® 34.073.607

Sanchez Jiménez, Juan Jos&. DNI ne 75.427.184
Sanchez Montes, José. DNI n? 34,042.968

Sénchez Montes, Manuel. DNI n® 75.414.622

Santos Velasco, Enrique. DNI nt¢ 34.037.070

ASPIRANTES EXCLUIDOS:
Ninguno.

LComposicibn del Tribunal calificador.

Presidente: Don Antonio Casimiro Gavira Moreno, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento, como titular y don Manuel Sanchez Harin, Concejal-Delegado de
Régimen Interior, como suplente.
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Secretario: Don Gabriel Mesa Brioso, Secretario General de la Corporacibn,
como titular y dofia Silvia Pérez Veldzquez, Administrativo de Administracién
General, como suplente.

. Vocales: Don José Calvo Sainz, como titular, y don Andrés Bojollo Gavilan,
como suplente, en representacibn del Instituto de Estudios de Administracién
Publica.

Don Juan Jos& Figueroa Galocha, como titular y don Xanuel Ledén Guillén,
cabos Ge a Policia local, en representacidén de la Direccidn o Jefatura

del Servicio.

Don Carlos :luiioz Centelles, como titular y doha Rosario Montes Sanchez,
en representacidén de la Junta de Andalucia.

Don Santiago Diaz Fernandez, como titular y don Elias Harto Barrantes en
representacidn de la Jefatura Provincial de Trafico.

Dofia Esperanza iianzano Mofiino, Administrativo de Administracién General

como titular y. don w“anuel Trigueros doreno, como suplente, Administrativo

oe Acministracién General, como funcionarios de carrera designados por el
Presidente de la Corporacibn.

Fecha de realizacién del sorteo para determinar el orden de actuacidn en
aquellos ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente.

El vigésimo dfa siguiente habil al de la Gltima publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa y tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Lo gue se hace pliblico para general conocimiento mediante la publicacién
en el BOP, BOJA y tablén de anuncios del Ayuntamiento, por plazo de gquince
dias habiles siguientes a cada publicacién, a efectos de reclamaciones por
quienes. se consideren perjudicados, asi como a la de recusacibén de miembros
del tribunal cuando concurpafi las circunstancias previstas en el art. 20
de la L.P.A. .

Mairena del Alcor, 15 de diciembre de 1992.— Ei Alcalde.
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. NOTA: Enviar a: Servicio de Publicaciones y BOJA

Apartado Oficicl Sucursal nim. 11 JUNTA DE ANDALUCIA

'BOLETIN OFICIAL
SOLICITUD DE SUSCRIPCION

NOMBRE O RAZON SOCIAL

DIRECCION _

LOCALIDAD i : CODIGO POSTAL _

PROVINCIA , _ TELEfONO

Deseo suscribirme ol BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA de conformidad con |os condncuones estableci-
das.

Sello y firma
'FORMA DE PAGO
[J TALON NOMINATIVO CONFORMADO FECHA Ne BANCO ——
‘ ’ Pts. '
O GIRO POSTAL FECHA Ne — . Pis.

El pago, en ambos casos, a nombre de BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
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=pUBLICACIONES

Titulo:

LEGISLACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA |

Autor: Pedrq Escrjb’ano Collado
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TRASLADO DE LA SEDE DEL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Desde el dia 16 de Noviembre de 1992, el Servicio.de Publicaciones y BOJA tiene
como sede unas nuevas instalaciones.

Toda la correspondencia relacionada cen este Servicio, deberd dirigirse a la siguiente
direccién,

Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal ndm. 11
41014 Sevilla

El nuevo domicilio es: -

_ Carretera de Isla Menor, s/n. BELLAVISTA
Teléfono: (95} 469 31 60*
Fax: (95) 469 30 83°
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_ NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
‘BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA _
PARA EL ANO 1993 N

1. SUSCRIPCIONES

1.1. las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estdn sujetas al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25. a, de la ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. las solicitudes de -suscripcidn deberdn dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA.
Apartado Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. — 41014 Sevilla.

»

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serén por aiios naturales
indivisibles: No obstante, para los solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscrip-
ciones podrdn hacerse par el semestre o trimestres naturales que resten. (Art°. 16, purto 2 del
Reglamento del BOJA.

2.2. El pago de las suscnpcnones se efectuaré necesariamente dentro del mes anterior al inicio
del peruodo de suscripcién. {Art®. 16, punto 3 del Reglomento) '

3. TARIFAS _ ,
3.1. El precio de la suscripcidn para el aig’ 1993 es de 14.700 ptas.

3.2. Sila suscripcion se efectia en el mes de marzo, su importe para los fres trimestres restantes es
de 11.025 ptas. Si se propuce en el mes de junio, el precio para los seis meses que restan del
afio {2° semestre) serd de 7.350 ptas., y i se hace dentro del mes de septiembre Ipara el 4°
trimestre) serd de 3.675 ptas.

3.3. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

4. FORMA DE PAGO

.1. El pago de la suscripcién, serd siempre por ADELANTADO.

4.2. Los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucién de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrarreembolso.

4.4, NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. ENVIO

. El envio por parte del Servicio de Publlccmones y BOJA, de los ejemplares deI BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hocerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcion y el abono de su importe en alguna de las formas -
sefialadas en el punto 4.2.

. En el coso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcidn tenga entrada en este
Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines serd a partir de dicha fecha
de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO nom. 41/63 .|

BOLETlN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
[ Apartudo Oficiol Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA - ]




