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numevo de plaizas convocadas.

. Seguidamente el tribunal elevars dicha relacisn
Junto con la propuests de nombramianto a la Presidencia de
Corporacian. A

N La resoluciones del tribunal tendrén caracter
vinculantes para la Adasn. Municipal sin perjuicio de que
ésta, en su caso, proceda a4 su revisién conforme a lo esta-
blecxdo en los arts. i09 y siguientes de la Ley de Procedi-
.miento Administratxvn, en cuyo caso, habrdn de practicarse
dedn:evo las pruebas o tramites afectados por la irregula-
rida -

DECIMA.- Presentacisn de Documentos:

Los agpirantes propuestos aportardn dentro del
plazo de 20 dias naturales desde que se hagan puiblicas  las
relaciones de aprobados, los documentos acreditatives de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos ern Ja convo-
catoria.

Quienes dentro del plazo indicado salvo los casos
oe fTuer:a mayor , no presentasen la documentacisén. no  poadran
S€r numbrades, quedanco anuladas todas sus acluaciones sin
perjuicio de la respaonsabilidad en que pudieran haber 1ncu4
rride por falsedad en su instancia.

Los que tuvieran la condicién de funclonarios pu-
blicos estaran exentos de Justificar las condiciones y re-
qQuigitos ya acreditaqos para obtener su anterior nombra-
miénto, debiendo presentar unficamente certiflcacién de la
Admén. Piblica de que deperndan, acreditando la condicién vy
dEm&ﬁ circunstancias que consten en su expediente personal.

Cumplldo 1o que precede y aprobada la propuesta de
noabr aniento por 1la Alcaldia-Presidencia en favor de aque-
llos aspirantes que hubleran obtenids plaza, estos, .deberan
tomar pocesidn.en @1 plarxc de 30 dias naturales, a contar
del sxqulente’desde la notificaci4n., Si no tomaran posaesisn
en el plazo ’ndlcado, 6in causas justificada, quedarid en si-
tuacién de dasante.

£ -~ Ejercicio
Primer Ejercicio.- Dc cardcter obligatoric para
tndes loa’ aspxrantes.

‘Consistira en redactar en e} plazo maximo de una
hora un teaa: aeternxnado par. el trlbunal comprendido en el
.programa. aneJo.a—la cnnvocatorlit .

. Segqundo Ejercicio.— De cardcter obligatorio para
todos los aspirantes. .

Consistird en e) desarrollo de un supuesto prac-
tico determinado por el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo del ejercicio.Se concederd un periodo maximo de 1
hora.

PROGRAMA

Tema 1.- Cometidos y funciones sobre los Cemente-
rios de Almeria.

Tema 2.- Conceptos de : cadaveres, restos cadavé-
ricos, inhumacisén y exhumacisn.

Tema 3.- Instalaciones que debe tener un Cemente-
rio. Mantenimiento y conservacién de los mismos.

Tema 4.— Servicios que se prestan en los Cemenle-
rios.

Tema 5.- Orgaenigrama e instalaciones de los Ce-
menterios de Almeria.

Tema &.-Horarios, funciones, tareas de lus dis-—
tintcs trabajadores de los Cementerios.

Tema 7.—~ Requisitos y tramites administrativos
para las practicas que se desarrollan en el Cementerio.

Tema B.— Sequridad e higiene de las operaciunes
realizadas en los Cementerios.

’ Tema ?.- Operaciones no normales que se realizan
en los Cementerios con autorizacién o intervencién sanita-
ria.

Tema 10.- Clases de féretros y vehiculos funera-
rios.

YTema }1.- Relaciones de los Lementerios con Ja
Empresas Funerarias y otras Empresas que puedan prestar
servicios en los mismos.

Yema 12.~ Ordenan:za Municipal para los Cemente-
rics. )

ANUNCIO de convocatoria y bases para proveer en
propiedad de dos plazas de Ayudomes de Sepultureros, de
este Ayuntamiento.

HallAndose dos plazas vacantes de Ayudantes Se-~
pultureros de este Excmo. Ayuntamiento, se convoca, Oposi-
cién Libre, para su provisién en propiedad, con arreglo a
las siguientes

8ASES

PRIMERA.— Ob jeto de la Convocatoria:

€s objeto de esta convocatoria la provisisén, en
propiedad mediante Oposicién Libre, de dos plazas de Ayu-
dantes Sepultureros mas las vacantes que se produzcan hasta
la fecha de resolucién de la Oposicién.Las plazas estan  in-
cluidas en la plantilla de funcionarios en la escala de Ad-
ministracién Especial, Subescala de Serviclos Especiales,
clase personal de Dficios, categoria Ayudantes Sepul tureros,
Grupo E.

SEGUNDA. - Requisitos de lps aspirantes:
12 Ser esparol/a.
.-Tener 18 afos de edad y no haber cumplido S5.
32 Poseer el titulo de Certificado de Escolaridad
o equivalente o estar en condiciones de obtenerlo antes de
la finalizacian del plazoc de presentaciéon de instancias.

42.- No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario del servicio al Estado, a las Comunidades Au-—
ténomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones pablicas.

52.- No padecer enfermedad ni defecto fisico o
siquico Que impida el desempero de las corréspondientes
funciones.

TERCERA.- Presentacién de Instancias:

Quienes deseen tomar parte en la Oposicien deberan
presentar sus solicitudes dirigidas al Iltmo. Sr. Alcalde-
Presidente, en el Registro General de este Excmo. Ayunta-
miento en el plazo de 20 dias naturales contadas a partir
del siquiente al de la publicacién del anuncio de esta con-
vncatoria en el Boletin Oficial de) Estado.

También podrdn presentarse en la forma que deter-—
mina €l Art. 64 de la Ley de procedimiento Administrativo.

Los aspirantes manifestardn en sus instancias que
rednen todas y cada una de las condiciones exigidas en Ja
Base Segunda referjdas siempre a la fecha de expiracion del
plazo sedalado para la presentacion de las instancias.

CUARTA.~ Lista de Admitidos y Excluides:

Expirada el plaro de presentacién de instancias,
el litmus. Sr. Alcalde-Presidente, dictard Resolucién, en el
plazo mdximo de un mes, declarando aprobada la tista de

admitidos y excluidos.En dicha Resolucién que deberd publi-
carse en el Boletin Oficial de la Provincia se indicarad  que
se e@ncuentran expuestas al pablico las listas completas de
aspirantes admitidos y excluidos en el Tablén de Edictos de
la Corporacién,concediéndose un plazo de diez dias a partir
de la publicacisn en dicho Perisédico Oficia)l para presentar
Feclamaciones. Las reclamaciones, si las hubiere,; seran re—
sueltas por la misma autoridad y el acuerdo adoptado com-~
prensivo de la lista definitiva, serd publicado JG4nicamente
en la forma indicada en esta Base. .

QUINTA.< Tribunal:

El tribunal calificador estarad compuesto de la

siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de 1la
mlsma en quién delegue.

Vocales: Un representante del profesorado oficial
desxgnaﬂn por el Instituto de Estudios de Administracien
Local. .
. El director o Jefe del respectivo servicio, dentro
de la especialidad.

Un representante desicnado por la Comunidad Aute-—
noma .

Un Técnico designado por la Junta de Personal.

Un Concejal designado por la Comisien Infarmativa
de Recursas Humanos y Estructura Organizativa de Grupo Po-—
litico distinto a aquel a que pertenezca el Presidente, por
delegacion del Iltmo. Sr. Alcalde.

Secretarjo: El de la Carporacién o funcionario de
1a misma en quien delegue.

Deberdn designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunail.

En Ja composicidén de! tribunal se velara por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
a2l menos la mitad mas uno de sus micmbros debera poseer una
titulacidn correspondiente a la misma 4rea de conocimientos
que la exigida para el ingreso y la tatalidad de los mismas
de igual o superior nivei academico.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y ‘los aspirantes podrdn recusarlos, cuands con—
curran las circunstancias previsias en el art. 20 de la iey
¢e Procedimiento Administrativo.

El tribunal no podrd constivuirse £in la asisten-—
cia de tres de sus miembros, titulares o suplentes, ¥ las
decisiones se adoptardn por maycria de 192 vetos oresenies.

SEXTA.- Actuacién de los Aspirantes:

En cumplimiento de lo dispuasto en ¢l art. 16 del
R.D. 2223/B4, de 19 cde Diciembre tras sortec poblice cele-
prado el dia 10-09-90, ¢l orden de actuacicn de los aspi-
rantes, en aquellos ejerciciaos Qqué ne puedan realizarse en
farma conjunta, se iniciard pcr ia leira™L” que se aplicard
a la primera letra del primer apellida =segun la lista de
admitidos ordenada alfabéticamente.

SEPTIMA.- Comienza de i0S Crevvicio

Lns ejercicios. de la oposicién no comenzaran
antes del mes de Marzo.de 1.992, la fecha, hora y lugar de
‘celebracisn se publicaran en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y en ¢l Tablén de Edictos de la Corporacién, con una
antelacién de al menos 10 dias naturales.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd
obligatoria la publicacisn de los sucesives anuncios de la
celebracisn de las restantes pruebas en el Boletin Oficial
de la Provincia.Estos anuncios se hardn pablicos por el
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Tribunal en los locales donde se hallan celebrado las prue-
bas anteriores, con. doce horas al menos de antelacién al
comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, @
de 24 horas, si se trata de un nyevo ejerciciq.

Desde la terminacién de una prueba y el comienzo
de la siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de 48
horas y madximo de 20 dias.

Los opositores seram convacados para cadu ejerci—
cio en llamamienta 4nico, salve caso de fuerza mayor, debi-
damente justificada y apreciada por el tribunal.

OCTAVA.- Sistema de Calificacién:

Los ejercicios, todos ellos de caracter elimina-
torjo, se calificarédn de 0 a 10 puntos, siendo eliminados
los aspirantes que no alcancen un minimo de S puntos en cada
uno de ellos. . .

’ El namero de puntos que podrd ser otorgado por
cada miembro del tribunal, en cada wuno de los ejercicios,
sera de 0 a 10 puntos. .

Las calificaciones se adoptardan sumando las pun-
tuaciones otorgadas por los distintos miembros del tribunal
y dividiendo el tqtal por el numero de asistentes de aquél,
siendo el cociente Ja calificacidn definitiva, .

Las calificaciones  de cada ejercicios se haeran
piblicas, exponiéndose en el tablén de Edictos de la corpo-
raciosn.

La puntuacién definitiva y el orden de califica-
cién estara determinado por la suma de las puntuaciones ab-
tenidas en el canjunto de los ejercicios. . -

NOVENA.- Pyntuacién y Propuesta de Seleccisn:

Concluidas las pruebas, el tribunal publicsra en
&l tablén de edictos de la Corporacien la relacién de -spro-
bados por qorden de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el
nwamero de plazas ccrnvocadas. .

Seguidamente el tribunal elevara dicha relacisn
junto cdn 1la p-opuesta de nombramiento a la Presidencia de
Corporacnon . .

La resoluciones del ¢tribunal, tendrdn caracter
vinculantes para la Admen. Municipal sin perijuicio de que
ésta, en su caso, proceda a su revisién conforme a lo ecta-
plecido en los arts. 109 y siguientes de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, en cuyo caso, habrin de practicarse
de nuevo las pruebas o tramites afectadas npor la irregula-
ridad.

RECIMA,.~ FPresentacién de Documentis:

i.os aspirentes propuestos aportardn dentco del
piazu de 20 dias nalursies desde que se hagan pablicas las

relaciones de aprobados, los documentos acreditativos de las
condiciones de capac1dad Y requ151tos exlqldas en la convo-
catorla.

Quienes dentro del plazo 1nd1cado salvo ‘los casos
de fuerza mayor, no presentasen la dncumentaclnn, no podran
-ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
per juicio de la respongsabilidad en que pudleran ‘haber 1ncu-
rrxdo por falsedad en su instancla.

Los que tuvieran la tondicién de funcionarios pg
blicos estardn exentos de justificar las condiciones y re-—
quléi;o; ya acreditadaos para obtener su .anterior nambra-
miento, debiendo pre<entar anicamente (certificacién de 1la
Admén., Pablica de que dependan,: acreditando la condicisn y
demds circunstancias.que consten en su expediente personal.

Cumplido lo gue precede y aprabada la propuesta de
nombramiento por la Alcaldia-Presidencia en fayvor de ague-
llos aspirantes que hubieran obtenido plaza, éstos, deberan
towmar posesisn en el plazo de 30 djias natyrales, a  contar
del siguiente desde la notificacisén. Si no -tomaran posesian
en el plazo indicado, sin causa justificada; guedard en si-
tuacién de cesante. ’

UNDECIMA.- Ejercicios:

Primer Ejercicio.~ De cardcter opligatorio para
todos los aspirantes. : T o

Consistira en contestar por escrito, en el plazo
maximo de una hora un tema - de entre los comprendidos en el
programa anejo a la convocatoria,

-Beqgundo Ejercicio.- De cara:ter obligatorio para
todos los aspirantes. .

De caracter practico consxstente en el dJdesarrollo
de un supuesto practico determinada por el Trlbuna) inme-~
diatamente antes dei ejercicio.Para lg realizacian de este
ejercicio se copcedéra un periodo maximo de una hera.

PROGRAMA

Tema 1.- La Constitucidn Espadola de 1.978. Prin-
cipios Generales. .

Tema 2.~ Derechos vy deberes de los funciunarios
pablicos. N

Tema 3.- Cometidos a desarroliar en los cemente-
rios. ’

Tema 4.— Instalaciones que debe tener un cemente-
rio. lantenimiento y conservacian.

Tema S.~ Practicas sanitariarias en relacison con

los cedaveres y restos cadavéricos.

Tema 6.- Actuacison en un enterraniente.
Tema 7 .- Actuacisén en un traslado de restos.
Tema B.~ Seguridad e  higiene de las operacigqes

en los cementerios,.

Tema ?.- Manejo de herramientas vy materiales ~de
uso habitual.

Tema 10.- Cuidado vy conservacién del material a
utilizar.

CAJA DE AHORROS DE JEREZ

SORTEQ para designar Compramisarios que han de
elegir representantes de los Impasitores en los Orgonos de
Gabierna de esto Enfidod. (PP. 139/92).

De acuerdo con lo establecido en los vigentes Estatutos y Re-
glamentos de Procedimiento de esto Coja de Ahorros, se comunica
a los Impositares de lo Entidod, que el Sorteo para la designacidn
de Tompromisarios se realizard a tenor de las siguientes normas:

a) El Sorteo tendrd lugar en Jerez, el dia 11 de marzo de
1992, a las 17 horos, en el Salén Culturol Poligono de San Benito

de dicha Ciudad.

b} Cardcter publico para los Impositores de la Entidad, en
presencia de Notario.

¢} El nimero de Compromisarios a elegir es el de 780, distri-
buidas entre los distintos” Municipios en los que la Caja tiene
abiertas Oficinas, y en proporcién a los recursos depositados en
cada términoc municipal.

Asimismo, se elegirdn los Compromisarios suplentes en igual
nimero.
. d) Respecto alos titulares de cuentas conjuntas o indistintas, a
efectos de este Sorteo se considerord como Unico impositor al
titular que figure en primer lugar, a menos que los titulares designen
entre si q otro de ellos, dentro del plazo de cinco dias contados a
partir de la publicacién de este anuncio en el BOJA. -

el Las listas de Impositores estardn expuestas en coda oficina,
donde, dentro del plazo anterior, se admitirdn las reclamaciones
que procedan.

f) tos reclamaciones se formulardn por escrito en la Oficina
donde el Impositor tenga abierta la cuenta, y serdn dirigidas a la
Comisién Electorat.

g) Toda reclamacién formulado fuera de plozo, serd deses-
nmado

h) los reclomaciones serén resveltos en el plozo de tres dias
a contar de su.interposicién por la Comisién Electorat y las denega-
torias en el citado plazo y dos dias mds por el Consejo de Adminis-
tracién.

i) Las listas definitivas resultontes, quedordn expuestas en las
respectivas oficinas por un plazo de tres dias entendiéndose que
esta exposicidn tiene el carécter de notificacién o todos los,
efectos.

Lo que se hace piblico para general conocimnent_o.

Jerez, 5 dé febrero de 1992.— El Presidente de la Comisién
Electoral.

CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA

RENOVACION de los Organos de Gobierno, Sarteo pa-
ra la eleccién de Compromisarios. (PP. 151/92).

Por el Consejo de Administracién se ha acardado la iniciacién
del Proceso Electoral, para la renovacién de las Organos de Go-
bierno de lo Entidad, con la eleccién’ de Compromisarios y pos-
terior designacién de Consejeros Generales en representacion de
Impositores. Todo ella de canformidad con lo dispuesto en los Esta-

. tutos Sociales y en el Reglomento Regulador del sistema de Elec-

ciones de la Entidad, adoptados a.la Ley 31/1985, de 2 de
agosto, y Decreto 99/1986, de 28 de mayo, de la Junta de Anda-
lucia, y aprobados por fa Consejeria de Economia y Hacienda de
lo Junta de Andalucia el 20 de diciembre de 1990.

La eleccién de Compromisarios se efectuard mediante sorfeo,.
que tendrd lugar en cada provincia de actuacién de lo Caja, en los
dias, hora y lugar que a continuocién se expresan, asi como el
nimero de Compromisario que corresponde a cado provincia.



