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MINISTERIO DE DEFENSA
EDICTO.

«El Excmo. Sr. Ministro de Defensa, con fecha 10 de junio de
1921, ha tenido a bien desafectar del fin publico a que estaban desti-
nadas, los terrenas del inmueble denominada «Parcela de 59.750 m?
aproximadamente, de lo barriada de Cerro Muriana pertenecnente al
campo de firo de moniobras de la Region Militar Sur».

Dicha parcela forma porte de los terrencs expropiados en su
dia al propietario que o cantinuacidn se detalla:

Propietaria Finca registral

Superficie M2
D. Joaquin Gallardo Velarde Q11

59.750.

Par ello, en cumplimienta de cuanto determina el articulo 80.3
del Decreta 1408/1966, de 2 de junio de adoptacién de la Ley de
Pracedimiento Administrativa o los Departomentos Militares, se po-
ne en conocimiento de su primitivo duefio o de sus causahabientes,
que ha desaparecido la ofectacién al fin publico a que estaban
destinados los terrenos, por lo que pueden, en el plazo de un mes
cantado a partir de la pubhcocnon de este edicto, ejercer los de-

rachos deraversidn que les oterganlas-articolos 547755 defatey

de Expropiacidn Forzosa de 16 de diciembre de 1954, en relacién.

con los articulos 63 y siguientes de su Reglomento, oprobado por
Decreto de 26 de abril de 1957.

Para el ejercicio de estos derechos, deberan los interesodos
formular las oportunas alegociones ante la Gerencia de Infroes-
tructura de la Defensa, ¢/ Princesa, 32. 28008 Modnd

Sevilla, 3 de marzo de” 1992.— El Coronel Delegada, Juan

“Manuel Antolin Alvarez.

COMUNIDAD DE MADRID

RESOLUCION de 26 de febrero de 1992, de la Secre-
toria General Técnica, de lo Consejeria de Transportes, por la
que se procede a lo publicacion de los Resoluciones sanciona-
doras en moteria de tronsportes que se relocionan en el anexo
adjunta.

Por no haber sido posible practicor en el domicilio de.sus
destinatarios los notificaciones que se relacionon en el Anexo |, se
procede o su publicacién en el Boletin Oficiol, o efectos de lo
dispuesto en el Art. 80.3 de la tey de Procedimiento Administrativo,
de 17 de julio de 1958 (BOE de 18 de julio).

Contra dichos octos, que no agatan la via administrativo, ca-
be interpaner escrito de alegaciones, presentando o proponiendo
las pruebas que considere oportunos en el plozo de 15 dios o
partir de lo presente publicacién.

Claves de intertificacion:

(1). Ley 16/87, de 30 de julio,-de Ordenooon de los Trons-
portes Terrestres (BOE de 31 de julio).

{2). R.D. 1211/90, de 28 de septiembre, Reglamento de Or-
denacién de los Transportes Terrestres. IBOE de 8 de octubre).

(3). Reglomento (CEE) ndm. 3820/85 del Consejo de 20 de
diciembre de 1985 (D.O.C.E. 31.12.85). .

{4). Reglamento (CEE) nom. 3821/85 del Consejo de 20 de
diciembre de 1985 (D.O.C.E. 31.12.85).

{5). Orden de 25 de ociubre de 1990 por la que se regulan
los distintivos de los vehiculos que realizan transporte

(B.O.E. 30.10.901.

Modrid, 26 de febrero de 1992.~ El Secretario General
Técnico, Francisco Peyré Dioz.

Denunciodo: Transmaca, Si.

Ultimo domicilio conocido: Avda. Kansas, Cny, 44, 4]007 Sevilla.
Expediente: M—2063-21/91.

Infraccién: Carecer de autorizacién para realizar transporte.
Preceptos infringidos: Art. 140a (1}, 197a (2), 143 (1).
Sancionable por: 250.000.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

ANUNCIO sobre provisign de plaza de Oficialla de
Corrector.

-convocatoria,referidos

1.- NORMAS GERERALES.-

1.1.- Esta convocatoria tiene por objeto la ‘provision
mediante | concurso-oposicién de una plaza de Oficial
la.Corrector, al servicio de esta Corporacion, perteneciente a la

plantilla de régimen laboral, y dotadas con las retribuciones
sefaladas en el Convenio Unico de esta Excma.Diputacién Provincial.

1.2.- En 1o no previsto en las presentes bases, se
estara a 1o dispuesto en 1a Reglamentacion General para el ingreso
en la Administracién Pablica, Real Decreto 2223/84, de 19 de
Diciembre, y R.0. 896/91, de 7 de Junio, por el que se establecen
Yas reglas basicas y programas minimos para la seleccion de Vos
funcionarios de Administracion Local..

2.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-

Para ser admitido a esta convocatoria,
reunir los requisitos que a continuacion se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al servicio
de la Administracion Local, establecidas en el art. 135 del Real
Decreto Ley 781/86, de 18 de Abril,

ser§ necesario

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 1B 2A0s de vdad y no exceder de
aquella en que falte menos de dies dnu. para 1y jubilaciéon Fforzosa
por edad.

. ¢} Estar  én péses ién del titulo ~  de

Certificado de Escolaridad, o en condiciones de obtenerlg en Jla
fecha en que termine el p\azo de presentacidn de instancias,

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el normal ejercicio’'de las funciones correspondientes.

e} No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio del Estado, de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse inhabilitado para el cjercicio de las funciones
pablicas.

3.- SOLICITUDES.-

3.1.- Las solicitudes se dirigiran al Presidente de la
Corporacién, y se presentardn en el Registro General de Entrada de
Documentos de Ya Corporacién, dentro del plazo de VEIRTE O0IAS
NATURALES, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado®, que previamente
se habria publicado en el Boletin Oficia) de la Provincia y BOJA.

Se acompanard a la solicitud los justificantes de los

~méritos que se aleguen para tomar parte en esta convocatoria.

3.2- Para ser admitidos a esta  convocatoria bastard
con que los aspirantes manifiesten en su instancia, que reinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en 1la HBase 2 de esta
siempre a la fecha de expiracion del plazo
senalado para la presentacién de instancias.

3.3.- Las solicitudes también podrin presentarse en la
forma que determina el articulo 66 de 1la Ley de Procedimiento
Administrativo. .

3.4.- Llos derechos de examen . seran de
QUINIENTAS PESETAS,y a 1la instancia se acompafard el Justificante
del ingreso de tales derechos.

pud1eran' advertirse
de oficio o a peticidn del

3.5.- Los errores de hecho que
podran subsanarse, en cualquier momento,
interesado.

4.- ADMISION DE LGS ASPIRANTES.-

Expirado el -plazo de presentacién de finstancias, 1a
Presidencia de la Corporacion aprobara la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, que se hara piblica en el Boletin
oficial de la Provincia y Tablon de £dictos de la Corporacién,
concediéndose un plazo de DIEZ DIAS, para subsanar posibles errores
en los términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Determinandose en la misma Resolucién, el lugar y
fecha de comienzo de 1los ejercicios vy, en su caso, orden de
actuacién de los aspirantes, de acuerdo con el sorteo

publice
anunciado en el B.0.E. de 25-3-91. .

§.- TRIBUNAL CALIFICADOR.-

5 1.— &1 Trlbunal Calificador estara const1tu1do segun
lo previsto en el art. 4, e) del R.0. 896/91, de 7 de Junfio.

Pres1dente: £

1 de la Corporacion o miembro de la misma
en quién delegue.

Secretario:

E1 de ta
la misma en quién delegue.

Corporacién o funcionario de

Vocales:

1.- Un representante de 1a Comunidad Auténoma vy

Suplente.

2.- Un representante del Servicio respectivo y
Suplente:
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3.-Un representante por el Instituto Nacional para las
Administraciones Pablicas.y Suplente.

4.-Un representante del Comité de Empresa y Suplente.

5.2.- Los miembros del Tribunal podran abstenerse de
intervenir notificandolo a la Diputacidn Provincial, cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Lley
de Procedimiento Administrativo, y deberdn poseer la titulacioén o
especializacibn igual o superior a la exigida para el acceso a la
plaza convocada.

' 5.3.- Los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias citadas.

5.4.- €1 Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin
la asistencia de was de la mitad de sus miembros,titulares o
suplentes, indistintamente.

5.5.- Los opositores seran convocados para cada
ejercicio en 1lamamiento unico, salvo casos de fuerza mayor,
debidamente justificados y apreciados libremente por el Tribunal,
Este 1lamamiento se hard con una antelacién de doce horas si se
trata del mismo ejercicio o de 24 horas, si se trata de un nuevo
ejercicio. Haciéndose piblico este anuncio en el Tablén de Edictos
de la Corporacién.

6.- SISTEMA OF SELECCION.-

€1 sistema de seleccion seréd el de H
concurso-oposicion, que constard de dos fases:

A) FAST CONRCURSO.~

Se valoraran los mérites alegados, que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el momento
de presentar la instancia, con arreglo al siguiente baremo:

a.l.- Formacién:

Estudios o titulaciones técnicas...... maximo 2 puntos

Realizacién de cursos de formacion (]
perfeccionamiento, relacionados con el desempeno del puesto de
trabajo hastad ......ceveererecnveanoaascoaessesssa.. maximo 3 puntos,
segun la siguiente valoracién:

Cursos de 10 a 20 horas de duracién 0,10 puntos

b.2.- v 21 a 40 horas " 0,15
b.3.- “ 4] a 60 horas " - 0,25 "
b.4.- " 61 a 80 horas " 0,50 "
b.5.- " 81 a 100 horac " 1,00 "
b.6.— “ mas de 100 horas ¢ 2,00 *
Aquellos  cursos cuyo diploma ]

certificado acreditativo no exprese la duraciéon de los mismos serdn’

puntuados a razon de 0,10 puntos.

debidamente

Per conocimientos de otros idiomas,
H
veo-. 1 punto.

ACreditados, ccaveeiiiiiiieinriiiiiinaianan

Por presentaciéon de trabajos, publicacidnes, trabajos
de investigacién, ponencias o comunicaciones........... 1 punto.

2.- Experiencia profesional.-

Por cada ano de experiencia en puesto similar al due
se aspira, 1 punto, hasta un maximo de ................ 3 puntos

Por haber prestado servicios en esta Corporacion, en
puestos de idéntica categoria profesional.......0,20 puntos por mes
o fraccibg, con limite miximo de 5 puntos.

B) FASE DE OPOSICION.-

Primer ejercicio.- Consistird en contestar por escrito
a 5 preguntas que el Tribunal formule sobre las materias
comprendidas en el Anexo de esta convocatoria.

Segundo ejercicio.- Consistird en escribir al dictado
un texto elegido 1ibremente por el Tribunal y que se calificara
teniendo en cuenta 1la ortografia y limpieza del escrito. La
duracion maxima de este ejercicio sera de 20 minutos.

/.- CAL]}ICAC]UN bt LOS tJtRClCFOS.-

Todos Yos ejercicios de la fase de oposicién serdn
eliminatorios y calificados de 0 a 10 puntos, siende eliminados los
opositores que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno de
“ellos.

lLas calificaciones se obtendrdn
puntuaciones otorgadas por cade miembro del Yribunal,
el total por el nomero de asistentes, siendo el
calificacion otorgada.

sumar do las -
y dividiéndo
cociente 1la

Las catificaciones de cada ejercicio se expondran en
el TAblon de Edictos de 1a Corporacidn.

£1 orden de calificacién definitiva estard determinado
por la suma de las puntuaciones obteildas en el conjunto de Yos
ejercicios., asi como la otorgada en la fase de concurso.

8.~ RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Y NOMBRAMIENTOS.-

Terminada la calificacion de 1los aspirantes, el
Tribunal publicard en el Tablén de Edictos de la Corporacion la

"relacion de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar
.éstos e) namero de plazas convocadas,

y elevara dicha relacion a la
Presidencia de la Corporacion para que foreule la correspond!ente
propuesta de nombramiento. Los opositores propwestos presentaran.en
la Secretaria de la Corporacién, dentro del plazo de veintg dias
naturales, contados a partir de la puylicacién de la“lista de
aprobados los documentos acreditativos de las condiciones que para
tomar parte en la convocatoira se exigen en la base segunda y- que
son:

1.~ Certificado de Nacimiento, expedido por el
Registro Civil correspondiente. .

2.- Copia autentificada o fotocopia, que deberd
presentarse acompanada de) original para su compulsa del titulo de
Certificado de Escolaridad, o justificante de haber abonado los
derechos para su expedicidn.

Si estos documentos estuvieran expedidos después de la
fecha en que finalizd el plazo de presentacion de jnstancias debera
justificar el momento en que concluyeron sus estudios.

3.~ Certificado acreditativo de no  padecer
enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de
la funcién, expedido por la Delegacion lerritorial de Sanidad.

4.- Declaracion jurada o promesa de no haber sido
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna

separado 3
ejercicio

Administracion Piblica, ni hallarse inhabilitado para el
de las funciones puiblicas.

5.- Declaracién jurada de no hallarse incurso en casos
de incapacidad e incompatibilidad.

Quiénes tuvieran la condicion de funcionarios
pablicos, estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacién del
Ministerio,Corporacion .Local u Organismo Publtico de que dependan
acreditando 'su condicién y cuantas circunstancias consten en “su
expediente personal. |

Si dentro del plazo nJreaan , walvo casos de Ffuerza
mayor los opositores no presentaran Su documentacion o no reuynieran
los requisitos exigidos, no podrin ser nombrados y quedaran anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando
tomar parte en la convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por la Corporacibén, los
opositores nombradns deberdn tomar posesion en el plazo de treinta
dias habiles a contar del siguiente a) en que les sea notificado el
nombramiento, aquellos que no tomen posesion en el plazo sehalado
sin causa Jjustificada, quedaran en la situacion de cesantes.

E1 sdlo hecho de presentar instancia solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso de los
aspirantes a las bases reguladoras de lamisma que tienen
consideracion de Ley Reguladora de esta convocatoria. .

La presente convocatoria, bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de 1a actuacién del Tribunal,-
podran ser impugnados por los interesados en los casos, formas y
plazos establecidos en la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo a partir de la publicacion de las mismas en los
Boletines Oficiales anteriormente citados.

9.~ INCIDENCIAS.-
€1 Tribunal queda facultado para resolver las dudas

que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen-orden
de la convocatoria en todo 10 no previsto en estas bases y

. disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos,citaciones y convocatoiras que el
Tribunal haya de hacer a los aspirantes que no sean Jlas gque
obligatoriamente se mencionan- en estas bases, se realizardn
Gnicamente por medio del Tablén de Anuncios.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Cérdoba, 7 de febrero de 1992.~ El Presidente.

ANE XD

PROGRAMA FASE OPOSICION 1 PLAZA OF ICJAL 1A.CORRECTOR

1.- La Constitucién Espanola de 1.978.

2.- Lla Provincia. Organizacion de 1la Diputacién

Provincial.

3.~ E1 Municipio.



