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Administrativo a partir de 1a publicacién de las mismas en los
Boletines Oficiales anteriormepte citados.

9.- INCIDENCIAS.-

EY Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
de la convocatoria en todo 10 no previsto en estas bases y
disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avisos, citaciones y convdcatorias que el
Tribunal haya de hacer a los aspirantes que no Ssean las que
obligatoriamente se mencionan en estas Bases, se realizaran
unicamente por medio del Tablén de Anuncios.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento.

Cérdoba, 7 de febrero de 1992.— El Presidente.
ANEXD I

PROGRAMA FASE DPOSICION PLAZAS CUITDAUORES

1.~ La Constitucidn Espanola de 1.978.

2.- La Provincfa. Organizacién de 1a Diputacién
Provincial.

3.- E1 Municipio.

4.- £statuto de los TrabajJadores.Derechos y deberes
laborales basficos.

ANUNCIO sobre provision de plaza de Oficial/la Linotipista.

1.- NORMAS GENERALES.-

1.1.~ Esta convocatoria tiene por objete la provisién
mediante concurso-oposicién de una plaza de Oficlal
la.linotipista, al servicio de esta Corporacion, perteneciente a la
plantilla de régimen laboral, y dotadas con las retribuciones
sefialadas en el Convenio Unfco de esta Excma.Uliputacién Provincial.

1.2.~ £n 1o no previsto en las presentes bases, se
estard a Vo dispuesto en la Reglamentacion General para el ingreso
en la Administracién Publica, Real Decreto 2223/84, de 19 de
Diciembre, y R.0. B896/91, de 7 de Junio, por el que se establecen
las reglas basicas y programas minimos para 1la seleccién de 1los
funcionarios de Administracién Local..

2.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-

Para ser admitido a esta convocatoria, serd necesario
reunir los requisitos que a continuacion se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al servicio
de la Administracién Local, establecidas en el art. 135 del Real
Decreto Ley 781/86, de 18 de Abril. .

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos I8 anos de edad y ro excedev de
aquella en. que falte menos de diez anos para la jubilacién forzosa
por edad.

c) Estar en posesibn de) titulo de
Certificado de Escolaridad, o en condiciones de obtenerlo en 1la
fecha en que termine el plazo de presentacidn de instancias.

d) Mo padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el normal ejercicio de las funciones correspondientes.

e) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio del [stado, de las Comunidades Autldnomas.
ni  hallarse inhabilitado para el ejercicio de Jlas funciones
publicas.

3.- SOLICIVUDES.-

3.1.- Las solicitudes se dirigiran al Presidente de la
Corporacion, y se presentardn en el Registro General de Entrada de
Oocumentos de la Corporacién, dentro del plazo de VEINTE DIAS
NATURALES , contados a partir del siguiente al de la publicacidén de
la convocatoria en el "Boletin Oficial de) Estado®, que previamente
se habria publicado en el Boletin Oficial de la Provincia y BDJA.

Se acompanard a la solicitud los justificantes de los
méritos que se aléguen para tomar parte en esta convocatoria,

3.2- Para ser admitidos a esta convocatoria bastard
con que ltos aspirantes manifiesten en su instancia, que rednen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la Base 2 de esta
convocatoria,referidos siempre a la fecha de expiracién del plazo
senalado para la presentacién de instancias.

3.3.- Las solicitudes también podré&n presentarse en la
forma que determina el articulo 66 de 1la Ley de Procedimiento
Administrativo.

3.4.- tLos derechos de ' exémen serdn de
QUINIENTAS PESETAS,y a la instancia se acompafiard el justificante
del ingreso de tales derechos.

3.5.- Los errores de hecho gque pudieran advertirse
podrin subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

4.~ ADMISION DE LOS ASPIRANTES.-

Expirado #1 plazo de presentacién de instancias, Ya
Presidencia de 1la Corporaciéon aprobara 1la 1lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, que se hara publica en ¢l Boletin
offcial de la Provincia y Tablon de fdictos de )a Corporacién,
concediéndose un plazo de DIEZ DIAS, para subsanar posibles errores
en los términos del articuio 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Determinandose en la misma Resolucién, el 1lugar y
fecha de comienzo de 1los ejercicios vy, en su caso, orden de
actuacién de los aspirantes, de acuerdo con el sorteo publico
anunciado en e) B.0.£. de 25-3-91.

5.= TRIBUNAL CALTIFICAGOR.-

5.1.- EY Tribuna) Calificador estard constituido segdn
lo previsto en el art, 4, e} del R.D, 896/91, de 7 de Junio.:

Presidente: E) de la Corporacion o miembro de la misma
en quién delegue.

Secretario: E1 de la Corporacién o funcionario de
la misma en quién delegue. .

Vogales:

1.- Un representante de la <Comunidad Autbnoma vy
Suplente.

2.- Un representante d-1 Servicio respectivo y
Suplente:

3.-Un representante por el Instituto Nacional para las
Administraciones Piblicas.y Suplente.

4.-Un representante del Comité de Empresa y Supiente.

5.2.- Los miembros de)l Tribunal podran abstenerse de
intervenir notificdndolo a la Diputacién Provincial, - cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, y deberdn poseer Ya titulacién o
especializacioén igual o superior a la exigida para el acceso a la
plaza convocada.

5.3.- Los aspirantes podrdn recusar a los miembros del
Iribunal cuando concurran las circunstancias citadas.

5.4.- £1 Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin
la asistencia de mis de la mitad de sus miembros,titulares o
suplentes, indistintamente.

5.5.- Los opository. . var .ouvocados para cada
ejercicio en 1lamamiento danico, Satwn Lsnay de fuerza mayor,
debidamente justificados y apreciado. -idecwante por el Tribunal.

Este llamdmiento sSe hard com una anteiscion de doce horas si se
trata del mismo ejercicio o de 24 horas, si se trata de un nuevo
ejercicio. Haciéndose publico este anuncio en el Tablén de Edictos
de 1a Corporacidn.

6.- SISTEMA DE SELECCION.-

£l sistema de seleccion serd el de
concurso-oposicidn, que constard de dos fases:

A) FASE CONCURSO.-

s Se valororan to. meritos alegados, que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el momento
de presentar la instancia, con arreglo al siguiente baremo:

a.l.~ Formacion:

Estudios o titulaciones técnicas...... maximo 2 puntos

Realizacién de cursos de formacion ]
perfeccionamiento, relacionados con el desempeio del puesto de

trabajo hasta méximo 4 puntos,
segun la siguiente valoracion:

Cursos de 10 a 2D horas de duracién 0,10 .puntos

b.2.- " 21 a 40 horas " 0,15

b.3.- " 41 a 60 horas N 0,25 "
b.4.- “ 61 a 80 horas " 0,50 "
b.5.- " 81 a 100 horas " 1,00 "
b.6.- " més de 100 horas 2,00 "

Aquellgy cursos cuyo diploma 0
certificado acreditativo no exprese la duracion de los mismos seran
puntuados a razén de 0,10 puntos. v B Y
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Por . conocimientos de imprenta y sus actividades,
debidamente ACreditados, ..t iiiieniicaaeannnneaan . 1 punto

2.~ Experiencia profesional.-

Por cada ano de experiencia en puesto simildr al que
se aspira, 1 punto, hasta un méximo de ................ 3 puntos

Por haber prestado servicios en esta Corporacion, en
puestos de idéntica categor1a profesional.......0,20 puntos por mes
o fraccion, con limite maximo de 3 puntos.

Por experiencia con equipos de fotocomp051c16n y

'sistema Postscript, hasta un maximo de ................. 2 puntos

B) FASE DE OPOSICION.-

Primer ejercicio.~ Consistird en contestar por escrito
a 2 preguntas que el Tribunal formule sobre las materias
comprendidas en el Anexo I de esta convocatorfa.

Segundo ejercicio.- Consistird en contestar a 4
preguntas sobre temas generales de composicion que figuran en el
Anexo II de esta convocatoria. :

7.~ CALIF1CACLION UL LOS EJLRCICIOS.-

Tédos 1o0s ejercicios de la fase de oposicibn serdn
eliminatorios y calificados de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
opositores que no alcancen un minine de 5 puntos en cada uno de
ellos. .

las calificaciones se  obteadrdn  sumando las

puntuaciones otorgadas por cada miewmur.. ot tribunsl, y dividiendo
e) total por el numero de asistente:, s1endo el cociente la

calificacion otorgada.

Las calificaciones de cada ejercicio se. expondran en
el TAblon de Edictos de la Corporacién.

. E1 orden’ de calificacién definitiva estard determinado
por la suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios,, asi como la otorgada en.la fase de concurso.

8.- RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Y NOMBRAMIENTOS.-

Terminada 1a calificacién de 1los aspirantes, el
Tribunal publicard en el Tablon de Edictos de la Corporacidon la
relacion de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar
éstos el numero de plazas convocadas, y elevard dicha relacién a la
Presidencia de la Corporacién para que formule Y2 correspondiente
propuesta de nombramiento. Los opositores propuestos presentaran en
la Secretaria de la Corporacién, dentro del plazo de veinte dfas
naturales, contados a partir de la publicacion de la lista de
aprobados los documentos acreditativos de las condiciones que - para
tomar parte en la convocatoira se exigen en la base segunda y que
son:

1.~ Certificado de Nacimiento, expedido.por el
Registro Civil correspondiente. .

2.- Copia autentificada o fotocopia, que deberd
presentarse acompanada del original para su compulsa del titulo de
Certificado de Escolaridad, o justificante de haber abonado los
derechos para su expedicién,

Si estos documentos estuvieran expedidos después de la
fecha en que finalizd el plazo de presentacion de instancias deberd
justificar e) momento en que concluyeron sus estudios.

3.- Certificado acreditativo de no padecer
enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de
la funcién, expedido por la Delegacién Territorial de Sanidad.

4,- Declaracion jurada o promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de las funciones publicas

5.- Declaracién jurada de no hallarse incurso en casos
de incapacidad e incompatibilidad.

Quiénes tuvieran la condicion de funcionarios
publicos, estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
noriramiento, debiendo presentar certificacion del
Ministerio,Corporaciéon Llocal u Organismo Publico de que dependan
acreditando su condicidn y cuantas circunstancias consten en Lu

- expediente personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza
mayor los opositores no presentaran su documentacidn o no reunieran
los requisitos exigidos, no podrdn ser nombrados y quedardn anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
tubieran podido incurrir por falsedad em la instancia solicitando
tomar parte en la convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por ta Corporacién, 1los
opositores nombrados deberan tomar posesidon en el plazo de treinta
dias habiles a contar del siguiente al en que les sea notificado el
nombramiento, aquellos que no tomen posesién en el plazo sedalado
sin causa justificada, quedardn en la situacién de cesantes.

E1 sdlo hecho de presentar instancia solicitando tomar
parte en 12 convocatoria constituye sometimiento expreso de los
aspirantes a las bases reguladoras de Tamisma que tienen
consideracion de Ley Reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria, hases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella ; de 18 actuacién del Tribunal,
podrian ser impugnados por 10S interesados en for (asos, formas y
plazos establecidos en la viyeate ley de Procedimiento

" Administrativo a partir de la publicacion de las mismas en los

Boletines Offciales anteriormente citados.
9.- INCIDENCIAS.-

E1 Tribunal queda facaltado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
de la convoctatoria en todo Yo no previsto en estas bases y
disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos 1los avisos,citaciones y convocatoiras que el
Tribunal haya de hacer a tlos aspirantes que no sean las que
obligatoriamente se mencionan en estas bases, se realizaran
unicamente por medio del Tablén de Anuncios.

. Lo que se hace pablico pafa general conocimiento.

Cérdoba, 7 de febrero de 1992.— El Presidente.

ANEXDO 1

PROGRAMA FASE OPOSICION 1 PLAZA OFICIAL 1A.LINOTIPISTA

1.- La Constitucion Espanola de 1.978.

2.- La Provincia. Organizacién de la Diputacién
Provincial.

3.- E1 Municipio.

ANEXO (¥}

. 1.- Significado del vocablo “Composicion Yy -sus
sistemas”,

2.~ Exponer el ciclo de trabajo de una Ediciéon antes
de la Impresion.

3. Qué es 1a tipometria y cual es la relaciéon entré
las medidas tipogréficas y métricas.

4.~ Caracteres estilisticos y sus elementos.

AYUNTAMIENTO DE ALMERIA

ANUNCIO de convocatoria y bases para proveer en
propiedad das plazas de Oficiales Mecdnicos de este Ayunta-
miento.

Hallandose dos plazas vacantes de Oficiales HMeca-
nicos de Excmo. Ayuntamiento, se convaca, Dposicxé? Fxhre,
para su provisisen en propiedad, con arreglo a las siguientes

BASES

PRIMERA.— Objeto_de la Convocatoria:,

Es objeto de esta convocatoria la provisién, en
propiedad mediante Oposicién Libre, de dos plazas de Oofi-
ciales Mecanicos mas las vacantes que se produzcan hasta la
fecha de resolucién de la Oposicidn.Las plazas estan inclu-
idas en la plantilla de funcionarios en la Escala de Admi-
nistracién Especial, Subescala de Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios, Categoria Oficial,Grupo D.

SEGUNDA.— Reguisitos de los aspirantes:

12 Ser espafiol/a.

22.-Tener 18 afos de edad y no haber cumplido S5.

32 Poseer el titulo de Graduade Escolar, Formacien
Profesional de Primer grado o equivalente o estar en con-
diciones de obtenerlo antes de la finalizacién del plazo de
presentacion de instancias.

49 _— No haber sido separado, wmediante expediente
disciplinaric del servicio al Estade, a las Comunidades Au-
ténomas, ¢ 2 las Entidades Logales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones pdblicas.

52.- No padecer anfermedad ni defecto fisico o
siquico gque impida el desempeno de las correspandientes
funciones.

TERCERA.— Presentacién de Instancias:
EEN GQuienes deseen tomar parte en la Oposicisn-deberdn
presentar sus solicitudes dirigidas al Iltmo. Sr. . Alcalde-
Presidente, en el Registro General de este Excmo. Ayunta-
miento en el plazo de 20 dias naturales contados a partir



