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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

CORRECCION de errata ol Acuerdo de 4.de junia de
1991, del Consejo de Gobierno; por el que se ratifico el
adaptado por el Consejo Rector del Instituta de Fomento de
Andolucio, relative o lo concesién de un préstomo al Mo-
tadero de Fuente-Obejuno, SAL. (BOJA nom. 112, de
24.12.91).

Advertida errata en lo disposicién de relerencia, a conti- -
nuacién se transcribe la oportuna rectificacién:

En fo pégina 10.170, columno primera, linea 58, -

Dande dice: y la Fundacién Empresa...
Debe decir: y la Fundacidén Enresa...

Sevilla, 7 de enero de 1992.

CORRECCION de errata ol Acverdo de 4 de junio de
1991,.del Consejo de Gobierno, por el que se rolifica el
~ adoptade por el Consejo Rector del Instituto de Fomenta de
: Andalucio, relativo a lo concesién de un avol a la empreso
. Pescoven |, SA. (BOJA nim. 112, de 24.12.91).

Advertida errata en el texto de la disposicién de referencia, o
continuacidn se transcribe la oportuna rectificacion:

En la pdgina 10.170, primera columno, lineo 33,

. Dande dice: desguace o explotacién de bugues.
Debe decir: desguace o exportacién de buques.

Sevilla, 7 de enera de 1992.

o

CORRECCION de errato al Acuerdo de 4 de junio de
1991, del Cansejo de Gobierno, por el que se ratifica el
adoptado por el Cansejo Rector del Instituta de Fomento de
Andalucio, relativo a lo concesién de un aval o lo empresa
Martin Vézquez, SA. (BOJA nim. 112, de 24.12.91).

Advertido errata en el texto de la disposician de relerencia, a
contfinuocién se tronscribe lo oportuno rectificacién:

En la pagina 10.170, primera columno, linea 9,

Dande dice: desguace o explotacién de bugues.
Debe decir: desguace o exportacién de bugues.

Sevillo, 7 de enera de 1992.
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DECRETQ 2/1992, de 14 de enero, por el que se esta-
blecen los Pragramos de Formacion Profesional Ocupacional
a desarrollar por lo Junto de Andalucia.

EXPOSICION DE MOTIVOS

€1 Decreto 130

- 1.390. de 23 de Agosto.-asigné a la
Consejeria de Trabajo. a

través de la Direccidn Genersl -de -

- recualificacién de

Formacién e Insercisn Profesional. }as cozpetencias de la
propuesta v ejecucidn de ios prngramas de formacidn
profesional ocupacional propios de ta (Cosmunidad Auyténonad
Andaluza, asl como la elaboracidn. preseatacién., segursiento v
evaluacidn de los programas que se pyvesenten paca la
cofinanciacidn del Fondo Sacial Euvopen.

Los Prograxas que se estahblecieron por el Decreto
69/1.991, de 2 de abril. introdujeron nuevas actuaciones
iqasinat!vas dirigidas a xodernizavy la cualificacidn

proftesional de las personas desempleadas. pira pnsibilitavles
el acceso a un puesto de trabajo v a: jeciclaye de los
trabajadores ocupados para’ haces frente a los cazbios
tecnolégicos v de la produccidn,.

Resultado de ello han sido las positivas
experiencias obtenidas en 13s acciones <{ocrmativas que han
supuesto el empleo posterior de los:as beneficiariossas

mediante los correspondlentes convenios 3uscritos.
Se incorporan. con el nhjetivo renavado de
acercar , la formaciéen profesional ocupacional al dindmico v

canbiante mercado de trabajo. las actuaciones Biguientes:

- Programa de Formacién Profesional Ocupacional en
el marco de Iniciativas Comunitarias co:mo STRIDE. ENVIREG v
RECURSOS HUMANOS que han sido propuestas por la Comisidn de la
Comunidad Econdmica Europea a los €stados Miembros con vbjeto
de mejorar la capacidad de innovacjén v gestidn de las
pequedas’ v xedianas empresas. atender a -las necesidades de
proteccién y mejora del medio ambiente v de cualificacidn y
los recursos huzanos respectivamente.

- Programa Retos del 3} que
facilitar que la poblacidn trahajadora
responder a ofertas de empleo en otros palses.
la libre circulacidn.
transnacionales,

con e] fin de
andaluza pueda
en el macco de
favoveceri el desarrvollo™ de acciones

- La realizacida de
zediancte [a

experiencias formativas

puntuales creacidn de escuelias especificas de

formacidn Profesional Ocupacional en colaboracitn con otras
adminlstracioues publicas o eutidades, asi [ ) una
experiencia de formacién y ezpleo cuya hase =zard 1a
conservacidn v reparacién de espacios uvhanns.

- La puesta_en rmarcha de un piogra destinado a

dotar a la Formacién Prorfesional-Ocupacional de - auvevos
instrusentos de gestidn. mediante la promocidn de’ 1a
realizacién de cursos de formacidn de agentes oXtevrnos. de

estudios de necesidades de formacidén en
erpiesas v de asistencia técnica coun
Profesional Ocupacional.

pequenas v
ipovo a la

medianas
Forzacidn

otro lado, el Plan de lzualdad de
Oportunidades pava las Mujeres Ttfovmulado por el Gobierno
Andaluz v las orientaciones de la Comisiéan de 1a cComunidad
Econbnica Europea para nejorar la calidad de) enpleo fezenino
valorizando su potencial, hacen aconsejable la permanencia de
las medidas dirigidas. a mujeres con especiales dificultades de
insercidén en el mevcado de trabajo v foreatar la payrticipacién
de las mismas en las acciones de rformac1én que se pougau en
marcha al amparo del presente Decreto.

Por

El presente Decreto dara cobertury legal . de
acyerdo con 1o establecido en la Lev de Presupuestaos de la
Conunidad Autdnoma de Andalucia para el ado 1.992, a las
acciones que en el marco ocupacional se Ileven a cabo desde o

con la participacidn de la Consejeria de Trabajo.

En  su virtud. a propuesta del Consejero de

Trabajo. oidos los agentes sociales representados en la

Comisién de Formacién Profesional Ocupacional en el seno del

Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, y visto el jinforre

del Consejo Andalu2z de Municipios, previa deliberacién del

Consejo de Gobierno en TO\sesién del dia 14 - de
Enara de 1.932, o

-~
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DISPONGO
- CAPITULO I

FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONAL A DESARROLLAR POR LA
DE ANDALUCIA. .

JUNTA

Articulo 18. UNO. La Junta de andalucia.

. a través de
la Consejerfia de

Traba)n. {levarda a cabo acciones de
Furpacxén Profesional Ocupacional a desarroilayr eu el
mbito de la Comunidad autduona Andaluza con el fin de

pronover lta forracidn, -«cualificacion v
profesional de su poblacién activa,

recualificacién

. Dos. Estas acciones
instrumentar&n a través de los siguientes programas:

l.- Programa de Formaci6én Profesional Ocupacional
dirigido a desempleados para su posterioc
insercién laboral,

2.- Programas ‘de Formacién Profesional Ocupacianal
dirigidos a trabajadores de pequeflas
y medianas empresas.

J.- Programas de Formacién Profesional Ocupacional
a desarrollar en diversos sectores de la
actividad econémica. ®

4.~ Programas de Formacién Profesional Ocupacional
dirigidos a colectivos con especiales
dificultades de insercidén en el mercado de

trabajo.

5.- Programas de Formacidn Profesional
Ocupacional dirigidos a jévenes parados -
menores de 23 afios v mavores parados de larga
duracién en d:bitos ~ geogrdficos con

necesidades explicitas de formacidn.

6.- Programa de Formacidn Profesional
dirigido a apovar acclones
generen empleo estable,

Ocupacional
integradas que

7.- Programas de apavo a ta

formacién técnico-
profesional v irddulos profesionales
experimentaies en la tormacién profesional
reglada. - -

8.- Programas de Formacidon. Profesional .en el
marco de iniciativas comunitarias,

9.- Programa retos del 93},

10, - Programa-dirisldo a la creacién de
' especializadas de Formacidn
Ocupacional. -

escuelas
Profesional

I'l.~- Programa de
Ciudad.

Formacidén en Prdcticas para la

\

12.- Programas destinados a dotar a' la Formacién
Profesional Ocupacional de nuevos instrumentos
de -gestién.

TRES, Los citados
desarrollarin par la <Consejeria de Trabajo
propios medios o con la colaboracién de terceros.

Programas ' se
mediante sus

Articulao 20. El desariollc de los Programas referidos
en el articulo anterior se llevari a cabo de acuerdo con los
fondos destinados por la Lev de Presupuestos de la <Comunidad
Autdnoma para la Formacidén Profesional Ocupacional en el
€jercicio 1%92, teniendo como limite - 1la disponibilidad
econdémica de los mismos, y estando condicionado por las avudas
que para estos programas conceda el Fondo Social Eurnpeo,

CAPITULO II

PROGRAMA DE FORMACION 'PROFESIONAL OCUPACIONAL

DIRIGIDO A
DESEMPLEADOS PARA SU POSTERIOR INSERCION LABORAL. )

Articulo 3@, UNO, A través de este Programa

formativas se .

se llevardn a cabo convenios de colaboracidn para la formacidn
de personas desempleadas cuvo nivel de cualificacidon sea
insuficiente o0 inadaptado a las necesidades del nmercado de
trabajo. o con titulacidén en Formacidn Profesional Reglada que
precisen una adecuacidn a las necesidades mas actualizadas del

anundo del trabajo, Yy a los que posteriormente se debera .
contratar de acuerdo con el porcentaje de insercién que en
el correspondiente convenio se establezca,

DOS. Los coavenios de referencia se

suscribirdn con federaciones o asociaciones de empresarios
legaluente constituidas., de aquellos sectores o subsectores de
la actividad econdmica en los que exista necesidad de
incorporar mano de obra. Igualmente podrda llevarse a cabo
convenios de colaboracién con espresas concretas que tengan
necesidad de formar un nimero determinado de personas para
incorporarlas a su plantilla. :

TRES. Las [federaciones, asociaciones
enpresariales o empresas interesadas en llevar a cabo dichos
convenios para la formacién. deberidn colaborar en el
desarrollo de las acciones mediante:

insercién

a) Compromiso de laboral del
porcentaje de beneficiarios:as que se
establezca en el correspondiente
convenio de colaboracién.

b Aportacion de recursos humanos y/o

fmateriales adecuados-para su ej)ecucidn.

-

c Puesta a disposicién del Programa de sus
centros para que el alumnado lleve a
cabo en -los mismos experiencias de
trabajo,

‘CUATRO., La Consejeria de frabajo
informard con cardcter previo a las organizaciones sindicales
mas representativas de los convenios de colaboracién que
‘suscriba con federaciones y asociaciones enpresariales, Cuando
el convenio de colaboracién se suscriba con empresas
concretas, se dard cumplimiento a lo dispuesto en el articule
64, apartado l.},c. del Estatuto de los Trabajadores.

QUINTO. ~° Asimismo. la
Trabhaijo podra establecgr convenios de
entidadés e instituciones sin, dnixo de lucro siékpre que se

cumplan los requisitos de este Capitulo.

Consejeria de

SEXTO, Excepcionalzente la Consejeria de
Trabajo. a través de la Direccidn General de Formacido e
Insercidén Profesional, podra conceder subvencioues para la
ejecucién de las acciones previstas en el presente .Capitulo.
de acuerdo. en todo caso, con las condiciones previstas en la
resolucién correspondiente.

CAPITULO 11T L=

PRO&RAHAS DE FORMACION EN PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS.

Articulo 4%, El objeto del presente Programa es
promover la Tormacién en el seno de las pequefdas v nmedlanas
empresas. con el ¢fin de adaptar la cualificacién de sus
trabaj)adoresfas 1 los cambios tecnoldgicos e innovaciones
producidas en" el dmbito de la gestion v de la produccién,
favorecer el reciclaje v reprofesionalizacién de los mismos v
ampliar cor ello sus posibiiidades de empleo y estabilidad en

.el trabajo,.

Artficulo 50, Prograna Profesional _en

Técnicas de Gestidon de Empresas.

El objeto de este programa serd la formacidn
de personas empleadas én pequeflas y medianas empresas en las
que se hayan introducido nuevas técnicas de gestidn relativas
a la direccidn, administracidén. financiacién. comercializacidn
y gestidn de produccién o de recursos humanos.

Articulo. 60, de Formacidn Profesional en

Técnicas de Produccién.

Programa

Este programa tiene por objeto la formacién
de trabajadores de pequenias v medianas empresas para la
adaptacién de éstos a los cambios provocados por la
introduccién de nuevas tecnologias, .

Articulo 79, Programa de Fformacién Profesional en

* Empresas de Economfa Social.

Tendra por objeto la adecuacidn de la
cualificacién de los socios y empleados de e:rpresas de

colaboracidéun con-

.
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economia social a los cambios originados por la introducciodn

de nuevas técnicas en los pracesos de pioduccidn o de
gestidn. .

Articulo 89, UNO. Para ¢l dersarrollo de las acciones
formativas contempladas en este capitulo se podrin llevar a

cabo-convenios de colaboraciéf con federaciones, asociaciones
empresariales. organizaciones sindicatles, pequedas o medianas
empresas. v principalmente con erpresas de economla social y
sus asociaciones o federaciones. cuando se trate de desa-
rrollar el programa contemplado en el art. 7.

DOS. Igualmente, la Consejerla de
Trabajo. a través de 1la Direccién General de Formacibén e
Insercién Profesional. podrai conceder subvenciones para ia

ejecucién de acciones formativas en el marco de este capitulo
a las entidades anteriormente citadas.

TRES. A los efectos de este Decreto se
entenderédn por pequefias y medianas empresas aquellas que
cuenten <con un ndximo de 500 trabajadores, entre fijos y
temporales, cualquiera que ‘sea su forma jurfdica ., Quedan
excluidas las que teniendo centros de trabajo dentro y fuera

.de la Comunidad Auténoma Andaluza superen en conjunto el
total de 500 trabajadores. " !

CUATRO. Del mismo modo, la Consejeria de
Trabajo. a través de la Direccién General de Formacidén e

Insercién Profesional, podrd conceder subvenciones a
entidades ajenas. especializadas en el desarrollo de acciones
formativas. para que lleven a cabo la formacién de las

personas ocupadas en aquellas pequeidas y medianas empresas
interesadas en ello. Reglamentariamente se deéterminard 1la
documentacién que acredite dichos extremos.

CINCO, Tanto en el supuesto de llevar a
cabo convenios de colaboracidén como de concederse subvenciones
serd de aplicacién lo que al efecto se estipula en el Art.}

"CUATRO del presente Decreto,

SEIS. Cuando la accidén formativa
recogida en este Capitulo se imparta dutante la jornada de
trabajo, se podrd incluir en la subvencién o aportacién de la
Consejerfa de Trabajo una compensacidén de parte del coste
salarial del personal en formacién. Esta compensacién podra
ser de hasta el 50% del Salario Miniuo Interprofesional
vigente en cada momento correspondiente al numero de horas de
trabajo dedicadas a la formacién. si asi ha sido reflejado-en
la previsién de coste de la aécidén y acordado por ' la
Direccién General de Formacién e lnsercién Profesional o
incluido en el Convenio que se suscriba,

CAPITULO 1V

PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONAL -A DESARROLLAR
EN DIVERSOS SECTORES DE. LA ACTIVIDAD ECONOMICA ANDALUZA.

Articulo 99, Programa de_ Formaciém Profesional
Ocupacional a desarrollar en el Sector Turistice.

Dada 1la inportanéia del sector turistico en la

economia andaluza y la necesidad de establecer una
estrategia de intervencidn en materia de formacidn

ocupacional que sirva de instrumento para su fortalecimiento.
mediante el presente Progr2-a se desarrollaridn acciones
formativas que tengan como ob)-:o aportar un mavor nivel de
cualificacidn al sector de referencia.

‘Articulo 102, programa de Formacidn Profesional
.Ocupacional a Desarrollar en el Sectur Avtesanal.

El objeto del presente programa serd la
recuperacion de oficios tradicionales v:o artesanales que.
teniendo perspectivas de desarrollo futuro. estén _ actualmente
eecesitados’ de mano de obra. especialmente los relacignados
con el patrimonio histérico. uediante la debida cualificacién
de profesionales ‘o titulados artesanos para facilitar st
incorporacidén al mercado de trabajo. V la especializacion v
actyalizacién de las personas ocupadas en el sector de l¢
artesania.

Articulo 119, UNO , La ejecucién de los programa:
descritos en los dos articulos anteilores podrd llevarse
cabo a través de convenios de colaboracién con federaciones
asociaciones empresariales. organizaciones sindicales
entidades pablicas o privadas sin 4nifo de lucro.: - erpresa
privadas y corporaciones.locales.

. Dos. Igualmente ° podrdn concederse
subvenciones a través de la Direccién-General de Formacidén e
Insevrcién Profesional de la Consejerla de Trabajo. para el
desarrollo. de acciones formativas.en el marco de estos
Programas a entidades phGblicas o privadas sin 4dnimo de lucra,

colectivos de desempleados que por sus

organizaciones sindicales o empresariales

" v corporaciones
locales.

-Qrtlculo 12¢. Programa de formaci6n Protfesional
Ocupacional a desarrollar en el Sector Agroalimentario vy
Pesquero, .

UNO. El objeto del presente Programa seri
el desarrollo de acciones formativas dirigidas a la
poblacion desempleada y ocupada del redio agroalimentario vy
pesquero, para mejorar su cualificacién bisica, facilitar su
especializacién v sus canocinientos en M gestidn de
explotaciones agroalimentarias v pesqueras. favoreciendo de
este modo su insercién laboral v su adaptacién a las ouevas
necesidades de dichés sectores.

DOS. Para la ejecucidn de este Pragrama
la Consejeria ‘de Trabajo establecerd las instrucciones o
normas necesarias en cooperacidén con la <Consejeria  de
Agricultura v Pesca.

Articulo 130, Progvama de Formacién Profesioaal
Ocupacional a desarvollar en el Parque Tecnoldgico de
Andalucia y en Cartuja 93,

La Consejeria de Trabajo podri colaborav en la
fornacién profesional del personal de las empresas que se
instalen en el Parque "Tecnoldgico de Andalucia v en Cartuja
ERIN .

Articulo 149, De acuerdo con 10 especificado en el
articulo anterior. podridn concederse subvenciones opara
acciones formativas dirigidas a:

- El personal propio de la empresa. cualquiera
que sea -Su nivel profesional, cuando se
requieva una cualificacién complenentaria
para las tareas que hayan de desarrollar.

~ Las personas  que vayan a ser 1ncorporadas
a la empresa. al objeto de adecuar su
cualificacién a 1los requerimientos de la
actividad de la misma,

Articulo 15%, Para el desarrollo del presente programa
la Consejeria de Trabajo mantendr3d mecanismos de colaboracidn
con la sociedad gestora del Parque Tecnolégico de Andalucia vy
la sociedad Cartuja 33, 5.A.

CAPITULO V

PROGRANA DE FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONAL DIRIGIDO A
COLECTIVOS CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION ER EL
MERCADO DE TRABAJO.

Articulo 169, ©UNO. El1 objeto del presente Progranma
serd promover la formacidn v cualificacidéa de aquellos
especificas
difticultades para

caracteristicas encuentran mavores

.su integracién laboral y reinserci6n en el mercao de trabajo.

DOS. Para su desarvollo se llevaran a
cabo acciones forrativas dirigidas a:

1.~ Mujeres Qque tras wuna tinterrupcidn ea su

actividad laboral quieran reincorporarse al

smercado de trabajo. o0 que paor su incorporacidn

- tardfa precisen para ello recualificacidn o
cualificacidn profesional.

2. Mujeres en aquellas profesiones en las que 5e
encuentren subrepresentadas. -

3.- Minusvédlidos en aquellas actividades | o
profesiones adecuadas a sus aptitudes. v
especialmente en aquellas que precisen 1la
aplicacidén de nuevas tecnologias,

4.- Otros grupos destavorecidos especialmente
necesitados de formacién ocupacional - que
unida a una motivacién vy avientacidn
profesional. puedan situarles en las
condiciones que el acceso al empleo exige.

Articulo 17%. yQNO. Para 11 ejecucibn de este
Programa la Consejeria de Trabajo establecera las
instrucciones o normas necesarias en cooperacién con aquellos
organiszos de la administracién andaluza cuva competencia Sea
la atencién a los colectivos coatemplados en el articulo
anterior. ty particularmente con ta Consejerfa de Asuntos
Sociales.
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DOS, Del =zisto wmodo la Consejeria de
Trabajo. a travéds de la Direccién General de Formacién e
"Insercién Profesional. podrd couceder subvenciones paca el
desarrollo de acciones formativas con carge al presente
Programa. a entidades plblicas o privadas sin 4nizo de lucro.
organizaciones sindicales o erpresarlales. covporaciounes
locales y empresas privadas, -

CAPITULO VI

PROGRAMAS DE FORMACION "~PROFESLONAL OCUPACIONAL DIRIGIDO a
DESEMPLEADOS 'MENORES DE 25 ANOS Y PARADOS DE LARGA DURACION
MAYORES DE 25. ANOS EN AMBITOS GEOGRAFICOS CON NECESIDADES
EXPLICITAS DE FORMACION, .

Articulo (8¢, formacién Proie51unal

Ocupacional dirigido a de anos A
desayrollar en d.bitos_geaq ficos can_ necealdades explicitas

de formacién.’

UNO. El objeto del ©presente prograza
serad dotar  de niveles de cualificacién suficientes para la
posible incorporacidn al Aercado de trabajo a las
personas beneficiarias de las acciones formativas que  con
cargo al mismo se lleven a cabo. -

DOS. Los beneficiarios de estas acciones
deberdn ser desempleados con edades comprendidas entre las 16
v 23 anos. ambos inclusives,

Articulo 199, Programa de Formaciéu Profesional
Ocupacianal dlrlgldo a parados de larga duracidn mavores de 25
afios a desarrollar ep azbitos geoprdficos _con ngggglgg___
explicitas de formacidn,

UNO. El1 objeto de este Programa serd
proporcionar la <cualificacién bisica. perfecclonamiento o
reciciaje profesional a desempleados/as de larga duracién para
favorecer su insercién al mercado laboral.

-~ DOS., A los efectos del presente Decreto
seradn.considerados desempleados de larga duracidn las personas
'mayores de 25 afos que se hallen inscritas en las Oficinas del
INEM por un periodo superior a doce meses.

Articulo 2092, UNO. Las acciones. formatlvas que con carso
‘a este cCapitulo V1 se lleven a cabo deberdn adecuarse a las
priovidades que. por especialidades formativas v dimbitos
geogrificos, se determinen reglamentariamente por la
Consejeria de Trabajo.

. DOS. Como complemento, estas acciones
formativas deberin ir acompaiadas de una fase de orientacidn

e informacién profesional que caontendrd, ®o . miniwmo.

informacidn sobre las posibilidades de empleo ablErtas tris la

formacidén recibida y orientacién sobre técnicas de bisqueda de

erpleo. posibilidades de autoempleo y térmulas de economia
' social. -

articule . 219, Para ei desarrollo de los progranas de
este Capitulo la Consejeria de Trabajo. a través de 1a
Direccién General de Foraacién e Insercién Profesional. podra
conceder subvenciones a entidades publicas vy prl»adas‘ sin
animo de lucro, organizaciones ‘sindicales o empre>arlales
corporaciones locales v empresas privadas.

CARPITULO VI
~

PROGRAMA DE FORMACION PROFE&IONAL OCUPACIONAL DIRIGIbO A
APOYAR ACCTONES INTEGRADAS QUE GENEREN EMPLEO ESTABLE.

Articulo 22¢, La Consejeria de Trabajo podrd conceder
ayudas para el desarrollo de acciones encaminadas a generar
erpleo estable, Para ello deberd reunirse en un dnico proyecto
la realizacién de acciones formativas dirigidas a personas
desempleadas y la posterior contratacién temporai- de las
mismas por parte de corporaciones locales o de entidades
piblicas o0 privadas sin 4nimo de lucro. siendo el objetivo
principal, a la finalizaci16n de los contratos, su  autoenpleo
0 empleo bajo férmulas de economia social.

Articulo 239, Podrédn colaborar en el desarrollo del
presente Programa las Corporaciones Locaies andaluzas v "las
Entidades plblicas o privadas sin 4nimo de lucro ‘que
desarrollen su actividad en el territorio de 1la <cComunidad
Autdénoza de Andalucia, siéndoles también de aplicacién las
disposiciones due se establezcan en matevia de. fomenta de
empleo. . .

‘cofinancia

CAPITULO VIII

PROGRAMA DE APOYO A LA FORMACION TECNICO-PROFESIORAL Y MODULOS

PROFESIONALES EXPERIMENTALES EN LA FOBMACION PROFESIONAL

REGLADA. ! -
Articule 249, UNO. Este programa ;iene por objeta

favorecer  la adaptacién de los alumnos Vv titulados de

Formacidn Profesional., tanto en la modalidad de FP-2. como la
de nuevos Médulos experimentales y Ciclos formativos,  a 105
ritmos y mnecesidades de las empresas y del mercado de trabajo,
incrementando sus posibilidades de emplea.

DosS. Las acciones a desarrollar se
corresponderin con le prevista al efecta en et Marco
Comunitario de Apovo para Aadalucia, qonthndu con ta

cofinanciacién del Fondo Social Europeo.

Articulo 259, El programa-se instrumentard a partir ~de
las siguientes nedidas:

1.- Actuaciones para los alumnos de FP-2 y de Médulos vy
Ciclos formativos. con practicas de trabajo en
empresas.

2.~ Actualizacién y perieccionamienta de los Profesores
de Enseflanza Secundaria del area Tecnolégica y
Profesores Técnicos de FP, al objeto de adaptar sus
.conocimientos a los nuevos requerinientos del
nmercado de trabajo v de los nuevos desarvollos de
la formacidén protesional.

Articulo 26%. Las Consejerias de Trabajo y de Educacidn
y Ciencia establecerdn las oportunas {6rmulas de <colahoracidn
para la ejecucidn de este prograna.

CAPITULO IX

PROGRAMAS DE FORMACION PROFES10NAL OCUPACIONAL A DESARROLLAR
EN EL MARCO DE INICIATIVAS COMUNITARIAS.

Articulo 279, Como complemento de las acciones
formativas, previstas en los Programas Operativos
por el Foaundo Social Europeo, la Comisién de la
Comunidad Econdmica Europea puede proponer a los Estados

Miembros la realizacidén de acciones que tengan interés

particuliar para la misma, mediante ta aprobacidén de
Iniciativas Comunitarias, pudiendo_ participar en el}as la
Comunidad Autdnoma de Andalucia, .

Articulo 282, Programa de Formacién Profe§ioqal
Ocupacional a desarrollar en el marco de la Iniciativa
Comunitavia STRIDE.

UNO.  En e)] marco de esta Iniciativa
podrin subvencionarse acciones forrativas dirigidas -a la
recualificacién de los cuadros superiores de las pequefias Vv
medianas empresas " con objeto de mejorar la capacidad de
innovacién e investigacién de las misnas.

DOS. La formacién a i1mpartir de acuerdo
programa podra desarrollarse bien <con la
a través de uo

con ~ este
colaboracién de centros de 1nvestigacidu,

‘convenio entre los mismos. biem mediante el desplazamiento de

los citados cuadros superioves a ceatros de investigacidn
especializados en 1los que reciblran la tormacidn anecesaria.

Articulo 290, Programa de Formacién Profe;zogal
Ocupacional a desarrollar en el wmarco de la Iniciativa
Comunijtaria ENVIREG.

UNO. Con objeto de responder a las
necesidades de atencién que plantean en la-Comunidad Auténoma
de Andalucjia temas como la proteccién y mejora del »mgdlo
ambiente, podrin llevarse a cabo acciones formativas en dicha
materia.

. DOS. Las acciones. integradas en este
Programa podr&n ir dirigidas tanto a la insercidén laborval de
desempleados de larga duracién mayores de 25 aiios con
cualificacién técnica. como al reciclaje de profesionales en
active, girando su ‘contenido sobre las siguientes dreas
formativas: evaluacidén técnica de la contaminacién, evaluacidn
técnica del impacto ambiental y eliminacién y control de
residvos.

Articulo J00. UNO. La éjecucién de los programas

descritos en los dos artficules anteriores podri llevarse a
~cabo-a través de convenios de colaboracién con federaciones,
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asociaciones enpresariales. organizaciones sindicales,
entidades pOblicas o privadas sin dnimo de lucro. empresas
privadas y corporaciones locales  estableciéndose una especial
coordinaclén con los organisnos de la Administracidn Auténoma
con conmpetencia en materia de nedio azbiente para el
desarrollo de las acciones formativas provectadas en el =marco
de la Iniciativa Comunitaria ENVIREG.

- DOS . lgualsente podrin concederse
subvenciones a través de la Dirveccidn General de Formacién e
Insercidn Profesional de 1a Consejeria de Trabajo. para el
desarrollo de acciones <formativas en el marco de estos
programas a entidades publicas o privadas sin dnimo de lucro,
organizaciones sindicales o ermpresariales v corporaciones
locales.

Articulo 31?, Programa de Formacién_ Profesional
Ocupacional en el marco de Iniciativas cumunltarlas en materia
de Recursos Humanos,

En el marco de las Iniciativas EULROFORNM,
NOW y HORIZON 1la Consejerla- de Trabafjo. a través de la
Direccidn General de Formacién e Insercién Profesional.
subvencionard aquelilas acciones formativas que havan sido
previamente aprobadas por la Comisién de ’ la Comunidad
Econémica Europea. aportando la cofinanciacién necesaria para
Su ejecucién.,

Articulo 32¢, Si durante la vigencia del presente
Decreto la Comisién aprobase otras lniciativas a cuvo amparo
ftuese posible el desarrollo de acciones formativas a ejecutar
en la Comunidad Auténoma Andaluza, la Consejeria de Trabajo
convocari a los organismos o entidades irnteresadas en
participar en su desarrollo.

CAPITULO X

PROGRAMA RETOS DEL 93

Articulo 339, UNO. El presente Prograra tendrd por
objeto fomentar el desarrollo de acciones transnacionales que
propongan la cualificacién v:o reciclaje de desempleados;as y
trabajadores/as en activo en colaboracién con orvganismos o
entidades de otros Estados Miembros de la Comunidad Econémica

Europea, siendo su finalidad facilitar que la poblacide activa-

de auestra Comunidad Auténoma pueda - responder a ofertas de
empleo con ijgualdad de condiciones de cualitficacién que la
de otros Estados Miembros. de acuerdo con los contenidns de
la libre circulacién de trabajadores v retos de competencia v
calidad del Nercado Interior Europeo.

DOS. Con cargo a este Programa 1la
Consejerifa de Trabajo. a través de la Direccién General de
Formacién e Insercidén Profesional, podrd subvencionar a
entidades pablicas o privadas sin 4nimo de lucro.
organizaciones sindicales o empresariales. corporaciones
locales v empresas privadas. para el desarrollo de acciones
formativas que tengan garantizado el "partenariado”;de otros
Estados Miembros de la Comunidad Econémica Europea.

CAPITULO XI

PROGRAMA DIRIGIDO A LA CREACION DE ESCUELAS ESPZCIALIZADAS DE
PORHACION PROFESIONAL OCUPACIONAL.

Articulo 34%. UNO. La Consejeria de Trabajo promoverd la
creacién de distintas Escuelas Especializadas de Formacién
Profesional Ocupacional en la Comunidad Auténoma Andaluza,
contando para ello con la colaboracién de otras
administraciones. instituciones v eupresas privadas.

DOS, Las citadas Escuelas estaran
dedicadas a impartir formacién ocupacional en aquellas
materias donde ‘se detecten demandas de mano de obra

cualificada o sea necesaria una adaptacién en la cualificacién
de las personas ocupadas en.el sector.

Lo . TRES. Las Escuelas de Formacion
Profesional Ocupacional permanecerin hasta tanto persistan
las necesidades formativas que motivaron 3u creacién. A su
término podrén ser adaptadas para. de acuerdo con los
requerimientos del mercado de trabajo. ixpartir formacién
ocupacional en otras especialidades.

Articulo 352, Cuando la creacidn de las Escuelas
especializadas de Formacién Profesional Ocupacional se lleven
a cabo rediante la.colaboracién de entidades locales. seran

constituidas preferentemente bajo la forma de consorcios. En
5us estatutos se especificaridn las aportaciones de cada una de
las partes %®que constituyan el consorcio, asi como el apoye
tinanciero de la Consejeria de Trabajo. .

CAPITULO XI1

PROGRAMA DE FORMACION EN PRACTICAS PARA LA CIUDAD

Articulo 36%., UNO. El objeto del presente programa seré
proporcionar a las personas desempleadas menores de 25 afios y
a las mayores de 25 afos paradas de larga duracién, el
aprendizaje de un oficio al tiempo que. a través de una
experiencia de formacién y empleo en prdcticas. colaboran
con su trabajo en la conservacidn y reparacida de 1los
espacios urbanos.

DOS. Las acciones se iniciardn con una
primera fase formativa, tras la cual se procederd a la
contratacién de las personas formadas para la vrealizacién de
los trabajas proyectados. Esta segunda fase podréa
simultanearse con procesos de formacién continua en
alternancia con el desarrollo de los trabajos. siempre que no
superen el 40 % de las jornadas lagorales.

Articulo 37¢, UNO. Este programa se desarrollara
mediante <coavenios de colaboracién con organismos plblicos v
corporaciones locales en aquellos nGcleos urbanos que reunan
las caracterfisticas. propias para esta intervencidn.

DOS. La consejerfa de Trabajo aportard
las cuantias necesarias para el desarrollo de las (tases de
forracién y de contratacidn. estdndose en este uUltimo caso a
lo que se dispounga al respecto para las acciones de fomento de
empleo.

CAPITULO XITI

PROGRAMAS DESTINADOS A DOTAR A LA FORMACIOR PROFPESIONAL
OCUPACIONAL DE KRUEVOS INSTRUMENTOS DE GESTION.

Articulo 38%., Formacién de Agentes externos.

: UNO. La Consejerla de Trabajo promoverd
la formaciéa de Agentes externos especlalizados en segctores
productivos o familias protesionales especificas. con el
objeto de preparar a personas &n la deteccién de necesidades
de formacién ocupacional v en €l disedo. y ejecucién de
programas formativos.

~

DOS. Los' programas formativos que se
desarrollen deberan tener una duracién mninima de 100 horas e
incluir, al menos. los siguientes conteaidos:

- Anilisis de necesidades de rormacidn. - ©

~ Disefo v ejecucién de proz:iaas forrativos.

- Metodologias formativas. especialmente aqueilas que
supongan el uso de nuevos instruzentos didacticos.

- Evaluacién de progranas ftorrzativos.

- Informacién y orientacidn profesional.

TRES. EStos cursos seran desarrollados
por las Escuelas Especializadas creadas de acuerdo con el
Capltulo XI o nediante subvenciones a otras entidades.

Articulo 39¢ Estudio de Necesidades de Formacidén en
Pequefas v Medianas_Empresas.

UNO. La Consejeria de QTrabajo podré
conceder ayudas para la realizacién de estudios dedicados a
analizar las necesidades de cualificacién de los recursos
humanos de las pequeflas y medianas empresas v que tengan CoOmo
objeto el disefio de planes formativos para atenderlas.

DOS. lLos citados estudios podrinm ir
dirigidos al anilisis de necesidades formativas en una empresa
o grupos de ellas. En este segundo caso la conexién entre las
mismas podrd ser de &mbito sectorial o territorial,

TRES. Podrédn ser beneficiarios de las
ayudas previstas en el presente Articulo las empresas
interesadas, las organizaciones empresariales o sindicales y
las empresas o instituciones especializadas en estos servicios.

CUATRO. lLos planes formativos
resultartes de estos estudios para cuva ejecucién se solicite
ayuda al amparo del Capfitulo III del presente Decreto serdn
atendidos con carédcter preferente.
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Articulo 409, Acciones de Asistencia Técnica como apoyo
a_la Formacfén Profesional,

. . UNO. Al objeto de contribuir a la mavyor
eficacia de la rformacidn profesional ocupacional en la
Comunidad Auténoma Andaluza, la Consejeria de Trabajo podra
participar en la financiacidn de acclones que propongan:

- Intercambios de conocimientos v experiencias formativas
mediante jornadas y seminarios en las que participen
instituciones y expertos en formacién profesional
ocupacional’.

~ Andlisis de necesidades especificas de formacién que
incluyan propuestas sobre la mejora de. 10s contenidos
formativos.

- La incorporacidén de elementos innovadores a la metodologia
de la formacién profesional ocupacional.

DOS. Con independencia de lo previsto en
el apartado anterior, la Consejeria de Trabajo podr4d convocar
ayudas o suscribir convenios de colaboracién para la ¢jecucién
de provectos de esta materia que tengan especial interés para
el desarrollo de la formacién profesional ocupacional en
Andalucia. -

CAPITULO XIV N

NORMAS COMUNES A LOS PROGRAMAS
SECCION PRIMERA: DE LOS PROGRAMAS.

Articulo ‘4l@, UNOQ. Las acciones formativas que se
propongan en el marco de este Decreto serdn consideradas
prioritarias cuando contengan un compromiso de insercién
laboral de los participantes en las mismas.

DOs. Igualmente seran consideradas
prioritarias aquellas dirigidas a personas desempleadas si
prevén  una duracién minima de 250 horas, desarrollindose en
sesiones de al menos 5 horas diarias.

TRES. Cuando los beneficiarios de las
acciones formativas sean personas ocupadas en pequefas vy

medianas empresas .serdn prioritarias aquellas que prevean una

duracién minima de B0 horas,

Articulo 429, Se considerarin prioritarios aquellos
proyectos de acciones formativas que hayan sido presentados
por entidades que cuenten €on el equipamiento e instalaciones
adecgadas. para el desarvollo de la accidn, del personal
docente iddéneo ¥ que acrediten las posibilidades de empleo de
las personas formadas. Cuando se trate de entidades que en
afios anteriores hayan colaborado en la ejecucién de éstas
acciones se atenderd especialmente las de aquellas que cuenten
con un 6ptimo. grado de cumplimiento en el seguimiento Y
justificacién de los gastos, ' .

Articulo 43¢. UNO, Cuando se propongan acciones
formativas a impartir entre jévenes en
desempleo. se concederd prioridad a aquellos provectos que
destinen al menos un 30 de la duracién total de la accién. al
desarrollo de una fase de experiencia de trabajo- en
empresas, organismos piblicos, instituciones u
organizaciones sindicales o empresariales. sin que de ello se
dgduzca la existencia de relaci6n laboral alguna ®ntre éstos y
los alumnos. Del. mismo modo se podrin realizar las citadas
pridcticas profesionales en centros de formacién apropiados
técnicamente con instalaciones con capacidad de simulacién de
procesos productivos reales a los que se refieran .los
contenidos ocupacionales del curso.

) ) ) bos, Igualmente seran consideradas
prioritarias aquellas acciones que vavan acompadadas de
medidas de orientacién e informacién profesional. que

contengan como minimo informacién sobre las posibilidades de
empleo abiertas tras la formacién recibida v orientacidn sobre
las técnicas de bisqueda de empleo. posibilidades de
autoempleo y férmulas de economia social.

SECCION SEGUNDA: DE LOS ALUMNOS.

Articulo 449. UNO, Cuando las acciones formativas que al
amparo del presente Decreto no estén dirigidas a trabajadores
en activo, deberan tener como beneficiarios a personas
desempladas con insuficiente o inadecuada adaptacidn
profesional al mercado de trabajo con independencia de lo
previsto en el art. 3B, debiendo tener edades comprendidas
entre 16 v 24 aflos, de acuerdd con el Plan Andalucia Joven.
o siendo mayores de 25 ados., estar inscritas en las
oficinas del INEM por un perlodo superior a doce meses,

situacién de-

Estos requisitos deberdn reunirse con fecha anterior al inicio
de las citadas acciones.

DOS, Las personas a formar habrin de
contar ‘con los niveles de . conocimientos profesionales v/o
académicos establecidos como perfil bésico para la
incorporacién a cada curso. :

TRES. Excepcionalmente cuando la accién
formativa asi lo requiera o las circunstancias personales o
colectivas de los eventuales participantes lo aconsejen, la
Direccidon General de Formacidn e Insercién Profesional podra
autorizar la participacién de personas que no 5e encuentren en
las condiciones citadas. °

~

Articulo 45%., UNO, Las personas que accedan a
los cursos que se impartan al amparo del presente Decreto.
podrin percibir una ayuda en concepto de beca por asistencia
al curso. exceptuindose aquellas que perciban avudas por

asistencia a. cursos promovidos por otras Administraciones
Piblicas.

DOS. La cuantia de la citada beca serd

de 140 pesetas por hora de curso para desempleadossas
menores de 25 afios.y de 2390 pesetas para las personas mavores
de dicha edad desempleadas de larga duracién. Para la

eventual concesién de las becas. éstas habrin sido valoradas
por la entidad proponente e incluidas en el presupuesto de
costes que la misma haga del curso o cursns a desarrollar,

/

TRES . Tzualmente podrdn establecerse
ayudas en concepto de desplazamiento, manutencién vy
alojamiento. asi como otras de caridcter complementario. cuaudo
las condiciones de acceso a la formacién de los alumnos lo
requieran. La necesidad de estas ayudas debera ser
suficientemente razonada por la entidad que proponga el
provecto y su cuantia deberi estar rveflejada en la previsién

de costes que la misma haga de tas ackiones propuestas,

CUATRO. La concesi16n de las becas asi

- como las cuantias de las ayudas previstas en el apartado tres

del presente "articulo, serd acordada en S5u caso por la
Consejeria de Trabajo e incorporada en la aportacién econdmica
que se haga a la entidad para el desarrollo de las acciones.

CINCO. Las cantidades correspondientes a
becas v/o otras avudas a los alumnos les serdn abonadas por la
entidad de acuerdo con lo que, al efecto, 5e prevea en la
presente o posteriores normas y en el convenio de colaboracién
firmado o en la correspondiente resolucién de la Direccién
General de Formacién e Insercidén Profesional.

Articulo 460, Las personas que participen caro
alumnos en los cursos desarrollados al amparo del presente
Decreto deberan tener cubiertos los riesgos de accidentes que
pudieran producirse como consecuencia de su asistencia a los
135085 . asi como de la fase de experiencia de trabajo en
erpresas que pudieran realizar, En la previsién de costes

de todos 1os cuvrsos deberda inclui.se los derivados de la
cotertura” de los citados riesgos.

Articulo 479, UNO. Quienes participean en los cursos.
tamrto desempleados como trabajadoces ea "acrivo. tlenen la
obligacién de asistir a los mismos.

. DOS. Serin causas de exclusion de los
cursos. v de pérdida de becas o avudas que hubleri asignadas
por la asistencia a los mismos, las sigulentes:

l1.- Tener tres faltas de .
justificadas en el mes.

Asistenclia . no

2.~ Tener acumuladas faltas por el equavalente al
25 % de las horas totales del curso.
cualquiera que Sea el motive de 1las mismas.

3.- No seguir el curso con el suficiente dprove-
chamiento a criterio de los .responsables del
mismo,

TRES. La pérdida del derecho a las
ayudas que se cita en el apartado anterior tendrd lugar desde
el dia en que se produzca el motivo de exclusidn.

CUATRO. Sin perjuicio de lo previsto en
los apartados anteriores no se abonard avuda alguna en los
dlas que se produzcan faltas de asistencia.

Articulo 48%, UNO., Cuando por l1os motivos indicados o
por bajas volumtarias de quienes participen em un curso se
produzcan vacantes en el mismo, éstas podrédnm ser cubiertas
por aspirantes que hubiesen quedado en reserva como resultado

del proceso de seleccién. N
: 1
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DOS. Las vacantes podrin ser
siempre que, a juicio de los responsables del
personas que se incorporen puedan seguir las clases con
aprovechamiento. No aobstante. en ningin caso se cubririn
vacantes cuando se hava inrpartido el 25 % de las horas de
duracidén del curso.

cubiertas
curso. las

URO. El Consejero de Trabajo. o en su

Artfculo 499,
caso, el Director Ceneral de Formacién e Insercién
Profesional, expedirdn el correspondiente Certificado de

Participacidn a quienes finalicen el curso con
aprovechamiento. En el citado Cectificado se hard constar el
titulo del curso, la entidad que lo ha impartido. la duracién

en horas v el programa de contenidos desarrollado.

DOS. Cuando las acciones de formacidn se
realicen por ejecucién directa de otros Organismos Pdblicos de
la administracién Andaluza una vez suscritas las oportunas
fSrmulas de cooperacién, éstos, en nombre del Consejero de
Trabajo. podrén expedir el Certificado de Participacién de
.acuerdo con los modelos establecidos.

Articulo 500, UNO, Las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Trabajo seridn las responsables de la seleccidn
de 1as personas desempleadas que participen como alumnos en
105 cursos programados, contando para ello con la celaboracidn
de la Direccidn Provincial del 1KEM v de la Entidad
responsable de la ejecucidén del curso.

DDS. La citada seleccidn se llevard a
cabo de acuerdo con lo que se establezca en pqslerinres normas
de desarrollo de este Decreto. L -

SECCION TERCERA: DE LAS ENTIDADES,

Articulo 519, UKO. Las entidades que participen en los
convenios de colaboracidén que se suscriban o0 que resulten
beneficiarias de subvenciones para el desarrbllo de sus

proyectos. deberdn ejecutar los mismos con sus propios mediqs.
no pudiendo en ningdn caso contratar ni ceder a terceros la
gestidén de las acciones formativas.

lo expresado en el

DOS. No obsrtante
apartado anterior, y de modo excepcional. cuando para
garantizar la calidad en la ejecucién de los objetivos

previstos en su proyecto la entidad precise de la colaboracidn
de un agente externo, deberi hacerlo constar en 5u solicitud o
propuyesta de convenio, 1indicando la identidad del mismo, los
medios de que dispone y las condiciones en la que Se establece
la citada colaboracién. La Consejeria de Trabajo se reserva la
facultad de estimar dichas circunstaacias.

Articulo 5129, Las entidades que participen en el
desarrollo de los programas previstos en el presente Decretd.
deberdin manifestar 'de modo expreso la colaboracién de la
Consejeria de Trabajo en todas las actuaciones que la
ejecucién del proyecto requiera. y la del Fondo Social Europeo
cuando asi se les indique.

Articulo 539, UNO. La Consejerla de Trabajo
dgsafrollo de los cursos concederd ayudas para
siguientes gastos: ingresos de los alumnos

para el
cubrir los
. personal docente,

costes directos y costes indirectos. Isualmente, se
concederidn ayudas para cubrir otres gastos derivados de la
naturaleza de algunos de los Programas recosidos en este
Decreto.

DOS. A los efectos del presente Decreto
se entenderid por ingresos de los alumnos el presupuesto
destinado . al pago de becas, gastos de alojamiento Yy

manutencién. gastos de desplazamiento de 1los mismos,
compensacién del coste salarial de las persanas beneficiarias
cuando éstas sean empleadas, vy otros derivados de su

participacién en las acciones formativas que se desarrollen,

TRES. Por costes de persanal docente se
entenderdn aquellos destinados a cubrir el coste de formacién
v retribucidn del profesorado. asi cono los gastos de
alojamiento. desplazamiento y manutencidén del mismo,

CUATRO. En concepto de gastos
se podrin conceder ayudas para afrontar el
experiencia de trabajo del alumnado.
Y evaluacién, asf como los derivados de la compra de material
diddctico y equipo pedagSgico siempre que la misma no suponga
la inversidn en bienes de equipo o material no fungible.

directos
coste de la
orientacidn profesional

. CINCO. Asimismo, en concepto de costes
indirectos se podrdn conceder ayudas para afrontar 1os gastos
de preparacién. personal directive v auxiliar, material de
oficina. sSeguro de las instalaciones y del alumnado,
suministros Yy otros derivados del desarrollo de . la
ejecutada con cargo a este Decreto.

accién

Articulo 549, URO. La Consejeria de Trabajo realizara el
seguimiento de las acciones que se lleven a cabo al amparo del
preseqle Decreto, disponiendo para ello 1los medios y
mecanismos aportunos,

DOS, Con’independencia de las actuaciones
que al efecto ponga 2n marcha la Direccién General de
formacidn e Inseycidn Profesional. las Delegaciones
Provinciales de la cConsejeria de Trabajo velaran por el
cumplimiento de las condiciones previstas en el presente
Decreto y de las que se establezcan para la ejecucidn de las
acciones formativas en 1os correspondientes  convenios de

colaboracién v cesoluciones de concesién de ayudas.

Articulo
concesidn

559, URO. Cuando de la resolucién de
de ayuda o del convenio de colaboracién firmado se
deriven compromisos econdmicos de lta Consejerfa de Trabajo.
ésta acordarid el pago de las cuantias fijadas a la entidad
interesada dl siguiente modo: :

- A la firma del convenio de <colaboracidén o de la
resolucidn referida se acordard el pago’, en concepto
de anticipo. del

- Una vez acreditado el desarrollo de la mitad de la
acecién subvencionada. y cumplidos los extremos
exigidos en el convenio de colabocracidén o en la
resalucién de concesién. asi como lo establecido en
el presente Decreto v demds normativa aplicable. se

acordard el pago de un segundo anticipo por un

a valor de hasta un 30% de la cuantia total.
* - finalizada la acc16n formativa v justificado el
correcto ezpleo de la Aubvencién segin lo

establecido en la resolucidén de concesidén de 1ia
misma [ en las estipulaciones del convenio de
colaboracién v dewds normativa aplicable. 3e
acordard efectuar el dltimo pago.

Articulo 56%., UNO. El empleo de la subveucidn o
aportacién de la Consejeria de Trabajo deherd ser justificado
en el plazo que al efecto se establezca. siendo la falta d»
justificacién. de acuerdo con el art? 18 de la Ley de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1.992,
causa de devolucién de la subvencidn o aportacién de la
Consejeria de Trabajo.

DOS. Al objeto de facilitar la citada
justificacién y los eventuales controles a 105 que alude el
artlcule 54.DOS de este Decreto. las avudas concedidas para
cubrir los gastos de ejecucidén de las acciones formativas
deberdn ser contabilizadas de forma que se facilite la
verificacién del gasto realizado.

Articulo 57%. UNO. Si la entidad colaboradora en el
desarrollo de los programas del presente Decreto incumpliera
algunos de los extrermos exigidos en el mismo, resoluciones de
concesidn de subvencidn. convenios de colaboracién y denis
normas aplicables, asi como si se falsificasen datos o se
llevase a cabo cualquier otra acruacién fraudulenta. tendra
lugar la suspensidn de la ayuda concedida.

~

DOS. Ello podri ser igualmente notivo
audiencia al 1nteresado. se origine la
convenio, se ordene la extiucidn de la
subvencién. v en virtud de In establecido en el citado
articulo de la Ley de Presupuestos de la Coamunidad Auténoma
para 1.992. tenga lugar la devolucibén de 1as cantidades
percibidas en concepto de anticipo a la Tesoreria GCeneral de
la Junta de Andalucia.

para que. previa
resolucidn del

SECCI1ON CUARTA: DE LA EVALUACION.

Articuio 58%. La <Consejeria de Trabajo realizara la
evaluacidén de {as acciones que se desarrollen al amparo del
presente Decreto, haciendo especial hincapié en el nivel de

inseccién lahoral alcanzado ©por las personas desexnpleadas
participantes en 105 cursos, 12 calidad de la formacién
inpartida v de los medios dispuestas por las entidades
colaboradoras. asi como del cumplimiento que las mismas hagaan
de los eXxtremos que S® establecen. Los resulitados de la
citada evaluacién serian utilizados por 1a Consejeria de
Trabajo como base para el desarrollo pasterior de los
programas de formacidn profesional ocupacianal.

DISPOS1ICIONES ADICIONALES

PRIMERA.--Por parte de la Consejeria de Trabajo se establecerin
los mecanismos de colaboracién necesarios con el Instituto Nacional de
Empleo, a fin.de que ambas Administraciones participen conjuntamente en
el diagndstico permanente de las necesidades de formacién ocupacional en
Andalucia, en la elaboracién de 108 planes, asi como en la realizacidén
de acciones formativas concretas.

503 de la cuantia total establecida.
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SEGUNDA.- Las Consejerias de Trabajo y de Educacién y Ciencia
establecerén mecanismos de colaboracifn institucional a fin de coordinar
los esfuerzos de la Comunidad Auténoma Andaluza en lo referente a la
Formacidén Profesional.

DISPOSICIOSN DEROGATORI1A

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan al presente De_creto.‘sin perjuicio de la aplicacién del
Decreto 69/1991, de 2 de Abril, en todas aquellas actuaciones iniciadas
al amparo del mismo. ’ .

DISPOSICION FINAL

Se faculta al Consejero de Trabajo para dictar cuantas
instrucciones y nornas sean necesarias para la correcta
aplicacifn y desarrollo del presente Decreto.. que entrara en
vigor al dia siguiente de su publicaci6n en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevi"a, 14 de enero de 1992

o

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

DECRETO 3/1992, de 14 de enero, por el Z}ue se esta-
blecen diversos Programas de Apoyo al Empleo.

El Decreto 61/1.991, de 12 de marzo, por el que s¢
establecen diversos programas de apoyo al empleo, contenfa los
programas de apoyo 3l empleo para 1.991 habiéndose revelado
como un Importante Instrumento de gestién de (a politica de
fomento 3l empleo de (& Junts o2 Andalucia. No osbstante, su
vigencia temporal, establecida en su Art. 19, obliga .a
promulgar una nueva norma, prolongacién de ta anterior para
1.992 y siguientes, que enmarque Las medidas que van-a estar
en vigor en el futuro. f . :

Por ello, este Decretn no establece. uni vigencia
temporal, pues sé pretende que 1.35 3cciones en &l contenidas,
al haberse comprobado su eficscia, mantengan una centinuidad y
permanencia, remi-tiendo tados Los aspectaos que hagan
referencia a plazos de convocatoria, cuéntifa de Las ayudas,
asit como normas referidas a 1as solicitudes, a ta
correspondiente Orden de convocatoria anual.

AL tiempo, el presente Decreto  incorpora algunds
modificaciones al anterior, fruto de la experiencia de gesticn
del ejercicio !.991. . . .

RsI, en lo referido & las contrataciones de jévznes
menores de 25 afios, se admite (3 posibilidad de subvencionar
proyectos en municipios, de poblacién inferior a 10.000
nabitantes, siempre que las contrataciones se reaticen para
proyectos de tipoc a, b, ¢ o d, de los Indicados en el Art. 49
del Decreto.

Igualmente se flexibiliza (e posipilidad de contratar
mayores de 25 aflos cugndo asi (o pudiéra requerir un adecuadd
proyecto de insercidn para los jévenes. En el Decreto anterior
se exigfa que estos mayores de 25 afios fueran desempleados de
targa duracién. Requisito que ha side eliminado en aras al
objetivo bdsico- que se pretende conseguir con la financiacién

de los proyectos: el empleo estable de os desempleados que.

son objeto de contratacion. .

otra modificacion intorporada es ta ampliacion del
colectivo de trabajadores autdénomos que pueden recibir
subveaclones financieras, posipilitando que también se pueda
extender a los ya constituidos y no solo a los desempleados
que vayan a constitulrse.

i3 . '

Se Incorpora un nuevo programa, denominado de “FORMACION
EN PRACTICAS PRRAR LA CIUDAD", que se configura como un
programa de Insercién que combina la formacion y el empleo en
oficfos que tengan salidas Inmediatas para La colocacidén, y
que al tiempo, los proyectos en los que trabajen Llos
desempleados participantes sirvan pars, adecentar espacios
urbanos deteriorados, consiguiéndose de esta manera un doble
objetivo. N

Por ultimo se ha establecido.una prohibicion para acceder
a las ayudas del Decreto por parte dJe 2quellas personas o
entidades que no hayan justificadno adecuadamente 3yudas de la

" Consejeria de Trabajo, recibidas para programas de ejercicios

anteriores.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Trabajo,” visto
el 1Informe del Consejo Andalur Je Municipios y pravia
deliberacion del Consejo de Gobierno de (a Junta de Andalucia
en su reunién del dia 14 de Enero de [.992,

DISPONGO :

Art. 1. La Consejerla de Trabajo desarrollard, como
medidas de apoyo al empleo, los siquientes Programas:

I Ayudas & la contratacion de jovenes menores de 25 aflos
de edad.

II Ayudas a la contratacion de trabajadores mayores de 25
aflos de edad en situacidn de desemplec prolongado.

III Ryudas al empleo de la mujer.
IV Promocidn del empleo auténomo.
v Integracidn laboral de los minusvdlidos.

VI ARyudas a acciones integradas que generen empleo
estable. .

" VII Formacion en pricticas para la ciudad

" VIIT Apoyo a las Iniciativas Locales de Empleo.

CAPITULO I: PROGRAMA DE AYUDAS A LA CONTRATACION DE JOVENES
MENORES DE 25 AROS. ’

Rrt. 2. £n el marco del Pragrama "Andalucia Joven” la
Consejeria de Trabajo podrd conceder ayudas para gl desarrollo
de acciones encaminadas a la Insercién en el mercado de
trabajo de jovenes residentes en d4reas geogréficas . de
Andalucia donde el dJdesempleo juvenil tenga wuna especial
incidencia en relacidn-con 3 poblacion activa y el ndmero’
tot3l-de trabajadores desempleados.

Art. 3. uno. Podrdn ser objeto de las ayudas
establecidas en el presente Capitulo (a5 contrataciones de
Jjévenes trabajadores desempleados, con edades comprendidas
entre los 16 y 24 afios, ambos inclusive. -

Dos. Cuando el proyecto presentado asi lo
requiera para su Optima ejecucidn, y siempre gue se solicite y
se - autorice expresamente, podrdn subvencionarse las
contrataciones de trabajadores de 25 o nds afios de edad.

4

. - Art. &. Uno. ,las ayudas reguladas -en este Capitulo se
destinardn ‘a subvencionar aquellas contcataciones que se
realicen en el territorio de ta Comunidad Autdnoma de
Andaluclia . para el desarrollo y ejecucién de algunos/s de los
siguientes tipos de proyectos:

a) RAguellos presentados por las Corpuraciones Locales que
recojan iniciativas de empleo de caridcter local tendentes a
generar empleo estable, propuestas por Jovenes andaluces
menores de 25 affos de ecad que sein demandantes de empleo.

&) Aquellos de cuyo desarrollo y ejecucidén se desprenda
ta creacidn futura de empleo de csrdcter estable.

€) Rquellos que supongan la creacién o mejora de
servicios municipales dirigfdos a colectivos con especiales
dificultades de colocacién, pars facilitar a tos mismos
Iinformacion y asesoramiento sobre sus posibilidades de. empleo.

d) ARguellos que supongan la creaclién o mejora de
servicios municipales de asistencia sacial gque pudieran
generar, directa o indirectamente, experiencias de autoempleo
o empleo estable por cuenta ajena. : .

e) Aquellos que sin estar encuadrados en alguno de Llos
apartadus anteriores, supongan la creacién de empléc en
actividades tendentes a satisfacer necesidades colectivas.

Dos. Tendrén L3 consideracion de
prioritarics a efectos de La concesion de  ayudas, Los
proyectos Incluidos en los apartados a), b)), ¢c) y d) del
numero anterior, por su-orden dJde prelacién. <

Tres. Las ayudas establecidas en el
presente Capltula tendrdn una duracién maxima de seis meses.

No obstante, los proyectos tipos a), . b)),
c¢) y d) descritos en este articulo, podrdn ser subvenclonados
por un periodo miximo de doce meses.

Art. 5.los proyectes para cuyo deésarrollo se hayan de
formalizar Las contrataciones subvencionadas padrén ser
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presentados.por l3s distintas RAdministraciones Piblicas y por
Entes publicos o privados sin dnimo de lucro.

Art. 6.Uno. Las contrataciones gue pretendan iacogerse
3 las ayudas que se establecen en este Decreto deberdn reunir
los requisitos que a continuacidn se especifican:

a) Oue se realicen para proyectos que se Lleven
@ cabo en municipios de mds de 10.000. habitantes.

h) Que Jdichas contratacliones no vayan a cubrir
puestos de trabajo de cardcter estructural.

c€) Oue tengan wuna duracidén minima de sefs
meses.

d) Que respeten la normativa legatl ¥
convencional vigente que les sea de aplicacidn.

Dos. El requisito establecido en el apartado a)
anterior se podrd excepcionar cuando el tipo de proyecto a
subvencionar esté comprendido en los apartados &), b), ¢} o-d)
del articulo ¢

CAPITULO II: PROGRAMAR DE AYUDAS A LA CONTRATACION DE
TRABRIADORES MRYORES DE 25 AROS EN SITURCION DE DESEMPLEO
PROLONGADO . .

Art. 7. Lta Consejeria de Trabajo podrd conceder
ayudas para el desarrollo de acciones encaminadas & [X]
contratacion de trabajsdores de 25 o mds aflos de edad que
tleven, al menos, doce meses como demandantes de empleo. No
obstante, cuando por las caracteristicas especificas de las
personas que vayan a ser objeto de la contratacidon u otras
circunstancias que dasi Llo aconsejen y queden\ debidamente
acreditadas en tas memorias de tos proyectos, podré
excepclonarse el requisito de (a8 antigiedad en la demanda de
empleo. .

© Art. 8. En lo relativo 3 'los solicitantes de las
ayudas, tipos de los proyectos .a presentar, requisitos de las
contrataciones y a8 la duracion de las ayudas, se estard a lo

dispuesto en (os Arts. cuatro, rcinco y seis, salvo en su’

apartado a), det presente Decreto.

CAPITULO III: PROGRAMA DE AYUDAS AL EMPLEO DE LA MUJER.

Art. 8. La Consejeria de Trabajo podrd conceder
ayudas’ para la creacidn de puestos de tirabajo para mujeres
desempleadas en empresas de economia social o pa3ra su
constitucién como trabajadoras iutonomas.

Art. 10. Las ayudas para la creacion Je puestos de
trabajo para mujeres desempleadas mediante la constiturion «
ampliacidn del ndmero de socias de Cooperitivas o Sociedade:
Anonimas Laiborales, estardn condicionadas & la viabilidad de
los proyectos presentados, y serdn las siguientes:

. 1) Subvenciones flnancieras para la reduccidn de los
Intereses de créditos. -

2) Subvenciaones en concepto de renta de subsistencla.
3) Ayudas para asistencia técnica.
4) Avales para la solicitud de préstamos.

§) Subvenciones para {a inversién en activo fljo.

. Art. 11, Las ayudas que pueden concederse para la
constitucidn de mujeres desempleadas en trabajadoras autdnomas
O por cuenta propia, serdn las siguientes:

1} Subvenciones para la reduccion de los intereses

de créditos. . .
L 2) Subvenciones en concepto de rentas de

subsistencia. . S

2) Ayudas para asistencia técnica.

4) Rvales para la solicitud de préstamos

Art. 12.- Uno. Las ayudas contempladas en el
presente Capitulo, podran incrementar su cuantia cuando se
trate de mujeres que Quieran reincorporarse al mercado de
trabajo, o cwando a4 incorpora:zién al mismo sea tardia 2
cuando tengan responsabilidades familisres a su carga..

. . Dos. A efectos de (o previsto en el
presente Capitulo, se entenderd por reincorporacion al mercado
de trabajo, el hecho de haber sido empleada con anterioridad y
encontrarse en situacién de desempleo durante los dltimos
cinco afios. Los periodos de trabajo con una duracion [nferior
a seis meses habidos en los udltimos cinco dffios, no
interrumpiran su computo.

A los mismos efectos, se entiende por incorporacion

tardia al mercado de trabajo, el hecho Je ser (g solicitante
mayor de 30 afios de edad y no  haber trabajado con

anterioridad, teniéndose en cuenta que tos periodos de
actividad Llaboral Infericres a seis meses de duracidn no
suponen quiebra de ls situacidn descrita.

s Por gltimo, y @ los mismos efectos, 5€ entenderd que
existen responsabilidades familiares no compartidas, cuendo la
mujer - solicitante cuente con nijos que se haltlen
exclusivamente a su cargo. .

CRAPITULO IV: PROGRAMA DE PROMOCION DEL EMPLEO RUTONOMO.

Art. 13, Este Programa tiene como finalidad
promover y ayudar a financiar aquellos proyectos que faciliten
ta constituclén en trabajadores autébnomos o0 por cuernta propia
a personas que se encuentren desempleadas.

Art. 14. Podrdn otorgarse por la Consejeria de
Trabajo subvenciones financieras para 3 reduccion de Llos
intereses de créditos solicitados.

Art. 15, Uno. Por la Conssjeria dg [Trabajo se
podrdn conceder subvenciones que rontribuyan a garantizar
durante el 1iniclo de la actividad unos Ingresos minimos o
renta de subsistencia, cuando se trate .de desempleados
menores de 25 afios. .

Dos. Asimismo, = podrs conceder este tipo
de ayudas a desempleados mayores de 25 que lleven al menos un
affo como demandantes de empleo y se hayan beneficiado de la
ayuda sefialada en el articulo anterior y/o haya. obtenido el
pago unico de su prestacidén por desemplec. -

Ires. Excepcionalmente, en funcidn de las
circunstancias personales y de la actividad a desarrollar, se
podrd conceder esta ayuda a desempleados mavores dJde 25 affos
que teniendo wuna antigiedad en (3 demanda de empleo de al
menos doce meses, no hayan obtenido =l pago d’nico de su
prestacién por desempleo.

Art. 16. Podrédn igualmente otorgarse ayudas para
asistencia técnica.

Art. 17. Las ayudas establecidas en este
Capitulo, a excepcioén de las rentas de subsistencis, ~podran
concederse también a Los trabajadores y3 constituldos como
autonomos .

CRPITULD v: PROGRAMA DE INTEGRACION LABORAL DE Los
MINUSVALIDOS. .

Art. 18. Por la Consejeria de Trabajo se podran
conceder .3yudas que estimulen la cresciéon de puestos de
trabajo para minusvdlidos desempleados en empresas de economia
social o su constitucidn como trabajadores autdénomo o por
cuenta propia. También se fomentard la_ generacion de empleo
estable, para trabajadores minusvalidos desempleados mediante
la creacién o amplliacidén de Centros Especiales de Empleo que
cumplan los requisitos establecidos en el Real Decreto

.273/1.985, de 4 de diciembre por el que se aprueba el
Reglamento de este tipo de Centros, definidos en el art. &2 de
ta Ley 13/1.3982, de 7 de-abril, dJde Integracion social del
Minusvdlido.

Art. 19. Uno. Las ayudas para incentivar la
creacién de puestos de trabajo para minusvdlidos desempleados
mediante la constitucién o ampliacisn Jel numero de socios dJde
Cooperativas o Sociedades Andénimas Laborales, serdn la3s
siguientes: N

1) Subvenciones flnanclierss para la reducctéon de Llos
fntereses de créditos. )

2) Subvenciones en concepto de renta de ‘subsistencia.

3) Ayudas para asistencia ‘técnica.

&) Avales para la solicitud Je préstamos.

§) Subvenciones para la Inversién en activa fijo.

Dos. Las ayudas que pusden concederse
para ta constitucidon de m!qusvé(ldos desempleados en
trabajadores autonomos o por cuentd propia, serin tas
sfgufentes: .

1) Subvenciones para la reduccldn de lus intereses
de créditos.
- 2) Subvenciones en concepto de rentas e
subsistencia. -

3) Ayudas para asistencia teécnica.
Art. 20. Las ayudas para (3 creacion o
ampliacion de centros Especiales de Empleo serdn qu
establecidas en los arts. 16 y 17 de L3 Orden del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social de 21 de febrero de 1.986.

CAPITULO VI: PROGRAMA DB AYUDAS A ACCIONES INTEGRADAS QUE GENEREN ENPLED
ESTABLE.

Art. 21, Por la Consejeria de Trabajo se podridn




Pégina nim. 180

BOJA, nim. 4

Sevilla, 15 de enero 1992

conceder ayudas para el desarrollo de acciones encaminadas a generar
empleos estables, mediante la incorporacién en un unico proyecty de
experiencias formativas para trabajadores desempleados, 11’5ada§
directamente a una posterior contratacién temporal de los mismos por
parte de Corporaciones Locales o de Entidades publicas o privadas sin
dnimo de lucro, todo ello dirigido a posibilitar a aquéllos la ulterior
creacién de empresas de economia social, de iniciativas empresariales de
cardcter local o a su constitucién como trabajadores auténomos. Cuando
se constituya una sociedad de cooperativa de trabajo asociado en la que
todos sus miembros sean menores de 25 aflos de edad, tendrd ésta cardcter
prioritario a efectos ‘de su posible inclusidén en aquellas Escuelas de
Empresas para Cooperativas Juveniles ya constituidas a3l amparo del
Decreto 131/1990, de 8 de mayo, y por la Orden de la Consejeria de
Fomento y Trabajo, de 3 de julio de 1990.

Art. 22, Podrdn beneficiarse de estas ayudas los
trabajadores desempleados que reinan los requisitos establecidos en los
Articulos 32 y 79 del presenie Decreto.

. Art. 23.° Podrén presentar proyectos para acogerse a
estas ayudas las Corporaciones Locales andaluzas y las Entidades pdblicas
o privadas sin &nimo de lucro que desarrollen su actividad en el
territorio de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

Art. 24, En lo relativo al régimen de los cursos de
formacidén que se pretendan Impartir, asi como a las ayudas que se puedan
solicitar para los mismos, se estard a lo dispuesto en la norma de 1la
Conse jeria de Trabajo por la que se regulan los Programas de Formacidn
Profesional Ocupacional a desarrollar por la Consejeria de Trabajo.

Art. 25. Uno. La duracién mixima de
establecidas en este Capitulo serd de doce meses.

las ayudas

Dos. En lo relativo a la cuantia de estas
ayudas, se estard en lo que se establezca para los Capitulos I y II del
presente Decreto,

CAPITULO VII: PROGRAMA DE FORMACION EN PRACTICAS PARA LA CIUDAD.

Art. 26. La Consejeria de Trabajo podrd conceder ayudas
para el desarrollo de provectos destinados a proporcionar a los
desempleados menores de 2?5 afos y a 105 mayores de 25 afios que tengan una
antigiiedad en la demanda de empleo minima de doce meses, el aprendizaje
de un oficio, al mismo_ tiempo que, a través .de una experiencia de
formacién y empleo en préctias, colaboram con su trabajo en 1Ia
conservacién y reparacién de espacios urbanos.

Art. 27. Las acciones constarin de dos fases: una
primera de formacidn, y una segunda de empleo en pricticas para la
realizacién de los trabajos proyectados. En esta segunda fase se podrén
simultanear los procesos de formacidén coatinua en alternancia con el
desarrollo de los trabajos, siempre que no superen el 40 % de las
Jornadas laborales. -

Art. 28. Este programa se desarrollard mediante
convenios de colaboracién con organismos pdblicos y corporaciones locales
en aquellos nicleos que reidnan las caracteristicas propias para esta
intervencién, ’

Art. 29. En todo lo relativo a la fase de formacidn,

Se estard a lo dispuesto en la norma de la Consejeria de Trabajo por la

que se regulan los Programas de Formacién Profesional Ocupacional,

Art. 30, Para lo referente a la fase de conmtratacidn
se aplicardn los preceptos establecidas para los Capitulos I y II del
presente Decreto, ’ ’

CAPITULO VIII: PROGRAMA DE APOYO A LAS INICIATIVAS LOCALES DE EMPLEO.

' .

Art. 31. Por la Consejerfa de Trabajo se podrin
conceder ayudas tendentes a impulsar aquellas iniciativas que persigan
de un modo directo o indirecto la creacién de empleo, Para la consecucidn
de este fin se propiciardn el mantenimiento o la creacién de Unidades de
Promocion de Empleo, 13 contratacidén de Agentes Locales de Promocidn de
Empleo y el apoyo a las Iniciativas Locales de Empleo.

Seccidn 13.- pe Ulas
Locales de Promocion de Empleo.

Unidades y de los Rgentes

Art. 32. Uno. Las uUnidades y-los Agentes

tendrdn coma objetivos bdsicos’
de tas posibilldades de empleo

Locales de Promociin de Empleo
ta investigacion y la promocidn
tocal, fomentando el potencial endsgeno de recursos humanos y
materlales consiguiendo la agilizacion det desarrollo
economico de una determinada zona geogrdfica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. .

Dos. Asimismo, y dentro del dmbito

territorial de su competencia, las Unidaces y Llos Agentes

Ltocales de Promocidn dec Empleo realizardn las siguientes
funciones: s
a) Investigacion global de los recursos socio-econdmicos

existente en el 4rea de su Influencia.

b Informacion sobre recursos y
Inversion. .

c) Andlisis del mercado de trabajo.

d) Promocisn de actividades de cualificacion
humanaos . ’

e) Andlisls de proyectos de creacion de empregas.

f) Asesoramiento sobre gestisn empresarial.

g) Direccién y ejecucidn de estudios de viabilidad.

h) Ayudas para la realizacidn de proyectos de creacidn de
empresas. .

i) Apoyo técnico en la puests en marcha de
empresariales y formalidades a cumplimentar.

j) Estudios de inversiones potenciales.

k) Seguimiento de (as nuevas empresas que se creen.

) Cuantas otras contribuyan a generar actividades gque
promuevan el empleo local.

posibilidades de

de recursos

actividades

Art. 33. L3s ayudas dectinadas a
contratacién de Agentes Locales de Promocion de Empleo o a la
constitucién o mantenimiento de wunidades de Promocién de
Empleo serdn las que a continuacion se especifican:

promover (a

a) Subvenclion 'p'.ara ta v:an'traf.aqidn Jel trabajador como
Agente Lncal o de agquéllos que vayan g Integrar o Integren una
Unidad de Promocién de Empleo.

b) . Subvencién de los gastos‘ de funcionamiento de L3
Unidad o de los necesarips para el ejercizio de la actividad
de Rgente tocal de Promocidn de Empleo.

Art. 34.Uno. las sywidas contempladas en
Seccién podrdn ser sclicitadas por las Corpordciones
Locales ge La Comunidad Autdnoma de Andalucfa. A efectos de la
resalucion, tendrdn preferencia les presentadas por tas
Mancomunidades de Municipios.

esta

2yudas destingdas al
Promocion de Empleo
3 (a contratacién de

Dos. Las
martenimiento o creacién de Unidaces de
son incompatibles. con las destinadas
Agentes Locales de Promocién Je Empleo.

Art. 35. Las Unidades y Rgentes Locales de
Promocién de Empleo que sean objeto de subvencién
desarrollardn su actividad de forma coordinada con utros
Organismos e Instituciones que puedan estar reatizando labores

andlogas de promocidsn econémica, y siempre dentro de las
orientaciones generales de la Junta de Rndatuc[§ sobre
politica econémica. Igualmente, debers, posibititar ta

participacion de los diversos agentes socliales.

N .
Seccidn 23. De las Iniclativas locales de Empleo.

~

Art. 36. Uno. Las inici3ativas empresariales que
mediante resolucidn expresa de la Direccion General de Trabajo
Asociado y Empleo tengan la consideracion de Iniciativa Local
de Empleoc y que contraten con zardcter estable a Jjovenes
desempleados menores de 25 afios de edad o @ mayores dJe 25 aflos
de edad que cumplan Llos requisitos exigidos en el art. 7,

podrdn obtener ayudas por un perlodd mgximo de doce meses.

mismos términns establecidos en el
pdrrafo anterior, las ayudas se podrin extender hasta un
periodo maximo de dieciocho meses cuando la contratacion se
~ealice & mujeres desempleadas y po~ un Mdximo de veinticuatro
meses si el contrato se realiza con trabajadores minusvélidos
gue se encuentren en situacion de desempleo.

Igualmente, y en los

efectos de Llas subvenciones
consideracion de

Dos. R tos

previstas en el namero anterior, tandrdr L3

Iniciativa Local de Empleo las pequedas y medianas empresas
que, con Independencia de Lla forma Juridica que J3adopten,
generen empleo estable, preferentemente mediante - lta
explotacion de recursos enddgenos, estén promovidas,
participadas o cofinanciadas por Corporaciones (ocales y el
cardcter de interés local sea reconocido mediante dcuerdo

expreso del 6rganoc competente de aguéllas.

CAPITULO IX: NOKMRS DE PROCEDIMIENTO.

para acogerse 3 las
presentardn
Trabajo que
peticionario,

Las solicitudes
ayudas previstas en los Capitulos anterliores, se
en La Delegacién Provincial de la Conse jeria de
resul te competente en funcidn del domicilio del
en los correspondientes Impresos normal izados.

Art. 37.

Art. 38. Llas solicitudes presentadas  s€
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resolverdn atendiendo, en cada caso, a los siguientes
criterios:

a) Indicadores soclo-econgmicos de la zona en la que se
vaya 8 realizar la accidn subvencionads.

b) Ademds, en los supuestaos de las ayudas contempladas en
tos Capftulos III, IV y V del presente Decreto, la antigiedad
¢n el desempleo de los solicftantes.

¢) Garantia de generacion de empleo estable o de
viabilidad de los proyectos presentados. <

Art, 39. Serdn competentes para resolver (as
ayudas contempladas en el presente Decreto:

2) El Consejero de Trabajo para tas accliones
reguladas en los Capftulos VI y VII.

b) €t Director General de Trabafo RAsaociada y Empleg
para el otorgamiento de avales para la solicltud de préstamos,
concesidn de subvenciones de capital para inversiones en
activo fijo, calificacibén de wuna iniciativa empresarial como
Infciatfva Local de Empleo, concesibén de tas ayudas previstas
en los arts. 16.1.3, 172.3, 17.4 y 17.5, de la Orden del
Ministerfo de Trabajo y Seguridad 3o0cial de 21 de febreco de
1.986 y contenidas en el art. 20 de la presente disposicién y,
por Oltimo para proyectos en (os gque sé vayan a redlizar
acciones en mds de wuna provincia de la Comunidad Rutdnoms de
Andalucia.

¢} tos Detegados Provinciales de (a Consejerfa de
Trabajo para el resto de las ayudas.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERRAR. - Anualmente, la Consejeria’ de Trabajo
establecerd tas cuantias de las distintas ayudas contempladas
en el presente Decreto, as! como el plazo de presentacidén y la

“documentacién a aportar para la solicitud de las mismas.

SEGUNDR.- Uno. las ayudas establecidas en Llos Programas
III, IV y ¥ de la presente norma serdn incompatibles entre (oS
mismos, asi como con las que, para el mismo ffn, puedan
recibirse de cualquier otra Administracidn Publica.

Dos. Las ayudas réguladas en (J Seccidn 19 del
Capitulo VIII serdn compatibles con las concedidas para los
mismos fines por otros Organismos publicos, slempre Que (a
cuantia total percibida por la entidad solicitante no supere
el coste total del salario y cuota empresarial de cotizacién a
ta Seguridad Social del contrato subvencionado. En el supuesto
de concurrencfa, la ayuda concedida por la Consejerfa de
Trabajo se ‘reducird en la cantidad necesaria para no superar
el lImite miximo establecido. N :
TERCERA.~ No podrdn ser beneficlarios de Llas ayudas
establecidas en el presente Decreto las personas o entidades
. YQue hablenda sido beneficiaria-de antericres a3yudas concedidas
por la Consejeria de Trabajo, no hayan aportado ta
documentacidn justificativa de tas mismas.

DISPOSICION DEROGRTORIR

Queda derogado el Decreto 61/1.991, de 12 de
marzo, por el Que se establecen diversos programas de apoyo al
empleo. . B .

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: La resolucion de l3s ayudas acogidas
at presente Decreto estardn condicionadas a la disponibitidad
presupuestaria correspondiente en cada momento.

SEGUNDA: Se faculta al Consejers Je Trabajo
para dictar Llas instrucciones necesarias para el desarrallo y
ta correcta aplicacion y ejecucion del presente Decreto.

TERCERA: El presente pDecreto entrard en 'vigor
el dia sigulente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucla.

Sevillo, 14 de enero de 1992

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de lo Junta de Andalucia

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabaja

ORDEN de 14 de enero de 1992, por la que se deter-
minan los Fiestas Locales para 1992, en los Municipios de la
Comunidad Auténoma que se relacionan.

"Bl orticulo 46 del Reol Decreto 2001/1983, de 28 de julio,
{Boletin Oficial del Estado nim. 180 del 29 de julio), atribuye a la
Autoridad Laboral competente, la facultad de determinar los dias
inhabiles para el trabajo, retribuidos y no recuperables, que con el
cardcter de Fiestas Locales le sean propuesios por los Plenos de
los Ayuntamientos de cada municipio.

Transferida la campetencia en esta materio o lo Comunidad
Auténoma de Andalucia por el Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre (Boletines Oficiales del Estado nims. 29 y 30, de los dias
3y 4 de febrero de 1983), en uso de las foculiades que me estan
conferidas en virtud de lo dispuesto por el Decreto del Consejo de
Gobierno de la Junto de Andalucia nim. 26/1983, de 9 de febrero
{Boletin Oficial de lao Junta de Andalucia nim. 15 del dio 22 de
febrerol, por el que se atribuye a lo Consejeria de Trabajo dicha
competencio.

DISPONGO:

Articuto Primero. Quedan determinados como dias inhdbiles
para el trabajo retribuidos y no recuperables, con el cardcter de
Fiestas Locales para 1992 en los Municipios de lo Comunidad Au-
térama de Andalucia que se relacionan, los dios que se indican en
el anexo de la presente Orden.

Articulo Segundo. La presente Orden entrard en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Sevilla, 14 de enero de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabojo

ANE X O
CADIZ ‘ 2 Msrzo : 7 Octubre
CONIL DE LA ' .
FRONTERR 16 Julio 8 Septiembre
LINEA DE LR.
CONCEPCION,LA . 20 Julio 27 Jdulio
ROTA t 11 Mayo 5 Octubre
SAN ROQUE 21 Mayo 17 Agosto
PERRRROYR .
PUEBLONUE VO 7 Octubre 4 Diciembre
BENAMAUREL 27 ALrit 28 Abrit
ITRABO . 24 Febrero ) 3 Rgosto
LANTEIRR ' 14 Septiembre 16 Septiembre
HaNéCHIL . 20 Msrzo ) 28 Agosto
RROCHE . 21 Rgosto 24 Rgosto
ALPANDEIRE 24 Junio 17 Agosto
ARCHEZ 17 Enero 18 Junio
ARCHIDONA 15 Mayo 18 Agosto
BENARMARGOSRA | 20 Enero 3 Agosto
COIN 18 Junio 24 Junio
CUEVRS DEL BECERRO 17 Enero 7 Septiembre
FARRIAN . 10 Agosto 9 Diciembre
RONDR 24 Enero 10 Septiembre
CAMPILLO,EL ¢ Mayo 15 Septiembre
LUISIANAR,LR 4 Mayo 17 Rgosto
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2. Autoridades .y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

PRESIDENCIA

DECRETQ del Presidente 4/1992, de 14 de enero, por el
que se dispone el cese de don José Antonio Grifidn Mortinez,
como Consejero de Salud.

En virtud de las facultades que me vienen conferidas por el
articulo 35.1 del Estatuto de Autonomia para Andalucia y por los
articulos 16.2 y 44.1-de la ley del Gobierno y la Administracidn
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Vengo en declaror el cese de D. José Antonio Grifidn Martinez
como Consejero de Solud agradeciéndole los servicios pres-
tados.

Sevilla, 14 de enero de 1992

MANUEL CHAVES GONZAlEZ
Presidente de fa Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 20 de noviembre de 1991, por la que se ceso
a don Francisco Ruiz Berroquera como Presidente de lo Po-
nencia de Ciencias de la Vida de lo Com:sron Cientifica de An-
doluao

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del De-
creto 287/87 de 11 de noviembre, por el que se crea la Comisidn
Interdepartamental de Ciencia y Tecnologio y se estoblece el Plon
Andoluz de investigacién.

DISPONGO:

Articulo Unico. Cesor, a peticidn propia, como Presidente de
lo Ponencio de Ciencias de fo Vido de la Comisién Cientifica de
Andalucia a D: Froncisco Ruiz Berraquero, ogradeciéndole los ser-
vicios prestados.

Sevilla, 20 de noviembre de 1991 -

ANTONIO PASCUAL ACOSTA -
Consejero de Educocion y Ciencia

RESOLUCION de 5 de diciembre de 1991 de la Univer-
sidod de Sevifla, por la que se nombra, en virfud de cancursa,
a don Juan Ignacia Contreras Mora, Profesor Titular de Uni:
versidad, de esta Universidad, del érea de conocimienfo de
Economia Financiera- y Contobilidod, adscrito ol deporta-
mento de Economio Finonciera y Direccidn de Operoaones

Vista lo propuesta farmulada por la Comisién nombrada para
juzgor al concursa convacada por Resalucién de esta Universidad

de fecha 30 de enero de 1991 (BOE de 20 de febrero) y de
acverdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto,
el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, y el Real De-
creto 1295/1985, de 3 de julio.

Este Rectorado, ha resuelto nombrar a don Juan Ignacio Con-
treras Mora, Profesor Titular de Universidad, de esta Universidad,
del 6rea de conocimiento: «Economia Financiera y Contabilidad»
adscrito al Departamento «Economia Financiera y Direccién de
Operaciones».

Sevilla, 5 de diciembre de 1991.- El Rector, Francisco lavier
Pérez Royo. -

RESOLUCION de 5 de diciembre de 1991, de la Univer-
sidad de Sevillo, por la que se nombra a don Santiogo Garcia
Gonzélez, Profesor Titulor de Universidod de esta Universidad,
del dreo de conocimiento de Economio Financiera y Contabi-

" lidod, adscrita ol deportomenta de Ecanomia Financiero y Di-
reccién de Operaciones, para impartir docencia en Gestion
de la Produccion en lo Focultod de Ciencias Saciales y Juri-

- dicas de Huelva.

Vista la propuesta formulada por la Camisién correspondiente
que ha juzgado el concurso para proveer la plaza del Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, en el Area de Conccimienta
«Economia Financiera y Contabilidad», convocada por Resolucién
del Rectorado de la Universidad de -Sevilla de fecha 30 de enero
de 1991 (BOE de 20 de febrero) y teniendo en cuenta que se han
cumplido los trémites reglomentarios.

Este Rectorado, de confarmidad can lo establecido en el ar-
ticulo 13 del Real Decreta 1888/1984, de 26 de septiembre y el
articulo 162 de los Estatutos de ‘esta Universidad, ha resuelto
aprobar el expediente del referido concurso y, en sy viriud,
nombrar a don Santiago Garcio Gonzélez, Profesor Titulor de Uni-

versidad, de esto Universidod, odscrito ol Area de Conocimiento

«Economio Financiera y Contobilided» del Departamento de «Eco-
nomia Financiera y Direccién de Operaciones» para impartir do- -
cencia de Gestidén de lo Produccién en la Facultad de Ciencias
Saciales y Juridicas larticulos 1° y 2° del Decreto 24/1989, de 14
de febrero de lo Consejeria de Educacién y Cienciol en lo loco-
lidad de Palos de la Frontera, pravincia de Huelva, del dmbito .
territoriol de lo Universidad de Sevilla larticulo 8 de los Estotutas
de lo Universidod de Sevillo), can orreglo o las competencias atri-
buidas o lo Universidad en el orticulo 3.1 del Real Decreto
1888/1984 y modificado por el Reol Decreto 1427/1986, asi co-
mo por las bases establecidas en la convacatorio del concurso .
citado. .

Sevillo, 5 de diciembre de 1991.- El Rector Froncisca Javier
Pérez Royo.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 10 de diciembre de 1991, de lo Uni-
versidad de Cadiz, por la que se convocan plazas de Profe-
sorado’ Universiforia.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Reforma
Universitaria, en el Real Decreto 1888/84, de 26 de Septiembre,
que regula los concursos para provisiéon de plazas de los
Cuerpos Docentes Universitarios, modificado parcialmente por el
Real Decreto‘ 1427/86, de 13 de Junio, vy a. tenor de lo

establecido en los Estatutos de la Universidad de Cédiz,

ESTE "~ RECTORADO ha reshelto convocar a conc;rso las plazas
relacionadas en el Anexo I de la presente Resolucién:

Uno.- Dichos concursos se.regirén por lo dispuesto en la
Ley Orgdnica 11/83, de 25 de Agosto: (B.O.E. { Septiembre); Real
Decreto 1888/84, de 26 de Septiembre {B.0.E. 26 Octubre}; Real
Decreté 1427/86, de 13 de Junio (B.O.E. 11 Julio}; Orden de 28
de Diciembre de 1984, (B.O.E. 16 Enero 1985); y en lo no
previsto, por la legiglacién general de funcionarios civiles
del Estado, y se tramitardn independientemente para cada una de
las plazas convocadas.

" Dos.- Para ser admitido a los citados concursos se
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requieren los siguientes requisitos generales:

a) Ser .espaiol.

b1 Tener cumplidos 18 afios y no haber cumplido los 65 afos
de edad.

c) i No haber sido separado,
disciplin&rio. del servicio de la Administracién del Estaqo. o
de la Administracién Auténoma, Institucional o Local, ni
haliarse inhabilitado psra el ejercicio de funciones piblicas.

d} No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempefio de funciones correspondientes a Profesor de
Universidad.

Tres.- Deberdan reunir, ademis, las condiciones especificas
que sefiala el Art2 4.1 6 2 del R.D. 1888/84, de 26 de
Septiembre, seguin la catedoria de la plaza v clase de concurso.

_Cuando estando en posesién del titulo de Doctor se
concurra a plazas de Catedrdticos de Universidad, conforme a lo

previsto en el Art2. 4.1 c) del R.D. 1888/84, v no se

pertenezca a ninguno de los Cuerpos que en €l mismo se senalan,
los interesados deberdn acreditar haber sido eximidos de tales
requisitos, antes de comenzar las pruebas corréspondien&es al
concurso,

Segin lo establecido en la disposicién transitoria
undécima de la Ley Orgédnica 11/83, de 25 de Agosto, de Reforma
Universitaria, y en la d}sposicidn transitoria 48 del R.D.
1888/84, de 26 de Septiembre, y no obstante lo dispuesto en el
Arte. 4.1 c) de dichoVReal Decreto, podrén concursar a plazas
de Catedrédticos de Univgrsidad. quienes el 1 de mayo de 1983
‘estuvieran desempenando la funcién de.interinos o contra?adosn

como Profesores Catedrdticos o Agregados de Universidad, con

una sntigiiedad de 5 afos en el tftulo de Doctor en la indicada

- fecha.

Asimismo, podrén concursar a plazas de Catedréticos de
Universidad quienes con anterioridad a la entrada en vigor de
la Ley Ordgédnica 11/85, de Reforma Universitaria, tuvieran la

condicién de Frofesor AdjunLo.de Universidad o Catedrdtico de

EE.UU., con titulo de Doctor o la hubiesen adquirido en virtud

. de concursos convocados con anterioridad a la entrada en vigor

de dicha Ley.

Cuatro.- Quienes deseen tomar parte en los concursos
remitirdn solicitud al Rector de la Universidad de C&diz por

cdnlquiera de los medios establecidos poé la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de 20 dfas hébiles a
partir de esta convocatoria en Boletfn Oficial del Estado,
mediante instancia segin modelo 1I, debidamente cumplimentada,
juntb con los documentos que acrediten reunir 1los requisitos
establecidos para participar en el concurso. La concurrencia de
dichos: requisitos debera estar referida siempre a wuna fecha
snterior a la de expiracién del plazo fijad; para solicita; la
participacién en el concurso.

Los aspirantes deberén justificar haber ab;nado en la
Habilitacién de esta Univer;idAd la cantidad de:

Doctores: ~l.500 ptas. (400 en concepto de formacién de
expediente ¥ 1.100 ptas. por derechos de examen}.

Licenciados: 1.340 ptas., (240 ptas. en concept? de

formacién de expediente y 1.100 ptas. por .derechos de examen).

mediante expediente

Diplomados: 1.260 ptas. (160 ptas. en concepto de
formacién de expediente y 1.100 ptas. por derechos de_eiemenl.
La Habilitacién expedird recibo por duplicado, uno de

cuyos ejemplares deberd unirse a la solicitud.

Cuando el‘paga de los derechos se efectie por giro postal
° teletréfico. éste serd dirigido a la citada Habilitacién,
haciendo constar en el taloncillo destinado a dicho Organismo
los datos siguientes: .

- Nombre y apellidos del interesado.

- Plaza a la que concursa.

Cinco:- Finalizado el plazo de presentacién de

solicitudes, el Rector de la Universidad, por cualqulerd de los

procedimientos establecidos en la Ley de Procedimiento

Administrativo, remitird a todos los aspirantes, relaclén
completa de adamitidos y excluidos, con indicacién de la causa
de exclusién. !

Contra dicha Resolucién aprobando la lista de admitidos y
excluidos, los interesados podrén presentar reclamacién ante ei
Rector en el plazo de 15 dias hibiles a contar desde el
siguiente al de l; notificacién de la relacién de admitidos y
excluidos. ‘

Seis.- Las Comisiones deberdn constituirse en un plazo no
superior a 4 meses, a contar desde la publicacién de las mismas
en el B.O.E.

Dentro del plazo habilitado reglamentariamente para la
Constitucién de la Comisién, el Presidente, prévia consulta a
los reséantes miembros de la misma..dictaré una Resolucién que

deberd ser notificada a todos los interesados con una

antelacién winima de 15 dias naturales respecto de la- fecha del

acto para el que se le cite, conyocando a :

a) Todos los miemb;os titu{ares de la Comisién y, en su
caso, a los supleﬁtes. En la ciéacién se indicard dfa, hora vy
1uénr previsto parA el acto de Constitucién.

S) Todos los aspirantes admitidos a participar en el
concurso, ‘parn realigar el acto de Presentacién de los
concursantes y con sefialamiento del dia, hor; y lugar de
celebracién de dicho acto: a estos efectos, &l plago entre la
fecha prevista para el acto de Constitucién de la Comisién y la

fecha sefialada para el acto de Presentacién no podri exceder de

2 dias hédbiles.

Siete.~ En el acto de Presentacién los concursantes

entregarin. al Presidente de la Comisién, la documentacién
sefialada en los Articulos 92 y 100 del R.D. 1885/84. de 26 de
Septiembre, y las modificaciones contempladas en el R.D.
1427/86, de 13 de Junio.

Ocho.- Las pruebas comenzardn dentro del plazo de 20 dfas

hédbiles a contar desde el siguiente al acto de Presentacidn.

Nueve.- Los candidatos propuestos para la provisién de

plazas deberdn presentar en. la Secretaria General de 1la
Universidad ‘de Ccddiz, en el plazo de 15 dias habiles siguientes

al de conqlhir 1la actuacién de la Comisién, por cualquiera de
los medlos sefialados en el Art@ 66 de la Ley Prbcediniento
Adminlstrativo los dqcuneng;s siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registo

Civil correspondlente.
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b) Certificacién médica oficial de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico para el deseﬁpeﬁo de funciones
correspondientes a Profesor de Universidad; expedida por la
Direccién Provincial o Consejeria, segin proceda, competentes
en materia de sanidad. _

c) 'Declaracién Jjurada de no hater sido separado de 1la
Administracién del Estado, Institucional o Local, ni de las
Admivistraciones de las' Comunidades Auténomas., en virtud de
expedients disciplinario § no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de la funcién piblica.

d) Fotoconia compulsada ei titulo.

al Fotoceria compuisada del Documento Nacional de
fdentidad.

Loe qus tuviecan la condicidn de Funcienarios de Carrera
wstarde  exentos de justificar tales documentos v requisitos,
debiendo  presantar Certificacidn del Ministerio u Ordanisma del
que dependan, acreditativa de su condicién de Funcionario ¥
cuantas ‘cirgunstancias' consten en su hoja de servicios. Debe
acompanar fotocopia compulsada del Documento Nacional de

Identidad.

Cédiz, 10 de diciembre de 1991.- El Rector, José Luis Romero
Palanco.

ANEXO “

UNIVERSIDAD DE CADIZ

I. PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

1. Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES
TITULARES DE UNIVERSIDAD. Area de conocimiento a la que
éorresponde: CRISTALOGRAFTA Y MINERALOGIA. Departamento al
que esta adscrita:

Estructura ¥ Propiedades de los

Materiales. Actividades a realizar por quien obtenga la

plaza: Docencia en Cristalografia v Hineralogia en la
Licenciatura de Ciencias Quimicas. Centro: Facultad de
Ciencias. Dedicacién: tiempo Completo. Clase de convocatoria:

Concurso. . .

2. Cuerpo al gque pertenece la plaza: PROFESORES
TITULARES DE UNIVERSIDAD. Area de conocimiento s la que
corresponde: INGENTERIA QUIMICA. DepnFtAmento_al que estd
adscrita:' Ingenieria Quimiéa. Actividades a realizar por qﬁien
obtenga 'la .plaza: Docencia en Ingenieria Quimica. Centcro:

Facultad de Ciencias. Dedicacién: tiempo Completo. Clase de

convocatoria: Concurso.

3. Cuerpo al que pertenece la plaza:. PROFESORES
TITULARES DE UNIVERSIDAD. Area de conocimiento a la que
corresponde: BIOLOGIA ANIMAL. Departamento al que esté
adscrita; - Anatomia Patolégica, kiologia Animal.. Biologfia
Celular, Biologfia Vegetal, Historia de la Ciencia y

Toxicologia y Legislacién Sanitaria. Actividades a realizar
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por quien obtenga la plaza: Docencia en Biologia. Centro:
Facultad de Ciencias déel Mar. Dedicacién: tiempo Completo.

Clase de convocatoria: Concurso.

4. - Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES
TITULARES DE UNIVERSIDAD. Aréa de conocimiento a la que
corresponde: ECOLOGIA. Departamento al que estd adscrita:

Anatomia Patolégica, Biologia Animal, Biologia Celular,

Biologia Vegetal, Historia de la Ciencia y Toxicologia ¥
Legislacién Sanitaria. Actividades .a realizar por rquien
obtenga la plaza: Doceﬁcia en Produccidn Primaria y
Productores Primarios. Centro: Facultad de Ciencias del Mar.
Dedicacién: tiempo Completo. Clase de convocatoria: Concurso.
9. Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES
TITULARES DE UNIVERSIDAD. Area de conocimiento a la que
corresponde: QUIMICA FISICA. Departamento. al que estd
adscrita: Quimica Fisica. Actividades a realizar por - quien
obtenga la plaza: Docencia en Quimica de las disoluciones

acuosas. Centro: Facultad de Ciencias del Mar. Dedicacién:

tiempo Completo. Clase de convocatoria: Concurso.

6. Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES

TITULARES DE UNIVERSIDAD. Area de conocimiento a la que

corresponde: FILOLOGIA GRIEGA. Departamento al que esta
adscrita: Filologia. Actividades a realizar por quien obtenga
la p}aza: Docencia en Filologia Griega. Centro: Facultad de
Filosofia y Letras. Dedicacién: tiempo Completo.J Clase de.

convocatoria: Concurso.

7. Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES

TITULARES DE UNIVERSIDAD. Area de conocimiento a la que

corresponde: FILOLOGIA ESPANOLA. Departamento al que esta

adscrita: Filologiﬂ-,Actividades a realizar por quien obtenga

la plaza: Docencia en Historia de la Lengua Espafiola. Centro:

Facultad de Filosofia y Jetras. Dedicacién: tiempo Completo.
Clase de convocatoria: Concurso.

8. Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES

TITULARES DE UNIVERSIDAD. Area de conocimiento a la que

rcorregponde: FILOLOGIA INGLESA. Departamento al que est§

adscrita: Filologia Francesa e Inglesa. Actividades a
realizar por quien obtenga la plaza: Docencia  en Inglés
Técnico. Centro: Escuela Superior de la Marina Civil.

Dedicacién: tiempo Completo. Clase de convocatoria: Concurso.

II. CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA

1. Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICOS DE
Eé.UU. Area de conogimiento a la-que corresponde: DIDACTICA DE
LA LENGUA Y LA LITERATURA. Departamento al que estd adscrita:
Diddctica de la Lengua y la Literatura. Actividades a realizar
por quien obtenga la plaza: Docencia en el drea de Didactica

de la Lengua ¥ la Literatura. Centro: E.U. de Formacidén del
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Profesorado de E.G.B. Dedicacidén: tiempo Completo. Clase de

convocatoria: Ccncurso.

2. Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICOS DE

EE.UY. Area de conocimiento a la que corresponde: QUIMICA

FISICA. Departamento al que esté adscrita: Quimica Fisica.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia

en las asignaturas del drea de Quimica Fisica. Centro: E.U.

de Pormacidn del Profesorado de E.G.B. Dedicacién: tiempo

Completo. Clase de convocatoria: Concurso.

3. Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICOS DE

EE.UU. Area de conocimiento a la que corresponde: ESTADISTICA

E INVESTIGACION OPERATIVA. Departamento al que estd adscrita:

Matemiticas. Actividades a realizar por quien obtenga Ia

plaza: Docencia

en Estadistica Empresarial. Centro: E.U. de
Estudios Empresariales de C4ddiz. Dedicacién: tiempo Completo.

Clase ‘de convocatoria: Concurso.

4. Cuerpo al que pertenece la plaza: CATEDRATICOS DE

EE.UU. INGENIERIA

Area de conocimiento a la que corresponde:
QUIMICA. PDepartamento al que estd adscrita: Ingenieria
Quimica.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Docencia en Ingenieria Quimica. Centro: E.U. Politécnica de

Algeciras. Dedicacién: tiempo Completo. Clase de convocatoria:
Concurso.

II1. PR SORES VERS

1. Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES

TITULARES DE EE.UU. Area de :

conocimiento a  la que
corresponde:  DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL. Departamento
al que

estd adscrita:

Didéctica de la Educacién Fisica,
Pldstica ¥y Musical. Actividades a realizar por quien obtenga
la plaza: Docencia en Expresién y Comunicacidén Corporal. .
Centro: E.U. de Formacién del Profesorado de E.G.B.

Dedicacién: tiempo Completo. Clase de convocatoria: Concurso.

2. Cuerpo al que pertenece Ia plaza: PROFESORES

TITULARES DE EE.UU. Area de

corresponde: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION.

Departameato al que estd adscrita: Psicologia. Actividades a

realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en

Psicomotricidad. <Centro: E.b. de Formacién del Profesorado de

E.G.B. Dedicacién: tiempo Completo. Clase de convocatoria:

Concurso.

3. Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES

TITULARES DE EE.UU. Area de conocimiento a la que corresponde:

ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD. Departamento al que esté

adscrita: Economia de la Empresa. Actividades a realizar por

quien obtenga la plaza: Docencia en Matemdtica Espresarial.

Centro: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

{Primer Ciclo). Dedicacién: tiempo  Completo. Clase de

convocatoria: Concurso.

4. Cuerpo al que pertenece la ‘plaza: PROFESORES

conocimiento a la que
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TITULARES DE EE.UU. Area de conocimiento a la que corresponde:

HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS. Departamento al que estd
adscrita: Economia General. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Docencis en Historia FEconémica. Centro:
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales (Primer

Ciclo}. Dedicacién: tiempo Completo. Clase de convocatoria:
Concurso.

5. Cuerpo al que pertenece la gplaza: PROFESORES
TITULARES DE EE.UU. Arece de conocimiento a la que corresponde:
FILOLOGIA INGLESA.

Departarmento al que esta adscrita:

Filologia Francesa e Inglesa. Actividades a realizar por quien

obtenga la plaza: Docencia en Inglés Técnico. E.U.

Centro:

Politécnica de CAdiz. Dedicaciédn: tiempo Completo. Clase de

convocatoria: Concurso.

6. Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES

T1TULARES DE EE.UU. Area ' de conocimiento a la que

corresponde: INGENIERIA ELECTRICA. Departamento al que esté

adscrita: Ingenieria Eléctrica. Actividades a realizar por

quien obtenga la plaza: Docencia en "Transporte y

Distribucién de Energfa Eléctrica”" de Ingenieria Técnica

Industrial (Especialidad de Electricidad: Centrales y Redeé).

Centro: E.U. Politécnica de CAdigz. Dedicacién: tiempo

Completo. Clase de convocatoria: Concurso.

7. Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES

TITULARES DE EE.UU. Area de conocimiento a la que corresponde:

QUIMICA ORGANICA. Departamento al que estd adscrita:

Quimica
Orgdnica. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Docencia en Quimica. Centro: E.U. Politécnica de Cadiz.

Dedicacidén: tiempo Completo. Clase de convocatoria: Concurso.

8. Cuerpo al que

pertenece ls plaza: PROFESORES

_ TITULARES DE EE.UU. Area de conocimiento a la que
corresponde: MECANICA DE MEDIOS CONTINUQS Y TEORIA DE
ESTRUCTURAS. Departamento al que estd adscrita: Ingenierfa

Hecénica y Disefio Industrial I. Actividades a realizar por

quien obtenga la plaza: Docencia en Mecénica General. Centro:

E.U. Politécnica de Cadiz. Dedicacidn: tiempo Completo. Clase

de convocatoria: Concurso.

9. Cuerpo al gque pertenece la plaza: PROFESORES

TITULARES DE EE.UU. Area de conocimiento a la que

corresponde: EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA. Departamento

al que estd adscrita: Ingenieria Industrial. Actividades a

realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en el 4rea de

Expresién Gréfica en la Ingenieria. Centro: E.U.

Politécnica

de Algeciras. Dedicacién: tiempo Parcial. Clase de

convocatoria: Concurso.

10. Cuerpo al’ que pertenece la plaza: PROFESORES.

TITULARES DE EE.UU. Area de conocimiento a la que corresponde:

SOCIOLOGIA. Departamento al que estd adscrita: Economia

General. Actividades a realizar por quien obtenga Ia plaza:

Docencia en Sociologia de las relaciones industriales vy
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técnicas de investigacién. Centro: E.U. de Graduado Social.

Dedicacién: tiempo Completo. Clase de convocatoria: Concurso.

11. Cuerpo Al que pertenece 1la plaza: PROFESORES
TITULARES DE EE.UU. Area de conocimiento a la que corresponde:
DEhECHO CIVIL. Departamento al que estd adscrita: Derecho
Privado. Actividades. a'realizar por quien obtenga la plaza:
Docencia en Introduccién al Derecho Privado. Centro: E.U. de
Graduaﬁo Social. Dedicacién: . tiempo Completo. Clase de

convocatoria: Concurso,

12. Cierpo al que pertenece la plaza: PROFEéOREé
TITULARES DE EE.UU. -Area de conocimiento a la que corresponde:
DERECHO CONSTEITUCIONAL. Departamento al que estd adscrita:

Disciplinas Jurfidicas Bédsicas. Actividades a realizar por

qulen obtenga la plaza: Docencia en Derecho Constitucional.

Centro: E.U. de Graduado Social. Dedicacién: tiempo Completo.

Clase de convocatoria: Concurso.

13, Cuerpo al -que pertenece la plaza: PROi-‘ESORES,

TITULARES DE EE.UU. Area de conocimiento a la que
corfesponde: DERECHO MERCANTIL. Departamento al que estéa

adscrita: Derecho Mercantil. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Docencia en Derecho de la Empresa. Centro:

E.U. ée Graduado Social., Dedicacién: tiempé Completo. Clase

de convocatoria: Concurso.

RESOLUCION de 12 de diciembre de 1921, de la Uni-
versidad de Sevilla, sobre correccién de errores de la de 8 de
noviembre de 1991, de esta Universidad, par la que se con-
vocan a concurso plazos de Cuerpos Docentes Universitarios.

Advertido error en el texto de la Resolucién de referencia, a
continuacién se transcriben las oportunos rectificaciones:

En la plaza nomero 15, donde dice:

«Impartir docencia en Diddctica General».

Debe decir:  ~ )

«Impartir docencia en Didéctica General y Planes de Estudio».

Para la plaza ofectada por la correccién que en la presente
Resolucién se relaciona, se abrird un nuevo plazo de presentacién
de solicitudes, de veinte dias hdbiles, a partir de la publicacién de
la presente Resolucién en el Boletin Oficial del Estado.

Sevilla, 12 de diciembre de 1991.— El Rector, Javier Pérez Royo.

3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de-7 de enero de 1992, por la que se presto
conformidad a la-enojenocion mediante subasta publica de
seis parcelas perteneciente o los bienes de propios del Ayun-
tamiento de Almonte (Huelva).

En el expediente instruido ol efecto por dicho Ayuntamiento se

ha dado cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 79.1 y 80 del

Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril, articulos 109,

112.1, 113, 114, 118 y 119 del Reglamento de Bienes de las
Entidades locales, Ley 7/1985 de 2 de abril, ley 6/1983 de 21
de julio, Circular de 14 de septiembre de 1951, y deméds pre-
ceptos de general aplicacién. ’ :

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,

. aprobado por Ley Orgdnica 6/1981 de 30 de diciembre, confiere
competencia exclusiva a esta Comunidad Auténoma en materia de
" Régimen Local. .

En su virtud, ol amparo de la legislacién invocada, y de-con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 44.4 de la Ley 6/1983 de
21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma, he tenido a bien disponer lo siguiente:

Prestar conformidad a’la endjenacién medionte subasta po-
blica de seis parcelas de los bienes de propios del llmo. Ayunta-
miento de Almonte (Huelva), a fin de dar cumplimiento al acverdo
adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia

10 de septiembre de 1991, publicado en el BOP nim. 226 de 1.

de octubre. de 1991 y cuya descripcién es la siguiente:

Parcelos sitas en «los Ruedos de El Rocio» C/ Romero, sefia-
lados con los nimeros 48, 50, 52, 54, 56y 58.

La valoracién es de 4.264 ptas el m2. -
Sevilla, 7 de enero de 1992

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacion

- ORDEN de 7 de enero de 1992, por la que se da confor-
midad ol Ayuntamiento de Huévor (Sevilla), a que aporte un
terreno de sus bienes de propios ¢ la-Sociedad La Nueva
Pasteleria, S.A: :

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayuntamiento se

‘

ha dado cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 104-3 del Real
Decreto legislativo 781/86 de 18 de abril, articulos 109.1, 113,
114, 118 y 119 del Reglomento de Bienes de las Entidades Lo-
cales, de 13 de junio de 1986, articulo 86 de la Ley 7/1985, de -
2 de abril y ley 6/1983, de 21 de julio. ’

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por Ley Orgdnica 6/1981 de 30 de diciembre, confiere
competencia exclusiva a esta Comunidad Auténoma en materia de
Régimen Local. )

En su virtud, ol amparo de la legislacién invocada, y de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 44.4 de la Lley 6/1983 de
21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comunidad
Auténoma, he tenido a bien disponer lo'siguiente:

Prestar conformidad al Ayumdmieﬁto de Huévar (Sevilla), a
que aporte a la Sociedad «La Nueva Pasteleria S.A.», un terreno
de sus bienes de propios, valorado en 2.625.000 ptas. como pa-

. go o contraprestacién de acciones de dicha sociedad, a fin de dar
- cumpliriento a los acuerdos adoptados por el Ayuntamiento Pleno

en sesiones celebradas los dids 20 de diciembre de 1990 (pu-
blicado en el BOP nim. 29 de 5 de febrero de 19911y 21 de .
marzo de 1991, y cuya descripcién es la siguiente:

Parcela urbanizable de 25.000 m? tiene forma de rombo; se-
gregada de la finca «El Manchén» que linda al Norte con vereda
La Vacante, al Este con finca propiedad de Guadiamar Golf, S.A.
y al Sur y Qeste, con resto finca «El Manchény,

Sevilla, 7 de enero de 1992

ANGEL MARTINLAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacion

ORDEN de 7 de enero de 1992, por la que se presta
conformidad a la enajenacién mediante venta directa de una -
parcela sobrante de via piblica, de los bienes de propios del
Ayuntamiento de Brenes (Sevilla), ol vecino colindante don
Antonio Prieto Valle.

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayuntamiento se
ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 79.1 del Real
Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril, articulos 109, 114,
115, 118y 119 del Reglamento de Bienes de las Entidades Lo-
cales, Ley 7/1985 de 2 de abril, Ley 6/1983 de 21 de julio, Cir-
cular de 14 de septiembre de 1951, y demds preceptos de
general aplicacién.
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El articulo 13.3 del Estatuta de Autonomia para Andalucia,
aprobado por Ley Orgénica 6/1981 de 30 de diciembre, canfiere
competencia exclusiva a esta Comunidad Auténoma en materia de
Régimen Local.

En su virtud, ol amparo de la legislacién invacado, y de can-
formidad con lo dispuesto en el orticulo 44.4 de la Ley 6/1983.de
21 de julio, del Gobierno y la Administracién de lo Camunidad
Auténomo, he tenido o bien dispaner lo siguiente:

Prestar conformidad a la enojenacién mediante venta directa
de uno parcelo sobrante de vio piblica de los bienes de propios
del llma. Ayuntamiento de Brenes (Sevillal, al vecino: colindante D,
Antonia Prieto Valle-para dor cumplimiento ol acuerdo adoptodo
por el Ayuntamiento Plena, en sesién celebrada el dia 4 de di-
ciembre de 1990, publicada en el BOP nim. 36 de 13 de febrero
de 1991 y cuya descripcidn es la siguiente:

Parcela sobrante de 5,95 m2. que linda al frente, con C/ Jo-
cinto Benavente; al fondo, con inmueble propiedod de D. Antonio
Prieto Valle; o la derecha, con via publica y a la izquierdo con
parcelo sabronte.

Lo vaoloracian es de 23.800 ptos.
Sevilla, 7 de enero de 1992

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocién

ORDEN de 7 de enero de 1992, por lo que se presta
conformidad a la permuta de unos terrenos de los bienes de
propios del Ayuntamiento de Estepa (Sevillo), por atros pro-
piedad de don Romén Volderrama Robles y esposa.

En el expediente instruido ol electo por dicho Ayuntamiento se
ha dado cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 79.1 y 80 del

Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril, articulos 109.1,"

112.2. 113, 114, 118 y 119 del Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales, de 13 de junio de 1986, Ley 7/1985 de 2 de
abril, Ley 6/1983 de 21 de julio, Circular de 14 de septiembre de
1951, y demds preceptos de general aplicacién.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por Ley Orgdnica 6/1981 de 30 de diciembre, confiere
competencia exclusiva a esta Comunidad Auténoma en materia de
Régimen Local.

En su virtud, al amparo de la legislacién invocada, y de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 44.4 de la Ley 6/1983 del
Gobierno y la Administracian de la Comunidad Auténoma, he
tenido a bien disponer lo siguiente:

Prestar conformidad a la permuta de unos terrenos de los
bienes de propios del Imo. Ayuntamiento de Estepa (Sevillal, por

otros propiedad de D. Ramén Valderroma Robles y esposa, a fin -

de dar cumplimiento al acuverdo adoptado por el Ayuntamiento
Pleno, en sesion celebrada el dia 29 de aclubre de 1991, y cuyas
descripcianes son las siguientes:

PROPIEDAD MUNICIPAL

Suerte de tierra calma, situada. en el partido de la Fuente de
Sontiogo, de cobida cuatro aranzadas y cien estadales, equiva-
lente o una hectdreo, ochenta y nueve dreas y noventa y cinco
centigreas, que linda: al Norte, con la carretera a la Fuente de
Santiago; Sur, con sierra de los hermanos Pérez Mufioz y rustica

de Antonio Gonzélez Borrego; y Qeste, rustica también de An- -

tonio Marin Serrano.
La valoracién es de 2.488.020 ptas. .

- Inscripcién registral: Registro de la Propiedad de Estepa, tomo
1.128, folio 120 del libro 295, finca nimero 13.889. .

PROPIEDAD PARTICULAR

Suerte de lierra calma de cabida cuatro aranzados y ciento
veintiocho estadales, équivalente a una hectarea, ochenta y cuatro
Greas y sesenta y una centidreas, situada en el partido del Char-
quillo, que linda: al Norte, con lo carretera general de Sevilla o
Mdloga; al Sur, con la de la Fuente de Santiago; ol Este, de D.
Manuel Valderrama Dominguez y D? Francisca Garcio Mufioz; y al
Oeste, con el cementerio de la ciudad -

La valoracién es de 4.088.020 ptas.

Inscripcién registral: Registro de lo Propiedad de Estepa, falio
154, libro 276, finca nimero 12.366.

Camo consecuencia de la diferencia de valor entre las fincas,
el llmo. Ayuntamiento deberd obonar al porticular la cantidod de
1.600.000 ptos.

Sevillo, 7 de enero de 1992

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocion

RESOLUCION de 5 de diciembre de 1991, de la Dele-
gacién Provincial de Huelva, por la que se hace publica lo
relacién de subvenciones concedidas durante el afio 1991, ol
amparo de lo disposicidn que se cita.

El Decreto 117/1989, de 31 de maya, de la Consejeria de
Gobernacién, regula el procedimiento de concesion de subven-

“ciones a Carporociones Locales y Entidades sin gnimo de lucro,

que reolicen actividades directamente relacionadas con las compe-
tencias que tiene asignadas esta Consejeria.

Lo Orden de 2 de junio de 1989 deconcentra en los Dele-
gados de Gabernacidn lo competencia para otorgar dichas sub-
venciones hasta una cuantia de 1.000.000 de pesetos.

En uso de lo atribuciones concedidas y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 19.4 de la Ley 6/90, de 29 de diciembre,

. de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia pora

1991 . -
DISPONGO:

Primero: Hacer publica lo relacién de subvenciones conce-
didas .al amparo del articulo 1° apartado C del Decreto 1 17/89,
de 31 de mayo, que figura en el Anexo a la presente Resolucion.

Segundo: Las Corporacionesacalesy entidades sin animo de
lucro quedan obligadas al cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 2° del citado Decreto en lo que respecto a la justificacién de
las subvenciones. Asimismo, el imparte de las mismas podré ser
madificado e incluso anulado si las finolidades para las que se
concedieron no se cumplieren en los términos previstos.

Huelva, 5 de diciembre de 1991.— El Delegado, Carlas San-
chez~Nieva Navas.

ANEXO
Nombre: Unién de Radioaficionados Espaiioles

Finalidad: V Concurso Mundial de Huelva,.cuna de América en el V
Centenario .

. Cuantia: 300.000 ptos.

fecha: 5.7.]1991 e e

Nombre: Federacién de AA.VV. de Huelva
Finalidad: Potenciacian de las AA.VV.
Cuantia: 700.000 ptas.

Fecha: 5.7.1991

Nombre: Unién Agraria de Explot. familiares de Huelva
Finalidad: Desarrollo Proyecto formativo del Medio Rural
Cuantia: 300.000 ptas.

Fecha: 5.7.1991

Nombre: Asociacién Hogar «Agua Viva» :
Finalidad: Adquisicién moteriales promocién juvenil de la bda.
Cuantia: 300.000 ptas.

Fecha: 5.7.1991]

Nombre: Fed. Asoc. de Podr.es de Alumnos Centros Ens. Publ.
Finalidad: Desarrolla Actividades Plan Anual 1991
Cuantia: 700.000 ptas.

Fecha: 5.7.1991

Nombre: Unién Cooperativos Onubensen del Trabajo Asociado
Finalidad: Programa de Informacién ol Cooperativismo Juvenil
Cuantia: 500.000 ptos.

Fecha: 5.7.1991
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Nombre: Asociacidn Protectora de Minusvdlidos (ASPROMI}
Finalidad: Financiacién de Actividades

Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 24.6.1991

Nombre: Federacién Provincial Asociaciones Minusvdlidos
Finalidad: Curso de preparacion de Oposiciones lunta
Cuantia: 150.000 ptas.

Fecha: 24.9.1991

Nombre: Asoc. Onubense lugad. Azar Rehabilitacion (AONUIER)
Finalidad: Financiacién de Actividades

Cuantia: 50.000 ptas.

Fecha: 24.9.1991

RESOLUCION de 5§ de diciembre de 1991, de lo Dele-
gocién Provinciol de Huelvo, por lo que se hace publica la
relacién de subvenciones concedidas durante el afio 1991, ol
amparo de lo dispasicién que se cita.

El Decreta 117/1989, de 31 de mayo, de la Consejeria de
Goberacién, regula el procedimiento de concesién de subven-
cianes a Corporaciones Locales y Entidades sin énimo de lucro,
que realicen actividades directamente relocionadas con las compe-
tencias que tiene asignadas esta Consejeria.

La Orden de 2 de junio de 1989 deconcentra en los Dele-
gados de Gobernacién la competencia para otorgar dichas sub-
venciones hasta una cuantia de 1.000.000 de pesetas.

. Enuso de la atribuciones concedidas y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 19.4 de la Ley 6/90, de 29 de diciembre,
de Presupuesto de la Comunidad Auténomo de Andolucia para
1991

DISPONGO:

Primero: Hacer piblica lo relacién de subvenciones conce-
didas ol amparo del articulo 1° apartado A del Decreto 117/89,
de 31 de moyo, que figura en el Anexo-a la presente Resolucién.

Segundo: Las Corporaciones locales quedan obligadas al
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2° del citado Decreto
en la que respecta a la justificocién de las subvenciones. Asimismo,
el importe de las mismos podré ser modificado e incluso anulado si
las finalidades para las que se concedieron no se cumplieren en
los términos previstos.

Huelva, 5 de diciembre de 1991.— El Delegado, Carlos San-
chez—Nieva Navas.

ANEXO

Organismo: Excma. Diputacién Provincial de Huelva
Finalidad: Edicidén revista promocién turistica
Cuantia: 100.000 ptos.

Fecha: 8.7.1991

Ayuntamiento: Minas de Riotinto

Finalidad: Estudio Ordenocién Municipal de Tréfico
Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 8.7.1991

Ayuntamiento: Rociana del Condado
Finalidad: Mobiliario de aficina
Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Beas

Finalidad: Abastecimiento agua Candén
Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Voldelarco

Finalidad: Obras abastecimiento agua potable
Cuantia: 200.000 ptaos.

Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Villarrasa

Finalidad: Reporocién red alumbrado
Cuantia: 265.150 ptas.

Fecha: 7.9.1991

Ayuntamiento: La Granada de Riotinto
Finalidad: Material de oficinas
Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 7.9.1991}

RESOLUCION de 5 de diciembre de 1991, de la Dele-
gacion Provincial de Huelvo, por la que se hoce piblica lo
relocién de subvenciones concedidas durante el ofio 1991, al
amparo de la disposicién que se cita.

El Decreto 117/1989, de 31 de mayo, de la Consejeria de
Gobernacién, regula el procedimiento de concesién de subven-
ciones a Corporaciones locales y Entidades sin dnimo de lucro,
que realicen actividades directamente relacionadas con las compe-
tencias que tiene asignadas esta Consejeria.

La Orden de 2 de junio de 1989 deconcentra en los Dele-
gados de Gobernacién la competencia para otorgar dichas sub-
venciones' hasta una cuantia de 1.000.000 de pesetas.

_ En uso de la atribuciones concedidas y de conformidad con lo
dispuesto en el orticulo 19.4 de la ley 6/90, de 29 de diciembre,
de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andolucia para

- 1991

DISPONGO:

Primero: Hacer puoblica la relacién de subvenciones conce-
didas al amparo del articulo 1° aportado B del Decreto 117/89,
de 31 de mayo, que figura en el Anexo a la presente Resalucidn.

Segundo: las Corporaciones Locales quedan obligodas al
cumplimienta de lo dispuesto en el articulo 2° del citado Decreto
en la que respecta a la justificacién de las subvenciones. Asimismo,
el importe.de las mismas podrd ser modificado e incluso anulado si
los finolidades pora las que se concedieron no se cumplieren en
los términos previstos.

Huelva, 5 de diciembre de 1991.— El Delegado, Carlos San-
chez—Nieva Navas.

ANEXO

Ayuntamiento: Cortegana

Finalidad: Ensolado Plaza Pdblica Valdelamusa .
Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 8.7.1991

Ayuntamiento: Zalomea de Real

Finalidad: Alumbrodo Pdblico ¢/ Huerto y otras
Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 8.7.1991

Ayuntamiento: Zalamea de Real

Finalidad: 19 fase urbanizacién ctra. Colafios
Cuantio: 1.000.000 ptas.

Fecha: 8.7.1991 .

Ayuntamiento: Cortegana

Finalidad: Adquisicién vehiculos usos diversos
Cuantia: 750.000 ptas.

Fecha: 8.7.1991

Ayuntamiento: Cortegana

Finalidad: Rehabilitacién Plaza Chanza
Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 8.7.1991

Ayuntamiento: Ef Cerro de Andévalo
Finalidad: Montaje bomba de agua
Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 8.7.1991

Ayuntamiento: El Cerro de Andévalo
Finalidad: Instalacién planta depuradora
Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 8.7.1991

Ayuntamiento: Niebla

_Finalidad: Instalacién motobomba

Cuantia: 700.000 ptas.
Fecha: 8.7.1991
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Ayuntomiento: Tharsis
Finalidad: Adquisicién Fox
Cuantia: 140.000 ptas.

" Fecho: 24.9.1991

‘Ayuntamiento: Paterna del Campo -
“Finalidad: Urbanizocién ¢/ Ensanche

Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Paterna del Campo

' Finalidad: Urbanizacién ¢/ Porque Municipol
Cuantia: 1.000.000 ptas.
Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Aldjar

Finolidad: Adquisicion. motabemba
Cuantia: 323.000 ptas.

Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Almonaster la Real

Finalidad: Adquisicion vehiculos usos diversos
. Cuantia: 1.000.000 ptas.

Fecho: 24.9.1991

Ayuntamiento: Aroche

Finalidad: Reparacién local municipal
Cuontia: 1.000.000 ptas.

Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: El Campillo
Finalidad: Alumbrado
Cuantia: 1.000.000 ptas.
Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Cortecancepcion

Finalidad: Adquisicién vehiculo todo terreno
Cuontia: 1.000:000 ptas.

Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Fuenteheridos
Finalidad: Construccién ocequias
Cuantia: 1.000.000 ptas.
Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Lucena del Puerto
Finalidad: Rehabilitacién matadero
Cuontia: 1.000.000 ptos.

Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Trigueros

Finalidad: Conalizacién aguos resnduoles
Cuantia: 1.000.000 ptos.

Fecha: 24.9.1991

Ayuntamiento: Zalomea la Real

Finalidad: 29 fase urbanizacién ctra. Colafias
Cuontia: 383.400 ptos.

Fecha: 24.9.1991 -

Ayuntamiento: Los Marines
Finalidad: Adquisicién vehiculo
Cuontia: 899.500 ptas.
Fecha: 7.11.1991

RESOLUCION de 7 de enero de 1992, de la Direccién
General de la Inspeccion General de Servicias, por lo que se
publica lo recaida en expediente nim. 12099.00 de dofo
Salamé Lotarre Rus, sobre incompatibilidodes.

A efectos de natificacién ol interesado, de conformidad con
lo previsto en ef articulo 80.3° de la Ley de Pracedimiento Adminis-
trativo, se hace publico la Resolucidn dictada por el Director Ge-
nerol de la Inspeccién General de Servicios con fecho 8 de octubre
. de 1991, cuyo contenida es el siguiente:

«Visto el expediente instruida y tromitado conforme a lo pre-
vista en los articulos ? y 14 de lo ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, (BOE nim. 4, de 4.1.85), y disposiciones
complementarios, como consecuencia de la solicitud formulada por
Dofia Salomé Latarre Rus, para campotibilizor su activided principal

como Titulada Superior en Vicecansejeria de Gulturo y Medio Am-
biente, con su actividad privada como Abogoda, profesional libre,
y en bose o los siguientes Fundamentos Juridicos:

1. Que la interesado desempeiia un puesto publico que com-
parta la percepcion de complemento especifico par el foctor Dedi-
cacién (DI, lo que implico la redlizacién de una jornada de
cuarenta hora semonales (art. 1° del Decreto 24/1988, de 10 de
febrero, BOJA 13, de 19.2.88).

2. Que el articulo 16.1 de la Ley 53/1984 prohibe el gjercicio
de cualquier otra actividad a quien desempefie puesios que com-
porten la percepcion de complemento especifico.

3. Que, segun el articulo 13 de lo Ley 53/1984 en relacién
con el articulo 10 del Real Decreto 598/85, de 30 de abril (BOE
107, de 4.5.85), sélo podré reconocerse compatibilidad para acti-
vidades privadas cuando el puesto publico se ejerza en jornada
inferior o las cuarenta horas semanales.

RESUELVO

Denegar la compatibilidad solicitada en los términos a que se
ha hecho referencion.

Contra dicha Resolucién padrd interponerse Recurso de Repo-
sicién previo al Contencioso-Administrotivo ante el Consejero de
Gobernacidn, en el plazo de un mes o portir del dia siguiente ol
de la presente publicacion.

Sevilla, 7 de enero de 1992.— El Directar General, Juon P.
Gémez Jiménez.

RESOLUCION de 7 de enero de 1992, de lo Direccién
General de la Inspeccion General de Servicios, por la que se
publica la recaida en expediente nim. 12199.00 de don
Miguel Antonio Ruiz Ortiz, sobre incompatibilidades.

A efectos de notificacién al interesada, de conformidad con
lo previsto en el orticulo 80.3° de lo Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, se hace poblica la Resolucién dictada por el Director Ge-
neral de la Inspeccién General de Servicios con fecho 9 de actubre
de 1991, cuyo contenido es el siguiente:

«Visto el expediente instruida y tramitado conforme o lo pre-
visto en los articulos 9 y 14 de lo Ley 53/1984, de 24 de di-
ciembre, (BOE nim. 4, de 4.1.85), y disposiciones

complementarios, como cansecuencia de lo solicitud formulada por

Dan Miguel Antonio Ruiz Ortiz, para compatibilizar su actividad

-poblica coma Asesar Técnico en Centro de Seguridad e Higiene en

el Trabajo de Armilla [Gronado), Delegacién Provincial de Trabajo,
con su actividad como Perito Industriol, profesional libre, y en bose
a los siguientes Fundomentos Juridicos:

1. Que el solicitonte desempeiia un puesto piblico que com- -
porta la percepcién de complementa especifico por el foctor Dedi-
cacién (D), lo que impide la autorizacién o reconocimiento de
compatibilidad para el ejercicio de cuolquier otra octividad (Art.
16.1 Ley 53/1984).

2. Que lo percecién de dicho complementa i.mpIico la reali-
zadidn de una jornada de cuarenta horas semanales (art. 1 De-
creto 24/88, de 10 de febrero, BOJA 13, de 19.2.88].

3. Que el reconocimiento de compatibilidad paro octividades
privodas exige la jornada desempeiiada en el sector piblica sea
inferior a las cuarente horas semanales (Art. 13 Ley 53/84 y Art.
10 R.D. 598/85, de 30 de abril, BOE 107, de 4.5.85).

RESUELVO

Denegar la compatibilidad solicitada en las termlnos o que se
ho hecho referencian.

Contro dicha Resalucién podré interpanerse Recurso de Repo-
sicién previa al Contencioso-Administrativo ante el Cansejero de
Gobernacién, en el plozo de un mes.a portir del dia siguiente ol

. de lo presente publicocidn.

Sevilla, 7 de enero. de 1992.— El Director General, Juan P.
Gémez Jiménez.
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ANUNCIO de la Direccion General de Politica Interiar,
por el que se procede o lo nofificacién del Pliego de Cargos
formulado en el expediente sancionador ném. 29/91, seguido
en la Consejeria, por presuntas infracciones a lo normativa
vigente en materia de especticulos taurinos.

A los efectos de notificacién previstos en el articulo 80.3 de
la ley de Procedimiento Administrativo, y ante la imposibilidod de
poder practicar directamente la notificacién del correspondiente
Pliego de Cargos de fecha 20 de- diciembre de 1991 en la

persona del interesado Don Julio César Rincén Ramirez, por ha-

berse ausentado de su domicilio e ignorarse el actual, se acverda
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, inser-
tandose a continuacion:

«Vista los actuaciones practicadas en el expediente, nim,
29/91, incoado por Resolucién del Excmo. Sr. Consejero de Go-
bernacién a los espadas Don Juan Antonio Ruiz Romdn y Don Julio
César Rincdn Ramirez, con domicilio, el primero de ellos, en
Mairena del Aliarafe (Sevilla), Calle Locutor M. Moreno, Parcela
108, Urbanizacién Simén Verde, y el segundo en Cabanillas de fa
Sierra (Madrid), Calle Toncillar, por supuestas infracciones a la nor-
mativa vigente sabre Espectdculos Taurinos, se les formula el si-
guiente

PLIEGO DE CARGOS

Inasistencia injutificada de ambos espadas a la corrida por tal
motivo no celebrada, del pasado dia 4 de octubre del afio en
curso en la Plaza de Toros de la Real Maestranza. de Caballerio
de Sevilla, pese a encontrarse anunciados en los corteles autori-
zados de dicho festejo.

El anterior cargo se formula con bose alo establecudo en el
articulo 15.1} de la Ley - 10/1991, de 4 de abril, sobre Potestades
Administrativas en materia de Espectdculos Taurinos, en relacién
con lo previsto en el articulo 104 del Reglamento de Espectdculos
Taurinos aprabado par Orden del Ministerio de la Gobernaciéon de

- 15 de morzo de 1962,

De conformidad con lo prevenido en el articulo 136.3 de la
ley de Procedimiento Administrativo vigente, podrd contestar los
cargos que se le imputan en el plazo de ocho dias hdbiles, con-
tados a partir de! siguiente al que se le notifique este Pliego de
Cargos.

El Instructor, Antonio Vallejo Orellana.

'CONSEJERIA DE’ ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1991, de o Dele-

gocién Provincial de Sevilla, por la que. se hace publica la

modificacién .de la subvencién concedida al omparo de la

Orden que se cita.

Con cardcter. informativo, y a los éfectos de cumplir con lo
establecido en el art. 13.4 de la ley 2/90 de 2 de febrero del
presupuesto de la Comunidad Autébnoma Andaluza, en relacidn
con el art. 19.4'de lo-ley 6/90 de 29 de diciembre, he resuelto
publicar la modificacién de subvencién concedida ol amparo de la
Orden de 9 de enero de 1990 por la que se establecen normas y
pracedimientos para el fomento de la artesania.

La citeda subvencién fue notificada en su dia dl interesado,
concediéndosele los recursas pertinentes, por lo que se considera
firme.

SE.02/90-ART. Crisortg, SLo..oioi oL, 224,964 pias.

Sevillo, 30 de diciembre de 1991.~ El Delegado, Francisco
Javier de Soto Chazarri,

' CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1991, del Instituto
Andaluz de Reforma Agraria, por la’ que se aprueba el des-
linde parcial del monte El Puntal, del término municipal de La
Carolina (Jaén), en su colindacia con la finca Navamartina.

Visto el expediente sobre deslinde parciél del monte "El Puntal", n*
J-1086 del Elenco, términc municipal de La Carolina (Jaén), titularidad de la

Comunidad Auténoma de Andalucia, en su colindancia con la finca “Navamartina'

propiedad de la Entidad Urbana Agricola y Ganadera, S.A.

-

Vistos la Ley de Montes de 8 de Junio ée 1.957; su Reglamento apro-
bado.por Decreto de 22 de Febrero de 1,962; el Decreto 206/1.991 de 11 de No-
viembre por el que se modifica la estructura orgénica de la Consejeria de -—
kgricultura y Pesca y del Instituto Andaluz de Reforn;'a Agraria; la Orden de -
la Consgjéria de Agricultura y Pesca de 21 de Mayo de 1.987 (BOJA n* 48 de S
de Junio), sobre delegacidn de atribuciones en el Presidente del Instituto --

Andaluz de Reforma Agraria y demAs disposiclones de general aplicacién.

CONS1DERANDO que el expediente se ha tramitado de acuerdo con el -
procedimiento legalmente establecido, visto el informe del Gabinete Juridico
de la Presidencia y de conformidad con lo que disponen los articulos 126 .y

127 del vigente Reglamento de Montes
ResuELVO

1% Aprobar el deslinde parcial del.monte “El Puntal”, n? J-1086
del Elenco, del término ﬁunicibal de La Carolina (Jaén), propiedad de la —-
Comunidad Auténoma de Andalucia, correspondiente a la parte de su perimetro
colindante con la finca "Ndvamartina", de acuerdo con las actas, registro to-

pogriafico y plano que figuran en el expediente. .

2% La descripcién del monte en cuanto el perimetro menciona-

.do es el siguiente:

Provincia: Jaén

Namero del Elenco: J=1.086

Denominacidn: El Puntal

Pertenencia: Comunidad Auténoma de Andalucia.

Término Municipal: La Carolina

Delimitacién:

Se inicia la operacién apoydndose en el punto A, ubicado en el vér—
tice geodésico (mojén de hormigén), situando la Estacidn uno loma abajo en
direccidén este, junto al pino con resiego en la linde del camino y desde alli
se vis6 el punto uno en la margen derecha del camino junto a un pino binas—
ter solo. A continuacién y siguiendo la misma direccién se situa la Estacién
dLg Junto al camino en una piedra fija redonda de cuarzo; a 123,60 metros de
distancia horizontal se situé el punto dos, a doce metros del camino en El
Puntal del Enebro. Desde alli continuamos camino abajo y en su margen izquier
da a cinco metros de unﬁ poza de agua para animales, se situé la Estacién ——-
tres dando vista al punto tres que se situé basando por el mismo camino, a -
quince metros de su margen derecha en el Puntal Grande. Dejando el camino de
la uquxerda. bajando por la solana. e sxtub la Estacién cuatro en un ras—
trlllo de piedras atravesadas, a 244,38 metros de distancia horizontal del -
punto anterior, desde donde se visS el punto cuatro en mitad de la solana,
en una piedra fija a aiete metros de un enebro, dando vista a la curva de re-
torno del camino de La Sierra. Continuamos bajando por la ;olana y a treinta
Yy nueve metros &e distancia narual del punto anterim; se situd la Estacién
cinco a quince metros de un alcorr{oqule y madriiera, visando desde aqui el -
punto cinco solana abajo con rumbo sureste (119g 34m) y 66,60 metros de- dis-
tencia natural, en un grupo de piedras fijas en la vaguada de la solana, --
Junto a la Cueva del Agracejo. A continuacidn se s.itué la Estacién seis a
cuatrocientos treinta y siete metros naturales del punto cinco, sobre una -
piedra fija de unos cuatro metros de altura, desde donde se visd el Euqto
seis  con rumbo norte (386g 13m) y distancia de ciento ochenta y cinco metros
naturales, en el borde del camlno de La Sierra junto a la encina més grue-
5a en el centro de la pedriza. Desde esta misma estacidén se visd el'pm_to
% a 50,80 metros de distancia natural, con direccién sur, en un morri-
1llo dando wista al Barraﬁco’de la Huerta y a tres metros de un pino pifiore
ro en lindero de repoblacién con Navamartina, sobre una pledra suelta. @n-
;:lnuamos bajando y a 41,60 metros de distancia natural, rumbo norte (39lg
63m), se situa la Estacién siete en el lindero de repoblacit_i\n Jjunto a un
pino pifionero, visando desde aquf el Mcon runbo sur (193g 63m) y
40 metros de distancia natural, en el lindero de repoblacidén junto a una ~
mata de madrilera grande.. Continuamos bajando para situar la Estacién ocho
en una explanada de carboners vieja, desde donde se visd el punto nueve -
del itinerario en el carril que emplama mis abajo con el camino que viene
de la casa foreéta_l El Puntal a la casa de Navamartina.

327 Una vez que sea firme la Resolucién del deslinde, ¢l Delega-
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do Provincial de la Consejeria de Agricultura y Pesca de Jaén expedird, --
por ducplicado, certificacién de los extremos y m los efectos establecidos
en el artfculo 133 del Reglamento de Montes.

4% - La Delegacibn Provincial procederd a iniciar los trémites ne-

cesarios éara la realizacién del amojonamiento del per{metro deslindado.

De acuerdo con lo dispuesto en el artfculo 128 del citado Regla-
mento, las personas afectadas por esta Resolucién que hayan intervenido —
como parte en el expediente de deslinde, podrd impugnarla ante la Jurisdic-
cién Contenciosa —Administrativa, si se plantearan cuestiones de tramitacién
0 de caricter administrativo, pero no podrén suscitarse en dicha jurisdiccién
cuestiones relativas al dominio o la posesién del monte o cualquiera otra de
naturaleza civil, para las cualea queda agotada la via mdminietrativa y expe-
dita la judicial civil.

Como trémite previo a este recurso, loa interesados deberén inter-
poner, de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, Recurso de Reposicién ante esta —-
Presidencia, en ¢l plazo de un mes a acontar desde el dfa siguiente al de su
publicacién en el BOJA. (Sevilla, 16 de Diciembre de 1.99i, Fdo.: El Presi-
dente del IARA ; Fernande Ciria Parras. ) ’

Sevilla, 16 de diciembre de 1991.— El Presidente, Fernando
Ciria Parros.

CONSEJERIA DE TRABAJO

RESOLUCION de 7 de enero de 1992, de la Secretaria
General Técnica, por lo que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia dictoda en el Recurso Contencioso—Administrotivo
ngm. 4850/89, interpuesto por Servicios y Reporaciones.

De orden delegoda por el Excmo. Sr. Consejero de Trobajo
de lo Junta de Andalucio, se publico paro general conocimiento en
sus propios términos el Follo de la Sentencio dictodo con fecha 14
de oclubre de 1991, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucio en Sevillo, en el Recurso Contencioso—Administrativo nim.
4850/89, promovido por Servicios y Reparociones, S.A. sobre
sancién cuyo pronunciomiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Que estimondo parcialmente el recurso presentado por el Pro-
curador D. Miguel Ororato Gordillo, en nombre y representacién
de Servicios y Reparaciones, S.A. contra las Resoluciones objeto
de ésta las que confirmomos sustancialmente, si bien rebajamos lo
sancién impuesta o lo suma de ciento setenta ¥ cinco mil una pe-
setos de multa. Sin costas.

Sevilla, 7 de enero de 1992.— El Secretorio General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomino.

.~ 5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piblicos

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 10 de diciembre de 1991, del Instituto
Andaluz de Reforma Agraria, por la que se hace publica adju-
dicacién definitiva de cantrato de abra. (FA91000003)
(Res. P=146/2T).

Esta Presidencia, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 38 de lo Ley de Contratos del Estodo y 119 de su Reglo-
mento, ha acordado hacer publica lo adjudicacién definitiva del
controto de obras que o continuacidn se indica, realizado me-

diante el sistemo de subasto con o. previa, de ocuerdo con lo

establecido en la Legislacién vigente de Controtos del Estodo.

Denominacién: «Restaurocién de la vegetocion en 368,2 has. en la
Sierra de Lo Filabres. Almeria»

Fecha de odjudicacién definitiva: 12 de noviembre de 1991
Importe de adjudicacién: 43.397.345 ptas.

Empreso adjudicataria: FyocsafEsp. y Jordines, S.A. (U.T.E.)

Sevilla, 10 de diciembre de 1991.— El Presidente, Fernondo
Ciria Parros.

AYUNTAMIENTO DE UBEDA (JAEN)
ANUNCIO de concurso (PP. 1705/91).

El Excmo. Ayuntamiento de Ubeda, convoco el siguiente con-
curso:

1° Obijeto: Prestacién del servicio de instalacién, conser-
vacién, reposicion, funcionamiento y vigilancio de parkimetros en
distintas zonas senalizados de Ubeda.

2° Flazo: La duracién del contrato serd de cinco afios a partir
de su formalizacién en escritura publica, prorrogandose tdcita-
mente por otros cinco, salvo denuncia por los partes.

3° Tipo de licitacién: El tipo de licitacién es el canon que la
Empresa adjudicotario satisfard al Ayuntomiento por importe de
dos millones ciento ochenta y dos mil ciento setenta pesetas
anugles, haciéndose las proposiciones al alza.
4° Garantias:
Provisional: 403.531 ptos.

Definitiva: 807.063 ptas.

Complementario: Se estard a lo dispuesto en el pdrrafo cinco
del articulo 82 del Reglomento de Contratocién de las Corpora-
ciones locales.

5° Presentacién de proposiciones: Las proposiciones se pre-
sentardn juntamente con los documentos que se citardn, en sobre
cerrodo en la Secretario Municipal, de 10 a 13 horos, durante los
20 dios hébiles siguientes ol en que oporezca el onuncio de lo
licitocion publicado en el Boletin Oficial del Estado.

6°. Documentacion exigida: Los licitadores acompaiiarén a las
proposiciones los siguientes documentos:

a) Documento Nacional de Identidod y, en su caso, escrituro
de’ constitucién o modificacién de la persona juridica licitodoro,
debidamente inscrita en el Registro Mercontil o en el que corres-
pondo.

b)- En caso de representacién de persona fisica o juridica,
poder notarial acreditativo de dicho representacién, debidomente
bastanteado por el Secretario del Ayuntamiento.

c) Documento acreditativo de la constitucién de la fianza pro-
visional.

d) Memoria explicativa del modo de prestacién del servicio.

e} Testimonio judicial o certificacién administrotiva de la no
concurrencia de las circunstancias previstas en los nomeros 1, 2, 3,
4, 5, 6 y 9 del articulo 9 de la Ley de Controtos del Estado en lo
redaccién dada por el Decreto Legislativo 931/1986, de 2 de
mayo y por la Ley de Presupuestos del Estado para 1990. El
némero 6 se completard con la referencia a la Ley del Parlamento
de Andalucia 5/1984, de 23 de abril, de Incompatibilidodes de
Altos Cargos de la Administracién Andaluzo. En los supuestos en
que no pueda -er expedido por lo Autoridad competente el testi-
monio o certificacién exigidos, podrdn ser sustituidos por uno de-
claracién responsable otorgada onte una Autoridad Judicial,
Administrotiva, Notario Piblico u Organismo profesional cuali-
ficado.

f) Declarocién responsable ante los érganos indicados de
estor al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
y de Seguridad Social. )

El odjudicatario,- ademds, ontes de lo adjudicacién, deberd
presentar certificacién de'lo Tesoreria de lo Seguridad Social acre-
ditativa de estor inscrito o ofiliado y en alta en el régimen corres-
pondiente de la Seguridad Social y haber afiliado y dodo-de olta,
en su caso, a las trcbcicdores a su servicio y estar al corrientg en
el pago de las cuotas u otras deudas con la Seguridad Sociol, asi
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como justificacién del cumplimiento de los obligociones tributarias

" mediante la presentacion de las declaraciones y documentos a que

se refieren los articulos 2 y 3 del Decreto 1462/1985, de 3 de julio
y 23, ter, del Reglamento de Controtos del Estado.

" 79. Modela de Proposicion, «Don ... .ioiiio e ,

con domicilioen ........ ,calede ........ , nimero ...... ..,
can D.N.I. ndmero ........ ,expedidoen ........ [
de ool de ... , can plena copacidad
para obllgorse en su propio nombre (o, en suU caso, en represen-
taciénde ...l , segun acredita con  ............ .. ),

enterado del PI|ego de Condlaones que ho de regir-el cancurso

- para la contratacién del Servicio de Estacionamienta limitado en
distintas zonas de la ciidad de Ubedo, convocado por el Ayunto-
miento de Ubeda, anunciodo en el BOE nim  de fecho , se com-

promete a prestar

dicho servicio por un canon anualde ............ “pts fen letral,
con estricta sujecién al dicho pliego de condiciones. Fecha y
firmoy.

89, Apertura de plicas. La aperturo de pllcos tendrd Iugor en
la Casa Consistorial alas 12 horas del dia siguente hdbil ol en que
se cumplan 20 tombién hébiles desde la publicacion del anuncia de
lo licitacidn en el Baoletin Oficial-del Estado. -

Para el cémputo de plazos, los sobodos se consxderoron inh&-
biles o todos los efectos.

Ubedo, 12 de diciembre de 1991.— El Alcalde, Juan José
Pérez Padilla. ) C

-5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 18 de octubre de 1991, de la Dele-
gocién Provincial de Cérdoba, por la que se hoce publico el
oforgomiento del Permiso de Investigacién minera que se cito.

(PP. 1506/91).

El Delegado Provincial en Cérdoba de la Cansejeria de Eca-
nomia y Hacienda, de lo Junta de Andalucia, hace saber: Que ha
sida otorgado el siguiente permiso de investigocién:

Nomero: 12.780. Nombre: Cérdaba: Mineral: Caliza mar-
méreo. Cuadriculas: 15. Término municipal: Puente Genil. :

Lo que se hace piblico de conformided can lo dispuesto en el
articulo 101 del Reglomento General para el Régimen de la Mi-
neria de 25 de agosto de 1978.
Cordobo, 18 de octubre de 1991 .— El Delegado Provincial.
Antonio Raya Rodriguez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevillo, de in-
formacién sobre instalacidn eléctrico de alta™ fensién.
(PP. 1617/91). . '

Vista el expediente incoado en esta Delegacién Provincial, en
solicitud de outorizacién y decloracién en concréto, de utilidad
publica de la instolacion eléctrica que se resefia o continuacién, y

- cumplidos los trdmites reglamentarios ordenados en el Capitulo It
del Decreto 2617/1966, sobre autorizacién. de instalaciones eléc-
tricas, y en el Capitulo lll del Reglamento aprobodé.par Decreto

~2619/1966, sobre expropiacién. forzosa y sanciones en materia

-de instalaciones eléctricas, y de acuerdo con el Real Decreto
1091/1981, de 24'de abril, sobre traspaso de competencias, fun-
ciones y servicios a la Junta de Andolucio en materia de Industria
y Energia, esta Delegacion Provincial a propuesta de la-Seccidn
correspondiente, ha resueho .

Autorizar lo siguiente instolocién eléctrica:
Peticionario; Cia. Sevillana de Electricidad, S.A.
Danmicilio: Avda. de la Borbdlla, 5.

LINEA ELECTRICA

Origen: Subestacion Rinconada.

Final: Linea Subestacidn Empalme- Brenes.

Términos muriicipales cfectcdos Son José de la Rlnconodo
Tipo: Aérea.

Longitud en Km.: 1°561. -

Tension de servicio: 15 (20) KV

Conductores: Al-Ac. 116'2 mm?

Apoyos: Metdlicos.

Aisladores: Cadenas.

Finalidod de la instalacién: Mejora del suministra de energlo en la
Zana.

Procedencia de los materiales: Nacianales.

Presupuesto en Ptas.: 9.352.607.

Referencia R.A.T.: 13.258 — Exp.: 159.338.

Declarar, en concreto, la utilidad piblica de la instalacidn

eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialadas en la Ley 10/

1966, sobre expropiacién torzosa y sonciones en materia de insta-

* laciones eléctricos' y su Reglamento de -oplicacidn, de 20 de

octubre de 1966. -

Esta instalocién no podré entrar en servicio mientras no cuente
el pencnonono de la mismo con lo aprobocién de-su proyecto de
ejecucion, previo cumplimiento de los trémites que se sedalan en el
Copitulo IV del citado Decreto 261 7/]966 de 20 de octubre.

Sevilla, 19 de nov'lembre de 1991.— El Delegodo, Fco. Javier
de Soto Chazorri.

ANUNCIO de lo Delegacion Provinciol de Sevilla, de in-
formocion sobre instalacion eleclrrco de alto tensién.
(PP. 1658/91).

Visto el expediente incoado en esta Delegacidn Provincial, en
solicitud de autorizacidn y decloracién en concreto, de utilidad
publica de lo instolacién eléctrica que se resefio o continuacién, y
cumplidos los trémites reglameéntarios ordenados én el Copitulo il
del Decreto 2617/1966, sobre autorizacidn de instalaciones eléc-
tricas, y en el Capitulo Il del Reglamento aprobodo por Decreto
2619/1966, sobre expraopiocién forzase y sanciones en materia
de instalaciones eléctricas, y de acuerdo can el Real Decreto
1091/1981, de 24 de abril, sobre traspaso de competencios, fun-
ciones y servicios o la Junto de Andalucia en materia de Industrio
y Energia, esto Delegacién Provincial o propuesta de lo Seccién .

~ correspondiente, ho resuelto:

" Autorizar lo siguiente instalacion eléctrico:
Peticionario: Cia. Sevillona de Electricidad, SA
Domicilio: Avda. de lo Borbollo 5.

UNEA ELECTRICA *~ © - o .

Origen: Subestacién Rinconada.

Final: Lineo Aérea El Sonto-Rinconada.
Términos municipales ofectodos San. José de la Rinconodo.
Tipo: Aérea.

Longitud en Km.: 0’ 950

Tensién de servicio: 15 (20) KV.
Conductores: Al-Ac. 116’2 mm?

Apoyos: Metdlicos Golvomzcdos
Aisladores: Cadenas.

Pracedencia de los matericles: Nacionales.
Presupuesta en Ptas.: 5.082.384. . .
ReferenCIo R.A.T.: 13.409 — Exp.: 162.568.

Declarar, en concreto, lo utilidad piblica™ de la |nstclcmon

~ eléctrica que se autorizo, a los efectos sefialados en lo Ley 10/

1966, sobre exprapiacion forzosa y sanciones en materia de insta-
lociones eléctricas y su Reg|omento de ophcoqon de 20 de
octubre de 1966.

Esta instalocién no podrd entror en servicio mientras no cuente
el peticionario de la misma con la aprobacién de su proyecto de
ejecucion, previo cumplimiento de los trdmites que se sefolan en el
Capitulo IV del citado Decreto 2617/1966 de 20 de octubre.

Sevilla, 2 de diciembre de 1991 ~ El Delegado, Fco Javier de
Sato Chazarri.
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CONSEJERIA DE TRABAJO

ANUNCIO del Consejo Andoluz de Relociones lobo-
roles, sobre depésito de estatutos de lo Organizocién Profe-
sional denominada: Asociocién Ecuestre Alcaloredia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el orticulo 4° del Real De-
creto 873/77, de 22 de abril, y alos efectos previstos en el mismo,
se hace publico que en este Consejo, o las 13 horas del dio 23 de
diciembre de 1991, han sido depositados los estatutos de lo orga-
nizacién profesional denominada: Asaciocién Ecuestre Alcalorefio
«AEA», cuyos dmbitos territoriol y funcional son: fa Comunidod Au-

. 1énoma de Andolucia y de profesionoles, siendo los firmontes del
octo de constitucidn, entre otros: D. Froncisco Calderén Gutiérrez,
D. Jooquin Jiménez Pérez, D. Ricardo Carral Sanabrio, D. Joaquin
Sanchez Otero y D. Manuel Calvo Garcia.

Sevilla, 9 de enero de 1992.- la Secretorio Generol, Mer-
cedes Rodriguez-Pifero y Brovo-Ferrer.

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relociones Lobo-
roles, sobre depésito de estatutos de lo Organizacién Prole-
sional denominada: Asociocién de licenciados de Imogen y
Sonido de Andolucio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4° del Real De-
creto B73/77, de 22 de obril, y a los efectas previstos en el mismo,
se hoce puiblico que en este Consejo, a los 13 horas del dia 23 de
diciembre de 1991, han sido depesitodos los estatutos de la orgo-
nizocién profesional denominado: Asaciocién de licenciodos de
Imagen y Sonido de Andolucio, [Alisal, cuyos dmbitos territorial y
funcional son: lo Comunidod Auténoma de Andalucio y de profe-
sionoles, siendo los firmantes del acto de constitucién: D. Juon
Polmo Moreno, D. Jesus Jacinto de Castro y Velasco, D. Juon J.
Peiio Burgos, D. Francisco Armenteros Quero, D. Hilorio Lugo
Benito y D. Antonio Granero Guliérrez.

Sevilla, 9 de enero de 1992.~ La Secretorio General, Mer-
" cedes Rodriguez-Pidero y Bravo-Ferrer,

AYUNTAMIENTO DE GUILLENA. (SEVILLA)

ANUNCIO de los bases que han de regirO pora lo pro-
vision en propiedod de tres plozos de funcionarios vacantes
en lo Policio Local del Ayuntamiento de Guiliena.

PRIMERA. Dbjeto.— El ohjelo  de la

presente

convocatoria es la provisiéon megarante concurso-oposicidn Jde-

Lrés plaras de VPolicia Lecal, Escala de Adninistracidn
Especial, Subescala de Servicios Esperiales, vacante en la
plantilla  de funcionaries del Ayuntamiento de Guillena,
yntada de los emolumentos establecidos en la legislacién
vigente, correspaondiente al Grupo de Clasificacidon “D* y
teniendo asignado el nivel de Comslemento de Destino: 9.

SEGUNDA . Requisilos.~ Para toemar parte en el

CONCUrso—naposicidn serd nercesario cumplir los siguientes-

reaqulsitoss

&) Naci1onalidad esgafola.

Y Tener cumplidos tos 18 afos y no exceder de 30
e le fecha en que lermine el plazo de presentacign de
instancaas.

(] Fstar en posesidn del Graduvado Escalar,
Formacidn Profesional dJde Primer Grado v eyuivalente, o
hallarse en condiciones de oblenerlo en la fecha de
expiracién del plazo de admisidn de instancias.

3> No padecer enfermedad o defecto fisico  que
1mp1da el ejercicio normal de la funcidan.

e) No  haber s1do  separado mediante expediente
disciplinario del servicio de
Adapinistraciones #Fdblicas, ni thallarse inhabilitado para el
ejuercicio de la funcidn pdhlica. -

£ £star en posesidén del permiso de conduccién de
la clase B-1 y B-2.

. 9)  Alcanzar una taila mimima de 1,70 m. para los
homiyres y 1,68 las wmujeres.

h) Acreditar Ja carencia de antecedénles pendles
pur cuomisidn de delitn doloso.

cualguiera de ifas -

Fslos requisilos dJdeberan estarr cumplidos como
maximo el tltlimo dia de plazo de presenlacidén de
solicitudes.

TERCERA. Presentacidn de solicitudes.— Guienes
deseen tomar partle en el concurso-oposicidn deberdn hacerlo
constar en instancia, ajustada al nodelo que se acompaia en
el Anexo I, dirigida al Sr. Alcalde-Presidentle de la
dorporacidh y se presentardn e€n el Regislro General de ésta,
en el plaze de 20 dias nalurales, conlados a partir Jdel
siquiente en que aparezca ¢l anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado (BOE). Las Bases intejyramente
s& publicardn previamente en el Boletin Oficial de 1la
Provincia (BOP), y en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

De esta convocatoria se dard ‘publicidad, ademds, en
el Tabldén de Anuncios de este Ayuntamienlo y por cualquier
otlro modo que s& considere conveniente.

Las instancias lambien podrdn presentarse en la
forma que determina el arl. &6 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

CUARTO. Derechos de Exdmen.— Se establecen los
derechos Je exdmen en 1.000 ptas, que serdn satisfechoas por
los interesados medianle ingreso directe en la Tesareria
Municipal.

QUINTA. Admisidén de aspirantes.— Terminado el
plazo Jde presentacidn de instancias y en el plazo mdximo Jde
un nes, la Presidencia de la Corpuracidn dictard resolucidn
aprobatoria de la fista provisional de aspirantes admitlidas
y excluidos, que se hard pdblica en el Boletin Oficial de la
Provincia (BOP) y en el Tabldn de Anuncios del Ayuntamiento,
& los efectos de que puedan presentarse cuantas
reclamaciones. se estimen wporlunas, dentro del plazo - de
quince dias siguientes al de la publicacidén en el BOP.

Asimismo conforme a lo establecido en el art. 71
LPA se abrird un plszo de subsanacidn de errores de diez
dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacidn
de la lista provisional en el BOP,

Cantra la relacidn de aspirantes admitidos vy
excluidos, los interesados podran interponer reacursy de
reposicidn conforme al artl. 126 LPA.

SEXTA. Tribunal.— E1 Tribunal que ha de juzgar el

concursu-oposicidn estard constituido de la siguiente forma$

a) Presidentez El1 de la Corporacidn o miembro . de
la misma en guien delegue.
b) Secretario: E]l de la Corporaciodn o funcionario
. de la misma en quien deleque.

c) Vocales: El Concejal Delegado del Area de
Gobieruo Interior.

- Un representante del Profesorado Oficial
designadoe por el Iustituto de Estudios de Administracidn
Local.

— Un representante desigrnado por la Junta de
Andalucia.

- El1 Cabo de la Policia Local.

. ~ Un miembro de cada Partlido con representacidn
torporativa. -

ILa designacidn de los miembros del Tribunal
incluird la Jde lus respeclivos suplenles y su composicidn se
harad pdblica en el BOP y en el Tatldn de Anuncios del
Ayuntamiento.

Lus miembros del Tribunal deterdn abstenerse de
formar parte del mismo cuando cancurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de 1la vigente LPA. Los
aspirantes podrdn recursarlus conforme a lo previsto en el
articulo 27 de la misma Ley.

£1 Tribunal podrd disponer la incorporacidn a sus
lrabajos de asesores especialislas pora todas o algunas de
las pruebas, que se limitardn exclusivamenle a preslar al
Tribunal el asesqramienta técnica propio de su especialidad.

El Tribunal no podrd consliluirse ui actuar sin la
asistencia de, al menus, 'la mitad mds uno de sus miembros
titulares suplentes, indistintamente, y, en todo caso, del
Presidente y del Secretario Teandrd compelencia y plena
autgridad para resolver cuantas incidencias sé¢ presenlen en
el concurso-opasicidn y que no se hallen previsias en estas
Bases. Las Qecisiones se adoplardn por mayoria de volos de
los presentes, resalviendo en caso de empale el volo del que
actde como Presidente.

SEPTINA. Comienzo de Ejercicios.— La fecha, lugar
y hora del comienzo del primer ejercicio de la oposicidn se
anunciard, .al menos con yuince Jdias de antelacidn en el BOP
y el Tabldn de Anuncios del Ayuntamiento.
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. Para la realizacidn de las pruebas en que tlenygan
que acluar individualmentle los aspirantes, habra de
realizarse previamente un sorteo para eslablecer el orden de
actuacidn, cuyo resultado se publicard en el Tabldn de
Anuncies del Ayuntamiento

Cualquier miembro del Tribunal podrad requérir a los
oposilores que acredilen su personalidad.

OCTAVA. Valoracidn de Meritos y ejercicios de 1la
aoposicidn.- En la fase de concurso €l Tribunal valorara los
méritos aportlados por los aspirantes con arreglo al
siguiente baremo: )

a) For cada més de servicio, o fraccidn, en la
Policia Local de este Ayuntamiento, 0,2 puntos.

b) Por cada afo de servicio en la Policia Local de
cualquier olro Ayuntamiento, 1 punto.

Los ejercicios de 1la oaposicidn
cardcler obligatorio y eliminatorio.

serdn tlrés, -de

Primero.— Pruebas
sigquientes:

fisicas, <consistentes en las

a) Prueha de agilidad. Carrera en zig—-zag en un
circuitle de SO aetras varoues y 30 melros hembras, en  un
tiempo maximo de 15 segundos y con distancia de 5 metros por
tramo.
b) Resistencia de abdominales. Minimo Jde 20
flexioues para varones y 14 flexionhes para hemhbras, en -50
segundos, tocande la punta del pid o suelo y sin doblas las
rodillas.

c} Pu§en£ia de piernas. Salta de piles juntes de
una lougitud minime dJde 1,30 metros y de 3,50 wmelros con

carrera para varones, y de 1 metro y 2,25 melros con carrera

para hembras. _

d) Velocidad.v Carrera de S0 metros lisus para
varones y 30 melros lisos para hembras en un tiempo maximo
de 12 segundos.

e) Resistencia general.
p&ra varones
de 3 minutos.

Carrera de 1.000 metros
y 650 melros para hembras en un tiempo- mdximo

Segundoi Ejercicios prdclicos, a realizar en 20
minutos, consistenles ens . .

. a) Redaclter un parte ge denuncia con arreglo al
supuesto concreto que facilite el Tribumal.

t:} Contestar preguntas relacionadas con el callejeo
y lugares e instalaciones pdblicas del Municipio.

~ Tercero? ejercicio escrito, consisternte en
responder - B

un cuestionariac de preguntes, lipo lest, sobre el temario de’

materias que figura en-el Anexo 1I.

NOVENA.- Calificacidn de los Ejercicios de la Fase
de la Oposicidn:

Todes los ejercicios de la fase de oposicidn seran
de cardcter obliyatorios y eliminatorias, siendo calificados
de la siguiente formas - . .

._A a) Primer @ejercicio, pruebas fisicas® -apte o no
apta. - . .

ejercicios, practicos , y
puntuagos de O a 10, siendo

) Segundo y tercer
escrito, respectivamentet

. necesario alcanzar en cada ejercicio un minimo de 5 puntos.

La calificacida de cada uno de los ejercicios sera

la media resultante de dividir 1la suma dé los puntes
obtenidos por cada miembro del Tribunal entre el ndmero de
los mismos. No se consideraran las puntuaciones maxima |y

minimas de lus miembrus del Tribunal

que arrojen .una
difereucia superior & loc trec puntos. .

Finalizada 1la <calificacidn de cada ejercicivo se

har4 pdblica en el Tabléu de Anuncios del Ayuntamiente la

lista de aspirantes
su puntuacidn.

que la hayan superado con expresidn de

DECIMA. Relacidn de aprobados.— Terminada la
calificacidn, el Tribunal publicard en el Tabldn de Anuncios
del Ayuntamieuto, la relacidn de aprobados hasta el ndméro
madxime de plazas convocadas, por orden de puntuacidén vy
elevara aquella relacion a la Fresidencia de la Corporacidn
con propuesta de nombramiento a favor de los aspirantes que
habiendu superades 1todos los ejercicios se encuentren dentro
del ndmero de plazas convocadas, sin detrimento dé lo que
senala la Base siquiente. : .

UNDECIMA. Presentacidn de documentos. :y
nombramiento.— Los aspirantes propueslos presentardn en ra

T situacién.

. 1/1.989, de 8 de mayo, de la Comunidad

Sevillo, 15 de enero 1992

Secretaria General de este Ayuntamiento, dentro del plaze de
veinwte dias naturales siguientes al de la fecha en que se
haga pablica la relacidn de aprobados, los documentus
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la Base segunda. :

. Guienes .dentro de dicho plazo, y salvo casos de
fuerza mayor, no presentaren la documentacién, no podrdn ser
nombrados, quedando anuladas todas sus acluaciones sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran _.haber
incurrido por falsedad. En esle casu, el Sr. Alcalde
resolverd el nombramiento a favar del aspirante que,
habiendo aprobado todes, los ejercicios de la oposicidn,
figure en el puesio inmediato inferior en el
calificacidn.

condicién de funcionarios
deberAn justificar las condiciones y requisitos

GQuienes - tuviesen 1la
pablicos no

ya_acreditados para obtener su anteriar nombkramiento,

debiendo aportar, en su lugar certificacidn de la

Administracidn Pdblica de quien dependan, acreditanda su

condicidn y demds circunslancias nue conslen en su

expediente perscvnal, y juslificante (13 305 reslantes

raquisitos. : ©

N DUODECIMA. FPeriodo de practicas.-— N

Transcurrido el plazo de presentacidn de

documentos, el Sr. Alcalde procederd mediante Resolucidn al
nombramiento como funcionario en prdcticas del aspirante
propueslo que no haya realizado el curso correspongiente . en
alguna Sscuela Oficial de Seguridad Pdanlica. . Caso
cantrario, se le nembrard-definilivamente como funcionario
de carrera.

. Una vez nombrade funcionario en practicas, debera
realizar el .curso correspondiente en la Escuela de Seguridaa
Pablica de Andxlucia. Durante el tiempo de permanencia en
la Escuela de Seguridad Puablica, tendrd la condicidn de
funcionario en prdcticas y los derechos inherentes a tai

DECIMOTERCERA.
carrera.— Wna vez
Sequridad Pdblica,
remita al

Nombramiento como funcionario de
realirade el cursa en la Escuela de
y tleniendo en cuenta &l informe que
fiyuntamientlo sobre las aptitudes del alumno, el
Sr. Alcalde le nombrard definitivamente como, funcionario de
carrera, si el.informe es favorable.

DECIMOCUARTA. Normativa aplicable.~ La realizacidn
de este concurso-oposicidn convecade se regird por las
presentes ‘Bases, y en lo. no previsto en ellas, por el real
Decreto Legislativo 781/1.984, de 18 de. abrils Ley
30/1.984, de 2 de agosto; Heyglamernto General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracidn' del Estado,
aprobado por R.D. 2223/1.984, de 19 de Diciembres; Ley
Aut dnoma de
Andalucia,  de - Coordinacién de las Policias Locales  de
Andalucia; Ley Orgdnica 2/1.986, de 13 de Marzo, de Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad, y demds disposiciones
complementarias que resulten de aplicacidn.

DECIMOGUINTA. 1mpugnacidn.— Las presenles Bases y
_sus anexos podrdn ser impuynados por los interesados en les
‘tasos y en la forma previstos: en la vigente Ley de
Procedimiento Administrative de 17 de Julio de 1.958.
ANEXO 1

MODELO DE INSTANCIA  +

D , mayor de edad, con D.N.I. nam.

, domiciliado en y . a efectos de
_notificaciones en Ty TLF. .

SOUICITAS .

N Ser admitido como aspirante en el procesc dg

-seleccidn para cubrir 3. piacas de Guardia de Puolicia Local

publicado en el EBOP ndm. " de fecha ; hacieudo

constar sxpresamente que reune lodus y cdda uno de 1los

requisitos exigidos en la Base segunda que rige la

convocatoria. -

Acompaia resguarde de iugreso de 1.000 plas a favor

“dei Ayuntamiento de Guiliena come derechos de exdmen,

acompaia los siguientes documentos
los mérilos a valorar en la fase de

X "Asimismo,
acreditativos de
concusas -

Lugar, fecha y firma.

ANEXO II

PROGRAMA DE TEMAS

" GRUPO 1 MATERIAS COMUNES

1.— La Constitucicn Espafiola de H.§7a. Principios generales.
Derechos y deberes fundamentalgs.

orden de °
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2.- Drganizacién del Estado. La Adminislracidn Central.
Las Comunidades Autldnomas. La Administlracidn Local. -

3.~ El Estatulo de Autonomia de Andalucia.

4.~ Régimen Local. Leyes y Reglamentos Estatales sobre
Régimen Local. Ordenanzas l.ocales.

S5.—- El Procedimiento administralivo general.
_Farticularidades Jdel procedimienlo administrativo Lucal.

6.~ Recursos de las Haciendas Locales. FPresupuesto Local y
Jasto pdblico.

GRUPD II HATERIAS ESPECIFICAS

1.— Técnicas de la investligacidn policial.

2.~ Aspeclos generales de las farmacodependencias. _El
trdfice ilicito de drogas.

.- Delincuencia juvenil.
4.~ Intervenciones puliciales diversas: toxicomanos,
enfermos menlales, ebrios, niXos perdidos, accidentlados,

rifas, mujeres.

5.— La Policia de Barrio. Los vigilanles Jurades. Los
Guardas Rirales. ’

&.— Situacioues policiales. Persecucidn, interceplacidn,
identificacién y conduccidn.

7.~ Controles docuementaecles necesarios en la prdctica;

policial. Formularios usuales. Ateslado policial.

8.~ Tenencia de armas. Documentacion para uso de armas.

9.— El armamento reglamentario. Uso de armas de fuega. EI
principio de proporcionalidad.

10.~ Ffolicia y Administracidn de Justicia. La Policia
Judicial. ‘

11.—- Derecho Penal. Delilos y faltas en general.

12.—- Delitlas de los funcionarios piblicos en el ejercicio de
sSuUs CAargos.

13.- FEnlrada y registro domiciliario. La delencidn. El
procedimientlo de "habeas corpus'.

14.~ Etlica policial. La Policia y los Derechos Humanos.

13.- Psiculogia y relaciones humanas. Relacioves
interpersonales, Psicologia de lus grupus. Técnicas de
modificacidn de conducla. Personalidad y psicopatologia.
fsicolugia de Ja margitacidn social. El medio ambiente
policial.

i6.— La aéluacidn de la Policia Local. El comercic
ambulante. Policia urbanistica.

17.- La defensa de los consumidores y usuarios. La
actuacidn inspectora y sancionadora.

18.~- Proteccidn civili: conceplos basicos normaliva.

19.- Primeroc auxilios sanilarios. Crilerios de actuacidn
del Policia. Técnicas basicas de supervivencia (P.C.P.).
Técnica dJde primer auxilio en lesiones especificas. Rescale
y lraslado de lesiunados.

Conocimientos
Mercancias

20.~ Técnicas asictenciales anle urgencias.
Lasicous del fuego y agentes exlintores.
peligyrosas. .
21.- Derecho de la ccirculacidn. Innovaciones introducidas
por. la Ley de bases sobre Trdfico, Circulaci4n de Vehiculos
a Motor y Seguridad Vial.

22.~ .Investigacidn de accidenles de trdfico.
23.- Trafico y alcoholemia. .

24.— Transmisiones por ondas de radio. Comunicaciones en
‘emergencia.
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§ NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN QFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1992 == ’

1. SUSCRIPCIONES

1.1, Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estan sujetas al pago de las correspondientes tasas. (Art. 25. g, de la Ley 4/]988 de 5 de
julio, de Tasas y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma, de Andalucia). '

1.2. Las solicitudes de suscripcién deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
de Correos nim. 100.000. SEVILLA. 41071, :

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, ser@n por afos naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afo natural, las suscripciones
podran hacerse por el semestre o trimestres noturoles que resten. (Arte. 16, punto 2 del Reglamen-
to del BOJA). .

2.2, El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio de|
periodo de suscripcidn. (Arte 16, punto 3 del Reglamento).

3. TARIFAS
3.1.  El precio de la suscripcién para el afio 1992 es de 14.000 ptas. (I.ey 3/1991, de 28 de di-
ciembre).

3.2. Sila suscripcién se efectéa dentro del mes de marzo, su umporte para los tres trimestres
restantes es de 10.500 ptas. Si se produce en el mes de junio, el precio para los seis meses
que restan del afio (2° semestre) serd de 7.000 ptas., y si se hace dentro del mes de
septiembre [para el 4° trimestre) serd de 3.500 ptas.

3.3. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas..

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcion, serd siempre por ADELANTADO.

4.2. Los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO; DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
{Resolucion de.19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pdgos contrareembolso.
4.4. NOSE CON_CEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

VIO

5,|. Et envio por porte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN OFI-
CIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzara a hacerse, una vez tenga entrada en dicho
Servicio la solicitud de suscripcién y el abono de su importe en alguna de las formas sefialadas en
el punto 4.2,

5.2. En el caso de que el abono correspond|ente ol periodo de suscripcion tenga entrada en’este Ser-

vicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines sera a parhr de dicha fecha de en-

trada.

[ FRANQUEO CONCERTADO nim. 41/63. ]

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA _ ,
Apartado de Correos nom. 100.000.- 41071 SEVILLA J




