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4.4, La entidad comunicard puntualmente las
incidencias que considere de interés a la Direccidn General
de Universidades e Investigacidn de 1la Consejeria de

Ecducacién y Ciencia.

4.5. Si como consecuencia del trabajo de investigacién
del becario se produjese algin resultado que pudiese ser
objeto de registro como propiedad industrial o intelectual,
dicho resultado se registrard a nombre exclusivamente de
A.E.M.A., sin derecho de la Consejeria de Educacién vy
Ciencia o de 1los becarios o tutores a remuneracién,
compensacién o indemnizacién alguna, sin perjuicio del
reconocimiento de la autaria y de los derechos morales que
correspondan al inventor o autor.

4.4. La Empresa observard las normas de seguridad e
higiene en el trabajo mientras dure la realizacién de los
trabajos de investigacién del becario.

4.7. Las renuncias a las becas deberdn presentarse a
la Direccién General de Universidades e Investigacién,
Salva casos excepcionales no se admitirdn interrupciones
temporales del disfrute de las becas. 2

S5.- Condiciones del disfrute.

S.1. El disfrute comenzard con la integracién del
becario con 1la empresa A.E.M.A. dentro del plazo que se
sefale en la resolucién de adjudicacién.

5.2. Los becarios estdn obligados a desarrollar
eficazmente el plan de trabajo, de conformidad con las
indicaciones del Director del Proyecto.

6.~ Solicitudes y dacumentacién.

4.1. Las solicitudes se formalizardn en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra a disposicién de 1los
interesados en 1o0s Rectorados de las Universidades de
Andalucia, Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia y en la
Empresa A.E.M.A.

Las solicitudes dirigidas al Director General de
Universidades e Investigacién de la Consejeria de Educacién
y Ciencia de la Junta de Andalucia, podran presentarse en
el Registro General de la Consejeria de Educacién y Ciencia
en la Avenida de la Reptblica Argentina, 21 B, 41011
Sevilla, en la Consejeria de Prestdencia o Ayuntamientos, a
tenor de 1lo previsto en el articulo 51 de 1la Ley de
Gobiernc y Administracién de la Comunidad Auténoma (Ley
6/1983, de 21 de julio, BOJA &40 de 29 de julio de 1983), o
por cualquxera de los medios establecidos en el art ;culu &6
de la vigente Ley de Procedimiento Administrativa.

6.2, Las solicitudes deberdn ir acompafiadas de la
siguiente documentacién:

a) Fotocopia del D.N.I.

b) Certificacién académica personal completa vy
acreditativa del grado de titulacién exigido, en original o
fotocopia debidamente compulsada.

7.- Seleccién y valoracion de las solicitudes.

Los becarios serdn seleccionados por una Comisién
constituida por dos representantes de la Consejeria de
Educacién y Ciencia y dos representantes de A.E.M.A., que
tendrd en cuenta el expediente académico, los méritos
cientificos y/o técnicos del candidato, el interés del
proyecto de investigacién, la viabilidad de su ejecucién en
el tiempo solicitado con los recursos disponibles, el
historial del grupo de investigaci¢n donde se pretenda
integrar el candidato vy la adecuacién de las limeas de
investigacién,

La Comisién podrd recabar los infaormes que considere
necesario para la Resolucién de la convocatoria.

8.- Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién de solicitudes finalizard a
los 20 dias, desde el siguiente a su publicacién en el BOJA.

A N E X O II

Nimero de becas: z
Licenciados en: Biologia,
Historia, Geologia y Humanidades.
Lineas de Investigacioén:
~ Conservacién y funcionamiento ecosistema.
- Orodenacién del territorio y gestién de Recursos
Naturales.
- Conservacién del Patrimonio Arquenlégico y Cultural.

Geogra¥fia, Geografia e

ORDEN de 21 de maya de 1992, por la que se convocan
becos para la realizacidn de précticas en empresas de Anda-
lucia para alumnos universitarios.

Dada la imporancia que la realizacion de practicas en empresas tiene para ia
formacion de los estudianies universitarios andaluces como elemento favorecedor y
tormador de la integracion en el mundo laboral de este colectivo, 1a Consejeria de
Educacion y Ciencia ha suscrito Conciertos con empresas radicadas en Huelva ,
Almeria y Cordoba.

En consecuencia y en desarrollo de lo anteriormente mencionado, esta Consejeria ha
dispuesto:

PRIMERO.- Convocar becas para la realizacion de practicas por alumnos
universitarios en las empresas de Huelva . Almeria y Cordoba que figuran en los
anexos a e5la Orden.

SEGUNDO.- Las normas por fas que se regira la presente convocatoria son ias que
figuran en el Anexo |, y en lo especifico para cada empresa .en los restantes.

TERCERO.- Oueda autorizada )a Disreccion General de Universidades e Invesligacion
para adoplar las medidas precisas para el cumplimiento de ia presente Orden que
entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 21 de mayo de 1992

ANTONIG PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

ANEXO |

Normas de 1a convocatonia de becas para la realizacion de practicas en empresas
para alumnos universitarios en Andalucia.

1.- Objetivos:

Las becas van deslinadas a los alumnos que deseen realizar practicas en las
empresas que figuran en los anexos siguienles y dentro de fas lineas de
actuacion que figuran en cada uno de elios.

2.- Dotacion de fas becas:
La beca comprende:

a} Una dolacion mensual de 40.000 peselas.

b} Un seguro combinado de accidentes individuales. intervencion guirurgica,
hosplalizacion y aslstencia medica.

3.- Duracion de las becas:

La duracion de las becas se correspondera con 1a que figura en cada uno ae los
anexos siguientes,

4.- Caracter de las becas:

4.1. &1 becario no tendra en ningun caso vinculacion o relacion laboral con la
empresa en la que realice las praclicas contenidas en el Convenio Suscrito entre
la Empiesa y 1a Junta de Andalucia

4.2. La realizacion de fas praclicas por el becario en la empresa no supondra
minca la cobertura de un puesio en plantilia. salvo que se fonmalice un contrato
de trabajo en alguna de las imodalidades fegales, previa renuncis de la beca o
una vez finalizada la misma.

4.3. Lo empresa observara las normas de higiene y seguridad en el wrabajo,
legalimente estlabtecidas, durante la realizacion de las practicas del becario

4.4. L.a empresa designara al Director de las practicas Que debera estar en posesion
del utulo de Diplomado, Licenciado, iIngemerc o Arquitecto.

4.5. Al objeto de facilitar a Ia Inspeccion de Trabajo ei conacimiento de astas
sltuacionas deberan comumcalse las mismas, por ta Direccion General de
u e In 6n, a las Delegaciones Provinciales de Ia Consejeria de
Trabajo de ia Junta de Andatucia, indicando el inicio y duracién de ias becas, 10s
datos personales det becario y tos de 1a empresa en la que aquél realice las
praclicas.

4.6. La empresa comunicara puntuaimente 13s lncldenaas Que considere de interés
a 13 Direccion Ganeral de Universidad

4.7. La renuncia a !a beca deberd presentarla el becarlo, por escrito, anle la
Direcclon General Ge Universidades e investigacidn a través de la Universidad en la
que esté matriculado .

§.- Candiciones del disfrute:
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5.1. El distrute de la beca i con la incorp del becario en la empresa
a la que hubiera sido asignado, en virtud de 1a Resolucidn dictada al etecto y

una ver trar el ptazo ido en la pi Orden.

5.2. El beneficio de la beca se alcanza ur do el b 1 la, en su
totalidad el tlempo de 3 ] con la Fel a la que haya sido
asignado.
5.3.Una ver fa parte del b este no podra acceder a ouwade
las que hubiera sollicitado.
§.4. Los becarios estan obligados a desarrollar efi et plan de acion de
confosmidad con el Director del mismo y dentro del horarlo laboral de ta empresd v
su ion estard sl ida enire 15 y 25 horas semanales como maximo.

&.- Solicitudes
6.1. Las icl se | lizaran en los imp! nor i cuyo se
encuentra a di icion de los ir en los Rectorados de ias Universidades
de Andalucia, en los Cenlros de Onenlaclon € Informacion de Empteo de cada
Universicad, wi as el de la C de y
Ciencia y en 1a Direccion Gnnelal de Univer des e igacion.

6.2. Las solicitudes, dirigidas al Ihmo. Sr. director General de Universidades e
Invesligacion de 1a Conscjeria de Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia , se
pr ite en los C.O.LE. de cada Universidad, en 1a Direccion
General de Luuv=- e r i6n sita en Avenida de la Republica Argentina
numeso 21-B tercera planta. Cudxgu Posial 41011 de Sevilta ¥y en tas Institutciones
establecidas al elecio en ta vigenie Ley de Procedimieno Administiauvo Y en el an.
S de la Ley 6/1983 de Gobiemo y Adminisicacion de Ia Comunidad Autonoma de
Andaluca.

6.3. Las soliciudes deberan ir acompanadas de los siguientes documenios:
-

a) Fotocopia del D.N.I.

b) Certificacion Academica personal, documento académlico cquivalente o
declaracion jurada del alumno en la que consien las asignaturas cursadas y
calificacion de las mismas.

¢) Curriculum de! solicitante.

7.-8 6n y valk bn de tas solicitud >
Los b i seran | i d por una Comision de Sel 10 que se
constituira al efecto, formada por dos representantes de la Consejeria de Educacién
y Clencia. uno de los cuales pertenccera a la U Que da y dos

representantes de la empresa solicitada.

La Comision , para la valoracion de las solicitudes, tendrd en cuenta e) expediente
académico y la adecuacion det curricuium del solicitantre a las praclicas que deba
realizar en luncion de las lineas de trabajo ofertadas.

8.- Plazo de presentacion de solicitudes:

El Plazo de presentacion de solicitudes finalizard transcurrldos 15 dias habiles
contados a partir del sigulente al de Ia publicacion de la presente Orden en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

EMPRESAS RADICADAS EN HUELVA HUELVA

4

ANEXDO n
PASCUAL PASCUAL,S.A.
Numero de becas: DIEZ
Duracion TRES MESES
Requigitos:_Alumnos de sequndo curso de la E.U. de Enfermeria
Lineas de trabajo: Practicas hospitalarias, contaclo con el paciente y amnbiente
hospitalario.
ANEXDO [H}
COLEGIO JUAN iUIS VIVES.

Numero de becas: TRES :

Ouracion NUEVE MESES

Requisitos:

de trercer curso de Magisterio.

Lineas de trabajo: Colaboracion y apoyo.

ANEXO W
COOPERATIVA ANDALUZA " CAMPO OE TEJADA ".
Nimero de becas: DOs
Duraclén TRES MESES

Requisitos: Alumnos de los dftimos cursos de Clencias Economicas y Empresariales con
congcimientos de informatica y de Graduado Social.

Lineas de tabajo: Contabitidad y Laboral.

ANEXO v

TALLER DE FINANZAS,S.L.

Numero de becas: . Dos

Duracién TRES MESES

Sociales , especialidad _en_empresariales _y_conocimientos en informatica a nivei de

operador.

Lineas de uvabajo: Fiscal, financiero , contable, acministracion en generai, tocando algo

faboral y juridico.

i tudi
g ontable, ~

Funciones a reaiirar: Elaboracion de i

ir a nivel op: io (p

gl usuales del ) archivo, elaboracion néminag

y seguros sociales.

Requisitos: Alumnos de tercer_curso de_ la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

especialidad en Graduada Social, con conocimiento ¢n infornatica a nivel de operario .

Lineas de trabajo. Jundico, labo:at, admmisuvacion »n general Pucando algo Fiscal,

FInanclero y contabie)

Funciones a realizar: Praciica, jundica, elaboracion nonlinas y seguros soclales, contralos

de wabalo, finiquitos, altas de empresas, magislratura, archivo, informatica a nivel operario

{p! laborales, pi de texto sobre lodo). contabilidad simplificada,
ANEXO Vi
ALMAGRERA, S.A,
Numero de becas: CINCO
.
Duracion TRES MESES

Requisitos: Alumnos de quinlo curso de CC. Economicas Empresariales con
conocimientos de informa

Lineas de trabajo: Direccion financiera.

Requisitos: Alumnos de tercer cuiso _de Ingeniena Técnica industrial,_ramas de Minas y
Mecanica.

Lineas de p! 6N mingra; de mi po1 diferencial y

mantenimiento mecanico de planias industriales.

ANEXO v

LOTAMA S.L.
Numero de becas: DOS .
Duracion TAES MESES

Requisitos: Alumnos de cuarto y quinte curso de la Facullad de Ciencias Sociales y
Juridicas, especialidad en empresariates.

Lineas de trabajo: C

y A lento Fiscal,
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ANEXO vin
HUELVA WAGEN., S.A.
Numero de becas: DOs
Duracion DOCE MESES

Requisitos: Alumnos de guinto curso de CC. Economicas y Empresariales.

Lineas de trabajo: Empre#a.

AMNEXO X

ERTOIL, S.A.
Numero de becas: CINCO
DOuracién TRES MESES

Requisitos: Alumnos de quinto curso de Ingeniena Superior Industrial,rama Quimica o de la

Facultad de Quimicas con amplios conocimientos de informalica e idioma ingles.
Lineas de trabajo: Sala de conurol ceniral planta operaciones refinend y sus dreas de

control correspondientes.

Sala de conlrol central planta operaciones de lubricantes y sus areas de control
correspondlentes.

Control de operaciones correspondientes al proceso productivo de la planta de
cogeneracion.

Apoyo a la oficina de conuol de calidad en la totalidad de sus funciones.

ANEXO X

R1O TINTQ MINERA, S.A.

Numero de becas: TRES
Duracion TRES MESES
Requisitos: Alumnos de cuano y quinto curso de Quimicas, especialidades de Analitica,

industrlal 0 Fundamental.

Lineas de trabajo: Analisis quimicos.

Tecnicas cldsicas -

Analisis Intrumentales.

nvesti on en el tratamiento de resid

ANEXO X

HUELVA MOTOR. S.A.

Numero de becas: . DOsS

Duracion OOCE MESES

Regulsitos: Alumnos de cuarto y quinto_curso de CC. Economicas y Empresariales.
Lineas de trabajo: Administracion y comercio.

ANEXO X

ERTISA, S.A

Numero de becas: CUATRO

Duracion TRES MESES

Requisitos: Alumnos de quinto curso de Derecho.

Lineas de jo: Colab. ion con di

Recursos H
Requisitos: Alumnos de quinto curso de CC. Econémicas y Empresariales.
Lineas de trabajo: Contabilidad y Control de Gestion.
Requisitog: Alumnos de quinto curso de Ingenieris Sug‘erior industrial rama Quimica.
Lineas de trabajo: Balance materia-energia de la planta.
Aequisitos: Alumnos de tercer curso de ingenieria Técnica tndustrial, rama Mecdnica,
Lineas de trabajo: Mantenimiento preventivo de maquinas y equipos.

ANEXO XHi

MANUEL JESUS MARIANO ROMERO.

NOmero de becas: UNA
Duracion DOCE MESES

Aequisitos; Alumnos de quinto curso de Derecho ramas de taboral, Prvado o
Administrativo.

Lineas de trabajo: Practicas en Despacho y dilegenclas externas.

ANEXDO X
CAMARA OFICIAL DE COMERCIO INDUSTRIA Y NAVEGACION DE HUELVA.
Numero de becas: CUATRO
Duracion TRES MESES
Requisitos; Alumnos de cuano y quinto curso de Derecho.
Lineas de trabajo: Aseso;la Jundica,emision de informes, asesoramiento publico y otras.

Requisitos: Alumnos de_cuano y gquinto curso de CC. Economicas y Empresariales con
os_de inglés O francés a nivel medio y allo y conocimientos de informatica a

nivel de usuario-

Lineas de urabajo: Comercio exterior; estudios economicos; informes de la provincia y
memoria de la Camara.

Requisilogs, Alumnos de tercer curso del Protesorado d

m
o)

i@
o

4

enlos

intormaticgs a nivel de usuarig.

Lineas de trabajo: Las propias det Departamemo de ja Camara.

ANEXO XV

TIOXIDE EUROPE,S.A.

Numero de becas: SIETE

Duracién TRES MESES

Requisitos: Alumnos de tercer y cuarto curso de Informatica o Telecomunicaciones.
especialidad_de Progra o_Comunlcaciones con conocimiento de inglés a nivel

traduccién.
Lineas de ji p 16n de nuevos s8i y tenimis de Sof
Regquisitos: Alumnos de cuarto y quinto curso de Quimicas, especialidad Fundamenial o

Industrial con conocimientos de Informatica a nivel de usuario, estadistica e inglés.

Lineas de jo: Estudio y Dx de p .

Requisitos: Alumnos de quinto curso de Psicologia con congcimientos de inglées.

Lineas de trabsjo: Administracion de recursus humanos.
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Requisitos: Alumnos de curato y quinto curso de Periodlsmo con conocimientos de ingles.

Lineas de trabajo: Comunlcacion interna de la empresa.

Requisltos: Alunnos de sequndo o tercer curso de Ingeniena Técnica Industiat y de la

misma Escuela en 13 rama_Quimica con imientos_de i a_mivel de usuario,

noja de catculo y base de dalos.

Lineas de trabajo: Estudio de proceso y anallsis de datos.

Optimizacion de varlables en ptantd de servicios.

ANEXO M
ANTONIO RUBIO, S.A.
Numero de becas: DOS

Duracion TRES MESES

Requisltos: Alumnos_de cuarlo y_quinto curso de CC. Econdmicas y Empresariales con

conacimientos de informatica,

Lineas de trabajo: C b tzada, seguros y on en
general.
ANEXO xvit
MARIA DEL REPOSO CARRERO CARRERO.
NiOmero de becas: UNA
2ocacidn DOCE MESES

Requisitos: Alumnos de quinto curso de Derecho rama Laboral o Privado.

Lineas de uabajo: Asesoramiento jundico y practicas procesales.

ANEXO Xxvil
COLEGIO MONTESSORI.

Numero de becas: DOsS

Duracion CUATRQ MESES

Aequisitos: Alumnos_de tercer curso de Magisterio, ramas Ciencias y Preescolar.

Uineas de wabajo: Obsetvacion, apeendizaje y colaboracion.
»
ANEXO xX
FEDERACION ONUBENSE DE EMPRESARIOS.
Numero de becas: UNA
SEIS MESES

Duracion

Requisitos: Alumnos de quinto_curso de CC. Econdomicas y Empresariales.

Lineas de jo: Col en la ¢

¥y p ipar en la i i Yy ion de unas jornadas trécnicas.
ANEXO xX

INVERFISUR, S L.

Numero de becas: UNA

Duracion SEIS MESES

sobre un estado global del sector del
\

Requisitos: Alumngs de quinto curso de CC. Econdmicas Empresariales con
conocimientos de intormatica,

Lineas ae trabajo: Estudios de viabili de P ¥ y desarrolto de inversiones

y linanciaciones de empresas.

ANEXO p el
CENTRQS COMERCIALES CONTINENTE, S.A,
Numero de becas: _SIETE o
Duracion TRES MESES
Requlslhos: Alumnos de quinto curso de CC. Econdmicas y Empresariateg.

superficles; gestlon

Lineas de wrabajo: Gestién de secci i en g

atlva y

Requisitog: Alumnos de quinto curso de Derechg a Psicologia.

Lineas de wrabajo: Departamento de personal.

ANEXO XX
ALMACENES ARCOS, S.A.

NOmero de becas: CINCO
Duracion TRES MESES

Reguishos: Alumnog da tercer curso de Graduado Sacial y de CC.Empresaraies.

Lineas de trabajo: Personal y Departamento de contabilidad.

ANEXO xxin

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS DE HUELVA, S.A.

Numero de becas: DOS

Duracion TRES MESES

Requisitos: Alumnos de cuamo y quinto curso de CC. Economlicas y Empresarlales con

conocimlentos de Informatica,

Lineas de trabajo: Estudio de tiempos y tareas.

Requisitos: Alumnos de tercer curso de Ingenieria Téenica Industrial, especialidad
Electronlca, con co nocimientos de informatica.

Lineas de trabajo: Proy 1 manejo de X S ¥

ANEXO XXV

COOPERATIVA DE ENSENANZA LA HISPANIDAD.

Numero de becas: DOS

Duracion TRES MESES

Requishos: Alumnos 1 quinto cursg de Inlonnatica.

Lineas de jo: Coordinacion de Ia i izacion del centro de rabajo y colegio.
ANEXO XXV
M.C. CONSTRUCCIONES, S.A.

Numero de becas: UNA
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Duracion TRES MESES

Requisitos: Alumnos de tercer curso de Graduado Social.

Lineas de trabajo: Nominas y Seguridad Social.

ANEXO XXxviy
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA.
Numero de becas: v DIEZ
Duracion TRES MESES

Requisitos: Alumnos de guinto curso de Derecho, especialidad Administrativo

Lineas de wuabajo: Las propias del Depantamento del Ayuntamiento; Asesoramiento y
Gestion Urbanistica; Departamento de Economia y Hacienda y Temas jurisicos afectos a la

Policia Local..

Requisitos:Alumnos de lercer curso de Graduado Social
Lineas de trabajo: Gesuon de empresa; asesoramiento laboral: ESludio de la 1ealidad laboral

en los jovenes.

Requisitos: Alumnos de quinlo curso _de Geografia e Historia especialidad Geografia
Urbana,

Lineas de trabajo: Las propias del Depantamento del Ayuntamienlo,

Requisitos: Alumnos de lercer curso de Ingenieria_Técnica, especialidad de mecanica-

estructuras,

Lineas de trabajo:Las propias del Depar del Ayv oy Pr ion civil

ANEXO Xxv
RHONE-POULENC OUIMICA, S.A.
Numero de becas: UNA

Duracion TRES MESES

Requisitos: Atlumnos de gquinto curso de Quimica con_conocimientos de informatica_e

idiomas.

Lineas de trabajo: Proceso de produccion.

ANEXO XXVIH

HOSPITAL GENERAL Dt Y

Numero<de becas: UNA

Duracion TRES MESES

Aequisitos: Alumnos de cuarioi y guinto curso de Historia.

Lineas de trabajo: Orden clasificacion y otras.

ANEXDO XXiX
INSTITUTC DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Numero de becas: CUATRO
Duracion SEIS MESES

Requisitos: Alumnos de quinto curso de Humanidades

Lingas de jo: F ion y perf iento del pi universitario.

Requisltas: Alumnos de tercer curso de Magisterio.

Lineas de trabajo: investigaclon e innovacion educativa.

Requisitos: Alumnos de tercer curso de Informatica.

Lineas de trabajo: Coordinacion def area de C.0.U.

ANEXO XXX

UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

Numero de becas: CINCO
Duracion SEIS MESES
R isitos: Alumnos de tercer curso_de Intormatica,

Lineas de trabajo: Informalizacion

ANEXO XXxi
UNION GENERAL DE TRABAJADORES E;E HUELVA.
Numero de becas: UNA
Duracion TRES MESES

Requisitos: Alumnos de guinlo curso de Empresariales.

Lineas de trabajo: Estudios de campos en la provincia.

ANEXO XXX
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Numero de becas: UNA
Duracion TRES MESES

Requisitos: Alumnos de tercero y curato curso de Historia.

1o de fondos bibliograticos de ta Biblioleca

Lineas de trabajo: C. ion y
del Centro. '
EMPAESAS RADICADAS EN ALMERIA

ANEXO XXxi
FUCA-ALMERIA
Numero de becas: NUEVE
Duracion TRES MESES
Requisitos: Alumnos de tercer curso de la E.U. de Trabajo Social
Lineas de wrabajo: Coleclivo marginado.

Requisitos: Alumnos de tercer curso de la €.U. de informatica.

Lineas de Trabajo: Asesoramiento empresarial.

Requisitos: Alumnos de tercer curso de ta E. U. de Empresariales. ( seccion contabitidad).
Linea de Trabajo: Administracion cooperativa.

Requisitos: Alumnos de tercer curso de la E.U. de Arquitectura.

Linea de Trabajo: Construccion Obra Civil.

Reguisitos: Alumnos de lercer curso de Periodismo.
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Lineas de trabajo: Gabinete de Prensa.

Reguishos: Alumnos de quinto curso de Psicologia.

Lineas de trabajo: Recursos Humanos.

ANEXO XXXV

CENTRO DE INVESTIGACIONES ENERGETICAS MEDIOAMBIENTALES Y TECNOLOGICAS

(CIEMAT).
Numero de becas: NUEVE
Ouraclon TRES MESES

Requisitos: Alumnos_de fos_dos ultimos cursos de_Ingenieria_, Fisica y Quimica, ¢on
conocimtento en Inglés e Informauca: usuarlo de PC.

Lineas de trabajo: Ensayos, loma de medidas (isico-quimicas. Analisis cualitatlvos y

cuantitativos.

Funciones a realfzan Ayuda en {a prep; ion de

toma de datos y evaluacién
de procesos de aplicacion de la energia sobre las areas lermicas y quimicas.

Actlvidades de laboratoro y de campo.

Reguisitos: Alumnos de los_dos altimos cursos_de Informatica_y Matematica, con
conocimiento en Inglés y Termodindmica. .

Linea de Trabajo: Simulacién numeérica y tratamlento de bases de datos experimentales.

Funciones a reallzar: Utilizacion y mejora de los pragramas de simulacion numérica con los

que actualmente trabajamos.
Ayuda en ¢l Disefo de nuevos sistemas de adquisicion de datos.

Organizacion y Tratamiento de base de datos.

ANEXO XXXV

AM.B, S.A.
Numero de beras: TRES
Ouracién TRES MESES

Requisitos; Alumnos de tercer curso de 1a E.U. de Empresariales(seccién contabilidad), con
conoctmiento en Informatica.

i . de . yii

Lineas de io de emprosas.

Funciones a realizar: Participar en ipos que conf ] cuenas de
y Ision de i analizando y ionando el i sobre

sociedades.

Requisitos: Alumnas de quinto curso de la Facullad de Derecho (especialidad mercantil).

Linea de Trabajo: DepOstio de cuentas anuates.

Funciones a reatizar: Colabarar en el depdsito de cuentas anuales en el Registro Mercantil,

y adaptacién de £ de Sociedades a la nueva Legislaclén Mercantil,

Requisitos: Alumnos de tercer curso de la_E.U. de Biblioteconomia, con conocimiento _en

Informatica.

Linea de Trabajo: Organizacion Biblioteca.

Funci a reatizar: Col en la Informatica de 1a biblioteca del despacho.
ANEXO XXXV
OPYCQON,S.A. .
Numero de becas: 0O0S
Duiacion DOCE MESES

Requisitog: Alumnog de tercer curso de ia EU. de A Tecnica ialidad en
construccidn).

Lineas de \rabajo.: Construccion.

Funcionas a realizar: Las propias de su especiatidad.

ANEXO xXxvil
EYCOM, S.L. (ESTUDIO ¥ CONTROL DE MATERIALES,S.L.)
Numero de becas: 00s
Duracion R TRES MESES
Requisitos: Alumnos de tercer curso de 1a E.U. Politecnica, Secclon Informatica.
Lineas de trabajo: Aplicaciones de tnlormatica en estudios de la empresa,

RAequisitos: Alumnos de quinto curso de Quimicas.

Lineas de vabajo: Estudios quimicos en ¢l control de calidad.

ANEXO XXxXvil

FIRCOSA (Firmes y Construcciones, S.A.}

Numero de becas: 0os

Duracion DOCE MESES

Requisitos: Alumnos de cuarto y guinto gurso de Qunicas.

Lineas de trabajo: Laboratorio construccion.

idad construccion.

Requisitos: Alumnos de tercer curso de Arquitecluia Tecnica,

Lineas de trabajo: Las de su especialidad.

ANEXO XXXiIX
COLEGIO DFICIAL DE INGENIERCS TECNICOS AGRICOLAS OF ALMERIA,
Numero de becas: DIEZ
buracian TRES MESES

Requisitos: Alumnos de tercer curso de Ingenieros Tecnicos Agricolas.

Lineas de trabajo: Las propias de su esperialidad.

ANEXDO XL
EXCHMO. AYUNTAMIENTO DE ROQUETAS DE MAR.
Numero de becas: SIETE
caniaciOn TRES MESES

Requisitos: Alumnos_de sequodo y tercer curso de ingeniena Técnica Agricola, rama
Horticullusa y Jardineria con cana; inlormatica.

Lineas de tabajo: Proy ¥y temas de y Asocadanismo agraria,

Requisitos: Alumnos de quinto curso de Biologia con conocimientos de intormalica.

Lineas de trabajo: Estudlo y analisis de de cuftivos de la zona.

isi Alumnos de tercer curso de Traoajo Social con 1tos de Inlormatica.

Lineas de jo: sobre idades de salud pubtica.




Pdagina nim. 3.292

BOJA nim. 47

Sevilla, 30 de mayo 1992

Requisltos: Alumnos de cuarto y Quinto curso de Psicologia con conocimientos de inglés y

aleman.

Lineas de trabajo: Colaboracion en investigacion de mercados.

Requisitos: Alumnos de cuarto y quinto curso de S

aleman,
Selan.

Lineas de trabajo: Colab ion en ir igacion de do.

ANEXO XLl

DIRECCION PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO OE ALMERIA.
Numero de becas: DIEZ
Duracion TRES MESES
Requisitos: Alumnos de cuarto y quinto curso de Psicologia.
Lineas de trabajo: Oficinas de empleo.
Funciones: (nformaciofn y orientacion profesional.
Seleccion de personal.

Requisitos: Alumnos de cuarto y quinio curso de Sociologia.

Lineas de trabajo Observatorio permanente de ocupaclones y analisis del mercado e«
uabaijo.

Requisitos- Alumnos de tercer curso de Graduado Social,

Lineas de trabajo: Ci de trabajo; F i Personal.

Funclones: Caracteristicas y tramitacion modelos de contratacién, prestaciones
v »

NOminas y contratos de trabajo.
Requisitos: Alumnos de tercer curso de Bibliotecononua. .

Lineas de j diar la

actual de los archivos y bibfiotecas, proponer

{ s} fuera y colab en su

Lineas de jo: Colab en
INEM.

g ILL.E. y Tarcas propias de Administracion en el

EMPRESA RADICADA EN CORDOBA

ANEXO xui

ANEXQQ

EMPRESA PROVINCIAL DE RECAUDACION E iINFORMATICA,S.A.

Numero de becas: TREINTA ¥ TRES

Duracion TRES MESEY;

Requisitos:Alumnas de tercer curso de 1a E.U. Polited iuca (seccion Informatica) , de cuano

y quinto curso de {a Facultad de Derecho y de quinto curso de la Facultad de Ciencias

Y P i p ).
Lineas de jo: Al delaF
- gia Y herr: r i de
- Diseno d ion. G ’

- Establecimiento y funcion SCCS y Mafle de UNIX CASE.

- i con Ay

con conocimientos de inglés o

P ias remotlas de la Excma. Diputacion

Alumnos de Derecho:
- Geslion e Inspeccion Tributaria.

- Cuarro alumnos destinados a labores de informes jurnidicos en ramitaclon de expedientes,

asi como el imiento € i 1s0 de los

-F de A iento y asi ia a los Ayu
Tributaria.

de la provincia en materla

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 8 de mayo de 1992, del Instituto An-
daluz de la Muijer, por la que se anuncia celebracién de curso
de formacién.

El Instituto Andaluz de la Mujer tiene como finalidad, de
acverdo con lo establecido en su ley fundacional (Ley 10/1988,
de 29 de diciembre, BOJA nim. 106, de 30 de diciembrel, pro-
mover las condiciones para que sea real y etectiva la igualdad del
hombre y la mujer, formentando la incorporacién de ésta en la vida
social, superando cualquier discriminacién laboral, cultural, ecao-
ndémica o palitica, en cumplimiento de los principios reconacidos en
la Constitucién Espaiiola y el Estatuto de Autonomia para Ando-
lucia.

El Plan de Igualdad de Oportunidades de las Mujeres 1990-
1992, aprobado segin Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia con fecha 30 de enero de 1990, establece
coma uno de sus objetivos necesarios para compensar los desequi-
librios existentes entre hombres y mujeres en el mundo laboral, el
desarroflar una adecuada orientacién y formacién profesional ocu-
pacional de las mujeres en profesiones con futuro.

Con la presente convocatoria se pretende desarrollar un
Curso de formacién que capacite a la mujer para acceder a em-
pleos cudlificados en sectores donde tradicionalmente estd paco
representada y en profesiones relacionadas con las nuevas tecno-
logias. .

Este Curso esté financiado por lo Consejeria de Trabajo de la
Junta de Andalucia y el Fando Social Europec y serd impartido por
un centro especializado en las materias objeta del mismo.

En funcién de ello,
«RESUELVO»

f. Convocar un Curso de Produccién Videogréfica y de TV,
para 22 mujeres demandantes de empleo, a realizar en la pro-
vincio de Mdlaga y con una duracién de 930 horas {8 meses).

2°. Solicitudes y plazo de presentacidn:

Las mujeres interesadas deberén cumplimentar la salicitud
segun modelo que se facilitaré ol efecta y que se entregara en los
Centros de la mujer de cada provincio o segun lo dispuesto en el
Art, 66 de la ley de Procedimiento Administrativa.

&l plazo de presentacién de solicitudes seré de 15 dios ha-
biles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la
presente Resolucién en el BOJA.

3°. Requisitos bdsicos de las solicitudes:

Las solicitantes deberdn estar inscritas coma demandantes de
empleo en las oficinas del INEM correspondiente.,

La titulocién académica minima exigida serd de la de Gro-
duado Escolar, FP 1 o equivalente.

4°. Ayudas econdmicos:

las solicitantes admitidas en el Curso de Produccién Video-
grdfica y de TV, tendrdn la cansideracion de alumnas becarias dei
Instituto Andaluz de la Mujer, y tendrdn derecho a la percepcién
de las siguientes ayudas econdmicos:

4.1.: Ayuda de 30.000 ptas mensuales.

4.2.: Ayuda por transporte a las alumnas que tengan que
desplazarse diariamente de su localidad de residencia: 900 pts.
por dia de asistencia a clase.

4.3.: Ayuda por alojamiento a las alumnas que tengan que
residir en la localidad de celebracién del Curso, distinta de su
residencia habitutal: 60.000 ptas. mensudles, Esta ayuda es im-
compatible con la establecida en el apartado anterior.



