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Requisltos: Alumnos de cuarto y Quinto curso de Psicologia con conocimientos de inglés y

aleman.

Lineas de trabajo: Colaboracion en investigacion de mercados.

Requisitos: Alumnos de cuarto y quinto curso de S

aleman,
Selan.

Lineas de trabajo: Colab ion en ir igacion de do.

ANEXO XLl

DIRECCION PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE EMPLEO OE ALMERIA.
Numero de becas: DIEZ
Duracion TRES MESES
Requisitos: Alumnos de cuarto y quinto curso de Psicologia.
Lineas de trabajo: Oficinas de empleo.
Funciones: (nformaciofn y orientacion profesional.
Seleccion de personal.

Requisitos: Alumnos de cuarto y quinio curso de Sociologia.

Lineas de trabajo Observatorio permanente de ocupaclones y analisis del mercado e«
uabaijo.

Requisitos- Alumnos de tercer curso de Graduado Social,

Lineas de trabajo: Ci de trabajo; F i Personal.

Funclones: Caracteristicas y tramitacion modelos de contratacién, prestaciones
v »

NOminas y contratos de trabajo.
Requisitos: Alumnos de tercer curso de Bibliotecononua. .

Lineas de j diar la

actual de los archivos y bibfiotecas, proponer

{ s} fuera y colab en su

Lineas de jo: Colab en
INEM.

g ILL.E. y Tarcas propias de Administracion en el

EMPRESA RADICADA EN CORDOBA

ANEXO xui

ANEXQQ

EMPRESA PROVINCIAL DE RECAUDACION E iINFORMATICA,S.A.

Numero de becas: TREINTA ¥ TRES

Duracion TRES MESEY;

Requisitos:Alumnas de tercer curso de 1a E.U. Polited iuca (seccion Informatica) , de cuano

y quinto curso de {a Facultad de Derecho y de quinto curso de la Facultad de Ciencias

Y P i p ).
Lineas de jo: Al delaF
- gia Y herr: r i de
- Diseno d ion. G ’

- Establecimiento y funcion SCCS y Mafle de UNIX CASE.

- i con Ay

con conocimientos de inglés o

P ias remotlas de la Excma. Diputacion

Alumnos de Derecho:
- Geslion e Inspeccion Tributaria.

- Cuarro alumnos destinados a labores de informes jurnidicos en ramitaclon de expedientes,

asi como el imiento € i 1s0 de los

-F de A iento y asi ia a los Ayu
Tributaria.

de la provincia en materla

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 8 de mayo de 1992, del Instituto An-
daluz de la Muijer, por la que se anuncia celebracién de curso
de formacién.

El Instituto Andaluz de la Mujer tiene como finalidad, de
acverdo con lo establecido en su ley fundacional (Ley 10/1988,
de 29 de diciembre, BOJA nim. 106, de 30 de diciembrel, pro-
mover las condiciones para que sea real y etectiva la igualdad del
hombre y la mujer, formentando la incorporacién de ésta en la vida
social, superando cualquier discriminacién laboral, cultural, ecao-
ndémica o palitica, en cumplimiento de los principios reconacidos en
la Constitucién Espaiiola y el Estatuto de Autonomia para Ando-
lucia.

El Plan de Igualdad de Oportunidades de las Mujeres 1990-
1992, aprobado segin Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia con fecha 30 de enero de 1990, establece
coma uno de sus objetivos necesarios para compensar los desequi-
librios existentes entre hombres y mujeres en el mundo laboral, el
desarroflar una adecuada orientacién y formacién profesional ocu-
pacional de las mujeres en profesiones con futuro.

Con la presente convocatoria se pretende desarrollar un
Curso de formacién que capacite a la mujer para acceder a em-
pleos cudlificados en sectores donde tradicionalmente estd paco
representada y en profesiones relacionadas con las nuevas tecno-
logias. .

Este Curso esté financiado por lo Consejeria de Trabajo de la
Junta de Andalucia y el Fando Social Europec y serd impartido por
un centro especializado en las materias objeta del mismo.

En funcién de ello,
«RESUELVO»

f. Convocar un Curso de Produccién Videogréfica y de TV,
para 22 mujeres demandantes de empleo, a realizar en la pro-
vincio de Mdlaga y con una duracién de 930 horas {8 meses).

2°. Solicitudes y plazo de presentacidn:

Las mujeres interesadas deberén cumplimentar la salicitud
segun modelo que se facilitaré ol efecta y que se entregara en los
Centros de la mujer de cada provincio o segun lo dispuesto en el
Art, 66 de la ley de Procedimiento Administrativa.

&l plazo de presentacién de solicitudes seré de 15 dios ha-
biles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la
presente Resolucién en el BOJA.

3°. Requisitos bdsicos de las solicitudes:

Las solicitantes deberdn estar inscritas coma demandantes de
empleo en las oficinas del INEM correspondiente.,

La titulocién académica minima exigida serd de la de Gro-
duado Escolar, FP 1 o equivalente.

4°. Ayudas econdmicos:

las solicitantes admitidas en el Curso de Produccién Video-
grdfica y de TV, tendrdn la cansideracion de alumnas becarias dei
Instituto Andaluz de la Mujer, y tendrdn derecho a la percepcién
de las siguientes ayudas econdmicos:

4.1.: Ayuda de 30.000 ptas mensuales.

4.2.: Ayuda por transporte a las alumnas que tengan que
desplazarse diariamente de su localidad de residencia: 900 pts.
por dia de asistencia a clase.

4.3.: Ayuda por alojamiento a las alumnas que tengan que
residir en la localidad de celebracién del Curso, distinta de su
residencia habitutal: 60.000 ptas. mensudles, Esta ayuda es im-
compatible con la establecida en el apartado anterior.
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4.4.: A las Alumnos que tengan hijos/os menores de 6 afios a
cu cargo lcon independencia del nimero), se les abonard una
prestaciéon complementaria de 10.000 pts. mensuales.

Para poder percibir alguna de estas ayudas, las alumnas
habrén de presentar cuanta documentacién requiera el organismo
convocante, siendo incompatible su cabro con cualquier otra
ayuda de cardcter que perciba.

5°. Seguro de accidentes:

Durante los 8 meses de celebracion del Curso, las clumnas
estardn cubiertas por un seguro de accidentes por cuenta del Ins-
tituta Andaluz de la Mujer.

6°. Régimen de funcionamiento:

6.1. Las alumnas tendrdn la obligacian de asistir a los clases,
siendo causas de exclusion del Curso:

Tener tres laltas de asistencia no justificadas en el mes.

Tener acumuladas faltas por el equivalente al 25% de las
horas totales det Curso, cualquiera que sea el motivo.

No seguir el Curso. con suficiente aprovechamiento a criterio
de las personas responsables del mismo,

7°. Sistema de seleccién:

La seleccion de las candidatas constara de tres fases:

Fase I: Valaracion de los méritas acreditados en la solicitud,
de acverdo con las puntuaciones recogidas en el Anexa.

Fase Il: Valoracién de pruebo escrita. Las solicitantes reali-
zardn una prueba escrita el dio, el lugar y a la hora que se de-
termine por las Centros de la Mujer de cada provincia, que se
‘expondrd en el tablon de anuncios de los mismos.

Fase Il: Entrevista personal. las aspirantes con mayor pun-
tuacion en las fases anteriores serdn convocadas a una entrevista
personal en Méloga, ciudad de celebracién del Curso.

8°. Sintesis del programa del Curso de Produccién Video-
grdfica y de TV:

8.1. Tedrico-practico: 630 horas.

Lo Imagen.

Cdmara y Magnetoscopio.

tenguaje y practicos de cémara.

Utilizacién de cdmaras en plato.

Cobleados y configuracién.

Funcionamiento de la mesa de mezclas en platé.

Edicién par corte y por mezcla.

Etcelos postproduccién.

Grabacién sonido.

Realizacion: realizadora, ayudante, regidara.

Produccidn. Planes. Presupuestos.

Guidn. Documental. Reportaje. Dramdtico. Noticias.

Funcionamiento grupo auténoma: E.N.G.

Video-clip, video-orte, video-pedagdgico.

Etapos del cine.

Historia del video.

Informacién profesional y técnicas de bisqueda de empleo.

Motivacién al autoempleo: creacion de PYMES

8.2.: Practicas en empresas del sector: 300 horas.

9. Certificado de Porticipacién y Aprovechamiento.

Se otorgard Certificodo de Participacién a quienes finalicen el
Curso y acrediten un buen conocimiento de Jas materios objeta del
mismo, mediante la realizacién de las pruebas o la presentacion
de los trabajos prdcticos que se consideren oportunos por las em-
presas responsobles.

Sevilla, 8 de-mayo de 1992.— la Directora, Carmen Olemo
Checa.

ANEXO

Baremo de la solicitud-curriculum. Méximo 10 puntos.

A, Situocién laboral ... Mdéximo 4 puntos
Por cada mes de ontigiedad en paro 0,10 puntos
Incorporacién tardia al mercado de trabajo

o reincorporacion tros un largo periodo de paro.

B. Méritos académicos ........ ..ol Mobximo 2 puntos
Titulacidn académica superiar a la exigida ............. |1 punto

Titulacidn académica superior a la exigida
directamente relacionaa con el curso ...l 2 puntos

C.Otraformacion ..............oiuuiuin... Mdximo 1 punto
Cursos, seminorios o jornadas
directomente relacionados con el curso

Menosde 100 horas ............................ 0,5 puntos
Més de 100 horas ... ) punio
D. Experiencia profesional .................. Mdxima 2 puntos

Por cada mes campleto de servicias prestadas

con vincula labaral o administrativa en el

sector publico yfo privado en ocupacianes

directamente relocionadas con el cursa ........... 0,10 puntos

E. Colaboracién y actividades ................ Maximo 1 punto
Por cada actividad, colaboracién, publicacién,
vinculaciones conel curso . ... .. ..o 0,5 puntos

RESOLUCION de 18 de mayo de 1992, de la Direccién
General de Politica Migratoria, mediante la que se hace pu-
blica lo concesién de subvenciones al amparo de la Orden
que se cito.

Mediante lo Orden de 10 de enero de 1992 (BOJA nim. 8 de
28 de enero) se establece el régimen de concesién de subven-
cianes a los Asociaciones de emigrantes andaluces reconocidas
como Comunidades Andaluzas.

En cumplimiento de lo establecida en el articulo 18,5° de la
Ley 3/?1 de 28 de diciembre, del Presupuesta de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1992, he resuelta hacer piblica la
relacién de subvenciones concedidas al amparo de la Orden
citada, lo cual figura como Anexo a la presente Resolucidn,

Sevilla, 18 de mayo de 1992.- El Director General, Gonzalo
Crespo Prieta.

ANEXO

Expte N° 61/92.

Beneficiario: Centro Cultural Andaluz «Amigos de Sevillo» en Bar-
celana.

Importe: 12.000.000 Pts.

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 21 de mayo de 1992, por la que se aprueba
el Pliego de Cléusulas Administrativos Porticulares—Tipo, que
ha de regir en la contratacion con empresas consultoras o de
servicios por el sistema de adjudicacién por concurso par pro-
cedimiento abierto sin Irémite de admisién previo, y por con-
trolacién directa, indistintamente.

Como consecuencia de las modificaciones, reformas y
derogaciones en el. ordenamiento juridico en materia de
contratos administrativos se ha planteado la necesidad de
revisar y actualizar de una forma global los Pliegos de
Cléausulas Administrativas Particulares que rigen la
contratacién administrativa de la Consejeria de Cultura vy
Medio Ambiente.

Con 1la finalidad de unificar criterios y agilizar tramites
previo informe del Jefe de la Seccién de Contratacién en el
ejercicio de las funciones encomendadas por el Gabinete
Juridico de la Consejeria de la Presidencia, y en virtud de
las atribuciones conferidas por los articulos 14 de la Ley
de Contratos del Estado vy 34 del Reglamento General de
Contratacién del Estada, por esta Consejeria se ha dispuesto
lo siguiente: '

Primero.- Aprobar el Pliego de Clausulas
Adminjstrativas Particulares-Tipo para la contratacidén de
asistencia con empresas consultoras o de servicios, mediante
el sistema de concurso, por el procedimiento abierto, sin
trdmite de admisidén previa, Y contratacién directa,
indistintamente, que se adjunta como anexo a esta orden.

Segundo.- Queda derogado el Plieqo de Clausulas
Administrativas Particulares-Tipo que regia este tipo de
Contratacién en esta Consejeria, y que fué aprobado con
fecha 10 de Febrero de 1.987, y publicado en el BOJA nums.
17 del 27 de Febrero de 1.987.

Tercero.- La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacidén en el Boletin Oficial de La Junta de
Andalucia.

Sevilla, 21 de mayo de 1992.- €l Consejero, P.D. El Vicecon-
sejero (Orden 13.9.89), Luis Garcia Garrido.



