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ANEXQ V
D.

Cargo,

CERTIFICO: Que de los antecedentes obrantes en este Centro,
relativos al opositor abajo irdicado, se
Justifican los siguieates extromos:

DATOS DEL OPOSITOR

Apellidos y nombre:

Categoria a la que pertenece:

D.N.I.: N.R.P.: Pecha de

nacimiento: Lugar de nacimiento:

TYRNO DE INTEGRACION N.Opositor

FASE DE CONCURSO:

1. Destino actual:

. 2. Antigiedad en la  CATEGORIA objeto . de 1la

convocatoria de integracidén, hasta el dia de publicacién de

la misma: afios, meses y dias.

3. El opositor arriba meacionado accedid a la plaza
. mediante prueba selectiva de carécter piblico.

4. Em la citada prueba selectiva se acreditaron los
siguientes conocimientos:

Y para que conste, expido la presente certificacidn en
(Localidad, fecha, firma y sello)

RESOLUCION de 22 de abril de 1992, de la Universidad
de Cérdoba, por la que se convocan pruebas selectivas para
la provisién de cuorenta y siete plazas de Personol Laboral,
Grupo V, vacantes en la misma.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de

®%ta Universidad aprabados por Decreto 18471985, de 31 de

3110, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, vy’

=O0Nn el rin de . atender las ° necesidades de Personal de

sServicios.

kute ectoradoy en use doe las competencilas que le
wuLan avribuidas en el Art. 18 de la Ley 1171983, de Retorma
Umversitaria, en relacién con el Art. 3.e) de la misma, asi
Cumo &n 10% kstatutos de esta Universidad:s acuerda coavacar
pruebas selectivas para proveer cuarenta y siete plazas -de
Ayudantes de Servicios, grupo V del Convenio vigente, en

régimen laboral, con sujecisn a las siguientes:

BALLY DE LA CUNVOLA TUILA

NURNAS GENEHALES

A las presentes pruebas selectivas le serdn aplica-
bles el H.D. 2223/1984, de 19 de diciembre, los Estatutos de
‘la Universidad de Cardoba, el Convenio Colectivo aplicable a

l1a mismas y las normas de la presente convocatoria.

2. PLAZAS OBIETO DE LA COMVOCATORIA
Se convocan para Su cobertura cuarenta y siete

plazas (46 en Cardoba capital y 1 en Belaez)! en régimen
laboral tijo del grupo V del Laonvenio Colectivo del Personal
Labural de Universidades Amndaluzas (H.0.J.A. 07-02-92) con la
wiguiente distributidon: '

1 plaza revervada a solicitanles que acred: ten
minusvalida segan aparvtado 4.

) .
- 46 plazas o reser vadas.

3. _SISIEMA DE SELECTLON

tn consideracign a la naturaleza grotesional y a las
tareas a realizar por el personal a seleccionar el sistema de
seleccisén sera el de cancurso-aoposicions contemplado en los
articulos 3 'y 5 del Reglamento General de Ingresa del
Perdfdnal  al  Servicio de la Administracian del Estado,
ap vbrado por R.U. 2e24/84 de 19 de Dicrembn e,

No pou 4 LeleCcIoNArLe U TIMYI D Lupe1oT e aspl -

ranteos il de plazas convocadasn.

4. PLAZAS RESERVADAS A MINUSVAL [DUS

4.1 Se reserva para personas cun minusvalia el 2 por
ciento del total de las plazas ofertadas, de confurmidad con
lo dispuesto en el art. 13 del Convenio Colectivos, en
relacidn can la Ley 13/62 de 7 de abril, sobre integracién
social de los minusvalidos (B.0.E. de 30 de abril).

Obtendran plaza aquellos que, de entre todos los
salicitantes que participen por esta reserva, obtengan la
maytir puntuacien, sin que en nimgan caso pueda superarse el 2

por ciento anteriormente sefnalado.

4.2. La oplién pur esta reserva deboera ewspeciticarse
en la wolicitud de participacisn € indicCarwse expresamentc en
1a cawillae destinada parta ello, La o 1ndicaciow Oe euta
opuaon e oentendera como  que el solictante participarad por
el tur o de plazas no reset vadass aunque para ¢l acceso a  la
plaza obtenida regiran l.as limi taciones del apar tado

wiguiente.

4.3. La condicion legal del mismo se demostrard con
certiticacion expedida por el argano  competente de la
Admim sirscieon Pablica gque corresponda. lqualmente debera
acredi tarse, con certiticado de Administracien Sam taria, la
compatibilidad'para el desempenc de tareas y funciones en el

puesto A que se apta.

La plaza vacante recservada i no fuera cubierta se
acusulara a la opcicn de plazas 1o recervadas.,

w

LQULS1I0S DE_ LUS ASPLIRANIES

Para wer adaitidous a las pruebas selectivass los

aupir antes deberan feunir los sigurentes requisitos:

a) lener la nacionalidad espadnola.

b) lener capacidad para contratar la prestacion de
su irabajo, conforme a lo establecido en el articulo 7 del
E‘Atatt.;to de los Trabajadores. R

c) No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas
o psiquicas incospatibles con el normal desempeRa de las
;.areae.‘ a tunciunée. carrespondientes.

d) No haber si1do separado sediante expediente disci
plinario del servicio de cualquiera de las Administvaciones
l'.:.hliL:n‘_.. wl hallar e irdidbi li tadu  par 3 &l descepeiio de las

funCiutes, pablicas por Sentencia penal (irme.

¢) Estar e¢n pusesioen del Certificado de ktscolariocad
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0 lormacian laboral eguivalente o expoet iencias laborcal  con
Categuria mafesi. "ul reconocida  en Urdenanza Laboral  seqan
lo establecidu en el art? 18 del vigente Convemo.

1) Los requisitos establecidos deberan cumplivse
el Gltimo dia de plazo de presentacién de solicitudes.

6. SOLICITUDES °

6.1, Quiénes deseen tamar parte en estas pruebas
selectivas deberan hacerlo constar en solicitud que se
ad junta en Anexo 14, que se podra retirar de les servicios
centrates de la Universidad y serd dirigida al Excea. Sr.
Rector de la Universidad de Cardoba y presentada en el
Hegiotro Gemeral de dicha Universidad (Calle Alfonso XILL N2,

td, D.’. 14001), =in perjuicio de la dispuesto en el articulo
66 do la Ley de Procedimiento Administrativos en el plazo de
20 flias naturales, contados a partoir del  siguiente a la
uuullu_a:_ién de la presentc convocatoria en el Boletin Uficial
"Nul Ustado . R

A la 1nstancia se acompanara totoucoplra del Docusento
Nacianal de ldentidad vy .resguardo de haber abonado la
cantidad de 1.500 Ptas.y en concepto de derechus de examens a
ingresar en la  cuenta abierta en BANESTO Numero 6882271 a.
nombire de la Univer sidad de Cardoba.

Asimismo se adjuntara a la solicitud las certifica-
clomes y documentos que  acrediten los méritos alegados para
Su baremacion en primera fase.

Los méri1tos alegaduos y que 1w sean acreditados
documentalmetnte medlante oviginales o totocopiras debidamente
compulsadas NO seran temdas en cuenta.

6.2, Lou aupitantes con minusvalia deboran ands car
©en ta 1nstancia la minuuvalia que padecen. Asial ses, deberan
solicitar losy pu-,ih}m. adaptacianes de tiempo vy ewxdios para
ta realizaclén de  los ejercicios en que  esta adaptacion seca

neCesdl 1a.

7. ANISION DE ASPIRANIES

7-1. En el plazo maximo de un mes a partir de la
techa de _ter-inacién del plazo de presentacian de
solicitudes, el Rectorado de la  Universidad dic.taré
Resolucion, que deberd publicarse en el B.O.E. y B.0.J.A.,
con la lista de excluidos e indicacian del lugar donde se
dncuentra expuesta la lista completa de admitidos y la techa.
{ugar y hura de la realizacién de las prtuecbas. Micha lista
doeber a ponerue de maratiesto, en tado casa, &n el lablan de
anunc1ou ded ctorado v en sus correspondlentes tentros. en
la l1sta deben  constalr las  apellidos, nombre vy namero die

D.N.t., o2 Ccomo lau cautas de cxclusien.

7.2. Los aspii antes exclouidos dispondr an de un plazo
Jde diez dias, contados a p}:rtil' del siguiente al de la pub'li—
caci1an de la RHesolucian en el B.0O.E., para poder subsanar el

defecto que haya motivado la exclusian.

d. CALENDARIO Y DESARROLLO DE _LAS PRUEBAS

B.1. La oposician no podra comenzar hasta

transcurridas 45 dias de la fecha de publicacisen de la

canvocataoria en el H.O.E.

g.2. El Iribunal podu;é requerir en éualquier mamento
a louy candidatus que acrediten su 1.dentiddd mediante la pre-
sentacion del D.N.1., pasapor te g duCumento similar,
¢
B.3. Lus aspirantes que no comparezcan a las prucbas
gquedaran autumaticamente excluidos del procesa de seleccians
walvo ¢n casus debidamemte justificados y libremente aprecia—

dus por el iribunal.

Y. tRIBUNAL EALLIFICADUR O COMISIONES DE SELECCION

1
¢.1. E1 Tribunal calificador de estas pruebas es el

gue fiqura como anexe lII de estas Bases.

7.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
1nterveni T en los supuestos previstus en el ért. 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Y.3. Previa couvucatoria del I‘re&;dente. se consti—
turra et 1ribundl s cun asistenciay  al menvs, doe la mayaria
abuututa tle Sus snoembron, Litulares o suplentes. Leletara sa
sesran de constitucien en el plazo maximo de treinta dias a
partir de sSu designacien y minimo de diez dias antes de la
realizacison del ejercicio.

En dicha sesian; el Tribunal acordara todas las
dexisiones que  je correspondan  en orden al correcto

desariolld de las pruecbas selectivas.

Y., B p.'.;I tir de su cunztltucldl!. el lribunal nara
aCctuar validasente requeritd la presencia de la mayoria auso-—
luta de sus eresmbros, titulares o suplentes.

9. 0. Lut ante el desarrol la  de las pruebas
selectivas, el 1ribunal resalvera todas las dudas que
epudisran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como lo
que ‘se deba hacer en laos casos no previstos.

£l procedieienta de actuacisén del Tiibunal se ajus—
thra en todo momento a lo

dispuesto en la Ley de

Pracedimiento Administrativa.

Y.6. r1 Iribunal podra disponer ld inCorporacion a
wus trabajo. de asesores especialistas en las funciones de
las pldzas convocadas. Loy  asesorces se limitaran, sin voto,
al ejercicio de sus eupecialidades LécniCasy e@xclusivamentes
Colaboramdo cvon el Wribunal. La 4 es1dencia den It 1bunal
acQrdard LU 1IOrporacion mediante qwtificactan al Asesor o
fispsores, expuni Gndose en el tablon de afILII'ILIUS del local de

las pruchas selectivas una copia tirmada de la notiticacien.

9.7. El iribunal calificador adoptara las medidas
precisas en aquellos casos en que resulte necesario, de farma

que laos aspgirantes con minusvalia gocen de similares
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condiciaones que el resto de los demds aspirantes para la
realizacién del ejercicio. En este sentido, se estableceran
para las personas con minusvalias que lo soliciten, en la
torma prevista en la pase 6.2., las adaptaciones posibles y

medios para su realizacian.

Y.4. A lou electos de comunicaciones y doemas inci-
denclas, ¢l iribunal  tendra su scde on ¢l Hectorado de la
Ahd vt sidad de  Lardoba, calle AlvYauso X111, 13, tekefana
218014, b1 T ibunal dispordra que €n csta sede, al  eenos una
peruuna, ;) embr 0 [ del i1 tbunat, allenda cuantas
cuestiones  gean planteadas en relacisn con estas pruebas

selectivas.,

Y.9. Los Iribunales tendran la categoria quinta

conforme a lo dispuesto en el Decreto 54/89, de 21 de marzo.

(8.0.3.A, n2 21 de 21-04~89).

%.10. En ningan caso los Tribunales podrdn aprobar

ni declarar que han superado las pruebas selectivas un namero
superiar de aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier
praopuesta de aprobados que contravenga lo establecido seca

nula de pleno derecho.

10. RELALLON bt APRUBABUS
10.1. Una vez etecluada la catificacion final de los
aspirantoes, ol Iribunmal hara pablico el resultado de la
gpusicions con los nombir ¢s de  low aprobados, indicande  sus
duocumentos doe identidad y  clevando dicha relacion al  Urgarw

competlente, para la 1tormalizacidén de los contratos.

€1 irabunal, igualmente, podrd hacer pablica una
retiacian complementaria en la que figure la puntuacisn obte~
n¥da por el resto de los aspirantes no seleccionados y en el
casg de que algquno de los sulicitantés propuestos no  llegase
a tarmsalizar el carrespordiente contrato, se incluivra en la

propuesta al solicitante que le siga en orden de puntuacisn.

11. PRESENIAULIUN DL LUCUMENIUS

11.1. Antew  de la turmalizacion de los contratosy

1o candidatos seleccionadoy deberan wustificar
adecuddamente, en un plazo de veinte dias naturalew desde que
e hagan pablicas law  lintas de  aprobadow  1os requist tos

sSiguilentew:

al fotocupra del litulu conespondiente 0 ducumento
actedlbative de reunit el requis: ta exigido en el
punte Y.e) de edsta convocatoria.

b? Fotocopia del libro de Familia (cuando procedal.

c) Declaracién Jurada o Promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del ser-—
vicio de cualquiera de las Adninlistraciones Publicas
ni ballarse inhabilitado para el desempeno de las
funciones pablicas mediante Sentencia Penal firse.

.d) Certificado acreditativo de no padecer enfereedad

ni lim taciones fisicas o pgsiquicas que le imposibi-
lite para el ejercicio de sus funciones, expedido
pur el

(acultativo de moedicing general  que

carresponda al intul esadu. £En cawo  do que éste o
vuté acayidu o Ludlquu:r_ 1egimen  de la  Seguridad
Sucral, s¢ expedita por tus Seevicies Pravinciales
il Ministerio die Sanidad y  Lonsumo o Urqanls'ms
currespandieates de las Comundades Autonumas.
.
LL.2. Uulénes tuvieran la comdicien de {uncionarios
e carrera estaran exentos de justificar documentalmente las
tondiciones y demids requisitos ya probadus'Para outener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del
Ruglsl.'vo.L'r_-nl.ral de Fersanal o del Ministerio u Organisma del
gyue dependieren para acreditar tal condicion.
11,49, Wuitnes destio del plazo andicado, y salva los
1 aven U Tutt za mayDr » 10 ureLEntasen la roeves 1da dowumenly
.
fron vw padran wer counti atados, quedando avwuladas tudds wus
BLtuaciones, s1n  per Juicio de las responsabl lidades en que

budiera haber incurrido por talsedad de su instancia.

12. HURMALIZACTIUN DE LOS CONIRATUS

12.1. El Urgano caspetente procederd a la formaliza-
Lisn de los contratos .hasta el Llimite de lLas plazas
ununciadas y que se€ hallen dotadas presupuestariamsente. Hasta
Lanty sc  forealicen los contrates, tras su intervencisn, los
uspl rantes no tendran derecho a percepcisn econdmica alguna.

1.2, Latos contratos, una vez turmalizados, se 1ns-—
4arad en el Reyrutro Lentral de Persunal .

14, INCURCURACLUN Y PERLUDLD bE PHUEBA

13.1. Lta 1'ncorpar ac1én al puesto de trabhaje se efec—
tuara dentru de low quince dias siguientes a la tormalizacian
tel contrata, debivndo realizalrse un periodo de  prueba de

Ltrus mueses de duracian.

13.2. E1 personal que supere el periodo de gprueba
taticiactoriamente adquirird la condicisn de pecsanal labaral

100

14, NURMA F INAL
La convacatoria y sus bases, asi comu cuantos actas
twdmmstratives se deriven de aquella y de las dc tuaciones
uel' Iribunal, podran ser

impugnadas on el plazo y forma

establecidos en la bey de Procedieiento Adeinistrativo.

Cérdobo, 22 de abril de 1992, El Rector, Amador Jover
Moyano.

AaNEXL ]

EJERCICIO A REALIZAR PUR LOS ASPIRANTES Y VALORAC[ON

Las pryevas cansistirdn en la realizacién
consecutiva de dos fases:
12 Fase: Loncurso.

Se valorard la experiencia argumentada documental-
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mente y tealizada en las tiews afws camprendidas entre 31-03-
49 ha=ta 31--03-92.
HAHERD

.- Experiencia en puestos desempednados en  la Uni-
ver ©31dad de Lérdoba coms 1'ersunal Latioral acogido al Convenio
de Umver sldades fidaluzas. ....2.8 puntos por aio o fraccion.

d.~ bLxper jiemcila en otros  pueslos de la Univer sidad
de L‘u’lrdut,va......................l.a puntos per afo o fraccian.

q .
3.~ kxperiemcia en- puestos desempenados en otra

Adhinistracisn Patlica......

-1y7 puntos por ado o fraccian.

4.- Experiencia en puestos desempedados fuera de la

AdmlNistraciéen..a.ceca-naa eee---0,8 puntas par aifo o fraccién.
5.5 Hor poseer la titulacicn exigida.....0:5 puntos.

b6.~ Por otras titulaciones oficiales hasta 0,3

puntos (051 c/u).
7.- Pur cursos

de especializacian hasta 0,2 puntos

{0,053 c/u).

La oxperlencia  en la Unmiversidad de Cordoba se

doemuntr ar a hoaia de certificacian

medi ante suerviclas o

expedida por el Servicie de Fersonal de la misma.
Lda experiencia en otra Administraciaen  se Jemostrara
medlante haja de servicios o

certificacian expedida por la

Unidad covrespondiente.

La experiencia fuera de la Adeinistraciéan deberd
veniy  acreditada sediante certiticacian de  la  Sequridad
Soci1al de habor permancecido en dlta on luow per lodon  que se

1ndiquen.

&% Fase: Oposiciaén.

Cansistira en la realizacién de un test psicotécnico
cuyo contenido y estructura fijara el Tribunal y cuya valora-
cién serd de apto o na apto.

Aquel personal que en la convocatoria de fecha 24-

04:—91 (BO& 30-08-71 y BOMA 14-09-91), por la que e

cynvocaron 30 plazas de Ayudantes de Servicios, realize el

Aest psicotécnicu, les sevran validos para esta convoecatoria

tos revultadus de aguels, pudiendo libire y voluntariamente,

teatizar dichw test para evjurar su calificacian.

Ll persunal eventual que acredite  ocho mesea  al

et en la Biitversidad  de Cocdolia entre 41-03-89 al  31-04-

V¢, y dade que ya cuenta con una amplia  Lrayectoria oy

experiencia en el puecsto a cubrir, vera sustituido el test

parcotéenico por un il.lfDlme fazanado emitido por la bGeremncia
wsobre la aptitud e interés mostrade por. el travajador entre
ulros elementos de juicio. Este informe sera valorado como
apto o no apto.
Ubterndran plaza aquellos solicitantes que habiendo
autenido la caliticacién de apto en el test psicotécnico o
informe sustitutorio obtengan la -ayo.r puntuacisn enrel con-
curso, Mo pudiendo procla-arser mayor namero . de aprohados que

el de plazaw eonvocadas -

ANEXU (i

MUDELU DE SULLGE 1D

J_PARIACTEALION EN PRUEBAS SELECTIVAS UE PERSUNAL LAHURAL

con UNL/Pasapar te Estado tivil,

Nacida e] _ en

FProvincia de y residencia en C/P

N2
Cadigo Pastal Localidad
Provincia ___ y teléfono
solicita la participacian en las pruebas selectivas

convocadas por la Universidad de Cardoba en B.O.E. del dia ___

para acceso a plazas del Brupa V de su Plantilla

Laboral. ffara elle a contimuacisn mamfiesta reunir los

wlgulientes requl el lus, e itow y experlencias

n) Ll solicitante L1 oupta, L )} 1o opta por el turno

Teservadu  a  minusvalidus, y actedrta tener la <i1guiente

Minusvalia reconocidas

e .3 grada (%) s para ello solicita se

tengan
presentea lau siguientes adaptaciones de tiemgo y medios:

) T1IULACIUN:
# kxigida: 0. _ -
expedida en techa: -

* Utras titulaciunes:
- Fecha Exp. _ _ ___ _

__ Fecha Exp.

- Fecha Exp.

- Fecha Exp.

) EXPERIENCIAz (Ultimos tres anos desde 31-03-89 hast 31—

e

03-v2).

{_1 &n la Universidad de Coérdoba, acogido a Convenio
Universidades Andaluzas.

t_1 £n otros puestos de la Universidad de Cdérdaba.

t_1 tn Otra Administracsén segun certificado que sc
- .
adjonta.

L_) buera de la Adeiuicts acién.

€ ) ULra vkperiencia que se duesea hacer covutar s
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) CUisSUS D ESPEQTALIZALLUN B B TUADUS =

LDunominacian del _curse Entidad UPesde Hasta Jot.Horas

El abajo firmante ha abonade los derechos de examen
currespormdientes, declara bajo su responsabilidad ser ciertos
los datos expuestos, y adjunta cuantos docueentos firmados
acreditan los séri tos alegados.

Cérdaba, ____ de de 1.9 __.

£l solicivante,

fdo.:

MAGFLU. Y EXCHU. SR. RECIOR DE LA UNIVERSIDAD UE CURDOBA

ANLXD 111
1R1BUNAL CALIF 1CADOR
1ETLLARES :
I'residente: D; Jaime Alvarez-Ussorio Lacave, Gerente de la
Universidad de Cérdoba, por deleqacic’mv del Rector.
vocaleus 12.- U2 Antania Lépez Navajas, en representacion de
la Universidad.
2¢.:- D.Antonio CLontreras Ayuso, en representacisn de
T la Universidad.
J2.-- V. Francisco Campano Labanes, en representacién
de los Lrabajadores.
49 -~ 12 42 Angeles Collado Cotlado, en
representacion de los trabajadores.
secretario: D. Juan Manuel Lucena L lamas, Jefe del Servicio

de Personal.

NALENIES:
PAesydente: D. Antanio Mateo Navarro Vicerrector de
Ordenacisén Académica.
Vocales: 12.- D2 Dolores Lasado Salinas. en representacien de
la Umiveruidad.
2¢.- DY Argeles Calero Péreds en representdcion dis
la Universidad.
32.- D. ternando Ruil z Lerralos en representacion de

tuos tv abajadgorewu.

42 - D. Luis Fca. Fernandez Diez, en representacion
de los trabajadores.
Sucretario: 0. Ratael Urtega Dominguez, Jete de la Seccian de

Gestian de Personal.

RESOLUCION de 13 de moyo de 1992, de la Univer-
sidad de Gronodao, por lo que se hoce publica la composicion
de las comisiones de los plazas de Cuerpos Docentes, conva-
codas por Resolucidn de esta Universidod que se cito.

De conformidod con lo establecido en el orticulo 6.8 del Real
Decreto 1888/84 de 26 de septiembre, madificado por Reol De-
creta 1427/86 de 13 de junio, por el que se regulon los concursos

para lo provision de plozos de los Cuerpos Docentes Universi-
tarios.

Este Rectorodo ha resuelto:
- Hacer publico lo compasicién de las Comisiones que habrén
de resalver los concursos poro la provisién de las plozas de
Cuerpos Docentes Universitarios, convocadas por Resolucién de
este Rectorado de fecha 27.12.91 (BOE 23.1.92), que figuran co-
mo qnexo a esta Resolucién.

Los citados Comisiones deberdn constitvirse en un ploza no
superior a cuotro meses, o contar desde lo publicacién de lo pre-
sente Resolucién en el Boletin Oficial del Estodo.

Contra esta Resolucion los interesados podran presentar los
reclomaciones previstas en el citado articulo 6.8 del referido Real
Decreto, ante el Rector de lo Universidod de Granada, en el plazo
de quince dios hébiles a partir del dia siguiente al de su publi-
cacién.

Gronada, 13 de mayo de 1992.— El Vicerrector de Orde-
nacién Académica, David Aguilor Pefio.
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