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OBJETO: AD 118/90. Adjudicacién definitiva para el Suminisztirc
de Equipamienta de Electromedicina con destino al Centro

Regional de Oncolugfia de Sevilla.

IMPORTZ DE LA ADJUDICACION: 5.500.000 Ptas.

EMPRESA ADJUDICATARIA: DRAEGER HISPANIA, S.A.

OBJETS: AD | 120/90. Adjudicacidn dafinitliva para al

Zguipamients del Servicia Espacial de Yrgenclas.

IMPORTE DE LA ADJUDICACION: 6.341.604 Ptac.

EMPRESA ADJUDICATARIA: EMERGENCIA 2000, S.A.

OBJETO: AD 122/90. Adjudicacién definitiva para &1 Suministro

de. Equipamiento de Electromedicina con destino al Hoepital

Dniversitaric Virgen Macarena de Sevilla.

IMPORTE DE LA ADJUDICACION: 6.400.000 Ptas.

EMPRESA ADJUDICATORIA: PHILIPS SISTEMAS MEDICOS, S.A.

OBJETO: AD 123/90. Adjudicacién definitiva para el Suministro
de Egquipamiento de Electromedicina con destino al Hospital

Universitario Virgen Macarena de Sevilla.

IM>0ORTE DE LA ADJUDICACION: 6.300.000 Ptacz.

EMPRESA ADJUDICATARIA: MARQUETTE ESPARA, S.A.

OBJETO: AD 156/90. Adjudicacidn definitiva para e! Suministro
de Eguipamiento de Electromedicina con destino al Hospital

Un:iversitarioc Virgen del Rocilo de Sevilla.

IMFORTE DE LA ADJUDICACION: 5.100.000 Ptas

EMPRESA ADJUDICATARIA: BOCMEDRISHIELD OHMEDA DIVISIOX, S.A.

OBJETO: AD 157/90. Adjudicacién definitiva para el Suministro

de Egquipamiento Homologado con destina al Hospital

Universitario Virgen del Rocio de Sevilla.

IMPORTE DE LA ADJUDICACION: 6.816.87d Ptas.

EMPRESA ADJUDICATARIA: EL CORTE INGLES, S.A.

OBJETO: AD 159/90. Adjudicacién definitiva para el Suministro
de Monitores de Hemodiallsis con destino 531 Hospital

Universitario Virgen Macarena de Sevilla.

IMPORTE DE LA ADJUDICACION: 7.759.200 Ptas.

EMPRESA ADJUDICATARIA: BOEHRINGER MANNHEIM, S.A.

OBJETO: AD 167/90. Adjudicacion definitiva para el Suministro
de un Mamagrafo con destino al Hospital Universitario Virgen

Macarena de Sevilla.

IMPORTE DE LA ADJUDICACION: 9.900.0C0 Ptae.

EMPRESA ADJUDICATARIA: SIEMENS, S.A.

OBJETO: CP £81001/90. Adjudicaclidn definitiva para el

Suministro de Equipamiento con deestlno al Haspital

Universitario Virgen Macarena de Sev:iiia.

IMPORTE DE LA ADJUDICACION: 25.000.000 Ptasg.
EMPRESA ADJUDIZATARIA: PHILIPS SISTEMAS MEDICOS, S.A.

CBJETO: CP 81002/890. Adjudicacidén definitiva para el
Suminiegtro de Equipamiento de Electromedicina con destine al

Hospltal Universitario Virgen Macarena de Sevilla.

IMPORTE DE LA ADJUDICACION: 5.475.000 Ptas.

EMPRESA ADJUDICATARIA: DRAEGER HISPANIA, S.A.

OBJETO: CP 61003/90.

Suministro de Equipos Radloquirdrgicos con deegtino al Heospital

Adjudicacion definitiva para el

Universitario Virgen Macarena de Sevilla.

IMPORTE DE LA ADJUDICACION: 25.875.000 Ptas.

EMPRESA ADJUDICATARIA: GENERAL MEDICA MERATE, S.A.

OBJETO: CF 81005/90. Adjudicacién definitiva para el

Suministro de Zguipamiento dJde Radiologia con  destina  al

Haospital Universitario Virgen del Rocio de Seviila.

IMPORTE DE LA ADJUBICACION: 10.900.000 Ptas.

EMPRESA ADJUDICATARIA: GENERAL MEDICA MERATE, S.A.

OBJETO: cz EB1006/50. Ad judicacién definitiva para el
Sunministro de Equipamiento de Anatomfa Patoldgica con destiino

al Hoepital Universitario Virgen del Rocio de Sevilla.

A ALSUDLICACICN: 15.000.000 Ptas.

EMFRESA ADJUDICATARIA: PHILIPS IBERICA, S.A.E.

Sevilla, 17 de junio de 1992.— El Director Gerente, Ignacio
Moreno Cayetanc.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

CORRECCION de errores a la Resolucién de 10 de junio
de 1992, del Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se hace
publica adjudicacién definitivo de contrato de obra en este
Organismo. (BOJA nim. 59, de 27.6.92).

Advertido error en la Resolucién referenciada publicada en el
BOJA nimero 59, de fecha 27 de junio de 1992, en la pdgina
4.668, columna derecha, linea 18, donde dice: «Fecha de adjudi-
cacién definitiva 2.8.92», debe decir: «Fecha de adjudicacién defi-
nitiva 2 de junio de 1992».

Sevilla, 30 de junio de 1992
CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 10 de junio de 1992, de la Agencia de
Medio Ambiente, por lo que se anuncia concurso para lo
adjudicacién y explotacién de un servicio de guia pora rea-
lizar itinerarios diddécticos en el paraje naturol de la desembo-
cadura del ria Guodalhorce. (PD. 1012/92).

En virtud de los focultades que me atribuye el articula 7 de la
Ley 6/1984, de 12 de junio

HE RESUELTO

Primero. Anunciar concurse para la adjudicacién y explotacion
de un servicio de guia para realizar itinerarios diddcticos en el
Paraje Natural de la Desembocadura del Rio Guadalhorce.

Fianza provisional: Su importe asciende o veinticinco mil
(25.000} pesetas.
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Exposicion del expediente: El Pliego de Clausulas Econdmico-
Administrativas Particulares podrd examinarse en la Direccién Pra-
vinciol de lo Agencia de Medio Ambiente de Mdlaga, sita en Cf
Molina Larios, 13-29 planta, durante las horas de oficino.

Ploza y lugar de presentacién de praposiciones: El ploza de
presentacidn serd de veinte dias habiles a partir del siguiente ol de
lo publicacién del presente anuncia en el Baletin Oficial de la Junta
de Andalucia, finalizando a los 12 haras de lo fecha indicada. Lo
presentocién se hard en las oficinas de la Direccién Provincial de
Jo Agencia de Medio Ambiente de Mdlaga, C/ Malina Larios, 13,
29 planta.

Dacumentacién a presentar por los licitodores: Se deberd pre-
sentar los siguiemes documentos:

Sobre n° 1. «Dacumentacién Administrativay, se |nc|lJ|ro la si-
guiente documentocidn:

Resguardo ocreditativa de la fianza provisional.

Los que acrediten la personalidad del licitador y, en su coso,
la representooon que ostento.

Sobre n° 2. «Criterios que servirén de bose para la odjudi-

cacidény, acreditativos de las circunstancias a tener en cuenta en la
adjudicacidn, tal y como sefala el Pliego de Cldusulas Econdmico-
Administrativas Particulares.

Apertura de proposiciones: Se realizord por la Mesa de Con-
tratacidn a los 12 haras del dia siguiente hdabil a la terminocién det
plazo de presentacion en las oficinas de la Direccidn Provincial de
la Agencia de Medio Ambiente de Mdlago, sita en C/ Molina
Lorios, 13, 2° planta.

Si dicha dio fuese sébado se celebrard al siguiente dia hébil.

El importe de los anuncios, tanto oficiales como en prensa,
serd por cuenta del adjudicataria.

Segunda. Delegar en el Director Provinciol de lo Agencia de
Medio Ambiente de Mdlaga las competencias para su contro-
tocién.

Sevilo, 10 de junio de 1992.— El Presidente, Fernando Mar-
tinez Salcedo.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 22 de junio de 1992. de lo Delegacion
Pravinciol de Jaén, por lo que se somete o informacién poblico
del pliego de boses y anteproyecto de EDAR en Linores (Joén),

cuyos obros se desorrollorén en el término municipol de Li-

nores (Jaén).

Aprobado técnicamente, con fecha 12 de mayo de 1992, el
Pliego de Bases y Anteproyecto que se menciona y en cumpli-
miento de lo ordenada par el lltma. Sr. Director General de Obras
Hidrdulicos, el sametimiento par esta Delegacidn Provinciol ol
trémite de Informocion Poblico.

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del Prayecto.
El presente Proyecto tiene por objeto la redaccién de un ante-

proyecto de EDAR .pora linores y la redaccién de un Pliego de -

Boses.

2. Descripcién de las obros.

Las obras consisten:

El emplazamiento de lo EDAR se sitia entre el Arroya de
Bofios y lo Corretera de Bailén-linores, inmediatomente aguas
abajo de la confluencio de ‘ambos.

El occeso se efectio desde lo citada corretera Bonlen-Llnores
que pasa junto o la EDAR.

Lo superhcne de la EDAR es de 30.020 m? y las ocupaciones
de 29.469 m?

RELACION DE PROPIETARIOS AFECTADOS

Finca Ndm. 97.
Prapietaria: Dofa losefa Moroles J|menez
Expropiocion M2. Definitiva: 6.690.

Finca Num. 102,
Propietoria: Dofia Céndida Cofiaveros Cdérdenas.
Expropiacion M2, Definitiva: 5.880.

Finca Ndm. 103.
Propietario: Don Antonio Ramirez Cervantes.
" Expropiacién M2. Definitivo: 6.875.

Finca Nom. 104. .
Propietario: Don Antonio Sénchez Sudrez.
Expropiacién M2, Definitiva: 7.400.

Finca Ndm. 105.
Propietario: Don Santiogo Iglesios Camarero.
Expropiacién M2, Definitiva: 8.455.

lo que se hoce piblico pora general conocimiento,
abriéndase un ploza de treinto {30) dios noturales contados desde
el siguiente a lo fecha en que aparezco inserto este anuncio en el
Boletin Oficiol de la Provincia de Jaén, a fin de que a tenor de o
dispuesto en el Articulo 87 de la ley de Pracedimiento Adminis-

trativo, los que se consideren perjudicados con este Proyecta,
puedon presentar reclomaciones o trovés de los medios permitidos
por el Articulo 66 de la expresada Ley, o bien hacerlo en el Ayun-
tamiento de Linares o ante el Delegado Provinciol de la Cansejeria
de Obros Piblicas y Tronsportes de la Junto de Andalucia en Jaén
-Departomento de Obras Hidréulicas— Colle Arquitecto Berges,
7-2°, en cuyas oficinas durante los mismos dias y en horas hdbiles
estd expuesto el citado prayecto, a disposicidn de los que saliciten
exominarlo.

Jaén, 22 de junio de 1992.- E! Delegodo Miguel M. Ocaia
Torres.

ANUNCIO de lo Delegacian Provincial de Gronado, de
informocian poblico.

1. Objeto del Proyecto.

El presente Proyecto tiene par abjeto definir los obras de «Am-
pliacién y Mejoro de Riegos en el Valle de lecrin» (Granadal, con
lo que se mejoran 230 Ho. y se omplio en 593 Ha. en uno zona
que ho perdido 250 Ha. pora el embalse de lo Preso de Béznar.

2. Descripcién de los abros.

Las abros consisten:

Canol Principal de 12.358,60 metras lineoles compuesto de:

Das tamos con ozud de derivacién y decantador en los rios
Dircol y Laguna.

Sitones de conduccidn de 1.541,80 m.l. y 1.182,41 m.l. res-
pectivamente hasta tunel comun.

Tonel de canduccién de 3.406,00 m.l. hasto zono regable.

Conal de canduccién y distribucion can seccién voriable hasta
el Barranco de Béznar, salvando las accidentes de Torrente, Chite
y Carretero Naocional Bailén-Matril, can tres sifones de 408 m.,
681,10 m. y 1.106,70 m.l., respectivamente.

Arreglo de acequias: Lla Sierro y Charreédn, mejorondo sus
tamas y conducciones.

Caminos de acceso y servicio.

3. Propierorios afectados.

Finco n®: 1.

Propuetono D. Juon Lépez Povedano.
Exprapiacién m2: 500.

fincan®: 2,
Propietario: D. Monuel Ferndndez Alcoroz.
Expropiacién mZ: 400.

Finca n®: 3.
Propietorio: D. Antonio Haro Ferrer.
Expropiacién m2: 600.

Finca n®: 4.
Propietario: D. Antonio Fajordo Padiol.
Expropiacién m2: 360.
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Finca n®: 5.
Propietario: D. José Iglesias Castilla.
Expropiaciéon mZ; 200. «

Finca n®: 6.
Propietario: D. Manuel Agustin Puerta.
Expropiocién m2: 300.

Finca n®: 7.
Propietario: D. Antonio Melguizo Haro.
Expropiacién m2: 50.

Finca n®: 8.
Propietorio: D. Monuel Megias Agustin.
Expropiacién m2: 590.

Fincan®: 9.
Propietario: D. José Melguizo Lora.
Expropiacién m2: 150.

Finca n®: 10.
Propietario: D. José Jiménez Padial.
Expropiacién m2: 500.

lo que se hace puUblico para general conocimiento,
abriéndose un plazo de treinto (30) dias naturoles contados desde
el siguiente o la fecha en que aparezca inserto este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Gronada, a fin de que a tenor de
lo dispuesto en el Articulo 87 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, los que se consideren perjudicodos con este Proyecto,
puedan presentar reclamaciones a fravés de los medios permitidos
por el Articulo 66 de la expresada ley, o bien hacerlo en los
Ayuntamientos, o ante el Delegado Provincial de la Consejeria de
Obraos Poblicas y Transpories de lo Junta de Andalucia, C/ Avda.
de la Constitucién, 10, en cuyas oficinas duronte los mismos dias y
en horas hdbiles estd expuesto el citado Proyecto, a disposicién
de los que soliciten examinarlo.

Granada, 22 de junio de 1992.— El Delegedo, Pedro Julién
Lara Escribono.

AYUNTAMIENTO DE HUELVA

EDICTO.

EL AYUNTAMIENTO PLENQ, en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adoptd el acuerdo de aprobar las
bases de 1la convocatoria que mis abajo se indican, con
arreglo a las siguientes:

. NORMAS GENE)] S

PRIMERA: Es objeto de esta convocatoria la provision
en propiedad mediante el turno de Concurso-Oposicién Libre,
de una plaza de Médico, encuadrada en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Superior,
grupo de clasificacién "A", segin el articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de Agosto y dimanante de la oferta de empleo
piblico correspondiente a los ejercicios 1990/91.

I1. REQUISITOS DE 1OS ASPIRANTES

SEGUNDA: Para tomar parte en cl Concurso- Oposicion
Libre serd neccesario:

a) Ser espaiiol/a.

b) Tener 18 afios de edad y no haber cumplido 55.

A los efectos de la edad mixima para el ingreso, se
compensara el limite con los servicios prestados
anteriormente a la Administracidén Jocal, cualquiera que sea
la naturaleza de dichos servicios, y se hubiese cotizado por

ellos a la MUNPAL.

c) Estar en posesién del Titulo de Licenciado en
Medicina y Cirugia.

d) No padecer enfermedad o limitacion fisica o
psiquica que impida cl desempeiio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinarjo, del servicio al Estado, a las Comunidades
Auténomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones pibiicas.

TERCERA: lios requisitos establecidos por esta base IT

deberan posearse cen el momento de rinalizar el plazo de
presentacion de solicitudes.
CUARTA: las personas con minusvalia seran admitidas

en igualdad de condiciones con los demas aspirantes, sin que
sc¢ eostablezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o
{fisicas sino en los casos en que scan incompatibles con el
desempefio de las tarecas o funciones correspondicntes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado c¢n 1la instancia, el Tribunal adaptard en lo
posible el tiempo y medios de realizacion de los ejercicios
de forma que gocen de igualdad de oportunidades.

IIT. PRESENTACTON DE INSTANCIAS

QUINTA: Las instancias manifestando que se reunen
todos los requisitos exigidos, deberdn dirigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales e partir del siguiente al
de 1la publicacién del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. Se presentaran en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cunalquiera de las Oficinas
de Correcos en 1a forma establecida en cl articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacidén Municipal.

SEXTA: El impreso de solicitud, debidamente
cumplimentado, se presentard con el justificante de ingreso
de la cantidad de 1.000 pesetas en concepto de derechos de
examen, o en su defecto se acompanari ¢l resguardo del giro
postal o telegriafico de su abono. >

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

SEPTIMA: Expirado el plazo de presentacion de
instancias, el I1tmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucion en el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. En dicha Resolucidén, que se
pubticara en cl Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de
Anuncios de este Ayuntamiento, se determinara el Tugar, fecha
y hora de comicnzo de las pruebas, asi como la composicidn
del Tribunal.

los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de 1la
publicacion de la Resolucién, para poder subsanar ¢l defecto
que haya motivado la exclusién.

V. TRIBUNAIL CALIFICADOR

OCTAVA: . El Tribunal, dec conformidad con lo previsto
en los apartados e) y )} del articulo 42 del Real Decreto
896/1991 de 7 de Junio, de reglas bisicas y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion local, gquedara compuesto de la
siguiente forma:

Presidente: EJl de 1a Corporacién o miembro de la
misma en quien delcgue.

Vocales: Un representante desipgnado por la Comunided
Autdnoma.

El Director o Jefe del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por el Presidente de 1la
Corporacidn.

Un funcionario de 1la Corporacién, designado por la
Junta de Personal o miembro de ésta, que esté en posesién de
titulacion académica igual o superior a la exigida.
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® Secretario: E1 de la Corporacion o funcionario de la
misma en quien delegue.

Deberin designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

En la composiciéon del Tribunal se velara por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mds uno de sus miembros deberdn poseer una
titulaciéon correspondiente a la misma drea de conocimientos
que la exigida para el ingreso, y la totalidad de los mismos
de igual o superior nivel académico.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la wmitad mis uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena  autoridad para resolver cuantas incidencias se
presenten en el proceso selectivo y que no se hallen
previstas en las Bases.

Los miembros que lo constituyan serin los mismos que
actuen en la calificacién de las distintas pruebas o
ejercicios, sin que puedan ser sustituidos por los
respectivos suplentes.

En caso de que no se halle presente el Presidente del
Tribunal o su'suplente, asumira las funciones del Presidente
el Vocal de wmayor edad. El1 de menor edad sustituird al
Secretario en caso de ausencia de éste y de su suplente.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran recusar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la liey de Procedimiento Administrativo.

E1 Presidente del Tribunal adoptard las medidas
oportunas para garantizar qne los ejercicios que secan
escritos y, que a juwicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la
identidad de los aspirantes.

E1l Tribunal responsable en este proceso selectivo no
podrda aprobar ni declarar que han supcrado las pruebas
selectivas nn nimero superior de aspirantes al de plazas
convocadas. A estos efectos se considerardn aprobados sélo y
exclusivamente los que han superado todas las pruebas
realizadas y obtengan mayor puntuacién hasta completar el
nimero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendran derecho a la
percepcién de "asistencias”, en la forma y cuantia sefialada
por la normativa vigente.

A estos efectos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estdn clasificados en la categoria primera.

En las pruebas en que se considere conveniente, el
Tribunal podrd recabar 1a colaboracion de asesores en la
materia de que se trate.

VI. ACTUACION DE LOS ASPIRANTES

NOVENA: EI1 orden de actuacién de los aspirantes, en
aquellos cjercicios que no puedan realizarse en forma
conjunta, se iniciarda por la letra”L" que se aplicara a la
primera letra del primer apellido segin la lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo realizado por la Secretaria de Estado para la
Administracién Piblica.

Y11. COMIENZO DE _LAS PRUEBAS

DECIMA: No podran dar comienzo las pruebas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses desde 1la fecha de
publicacién del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no seri
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la
celebracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de
la ‘Provincia. Estos anuncios se haran publicos por el
Tribunal en e} Tablén de Edictos de la Corporacidén, con doce
horas de antelacion al menos al comienzo de las mismas, si se
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trata del mismo ejercicio, o veinticuatro horas si se trata
de un nuevo ejercicio.

Desde la terminacién de una prueba y c¢l comienzo de
la signiente debera transcurrir un plazo minimo de cuarenta y
ocho horas y un maximo de veinte dias.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento tnjco. La no presentacién de un opositor a
cualquiera de los ejercicios determinara automaticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio
y en los sucesivos, quedando excluido por tanto de las
pruebas.

Al efecto ¢l Tribunal podra en todo momento requerir
a los opositores para que se identifiquen debidamente a cuyo
efecto habran de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro medio de
identificacidén suficlente a criterio del Tribunal,

VIIY. SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACION

DEC1HO-PRIMERA: El1 procedimiento de celeccion
constard de dos partes:

A) CONCURSO.
B) OPOSICION.
A) FASE DE CONCURSO:

Se valorardn por el Tribunal los méritos alegados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar 1la instancia, con arreglo al baremo
citado en el anexo I.

Esta fase de concurso no serd en ningun caso
eliminatoria y debera haber finalizado al menos cuarenta y
ocho horas antes del inicio de la fase de oposicién.

Los puntos obtenidos ¢n esta fase, no podran ser
aplicados para superar los ejercicios de )a fase Oposicién.

R) FASE DE OPOSICION.

. Los  ejercicios, tanto tedéricos como practicos,
recogidos como anexo II, tendrdn caradcter eliminatorios, se
calificaran de 0 a 19 puntos, siendo ecliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 pggtos en cada uno
de ellos. ;

E1l nimero de pnﬁtos que podra ser otorgado por cada
miembro del Tribunal, en cada uno de los cjercicios, serd de
9 a 10 puntos.

l.as calificaciones se adoptaran  sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por el numero de asistente de
aquél, siendo el cociente la calificacién definitiva. A}
efecto queda facultado el Tribunal para decidir la exclusion
de aquellas puntnaciones que se dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

La calificacion de la fase de oposicidon sera la suma
de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados a la
que se adicionard la obtenida en 1la fase e concurso,
resultando asi la calificacién final y el orden de puntuacion
definitiva.

IX._I'UNTUACION_ Y PROTUESTA DE

DECTMO-SEGUNDA: Concluidas las pruebas, el Tribunal
publicara en el Tablén de Fdictos de 1la Corporacién la
relacion de aprobados por orden de puntuacién.

Seguidamente el Tribunal clevari dicha relacién junto
con la propuesta de nombramiento a la Presidencia de la
Corporacién.

Las Resoluciones del Tribunal tendrian carécter
vinculantes para la Administracidén Municipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda a su revisiéon conforme a lo
establecido en los articulos 109 y osignicntcs de la Ley de
Procedimiento Administrativo.
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K. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

DECIMO-TERCERA: Los aspirantes propuestos aportarén
ante la Administracién, dentro del plazo de ‘veinte dias
naturales desde que se hagan piblicas 1las relaciones de
.aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la
base II de la convocatoria, emn la siguiente forma:

a) Fotocopia compulsada’ del Documento Nacional de
Identidad.

b) Copia auténtica o fotocopia (que deberd presentar
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcidn
a desempefiar.

Al cfecto los aspirantes propuestos serin sometidos a
reconocimiento médico por el servicio de Inspeccion Médica de
este Ayuntamiento, quien lo extenderd, siendo el resultado
del mismo vinculante para la toma de posesion.

d) Declaracion Jurada o Promesa de no haber side
separado, mediante expediente disciplinario, de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones piblicas.

e) Declaracion Jurada o Promesa donde se haga constar
que en el momento de la toma de posesién no se encuentra
incurso en ninguna causa de incompatjbilidad para el
desempefio del cargo.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios
piblicos, estardn exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion de la
Administracion Pablica de que dependan, acreditando su
condicion y cuantas  circwnstancias  consten en su expediente
personal,

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no prescnten la documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuwaciones, sin
‘perjuicio de la responsabilidad en que pudicran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

X1. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

o

DECTHO-CUARTA: Concluido ¢é] proceso secilectivo y
aportados los documentos a que so refiere la basc anterior,
el Alcalde de acuerdo con la propuesta del Tribunal
calificador, procederd a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberdn tomar posesién en el plazo de treinta dias, a
contar del siguiente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo ecstablecido en el Real Decreto
707/1379, de 5 de Abril.

Quienes sin causa justificada no tomen posesién en el
plazo seiialado, quedaran en situacién de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

X11. RECURSOS

DECIMO-QUINTA: La convocatoria y sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podran scr impugnadas por los
interesados en los casos y en la forma establecida por la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

Méritos Académicos

- Por posesién del frado de Doctor en
1la titwlacion exigida para la plaza

que se convoca 2,00 puntos

- Otra Licenciatura en el mismo Areca
de conocimientos u otra especiali-
dad en la Titulacidén exigida. . . . 1,00 punto

Méritos_Profesionales

SERVICIOS PRESTADOS

- Por cada mes completo de servicios
prestados en cualquicra de las Ad-
ministraciones PMiblicas en plaza 6
puasto de igual o similar natura-
leza al que se opta, acreditado
mediante la correspondiente cer-
tificacién expedida por el Orga-

nismo compctente . . . . . . 0,05 puntos

Por cada mes completo de servicios
prestados en Empresas privadas en
plaza o puesto de igual 6 similar
naturaleza, que deberdn ser sufi-
cientemcnte acreditados a  tra-
vés del contrato de trabajo visado
por el INEM y certificado de coti-
zaciones a la §.8. 6 cualquier
otro documento de jgual fuerza

probatoria . . . Ve e 0,02 puntos

A estos ecfectos no se computaran servicios que
hubieran sido prestados simultaneamente con otros igualmente
alegados.

CURSOS Y SEMINARIOS. CONGRESOS Y JORNADAS

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a
que se opta e impartidos por Organismos Oficiales.

De 15 a 40 horas de duracién ..... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracién ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de.duracién .... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duraciém ... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ......... 1,00 punto

No serin valorados aquellos cursos cuya duracidn sean
inferiores a 15 horas 6 que no se justifique su duracién.

Al efecto el maximo de puntos que puede otorgar el
Tribunal tendra la siguiente distribucion por apartados del
BAREMO:

Méritos Académicos . . . . . . . . . 2,00 puntos
Méritos Profesionales . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto

ANEXO0 I1 - B) FASE OQPOSICION

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar, por
escrito, durante 80 minutos como maximo dos temas sacados a
{a suerte, de los incluidos en ol apartado "A" del temario
contenido en el Ancxo II de esta convocatoria. Ta lectura del
ejercicio por los aspirantes serd obligatoria y publica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacidn, en cuyo
caso, serd leido por el Tribunal.

Seguado cjercicio: fonsistira en desarrollar, por
escrito durante 135 minutos como maximo, Lres temas sacados a
la suerte, de los incluidos en el apartado "B" del temario
contenido en el Anexo 11 de esta convocatoria. La lectura del
ejercicio por los aspirantes scra obligatoria y piblica,
salvo causas de f{uerza mayor previa justificacidn, en cuyo
caso, serd leido por el Tribunal.

Tercer ejercicio: Consistird en desarrollar por
escrito durante 120 minutos como méiximo, un Ssupuesto
practico, relativo a las tareas propias de este puesto de
trabajo, de acuerdo con los temas incluidos en el apartado
"B", Anexo II, de csta convocatoria.

Al efecto cada miembro integrante en el referido
Tribunal queda facultado para proponer el referido supuesto.
Entre el nimero de supvestos propuestos por el Tribunal se
verificard un sorteo a fin de extraer el que deba desarrollar
los aspirantes.
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APARTADO A). MATERIAS COMUNES

TEMA 1.- La Constitucion Espafiola de 1.978.
Principios Generales. Caracteristicas y estructura.

TEMA 2.- Derechos y deberes fundamentales de los
espafioles.

TEMA 3.- Organizacién territorial del Estado. Los
Estatutos de Autonomia. Su significado. Especial referencia
a2l Estatuto de Autonomia de Andalucia.

TEMA 4.- Sometimiento de la Administracién a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Piiblico. La Ley. Clases de
leyes.

TEMA 5.- EI1 administrado. Concepto y clases. La
capacidad del administrado y sus causas modificativas.
Colaboracién y  participacién de Jlos ciudadanos en la
Administracién.

TEMA 6.- [l acto administrativo. Concepto. Clases de
actos administrativos. Elementos del acto administrativo.

TEMA 7.- Dimensién  temporal del procedimiento
administrativo. Recepcién y repistro de documentos. El
interesado y su represcntacion. Comunicaciones y
notificaciones.

TEMA B.- Las fases decl procedimiento administrativo
general. El silencio administrativo. Referencia al

procedimiento administrativo local.

TEMA 9.- La responsabilidad de la Administracion.
Evolucion y régimen actual.

TEMA 10.~  Regimen Local Espaiiol. Principios
constitucionales y regulacion juridica.
TEMA 11.- Urganizacion y competencia municipales.

TEMA 12.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases. Procedimiento dec elaboracioén y aprobacién.

TEMA 13.- Las formas de accién administrativa de las
Entidades Locales. Evolucidén histérica, clases y caracteres.

TEMA 14.- Funcionamiento de los érganos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de
constitucion. Votaciones. Actas y certificndos de acuerdos.

TEMA 15.- Personal al servicio de.la Entidad Local.
La Funcion Piblica lLocal, organizacion, seleccion y
situaciones administrativas. El personal laboral y régimen
actual.

TEMA 16.- Derechos y deberes del personal al servicio
de los Entes Locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario.
El sistema de Seguridad Social del personal al servicio de
las Entidades Locales.

TEMA 17.- Los contratos administrativos de las
Entidades Tocales.

TEMA 18.- E1 presupuesto de las Entidades Locales.
Su control y fiscalizacion.

APARTADO B). MATERIAS ESPECIFICAS

TEMA 1.- Tétanos. Climnica y diagnéstico. Profilaxis y
tratamiento.

TEMA 2.~ Difteria.
Profilaxis y tratamiento.

Epidemiologia y clinica.

TEMA 3.- Poliomelitis.
Profilaxis y tratamiento.

Epidemiologia. Clinica.
TEMA 4.- Rubeola. Epidemiologia. Clinica. Profilaxis
y tratamicnto.

TEMA 5.- Sarampién. Etiologia. Clinica. Profilaxis y
tratamiento.

TEMA 6.- Parotiditis. Ftiologia. Clinica. Profilaxis
y tratamiento.

TEMA 7.- Tosferina. Etiologia. Profilaxis. Clinica y
tratamiento.

TEHA 8.- Etiologia y estudio clinico de la varicela,
Tratamicnto.

. TEMA 9.- Brucelosis. Clasificacion. FKtiologia.
Clinica. Profilaxis y tratamiento. .

TEMA 1. - Ficbre Tifoidea. Etiologia. Clinica.
Profilaxis y tratamicnto.

TEMA 11.- Wepatitis. Tipos. Clinica. Dingnéstico y
tratamiento.

TEMA 12.- Sifilis. Clinica. Diagnéstico y
tratamiento. Prevenciédn. :

~
TEMA 13.- Gonococia. Clinica. Diagnostico y

tratamiento. Prevencién.

TEMA 14. - Urctritis no gonocécica. Clinica.

Diagnéstico y tratamiento. .Prevencion.

TEMA 15.- Sarna. Clinica. Diagndstico y tratamiento.
Profilaxis.
Diagnéstico y

TEMA 16. - Paludismo. Clinica.

tratamiento, Profilaxis.

TEMA 17.- Escarlatina. Clinica. Diagnostico y

tratamiento. Profilaxis.

TEMA 18.- Pediculosis. Clinica. Diagnéstico y
tratamiento. Profilaxis.

TEMA 19.- Mononucleosis infecciosa. Clinica.
Diagnéstico y tratamiento. Prevencidn.

TEMA 20. - Linfogranuloma venéreo. Clinica.

Diagnéstico y tratamiento. Prevencién.

TEMA ©  21.- Ascitis. Clinica. Diagnéstico y

tratamiento.

TEHA 22.- Gastroenteritis. FEtiologia. Clinica y
tratamiento.

TEMA 23.- Litiasis Renal. Célico nefritico. Clinica y
tratamiento.

TEMA 24.- Litiasis Biliar. Clinica. Diagnostico y
tratamiento.
TEMA 25.- Hemorragias digestivas. Causas. Clinica.

Diagndéstico y tratamiento.

TEMA 26.- Gastritis. Tipos. Clinica, diagnostico y
tratamiento.

TEMA 27.- Ulcera gastroduodenal. Clinica. Diagndstico
y tratamiento.

TEMA 28.- Cancer de
tratamiento.

estomago. DNiagnostico y

TEMA 29. -
tratamiento. ’

Cirrosis hepatica., Diagnostico y

TEHA  3G.- Cancer de colon. Clinica. Diagnéstico y
tratamiento.

TEMA 31.- .Abdomen agudo. Diagnéstico.y tratamiento.

TEMA 32.- Peritonitis. Diagnistico y tratamiento.

TEMA 33.-
tratamiento.

Sindrome ictérico. Diagnostico y

TEMA 34.- Colitis Ulcerosa. Clinica. Diagnéstico y
tratamjento.

TEHA 35.- Enfermedad de Chrom. Clinica. Diagnéstico y
tratamiento.

TEHA 36.- Angor Pectoris. Clinica. Diagnéstico y
tratamiento.



Pagina ném. 5.538

BOJA nim.

64 Sevilla, 9 de julio 1992

TEMA 37.- Infarto agudo de miccardio.
TFMA 38.- FEndocarditis Bacteriana.
TEMA 39.- Tuberculosis pulmonar.

TEMA 40.- Bronquitis.
tratamiento.

Clinica. Diagnéstico y

TEMA 41.- Edema Agudo de pulmdn.

TEMA 42.- Hemoptisis. Cqusas y tratamiento.
TEMA 43.- Flebotrombosis. Tromboflcbitis.
TEMA 44.- Artritis Reoumatoide.

TEMA 45.- Cefaleas. Tratamicnto.

TEMA 46.~ Fracturas an gencral, Tipos. Diagnéstico y
tratamiento.

TEMA 47.- TLuxaciones en general. Tipos., Diagndstico y
tratamiento.

TFEMA 48.- Ancmias. Tipos. Diagnostico y tratamiento.

TFMA 49.- Apendicitis Agudan. Clinica. Diagnostico
diferencial y tratamiento.

TEMA 50.- Traumatismo cranco-eucedilico.
TEMA 51.- Shock. Tipos. Tratamiento.

TEMA 52.- MUéridas. Tipos. Principios gencrales del
tratamiento.

TEMA 53.~ Enfermedades y lesiones producidas por
agentes fisicos. Eafermedad de los quemados. Normas gencrales
de tratamiento. :

TEMA 54.- Alcoholismo. Diagnostico y tratamicento.

TEMA 55.- Toxiinfecciones alimentarias.

TEMA 56.- Amebiasis Intestinal.

TEMA  57.- Tosferina. Clinica. Diagnéstico ¥y
tratamiento. Profilaxis.
TEMA  58.- Ta inflamacion. Infecciones pi6ogenas

localizadas. Etiopatogenia. Clinica y tratamiento.

TENA 59.- Sindrome Febril. Fisiopatologia.
Diagnostico diferencial. Fiebre de origen desconocido.

TEMA 60.- Espasmos laringeos. REdema agudo de laringe
y laringitis estridulosa. Clinica y tratamiento de urgencia.

TEMA 61.- Septicemias. Concepto y clasificacidn.
Clinica y normas dc¢ tratsmiento.

TEMA 62.- Sepsis estafilocécica. Estudio clinico y
tratamiento.

TEHA 63.- Sepsis esireptococica. Estudio clinico y

tratamiento.
~
TEMA 64.- Leismaniasis visceral o Kala-Azar. Estudio
clinico, diagnéstico y tratamicnto.

TEMA  65.-  Cancer broncopulmonar. FEtijopatogenia.
Clinica, diagndéstico y tratamiento.

TEMA 66.- Concepto de Salud y onfermedad.
TEMA 67.- Concepto y usos de la epidemiologia.
TEMA 68.- Investigacion de un brote epidémico.

TEMA 69.-  Salud faboral. Servicios Médicos de
Empresa. Sus funciones.

TEHA 70.- Accidentes de Trabajo. Concepto vy
prestaciones sanitarias.

TEMA 71.- Nutricion y Salud Pablica.

TFEMA 72.- Caries dental. Etiopatogenia y prevencién.

Lo que se hace publico para gencral conocimiento.

Huelva, 14 de mayo de 1992.— Ei Alcalde, Juan Ceada In-
tantes. El Secretario, Manuel Batanero Romero.

EDICTO.

EL AYUNTAMIENTO PLENO, en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adopté el acuerdo de aprobar las
bases de 1a convocatoria que mas abajo sc indican, con
arreglo a las siguicentes:

1. NORMAS GENERALES

PRIMERA: Es objeto de esta convocatoria la provision
en propiedad mediante el turno de Concurso-Oposicidén Libre,
de una plaza de Subinspector de Policia Local, encuadrada en
la Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase Policia Local, grupo de clasificacién "A",
segin el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de Agosto y
dimanante de la oferta de empleo piblico correspondiente a
los ejercicios 1930/91,

11. REQUISITOS DE 1.0S ASPIRANTES

SEGUNDA: Para tomar parte en en Concurso-Oposicidn
Libre serd necesario:

a) Ser cspafiol/a.
b) Tener 18 afos de edad y no haber cumplido 55.

A los cfectos de la edad mixima para el ingreso, sc
compensara ol limite  con los servicios prestados
anteriormente a la Administracion local, cualquiera que sea
la naturaleza de dichos servicios, ¥ sc hubiese cotizado por
ellos a la MUNPAL.

) FEstar con posesion del Titulo de DNoctor,
Licenciado, Tngeniero, Arquitecto 0 eqnivalente.

d4) No padecer enfermedad o limitacion fisica o
psiquica que jmpida el desempeiioc de las correspondientes
funciones.

e) No haber side separado, mediante expediente
disciplinarin, del servicio al FEstado, a las Comunidades
Auténomas, o a las Entidades l.ocales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

TERCERA: lLos requisitos establecidos por esta base [1
deberan poscerse en ¢l momento de fiwalizar el plazo de
presentacion de soliciludes.

CUARTA: Las personas con minusvalia seran admitidas
en igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin que
se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o
fisicas sino en los casos en que sean incompatibles con el
desempefio de las tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado en 1la instancia, el Tribunal adaptarda en lo
posible el tiempo y medios de realizacidn de los ejercicios
de forma que gocen de igualdad de oportunidades.

I1I. PRESENTACION DE INSTANCIAS

QUINTA: Las instancias manifestando que se reunen
todos los requisitos exigidos, deberdn dirigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de 1la publicacion del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del FEstado. Se presentaran en cl Registro
General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas
de Correos en la forma establecida en el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacion Mumicipal.
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SEXTA: El impreso de soljcitud, debidamente
cumplimentado, se presentara con el justificante de ingreso
de la cantidad de 1.000 pesetas en concepto de derechos de
examen, 0 en su defecte se acompaiiard el resguardo del giro
postal o telegrafico de su abono.

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

SEPTIMA: Expirado el plazo de presentaciéon de
instancias, el Tltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucion en el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. En dicha Resolucidén, que se
publicard en el Boletin Oficial de Ta Provincia y Tabldn de
Anuncios de este Ayuntamiento, sc¢ determinara el lugar, fecha
y hora de "comienzo de las pruebas, asi como la composicidn
del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de 1la
publicacién de 1la Resolucidn, para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclusién. ’

V. TRIBUNAL CALIFICADOR

OCTAVA: E) Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados e) y f) del articulo 42 del Real Decreto
896/1991 de 7 de Junio, de reglas basicas y programas minimos
a que debe ajustarse ol procedimienlo de seleccion de los
funcionarios de AdminisLracion lLocal, quedara compuesto de 1a
sigiiente forma:

Presidente: E} de Jla Corporacion o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales: Un representante designado por la Comunidad
Autonoma. .

El Director o Jefe del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por el Presidente de 1la
Corporacién.

Un funcionario de 1la Corporacién, designado por la
Junta de Personal o miembro de ésta, que esté en posesion de
titulacion académica igual o superior a la exigida.

Secretario: E1 de la Corporacién o funcionario de la
misma en quien delegue.

NDeberin designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

En 1a composicién del Tribunal se velard por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mas uno de sus miembros deberéan poseer una
titulacion correspondiente a la misma Area de conocimientos
que Ja exigida para el-ingreso, y la totalidad de los mismos
‘de ignal o superior nivel académico.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de Ja mitad mis uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena autoridad para resolver cunantas iIncidencias se
presenten en el proceso sclectivo y que no se hallen
previstas en las Bascs.

los miembros que lo constituyan seran los mismos que
actuen en la calificacion de 1las distintas pruebas o
ejercicios, sin que puedan ser  sustituidos por los
respectivos suplentes.

En caso de que no se halle presente el Presidente del
Tribunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. El1 de menor edad sustituira al
Secretario en caso de ausencia de éste y de su suplente.

los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran recusar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la ley de Procedimicnto Administrativo.

El Presidente del Tribunal adoptard las medidas
oportunas para garantizar que los ejerciclos que sean
escritos y, que a  juicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que sec conozca la
identidad de los aspirantes.

Fl Tribunal respousable  en oste proceso selectivo no
podra aprobar i declarar que han  superado las  prucbas
selectivas un nimero superior de aspirantes al de plazas
convocadas. A ostos efectos se consideraran aprobados sélo y
exclusivamente los que han superado todas las pruebas
realizadas y obtengan mayor puntuacién hasta completar el
nimero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendridn derecho a 1la
percepcién de "asistencias", en la forma y cuantia sefalada
por la normativa vigente.

A estos cfectos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estan clasificados en la categoria primera.

Ern las pruebas en que se considere conveniente, el
Tribunal podra recabar 1la colaboracion de asesores en la
materia de que se trate.

YI. ACTUACION DE 10S ASPIRANTES

NOVENA: E1l orden de actuacién de los aspirantes, en
aquellos ejercicios que no puedan realizarse en forma
conjunta, se iniciard por la letra”L" que se aplicard a la
primera letra del primer apellido segin la lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo realizado por 1la  Secretaria de Estado para la
Administracién Piblica.

VII. COMIENZQ DE LAS PRUEBAS

DECIMA: No podrdn dar comicnzo las pruebas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses desde 1la fecha de
publicacion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comenzacdas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la
celebracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Fstos anuncios se harian publicos por el
Tribunal en el Tabldon de Edictos de la Corporacién, con doce
horas de antelacion al menos al comienzo de las mismas, si se
trata del mismo ejercicin, o veinticwatrn horas si se trata
de un nuevo ejercicio.

Nesde Ja terminacion de una pruchba y ¢l comienzo de
.1a siguiente deberd transcurrir un plaza minime de cuarenta y
ocho horas y un maximo de veinte dias.

Los oposilores serin convocados para cada ejercicio
en llamamiento dunico. la no presentacion de un opositor a
cualquiera de los cjercicios determinara automaticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo cjercicio
y en los sunecesivos, quedandn excluido por tante de las
prucbas.

Al efecto el Tribunal podri ew todo momento requerir
a los opositores para que se identifiquen debidamente a cuyo
efecto habrin de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Tdentidad o cualquier otro medio de
jdentificacion suficiente a criterio del Tribunal.

VIII. SISTEMA DE SELFECCION Y CALIFICACION

DECIMO-PRTMERA: El
constard de dos partes:

procedimiento  de  seleccién

4) CONCURSO.
B) OPOSICION.
A) FASE DE CONCURSO:

Se valoraran por el Tribunal los méritos alegados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar la instancia, con arreglo al baremo
citado en el anexo I.

Esta fase de concurso no serd en ningin caso
eliminatoria y debera haber finalizado al menos cuarenta y
ocho horas antes del inicio de la fase de oposicién.
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Los puntos obtenidos en esta fase, no podrin ser
aplicados para superar los ecjercicios de la fase Oposiciodn.

B) FASE DE OPOSTCION.

Los ejercicios, tanto tedricos como practicos,
recogidos como anexo 1I, tendran caricter eliminatorios, se
calificaran de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno
de ellos.

El nimero de puntos que podrd ser otorgado por cada
miembro del “Tribunal, en cada uno de los cjercicios, serd de
0 a 10 puntos.

Las calificaciones se adoptaran sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistente de
aquél, siendo el cociente la calificacion definitiva. Al
efecto queda facultado el Tribunal para decidir la exclusién
de aquellas puntuaciones que se dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

lLa calificacién de la fase de oposicién sera la suma
de las puntuvaciones obtenidas en los ejercicios citados a la
que se¢ adicionard la obtenida en la Tfase de concurso,
resultando asi la calificacién final y el orden de puntuacién
definitiva.

IX. PUNTUACION_Y PROPUESTA DFE S

CCION

DECIMO-SEGUNDA: Concluidas las pruebas, el Tribunal

publicarda en el Tablon de Edictos de 1a Corporacién la

- relacién de aprobados por orden de puntuacién. .

Seguidamente el Tribunal clevara dicha relacidn junto

con la propuesta de nombramiento a la Presidencia de la
Corporacidn.

Las Resoluciones del Tribunal tendran caracter
vinculantes para la Administracién Municipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda a su revision conforme a lo
establecido en los articulos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

X. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

DECIMO-TERCERA: TLos aspirantes propuestos aportarin
ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan piublicas las relaciones de
aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la
base JI de la convocatoria, en la siguiente forma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

b) Copia autentica o fotocopia (que debera presentar
acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcion
a desempefiar.

Al efecto los aspirantes propuestos seran sometidos a
reconocimiento médico por el servicio de Inspeccion Médica de
cste Ayuntamiento, quien lo extendera, siendo el resultado
del mismo vinculante para la toma de posesion.

d) Declaracién Jurada o Promesa de no haber sido
scparado, mediante expediente disciplinario, de ninguna
Administracién Piblica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones piblicas.

e) Declaracién Jurada o Promesa donde se haga constar
que en el momento de la toma de posesidn no se encuentra
incurso en ninguna causa de incompatibilidad para el
desempeno del cargo.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios
publicos, estarén exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion de la
Administracion Piblica de que dependan, acreditando su

condicion y cuantas circunstancias consten en sn expedicente
personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presenten la documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de 1la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

KI. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

DECIMO-CUARTA:- Concluido el proceso selectivo y
aportados 'los documentos a que se refiere la base anterior,
el Alcalde de acuverdo con la propuesta del Tribunal
calificador, procedera a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberin tomar posesion en el plazo de treinta dias, a
contar del siguiente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo establecido en e¢l Real Decreto
707/1979, de 5 de Abril.

Quienes sin cauvsa justificada no tomen posesién en el
plazo sefialado, quedaran en situacién de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramjento conferido.

XI1. RECURSOS

DECIMO-QUINTA: La convocatoria y sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podrian ser impugnadas por los
interesados en los casos y en la forma establecida por la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo. :

ANEXO I - A) BAREMO-CONCURSO

Héritos Académicos

Por posesion del Grado de Doctor en
la titulacién exigida para la plaza
que se convoca . . . . . . . . .
Otra Licenciatura en el wmismo Area
de conocimientos u otra especiali-
dad en la Titulacién exigida.

2,00 puntos

1,00 punto

Héritos Profesionales

SERVICIOS PRESTADOS

Por cada mes completo de servicios
prestados en cualquiera de las Ad-
ministraciones Piblicas en plaza o
puesto de igual o similar natura-
leza al que sc opta, acreditado
mediante la corcespondiente cer-
tificacidén expedida por el Orga-

nismo competente . 0,05 puntos

Por cada mes completo de servicios
prestados en Empresas privadas en
plaza o puesto de igual o6 similar
naturaleza, que deberdn ser sufi-
cientemente acreditados a tra-
vés del contrato de trabajo visado
por el INEM y certificado de coti-
zaciones a la S$.S. 6 cualquier
otro documento de igual fuerza
probatoria . . . . . . . . .

0,02 puntos

A estos efectos no se computardan servicios que

. hubieran sido prestados simultaneamente con otros igualmente

alegados.
CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a
que se opta e impartidos por DOrganismos Dficiales.
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0,10 puntos
0,20 puntos
0,25 puntos
0,50 puntos
1,00 punto

De 15 a 40 horas de duracion .....
De 41 a 70 horas de duracién .....
De 71 a 100 horas de duracion ....
De 101 a 200 horas de duracion

De 200 horas en adelante .........

No serdn valorados aquecllos cursos cuya duracién sean
inferiores a 15 horas 6 que no se justifique su duracién.

Al efecto ¢l maximo de puntos que puede otorgar el

Tribunal tendrd Ja siguiente distribuci6n por ‘apartados del
BAREMO: )

Méritos Académicos . . . . . 2,00 puntos
Méritos Profesionales . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto

ANEXO IT - B) FASE_OPGSICION

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar, por
escrito, durante 90 minutos como maximo dos temas sacados a
la suerte, de los incluidos en el apartado "A" del temario
contenido en el Anexo TI de esta convocatoria. la lectura del
serd obligatoria y publica,

ejercicio por los aspirantes
previa justificacién, en cuyo

salvo causas de fuerza mayor
caso, sera leido por el Tribunal.

Segundo ejercicio: Consistird on desarrollar, por
.escrito durante 135 minutos como maximo, tres temas sacados a
la suerte, de los incluidos en el apartado "D" del temario
contenido en el Anexo II de esta convocatoria. La lectura del
ejercicio por los aspirantes secrd obligatoria y piblica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacién, en cuyo
caso, serd leido por el Tribunal.

desarrollar por
supuesto

Tercer ejercicjo: Consistira en
escrito durante 120 minutos como méaximo, un
practico, relativo a las tareas propias
trabajo, de acuerdo con los temas incluidos en el apartado

"B", Anexo 11, de esta convocatoria.

Al efecto cada miembro integrante en el referido
Tribunal queda facultado para proponer el referido supuesto.
Entre el nimero de supuestos propuestos por el Tribunal se
verificard un sorteo a fin de extraer el que deba desarrollar
los aspirantes.

APARTADO A). MATERTAS COMUNES

TEMA 1.- La Constitucién Fspanola de 1.978.

Principios Generales. Caracteristicas y estructura.

TEMA 2.- Derechos fundamentales de los

espafioles.

y deberes

TEMA 3.- Organizacién territorjial del Estado. Los
Estatutos de Autonomia. Su significado. Especial referencia
al Estatuto de Autonomia de Andalucia.

TEMA &4.- Sometimiento de la Administracion a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Piblico. La Ley. Clases de
leyes.

TEMA 5.- El administrado.
capacidad del administrado y sus
Colaboracion y participacién de los
Administracion.

Concepto y clases. La
causas modificativas.
cijudadanos en Tla

TEMA 6.- E1 acto administrativo. Concepto. Clases de
actos administrativos. Flementos del acto administrativo.

TEMA 7.- Dimensién  temporal del procedimiento
administrativo. Recepcidn y registro de documentos. FEl
interesado y su representacién. Comunicaciones y
notificaciones.

TEMA 8.- Las fases del procedimiento administrativo
general. El silencio administrativo. Referencia al
procedimiento administrativo local.

TEMA 9.- La responsabilidad de la Administracién.

Evolucién y régimen actual.

TEMA  10.- Régimen TLocal
constitucionales y regulacion juridica.

Espafol. Principios

de este puesto de-

"TEMA 11.- Organizacién y competencia municipalns.

TEMA 12.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
locales. Clases. Procedimiento de claboracidén y aprobacién.

TEMA 13.- Las formas de accidn administrativa de las
Entidades lLocales. Evolucién histérica, clases y caracteres.

TEMA 14.- Funcionamiento de los organos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de
constitucion. Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

servicio de la Entidad Local.
organizacion, seleccion y
laboral y régimen

TEMA 15.- Tersonal al
La funcién piblica local,
situaciones administrativas. E1 personal
actual.

TEMA 16.- Derechos y deberes del personal al servicio
de los Entes Locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario.
El sistema de Seguridad Social del personal al servicio de
las Entidades Locales.

TEMA 17.- administrativos de Ilas
Entidades lLocales.

Los contratos

TEMA 18.- E1 presupuesto de las Entidades locales.

Su control y fiscalizacidn.

APARTADO B). MATERJAS ESPECIFICAS

TEMA 1.- Delitos y Faltas.- Circunstancias
modificativas de 1la responsabilidad.- Personas responsables
de los delitos y faltas.- De las pcnas en general.-

Accesorias.- Ejecucién.- Cumplimiento.- Condena Condicional. -
ILibertad Condicional.

TEMA 2.- Delitos contra 1la seguridad exterior del
Estado.- Delitos contra la scguridad interior del Estado.- De
las falscdades.

TEMA  3.- Delitos contra la Adminjstracion de
Justicia.- Delitos de riesgo en general.- Delitos contra la
seguridad del Tréfico.- Delitos contra la Hacienda Piblica.

TEMA 4.- Delitos de los [uncionarios piblicos en el
ejercicio de sus cargos.~ Prevaricacion.- Infidelidad en la
custodia de presos.- En la custodia de documentos.- Violacion

de secretos. - Desobediencia y denegacion de auxilio.-
Cohecho.- Malversacidén de candales piblicos.- Fraudes vy
exacciones ilegales.

TEMA 5.- Delitos contra las personas.- Contra la

libertad sexual.- Contra el honor.- Contra el estado civil de
las personss.
TEMA 6.~ Libertad y seguridad. -
Contra 1a
orden piblico.-
propiedad.

Delitos contea  la
propiedad. - Imprudencia punible. - Falras contra el

Contra las personas.~ Faltas contra la

TEMA 7.- De la
Detencién.- Prisién Provisional. -
Libertad provisional.

Denuncia. - De 1la Quereclla.-
Derechos del detenido.-

. TEMA 8.- Poder Judicial. Potestad Jurisdiccional.-
Division  Territorial.- Composiciéon de los organos
jurisdiccionales.- De la Policia Judicial.- Funciones.

TEMA  9.- Estados de Peligrosidad.- MWedidas de
Seguridad. - Competencia para decretar la peligrosidad.-
Procedimicnto.- Juicio de Revisién. Recurso de Abuso.

TEMA 10.- lNabeas Corpus. Objeto.- Finalidad.-
Personas detenidas ilegalmente.~ Personas facultadas para
solicitar el Habeas Corpus.- Obligacién de las autoridades.-
Tramitacién. Incoacién. Plazos.- Resolucién.

TEMA 11.- TLey de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Generalidades.- Disposiciones Generales de los Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad.- Principios Basicos de actnacién.

TEMA 12.- Régimen Disciplinario.- Organizacién de
Unidades de Policia Judicial.- Disposiciones de caracter
general para las Policias Locales.- Definicién de Cuerpo de
Policia local. Funciones.- Junta Local de Seguridad.
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TEMA 13.- Ley de Coordinacién de Tolicias lLocales de
Andalucia. Generalidades. Disposiciones Generales.- Organos
de coordinacién.- Estructura y Organizacién.- Formacion.
Seleccién. Promocidon. Movilidad.- Derechos y Deberes.

TEMA 14.- De la funcion de Policia Judicial.
Actuaciones. - Iniciativa. - Competencias.- Comisiones de
Coordinacion de Tolicia Judicial.- Prestaciéon Privada de
Servicios de Seguridad. .

TEMA 15.- Reglamento de Régimen Disciplinario.
Infraccionas.~ Personas responsables. Sanciones.- Faltas muy
graves.- Faltas Graves.- TFaltas Leves.- Extincion de la
responsabilidad.- Tramjtacidn.- Procedimiento para faltas
leves.- Procedimiento para faltas muy graves y graves.-
Competencia sancionadora.- Ejecucion.

TEMA 16.- Toy de Bases sobre Trafico, Circnlacién de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.- Dbjeto.- Competencias.-
Consejo Superior de Trafico y Seguridad de la Circulacion
Vial.- Normas de circulacién.- Senalizacion.- Autorizaciones
Administrativas.- Medidas Cautelares.- Infracciones y
Sanciones Admiristrativas en materia de Trdfico y Seguridad
de 1a Circulacion Vial.- Procedimiento Sancionador.

TEMA 17.- Real Decreto Legislativo 339/90. Objeto y
ambito de aplicacion.- Competencias del Fstado, Ministerio

del  Taterior, Jefarura Central de Trafico y de los
Municipios.- Consejo  Superior de Trifico y Seguridad de La
Circulacian Vial. Composicion y competencias.- Normas
generales de  comportamiento. Bebidas alcoholicas y
sustancias aslupefacientes y similares.~ De la circulacidon de

vehicnlos. Velocidad. Pricridad de paso.

TEMA 18.- Tncorporacién a la circulacién.- Cambjos de
direcciéon, de sentido y marcha atrés.- Adelantamjento.-
Parada y estacionamiento.- Cruces de pasos a nivel y pucntes
levadizos.- Utilizacién del alumbrado.~ Advertencia a los
conductores.

TEMHA 19.- Tuertas.- Apagado de motor.- Cinturédn,
casco y restantes clementos de seguridad.- Tiempo de descanso
¥y conduccion. Peatones.- Sefializacion. - Prioridad. -
Mantenimiento de sefiales y senales circunstanciales. -
Retirada, sustitucion y alteracion de sefiales. -
Autorizaciones relativas a los vehiculos.- Anulacién,
revocacion y suspensién cautelar.

TEMA 20.- Infracciones y sanciones.- Competencias. -
Graduacidn de  sanciones.- De las medidas cautelares.-
Inmovilizacién y Retirada. - De la  Responsabilidad.-
Procedimiento Sancionador y Recursos.- Incoacidn.- Denuncias
de los agentes.- Notificacion de las denuncias. Domicilio de
notificaciones. Tramitacion.- Prescripcion y cancelacion de
anteccdentes. ~ Ejecucidén de 1las sanciones.- Disposicién
transitoria.

TEMA 21.- Conscjo Superior de Trafico y Seguridad de
la Circulacion Vial.- Naturaleza. Composicidn.- Estructura
organica.- Tleno. Comisiones.- Funcién dei Pleno.- Funcién
de 1a Comision Permanente.- Funcién de la Comisién de Trafico
y Seguridad de 1la Circulacion Vial en las Comunidades
Auténomas.- funciones de Jla Comisién para el Estudio del
Trafico y la Seguridad en las wvias wurbanas.- Grupos de
Trabajo. Funcionamiento.

TEMA 22.~ Permiso de circulacion.- Tarjeta de
Inspeccién Técnica de Vehiculos.- Permiso de conduccidn. -~
Regulacion de las pruebas para obtener el permiso de
conduccioén.- Fscuelas de conductores. Finalidad. Titular.-
Personal docente. Requisitos.

TEMA 23.- Otorgamiento, modificacion y extincidn de
autorizaciones de transporte de viajeros. Ambito.
Autorizaciones de transporte privado comp lementario.
Tarjetas. Clases.- De Mercancias. Ambito.- Vehiculos ligeros
y vehiculos pesados. Tarjetas. Clases.

TEMA 24.- Inspeccion del transporte terrestre y
sanciones.- Colaboracién de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Consideracién. Capacidad de actuacién.- Declaracion de
porte. Procedimiento sancionador. - Sanciones
Administrativas.

TFMA 25.- Alcoholemia. Personas obligadas a somcterse
a las pruebas.- Tasas de impregnacion. -~ Negativa a someterse

a las priucbhas. - Analisis de sanpgre u
Inmovilizacion de vehiculos.

analogos. -

TEMA 26.- Accidentes de trifico.- Clases. Jlor su
situacién. Por sus resultados. Por las unidades de trafico
que intervienen. - Puntos negros. - Puntos negros mas
significativos en nuestra localidad y estudio de soluciones.

TEMA 27.- Seguro obligatorio de vehiculos a motor.-
Circulacién de vehiculos no asegurados.- Existencia vy
vigencia del seguro.- Denuncias.- Competencia sancionadora.-
Medidas Cautclares.- Consorcio de Compensacién de Seguros.
Obligaciones.

TEMA 28.- Ley de DProteccion Civil. Fundamentos.-
Organizacién. - Actuacion. Autoproteccién.- Disposiciones
generales.- De los deberes y obligaciones en materia de
proteccion civil.- Norma bdsica de proteccién civil.- Planes
Territoriales. Planes Municipales. - Actuaciones
preventivas.- Organos competentes. Comisiones.- Infracciones
y sanciones.

TEMA 29.- TDlan especial de emergencia municipal de
Huelva en caso de accidente de vehiculos que transportan
materias peligrosas.- Objetivos.- Competencias.- Bases del
Plan.- Intervencién de fuerzas de orden piblico. Normas de
actuacién.- Plan de evacuacién.- Fichas de intervencién.

TEMA 30.- Directriz basica para la elaboracién y
homologaci6én de los Tlanes especiales del Sector Quimico.-
Objeto.- Antecedentes.- Concepto de riesgo y dafios.- P.E.E..-
Pactos de ayuda mutua.- P.e.Tl.- Estructura y organizacion del
P.E.E.- Catilogo de medios y recursos adscritos al P.E.E..-
Homolngacién del P.E.E.

TEMA 31.- Planes especiales de los Sectores
Quimicos.- Finalidad.- Alcance.- Estructura.- Organizacién y
funciones.- Operatividad.- Cecop.- Catilogo de medios y
recCursos.

TEMA 32.- Proteccidén del medin ambiente atmosférico.-

Compelencias administrativas. - Corporacién Local
Competencias y atribuciones.- Zonas declaradas de atmosfera
contaminada. Medidas a adoptar.- Instalacidn de actividades
potencialmente contaminantes.- Autorizaciones provisjonales.-

Infracciones y sanciones.- Agencia del medio ambiente de la
Comunidad Autonoma de  Andalucia. Objeto. Finalidad.-
Estructura.

TEMA 3.~ Materias peligrosas. Definicién. -
Caracteristicas que afectan a la peligrosidad de los
productos.- Cédigos de identificacidon de peligro.- Codigo de
identificacion de materia.- Pancles.~ A.D.R.- T.P.F.0 1G-43.-
Etiquetas de peligro.-  Requisitos que debc reunir el
transporte por carretera. Documentacién.- Requisitos que debe
reunir el Lrausporte por ferrocarril.- Documentacion.

TEMA 34.- Reglamento de Armas.- Objelo.- Ambito de
aplicacion.- Clasiflicaciéon de 1las armas.- Tenencia y uso de
armas. - Revistas. - licencias., Tipo.- Armas  decomisadas y
deposiladas.

TEMA  35.- Estado de alarma.- Finalidad.- Antoridad
competente para decretario. - Estado de  Excepcidn.-
Finalidad.- Autoridad competente para decretarlo.- Estado de
sitio.- Finalidad.~ Autoridad competente para decretarlo.-
Relacién con la Policia Local.

TEMA 36.- Derechos y Libertades de los extranjeros en
Espafia. Disposiciones Generales.- DNerechos y Libertades de
los extranjeros. - Régimen de Entrada.- Situaciones.-
Estancia.- Residencia.- Trabajo y establecimiento.

TEMA 37.- Edificios y locales cubiertos destinados a
espectaculos y recreos piblicos. Requisitos y condiciones. -
Precauciones y medidas contra incendios. Autoproteccion.-
Locales abiertos y recintos para espectdculos o recreos al
aire libre. Precavciones y medidas contra incendios.-
Licencias de construccién o reforma y dec apertura.-
Solicitud.~- Validez.

TEMA 38.- Pequesias diversiones. Autorizaciones.
Organizacién de los espectdculos y actividades recreativas.
Obligacion de las Empresas.- Actores, artistas y demas
ejecutantes. Obligaciones.- Celebracién de especticulos.
Requisitos.- Suspensidén de especticulos. Competencias.- Libro
de Reclamaciones.- Documento acreditativo de actividad.
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TEMA 39.- Venta ambulante. Regulacién en la Comunidad
Andaluza. - Objeto de Comercio Ambulante.- MHodalidades.
Exclusjones.- Requisitos para el ejercicio de 1la venta
ambulante. En relacién con el titular. En relacién con la
actividad.- Zonas de Comercio Ambulante.- Comisién Andaluza
del Comercio Ambulante.- Comision Municipal de Comercio
Ambulante.

TEMA 40.~ Reagimen sancionador de la Ley de Comercio
Ambulante de la Comunidad Andaluza.- Clasificacién de las
faltas. - Tramjtacion de los expedientes.- Sanciones.-
Prescripcion.- Registro General de comerciantes ambulantes.-
Carnet profesional de comerciante ambulante. - Placa
identificativa.- Hodalidades de venta ambulante usuales en
nuestra localidad.- Motivos y lugares.

TEHMA 41. - Keglamento de actividades molestas,
insalubres, nocivas y peligrosas.- Compctencia para concesjion
de licencias.- Comprobacion.- Sanciones.- Materja delictiva.

TEMA 42.~ Animales de convivencia  humana.-
Circulacion por  vias publicas. Medidas higiénicas. -
Mordeduras.- En lugares y transportes publicos.- Tenencia en
viviendas urbanas.~ Circulacién y permanencia en piscinas
piblicas y playas.- Maltrato a animales en cautividad.

TEMA 43, - Bienes de dominio publico
maritimo-terrestre.~ Definicion.- Finalidad y objeto de la
ley que los regulan.- Competencias Municipales.- Relacinnes
Interadministrativas. - Utilizacion del dominio publico

maritimo-tarrestre.- Régimen de ulilizacion de las playas.
Prohibiciones.

TEMA 44.- Deposito de vehiculos.- Finalidad.- Motivos
del depésito.- Secuestro judicial.- Tratamiento.- Retirada,
Guarda y depésito.- Enajenaciodn.

TEMA 45.- Mendicidad.- Tratamicnto Legal.- Mendigo. -
Menores.- Tratamiento Legal.

TEMA  46.- Objetos perdidos.- Hallazgos.- Depédsito.-
Obligacion del Alcalde.- Conservacion.- Plazos.- Premio.-
Derechos sobre objeto arrojados al mar o recogidos en la
playa. .

TEMA 47.- Organizacién y funcionamiento de la Policia
Local de luelva.- Organizacion {funcional. Organica.-
Operativa. - Oficinas Generales. Secciones. MHisiones y
Cometidos.

TEMA  48.- Ordenanzas. Concepto.-  Elaboracién.
Aprobacion.- Bandos.- Elaboracién y aprobacién.

TEMA  49.- Ordenanza de ciclomotores. Objeto.-
Identificacién de ciclomotor.- Documentacion del Conductor. -

Placas de matricula.- Ruidos y contaminacion.- Sanciones.

TEMA 50.- Ordcnanza del transporte escolar.- Objeto y

ambito de  aplicacion. - Definiciéon. -  Autorizaciones.-
Infracciones.

TEMA 51.- Ordenanzas del taxi.- Objeto.- Clases de
vehiculos regulados. - Vehiculos. Licencias. Tarifas. -

Documentos para circular.- Requisitos para conducir un taxi.-
Sanciones.

TEMA 52.- Ordenanza de ruidos. - Ambito de
aplicacidn.- Limites admisibles de ruidos.- Normas para los
trabajos en Ja via piblica.- Medicién y wvaloracion de
ruzidos.- Ruidos de vehiculos a motor.- Faltas y sanciones.

TEMA  53.- Ordecnanza de limpieza.- Objeto.- Limpicza
de Ja red viaria y otros espacios.- Prerrecogida.- Recogida
de residuos sélidos. Vehiculos.- Tratamiento de residuos
s6lidos.- Régimen Disciplinario.

TEMA 54.- Ordenanza de circulacién.- Objeto.- Ruidos.
Humos y  Vapores.- Depésito  municipal de carruajes y
caballerias.- Paradas y estacionamientos.- Operaciones de
carga y descarga.- Circulacién de animales.

TEMA 55.- Ordenanza contra-incendios.- Objeto.-
Licencias.- Responsabilidades.- Condiciones de evacuacion.-
Medidas.- Ventilacion.- Licencias de apertura.

TEMA 56.- Plan General de Ordenacion Urbana.- Normas
Urbanisticas. - Ambito Temporal del Plan.- Normas para
aparcamientos y garajes. Carga y descarga y aparcamientons
mupicipales.- Condiciones de seguridad y caracteristicas de

1a construccion. Normas gencrales.- Oblipaciones derivadas de
la licencia y ojecucion de las obras.- Obligaciones de los
propictarios.- Tnfracciones urbanisticas.- Sanciones.

TEMA  57.- Reglamento de mercado de abastos.-
Prescripciones generales.- Competencia y organizacién.-
Personal.- Adjudicacién, traspasos y cesion de puestos.- Ne
las licencias y funcionamientos.- Infracciones y sanciones.

TEMA 58.- Licencias fiscales. Fundamento. -
Enumeracion de 1las ordenanzas fiscales vigentes en nuestro
Municipio.~  Ocupacidn de via publica.- Prestacion de
Servicios.-~ Tasas.- Impuestos.- Contribuciones Especiales.

TEMA 59.- Ordenanza Fiscal reguladora de la retirada
de vehiculos de 1la via pioblica.- Fundamento y naturaleza.-
Obligacidén de contribuir.- Sujetos pasivos.- Base Imponible.-
Devengo de la exaccidén.- Infracciones y sanciones.

TEMA 60.- Derechos laborales de los trabajadores.-
Deberes laborales de los trabajadores.- Seguridad e higiene.-
Direccion y control de la actividad laboral.- Jornada.- loras
extraordinarijas.- Trabéjo a turnos.- Descanso semanal.-
Derecho de representacién colectiva.- Delegados de Personal.-
Comités de Empresa.- Composicién. Eleccidén.- Garantias.-
Derecho de reunidén. lugar. Convocatoria.

TEMA 61.- Oferta de Empleo Piblico. Aplicacion a las
Administraciones Piblicas., - Selecciéon de  personal.-
Procedimiento dec ingreso. - Tribunales. Nombramiento y
composicion. - Convocatorias y Bases. - Vinculacién.
Contenido.- Solicitud de los aspirantes. Requisitos para
aspirar.

TEMA 62.- Sistemas de acceso a la Funcién Piblica
Local.- Bases de Jla convocatoria.- Contenido minimo de las
bases. - Convocatoria. - Publicacion.- Resoluciéon de las

pruebas.- Ejercicios tedricos. - Ejercicios practicos.-
Nombramiento de personal funcionario interino.- Seleccidn de
los funcionarios de los Cuerpos de Policia local.~ Férmula de
juramento en cargos y funciones piblicas.

TEMA 63. - Situaciones administrativas de los
funcionarios de la Administracion del FEstado.- Servicio
activo. Comision de servicios.- Servicios especiales.
Requisitos. Dercchos.- Servicios en Comunidades Auténomas.-
Excedencia forzosa.- Derechos y deberes.- Suspensién de
funciones. Provisional. Firme. Reingreso.- Rcingresos vy
cambios de situacién. :

TEMA 64.- Régimen de incompatibilidades.- Ambito de
aplicacioén.- Segunda actividad.- Excepciones.- Requisitos.-
Acceso a otro puesto de) sector piblico.- Actividades
privadas.- Excepciones al régimen de incompatibilidades.

TEMA 65.- Conceplos retributivos de los
funcionarios.- Retribnciones basicas.- Comp lemento de
destino. - Complemento espacifico.- Complemento de
productividad.- Gratificaciones.~ Limites a la cuantia global
de los comp lementos especiflicos de productividad vy
gratificaciones.~ Normas especiales.- Relribuciones baxicas
para funcionarios de la Palicia local.

TEMA 66.- Funcionarios con habilitacion de cardcler

nacional.- Funciones Piblicas.~ Secretaria.- Intervencion.-
Tesoreria.- Fstructura de 1a habilitacion de cardcter
nacional.- Provision de los puestos de trabajo.- Deberes y
garantias de los funcionarios con habilitacion de caricter
nacional en el ejercito de sus funciones.- Situaciones
administrativas.

TEMA 67.- Régimen Disciplinario de los funcionarios
de la Administracion del Estado.- Faltas disciplinarias.-
Faltas muy graves.~ Faltas graves.- Faltas leves.- Personas
responsables.~ Sanciones. - Tramitacion. Ordenacidn.
Iniciacidn. - Desarrollo.- Terminacion.

TEMA 68.- Derecho a la Libertad Sindical.- Ambito de
aplicacion y excepclones.- Derechos que comprende la Libertad
Sindical.- Organizacidn Sindical.- Accidn Sindical.

TEMA 69. - Organos de representacion de los
funcionarios.- Junta de personal. Composicidén.- Facultades de
las Juntas de Personal y los Delegados.- Garantias y derechos
de los componentes de las Juntas y los Delegados.- Duracién

del -mandato.- Electores y elegibles.- Presentacién de
candidatos.- Reglas de las elecciones.- Junta Electoral.-
Mesa Electoral.- Acto de votacion.- Derecho de reunién.-

Requisitos para convocar una reuniém.
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TEMA 70.- Negociacidén colectiva.- Materias objeto de
negociacion. Aprobacidn de acuerdos. - Organos
Jurisdiccionales del Orden Social.- Competencias.- Capacidad
procesal.- lLegitimacion procesal.- Representacion y defensa.-
Actuaciones procesales.- Conciliacién previa.- Principios del
proceso ordinario.- Demanda. - Conciliacidn judicial.-
Depésito y sanciones.- Recurso de suplicacion.- De casacion y
de revisién.- Ley supletoria.

TEMA 71.- Reglamento de personal funcionarjo del
Excmo . Ayuntamiento de Huelva. Disposiciones Generales.
Duracién.- Organizacion del trabajo.- Retribuciones. -
Permisos y situaciones.- Derechos sociales.- Seguridad e
higiene.- Decrechos sindicales.- Régimen disciplinario.-
Procedimiento de baja por enfermedad.- Puestos de trabajo de
Policia Tocal y sus Auxiliares. Escalas, grupos y nivel.

TEMA 72.- Convenio del personal laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva. Disposiciones Gencrales. Duracién.-

Organizaciéon del trabajo.- Retribuciones.- Permisos y
situaciones.- Derechos sociales.- Seguridad e higiene.-
Derechos sindicales.- Régimen disciplinario.- Procedimiento

de baja por enfermedad.

TEMA 73.- 1La Junta local de Seguridad en la
Prevencidn Policial. Generalidades. - Constitucion. -
Composicioén.- Misiones de las Juntas.-  Régimen de
funcionamiento.- Recomendaciones.

TEMA 74.- Formula y directrices de la Organizacion de
las Naciones Unidad para la prevencién de la delincuencia.-
Recomendaciones.- La familia.- La infancia.-la juventud.- La
violencia.- Vivienda.- Prevencién contra abuso del alcohol,
drogas y otras sustancias.- Policia.- Victimas.-

Reincidencia.- Comunicacién.

TEMA 75.- Férmulas sobre seguridad y prevencién de la
delincuencia en el medio urbano.- Causas de la delincuencia.-
Medidas a adoptar.

TEMA 76.- Formulas de colaboracién y coordinacién
entre Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en grandes ciudades.-
Inspeccidn de guardia conjunta. Ejemplo.- Actuaciones
conjunta. Ejemplos.- En materia de Policia Administrativa.-

Policia Asistencial.- Mcnores.- Extranjeros.

To que se hace piblico para general conocimiento.

Huelva, 14 de maya de 1992.— El Alcalde, Juan Ceada In-
fantes. El Secretario, Manuel Batonero Romero.

EDICTO.

EL AYUNTAMIENTO PLENO, en sesién ordinaria celebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adopté el acuerdo de aprobar las
bases de Ja convocatoria que mas abajo se indican, con
arreglo a las siguientes:

1. NORMAS GENERALES
PRIMERA: Es objeto de esta convocatoria la provision
en propiedad mediante el turno de Concurso-Oposicién Libre,
de tres plazas de Ingeniero Técnico Industrial encuadradas en
la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica,
Clase Hedia, grupo de clasificacién "B", segin el articulo 25

de la Ley 30/1984, de 2 de Agosto y dimanantes de la oferta
de empleo paiblico correspondiente a los ejercicios 1990/91.

1I. REQUIS S_DE LOS ASPI1RANTES
SEGUNDA: Para tomar parte en el Concurso-Oposicién
Libre sera necesario:
a) Ser espafiol/a.
b} Tener 18 aiios de edad y no haber cumplido 55.

A los efectos de 1la edad méxima para el ingreso, se

compensard el limite con los  servicios  prestados
anteriormente a la Administracién Tocal, cualquiera que sea
la naturaleza de dichos servicios, y se hubiesc cotizado por
ellos a la MUNPAL.

c) Estar en posesién dei Titulo de Ingeniero Técnico
Industrial 6 Perito Industrial.

d) No padecer enfermedad o limitacién fisica o
psiquica que impida el desempefio de las correspondientes
funciones. :

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinarjo, del servicio al Estado, a las Comunidades
Auténomas, o a las Entidades locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

TERCERA: Tos requisitos establecidos por esta base II
deberan poseerse on e] momento de finalizar el plazo de
presentacién de solicitudes.

CUARTA: [Las personas con minusvalia serian admitidas
en igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin que
se¢ establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o
fisicas sino en los casos en que sean incompatibles con el
desempefio de las tareas o funciones correspondientes:

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado en 1la instancia, el Tribunal adaptara en lo
posible el tiempo y medios de realizacion de los ejercicios
de forma que gocen de igualdad de oportunidades.

II1. PRESENTACION DE INSTANCIAS

QUINTA: Las instancias manifestando que se reunen
todos los requisitos exigidos, deberan dirigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de 1la publicaciéon del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. Se presentardn en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas
de Correos en la forma establecida en el articulo 66 de 1la
Ley de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacién Municipal.

SEXTA: El impreso de solicitud, debidamente
cumplimentado, se presentara con el justificante de ingreso
de la cantidad de 800 pesetas en concepto de derechos de
examen, o en su defecto se acompafiard el resguardo del giro
postal o telegrafico de su abono.

IV. ADMISTON DE ASPIRANTES

SEPTIMA: Expirado el plazo de presentacion de
instancias, el Iltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucién en el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. En dicha Resolucion, que se
publicara en cl Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de
Anuncios de este Ayuntamiento, se determinara el lugar, fecha
y hora de comienzo de las pruebas, asi comu la composicidn
del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de 1la
publicacién de 1la Resolucién, para poder subsanar el defecto
que haya motivado Va exclusién.

Y. TRIBUNAL CALJIFICADOR

OCTAVA: EIl Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados e) y f) del articulo 42 del Real Decreto
896/1991 de 7 de Junio, de reglas basicas y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Adminisiracién Local, quedara compuesto de In
siguiente forma:

Presidente: EV de la Corporacion o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales: Un representante designado por la Comunidad
Auténoma.
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El Director o Jefe. del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por el Presidente de 1la
Corporacién.

Un funcionario de la Corporacién, designado por la
Junta de Personal o miembro de ésta, que esté en posesion de
titulacion académica igual o superior a la exigida.

Secretario: E1 de la Corporacién o funcionario de la
misma en quien delegue.

Deberdn designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

. En la composicién del Tribunal se velara por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mas uno de sus miembros deberdn poseer una
titulacion correspondienté a la misma Area de conocimientos
que la exigida para el ingreso, y la totalidad de los mismos
de igual o superjor nivel académico. :

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de 1la mitad mas uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena autoridad para resolver cuantas incidencias se
presenten en el proceso selectivo y que no se hallen
previstas en las Bases.

Los miembros que lo constituyan scrian los mismos que
actuen en la calificacion de las distintas pruebas o
ejercicios, sin que puedan ~ ser sustituidos por los
respectivos suplentes.

En caso de que no se halle presentc el Presidente del
Tribunal o su suplente, asumira las funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. E1 de menor edad sustituira al
Secretario en caso de ausencia de éste y de su suplente.

: Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran recusar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la ley de Procedimiento Administrativo.

E]l Presidente del Tribunal adoptara las medidas
oportunas para garantizar que Jlos ejercicios que sean
escritos y, que a juicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la
identidad de los aspirantes.

EL Tribunal responsable en este proceso seleclivo no
podrda aprobar ni declarar que han superado las pruebas
selectivas un nimero superior dec aspirantes al de plazas
convocadas. A estos efeclos se consideraran aprobados sélo y
exclusivamente los que han superado todas las pruebas
realizadas y obtengan mayor puntuacién hasta completar el
nimero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendrén derecho a la
percepcién de "asistencias", en la forma y cuantia sefialada
por la normativa vigente.

A estos efectos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estin clasificados en la categoria segunda.

En las pruebas en que se considere conveniente, el
Tribunal podrd recabar 1la colaboracién de asesores en la
materia de que se trate.

YI1. ACTUACION DE 1.0S ASPIRANTES

NOVENA: El orden de actuacién de los aspirantes, en
aquellos ejercicios que no puedan rcalizarse en forwma
conjunta, se iniciard por la letra"L"” que se aplicara a la
primera letra del primer apellido segin Ia lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo realizado por 1la  Secretaria de Estado para la
Administracion Pidblica.

YII. COMJENZO DE LAS PRUEBAS

DECIMA: No podrin dar comienzo 1las pruebas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses desde 1la fecha de
publicacidon del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comenzadas las pruebas sclectivas no sera
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la
celebracién de las restantes prucbas en el Boletin Oficjial de
la Provincia. Estos anuncios se haran publicos por el
Tribunal en el Tablén de Edictos de la Corporacion, con doce
horas de antelacién al menos al comienzo de las mismas, si se
trata del mismo ejercicio, o veinticuatro horas si se trata
de un nuevo ejercicio.

Desde la  terminacién de una prucha y ol comienzo de
la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cuarenta y
ocho horas y un miximo de veinte dias.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento 1inico. La no presentacién de un opositor a
cualquiera de los ejercicios determinari antomaticamcnte el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio
y en los sucesivos, quedando excluido por tanto de las
pruebas.

Al ofecto el Tribunal podra en todo momenLo requerir
a los opositores para que se identifiquen debidamente a cuyo
efecto habran de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro medio de
identificacién suficiente a criterio del Tribunal.

111. ST E SELECCION Y CALIFICACION

DECIMO-PRIMERA: El
constard de dos partes:

procedimiento de seleccion

A) CONCURSO.

B) OPOSICION.

A) FASE DE CONCURSO:

Se valoraran por el Tribunal los méritos alegados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar la instancia, con arreglo al baremo

citado en el anexo I.

Esta fase de concurso no seréd en ningin caso

eliminatoria y debera haber finalizado al menos cuarenta y -

ocho horas antes del inicio de la fase de oposicién.

Los puntos obtenidos en esta fase, no podrin ser
aplicados para superar los ejercicios de la fase Oposicidn.

B) FASE DE OPOSICION.

Los ejercicios, tanto tedricos como préacticos,
recogidos como anexo II, tendrdn cardcter eliminatorios, se
calificaran de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
nspirantes que no alcancen un minimo de S5 puntos en cada uno
de ellos. .

F1 mimero de puntos que podra ser otorgado por cada
miembro del Tribunal, en cadn wno de los ejercicios, sera de
0 a 10 puntos.

Las calificaciones se adoptaran sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistente de
aquél, siendo el cociente 1la calificacion definitiva. Al
efecto queda facultado el Tribunal para decidir la exclusiodn
de aquelias puntuaciones que se dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

La calificacion de la fase de oposicion serd la suma
de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados a la
que se adicionara 1la obtenida en 1la fase de concurso,
resultando asi la calificacién final y el orden de puntuacion
definitiva.

IX. PUNTUACION Y PROPUESTA_DE SETECC|ON

vECIHO-SEGUNDA: Conclnidas las pruebas, el Tribunal
publlc?[ﬂ en el Tabléon de Edictos de la Corporacién la
relacion de aprobados por orden de puntuaciénm.

Seguidamente el Tribunal elevara dicha relacién junto

con la propuesta. de nombramiento a 1la Presidencia de la
Corporacién.
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Las Resoluciones del Tribunal tendrdn cardcter
vinculantes para la Administracidén Municipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda a su revision conforme a lo
establecido en los articulos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimicnto Administrative.

X. PRESENTACION DE BOCUMENTOS

DECIMO-TERCERA: Los aspirantes propuestos aportaran
ante la Administracidén, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan piblicas las relaciones de
aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la
base II de la convocatoria, en la siguiente forma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

b) Copia "autentica o fotocopia {que deberad presentar
acompaiiada de] original para su compulsa) del titulo exigido.

c) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcidén
a desempefiar.

Al efecto los aspirantes propuestos serdan sometidos a
reconocimiento médico por el servicio de Inspeccidén Médica de
este Ayuntamiento, quien lo extendera, siendo el resultado
del mismo vinculante para la toma de posesion.

d) Declaracion Jurada o VPromesa de no haber sido
separado, mediante expediente disciplinario, de ninguna
Administracion DPiablica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

e) Declaracién Jurada o Promesa donde se haga constar
que en el momento de la toma de posesidén no se encuentra
incurso en ninguna causa de incompatibilidad para el
desempefio del cargo.

Quienes tuvieran 1a condicion de funcionarios
piblicos, estardn exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion de la
Administraci6n Piblica de que dependan, acreditando su
condicion y cuantas  circunstancias coustan en su expediente
personal.

Quienes denlro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presenten la documentacién, no podrdn ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin

perjuicio de 1a  responsabilidad en que pudieran haber

incurrido por falsedad en su instancia.

XI. NOMB 0 Y TO SESION

DECIMO-CUARTA: Concluido el proceso selectivo y
aportados 1los documentos a que s¢ refiere la base anterior,
el Alcalde de acuerdo con la propuesta del Tribunal
calificador, procedera & nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberdn tomar posesidn en el plazo de treinta dias, a
contar del siguiente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o

promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto

707/1979, de 5 de Abril.

Quienes sin causa justificada no tomen posesion en el
plaze senalado, quedardn en situacién de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

KIXI. RECURSOS

DECIMO-QUINTA: La convocatoria y ‘sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podrian ser impugnadas por los
interesados en los casos y en la forma establecida por la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

ANEXO I - A} BAREMO-CONCURSO

Méritos Académicos

- Otras Diplomaturas del mismo grado
Académico en el mismo Area de cono-
cimientos o especialidades dentro
de 1p misma Titulaciéon Académica
exigida . . . . . . . . oL . .. 1,00 punto

Héritos Profesionales
SERVICIOS PRESTADOS

- Por cada mes completo de servicios
prestados en cualquiera de las Ad-
ministraciones Pablicas en plaza 6
pnesto de ignal o similar natura-
leza al que se opta, acreditado
medianLle 1a  correspondiente  cer-
tificacion expedida porv el Orga-

nismo competentn 0,05 puntos

Por cada mes completo de servicios
prestados en Empresas privadas en
plaza o puesto de igual 6 similar
naturaleza, que deberdn ser sufi-
cientemente acreditados a tra-
vés del contrato de trabajo visado
por el INEM y certificado de coti-
zaciones a la 5.85. 6 cualquier
otro documento de igual fuerza

probatoria 0,02 puntos

A estos efectos no se computaran servicios que
hubieran sido prestados simultaneamente con otros igualmente
alegados.

CURSOS Y SEWINARYOS, CONGRESOS Y JORMNADAS

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a
que se opta e impartidos por Organismos Oficiales.

De 15 a4 40 horas de duracién ..... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracién ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracién .... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duracién ... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ......... 1,00 punto

No serén valorados aquellos cursos cuya duracion sean
inferiores a 15 horas 6 que no se justifique su duracidn.

Al efecto el maximo de puntos que puede otorgar el
Tribunal tendra la siguniente distribucidn por apartados del
BAREMO:

Méritos Académicos . . . . . . . . . 2,00 puntos
Méritos Profesionales . .. . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto

ANEX0 I1 - B) FASE OPOSICION

Primer ejercicio: Consistird en desarrollar, por
escrito, durante 90 minutos como maximo dos temas sacados a
la suerte, de los incluidos en el apartado "A" del temario
contenido en el Anexo II de esta convocatoria. La lectura del
ejercicio por los aspirantes sera obligatoria y piblica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacién, en cuyo
caso, serd leido por el Tribunal.

Segundo ejercicjo: Consistird en desarrollar, por
escrilto durante 135 minutos como miximo, tres Lemas sacados a
ta suerte, de los incluidos en ol apartado "#" del tomario
contenido en el Anexo 11 de esta convocatoria. La lectura del
ejercicio por los aspirantes secrd obligatoria y piblica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacién, en cuyo
caso, serd leido por el Tribunal.

Tercer ejercicio: Consistird en desarrollar por
escrito durante 120 minutos como maximo, un supuesto
practico, relativo a las tareas propias de este puesto de
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trabajo, de acuerdo con los temas incluidos en el apartado B
Anexo JI de esta convocatoria y de entre una de las
siguientes materjas que al efecto propondra el Tribunal:

1.- Sobre, Proteccidén Civil.

2.- Sobre, el Servicio de Extincion de Incendios.
3.- Sobre, Trafico.

4.- Sobre, obras y conservacién.

5.- Sobre los Servicios Técnicos Municipales.

Al efecto el aspirante eligird y desarrollara uno de
los cinco supuestos propuestos por el Tribunal.

Cada miembro integrante en el referido Tribunal queda
facultado para proponer los referidos supuestos. Entre el
nimero de supuestos propuestos por el Tribunal, y una vez
agrupados por materias, se verificard un sorteo que dard como
resultado el tema a desarrollar por e] aspirante de entre las
cinco materias.

APARTADO A). HATERIAS COHUNES ~

TEMA 1.- La Constitucién Espafiola de 1.978.
Principios generales. Caracteristicas y estructura.

TEMA 2.5 Derechos y deberes fundamentales de los
espafioles.

TEMA 3.~ Sometimjento de la Adminjstracion a la Ley y
al Derecho. Fuentes del NDerecho Piblico. La Ley. Clases de
leyes.

TEMA 4.- E] administrado. Concepto y clases. La
capacidad del administrado y sus causas modificativas.
Colaboracidn y participacibn de los ciudadanos en 1la
Administracion.

TEHA 5.- El procedimiento administrativo local: Sus
fases. El silencio adminjstrativo.

TFHA 6.- Régimen local Espafiol. Principios
constitucionales y regulacion juridica.

TEMA 7.- Organizacion y coﬁpotcnc(as municipales.

TEHMA 8.~ Ordenanzas y Reglamentos de  las  FEotidades
locales. Clases. Procedimicnto de elaboracion y aprabacion.

TEMA 9.~ Personal al servicio de la Entidad Local. La
funcién piblica local, organizacién, secleccidn y situaciones
administrativas. El personal laboral. Derechos y deberes del
personal al servicio de los Entes Locales. Responsabilidad.
Régimen , disclplinario. E] sistema de Seguridad Social del
personal al serviclo de las Entidades locales.

TEMA 10.- Funcionamiento de Jos oérganos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Requisito de
constitucion. Votaciones. Acta y certificados de acuerdos.

TFMA 11.- lLas formas de accion administrativa de las
Entidades locales: Evolucidn histdrica, clases y caracteres.

TEMA 12.- El1 Presupuesto Local, Elaboracién,
aprobacién y ejecucién presupuestaria. La fiscalizacion del
Presupuesto Local.

ADO P). MATERIAS ESPECIFICAS

TEMA 1.- Proteccién Civil: Concepto. Finalidad.
Misjones. NDisposjciones legales: Evolucién histérica.

TEMA 2.- Organizacién general, estructura, funciones
y objetivos de la Proteccidén Civil.

TEMA 3.~ El voluntariado en el marco de la Proteccioén
Civil.

TEMA &.- Organizacidén Municipal de Proteccion Civil.
Estructuras y medios.

TEMA 5.- Planificacién ante situaciones de
emergencias: Lineas de  actuacidn. Aspectos de 1a
Planificacién. Fases Operativas. Coordinacion de Servicios.

TEMA  6.- Planes de Emergencia. La Autoproteccidn
Corporativa y Ciudadana.

TEMA 7.~ Evolucién de riesgos. Andlisis de factores
de riesgo. Inspecciones de prevencion. Normativas aplicables

en la Ciudad de Huelva. -
&

TEMA 8.- Conocimientos generales sobre desastre:
Estudios de Riesgo. Estudio de la Vulnerabilidad. Estudio de
la catastrofe.

TEMA 9.- Evolucién del riesgo en relacién con las
mercancias peligrosas: Materias peligrosas. Legislacion y
reglamentacion sobre el Transporte de Mercancias Peligrosas.

TEMA 10.- Las radiocomunicaciones en los Servicios
Conrdinados de Proteccioén Civil.

TEMA 11.-  La naturaleza del fuego: Combustion. Tipos
de combustién. Productos de la combustion. Teoria sobre el
fuego. Conceptos fundamentales. Diferencia entre calor y
temperatura. Transmisidn del calor. Mecanismos de extincidn.
Clasificacion de los fuegos.

TEHA 12.- Agentes extintores: Sélidos, liquidos y
gaseosos. .

TEMA 13.- S6lidos orgénicos: Riesgo de incendios.
TEMA 14.- Liquidos inflamables: Riesgo de incendios.
TEMA 15.- Gases: Riesgo de incendios.

TEMA 16.- Midraulica: Aplicada a los Servicios de
Bomberos.

TEMA 17.- Proteccién  Pasiva: Descripcion  de
sistemas. Casos especiales en instalaciones industriales.

TEMA 18.- Organizacién general de los Servicios de
Bomberos.

TEMA 19.- Confinamiento del fuego y el humo en
edificios.

TEMA 20.- E1 plan de emcrgencia municipal.(Accidentes
en el transporte de mercancias peligrosas por carretera).

TEMA 21.- Ingenieria de Trdfico. Antccedentes y
evolucidn. Definicién y  competencias. Plancamiento y

Organizacion.

Caracteristicas basicas del trafico.
Relacién entre

TEMA  22.-
Intensidad, composicion 'y velocidad.
intensidad y velocidad.

TEMA 23.- Ordenacidén de la circulacién. Objetivos
principales. Normas de caracter peneral. Medidas
especificas. Control del trafico.

TEMA 24.- Aforos. Métodos. Programas de aforos.
Aforos en zonas urbanas.

TEMA 25.- Estadisticas de accidentes. Consideraciones
previas. Informacién. Indices de peligrosidad. Factores que
intervienen en los accidentes.

TEMA 26.- Clasificacion de las vias urbanas. Tipos de
vias que componen 1la red arterial de un drea urbana. Yias de
la red secundaria. Actuacién en situaciones existentes.
Planeamiento.

TEMA 27.- Circulacién de peatones. Normas. Pasos de
peatones. Accidentes de trafico que lo afectan. Obras
destinadas al peaton.

_ TEMA 28.- Estacionamiento. Consideraciones penerales.
Diferentes tipos. FEstacionamiento en el centro de la ciudad.
Estacionamiento fuern de lYas zonas ceéntricas. Coutrol de
estacionamicnto.

TEMA  29.- Semaforos. Elementos caracteristicos.
Reguladores. Tipos. Detectores. Efectos de los semiaforos en
el trafico urbano.
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TEMA  30.~ Sefalizacidn. Senalizacién vertical.
Consideraciones generales y normas reguladoras. Marcas
viales. Funcién y caracteristicas mas importantes.

TEMA 31.- Composicidén de precios.

TEMA 32.- Canalizaciones subterrdneas. Servicios
publicos.

TEyA 33.- Tipos de pavimentos en las calzadas de la
ciudad, conservacion, mantenimiento y reparacion.

TEMA 34.- Analisis critico de la conservacién de la
infraestructura urbana de la ciudad.

TEMA 35.- Abastecimiento de agua. Elementos de un
abastecimiento. Tipos de redes. Organizacion del proyecto de
redes.

TEMA 36.- Saneamiento. Redes de alcantarillado y
estaciones depuradoras. Aguas pluviales y fecales.

TEMA 37.- Depésitos enterrados para almacenamiento de
gasoleo C.

TEMA 38.- Concepto de mantenimiento, conservacién y
reparacion en instalaciones de Centros Piblicos.

TEMA 39.- Licencias municipales para acometidas de
saneamientos. Tramitacién y seguimiento.

TEMA 40.- Organizacién del servicio de limpieza en
Centros Piblicos. Generalidades.

TEMA 41.- Clases de lamparas utilizadas en el
alumbrado piblico. Lamparas de vapor de sodio baja presién.
Lamparas de sodio alta presion. Lamparas de vapor de
mercurio. Lamparas luz mezcla. Caracteristicas generales.

TEMA 42.- Soportes: Baculos, columnas y brazos.
Caracteristicas generales.

TEMA 43.- Luminarias. Caracteristicas generales de
las luminarias y, especialmentc, de los tipos mids utilizados
en el alumbrado piblico de Huelva.

'

TEMA 44.- Canalizaciones utilizadas en el alumbrado
piblico. Canalizaciones subterrdneas: Tipos y secciones de
conductor, protecciones, colocacion, empalmes y concxiones.
Canaliznciones grapadas a  paramentos: Tipoes y secciones de
conduclor, protecciones, colocaciéon, empalmes y conexinnes.

TEMA 45.- Descripcién y esquema de un  cuadro de
encendido de alumbrado publico, prototipo municipal.

TEMA 46.- Criterios a utilizar en el disefio de un
alumbrado urbano: Tipos de vias, niveles de iluminacién,
coeficientes de wuniformidad, tipo de lampara, altura del
soporte, separacion de las unidades luminosas.

TEMA 47.- Célculo de wun alumbrado piblico por la
formula general de la iluminacion. .

TEMA 48. - Sistemas de ahorro energético mas
utilizados en el alumbrado piiblico.

TEMA 49.- El servicio de mantenimiento del alumbrado
piblico en la ciudad de Huelva: Analisis critico. Soluciones
alternativas.

TEMA  50.- Iluminacién de pistas polideportivas:
Niveles de iluminacioén, materisles, canalizaciones,
protecciones, disposicion de las unidades luminosas,
ejecucion

To que se hace piblico para general conocimiento.

Huelva, 14 de mayo de 1992.— i Alcoide, Juan Ceada In-
fantes. El Secretario, Manuel Batanero Romero.

EDICTO.

EL AYUNTAMIENTO PLENO, en sesi6n ordinaria celebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adopté el acnerdo de aprobar las
bases de 1la convocatoria que mids abajo se indican, con
arreglo a las siguientes:

. NORMAS GENERALES

PRTMERA: Es objeto de esta convocatoria la provisién
en propiedad mediante el turno de Concurso-Oposicién Libre,
de una plaza de Perito Aparejador encuadrada en la Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Media,
grupo de clasificaciéon "B", segin el articulo 25 de la lLey
30/1984, de 2 de Agosto y dimanante de la oferta de empleo
piblico correspondiente a los ejercicios 1990/91.

11. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

SEGUNDA: Para tomar parte en el Concurso-Oposicion
Libre sera necesario:

a) Ser espafiol/a.
b) Tener 18 afios de edad y no haber cumplido 55.

A los efectos de la edad maxima para el ingreso, se
compensara el limite con los servicios prestados
anteriormente a la Administracion local, cualquiera que sea
la naturaleza de dichos servicios, y se hubiese colizado por
ellos a la MUNPAL.

c¢) Fstar en posesién del Titulo de Perito Aparejador
6 Arquitecto Técnico.

d) No padecer enfermedad o limitacion f{isica o
psiquica que impida ¢l desempefio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio al FEstado, a las Comunidades
Autdnomas, o a las Entidades locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

TERCERA: lLos requisitos establecidos por esta base II
deberan poseerse eon el momento de finalizar el plazo de
presentacién de solicitudes.

.

CUARTA: Las personas con minusvalia seran admitidas
en igualdad e condiciones con los demils aspirantes, sin que
se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o
fisicas sino en los ¢asos cen que scan incompalibles con el

desempefio de las tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, el Tribunal adaptard en lo
posible el tiempo y medios de realizacion de los ejercicios
de forma que gocen de iguvaldad de oportunidades.

I1]. PRESENTACION DE INSTANCIAS

QUINTA: Las instancias maniTestando que se reunen
todos los requisitos exigidos, deberan dirigirse al Tltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de Ja publicacién del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Fstado. Se presentaran en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas
de Correos en 1a forma establecida en el articulo 66 de la
Ley de Procedimicnto Administrative, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacién Municipal

SEXTA: E1l impreso de solicitud, debidamente
cumplimentado, se presentara con el justificante de ingreso

.de 1la cantidad de 800 pesetas en concepto de derechos de

examen, o en su defecto se acompanard el resguardo del giro
postal o telegrafico de su abono.

IV. ADHMISION DE ASPIRANTES

SEPTIMA: Expirado el plazo de presentacién de
instancias, el Iltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucion én el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. En dicha Resolucidén, que se
publicard en el Boletin Oficial de l1a Provincia y Tablén de
Anuncios de este Ayuntamiento, se Jdeterminard el lugar, fecha
y hora de comienzo de las pruebas, asi como la composicion
del Tribunal.



- diez dias,

Sevilla, 9 de julio 1992

BOJA nim. 64

Pagina nim. 5.549

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la Resolucidén, para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclusién.

¥. TRIBUNAL CALIFICADOR

OCTAVA: E1 Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados e} y [} del articulo 42 del Real Decreto
89671991 de 7 de Junio, de regias bisicas y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion hoenl, guadard campuesto de la
signiente forma:

Presidente: El de la Corporaciéon o miembro de la
misma en quien delegue. ,

Vocales: Un representante designado por la Comunidad
Auténoma.

El Director o Jefe del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por el Presidente de la
Corporacién.

Un funcionario dr la Corporacién, designado por la
Junta de Personal o miembro de &sta, que esté en posesidn de
titulacién académica igual o superior a la exigida.

Secretario: E1 de la Corporacién o funcionario de’la
misma en quien delegue.

Deberdn designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

En 1la composicién del Tribwnal se velara por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mas uno de sus miembros deberan poseer una
titulacién correspondiente a la misma Area de conocimientos
gue la exigida para el ingreso y la totalidad de los mismos
de igual o superior nivel académico.

E) Tribunal ‘no podri constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mas uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena autoridad para resolver cuantas incidencias se
presenten en el proceso sclectivo y que no se hallen
previstas en las Bases.

Los miembros que lo constituyan serdn los mismos que
actuen en la calificacién de 1las distintas pruebas o
ejercicios, sin que puedan ser sustituidos por los
respectivos suplentes.

En caso de que no sc halle presente el Presidente del
Tribunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. El de menor edad sustituird al
Secretario en caso de ansencia de éste y de su suplente.

Los micmbros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrdn recusar a aquellos cuando
concurran algunas de Jas circunstancias previstas en el
articulo 20 de 1n Ley de Procedimiento Administrativo.

F1 Presidente del Tribunal adoptara las medidas
oportunas para garantizar que los ejercicios que sean
escritos y, que a juicio del Tribunal), no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la
-identidad de los aspirantes.

E1 Tribunal responsable on este proceso seleclivo no
podrd aprobar uwi Jdeclarar que ban  superado  las  pruebas
seleclivas un nimero superior de aspirantes al de plazas

convocadas. A estos efectos se considerardn aprobados sélo y
exclusivamente los que  han superado todas las pruebas
realizadas y obtengan mayor puntuacion hasta completar el
numero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendran derecho a la
percepcién de "asistencias", en la forma y cuantia sefialada
por la normativa vigente.

A estos efector los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estin clasificados en la categoria segunda.

En las pruebas en que se considere conveniente, el
Tribunal podra recabar la colaboracion de asesores en la
materia de que se trate.

¥1. ACTUACION DE 1.OS ASPIRANTES

NOVENA: EY orden de actnacién de los aspirantes, en
aquellos ejercicios que no puedan realizarse eon forma
conjunta, se iniciard por la Jletra"L" que se aplicarid a la

-primera letra del primer apellido sepgin Ja lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo realizado por la Secretaria de Estado para la
Administraciéon Publica.

V1I. COMIENZO DE LAS_PRUEBAS

DECIMA: No podran dar comienzo las pruebas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de
publicacion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comenzadas las prucbas sclectivas no serd
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la
celebracién de las restantes pruehas en el Boletin 0ficial de
la Provincia. Estos anuncios se haran publicos por el
Tribunal en el Tablon de Edictos de 1a Corporacion, con doce
horas de antelacion al menos al comiecnzo de las mismas, si se
trata del mismo ejcrcicio, o veinticuatro horas si se trata
de un nuevo ejercicio.

Desde la terminacién de una prucba y el comienzo de
la siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de cuarenta y
ocho -horas y un miximo de veinte dias.

Los opositores seran convocados para cada cjercicio
en llamamjento tnico. lLa no presentacién de un opositor a
cualquiera de los ejercicios determinarid antomiticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo cjercicio
y en los sucesivos, quedando excluido por tanto de las

pruchas.

Al efecto ¢l Tribunal podria en todo momeunlo requerir
a los opositores para que se idenlifiquen debidamente a cuyo
cfecto habrin dc concurrir a cada ejercicio provistos el
Documento Nacional de Tdentidad o cualquier otro medio de
identificacion suficiente a criterio del Tribunal.

YIII. SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACION

seleccibn

DEGIMO-PRIMERA: El
constara de dos partes:

procedimiento de

A} CONCURSO.
B) OPOSTICION.
A) FASE DE CONCURSO:

Se valoraran por el Tribunal los méritos alegados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar la instancia, con arreglo al baremo
citado en el anexo T.

Esta fase de concurso no secrd eun ninguin caso
eliminatoria y deberd haber finalizado al menos cuarenta y
ocho horas antes del injcio de la fase de oposicidn.

los puntos obtenidos en esta fase, no podran ser
aplicados para superar los ejercicios de la fasc Oposicidn.

R) FASE DE OPOSICION.

Los ejercicios, tanto tedricos como practicos,
recogidos como anexo IT,-tendréan cardcter eliminatorios, se
calificaran de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno
de ellos.

] nimero de puntos que podra ser otorgado por cada
miembro del Tribunal, en cada uno de los ejercicios, sera de
0 a 10 puntos.

Las calificaciones se adoptaran  sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistente de
aquél, siendo el cociente la calificacién definitiva. Al
efecto queda facultado ¢l Tribunal para decidir la exclusién
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de aquellas puntuaciones que se dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

La calificacion de 1la fase de oposicién serd la suma
de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados a la
que se adicionard la obtenida en la [fase de concurso,
resultando asi la calificacién linal y al orden de puntuacién
definitiva.

IX. _PUNTUACION Y_PROPUESTA DE SELECCION

DECIMO-SEGUNDA:  Concluidas las pruebas, el Tribunal
pubTicard en el Tablén de FEdictos de la Corporacién la
relacion de aprobados por orden de puntuacion.

Seguidamente ¢l Tribunal clevard dicha relacién junto
con 18 propucsta de nombramiento a la Presidencia de la
Corporacién.

Jas Resoluciones del  Tribunal tendrdn caricter
vinculantes para la Admjnistracion Municipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda a su revision conforme a lo
establecido en los articulos 109 y signientes de la Ley de
Procedimicnto Administrativo.

K. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

DECIHO-TERCERA: Los aspirantes propuestos aportarén
ante 1a Administracion, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que sc¢ hagan piblicas las reclaciones de
aprobados, los documentas acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en el proceso selactivo se exigen en la
base TI de la convocatoria, en la siguiente forma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Ident idad.

b) Copia auténtica o fotocopia {que deberia presentar
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido.

c) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico gque impida el normal ecjercicio de la funcién
a desempefiar.

Al efecto las aspirantes propucstos serdn somctidos a
reconocimjento médico por el servicio de Tnspeccidn Médica de
este Ayuntamiento, quien Jo extendera, siendo el resultado
del mismo vinculante para la toma de posesion.

d)} Declaracién Jurada o Promesa de no haber sido
separado, mediante expediente disciptinario, de ninguna
Administracion Pablica, ni hallarse inhabilitado para el
ajercicio de funciones piblicas.

e} Declaracion Jurada o Promesa doade se haga constar
que en el momento de la toma de posesiéon no se encuentra
incurso en ninguna causa de incompatibilidad para el
desempeiio del cargo. !

Quienes twvieran 1a condicion de funcionarios
piblicos, estarin exentos de justificar documéntalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion de la
Administracién Publica de que dependan, acreditando su
condicidn y cuanlas circunsTancias  consTen en su expedionte

personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presenlen la documentacion, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de 1a responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

XJ. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

DECIMO-~CUARTA: Concluido el proceso selectivo y
aportados los documentos a que se refiere la basc anterior,
el Alcalde de acuerdo con la propuesta del Tribunal
calificador, procedera a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberdn tomar posesidon en el plazo de treinta dias, a
contar del siguiente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de Abril.

Sevilla, 9 de julio 1992

Quienes sin causa justificada no tomen posesion en el
plazo sefalado, quedarin ecn situacién de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

X1T7. RECURSOS

DECIMO~QUINTA: la convocatoria y sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuacjones del Tribunal, podrin ser impugnadas por los
interesados en los casos y en Ja forma establecida por la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

ANEXO I - A)__BAREMO-CONCURSO

Héritos Académicos

Otras Diplomaturas del mismo grado
Académico en el mismo Area de cono-
cimientos o especialidades dentro
de la wmisma Titulacién Académica

exigida . . . . . . . ... oL . 1,00 punto

Méritos Profesionales

SERYICIOS PRESTADOS

Por cada mes completo de servicios
prestados en cualquicra de las Ad-
ministraciones PMiblicas en plaza 6

puesto de igual o simitar natura-
lezan  al gua  se  opla, screditado
mediante la  corvespondiente cnr-

tificacién expedida por el Orga-

nismo competente . . . . . . . . 0,05 puntos

- Por cada mes completo de servicios
prestados en Empresss privadas en
plaza o puesto de igual 6 similar
naturaleza, que deberin ser sufi-
cientemente acreditados a  tra-
vés del contrato de trabajo visado
por el INEM y certificado de coti-
zaciones a la $.8. 6 cualquier

_otro documento de igual fuerza

probatoria . . . . . . . . . 0,02 puntos

A ecstos cfectos no se computarin servicios que
hubieran sido prestados simultancamente con otros igualmente
alegados.

CURSOS Y SEMIRARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS

Siempre que se cncuentren relacionados con la plaza a
que se opta e impartidos por Organismos Oficiales.

De 15 a 40 horas de duracién ..... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracion ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracion .... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de dnracidn ... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ......... 1,00 punto

No seran valorados aquellos cursos cuya duracidn sean
inferiores a 15 horas 0 que no sc justifique su duracién.

Al efecto el maximo de puntos que puede otorgar el
Tribunal tendrd la siguiente distribucion por apartados del
BAREMO:

Méritos Académicos . . . . . .o . 2,00 puntos
Méritos Profesionales . . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto

ANEXO 11 - B) FASE OPOSICION

Primer ejercicio: Consistird en desarrollar, por
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escrito, durante 90 minutos como maximo dos temas sacados a
la suerte, de los incluidos en el apartado "A" del temario
contenido en el Anexo Il de esLa convocatoria. T.a lectura del
ejercicio por los aspirantes sera ohbligatoria y pablica,
salvo cansas de fuerza mayor previa justificacion, en cuyo
caso, sera leido por el Tribunal.

Segundo ejercicio:- Consistird en desarroliar, per

ascrito durante 135 minulas como maximo, tres temas sacados a
. . oy .

la suerte, de los incluidos en el aparrado "B" del temario

contenido en ¢l Anexo Tl de esta convocaloria. La lectura del
ejercicio por los aspirantes sera obligatoria y piblica,
salvo causas de fuerza mayor previa justilicacion, en cuyo
caso, serd leido por el Tribunal.

Tercer ejercicio: Consistiréd en desarrollar por
escrito durante 120 minutos como mdximo, un supuesto
prictico, relativo a las tareas propias de este puesto de
trabajo, de acuerdo con los temas incluidos en el apartado
"B", Anexo 1I, de esta convocatoria:

Al efecto cada miembro integrante en el referido
Tribunal queda facultado para proponer el referido supuesto.
Entre el nomero de supnestos propuestos por el Tribunal se
verificard un sorteo a fin de extraer el que deba desarrollar

los aspirantes.

APARTADO A). MATERIAS COMUNES

TEMA 1.~ T.a Constitucidn Espafiola de 1.978.
Principios generales. Caracteristicas y estructura.

TEMA 2.- Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

TEMA 3.- Somctimiento de la Administracidon a 1a lLey y
al Derccho. Fuentes del Derecho Piblico. La Ley. Clases de
leyes.

TEMA 4.- E1 administrado. Concepto y clases. La
capacidad del administrado y sus causas modificativas.
Colaboracién y parvticipacion de los ciudadanos en la
Administracién.

TEMA 5.- FEl1 procedimiento administrativo local: Sus
fases. L1 silencio administrativo.
TEMA 6.- Régimen Local Espafiol. Principios

constitucionales y ragulacion juridica.
TEMA 7.- Organizacion y competencias municipales.

TEMA 8.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
locales. Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacién.

TEMA 9.- Personal al servicio de la Entidad TLocal. lLa
funcién publica local, organizacion, seleccion y situaciones
administrativas. E1 personal laboral. Dercchos y deberes del
personal al servicio de Tos Entes Locales. Responsabilidad.
Régimen disciplinario. F1 sistema de Seguridad Social del
personal al servicio de las Entidades locales.

TFMA 10.- Funcionamiento de los érganos colegiados
locales. Convacatoria y orden del dia. Requisito de
constitucion. Votaciones. Acta y certificados de acuerdos.

TEMA 11.- las  formas de accidn administrativa de ltas
Entidades Locales: Lwvolneion hisltorica, clases y caracleres.
TEMA 12.- El Presupnesto Local. I laboracion,

aprobacion y cjecuciéu presupuestaria. La fisaniizacion del
Presupuesto local. :

APARTADO B). MATERJAS ESPECIFICAS

TEMA 1.- FE1 urbanismo como problema. F1 derecho
urbanistico ecn Espafia. Evolucion histérica. Vigencia ¥y
valoracion de ]a ley del suclo de 1.956. la reforma de 1.975.

TEMA 2.- E1 plan como concepto central del derecho
urbanistico. Criterios Jlegales de plancamiento y normas de
dirccta aplicacion. Clases de planes y normas urbanisticas.

TEMA 3.- E1 plan nacional de ordenacidon. los planes
directores territoriales de coordinacion. los planes
generales municipales de ordenacién. las normas de ordenacién

complementarias y subsidiarias de plancamiento. lLos programas

.de actuacién urbanistica.

TEMA 4.- los planes parciales. Los estudios de
detalle. los planes especiales. Las ordenanzas de
edificacion y uso del suelo.

TEMA 5.- Formacién y aprobacién de los planes. Lineas
generales de los diferentes procedimientos. La participacién
ciudadana en la elaboracién del planeamiento. las suspensién
de licencias como medida preparatoria. la aprobacion
definitiva y el juego del silencio positivo. La pnblicacién.

TEMA 6.- Efectos de la aprobacién de los planes.
Vigencia, modificacion de los planes.

TEMA 7.- El estatuto legal de la propicdad del sueclo.
Las clases de suelo y su régimen juridico.

TEMA 8.- lLos diferentes sistemas de cjecucidén de los
planes.

TEMA 9.- La declaracién de ruina. E} deber especial
de conservacion de la propiedad monumental.

TEMA 10.- La edificacién forzosa. Medidas de fomento
de la edificacion.

) TEMA 11.- El control de la edificacién y uso del
suelo. Las licencias urbanisticas. Naturaleza juridica de las
licencias.

TEMA 12.-~ Competencia y procedimiento para el
otorgamicnto de licencias. lLa regla del silencio positivo.
Fficacia de la licencia. Rl visado urbanistico colegial como
técnica adicional de control.

TEMA 13.- lLas  infracciones urhanisticas. Glases y
Lipos de infracciones.

TEMA 14.- La Ley de 8/19920 de 25 de Julio de Reforma
del Régimen Urbanistico y valoraciones del suclo: las
jnnovaciones introducidas pox la Ley en  materia de
plancamiento, gestion y cjecucién del plancamiento.

TEMA 15.- Expediente de expropiacion: Clases,
requisitos y tramjtacidn.

TEMA 16.- Concepto general de) proyecto. El proyecto
defjnitivo. Documentacion de) proyecto.

TEMA 17.- Pliegos de condiciones: P.C.G. indole
técnica; P.C.G. indole facultativa; P.C.G. indole econdmica;
P.C.G. indole legal.

TEMA 18.- Hovimiento de tierras. Formas de medir en
proyectn y cn  obras. Factores que influyen para valorar la
unidad de medida. Partidas que pucden componer el movimiento
de tierras.

TEMA 19.- Medicjones de hormigon armado. Hormigon.
Concepto. Puesta en obra del hormigon. Hierro. Clases de
hierro. Forma dé medir en proyecto y en obra.

TEMA 20.- Mediciones de albafiileria. Concepto
general. Fabricas de 1ladrillo. Formas de medir en proyecto y
en obra. Tabiques y tabicones. Forma de medir en proyecto y
en obra. Peldanos de ladrillo. Formas de medir en proyecto y
en obra.

TEMA 21.- Medicion de ajslamiento: Acusticos,
vibratorios, humedades, térmicos y contra el fuego.

*TEMA  22.- Medicién de cubricion de edificios: Azotea
a la catalana, cubierta de teja arabe, cubierta de teja
plana, cubierta de pizarra, cubiertas onduladas y acanaladas,
cubierta asfdalticas, azotea a la andaluza.

TEHA  23.- Mediciéon de morteros. Morteros cemento
portland, de cal grasa. Hortero a pastas de yecso, morteros

bastardos. Medicion y valoracidn de revestimientos.

TEMA 24.- Fisuras y grietas. Movimiento en fabricas.
Desplazamiento en fachada. Desplazamicntos de pilares.

TEMA 25.- Humedades por capilaridad.

TEMA 26.- Empujes de cubierta y de forjados. Causas
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en cubierta, pandeo de muros, reconstruccidn de cubierta
reconstruccion de terrazas, refuerzo y nuevos forjados.

TEMA 27.- Tipos de contratacién. Formas de
adjudicacion de obras oficiales. Formas de contratacién de
obras particulares. La fianza.

TEMA - 28.~ Kl mantenimiento de  los  edificios de
propiedad nunicipal.

TEHA 29.- El estudia de seguridad e higiene on ol
edificio. k| plan de seguridad. Seguimicnto.

TEMA  30.- Ventilacion: Troblemdtica de las grandes

superficies acristaladas. Forma de producir la ventilacidn.
Tipos de ventilacion: Naturales, forzada mecdanica.

TEMA 31.- Aislamiento: Mision, normativa y
exigencias. Mecanismo de transmision del calor: Conduccién,
conveccioén, radiacién. Sistemas de aislamiento y formas
constructivos.

TEMA  32.- Captacién y alumbraomiento de aguas. Origen
y clasificacion del agua. Tratamiento de potabilizacién de
las aguas. ’

TEMA 33.- Grias torres. Normativa legal de
aplicaciéon. Proyecto de instalacién.

TEMA  34.- MNistoria del urbanismo. Urbanismo en la
antigiiedad. TLa ciudad clasica. Cindades del medievo europeo.
Las ciudades hispano-musulmanas. E1 Renacimiento. TLa ciudad
barroca.

TEMA  35.- Geografia biasica del municipio de Huelva.
Encuadre. Geologia. Hidrologia. Flora y fauna. Biotopos.
Caracterislicas meteorolégicas. Clima y microclima. Paisaje y
ambientes. Fspacios naturales protegibles y sus afecciones.

TEMA  36.- Territorio y sociedad en el municipio de
Huelva, Ascntamientos de pobJlacion y estructuras
territoriales. Redes de comunicacién y servicios. Desarrollo
histérico. Poblacidn y empleo. Demografia. Actividades
econdmicas.

TEMA 37.- Patrimonio histérico artistico Jlocal.
Salvaguarda y restauracion. Criterios.

TEHA 8. - ordinarias: Plano de
cimientos, replanteco, cimentacidon por zanja. Cimentacién por
poOZos .

Cimentaciones

TEMA 39.- Cimentaciones cspeciales: Zapatas, losas de
cimentacion, muros pantalla.

TEMA  40.- Cimentaciones especiales: Pilotes. Ensayo
de carga. Pilotes in situ. Vigas de arrjostramicnto.

TEMA 41.- Sancamjento: Red del edificio.

TEMA  42.- Muros: Muros macizos, muros de bloques,
muros entramados, muros cortinas.

TEMA 43.- Medidas auxiliares: FEncofrados y cimbras.
TEMA 44.- Vias urbanas. Tipos. Caracteristicas.
TEMA 45.- Alinecaciones y rasante.

TEMA  46.- Redes de alcantarillade en ta ciudad.
Sistemas.

TEMA  47.- Proyecto  de ejecucion de derribo.
Documentos que lo integran con especificacion del -contenido
de los mismos. Actuaciones previas al comienzo y medidas a
adoptar para la seguridad de los viandantes, de trabajadores
y de las fincas vecinas. Normativa legal de aplicacion.

TEMA 48.- Andlisis de las barreras usuales de los

elementos wurbanisticos: Viario, plazas, parques y jardines,
mobilfario urbano. Soluciones para 1a accesibilidad.

To que se hace piblico para general conocimiento.

Hueiva, 14 de mayo de 1992.— El Alcalde, Juan Ceada In-
fantes. El Secretario, Manuel Batanero Romero.

EDICTO.

EL. AYUNTAMIENTO PLENO, en sesidn ordinaria cclebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adoptdé el acuerdo de aprobar las
bases de 1la convocatoria que mis abajo se indican, con
arreglo a las siguientes:

I. NORMAS GENERAIES

PRIMERA: Es objeto de esta convocatoria la provisién
en propiedad mediante el turno de Concurso-Oposicion Libre,
de una plaza de Coordinador de Servicios Varios encuadrada en
la FEscala de Administracién Especial, Subescala Técnica,
Clase Media, grupo de clasificacion "B", segiin el articulo 25
de la Ley 30/1984, de 2 de Agosto y dimanante de la oferta de
empleo piblico correspondiente a los ejercicios 1990/91.

11. REQUISITOS DE_LOS _ASPIRANTES

SEGUNDA:
necesario:

Para tomar parte en la Oposicién serd

a) Ser espafiol/a.
b) Tener 18 afios de edad y no haber cumplido 55.

A los dfectos de la cdad maxima para el ingreso,- se
compensara el limite con los servicios prestados
anteriormente a la Administracion local, cualquiera que sea
1a naturaleza de dichos servicios, y se hubicse cotizado por
ellos a la MUNDAL.

c) Estar en posesion del Titulo de lngeniero Técnico,
Diplomado Universitatio, Arquitecto Téenico, Formacion
Profesional de Tercer Grado & equivalente.

d) No padecer enfermedad o limitacién fisica o
psiquica que impida ¢l desempefio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado, mediante cxpediente
disciplinario del servicio al Estado, a las Comunidades
Autoénomas, o a las  Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de tas funcicnes pitblicas.

TERCERA: Los requisitos establecidos por esta base II
deberan poscerse en ol momento de finalizar ¢l plazo de
presentacion de solicitudes.

CUARTA: Las  personas con minnsvalia serdn admitidas
en ipualdad de condiciones con los demids aspiranles, sin que
se costablezean eoxclusiones por limilaciones psiquicas o©
fisicas sino en los casos en que sean incompalibles con ol

desempeiio de las tareas o funciones correspondicntes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado en 1a {instancia, el Tribunal adaptard en lo
posible el tiempo y medios de realizacion de los ejercicios
de forma que gocen de igualdad de oportunidades.

I1X. PRESENTACION DF. INSTANCIAS

QUINTA: Jas instancias manifestando que se reuncn
todos los requisitos exigidos, dcberan dirigirse al 1ltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Aynntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de 1la publicacién del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. Se presentardn en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cnalquiera de las Oficinas
de Correos en la forma establecida en el articulo 66 de Ia
Ley de Procedimiento Administrativo, a ser posible en cl
modelo oficial existente en esta Corporacién Municipal.

SEXTA: El impreso de solicitud, debidamente
cumplimentado, se presentard con el justificante de ingrcso
de 1la cantidad de 800 pesetas en concepto de derechos de
examen, o en su defecto se acompanari el resguardo del giro
postal o telegrafico de su abono.

IV. ADMISION DE ASPIRANTES
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SEPTIMA: Expirado el plazo de presentacién de
instancias, el Iltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucion en el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluides. En dicha Resolucién, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de
Anuncios de cste Ayuntamiento, se determinard el lugar, focha
y hora de comienzo de las pruebas, asi como la composicion
del Tribwnal.

Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de
dlez dias, contados a partir del siguiente al de 1la
publicacién de la Resolucién,.para poder subsanar el.defecto
que haya motivado la exclusion.

Y. TRIBUNAL CALIFICADOR

OCTAVA: FEl Tribunal, de conformidad con 1o previsto
en los apartados e¢) y f) del articulo 42 del Real Decreto
89671991 de 7 de Junio, de reglas bisicas y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local, quedarid compuesto de ia

sipuiente forma:

Presidente: E1 de la Corporacion o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales: Un representante designado por la Comunidad
Autonoma.

El Director o Jefe del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por el Presidente de 1la
Corporacidn.

Un funcionario de la Corporacién, designado por la
Junta de Personal o miembro de esta, que esté en posesion de
titulacién académica ignal o superior a la exigida.

Secretario: E1 de la Corporacién o funcionario de la
misma en quien delegue.

Deberan designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

FEn la composicion del Tribunal se velard por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mis uno de sus miembros deberdn poseer. una
titulacién correspondiente a la misma drea de conocimientos
que la exigida para el ingreso, y la totalidad de los mismos
de igual o superior nivel académico.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mis uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena  autoridad para resolver cuantas incidencias se
presenten en el proceso selectivo y que no se hallen
previstas en las Bases.

Los miembros que lo constituyan serén los mismos que
actuen en Ja calificacién de las distintas pruebas o
ejercicios, sin que puedan ser sustituidos por los
respectivos suplentes.

En caso de que no se halle presentc el Presidente del
Tribunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. E]l de menor edad sustituira al
Sceretario en caso de ausencia de éste y de su suplente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrén recusar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

El Presidente del Tribunal adoptara las medidas
oportunas para garantizar que los ejercicios que sean
escritos y, que a juicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante el Tribunal, scan corregidos sin que se conozca la
identidad de los aspirantes.

E1 Tribunal responsable e aste proceso selectivo no
podra aprobar ni declarar que han superado las  pruoebas
selectivas un niumero superior de aspirantes al de plazas
convocadas. A estos efectos se considerarin aprobados sélo y
exclusivamente los que han superado todas las pruebas
realizadns y obtengan mayor puntuacioén hasta completar el
nimero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendrin derecho a la
percepcién de "asistencias”, en la forma y cuantia sefialada
por la normativa vigente.

A estos efectos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estan clasificados en la categoria segunda.

FEn las pruebas en que sc considere conveniente, el
Tribunal podra recabar la colaboracidén de asesores en la
materia de que se trate.

N CION DE I0S ASPIRANTES

NOVENA: E1 orden de actuacién de los aspirantes, en
aquellos ejercicios que no punedan realizarse en forma
conjunta, se iniciara por la letra "L" que se aplicard a la
primera letra del primer apellido segin la lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo realizado por la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica.

Y11. COMIENZO DE IAS PRUEBAS

DECIMA: No podran dar comienzo las pruebas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de
publicaciéon del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comenzadas las prunebas selectivas no seri
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la
celebracién de las restantes prucbas en el Roletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios se harin publicos por el
Tribunal en el Tablén de Edictos de la Corporacidén, con doce
horas de antelacién al menos al comienzo de las mismas, si se
trata del mismo ejercicio, o veinticuatro horas si se trata
de un nuevo ejercicio.

Desde la  terminacidon de una prueba y el comienzo de
la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cuarenta y
aocho horas y un miximo de veinte dias.

los opositores serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento inico. La no presentacion de un opositor a
cualquiera de los ejercicios determinari automiticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ecjercicio
y en los sncesivos, quedando excluido por tanto de las
pruchas.

. A) cfecto el Tribunal podra en todo momento vequerir
n los opositores parn que sec identifiquen debidamente a cuyo
efecto habran «e concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro medio de
jidentificacién sufliciente a criterio del Tribunal.

YIii. SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACION

DECIMO-PRIMERA: El procedimiento de seleccién
constari de dos partes:

A) CONCURSO.

B) OPOSICION.

A) FASE DE CONCURSO:

Se valorardn por el Tribunal los méritos alegados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el

momento de presentar la instencina, con arreglo al baremo
citado en el anexo I.

Esta fase de concurso no serd en ningin caso
eliminatoria y deberd haber finalizado al menos cuarenta y
ocho horas antes del inicio de la fase de oposicién.

Los puntos obtenidos para esta fase, no podran ser
aplicados para superar los ejercicios de la fase Oposicidn.

B) FASE DE OPOSICION.

Los ejercicios, tanto tedricos como pricticos,
recogidos como anexo II, tendran caracter eliminatorios, se
calificaridn de 0 a 10 puntos, siendo  eliminados los
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aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno
de ellos.

El nimero de puntos que podra ser otorgado por cada
miembro del Tribunal, en cada uwno de los rjercicios, sera de
0 a 10 puntos.

Las calificaciones se  adoptaran  sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por el nimcro de asistente de
aquél, siendo el cociente la calificacién definitiva. Al
efecto queda facultado el Tribunal para decidir 1a exclusién
de aquelias puntnaciones que se dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

La calificacion de 1la fase de oposicidn seré la suma
de las puntuaciones obtenidas én los ejercicios citados a la
que se adicjonari la obtenida en la fase de concurso,
resultando asi la calificacion final y el orden de puntuacién
definitiva.

1X. PUNTUACLON Y_PROPUESTA DE SEIECGION

DECIMO-SEGUNDA:  Concluidas las pruebas, ¢l Tribunal
publicara en ¢l Tablén de FEdictos de la Corporacién la
relacién de aprobados por orden de puntuacidn.

Scguidamente el Tribunal elevara dicha relacidén junto
con la propuesta de nombramiento a la Presidencia de la
Corporacion.

Las Resolucioncs del Tribunal tendran cerdacter
vinculantes para la Administracion Municipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda A4 su revisién conforme a lo
establecido en los articulos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

X. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

DECIHO-TERCFRA: lLos aspirantes propuestos aportaran
ante la Administracién, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan piblicas lns relaciones de
aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la
base II de la convocatoria, en la siguicnte (orma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
ldentidad.

b) Copia aulLentica o fotocopia (que debera presentar
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido.

c) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcién
a desempefiar.

Al efecto los aspirantes propuestos serin somelidos a
reconocimicnto médico por el servicio de Inspeccidon Médica de
cste Ayuntamiento, qguien lo exitenderd, siendo el resultado
del mismo vinculante pava la toma de posesién.

d) Declaracian Jurada o Promesa de no haber sido
separado, mediante expediente disciplinario, de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones piblicas. ,

e) Declaracion Jurada o Promesa donde se haga constar
que cn ¢!l momento de la toma de posesion no se encuentra
incurso en ninguna causa de incompatibilidad para el
desempeno del carpo.

Quicnes tuvicran ta condicidn de funcionarios
piblicos, estarin excntos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion de Ia
Administracion Piblica de que dependan, acreditando sn
condicion y cuantax  circunstancias  conslen on sn experdianle
personal.

Quicnes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerzn mayor, no prescnten ia documentacion, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de 1la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

XI. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

DECIMO-CUARTA: Concluido el proceso selectivo .y
aportados los documentos a que se refiere la base anterior,
el Alcalde de acuerdo con la propuesta del Tribunal
calificador, procecderd a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberan tomar posesion en el plazo de trcinta dias, a
contar del signiente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
70771979, de 5 de Abril.

Quicnes sin causa justificada no tomen posesion en el
plazo senalado, quedaran en situacidén de cesantes, con
perdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

XII. RECURSOS

DECTMO-QUINTA: La convocatoria y sus bases y cuantos
actos administrativos se¢ deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podrian ser impugnadas por los
interesados en los casos y en la f{orma establecida por la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

ANEXO I - A) BARENO-CONCURSO

Méritos Academicos

Otras Diplomaturas del mismo grado
Académico cn el mismo Area de cono-
cimientos o especialidades dentro
de 1la misma Titulaciéon Académica

exigida . . . . . . . . .. 1,00 punto

Méritos Profesionales
SFRVIC10S PRESTADOS
- Por cada mes completo de servicios

prestados en cualquiera de las Ad-
ministraciones Piblicas en plaza &

pnesto de igual o similar natura-
leza al que se opta, acreditado
mediante la  correspondiente  cor-

tificacion expedida por el Orga-

nismo competente 0,05 puntos

- Por cada mes completo de servicios
prestados en Empresas privadas en
plaza o puesto de igual 0 similar
naturaleza, que deberin ser sufi-
cientemente acreditados a tra-
vés del contrato de trabajo visado
por el INEM y certificado de coti-
zaciones & Jla 5.5. 6 cualquier
otro documento de igual fuerza

probatorvia . . . . . . . . . . . 0,02 puntos

A estos efectos no se computarin servicios que
hubieran sido prestados simultaneamente con otros igualmente
alegados.

CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a
que se opta ¢ impartidos por Organismos Qficiales.

De 15 a 40 horas de duracion ..... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracién ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracion .... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duracion ... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ,...... .. 1,00 punto

No seran valorados aquellos cursos cuya duracién sean
inferiores a 15 horas 6 que no se justifique su duracién.
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Al efecto el maximo de puntos que puede otorgar el
Tribunal tendra la siguiente distribuciéon por apartados del
BAREMO:

Méritos Académicos 2,00 puntos
Méritos Profesionales e e 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Coungresos y .Jornadas 1,00 punto

ANEXO 11 - B) FASE OPOSICION

Primer ejercicio: Consistird en desarrollar, por
escrito, durante 90 minutos como miximo dos temas sacados a
la suerte, de los incluidos en el apartado "A" del temarjo
contenido en el Anexo I de esta convocatoria. La lectura del
ejercicio por los aspirantes serd obligatoria y piblica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacion, en cuyo
caso, sera leido por el Tribunal.

Segundo cjercicio: Consistira en desarrollar, por
escrito durante 135 minntos como maximo, tres temas sacados a
la suerte, de los incluidos en ol apartado "B" del temario
contenido en el Anexo I1 de esta convocatoria. La lectura del
ejercicio por los aspirantes serd obligatoria y piiblica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacion, enr cuyo
caso, serd leido por el Tribunal

Tercer ejercicio: Consistird en desarrollar por
escrito durante 120 minutos como madximo, un supuesto
prictico, relativo a las tareas propias de este puesto de
trabajo, de acuerdo con los temas incluidos en el apartado
"B", Anexo II, de esta convocatoria.

Al cfecto cada miembro integrante en el referido
Tribunal queda facultado para proponer el referido supuesto.
Entre el nimero de supuestos propuestos por el Tribunal se
verificard un sorteo a fin de extraer el que deba desarrollar
los aspirantes.

APARTADO A). MATERIAS COMUNES

1.- La Constitucién Espafiola de 1.978. Principios
generales. Caracteristicas y estructura.

2.- Derechos y dcberes fundamentales de los
espafioles.

3.- Sometimiento de la Administracién a la Ley y al
Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley. Clases de
leyes.

4.- El1 administrado. Concepto y clases. La capacidad
del administrado y sus causas modificativas. Colaboracién y
participacién de los ciudadanos en la Administracién.

5.~ El procedimiento administrativo local: Sus fases.
El silencio administrativo.

6.- Régimen Tocal espafnol. Principios
constitucionales y regulacién juridica.

7.- Orpanizacidn y competencias municipales.

8.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
locales. Clases. Procedimiento de elaboracidn y aprobacidn.

9.- Personal al servicio de 1la Entidad Local. La
funcion piblica local, organizacidn, seleccion y situaciones
administrativas. E] personal laboral. Derechos y deberes del
personal al servicio de los Entes Locales. Responsabilidad.
Régimen disciplinario. F] sistema de Seguridad Social del
personal al servicio de las Entidades Locales.

10.- Funcionamiento de los  6rganos colegiados
locajes. Convocatoria y orden del dia. Requisito de
conslitucion. Votaciones. Acta y certificados de acuerdos.

1.~ Las formas de accion administrativa de las
Entidades Locales: FEvolucion historica, clases y caracteres.

12.- E1 Presupuesto Local. Elaboracién, aprobacién y

ejecucion presupuestaria. ILa (f(iscalizacidn del Presupuesto
Local.

B). S

TEMA 1.- Las Administraciones Piblicas y la gestidn
cultural, distribucién de funciones en los iltimos afios.

TEMA 2.- La financiacion de la cultura, criterios de
cooperacidn entre los sectores piiblicos y privados.

TEMA 3.- Tradicién y evolucién de los servicios
culturales del Ayuntamiento.

TEMA 4.- E1 papel del Ayuntamiento en el desarrollo
de la comunidad. :

TEMA 5.- La vida asociativa de Huelva. Problemas y
perspectivas.

TEMA 6.- el papel dc los sindicatos en el desarrollo
cultural.

TEMA 7.- Relacién entre servicios asistenciales y
servicios culturales.

TEMA 8.- La demanda cultural de distintos sectores
(Juvenil, tercera edad, mujeres ...), e interés de programas
especificos.

TEMA 9.- El1 papel dc la escoela cn la dinamizacién
cultural.

TEMA 10.~ Criterios de desarrollo cultural en la
planificacidén urbanistica.

TEMA 11.- Relacién artista-comunidad en el desarrollo
de la cultura local.

TEMA 12.- El barrio como nicleo de actividad
cultural.

TEMA 13.- TLa accidén cultural en los espacios
publicos.

TEMA 14.- Espacios culturales polivalente: ventajas y
riesgos.

TEMA 15.- Diseflo de gestién de un Teatro Municipal.

TEMA 16.- La  politica local de exposiciones:
infraecstructura y bases de gestion.

TEMA 17.- La peslitica local de saparte de la creacion
artistica. Insercion de asta en el conjunta de la polilica
cultural,

TEMA 18.- La cultura popular y/o tradicional y su
papel actual en el desarrollo cultural.

TEMA 19.- lLa animacion cultural. Concepto y practica.

TEHA 20.- l.os agentes de desarrollo cultural.
Formacion y cualificacidn.

TEMA 21.- La crisis del cine en el dmbito local.
Posibles vias de recuperacion.

TEMA 22.- EI papel de las bibliotecas en la politica
cultural.

TEMA 23.- Sistemas de participacion ciudadana en la
toma de decisiones sobre la gestidn cultural en el municipio.

TEMA 24.- Estructura y funciones de los servicios
culturales en Huelva.

TEMA 25.- Posibles vias de cooperacidn entre la
Universidad y los servicios de cultura municipales.

TEMA 26.- E1 papel del creador artistico en el disefio
y realizaciéon de la politica cultural local.

TEMA 27.- Tipo de documentacidén a utilizar en la toma
de decisiones sobre politica cultural.

TEMA 28.- Posibles 1lineas de cooperacion entre las
distintas Administracjones Pdblicas.

TEMA 29.- Concepto de la animacién sociocultural en
1a educacion no formal.

TEMA 30.- La
organismos internacionales.

animacion sociocultural en los
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TEMA 31.- Tla animacién sociocultural en Espafa:
historia y situacion actual.

TEHA 32.- valores de la animacion

sociocultural.

Objetivos,

TEMA 33.- Fundamentos sociolégicos de la Animacidn
Sociocultural.

TEMA 34.- Fundamentos psicolégicos de la Animacién
Sociocultural.

TEMA 35.- La animacioén Sociocultural en el ambito de
la educacién no formal.

TFHA 36.- Ta animacidn juvenil.

TEMA  37.- la Animacién  Seciocultural y la cultura

popular.

TEMA 38.- La Animacion Sociocnltural en el ambito
local. N

TEMA 39.- Problemdtica social y respuestas desde la
animacién sociocultural asociada.

TEMA 40.- la animacion Sociocultural en el ambito
urbano.
Animacion

TEMA 41.- Planificacién de 1a

Sociocultural.

TEMA 42.- las diferentes tradiciones culturales
autoctonas e immigradas, en 13 provincia de Tluclva.

TEMA 43.- E]l taller de 1la imagen con servicios
audiovisuales del Municipio.

TEMA 44.- El teatro amater con Andalucia. lLa tradicién
y Ja innovacién cultural en el arte dramético de produccién
local.

TEMA 45.- Animacidén Sociocultural en cl marco de la
educacion permanente.

TEMA 46.- las instituciones, como agente de animacién
sociocultural.

TEMA 47.- Diversas actuales del

asociacionismo en la animacién sociocultural.

concepciones

TEMA 48.- Técnicas didacticas y de animacion de
grupos.

To que se hace piblico para general conocimiento.

Huelva, 14 de mayo de 1992.- El Alcalde, Juan Ceada In-
fantes. El Secretario, Manuel Batanero Romero.

EDICTO.

El, AYUNTAMIENTO PLENO, en sesién ordinaria celecbrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adoptdé el acuerdo de aprobar las
bases de Ja convocatoria que mads abajo se indican, con
arreglo n las siguientes:

1. NORMAS GENERALES

PRIMERA: Fs objeto de estn convocatoria la provisién
en propiedad mediante el turno de Concurso-Oposicidén Libre,
de uwna plaza de Gradwado Social encuadrada en la Escala de
Administracion FEspecial, Subescala Técnica, Clase Media,
grupo de clasificacién "B", segin el articulo 25 de la ley
30/1984, de 2 de Agosto y dimanante de la oferta de empleo
piiblico correspondiente a los ejercicios 1990/91.

II. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

SEGUNDA: Para tomar partc en el Concurso- Oposicién
Libre serd necesario:

a) Ser espanol/a.
b) Tener 18 afos de edad y no haber cumplido 55.

A los efectos de la edad maxima para el ingreso, se
compensara el Timite con los  servicios  prestados
anteriormente a la Administracién Toecal, cualquiera que sea
la naturaleza de dichos servicios, y se hubiese cotizado por
ellos a la HUNPAL.

c) Estar en poscsién del Titulo de Graduado Social.

d) No padecer enfermedad o limitacién fisica o
psiquica que Jjmpida ¢l desempefio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades
Autonomas, [ a las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

TERCERA: Los requisitos establecidos por esta base II
deberan poseerse en el momenlo de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes.

CUARTA: lLas personas con minusvalia serin admitidas
cu ignaldad  de condiciones con los demis aspirantes, sin que
so  establezcan exclusiones por limitaciones psiqunicas o

fisicas sino en los casos en que sean incompatibles con el
desempeno de las tareas o funciones correspondientes.

Para estas porsonas, cuando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, el Tribunal adaptard en lo
posible el tiempo y medios de realizacion de los cjercicios
de forma que gocen de igwnaldad de oportunidades.

X11. PRESENTACION DE INSTANCIAS

QUINTA: Las instancias manifestando que se reunen
todos Jlos requisitos exigidos, deberdn dirigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de 1la publicacién del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficjial del Fstado. Se presentaran en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas
de Correos en Jla forma establecida en ¢l articulo 66 de la
lLey de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacidén Municipal.

SEXTA: - El impreso de solicitud, debidamente
cumplimentado, se presentard con el justificante de ingreso
de 1la cantidad dc¢ 800 pesetas cn concepto de derechos de
examen, o en su defecto se acompanara el resguardo del giro
postal o telegriafico de su abono.

IV. ADNISION DE_ASPIRANTES

SEPTIMA: Expirado el plazo de prescntacion de
instancias, el Jltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucion en el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de  admitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que se
publicardi en el Boletin Oficial de la Provincia y Tabldon de
Anuncios de este Ayuntamicento, se determinaria el lugar, fecha
y hora de comicnzo de las pruebas, asi como la composicidn
del Tribunal.

los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de 1la
publicaciéon de 1la Resolucién, para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclusion.

Y. TRIBUNAL CALIFICADOR

OCTAVA: EJ Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados e) y f) del articwlo 4Q del Real Decreto
896/1991 de 7 de Junio, de reglas basicas y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de scleccidn de los
funcioniarios de Administracion lLocal, quedard compuesto de la
siguiente lorma:

Presidente: El de 1la Corporacion o miembro de la
misma en quien delegue.
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Vocales: Un representante designado por 1a Comunidad
Autonoma.

E1 Director o Jefe del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por el Presidente de 1la
Corporacién.

Un  funcionario de 1a Corporacién, designado por la
Junta de Personal o miembro de ésta, que esté en posesidn de
titulacion académica igual o superior a la exigida.

Secretario: E1 de la Corporacion o funcionario de la
misma en quien delegue.

Deberan designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

En la composicion del Tribunal se velard por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mas uno de sus miembros deberian poseer una
titulaciéon correspondiente a la misma drea de conocimientos
que la exigida para el ingreso, y la totalidad de los mismos
de igual o superior nivel académico.

FEl Tribunal no podra constituirse ni actwar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mis uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena autoridad para resolver cuantas incidencias se
presenten en el proceso selectivo y que no se hallen
previstas en las Bases.

Los miembros que lo constituyan serdn los mismos que
actuen en la calificacién de 1las distintas pruebas o
ejercicios, sin que puedan ser sustituidos por los
respectivos suplentes.

En caso de que no se halle presente el Presidente del
Tribunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. E)1 de menor edad sustituira al
Secretarijo en caso de ausencia de éste y de su suplente.

Tos miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrin recusar a aquellos cuando
concurran algunas de .las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Tey de Procedimiento Administrativo.

El Presidente del Tribunal adoptard las medidas
oportunas para garantizar que Jos ejercicios que sean
escrjtos y, que a juicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la
identidad de los aspirantes.

) Tribunal responsable en este proceso selecltivo no
podra -nprnbar ni declarar que han superado las prucbas
selectivas un nimero superior e aspirantes al de plazas
convocadas. A estos efcclos se considerarin aprobados sélo y
exclusjvamente los que han superado todas las pruebas
realizadas y obtengan mayor puntuacién hasta completar el
nimero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendrdn derecho a la
percepcién de "asistencias”, en la forma y cuantia seiialada
por la normativa vigente.

A estos efectos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estan clasificados en la categoria segunda.

En las prucbas en que se considere conveniente, el
Tribunal podrd recabar 1la colaboracién de asesores en la
materia de que se trate.

1. ACTUACION DE LOS ASPIRANTES

NOVENA: EIl orden de actwacion de los aspirantes, en
aguellos ejercicios que no puedan realizarse en forma
conjunta, se iniciarda por la letra "L" que se aplicard a la
primera letra del primer apellido segin la lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo realizado por la Secretaria de Estado para la
Administracion Piblica.

VII. COMIENZO DE JAS PRUEBAS

DECTHA: No podrdan dar comienzo las pruebas hasta

haber transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de
publicacion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la
celebracién de las restantes prucbas en el Boletin Oficial de
la " TProvincia. Fstos anuncios se haran publicos por el
Tribunal en el Tablon de Fdictos de la Corporacidon, con doce
horas de antclacion al menos al comienzo de las mismas, si se
trata del mismo ejercicio, o wveinticnatro horas si se trata
de un nuwevo ejercicio. ’

Desde la  terminacién de una prueba y el comienzo de
la siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de cuarenta y
ocho horas y un miximo de veinte dias.

los opositores serdn convocados para cada ejercicio -
en llamamiento dnico. la no presentacion de un opositor a
cnalquiera de los ejercicios determinara automaticamente el.
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio
y en  los sucesivos, quedando excluido por tanto de las
pruebas.

Al afecto el Tribunal podra en todo momenlo vegnerir
a los opositores para que se identiliquen debidamente a cuyo
efecto habrin de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Tdentidad o cualquier otro medio de
identificacion suficiente a criterio del Tribunal.

 ¥IIl. SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACION

DECIMO-PRIMERA: El procedimiento de seleccién

constard de dos partes:
A) CONCURSO.
B) OPOSICION.
A) FASE DE CONCURSO:

Se valoraran por el Tribunal los méritos alegados que
sean justificados documentalmente por Jos aspirantes en el
momento de presentar la instancia, con arreglo al baremo
citado en el anexo T.

Esta fase de concurso no serd en ningin caso
eliminatoria y debera haber ({inalizado al menos cuarenta y
ocho horas antes del inicio de la fase de oposicion.

Los puntos obtenidos en esta fase, no podran ser
aplicados para superar los ejercicios de la fase Oposicion.

B) FASE DE OPOSICION.

Los ejercicios, tanto teéricos como practicos,
recogidos como anexo 11, tendran caracter eliminatorios, se
calificaran de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos cn cada uno
de cllos.

E] nimero de puntos que podra ser otorgado por cada
miembro del Tribunal, en cada uno de los ejercicios, serd de
0 a 10 puntos.

Las calificaciones se adoptaran  sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo ¢l total por el nimero de asistente de
aquél, siendo el cociente la calificacion definitiva. Al
efecto queda facultado ¢l Tribunal para decidir 1a exclusidn
de aquellas puntuwaciones que se dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

La calificacién de 1a fase de oposicién sera la suma

~de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados a la
que se adicionnri la obtenida en Jla fase de concurso,

resultando asi la calificacion final y el orden de puntuacién

definitiva. .

1X. PUNTUACION Y _PROPUESTA DF_SELECCION

DECIHO-SEGUNDA: Concluidas las pruebas, ¢l Tribuanal
publicard en ¢l Tablén de FEdictos de la Corporacion la
relacién de aprobados por orden de puntuacién.

Seguidamente ¢l Tribunal elevara dicha relacion junto
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con la propuesta de nombramients a la Presidencia de la
Corporacidn.

Las Resoluciones del Tribunal tendran carédcter
vinculantes para la Administracion Hunicipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda a su revision conforme a lo
establecido en los articulos 109 y siguientes de la ley de
Procedimiento Administrativo.

X. PRESENTACION DE DOCUHENTOS

DECIMO-TERCERA: los aspirantes propuestos aportaran
ante la Administracién, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan piblicas las relaciones de
aprobados, los documentos acreditativos de las condiciomnes
que para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la
base IT de la convocatoria, e¢n la siguiente forma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

b) Copia autentica o fotocopin (que deberd presentar
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido.

c) Certificado acreditativo de no padececc enfermedad
o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcidn
a desempenar.

Al efecto los aspirantes propuestos serdn sometidos a
reconocimienta médico por el servicio de Inspeccién Médica de
este Ayuntamiento., quien lo extenderi, siendo el resultado
del mismo vinculante para Ja toma de posesién.

d) Declaracion Jurada o Tromesa de no haber sido
separado, mediante cxpediente disciﬁlinario, de ninguna
Administracion Piablica, ni hallarse inhabilitado pacra el
ejercicio de funcioncs publicas.

e) Declaracion Jurada o Promesa donde se haga constar
que en el momento de la toma de posesidén no se encuentra
incurso en ninguna cansa de incompatibilidad para el
desempeiio del cargo.

Quienes Luvieran 1a condicion de funcionarios
piblicos, estarin exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion de la
Administracion Piblica de que  dependan, acreditande  su
condicion y coanias  circunstancias  consien en sn expedinnte

personal.

Quienes dentvo del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presenten la documentiacién, no podrin ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actluaciones, sin
perjuicio de 1la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad cn su instancia.

XX. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

DECTHO~CUARTA: Concluide ¢l proceso selectivo y
aportados Jos documentos a que se refierc la base anterior,
el Alcalde de acuerdo con la propucsta del Tribunal
calificador, procederd a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales dcberan tomar posesion en el plazo de treinta dias, a
contar del sigujente al en- que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
70771979, de 5 de Abril.

Quienes sin causa jusilificada no Lomen posesion en el
plazo sefialado, quedarian en situacién de cesantes, comn
pérdidg de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

XII. RECURSOS

‘PECIHO-QUINTA: T.a convocatoria y sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podrin ser impugnadas por los
interesados en los casos y en la forma cstablecida por la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

ANEXO I - A) BAREKO-CONCUR

‘2
(=]

Méritos Académicos

- Otras Diplomaturas del mismo grado
Académico en el mismo Area de cono-
cimientos o especialidades dentro
de la misma Titulacién Académica
exigida . . . . . . .. .00 1,00 punto

Méritos Profesionales
SERVICTOS PRESTADOS

- Por cada mes completo de servicios
prestados en cualquiera de las Ad-
ministraciones Piblicas en plaza o
puesto de igual o similar natura-
leza Al que se opta, acreditado

mediante la corvrespondiente  cor-
Lificacion expedida  por ol Orga-
nismo competente . . . . . . L 0,05 punlos

Por cada mes completo de servicios
prestados en Empresas privadas en
plaza o pueste de igual 4 similar
naturaleza, que deberan ser sufi-
cientemente acreditados a Ltra-
vés del contrato de trabajo visado
por el INEM y certificado de coti-
zaciones a la $.8. 6 cwalquier
otro documento de igual fuerza

probatoria . . . . . e e e 0,02 puntos

A estos cfectos no se computarin servicios que
hubieran sido prestados simultaneamcnte con otros igualmente
alegados.

CURSOS Y SEMINARIOS. CONGRESOS Y JORNADAS

Sicmpre que se encuentren relacionados con la plaza a
que se opta ¢ impartidos por Organismos Oficiales.

De 15 a 40 horas de duracion ..... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracion ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracion . ... 0,25 puntos
Pe 101 a 200 horas de duracion ... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ......... 1,00 puntos

\

No seran valorados aquelios cursos cuya duracién secan
inferiores a 15 horas 6 que no sec justifique su duracién.

Al efecto el maximo de puntos que puede otorgar el
Tribunn]l tendra la siguiente distribucion por apartados del
BAREMO:

Méritos Académicos . . . . . . . . . 2,00 puntos
Méritos Profesionales . . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Comgresos y Jornadas 1,00 punto

ANEXO JI - B) FASE OPOSICION

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar, por
escrito, durante 90 minutos como maximo dos temas sacados a
la suerte, de los incluidos en o) apartado "A" decl temario
contenido en ¢l Anexo IT de esta convocatoria. La lectura dél
ejercicio por los aspirantes secra obligatoria y piblica,
salvo causas de fuerza wayor previa justificacion, en cuyo
caso, serd leido por el Tribunal.

Segundo cjercicio: Consistira en desarrollar, por
ascrita durante 135 minutos como miximo, Lres tomas sacados a

la suerte, de los incluidos en el apartado "B del temayio
contenido en ¢l Anexo 11 de esta convocatoria. La lectiura del
cjercicio por los aspirantes serd obligatoria y piblica,

salvo causas de fuerza mayor previa justificacion, en cuyo
caso, sera leido por ol Tribunal.

Tercer ejercicio: Consistird en desarrollar por

.escrito durante 120 minutos como maximo, un supucsto

prédctico, relativo a las tareas propias de este puesto de
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trabajo, de acuerdo con los temas incluidos en el apartado
LI .
B", Anexo 1I, de esta convocatoria.

Al efecto cada miembro integrante en el referido

Tribunal queda facultado para proponer el referido supuesto.
Entre el nimero de supuestos propuestos pot el Tribunal se
verificarda un sorteco a {in de extraer ¢l que deba desarrollar
los aspirantes.

APARTADO A). MATERIAS COI s

TEMA 1.- La Constitucién Espaiola de 1.978,
Principios generales. Caracteristicas y estructura,

TRHA  2.- Derechos y deberes fundamentales de los
espanoles.

TEMA 3.- Sometimiento dec la Administracion a 1a Ley y
al Derecho. TFuentes del Derecho MPiblico. Ja Ley. Clascs de
leyes.

TEMA 4.- F1 administrado. Concepto y clases. la
capacidad del administrado y sus causas modificativas.
Colaboracion y participacién. de los cindadanos en la
Administracién. .

TEMA 5.- El procedimiento administrativo local: Sus
fases. El silencio administrativo.
Principios

TEMA 6. - Ragimen Tocal Espafol.

constitucionales y regulacién juridica.
TEHA 7.- Organizacidn y competencias municipales.

TEMA B.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases. Procedjmiento de elaboracidn y aprobacién.

TEMA 9.- Personal al servicio de 1la Entidad Local. La
funcion piblica local, organizacion, seleccidn y situaciones
administrativas. FEl personal laboral. Derechos y deberes del
personal al servicio de los Fntes locales. Responsabilidad.
Régimen disciplinario. £l sistema de Seguridad Social del
personal al servicio de las Entidades lLocales.

TEMHA 10.- Funcionamiento de los 4rganos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Requisito de
constitocion. Votaciones. Acta y certificados de acnerdos.

TEMA 11.-  Las formas de aceion administyativa de las
Entidodes Loecales: Fvolucion histarvieca, elases y caracteres.
TEMA 12.- Fl Presupuestin local. Elaboracion,
aprobacién y ejecucion presupuestaria. fa fiscalizacion del

Presupuesto Local.

ATARTADG B). MATERJAS ESPECIFICAS

TEMA 1.- TLas técnicas de proteccién de los riesgos
sociales a lo largo de la historia. El concepto de Seguridad
Social.

TEMA 2.- Antecedentes normativos y aparicion del
sistema de Sepnridad  Social en FEspana. Tlanteamiento

constitucional.

TEMA 3.- FEstructura y composicion del sistema espaiiol
de Seguridad Social.

TEMA 4.- Ambito subjetivo de proteccién del sistema
de Scgnridad Social: E1 colectivo protegido.

TEMA 5.- Entidades gestoras de la Seguridad Social.
Constitucién de la relacion juridica de Seguridad Social.

TEMA 6.- lLa financiacion de la Seguridad Social. La
cotizacion a la Seguridad Social.

TEMA 7.- La alteracién de la salud. Ta Organizacidn
de los Servicios Sanitarios de la Seguridad Social.

TEHA 8. - La incapacidad laboral transitoria e
invalidez provisional. Invalidez permanente.

TEMA 9.- la jubilacién.

TEMA 10.- Huerte y supervivencia.

TEHA 11.- FE1 desempleo. Sistema de proteccién.

Prestaciones,

TEMA  1Z.- JLos Regimenes FEspeciales: Auténomos vy
Empleadas de Hogar.

TEMA 13.- L) régimen especial de los funcicnarios de
l1a Adminjstracién local.

TEMA 14.- Servicios Sociales y Asistenciales de la
Seguridad Social.

TEMA 15.- las pensiones no contributivas.
TEMA 16.- Ta Accidén Social. Fvolueidon histérica.

TEMA 17.- E) Sistema Tablico de Servicios Sociales en

F.spafa.

TEMA 18. - La ley de Servicios Sociales de  Ia
Comunidad Antonoma Andaluza. F1 dnstituto Auadaluz  de
Servicios Sociales. Organizacion y competencinas.

TEMA  19.- E1 Plan Concertado «e Prestaciones Bisicas
de Servicios Sociales del Ministerio de Asuntos Sociales.

TEMA 20.- Los
Occidental.

Servicios Sociales en Europa

TEMA 21.- Tos Servicios Sociales Comunitarios.

TEMA 22.- Los Servicios Sociales Especializados.
Necesidad y tipologia.

TEMA 23.- Concepto de Politica Social. F1 Estado del
Bienestar.
Definicion,

TEMA 24, - Los Sociales:

organizaciéon y programas.

Centros

TEMA  25.- E1l Servicio de Informacién, oricntacién y
valoracién de Servicios Sociales. Funcién del Graduado
Social.

TEMA 26.- Jas funciones del Graduado Social en los
Servicios Sociales.

TEHA 27.- E1 concepto de comunidad. La comunidad como
objeto de intervencion.

TEMA  28.- TPlan. Programa y VFProyeclo en Servicios
Sociales.

TEHA  29.- FEl concepto de grupo.  hLa dinimica de
grupos: Aplicaciones.

TEHA 30.- Tos
Ayuntamiento de Huclva,
equipamiento y programas.

Servicios Sociales del) Excmo.
estructura, organizacion,

TEMA 31.- lLa inijiciativa social y los Servicios
Sociales. Colaboracion y complemenlacion.

TEMA 32.- la maninacién social: Causas y efeclos.

TEHA 33.- Las mipraciones. Problema de  los

movimienlos migratorios.

TEMA 34.- lLa Formacion Ocupacional y los Servicios
Sociales. Caracteristicas y Ltipos de inLervencion.

TEMA  35.- E1 Graduado Social como agente dinamizador
de empleo en los Servicios Sociales. Funciones.

TEHA 36.- La Animacién Comunitarija. Concepto vy
metodologia.

TEMA 37.- La investigacion social. Fases.
TEMA 38. - l.a
legisincion vigenle. Funciones de  los  Sarvicios Sociales

Comunitarios y FEspecializados.

prateccion  de  menores  sepin la

TEMA 19.- la organizacion: Eslruclura y funciones.

TEMA 40.- E] concepto de Derecho del Trabajo.
Naturaléza y cardcter. Principios inspiradores y fuentes del
Derecho del Trabajo.
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TEMA 41.- Renta ' minima y salario social.
Planteamiento actual.

TEMA 42.- Anidlisis socielégico del fenémeno del
desempleo.

TEMA 43.- la Politica Social de la C.E.E. Programas
de lucha contra la pobreza.

TEMA 44.- Las condiciones de trabajo y salud en la
C.E.E. La Scguridad Social.

TEMA 45.- E1 Fondo Social Europeo.

TEMA 46.- Fl derecho de representacion en la empresa.
Organos.

TEMA 47. - Scguridad e HMHigicne en el Trabajo.
Legislacion aplicable. Organos.

TEMA 48.- Jurisdiccion del trabajo. Sintoma actual.
Ambito jurisdiccional del orden social. Estructura: Organos,
demarcacién y competencias funcionales.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Huelva, 14 de mayo de 1992.— El Alcalde, Juan Ceada In-
fantes. E! Secretario, Manuel Batanero Romero.

EDICTO.

EL, AYUNTAMIFNTO PLENO, en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adopté el acuerdo de aprobar las
bases de 1la convocatoria que mAs abajo se indican, con
arreglo a las siguientes:

- NORMAS GENERALES

PRIMERA: Es objeto de esta convocatoria la provisiodm
en propiedad mediante el turno de Concurso-Oposicién Libre,
de una plaza de Asistente Social encuadrada en la Escala de
Administracion Especial, Suobescala Técnica, Clase Media,
grupo de clasificacién "B", segin el articulo 25 de la ley
30/1984, de 2 de Agosto y dimanante de la oferta de empleo
piblico correspondiente a los ejercicios 1990/91.

II. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

SEGUNDA: Para tomar parte en ¢l Concurso- Oposicidn
Libre serd necesario:

a) Ser espanol/a.
b) Tener 18 anos de edad y no haber cumplido 55.

A los efectos de la ecdad maxima para el ingreso, se
compensara el lTimite con los servicios prestados
anteriormente a la Administraciéon local, cualquiera que sea
la naturaleza de dichos servicios, y se hubiese cotizado por
ellos a Ta MUNPAL.

c)} Estar en posesion del Titulo de Asistente Social.

d) No padecer enfermedad o limitacion fisica o
psiquica que impida el desempefio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades
Autonomas, o a las Entidades locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

TERCERA: los requisitos establecidos por esta base II
deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes.

GUARTA:  Las  prasonns con minasvalia sevan admit idas
en igualdad de condiciones con tos demas aspirantes, sin que
se eostablezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o

fisicas sino en los rasos en que sean incompatibles con ¢l
desempeiio de las tareas o funciones correspondientess.

Para ‘estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado em 1la instancia, el Tribunal adaptard en lo
posible el tiempo y medios de rcalizacion de los ejercicios
de forma que gocen de ignaldad de oportunidades.

IIX. PRESENTACION DE INSTANCIAS

QUINTA: Las instancias manifestando que se reunen
todos los requisitos ecxigidos, deberdn dirigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de 1la publicacién del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. Se presentarén en cl Registro
General de este Ayuntamicento o en cualquiera de las Oficinas
de Correos en 1la forma establecida en el articulo 66 de la
TLey de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacién Municipal.

SEXTA: El impreso  de solicitud, debidamente
cumplimentado, se presentara con el justificante de Ingreso
de 1a cantidad de 800 pesetas en concepto de derechos de
examen, o en su defecto se acompanari el resguardo del giro
postal o telegrafico de su abono.

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

SEPTTMA: Expirado ol plazo de presentaciéon de
instancias, el Tltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucién en el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que se
publicard en ol Roletin Oficial de Ja Provincia y Tablén de
Anuncios de este Ayuntamiento, se determinara el lugar, fecha
y hora de comienzo de las pruebas, asi como la composicion
del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de 1la
publicacién de la Resolucién, para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclusién.

Y. TRIBUNAIL CALIFYCADOR

OCTAVA: EI Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados e) y f) del articulo 42 del Real Decreto
896/1991 de 7 de Junio, de reglas basicas y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administvacion Local, quedard compuneslo de la

siguiente forma:

Presidente: Rl de Ia Corporacion o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales: Un representante designade por la Comunidad
Autonoma.

El Director o Jefe del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por ¢l Presidente de 1la
Corporacioén.

Un funcionario de la Corporacién, designado por la
Junta de Personal o miembro de ésta, que esté en posesion de
titulacién académica igual o superior a la exigida.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la
misma en quien delegune.

Deberdn designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

En la composiciéon del Tribunal se velari por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mas uno de sus miembros deberdn poseer uvna
titulacion correspondiente a la misma arca de conocimientos
que la exiglda para el ingreso, y 1a totalidad de los mismos
de iguwal o superior nivel académico.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin Ja
asistencia, al menos, de la mitad mias uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena  autoridad para resolver cuantas incidencias se
presenten en el proceso selectivo y que no se hallea
previstas en las Bases.
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Los miembros que lo constituyan serdn los mismos que
actuen en la calificacion de las distintas pruebas o
ejercicios, sin que puedan ser sustituidos por los
respectivos suplentes. ’

En caso de que no se halle presente el Presidente del °

Tribunal o su suplente, asumira las funciones del Presidente
el Vocal de mayor cdad. E1 do menor edad sustituira al
Secretario en caso de ausencia de éste y de su suplente.

los miembros del Tribunal dcberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrdn rccusar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimienlo Administrativo.

El Presidente del Tribunal adoptara las medidas
oportunas  para garantizar que Jos cjercicios que sean
escritos y, que a juicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que sec conozca la
jdentidad de los aspirantes.

Ll Fribonal vesponsable  ea est e pfocese sejectivo na

podri aprobar  ni declarar que han  superado las preebas
selectivas un mimero superior de  aspirantes al de plazas
couvocadas. A estos cfectos se considerarin aprobados sélo y

exclusivamente los que han superado  todas las  praebas
realizadas y obtengan wmayor punluacion hasla completar el
nimero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendran derecho a la
percepcién de "asistencias”, en la forma y cuantia sefialada
por la normativa vigente.

A estos cfectos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estin clasificados en la categoria segunda.

En las pruebas en que se considere conveniente, el
Tribunal podrd recabar la colaboracién de asesores en la
materia de que sc¢ tLrate. .

Y1. ACTUACION DE LOS ASPIRANTES

NOVENA: FE1 orden de actuaciéon de los aspirantes, en
aquellos ejercicios que no puedan realizarse en forma
conjunta, se iniciard por la letra"L” que se aplicarda a la
primera letra del primer apellido segun la lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo realizado por la  Secretaria de FEstado para 1la
Administracion Piblica.

VII. COMIENZO DE JAS PRUEBAS

DECIMA: No podrdn dar comienzo las pruebas hasta
haber transcurrido, al ménos, dos meses desde la fecha de
publicacion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacidon de los sucesivos anuncios de la
celebracion de las restantes prucbas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios se hardn publicos por el
Tribunal en el Tablén de Edictos de la Corporacion, con doce
horas de antelacién al menos al comienzo dec las mismas, si se
trata del mismo ejercicio, o veinticuatro horas si se trata
de un nuevo ejerdicio.

Desde la terminacion de una prucba y el comienzo de
la sjguiente debera trenscurrir un plazo minimo de cuarenta y
ocho horas y un maximo de veinte dias.

Los opositores serén convocados para cada ejercicio
en llamamiento dunico. La no presentacion de un opositor a
cualquiera de Tlos ejercicios determinari automilicamente el
decaimiento de - su derecho a participar en el mismo ejercicio
y en los sucesivos, quedando excluido por tanto de las
prucbas.

Al efecto ol Tribunal podri en todo momento requeriv
a los opositores para que se identiliguen debidamente a cuyo
afccto habran de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Tdentidad o cualquier otro medio de
identificacion suficiente a criterio del Tribunal.

VIII. SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACION

DECIMO-PRIMERA: El procedimiento de seleccidn
constard de dos partes:

A) CONCURSO.
B) OPOSICION.
A) FASE DF. CONCURSO:

Se valoraran por el Tribuna) Jos méritos alcgados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar la instancia, con arreglo al barcmo
citado en el anexo I.

Esta fase de -concurso no serd en ningin caso
eliminatoria y debera haber finalizado al menos cnarenta y
ocho horas antes del inicio de la fase de oposicidn.

los puntos obtenidos en esta fase, no podran ser
aplicados para superar los ejercicios de la fase Oposicidm.

B) FASE DF OPOSICION.

los ejercicios, tanto teéricos como practicos,
recogidos como amexo II, tendrin caricter ecliminatorios, se
calificaran de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada wno
de cllos.

El nimerc de puntos que podri ser otorpado por cada
miembro del Tribunal, en cada wno de los ejercicios, serd de
0 a 10 puntos.

Las calificaciones se adoptaran sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por e¢] nimero de asistente de
aquél, siendo el cociente 1la calificacion definitiva. Al
efecto queda facultado el Tribunal para decidir Jla exclusion
de aquellas puntuaciones que se dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

IL.a calificacion de 1la fase de oposicion sera la suma
de las puntmnaciones obtenidas en los cjercicios citados a la
que se adicionara 1la obtenida en la fase de concurso,
resultando asi la calificacion final y ¢l orden de puntuacion
definitiva.

1X. PUNTUACION Y PROPUESTA DE_ SEIECCION

DECIHO-SEGUNDA: Concluidas las pruebas, el Tribunal
publicarda en el Tabléon de Edicltos de La Corporacion la
relacion de aprobados por orden de puntuacién.

Seguidamente el Tribunal elevara dicha relacién junto
con la propuesta de nombramicnto a la Presidencia de la
Corporacion.

las Resoluciones del Tribunal tendran caracter
vinculantes para la Administracién Municipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda a su revisién conforme a ‘lo
establecido en los articulos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

X. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

DECIMO-TERCERA: lLos aspirantes propuecstos aportaran
ante Ja Administracién, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan piblicas las reclaciones - de
aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la
base Il de la convocatoria, en la siguiente forma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

b) bopia autentica o fotocopia (que debera presentar
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido.

c¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el normal ejercicio de Ia funclén
a desempefiar. ’
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Al cfecto los aspirantes propuestos serdn somctidos a
reconorcimienlo médico por el servicio de Inspeccion Madica de
este Ayuntamiento, quien lo cxtenderd, siendo el resultado
del mismo vinculante para Ja toma de posesidn.

d) Declaracion Jurada o TPromesa de no haber sido
separado, mediante  expodiente disciplinario, de ninguna
Administracion Pioblica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones pinblicas.

e) Declaracion Jurada o Promesa donde se haga constar
que en ¢l momento de la toma de posesion no se encuentra
incurso en ninguna causa de incompatibitidad para el
desempeiio del cargo.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios
piblicos, estardn exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramicnto, debiendo presentar certificacion de la
Adminislracion Prablica de que dependan, acreditando su
condicion y coantas  cirvecunstancias  conston en sn expediente
personal.

Quienes  dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fucrza wayor, no preseanten la docwmentacion, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de 1a responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

X1. NOMBRAMTENTO Y TOMA DE POSESION

DECIMO-CUARTA: Concluido el proceso selectivo vy
aportados los documentos a que se refiere la base anterior,
el Alcalde de acuerdo con la propucsta del Tribunal
calificador, procederd a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberan tomar posesién en el plazo de treinta dias, a
contar del siguiente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo  previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo establecido en &1 Real Decreto
707/1979, de 5 de Abril.

Quicnes sin causa justificada no Lomen posesién en el
plazo sefialado, quedarin en situacion de cesantes, con
pérdida de todos los derechos devivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

X11. RECURSOS

DECTMO-QUTNTA: La convocatoria y sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podridn ser impugnadas por los
interesados en los casos y en la forma establecida por la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

ANEXO 1_-_A) RBAREMO-CONCURSQ

éritos Académicos

'

Otras Diplomaturas del mismo pgrado
Académico en el mismo Area de cono-
cimientos o especialidades dentro
de ta misma Titulacién Académica

exigida . . . . . . . . . . . . .. 1,00 punto
Méritos Profesionales
. SERVICIOS PRESTADOS

~ Por cada mes completo de servicios
prestados en cualquiera de las Ad-
ministraciones Pablicas en plaza ¢
puesto de ignal o similar natura-
leza al que se opta, acreditado
modiante la conrespondiente cer-
tificacion expedida  por el Orpa-
nismo compcotente . . .o L L .. 0,05 puntos

Por cada mes completo de servicios
prestados en Empresas privadas cn
plaza o puesto de igual 6 similar
naturaleza, que deberdn ser sufi-

cientcmente acreditados a tra-
vés dcl contrato de trabajo visado
por el INEM y certificado de coti-
zaciones a la §.5. 60 cwuwalquicr
otro documento de igual fuerza

probatoria . . . . . . . 0,02 puntos

A cstos efectos no se¢ computaran scrvicios que
hubieran sido prestados simultancamente con otros igualmente
alegados.

CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORN

Siempre quc se cncuentren relacionados con la plaza a
que sc opta e impartidos por Organismos Oficiales.

Do 15 a 40 horas de duracion ..... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracidon ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracion .... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duracion ... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ......... 1,00 punto

No serdn valorados aquellos cursos cuya duracién secan
inferiores a 15 horas 6 que no sc justifique su duracidn.

Al cfecto ¢l maximo de puntos que puede otorgar el
Tribunal tendra 1a siguiente distribucion por apartados del
BAREMO:

Méritos Académicos . . . . . . . . . 2,00 puntos
Méritos Vrofesionales . . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto

ANEXO 11 - B) FASES OPOSICION

Primer ejercicio: Consistira eon desarrollar, por
escrito, durante 90 minutos como maximo dos temas sacados a
la suerte, de los ‘incluidos en el apartado "A” del temario
contenido en el Anexo 1l de osta convocatoria. La leclura del
ejercicio por los aspirantes serd obligatoria y miblica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacion, en cuyo
caso, sard leido por el Tribunal.

Segundo cjercicio: Consistiria en desarrollar, por
escrito durante 135 minutos como miximo, tres temas sacados a

I suerte, de los incluidos en ol apartado "R del temario
contenida rnoel Anexo I de esta convociatoria. La lectura del
ejercicio por los aspivantes serd obligatoria y piblica,
salvo causas de fuerza wmayor previa juslificacion, en cuyo

caso, serd leido por el Tribunal.

Tercer ejercicio: Consistira en desarrollar por
escrito durante 120 minutos como mAximo, un supuesto
practico, relative a las tareas propias de este puesto de
trabajo, de acuerdo con los temas incluidos en el apartado
"B", Anexo TI, de esta convocaloria.

Al efecto cada miembro integrante en el referido
Tribunal queda facultado para proponer ¢l referido supuesto.
Entre ¢l nimero de supuestos propuestos por el Tribunal se
verificard un sorteo a fin de extracr el que deba desarrollar
los aspjrantes.

APARTADO A). NATERIAS CONMUNES

TEMA 1.- La Constitucién Espanola de 1.978.
Principios gencrales. Caracteristicas y estructura.

TEMA  2.- Derechos y deberes fundamentales de los
espafioles.

TEMA 3.- Sometimiento de la Administracion a la ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Piblico. La Ley. Clases de
leyes.

TEMA  4.- El administrado. Concepto y clases. La
capacidad del administrado y sus causas modificatjvas.
Colaboracion y participacion de los cindadanos® en la
Administracidn.

TEMA  5.- El procedimiento administrativo local: Sus
fases. El silencio administrativo.
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TEMA 6.- Régimen  Local
constitucionales y regulacion juridica.

Fspafiol. Principios

TEMA 7.- Organizacion y competencias municipales.

TEMA 8.- ‘Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases. Procedimiento de claboracion y aprobacién.

. TEMA 9.- Personal al servicio de la Entidad lLocal. lLa
funcién piblica local, organizacion, seleccion y situaciones
administrativas. FEI personal laboral. Derechos y deberes del
personal al servicio de Jlos Fntes locaies. Responsabilidad.
Régimen disciplinario. FE! sistema de Scguridad Social del
personal al servicio de las GEntidadas locales.

TEMA  10.- Funcionamiento de los organos colegiados
locales. Convocatoria y orden del dia. Requisito de
constitucion. Votaciones. Acta y cerlificados de acuerdos.

-

TEMA 11 - tak formas Jde aceion administrativa de las

Entidades locales: Evelucion higrdrica, clases y caracleres,

TEMA 2. - 8]
aprobacion y ejecucion presupuesiaria. la fiscalizacion del
Presupuesto local.

Presupunsto local. Flaboracion,

APARTADO B). MATERIAS ESPECIFICAS
TEMA 1.- Tipo, caracteristicas y funciones de los
equipamicntos en ¢l Sistema Piblico de Servicios Sociales.

TEMA 2.- Scrvicios Sociales Commnitarios: Concepto,
caracteristicas, funciones y prestaciones basicas.

TEMA 3.- Scrvicios Sociales Especializados: Concepto,
caracteristicas y funciones.

TEMA 4.- Relacién y coordinacién entre Servicios
Sociales Comunitarios y Servicio§ Sociales Especializados.

TEMA 5.- Centros de  Acogida y Albergues.
Caracteristicas de  eastos Centros, funciones, servicios que
prestan.

TEMA 6.- FEl Servicio de Ayuda a Domicilio como
prestacion basica de Servicios Sociales Comunitarios.

TEMA 7.- La inLervencién social individual-familiar:
Caracteristicas, recursos necesarios, metodologia.

TEMA 8.- fa intervencion social comunitaria:

Caracteristicas, recursos, mectodologia.

TEMA 9.- Objeto y objetivoes de Jos Servicios
Sociales. DNiferenciacion y relacion con otros Sistemas de
Servicios.

TENA 10.- La Politica de Promociéon Piblica de
Viviendas y su realacion con el Sistema Publico de Servicios
Sociales.

TEHA 1i.- La informacion y orientacién como
prestacion  basica y como estrategia de  intervenciom en

Servicios Soctiales Comunitarios.

TEMA 12.- las Servicios Sociales como Sistema Piablico
de Proleccian Social. Anlecedentes y desarrollo.

TEHMA  [3.- Harco territorial, competencial y legal de
los Servicios Sociales.

TEMA 14.- Principios basicos para i3 Planificacién en
Servicios Sociales secpun e} marco Lerritorial. Conceptos,
organizacion y funciones.

Fsreategins  para I1a  coocdinacion de

TEHA 5. -

Servicios Socialaes Comunitarios y olros sistemas  de

secvicios.

TEMA 16.- Fstrategias para 1a evaluacién en Servicios
Sociales Comunitarios. Conceplo, tipologias, técnicas e
instrumentos.

TEMA 17.- Organizacion Municipal de los Servicios
Sociales Comunitarios. Definiciones, funciones, requisitos,
Areas de intervencién y niveles.

TEMA 18.- La derivacion como estrategia de
intervenciéon en Servicios Sociales Comunitarios. Conceptos,
metodologia, tipos.

TEMA 13.- Marco legislativo y competencial de los
Servicios Sociales de atencién a la infancia.

TEMA 20.- lLinecas de actuacidn preventivas en el .
trabajo comunitarie con la infancia desde los Servicios
Sociales Comunitarios.

TEMA 21.- Modelos de intervencion social en Servicios
Sociales. Identificacidén y caracteristicas.

TEMA 2Z.- JPolitica Social y Servicios Sociales para
la tercera edad, Estrategias y ecquipamientos c¢n base a los
niveles territoriales.

TEMA 23.- La interdisciplinaricdad como requisito de
intervencion cn Servicios Sociales Comunilarios.

TEMA 24.- E1 trabajador familiar. Perfil y funciones
de dicho profesional en los Servicios Sociales Comunitarios.

TEMA 25.- Diseio de un proyeclo de deteccion precoz
de situaciones de malas tratos a la infancia.

TEMA 26.- Fstado de Bienestar. Filosofia. Conceptos.
Programa del FEstado de Bicnestar.

TFMA  27.- Politica Social: Conceptos, andlisis de la
politica social an fspana. Infinencia de la crisis
ccondmica.

TEMA 28. - £1 programa de solidaridad de Jos
andaluces. Razones de su  implantacién y valoracién de su
eficacja socjal.

TEHA 29.- Funciones de los Servicios Sociales
Comunitarios en el abordaje de 12 problemitica de 1la
drogodnpendencia.

TEMA 30.- Municipio y participacion ciudadana,

TEMA  31.- Tolitica Social y Servicios Sociales para
la mujer. FEstrategias y ecquipamientos en funcion de los
niveles territoriales.

TEMA 32.- TPolitica Social y Sevviciog Saciales pava
‘v

niveles Lerritoriales.

minusvalidax. tralegias y equipamicnlos en [mcion de tos

TENA 33.- Plancs integrales en el municipio.
NDefinicion, fundamentacion, estrategias.

TEMHA 34.- Sistemas de informacion en Servicios
Sociales.

TEMA 35.- Factores sociales de Ta delincuencia
juvenil. Politica municipal para la prevencion de |[a
delincuencia.

TEMA 36.- FPlan concertado para el desarrollo de
presLaciones basicas de Servicios Sociales en Jas

Corporaciones locales.

TEMA 37.- EI trabajador social. Perfil y funciones
de dicho profesional en los Servicios Sociales Comunitarios.

TFHA 38.~ El «trabajador social y la TPolitica de
Promocioén Piablica de Viviendas.

TEMA 39.- Métodos de investigacion social.

TEMA 40.- los problemas y necesidades sociales.
Origenes, manifestaciones, consccuencias, alternativas.

TEMA A41.- La inadaptacién social. BPefiniciones,
causas, manifestaciones, alternativas.

TEMA  42.- Conccplos gewerales sobre trabajo social.
Evolucién historica y situacion actual.

TEMA 43.- Metodologia del trabajo social. Técnicas e
instrumentos. :

TEMA 44.~ Perfil y funciones del trabajador social en
los Servicios Sociales Comunitarios.
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TEHMA  45.- Niveles de intervencion del trabajador
social. Definicion y caracteristicas.

TEMA 46.- E1 Lrabajo social en el conjunto de las
Ciencias Sociales: Principios, objelLivos y funciones.

TFMA  47.- MHetodologia y técnicas del trabajo con
grupos.

TEMA 48. - Caracteristicas psicosociales de las
familias desestructuradas.

TLo que se hace piblico para general conocimiento.

Huelva, 14 de mayo de 1992.— El Alcalde, Juan Ceada In-
fantes. El Secretario, Manuel Batanero Romero.

EDICTO.

EL  AYUNTAMIENTO PLENO, en sesion ordinaria celcbrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adopté el acuerdo de aprobar las
bases de la convocatoria que mas abajo se indican, con
arreglo a las siguientes:

I. NORMAS GENERALES

PRIMERA: FEs objeto de esta convocatoria la provision
en propiedad mediante el turno de Goncurso-Oposicién libre,
de una plaza de Programador-Operador encuadrada en 1a Escala
de Administracion  Especial, Subescala  Tdécnica, Clase
Auxiliar, grupo de clasificacién "C", segin el articulo 25 de
la Tey 30/1984, de 2 de Agosto y <dimanante de la oferta de
empleo piblico correspondiente a los cjercicios 1990/91.

JI. REQUISITOS DE_ IL

SPIRANTES

SEGUNDA:  Para  tomar parte en cl Concurso-Oposicién
Libre seri necesario:

a) Ser espafiol/a.
b) Tener 18 aios de edad y no haber cumplido 55.

A los efectos de la ecdad maxima para el ingreso, se
compensara el limite con los servicios prestados
anteriormente a la Administracion local, cualquiera que sea
1a naturaleza de dichos servicios, y se hubiese cotizado por

ellos a la MUNPAL.

<) Estar en posesion del Titulo de Bachiller,
Formacion Profesional de Segundo Grado 6 cquivalente.

d) No padecer eonfermedad o limitacion fisica o
psiquica que impida ol desempaio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio al FEstado, a las Comunidades
Avtonomas, o a las Entidades locales, ni hallarse
inhabilitado para ol ejercicio de las funciones piiblicas.

TERCERA: los requisitos establecidos por esta base 11
deberan poseerse en el momento de  finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes,

.

CHARTA:  Las  personas con minusvalia scran admilidas
en igualdad de condiciones con los demas aspirantes, sin que
se¢  astablazeaw exclusiones por  limitaciones psiquicas o
fisicas sino en los casos en que scan incompatibles con el
desempeiio de las tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuwando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, «l Tribunal adaptara en lo
posible el tiempo y medios de realizacidén de los ejercicios
de forma que gocen de igualdad de oportunidades.

11).. PRESENTACION DE INSTANCIAS

QUINTA: Las instancias manifestando que se reunen

todos los requisitos exigidos, deberan dirigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partir del sjiguiente al
de la publicacién del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. Se presentarin en el Registro
General de este Ayuntamjento o en cualquiera de las Oficinas
de Corrcos en la forma establecida cn el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacidn Municipal.

SEXTA: E1 impreso  de solicitud, debidamente
cumplimentado, s¢ presentard con el justificante de ingreso
de la cantidad de 600 pesctas en concepto de derechos de
examen, o en su defecto se acompafiari el resguardo del giro
postal o telegrifico de su abono.

A1V. ADMISION DE ASPIRANTES

SEPTIMA: Expirado el plazo de presentaciéon de
instancias, el Tltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucién en el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. Fn dicha Resolucion, que se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de
Anuncios de este Ayuntamiento, se determinara el lugar, fecha
y hora de comienzo de las pruebas, asi como la composiciodn
del Tribunal.

Tos aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguviente al de 1la
publicaciéon de 1a Resolucién, para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclnsidn.

Y. TRIBUNAL CALIFICADOR

OCTAVA: FE! Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados ¢) y f) del articulo 42 del Real Decreto
896/1991 de 7 de Junio, de reglas bAsicas y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Admivistracion loeal, quedara compnestLo de la
sigiiente lorma:

Presidente: FEl1 de la Corporacion o miembro de 12

. misma en quien delegue.

Vocales: Un representante designado por la Comunidad
Autonoma.

El Director a Jefe del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por el Presidente de 1la
Corporacidn.

Un funcionario de 1la Corporaciém, designado por la
Junta de Personal o miembro de &sta, que esté en posesion de
titulacion académica igual o superior a la exigida.

Secretario: E1 de la Corporacién o funcionario de la
misma en quien delegue.

Deberin  designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal

En ta composicion del Tribunal se velara por el
cumplimiento del principio de especialidad, en basc al cual
al menos la mitad mas uno de sus micmbros deberdn poseer una
titulacion correspondiente a la misma drea de conocimientos
que la cxigida para el ingreso, y la totalidad de los mismos
de igual o superior nivel) académico.

El Tribunal no podrd constitnirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mas uno de sus miembros
titulares o suplenles indistintamente, teniendo competencia y
plena autoridad para resolver cuantas incidencias sc
presenten cn ¢l proceso selectivo y que no se hallen
previstas en las Nases.

lLos miembros que lo constituyan seran los mismos que
actuen en ta calificacion de las distintas pruebas o
ejercicios, sin que puedan ser sustitnidos por los
respectivos suplenles.

En caso de que no se halle presente cl Presidente del
Tribunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. El de menor edad sustitnira al
Secretario en caso de ausencia de éste y de su supleate.
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Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran recusar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas on el
articulo 20 de la ley de Procedimienio Administrativo.

E1 Presidente del Tribunal adoptard las medidas
oportunas para garantjzar que Jos cjercicios que sean
escritos y, que a juicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante el Tribunal, scan corregidos sin que se conozca la
identidad de las aspirantes.

FL Teibunal responsable ey este procesa selaclivo no
podra  aprobiar ni declm que han suaperado tas  prucbas
selectivas un nimera superior de  aspirantes al de plazas
convocadas. A estos efleclos  se consideraran aprobados sélo y
exclusivamente los que  han superado todas las pruebas

realizadas y obtengan mayor puntuacion hasta completar el
numero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendrdn dereccho a la
percepcion de "asistencias”, en la forma y cuantia sefialada
por la normativa vigente.

A estos efectos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estan clasificados en la categoria Lercera.

En las pruebas en quec se considerc conveniente, el

Tribunal podra recabar 1la colaboracién de ascsores en la
materia de que sc¢ trate.

YI. ACTUACION DE 1.0S ASPIRANTES

NOVENA: FE1 orden de actuacion de los n%pirﬂntes, en
aquellos cjercicios . que no pnredan realizarse en forma
conjunta, se iniciard por la letra”lL" que se aplicara a la
primera letra del primer apellido segin la lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo c¢llo de conformidad con el
sorteo realizado por la Secretaria de FEstado para la
Administracidn Piblica.

Y1I. COMIENZO DE IAS PRUEBAS

DECTMA: No podrdn dar comienzo las prucbas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de
publicacion del correspondiente anuncio en ¢l Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comecnzadas Jas prucbas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de 1los sncesivos anuncios de 1a
celebracion de las restantes prucbas en el Boletin Dficial de
la Trovincia, Estos anuncios sec  haran publicos por el
Tribunal en ol Tablon de Edictos de la Corporacién, con doce
horas de antelacién al menos al comienzo de las mismas, si se
trata del mismo ejercicio, o veiaticuatro horas si se trata
de un nuevo ejercicio.

NDesde 1la  terminaciéon de nna prucba y el comienzo de
la siguiente deberd transcurcir un plazo minimo de cnarenta y
ocho horas y un maximo de veinte dias.

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento inico. Jla no presentacién de un opositor a
cualquiera de los ejercicios determinari automaticamente el
decaimiento de  su derccho a participar en el mismo cjerciclo

y en los sucesiveos, quedando excluidn por Lanto de las
pruebas.

Al efecto el Tribunal podea rn Lodo momento requerir
a los oposilores para que sec identifiquen debidamenle a cuyo
efeclo habran de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro medio de

identificacién suficiente a criterio del Tribunal.

YI1I. SISTEMA DE SEIECCION Y CALIFICACION

DECIMO-TFRIMERA: E1 seleccidn

constard de dos partes:

procedimiento de

A) CONCURSO.
B) OPOSICION.

A) FASE DE CONCURSO:
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Se valoraran por el Tribunal leos méritos alegados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes con el
momenta de prescntar la instancia, con arreglo al baremo
citado en el anexo 1.

Esta fase de concurso na seri en ningin caso
eliminatoria y- debera haber finalizado al menos cuarenta y
ocho horas antes del inicio de Ia lase de oposicién.

Los puntos obtenidos en - esta fase, no podran "ser
aplicadas para superar los ejercicios de la Tase DOposicidn.

B) FASE DF OPOSJCION.

Los ejercicios, tanto Leéricos como practicos,
recogidos como anexo I1, tendrin caracter eliminatorios, se
calificaran de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno
de ellos.

El nimern de puntos que podria ser otorgado por cada
miembro del Trihunal, en cada uno de los cjercicios, sera de
O a 10 puntos.

Las calificaciones se  adoptaran  sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistente de
aquél, siendo ¢l cociente la calificaciéon definitiva. Al
efecto queda {acultado el Tribunal para decidir la exclusién
de aquellas puntuaciones que sc dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

‘la-calificacion de 1la fase de oposicidon sera la suma
de las puntuaciones oblenjdas en los ejercicios citados a la
que se adicionard la obtenida en la fase de concurso,
resultando asi la calificacién final y el orden de puntnacién
definitiva.

1X. PUNTUACION Y _PROPUESTA DE SELE(

las pruebas, el Tribunal
la Corporacién la

DECIHO-SEGUNDA:  Concluidas
publicarda en e} Tabldén de Edicltos de
relacién de aprobados por orden de puntunacion.

Seguidamente el Tribunal elevard dicha relacién junto
con 1a propuesta de nombramiento a la Presidencia de la
Corporacidn. s

Las Resoluciones del Tribunal tendran cardcter
vinculantes para la Administracion Municipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda a su revision conforme a lo
establecido en los articulos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimicnto Administrativo.

X. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

DECTMO-TERCERA: Los aspirantes propuesios aportarin
ante la Administracién, dentro del plazo de veinte dijas
naturales desde que se hagan piblicas las relaciones de
aprobados, los documentos acreditativos e las condiciones
que para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la
base 11 de la convocaloria, en la siguiente lorma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

b) Copia antenlLica o fortocopia {que debera presentar
acompaiada del original para su compulsa) del titulo exigido.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el normal cjercicio de la funcidn
a desempenar.

Al efecto los aspirantes propuestos serdn somelidos a
reconocimiento médico por el scervicio de Tnspececion Médica de
este Ayuntamiento, quien lo extenderi, siendo el resnltado
del mismo vinculante para la toma de posesion.

d) Declaracion Jurada o Promesa de no haber sido
separado, mediante expediente disciplinario, de ninguna
Administracién Piblica, ni hallarse inhabililado para el
ejercicio de funciones piblicas.

¢) Declaracion Jurada o Promesa donde se haga constar
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que en el momento de la toma de posasion no se encuentra
incurso on ninguna causa de incompatibilidad para el
desempeiio del cargo.

Quiecnes tuvieran 1a condicion de funcionarijos
piblicos, estarin exentos de jusLificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demosLrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion de la

Administracion Piblica de  que dependan,  acreditando sn
rondicion y cuantas  cirvonnstancias  cansten en s expediente
personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fucrza mayor, no presenten la documentacidén, no podran ser
nombrades, quedando auunladas todas sus actmaciones, sin
perjuicio de 1la respomsabilidad con que pudieran haber

.incurrido por falsedad en su instancia. ’

XI. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

DECIMO-CUARTA: Concluido el proceso selectivo y
aportados los documentos a que se reliere la base anterior,
el Alcalde de acuerdo con la propuesta del Tribunal
calificador, procederi a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberdn tomar posesién en el plazo de treinta dias, a
contar del siguiente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo  previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
70771979, de 5 de Abril.

Quienes sin causa justificada no tomen posesién en el
plazo sefialado, quedaridn en situacién de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

XII. RECURSOS

7

DECIMO-QUINTA: lLa convocatoria y sus bases y cuanlLos
actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los
interesados en los casos y e¢n la formn establecida por la
vigente Ley de Procedimicnto Administrativo.

ANEXO 1 - A) BARENO-CONCURSO

Méritos_Académicos

- Otra titulacion de idéntico grado
Académico en el mismo Area de cono-
cimientos evidente con la plaza
convocada . . . . . ., . . 2,00 puntos

Méritos Proicsionales

SERVTCI10S PRESTADOS

Por cada mes comploto de servicios
prestados en cualquiera de las Ad-
ministraciones Piblicas en plaza o
puesto de igual o simjilar natura-
leza al que se opta, acreditado
mediante Ja  correspondieniec cer-
titicacion expedida  por ol thpa-
nismo compelentao P 0,05 panlos

Por cada mes complelo de sarvicios
prestados en Empresas privadas eu
plaza o puesto de igual & similar
naturaleza, que deberadn ser sufi-
‘cientemente acreditados a tra-
vés del contrato de trabaja visado
por el INEM y certificado de coti-
zaciones a la S§.5. 6 cualquier
otro documento de igual Fuerza

probatoria . . . . . . . . . .. 0,02 puntos

A estos efectos no se compulArin scrvicios que
hubieran sido prestados simultaneamente con otros igualmente
alegados.

Siempre que se¢ encuentren relacionados con la plaza a
que se opta e impartidos por Organismos Oficiales.

De 15 a 40 horas de duracion ..... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracion ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de dnracidon .... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duracion ... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ......... 1,00 punto

No seran valorados aquellos cursos cuya duracidn sean
inferiores a 15 horas ¢ que no se jnstifique su dnracion.

Al efecto ¢l miximo de puntos que puede otorgar el
Tribunal tendra la signiente distribucion por apartados del
BAREMO:

Méritas Académicos . . . . . . . . . 2,00 puntos
Méritos Profesionales . . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresns y Jornadas 1,00 punto

ANEXO II - B) FASE OPOSICION

Primer ejercicio: Psicotécnico, gue consistird en una
bateria de preguntas informiticas, durante el tiempo que
decida el Tribunal.

Segundo =ejercicio: Supuestos practicos donde los
aspirantes podran elegir uno de los dos supuestos referidos a
las siguientes Aveas:

1.~ Desarrollo: Que consistirda en un andlisis y
programacion en lenguaje RPG con una duracidén mixima de dos
boras.

2.= Microinfarmatica:  Sobre ovdenadores personales y
periferia con un tiempo miximo de una hora.

Al efecto cada miembro inLegrante en el reflerido
Tribunal queda facaltado para
supuestos. Entre el nimero de supuestos propuastos por el
Tribunal, se agruparan los correspondientes a cada Aarea,
verilicindose un sorteo a fin de extraer el que desarrollara
el aspirante a su eleccion.

proponer los referidos

Tercer cjercicio: Consistira en desarrollar, por
escrito, durante 45 minutos como maAximo un tema sacado a la
suerte, de los incluidos en el apartado "A" del temario
contenido en el Anexo IT de esta convocatoria. la lectura del
cjercicio por los aspirantes serd obligatoria y pibtica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacion, en cuyo
caso, secrd leido por el Tribunal.

" Cuarto ejercicio: Consistira en desarrollar, por
escrito durante 135 minutos como maximo, tres temas sacados a
la suerte, de los incluidos en el apartado "B" del temario
contenido en el Anexo IT de esta convocatoria. la lectura del
ejercicio por los aspirantes sera obligatoria y piablica,
salvo cansas de fuerza mayor previa justificacion, en cuyo
caso, serd lecido por el Tribunal.

APARTADO A). MATERIAS COMUNES

TEMA 1.- La Constitucion de 1.978. Principios
goneraies. Caracteristicas y estructnra.

TEMA 2.- Somctimiento de la Administracion a la Ley y
al Derecho. Fucntes del Derecho Pibltico. Ta Ley. Clases de
leyes.

TEMA 3.- F1 administrado. Concepto y clases. La
capacidad del administrado y sus causas modificativas.
Colaboracion y participacion de los ciudadanos con la

Administracion.

TEMA  4.- E1 procedimiento administrativo local. Sus
fases. FE1 silencio administrativo.

TEMA 5.- Régimen Local
constitucionales y regulacién juridica.

Espanol. Principios

TEMA 6.- Organizacion y competencias municipales.
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TEMA 7.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Tocales. Clases, procedimiento de elaboracién y aprobacién.

TEMA 8.- Personal al servicio de la FEntidad local. La
funcién  publica local, organizacidon, scleccion y situaciones

administrativas. El personal laboral. Derechos y deberes de)
personal al servicio de los Entes locales. Responsabilidad.
Régimen disciplinario. K1 sistema  de Sepuridad Social del
persomstl ol sevvicio de las Entidaden Locales.

APARTADO B). MATRRIAS_ESPECIFICAS

TEMA  1.- LENGUAJES  DFE  PROGRAMACION: Conceptos
biasicos. Tipos. Lenguaje de alto y bajo nivel. Evolucién de
los lengnajes. Distintas gencraciones de lenguajes. Concepto
de programa. Programa fuente y objeto. Compiladores o

interpretes.

TEMA 2.- FLEMENTOS DFE  PROGRAMACION: Secuencia de
ejecucion de  un programa. Elementos mas  ususales.
Bifurcaciones. Contadores. Acumuladores. Subrutinas. Bucles.
Tnicializaci6én. Tnvocacién a olros programas. Tablas.

TEMA 3.- PROGRAMACION RPGTTI Y RPG40C. PROGRAMACION
ESTRUCTURADA: Tflojas de Codificacién. Tipos y Utilizacidn.
Secuencia. Programacion estructurada. Técnicas. Modularidad.
Conexi6on entre médulos. Uso de las subrutinas internas.
Sentencias  del RPGITI y RPG400 para la programacion
estructurada. Ventajas.

TEMA 4.~ PROGRAMACTON ENFOCADA AL USUARIO: Necesidad.
Centralizacion y descentralizacion de trabajos. Ayudas en
linea. Utilidades del wusuario. Estandarizacion. Formacion.
Documentacién para el usuvario. Participacion del usuario en
el anidlisis. Delimitacién de responsabilidades.

TEMA 5.~ TTERRAMTENTAS PARA El, DESARROLLO DE
PROGRAMAS : Necesidad. Ventajas. Ciclo de vida de las
aplicaciones. Tendencia actuales. Nerramienta de programacioén
del AS400: SEU. SDA. RLU. PDM. Herramientas CASE, AD/CICLE.
Herramientas CASE actuales: SYNOM, ADPA4OO, GENESIS V ...
etc.

TEMA 6.- CONCEPTOS GENERALES DE FICHEROS: Definicién.
Tipos. Unidades de informacion. Campos. Tipos de campos.
Registros. Organizacion de ficheros. Secuencias de
clasificacién. Campos .de clave. Tratamiento de Ficheros en
RPGITI y RPG40OD. Ficheros Cilculo.
Posicionamiento. Tipos de acceso. Operaciones RPG para cl
tratamiento de Ficheros. Descripcion de fas operacinnes.

controlados an

TEMA 7.- BASES DE DATOS REFTACIONALES: Definicién.
Ventajas e inconvenientes. Evolucion de Tas Bases de Datos.
Tipos. Recuperacion de 1la Base de Datos. Bases de Datos
compartidas. Normalizacién. Diccionario de Datos, Sistema de
gestion de la Base de Datos del AS400. Ficheros Fisicos.
Ficheros Légicos. Logicos de unidn, vias de acceso. Ficheros
de Referencia de campos. Herramientas para el disefio y
gestion de  la Base de Datos del AS&400: 1DDU, DDS, SQL, DFU,
QRY ... etlc.

TEMA a.- LENGUAJE DE. CONTROL: Definicion,
Programacion  en henguaje de Control. Funciones basicas,
Recuparacion de  valores del sistema. Conceptos bisicos de
gestion  dr tyabajex. Alrerigiones  temporales.  Control de
circucion de propramas. Fluja de control de  propramas.

Transferencia de parimelros.

TEMA 9.- ANALISIS DE APLICACTONES  INFORMATICAS:
Etapas. Analisis previo. Andlisis previo. Analisis funcional.
Analisis organico. Documentncién. Céalculos de tiempos.
Calculos de costes. Plan Informidtico. Normalizacion y
Fstandarizacion.

TEMA  10.- SEGURIDAD EN LA PROGRAMACION: Conceptos
generales de Seguridad. Importancie de la seguridad en la
programacién. Medidas. Diferencia entre la seguridad de
aplicaciones en desarrollo y nplicacioncs en explotacién.
Pruebas y depuracion de programas. Seguridad de datos. Uso de
bibliotecas puentes. Autorizacion sobre objetos.
Planificacién de la revisién de aplicaciones en explotacién.
Importancia de la documentacién.

TEMA 11.- PERIFERICOS: Periféricos. Conexién de
pantallas e impresoras. Instalacion de PC,s. Unidades de

comunicaciones.

Control. Descripcién de dispositivos. linea y direcciones en
el sistema. Mantenimiento y Control de dispositivos.

TEMA 12.- COMUNICACIONES: Comunicaciones. Protocolos
asincronos. BSC. SDL. Componentes de una red. Conexiones de
Hardware de comunicaciones para SA400.
Software de comunicaciones para el AS400. Implicaciones de
las comunicaciones en la seguridad del sistema. Costos.

TEMA 13.- COMUNICACIONES DE DATOS: Introduccidn a las
comunicaciones de datos. Instalacién del soporte PC en el
sistema AS400. Instalacion del soporte PC AS4D0 en los PC, s.
Utilizacién de carpetas compartidas. Utilizacion de
impresoras con el soporte PC AS400. Utilizacidn del
organizador del soporte PC AS400.

TEMA  14.- PROGRAMAS P'RODUCTOS: Programas productos.
Lenguaje de consvulta estructurada (SQL). OFIVISTON 400.
Agenda. Correo. DNocumentos y carpetas. Proceso de Textos.
Directorios. Seguridad.

TEMA 15.- FEL USO DFE LA [INFORMATICA: E1 Informe
Laroque. La TInformitica y las Tlibertades colectivas e
individuales. Posibles soluciones. Punto de vista espafiol. La
defensa de la intimidad. Leyes: Suecia (ley de proteccion de
datos/73). FEstados Unidos (Privacy Act}. Noruega (lLey 1978}
Australia (lLey Federal).

TEMA 16.- PLANIFICACION FISICA DEJ, CPD: Planificacion
fisica del CPD. Seguridad de Acceso. Seguridad de 1la
informacion. Sala de ordenadores. Sistema de alimentacion
ininterrumpida (SAT). Control de la temperatura. Humedad.
Ruidos. Sistema de deteccién y extincion de incendios. Salas
de control. Cableado de datos y telefonia. Distribucion de
terminales. Fdificios inteligentes.

TEMA 17.- PRESENTE Y FUTURO DFE TLA TNFORMATICA:

Tnteligencia artificial. Sistemas expertos. Robotica.
Automalizacion de  procesos. PDiseio A Cidoo Autoedicion.
Recounciminrnto «e  voz, lmapen. Intep ion  de  sistemas.
Técnicas dn similacion. Nucvas teenologias an la lnformiatica

TEMA  [8&.- EIL. CENTRO DE PROCESO DEE DATOS DENTRO DE LA
EMPRESA: El Centro de Proceso de Datos. Organizacion y
evolucion. Personal y funciones. El departamento de
informiatica dentro del esquema organizativo de la empresa.
Control de procesos. Ventajas e inconvenientes de la divisién
de funciones. Fspecializacién. Formacion. Rentabilidad.

TFMA 19.- LA INFORMATICA EN [IA ADMINISTRACTON:
Impacto de Ta Informitica en la Administraciéon. Objetivos.
Estratégicas de 1a implantacién.
Automatizacion de los expedieontes administrativos.
Integracion informatica de los procesos tipicamente
administrativos. Transmision de informacion (documentos y
datos}.

Requerimicntos.

TEMA  20.- APLICACIONES MUNICIPALES: Aplicaciones mas
usuales. Poblacién y territorio. Padrén de Ilabitantes.
Gestion  Tributaria. Gestion  Recandatoria. Gestion de
Personial. Noémina. Contabilidad. Urbanismo.

TFMA  21.- SEGURIDAD EN SISTEMA: Conceptos sobre
Backup y Recuperacidn. Recursos. Operatoria avanzada. Copias
de archivos y bibliotecas. Copias con seleccion. Alteraciones
temporales. .

TEMA 22.- ARQUITECTURA SAA:  Arquitecctura SAA.
Propésito. Historia. Componentes. Disefio de aplicaciones.
[mpiementacion en el AS4O0.

TENA 23.- ORDENADORES PERSONALES: Ordenadores

Personales. Componentes. Memoria principal. Memoria virtual.

.Unidad de control. Unidad aritmética/iégica. Fundamentos de

microprocesadores. Tipos. Ventajas [ inconvenientes.

Arquitectura ISA, FT1SA, MTCRO-CHANNEIT..

TEMA 24. - LENGUAJES EN MICROINFORMATICA: Compiladores
e interpretes. Definiciones. FEstructuras. Analizadores.
Tablas. Generaciones de codigos. Oplimizaciones. Lenguajes
mas aplicados actuwalmente.

TEMA 25.- STSTEMA OPERATIVO MS-DOS: Introduccién. los
componentes del DOS. Interrupciones de la BIOS. Acceso al
sistema operativo. Principios de las interrupciones. Tipos.
Principales caracteristicas. Comandos.

TEMA 26.- REDES: Redes de arca local. Arquitectura.



Pagina num. 5.568

BOJA niom. 64

Sevilla, 9 de julio 1992

Topologia. Protocolos. Hedios fisicos. Técnicas de
transmision. Tntegracian de redes. Situacion actual.
Perspectivas futura.

TEMA 27.- STSTEMAS OPFERATTVOS: El 0S/2.
Caracteristicas. Requisitos. Estructuras HNardware. Software.
Comunicaciones. Caracteristicas de rend. El1 sistema operativo
UNTX. Caracteristicas. Compatibilidad, Higracion.
Transportabilidad. Otros sistemas operativos.

TEMA 28.- REDES ¥ CONDUCTORES: Tnterconexion  ontre
sistemas Cinformilicos y rodes de transmisiones.
Recomendaciones 1.5.0. Niveles. Protocolos. Servicios
piblicos de transmision de datos. Medios de comunicacion y su
transporte. Tipos de conductores. Radioenlaces, Guiaondas.
Fibra 6ptica. Multiplexores. Hodems.

TEMA 29.- SEGURIDAD EN ET, PC: La scguridad en el PC.
Llaves de proteccion. Compatibjilidades. Conexionados. E1l
virus informiatico. Tipos y clasificaciones. Antivirus.
Sistema de proteccidén. Soportes.

TEMA 30.- PAQUETES INTEGRADOS: Paquetes integrados.
Hojas de ciAlculo. Procesadores de  Textos. FEntornos de
programacion. Tipos de paquetes mas ntilizados en la
actnalidad. Desarrollo de aplicaciones para PC, s. Andlisis.
Tipos. Programacién. Meniis. Ventanas. Configuracién.

TEMA 31.~ COMUNICACTONES PC,s.: Comunicaciones
PC-Host. Host-llost. PC-PC. Host-PC-Redes. Illardware y Software
requerido. Bridges. Gateway. Emulaciones 5250 y 3270.
Tarjetas emnlacion. Transferencias de ficheros. PC SUPPORT.

TEMA 32.- UNTDADES DISERO: Equipos de disefio
asistido. Coprocesador matemitico. Memoria  principal.
Almacenamiento. Tarjetas graficas. HMHonitores. Impresoras.
Plotters. Digitalizadores. Scanners. Soltware de disefo.

Lo que se¢ hace piblico para general conocimiento.
1

Huelva, 14 de mayo de 1992.— El Alcalde, Juan Ceada In-
fantes. El Secretario, Manuel Batanero Romero.

EDICTO.

El, AYUNTAMIENTO PLENO, en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adoptd6 ¢l acuerdo de aprobar las
bases de 1a convocatoria que mids abajo se indican, con
arreglo a las siguiecutes:

1. NORMAS GENERALES

PRIMERA: Fs objeto de esta convocatoria la provision
en propiedad mediante el turno de Concurso-Oposicion Libre,
de una plaza de Delineante encuadrada en la FEscala de
Administracion FEspecial, Subescala Técnica, Clase Auxiliar,
grupo de clasificacion "C", secgin el articulo 25 de 1a lLey
3071984, de 2 de Agosto y dimanante de la oferta de empleo
piblico correspondiente a los ejercicios 1990/91.

11. REQUISITOS DE_LOS_ASPIRANTES

SEGUNDA: Para tomar parte en cl Concurso- Oposicion
Libre sera necesario:

a) Ser espaiiol/a.
b) Tener 18 afos de edad y no haber cumplido 55.

A los eofectos de la  ecdad miaxima para el ingreso, se
compensara ‘ol limite con los servicios prestados
anteriormente a la Admiaistracion lLocal, cualquiera que sea
la naturaleza de dichos servicios, y so hubiese cotizado por
ellos a 1a MUNPAL.

c) Estar en posesion del Titulo de Formacion
Profesional de Scgundo Grado, rama Delineacion 6 equivalente.

d) No padecer enfermedad o limitacion (fisica o
psiquica que impida el desempein de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido scparado, mediante expediente
disciplinario, del servicio al ~Ustado, a Jas Comunidades
Autdnomas, o a las Entidades locales, ni hallarse

inhabilitado para el cjercicio de las lunciones piblicas.

TERCERA:. lios requisitos establecidos por esta base TT
deberan poseerse. ecu  e) momento de  Tinalizar el plazo de
presentacion de solicitudes.

CUARTA: Las personas con minusvalia seran admitidas
en igualdad de condiciones con los demis aspirantes, sin que
se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o
fisicas sino on los casos en que scan incompatibles con el

desempefio de las tareas o funciones correspondientes.

Para cstas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, el Tribunal adaptari en lo
posible el tiempo y medios de realizacion de los ejercicios
de forma que gocen de igualdad de oportunidades.

I1T1. PRESENTACION DE INSTANCIAS

QUINTA: Las instancias manifestando que se reunen
todos los requisitos exigidos, deberan dirigirse al lltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de luelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de la publicacién del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. Se presentaran en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas
de Correos en la forma establecida en el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporaciéon Municipal.

SEXTA: E] impreso de  solicitud, debidamente
cumplimentado, se presentard con el justificante de ingreso
de 1a cantidad de 600 pesetas en concepto de derechos de
examen, o en su defecto se acompafari el resguardo del giro
postal o Lelegrafico de su abono.

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

SEPTIMA: Expirado el plazo dc presentacién de
instancias, el I1ltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucién en el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. Ean dicha Resolucién, que se

publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de
Anuncios de este Ayuntamiento, se delerminara el lugar, fecha
y hora de comienzo de las pruebas, asi como la composicion
del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la Resolucién, para poder subsanar cl defecto
que haya motivado la exclusién.

Y. TRIBUNAL CALIFICADOR

OCTAVA: FE1l Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados e¢) y f) del articulo 42 del Real Decreto
89671991 de 7 de Junio, de reglas basicas y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimionto de seleccion de los
funciowtrios de Admivislracion Loenl, quedara compnesto de la

siguiente forma:

Presidente: K1 de 1a Corporacion o miembro de Ia
misma en quien delegue.

Vocales: Un representante designado por la Comunidad
Auténoma.

El Director o Jefe del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por ¢l Presidente de la
Corporacion.

Un funcionario de 1la Corporacion, designado por la
Junta de Personal o miembro de ésta, que esté en posesion de
titulacion académica igual o superior a la exigida.

Secretario: E! de la Corporacion o funcionario de la
misma en quien delegue. .

Deberan designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.
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En la composicién del Tribunal se velara por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mis uno de sus micmbros deberdn posecr una
titulacién correspondiente a la misma Area de conocimientos
que la exigida para ¢l ingreso, y la totalidad de los mismos
de igual o superior nivel académico.

El Tribuna) no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de 1la mitad mias uno de sus micmbros
titulares o suplentes indistintamenie, teniendo competencia y
plena autoridad para resolver cuantas incidencias se
presenten " en el proceso selectivo y que no se hallen
previstas en las Bases.

Tos miembros que lo constituyan serdn los mismos que
actuen en la calificacion de 1las distintas pruebas o
ejercicios, sin que puedan ser sustituidos por los
respectivos suplenles.

En caso de que no se halle presente el Presidente del
Tribunal o su suplente, aswmird 1as Funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. E1 de menor edad sustituira al
Secretario en caso de anscncia de éste y de su suplente.

Tos miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran recusar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la ley de Procedimicnto Administrativo. .

) E1 Presidente del Tribunal adoptara las medidas
oportunas - para garantizar que los ejercicios que sean
escritos y, que a juicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante el Tribunal, secan corregidos sin que sec conozca la
identidad de los aspirantes.

K1 Tribunal respousable on axte proceso selectivo no

padri  aprebar i declarar que han  superade las pruebas

selectivas un mimero superior de aspirvantes al de plazas
convocadas. A estos efectos se considerardn aprobados sélo y
exclusivamente los que han superado todas las pruebas
realizadas y obtengan mayor puntuaciéon hasta completar el
nimero de plazas convocadas. :

Todos los micembros del Tribunal tendrdn derecho a la
percepcién de "asistencias", en l1a forma y cuantia sciialada
por la normativa vigente.

A estos efectos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estan clasificados en la categoria tercera.

En las prucbas en que se considere conveniente, el

Tribunal podra recabar la colaboracion de asesores en la

materia de que se trate.

YI. ACTUACION DE LOS ASPIRANTES

NOVENA: FEl orden de actuacion de los aspirantes, en
aquellos ejercicios que no puedan realizarse en forma
conjunta, se iniciard por la letra "L" que se aplicard a la
primera letra del primer apellido segin la lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo realizado por la Secretaria de Estado para la
Administracién Pablica. .

¥II. COMIENZO DE LAS PRUEBAS

DECIMA: No podrin dar comienzo las pruebas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de
publicacién del corcespondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comenzadas las pruebas sclectivas no sera
obligatoria la publicacion de Jlos sucesivos anuncios de la
celebracién de las restontcs pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios se haran publicos por el
Tribunal en el Tablén de Edictos de la Corporacidn, con doce
horas de antclacién al menos al comienzo de las mismas, si se
trata del mismo ejercicio, o veinticualro horas si se trata
de un nuevo ejercicio.

Desde la terminacién de una prucba y el comiénzo de
la signiente debera transcurrir un plazo minimo de cuarenta y
ocho horas y un miximo de veinte dias. '

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento fdmico. La no presentacién de un opositor a
cualquiera de Tlos ejercicios determinari automaticamente el
decaimiento de  su derecho a participar en ¢l mismo cjercicio
y en los sucesivos, quedando excluido por tanto de las
pruebas.

AY efecto et Tribunal podrd en todo momenta veguerir
a2 los opositores para que se idenlifiquen debidamente 2 cuyo
efecto habran de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro medio de
identificacidn suficiente a criterio del Tribunal.

VIiI. SISTEHA DE SELECCION Y CALIFICACION

DECTMO-PRIMFERA: El
constard de dos partes:

procedimiento  de seleccion
A) CONCURSO.

B) OTOSICION.

A) FASE DE CONCURSO:

Se valoraran por el Tribunal los méritos alegados que

sean justificados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar la .instancia, con arreglo al baremo

citado en el anexo T.

Esta fase de concurse no serd en ningdn caso
eliminatoria y debera haber finalizado al menos cuarenta y
ocho horas antes del inicio de la fase de oposicién.

lL.os puntos obtenidos en esta fase, no pndrén ser
aplicados para superar los ejercicios de la fase Oposicidn.

B) FASE DE OPOSICION.

Los ejercicios, tanto tedricos como practicos,
recogidos como anexo TII, tendridn carvicter eliminatorios, se
calificaran de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno
de ellos.

“EJ nimero de puntos que podri ser otorgado por cada
miembro del Tribunal, en cada uno de los ~jercicios, scra de
0 a 10 puntos.

lLas calificaciones se adoptacan sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por cl nimero de asistente de
aquél, siendo el cociente la calificacion delinitiva. Al
afecto queda facultado el Tribunal para decidir la exclusion
de aquellas puntuaciones que se dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

. l.a calificacion de la fase de oposicion serd la suma
de 1as puntuaciones obtenidas en los cjercicios citados a la
que se adicionard la obtcnida en la f(ase de concurso,
resultando asi la calificacién final y el orden de puntuacion
definitiva. ’

IX. PUNTUACION Y PROPUESTA DE SELECCTON

DECIHO-SEGUNDA:  Concluidas  las proebas, ol Tribunal
publicardi en <l Tablon de Edictos de la Corporacion la
relacién de aprobados por orden de puntuacion.

Scguidamente el Tribunal elevara dicha relacion junto
con la propuesta de nombramiento a la Presidencia de la
Corporaciodn.

Las Resoluciones del Tribunal tendrin caracter
vinculantes para la Administracién Municipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda A su revision conforme a lo
establecido en los articulos 109 y siguientes de la ley de
Procedimicnto Administrativo.

X. PRES CION DE DOC! 0Ss

DECINO-TERCERA: Los aspirantes propuestos aportaran
ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan publicas 1as relaciones de
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aprobados, los documcntos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la
base IT de 1a convocatoria, en la siguiente forma:

a) TFotocopia compulsada del Documento Nacional de
Tdentidad.

b) Copia autentica o fotocopia (que deberd presentar
acompafiada del original para su compulsa) del titule exigido.

c¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el normnl ejercicio de la funcidn
a desempecnar.

Al cfecto los aspirantes propuestos serdn sometidos a
reconocimiento médico por el servicio de Tnspeccion Hédica de
este Ayuntamiento, quien lo extendera, siendo el resultado
del mismo vinculante pir-a i1a toma de posesidn.

d) Declaracién Jurada o VPromesa dec no haber sido
separado, mediante expediente disciplinarjo, de ninguna
Administracion Tiablica, wni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones piblicas.

) Neclaracién Jurada o Promesa donde sc haga constar
que en ¢l momento de la toma de posesion no se encuentra
incurso  en  ninguna causa de incompatibilidad para el
desempeiio del cargo.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios
publicos, estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramicnto, debjendo presentar certificacién de la
Administracién Tiblica de que dependan, acreditando sw
condician y cuantas  cirewnslaneins  conslen eu su expeadiente
personal.

Quienes  denlro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presenlen Ia documentacién, no podrin ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudicran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

XI. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESTON

DECTHO-CUARTA: Concluido el proceso selectivo vy
aportados Tlos documenlos a que se reficre la base anterior,
el. Alcalde de acuerdo con la propnesta del Tribunal
calificador, procederd a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberan tomar posesion en el plazo de treinta dias, a
contar del siguiente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con 1o establecido en el Real Decreto
70771979, de 5 de Abril.

Quienes sin causa justificada no tomen posesién en el
plazo secfalado, quedarin en situacién de ceosantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

?

11. RECURSOS

DECTHO-QUINTA: la convocatoria y sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribuna), podrin ser impugnadas por los
interesados en los casos y en la forma establecida por la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

ANEXO_I - A) BAREMO-CONCURSO

- Otra Litulacién de idéntico g;ndo
Académico en e} mismo Area de cono-
cimientos evidente con la plaza
convocada

2,00 puntos

Héritos Profesionales

SERVICIOS TRESTADOS

- Por cada mes completo de servicias
prestados en cualquiera de las Ad-
ministraciones Piblicas en plaza &
punsto de ignal o similar nalura-
leza  al gue  se opta, acreditado
mediante 1a correspondiente  arr-
tificacion expedida por el Orpa-

nismo compnrtaonte 0,05 puntos

Por cada mes completo de servicios
prestados en Empresas privadas en
plaza o puesto de igual 6 similar
naturaleza, que deberdn ser sufi-
cientemente acreditados a tra-
vés del contrato de trabajo visado
por ¢l INFM y certificado de coti-
zaciones a la S.5. 6 cualquier
olre documento de igual fuerza

probatoria . . . . . . . . . . 0,02 puntos

A cstos cfectos no se computaran scrvicios que
hubieran sido prestados simultaneamente con otros igualmente
alegados.

CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS

Siempre que se¢ encuentren relacionados con la plaza a
que se opta e impartidos por Organismos Oficiales.

De 15 a 40 horas de duracién 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracién . 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracién .... 0,25 puntos

De 101 a 200 horas de duracion ... 0,50 puntos
De 200 horas em adelante ......... 1,00 punto

No scrdn valorados aquellos cursos cuya duracién sean
inferiores a 15 horas & que no se¢ justifique su duracidn.

Al efecto ¢l miximo de puntos que puede otorgar el
Tribunal tendra la siguiente distribucién por apartados del
BAREHO:

Héritos Académicos . . . . . . . . . 2,00 puntos
Héritos Profesionales . . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto

ANEX0 11 - B) FASE OPOSICION

Primer ejercicio: Consislird en desarrollar, por
escrito, dnrante 45 minutos como maximo un tema sacado a la

.suerte, de los incluidos en el apartado "A" del temario

contenido en el Anexo I1 de esta convocatoria. La lectura del
ejercicio por los aspirantes sera obligatoria y piblica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacién, en cuyo
caso, seri leido por el Tribunal.

Sepnndo ejercicio: Consistiva on desarrol far, por

escrilo dinante 135 minntos como miximo, tres (omas sacados a
la suerte, de los incluidos cu el apartado "B" del temario
contenido en el Anexo !l de esta convocntoria. ha tectura del
ejercicio por los aspirantes sora obtigatoria y piblica,
salvo causas de fuerza mayor provia justificacion, en cuyo

caso, serd leido por eI Tribunal.

Tercer ejercicio: Consistird en desarrollar por
esgtlto durante 120 minutos como maximo, un supuesto

prictico, relativo a las tareas propias de eoste puesto de
trﬁbajo, de acuerdo con los temas incluidos on e] apartado
B”, Anexo II, de esta convocatoria.

AT efecto cada miembro integrante on el referido
Tribunal queda facultado para proponer ¢l referido supuesto.
Entre el nimero de supuestos propuestos por ¢l Tribunal se

verificard un sorteo a fin de extracr ol que deba desarrollar
los aspirantes.

APARTADO A). MATERIAS CONUNES

TEMA 1.- La Constitucidn de 1.978. Principios
generales. Caracteristicas y estructura,



Sevilla, 9 de julic 1992

BOJA nim. 64

Pagina nim. 5.571

TEMA 2.~ Sometimiento de la Administracion a 1la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Piiblico. Tla ley. Clases de
leyes.

TEMA 3.- E1 administrado. Conceplo y clases. La
capacidad del administrado y sus causas modi(icalivas.
Cotaboracidn y participacion de los ciudadanos con 1la
Administracién.

TEMA 4.- E1 procedimiento adwinistraltivo local. Sus

fases. E] silencio administrativo.

TEMA 5. - Régimen local  Espainol. Principios

constilucionales y regulacion juridica.
TEMA 6. - Organizacion y competencias municipales.

TEMA 7.~ Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases, procedimiento de elabaracién y aprobacién.

TEMA 8.- Personal al servicio de la Entidad Local. La
funcion piblica local, organizncion, seleccion y situaciones
administrativas. El personal Jaboral. Darecchos y deberes del
personal al servicio de los FEntes lLocales. Responsabilidad.
Régimen disciplinario. E] sistema de Seguridad Social del
personal al servicio de las FEntidades locales.

APARTADD B). MATERIAS ESPECIFICAS

TEMA 1.- FEstado de Ia materia. Propiedades de los
shlidos. Ensayo Rrinell. Fnsayo Rockwell.

TEMA 2. - Resistencia de waterisles: Fsluerzes, Tipos,
Ley de llooke. Hodelo de elasticidad. Tay de Young.

TEMA 3.- Traccién. Griaficoa y leyes. Cizalladura,

Momento de inercia.

TEMA 4.- Flexion: TLey de aquilibrios en la flexidn.

Torsion.

TEMf, 5.- Hormigén: Grupos y usos mis frecucntes.

Notaciones mas usuales.
TFEMA 6.- Muros, tipos mas usuales. Aparejos.
TEMA 7.- Forjados. Clases. Vigas y columnas.

TEHMA 8.- Puertas, clementos caracteristicos.

Acotaciones y medidas. Tipos mas usuales.
TENMA 92.- Ventanas, elemenlos , dimensiones y tipos.

TEMA  10.- Escaleras, Lerminologia y caracteristicas.
Peldaiios y elementos de sustentacion. Acotaciones.

TEMA 11.- Cubiertas, Lipos. Terrazas y azoleas,
maleriales mas utilizados.

TEMA 12.- Escalas, clases, construcciones grificas.

TEMA  13.- Construccionos geométricas. Trazado de

mediatrices. Perpendicntares a una recta.
2 .

TEMA  14.- Anpgulos. Riseclriz de Angulos. Bisectriz
grafica de medias y cuartas proporcionales entre segmentos.

TEMA 15.- Circunferencia. Potencia de un punto con
circunferencin. Eje radical de dos
Centro radieal de dos circunferencias.

respecto a una
circunferencioas.
Cunadratura del circulo.

TEMA 16.- Circunferencia. Posiciones de una recta con
respecto a 1a circunferencia. Posicion entre
circunferencias.
clases y

TEHA 17.- Figuras Definicidn,

clementos caracleristicos.

planas.
TEHA 18.- Construccién de fignras planas. Tridngulos,
cnadrilateros y paralelogramos.
TEMA 19.- Trazado de poligonos rogulares.

TEMA 20.- Formas geometricas: lgualdad y semejanza.

TEMA  21.- Pantografo. Yundamento 7y uso. Compds de
reduccion. Rectificacién de curvas.

TEMA 22.- Ovalos y ovoides. Delinicion y Lrazados.
TEHA - 23.- Avcos. Definicion, tipos y elementos mas
caracteristicos. Molduras.

TEMA  24.- FElipse, Hipérbola y pardbola. Defiaicidon y
trazado. Fspiral de Arquimedes y télice cilindrica.

TEMA 25.- Enlace de lineas. Tipos mis usuales.

Trazado de arcos de circunferencia de gran radio.

TEMA 26.- Rotulacién normalizada. Tipos de letras
utilizadas en arquitectura y dibujo industrial. Utiles mds
frecuentes utilizados.

TEMA 27.- Vistas de nn currpo. Disposiciones segin
los diferentes sistemas de representacion.

TEMA 28.- Normas sobre el cmpleo del grueso de

lineas. Clases y grupos diferentes.

TEMA 29.- Formato normalizado del papel de dibujo.
Plegado normalizado de formatos. Casillero normalizado del
archivo de planos.

TEMA 30.- Acotncidn.
Simbolos y letras mas empleados.

Principios y normas a secguir

TEMA 31.- Secciones y cortes. Normas y
recomendaciones a emplear. Casos especiales y soluciones
normalizadas. Colores mds representativos de uso.

TEMA 32.~- Sistemas de representacion:

Perspectivas, tipos.

Lo qua se hace publico para general conocimiento.

Huelva, 14 de mayo de 1992.- El Alcalde, Juan Ceodo.ln-
fantes. El Secretario, Manuel Batanero Romera.

EDICTO.

ELL.  AYUNTAMIENTO PLENO, en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adopté el acuerdo de aprobar las
bases de 1a convocatoria que mas abajo se indican, con
arreglo a las signientes:

I. NORNAS GENERAIES

PRIMERA: FEs objeto de esta convocatoria la provision
en propiedad mediante el Lurno de Concurso-Oposicidn Libre,

de uwna plaza de Auxiliar de Archivos, Bibliotecas ¢
Investigacion encuadeada en 1a Escala de Administracién
Especial, Subescala Técnica, Clase Auxiliar, grupo da

clasificacién "C", segin el articulo 25 de la ley 30/1984, de
2 de Agosto y dimanante de la oferta de empleo piblico
cocrespondiente a los ejercicios 1990/91

11. REQUISITOS DE_LOS ASPIRANTES

SEGUNDA: Para Lomar
Libre serd necesario:

parle  nn el Concurso-Oposicion

a) Ser espanol/a.
b) Tener 18 afios de edad y no haber cumplido 55.

A los efectos de la edad maxima para el ingreso, sc
compensari el limite con Tos servicios prestados
anteriormente a la  Administracion lLocal, cualquiera que sea
la naturaleza de dichos servicios, y se hubiese cotizado por
ellos a 1n MUNPAL.

¢} Fstar on posesién del Titulo de Bachiller
Formacion Trofesional de Segundo Grado 6 equivalente.
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d) No padecer enfermedad o limitacion fisica o
psiquica que impida el desempcfio de las correspondientes
funciones.

¢) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio al Fstado, a las Comunidades
Autonomas, o a las Fntidades Locales, ni hallarse
inhabititado para el ejercicio de las funciones miblicas.

TERCERA: Los requisitos astablecidos por esta base 11

deberin poscerse  en el momento  de  ficalizar el plazo de
presentacion de solicitudes,
CUARTA: Las personas con minusvalia seran admitidas

en igualdad de condiciones con los demis aspirantes, sin que
se establezcan exclusiones por limilaciones psiquicas o
fisicas sino en 1los casos en que sean incompatibles con el
desempefio de las tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, ¢l Tribunal adaptara en lo
posible el tiempo y medios de rcalizacién de los ejercicios
de forma que gocen de igualdad de oportunidades.

1E1. PRESENTACION DE_TNSTANCIAS

QUINTA: Tas instancias manifestando que se reunen
todos los requisitos exigidos, deberan dirigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al
de 1a publicacion del extracto de esla convocatoria en el
Boletin Oficial del Fstado. Sec presentarian en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas
de Corrcos en la forma establecida en ¢l articulo 66 de la
Ley de Procedimicento Administrativo, a ser posible en ¢l
modelo oficial existente en esta Corporacion Municipal.

SEXTA: E1l impreso de solicitud, debidamente
cumplimentado, se¢ presentara con ¢l justificante de ingreso
de la cantidad de 600 pesetas en concepto de derechos de
examen, o en su defecto se acompaiiari el resguardo del giro
postal o telegrifico de su abono.

1V. ADHIS1ON DE ASPIRANTES

SEPTINA: Expirado el plazo . de presentaciéon de

instancias, el 11tmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucion en ¢l plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. En dicha Resolucidon, que se

publicard en el Boletin Oficial de l1a Provincia y Tablén de
Anuncios de este Ayuntamiento, se¢ determinaria el lugar, fecha
y hora de comienzo de las prucbas, asi como la composicidn
del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del signiente al de la
publicacion de 1a Resolucién, para poder subsanar ¢l defecto
que haya motivado la exclusidn.

¥. TRIBUNAL CALIFICADOR

OCTAVA: FE1 Tribunal, dec conformidad con lo previsto
en los apartados ¢) y () del articulo 49 del Real Decreto

89671991 de 7 ale Junio, de veglas basicax y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimienlo e seleceion de los
funcionarios de Administracion lLocial, quedara compuesto de la

sigulente forma:

Presidente: El1 de la Corporacion o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales: Un representante designado por la Comunidad
Autdnoma.

El Director o Jefe del respecltivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por el DPresidente de 1la
Corporacion.

Un funcionario de la Corporacion, designado por la
Junta de Personal o miembro de ésta, que esté en posesion de
titulacion académica igual o superior a la exigida.

Secretario: E1 de la Corporacién o funcionario de la-
misma en quien delegue. :

Deberdn  designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal. .

En la composicién del Tribunal se velara por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mis uno de sus miembros deberin poseer una
titulacién correspondiente a la misma drea de conocimientos
que la exigida para el ingreso, y la totalidad de los mismos
de igual o superior nivel académico.

El Tribunal no podrd constiluirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mis uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena autoridad -para  resolver cuantas incidencias se
presenten en el proceso sclectivo y que no se hallen
previstas cn Jas Bases.

Los miembros que lo constituyan serdn los mismos que
actuen en la calificacion de las djstintas pruebas o
ejercicios, sin que  puedan sev  sustituidos por los
respeclivos suplentes.

En caso de quec no se halle presente el Presidente del
Tribunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. E1 de menor edad sustituira al
Secretario en caso de ausencia de éste y de su suplente.

Los ' miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran reccusar a aquellos cuando.
concurran algunas de las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la ley de Procedimiento Administrativo.

F1 Presidente del Tribunal adoptard las medidas
oportunas para garantizar que Jlos ejercicios que sean
ecscritos y, que a juicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante c¢l Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la
identidad de los aspirantes.

L1 Tribanal respousable  en este pracese selectivo no
podra aprobar ni declarar que han superade las  prucbas
selectivas wn uimero superior de  aspirantes al de plazas

convocadas. A estos efeclos se considerarin aprobados solto y
exclusivamente los que  han superado todas las prucbas
realizadas y obtengan mayor puntuacién hasta completar el
nimero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendrén derecho a la
percepcién de "asistencias”, en la forma y cuantia seiialada
por la normativa vigente.

A estos  efectos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estin clasificados en la categoria tercera.

Fn las pruebas cn que se considere conveniente, el
Tribunal podrd recabar 1la colaboracion de asesores en la
materia de que se trate.

NOVENA: E1l orden de actuacién de los aspirantes, en
aquellos cjercicios que no puedan rcalizarse en forma
conjunta, se iniciard por la letra "L" que se aplicara a la
primera letra del primer apellido segin la lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo realizado por 1a Secretaria de Estado para la
Administracion Pablica.

i

DECTHA: No podran dar comienzo las pruebas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de
publicacién del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comanzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la
celebracion de las restantes pruecbas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios se haran publicos por el
Tribunal en el Tablon de Edictos de la Corporacién, con doce
horas de antelacion al menos al comienzo de las mismas, si se
trata del mismo ecjercicio, o veinticuatro horas si se trata
de un nuevo ejercicio.
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Desde la terminacién de una prucbha y el comienzo de
la siguiente deberd transcurrir nn plazo minimo de cuarenta y
ocho horas y un miximo de veinte dias.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento dnico. lLa no presentacién de un opositor a
cualquiera de Jos ejercicios determinari automiticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio

y en  los  sucesivos, guedando  exeluido  por tanto  de las
priuebas.

Al efecto ol Tribunal podri en todo momento vequerir
a los opositores para que se identifiquen debidamente a cuyo

efecto habran de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de ldentidad o cualquier otro medio de
identificacion suficiante a criterio del Tribunal.

Y11XI. SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACION

DECTNO-PRINERA: E1 procedimiento de seleccidn
constard de dos partes: -

A) CONCURSO.
B) OFOSICION.
AS FASFE. DE CONCURSO:

Se valoraran por el Tribunal los miritos alegados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes cn cl
momento de presentar la jinstancia, con arreglo al baremo
citado en el anexo 1.

Esta fase de comcurso no serd en ningin caso
climinatoria y deberd haber finalizado al menos cuarenta y
ocho horas antes del inicio de la fase de oposicion.

l.os puntos oblenidos en cesta fase, no podran ser
aplicados para superar los ejercicios de la fase Oposicion.

R) FASE DE OPOSICION.

Los ejercicios, tanto tedricos como pricticos,
recogidos como  anexo T1, tendrin caricter climinatorios, se
calificaran de 0 a 10 puatos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno
de ellos.

El nimero de
miembro del Tribunal,
0 a 10 puntos.

puntos que podra ser otorgado por cada
cen cada uno de los cjercicios, sera de

Tas calificaciones se adoptaran  sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos wmiembros del
Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistente de
aquél, siendo o) cociente 1la calificacion definitiva. Al
efecto gqueda facultado el Tribunal para decidir la exclusion
de aquellas puntuaciones que se dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

La calificacion de Ja fase de opasicion sera la suma
de las puntuaciones obtenidas en los cjercicios citados a la
que se adicionara 1a obtenida en 1a fase de concurso,
resultando asi.la calificacién final y el orden de puntuacion
definitiva.

I1X._PUNTUACION Y PROPUESTA DE SELECCION

DECTMO-SEGUNDA: Concluidas las prucbas, el Tribunal
publicara en el Tablén de FRdictos de la Corporacién Ia
relacioén de aprobados por orden de puntuwacion.

Seguidamente el Tribunal elevard dicha relacion junto
con la propuesta de nombramiento a 1la Presidencia de la
Corporacion.

Las Resoluciones del Tribunal tendrin cardcter
vinculantes para la Administracion Municipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda a su revisién conforme a lo
establecido en los articulos 109 y siguientes de 1la Ley de
Procedimiento Administrativo.

.que en ¢l momento de

X. PRESENTACION DE NTOS

aspirantes propuestos aportnran
ante la Administracién, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan piblicas 1las relaciones de
aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en el proceso selectivo snﬂcxigen cn la
base TT de Ta convocatoria, en la siguiente forma:

- DECTMO-TERCERA: los

a) Fotocopia compulsada del  Documento Nacional de

Tdentidad. ,
b) Copia autentica o fotocopia (que deberd presentar
acompaiiada del original para su compnlsa) del titulo exigido.

¢) Certificado acreditativo de no padecer cenfermedad
o defecto fisico que impida ¢l normal ejercicio de la funcién
a desempefiar.

Al efecto los aspirantes propnésLns saran sometidos a
reconocimiento médico por el servicio de Inspeccién Médica de
este Ayuntamiento, quien lo extendera, siendo el resultado
del mismo vinculante para la toma de posesion,

Promesa de no haber sido
disciplinario, de ninguna
inbabilitado para el

d) Declaraciéon Jurada o
separado, mediante expediente
Administracion Publica, ni bhallarse
ejercicio de funciones pablicas.

@) Declaracion Jurada o Promesa donde sec hagn constar
la toma de posesion no se encuentra
incompatibilidad para el

incnurso en ninguna causa de

desempeiio del cargo.

Quienes tuvieran 1a condjcion de funcionarios
piblicos, estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados -para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presenLar certificacion de la

Administracion Publica de  que  dependan, acreditando  su
condicion y cuantas circunstancins  conston en <o expediente
personal. )

Quienes dentro de) plazo indicado, y salvo los casos

de fuerza mayor, no presenten la documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de 1la responsabilidad en que pudicran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

XI. NOMBRAMNIENTO Y TOMA Df_POSESTON

DECIMO-CUARTA: Concluido el proceso sclectivo y
aportados los documenlns a que se refiere la base anterior,
el Alcalde de  acuerdo con  la Tribunal
calificador, procedera a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales decberan tomar posesion en el plazo de treinta dias, a
contar del siguiente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo establecido cn el Real Decreto
707/1979, de 5 de Abril.

propuesta el

Quicnes sin causa justificada no tomen posesion cn el
plazo sefalado, quedarin en situacion de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

XI1I. RECURSOS

DECTMO-QUINTA: la convocatoria
actos administrativoes se deriven de
actuacjones del Tribunal, podrian ser impugnadas por los
intercsados en los casos y en la forma establecida por la
vigente ley de Procedimiento Administrativo.

y sus basecs y cuagtos
éstas y de las

ANEXO T - A) BARENO-CONCURSO

Méritos_Académicos

- Otra titulacién de idéntico grado
Académico en el mismo Area de cono-
cimfentos ecvidente con la plaza
convocada . . . . . . . . . . ... 2,00 puntos
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Méritos Profesionales
SERVICTOS PRESTADGOS

- Por cada mes completo de servicios
prestados en cualquiera de las Ad-
ministraciones Miblicas en plaza o
puesto de ignal o similar natura-
leza al que se opta, acreditado
mediante 1a correspondiente  ceor-
Lilicacion eaxpedida  por ol Ovgn-

nismo competonle . e e e 0,05 puntos

Por cada mes complelo de servicios
prestados en Fmpresas privadas en
plaza o puesto de igual 6 similar
naturaleza, que deberin ser sufi-
cientemente acreditados a tra-
vés del contrato de trabajo visado
por el INEM y certificado de coti~
zaciones a la S.5. 6 cualquier
otro documente de igual fuerza

probatoria 0,02 puntos

A estos efactos no se computarin servicios que
hubieran sido prestados simultaneamente con otros igualmente
alegados.

CURSOS_Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a
que sc opta e impartidos por Organismos Oficiales.

De 15 a 40 horas de duracion ..... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duraciom ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracion .... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duracion ... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ......... 1,00 punto

No seran valorados aquellos cursos cuya duraciéon sean
inferiores a 15 horas & que no se justifique su duracion.

Al efecto el maximo de puntoﬁ_quo puede otorgar el
Tribunal tendrd la siguiente distribucidén por apartados del
BARFMO:

Méritos Académicos . . . . . . . . . z2,00 puntos
Méritos Profesionales . . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto

ANEXO 11 - B) FASE OPOSICION

Primer ecjercicio: Consistivd en desarvollar, por
escrito, durante 45 minutos como miximo un tema sacado a la
suerte, de los incluidos en el apartado "A" del temario
contenido en el Anexo 1] de esta convocatoria. La lectura del
cjercicio por los aspirantes serd obligatoria y publica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacién, en cuyo
caso, serd leido por el Tribunal.

Segundo ejercicio: Consistird en desarrollar, por
escrito durante 135 minutos como miximo, tres temas sacados a
la swerte, wuno de cada grupo y que se corresponden con los
grupos  primero, segundo y  Lerceva  de los incluidas en el
apartado "B del  (emavio  contenido  en ol Anexo 11 de esta

convacatoria. la  lectura del cjercicio por los aspirantes
segd obligatovia y piblica, salvo causas de fuerza mayor
previa justificacion, en cnyo casn, ‘serd Irido por el

Tribunal.

Tercer ejercicio: Consistira en desarrollar por
escrito durante 120 minutos como maximo, wun supuesto
practico, relativo a las tareas propias_ de este puesto de
trabajo, de acuerdo con los temas incluidos en el apartado
"B", Anexo II, de esta convocatoria.

Al efecto cada miembro integrante en el referido
Tribunal queda facultado para proponer ¢l referido supuesto.
FEntre el nimcro de supuestos propuestos por el Tribunal se
verificard un sorteo a fin de extraer ¢l que deba desarrollar
los aspirantes.

TEMA 1.- Ta Constitucién de 1.978. Principios
generales. Caracteristicas y estructura.

TEMA 2.- Somctimiento de la Administracion a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Miblice. Ta Ley. Clases de
leyes.

TEMA 3.- FEl administrado. Concepto y clases. La
capacidad del administrado y sus causas modificativas.
Colaboracion y participacién de los cindadanos con la
Administracién.

TEHA 4.~ FEl procedimiento administrativo local. Sus
fases. FEl silencio administrativo.
Principios

“TEMA 5.-  Régimen Local Fspafio].

constitucionales y regulacion juridica.
TEMA 6.- Orpanizacidn y comprtencias municipales,

TEKA 7.~ Ordenanzas y Regiamentos de las Entidades
Tocales. Clases, procedimiento de elaboracion y aprobacion.

TEMA 8.- Personal al servicio de la Entidad Tocal. La
funcidén pablica local, organizacion, scleccidn y situaciones
administrativas. El personal laboral. Derechos y dcberes del
personal al secrvicio de los Fntes locales. Responsabilidad.
Régimen disciplinario. El1 sistema de Seguridad Social del
personal al servicio de las Entidades locales.

APARTADO _R). _MATERIAS ESI'ECIFICAS
GRUPO 1 - BIBLIOTECONOMIA

TEMA  1.-
Bibliotecas.

Centros Provinciales Coordinadores de

TEMA 2.- Las Bibliotecas Priblicas Municipales.
TEMA 3.- El Local. Ubicacion y materiales.

TEMA 4.- Seleccion y adquisicion de publicacionos.
TEMA 5.- Preparacién del fondo bibliografico.
TEMA 6.- La Catalogacion.

TEMA 7.- lLos catdlogos. Concepto, clase y fines.

TEMA 8.~ Clasificacion y sistemas. Clasificacion
Decimal Universal.

TEMA 9.- Servicio a los lectores: FE1 préstamo.

TEMA 10.- F1 ordenador en la biblioteca,

GRUPO 11 - ARCHIVISTICA

TEMA 11.- Conceplo y funcién del Archivo. Clases de
Archivo.

TEMA 12.- Principales Archivos Espafioles. Archivos de
Andalncia.

TEMA 13.- Concepto y valor del documento.
Clasificacion de tos documentos de archivo. Agrupaciones
documentates.

TEMA 14. - Clasificacion y ordenacion de la
documentacion.
TEMA 15.- Instrumentos de  descripcion: Guias,

inventarios y catdlogos. Otros instrumentos de descripcion.

TEMA 16.- F1 archivo administrativo. Organizacion y
descripcidn,

TEMA 17.- 1Instalacién de archives. Conservacion y
restauvracion de documentos.

TEMA 18.- El1 acceso a los archivos.
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TEHA 19.- Lo informds tea vy su  aplicdeion 3 los

Archivos .
GROPO  TIT - WISTORTA, ARTE Y LITERATURA
TEMA 20.- La civilizacion Lantésica: Origenes y
desarrollo. El arte tartésico.

TEMA 21.- La vromanizacidén en Espafia, con especial
referencia en Huelva.

TEMA 22.- La dominacién arabe en Espafia, con especial
referencia a Huelva.

TEMA 23.- Huelva en el origen del Descubrimicnto de
América.

TEMA 24.- la presencia inglesa en Huelva.
TEMA 25.- E) desarrollo industrial en Huelva.
TEMA 26.- Bibliografia hislLorica Onunbense.

TEMA 27.- Monumentos Nacionales en Ja Provincia de
Huelva.

TEMA 28.- Daniel Vizquez Diaz.

TEMA 29.- Juan Ramoén Jiméner: Vida y (;brn.

TEMA 30.- Poctas onubenses del s. XX.

TEMA 3i.- La labor literaria de Diego Diaz ltierro.

TEMA 32.- Literatura Hispanoamericana del s. XX.
Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Huelva, 14 de mayo de 1992.— El Alcalde, Juan Ceada In-
fantes. El Secretorio, Manuel Batanero Romero.

EDICTQ.

EL. AYUNTAMIENTO PLEND, en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adopté ¢l acuecrdo de aprobar las
bases de 1la convocatoria que mias abajo se indican, con
arreglo a las siguientes:

1. NORMAS GENERALES

PRIMERA: %5 objeto de esta convocatoria la provision
en propiedad mediante ¢l turno de Concurso-Oposicién lLibre,
de una plaza de Tnspector de Salud y Consumo encuadrada en la
Fscata de Adminisiracién FEspecial, Subescala Técnica, Clase
Auxiliar, gropo de clasificacién "C", segiin el articulo 25 de
la Ley 30/1984, de 2 de Agosto y dimanante de Ja oferta de
empleo publico correspondiente a los ejercicios 1990/91.

IJ. REQUISITOS DE_IOS_ASPIRANTES

SEGUNDA:  Para tomar parle en el Concurso-0Oposicion

Libre serd necesario:
a) Ser espaniol/fa.
b) Tener 1R afios de edad y no haber complido 55.

A tos eflectos de la  edad maxima para el ingreso, se

compensarad el limite con las servicios prestados
anteriormente a la Administracion lLocal, cualguiera que sea
la naturaleza de dichos servicios, y s hubiese cotizado por

cllos a ta MUNPAL.

c) FEstar en posesion del Titulo de Bachiller,
Formacion Profesional de Segundo Grado 6 equivalente.

d} #WNo padecer enfermedad o limitacion fisica o
psiquica que impida e] desempeiio de las correspondientes
funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente
“disciplinario, del scrvicio al! Fstado, a las Comunidades
Auténomas, o a las  Fntidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

TERCFRA: TLos requisitos osltablecidos por esta base. Il
deberan posecrse en el momento de Tinalizar e) plazo de
presentacion de solicitudes.

CUARTA ; Las  persenas cou mivusvalia seran admilidas
en igualdad de ceudiciones con los demis aspirantes, sin que
se  establezcan  exclusionecs por  limilaciones psiquicas o
fisicas sino cen  los casos en que sean incompatibles con el
desempeifio de ‘las tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cnando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, ¢l Tribupal adaptarda en lo
posible el tiempo y medios de realizacion de tos cjercicios
de forma que gocen de igualdad de oportunidades.

I1I. PRESENTACION DE INSTANCJIAS

QUINTA: Las instancias manifestando que se reunen
todos los requisitos axigidos, deberdn dirigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partir de) siguiente al
de la publicacién del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. Se prescataran en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas
de- Correos en 1a forma establecida en el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacién Municipal.

SEXTA: E1l impreso de solicitud, debidamente
cumplimentado, se presentard con el justificante de ingreso
de 1a cantidad de 600 pesetas en concepto de derechos de
examen, o con su defecto se acompafiara el resguardo del giro
postal o telegrafico de su abowo.

1V. ADMISTON DE ASPIRANTES

SEPTIMA:  Expirado el plazo de presentacién de
instancias, el Iltmo. St. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucidon en el plazo de un mes dectarando aprobada Ja lista
de admitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que se
publijcarda en el Doletin Oficial de 1a Vrovincia y Tablon de
Anuncios de este Ayuntamiento, se determinard o1 lugar, fecha
y hora de comienzo de ias pruebas, asi como Jla composicion
del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de wn plazo de
diez dias, contados a partir del signiente al de la
publicacion de la Resolucidon, para poder subsanar ol defecto
que haya motivado la exclusion.

VY. TRIRUNAL CAL1FICADOR

OCTAVA: Y1 Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados e) y f) del articulo 492 del Real Decreto
89671991 de 7 de Junio, de reglas basicas y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de secleccion de los
funcionarios de Administracion lLoca(, quedara compuestio de da

siguicnls forma:

Presidente: FEl de la Corporacion o miembro de la

misma en quien delegue.

Vocales: Un representante designado por la Comunidad
Auténoma.

Ll Director o Jefe del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por el Presidente de 1la
Corporacién.

Un funcionario de la Corporacién, designado por ia
Junta de Personal o miembro de ésLa, que esté en posesion de
titulacion académica igual o superior a la exigida.

Secretario: E1 de la Corporacién o funcionario de la
misma en quien delegue.
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Deberdn designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

En Ja composicion del Tribumal se velarad por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mids uno de sus miembros deberin poseer una
titulacién correspondiente a la misma arca de conocimientos
que la ecxigida para el ingreso, y !a totalidad de los mismos
de jgual o superior nivel académico

E] Tribunal no podra constituwirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mis uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena autoridad para resolver cuantas incidencias se
presenten en el proceso selective y que no se hallen
previstas en las Bases.

Tos miembros que lo constituyan scran los mismos que
actuen con 1a calificacién de las distintas pruebas o
cjercicios, sin que puedan ser sustituidos por los
respectivos suplentes.

Fn caso de que no se halle presente ¢l Presidente del
Tribunal o su suplente, asumira las funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. E) de menor edad sustituird al
Secretario en caso de ausencia de éste y de su suplente.

fos miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrin recusar a aquellos cuando
concurran algunas do las circunstancias previstas .en el
articulo 20 de la l.ey de Procedimienlo Adminmistrativo.

FEl Presidente del Tribunal adoptard "las medidas
oportunas para garantizar que los ejercicios que sean
escritos y, que a junicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que sc¢ conozca la
identidad de los aspirantes.

EL hvibunal cesponsable  en este proecese seleclivo no
podra aprobar ni declarar que han  swperado  las . prucbas
selectivas un mimero superior de  aspirantes al de plaZas
convocadas. A estos efectos se counsiderarin aprobados s6lo y
exclugivamente los que  han superade todas  las pruebas

realizadas y obtongan mayor puntuacien hasta completar cl
nimero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal lLendran derecho a la
percepcion de "asistencias"™, en la forma y cuantia seiialada
por ]la normativa vigente.

A estos cfcctos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estan clasificados en la caltegoria tercera.

En las pruebas en que se cousidere conveniente, cl
Tribunal padria recabar la colaboracion de asesores en la
materia de que se trate.

YI. ACTUACION DE LOS ASPIRANIES

NOVENA: F1 orden de actunaciéon de los aspirantes, en
aquellos ejercicios que no puedan rcalizarse en  forma
conjunia, se iniciard por la letra”L" que se aplicarda a la
primera letra del primer apellido scgiin la lista de admitidos
ordenada alfabéticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo recalizado por la Secretaria de FEstado para la
Administracion Piblica.

YII. COHIENZO DF. IAS_PRUEBAS

DECTMA: No podrian dar comienzo las prucbas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses desde 1a fecha de
publicacién del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
del Estado.

Una vez comenzadas las pruebas sclectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesives anuncios de la
celebracion de las restantes pruebas en el iloletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios se harin publicos por el
Tribunal en cl Tablon de FEdictos de la Corporacién, con doce
horas de antelacion al menos al comienzo de las mismas, si sc
trata del mismo ejercicio, o wveinticuatro horas si se trata
de uwn nmevo cjercicin.

Desde 1la terminaciéon de uwna prucba y el comienzo de

la siguiente debera transcurrir wn plazo minimo de cuarenta y
ocho horas y un maximo de veinte dias.

Jos opositores seran comvocados para cada cjercicio
en llamamiento fnico. La no presentacion de un opositor a
cualquiera de los cjercicios determinard automaticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio
y en los sucesivos, quedando excluido por tanto de las
pruebas.

Al efeclo ol Tribunal podrd eu todo momento requerirc
a los opositores para que se¢ identifiquen debidomente a cuyo
efecto habran de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro medio de
identificacion suficiente a criterio del Tribunal.

TII. SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACION

DECIMO~PRIMERA: El seleccién

constard de dos partes:

procedimiento de

A) CONCURSO.
B) OPOSICION.
A) FASE DE CONCURSO:

Se valorarin por el Tribunal los méritos alegados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar la  instancia, con arreglo al baremo
citado en el anexo I.

Esta fase de concurso no scrd en ningin caso
eliminatoria y deberd haber finalizado al menos cuarenta y
ocho horas antes del inicio de la fase de oposicion.

los puntos obtenidos en asta fase, no podran ser
aplicados para superar los ejercicios de la fasc Oposicion.

B) FASE DE OPOSICION.

Los ejercicios, tanto tedricos como practicos,
recogidos como anexo JI, tendran cardcter climinatorios, se
calificaran de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno
de ellos. :

F1 mimero de puntos quoe podra ser otorgado por cada
miembro del Tribunal, en cada uno de los cjercicins, sera de
0 a 10 puntos.

lLas calificaciones se  adoptarin  sumando las
puntuaciones olorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistente de
aquél, siendo el cociente Ja calificacion definitiva. Al
efecto queda facultado ¢l Tribunal para decidir 1a exclusion
de aquellas puntuaciones que se dispersen de dicha media on
+/- 2 puntos.

La calificacion de 1la fase de oposicidn serd la suma
de las puntuaciones obtenidas en los cjercicios citados a la
que se adicionard la obtenida en la fase de concurso,
reswltando asi la calificacion final y el orden de puntuacion
definitiva.

1X. PUNTUAGION Y PROPUESTA DE SELECCION

DECIHO-SEGUNDA:  Concluidas  Vas prunebas, ol Tribunal
publicara en el Tablon de Fdictos de la Corporacion la
relaciéon do aprobados por orden de puntuaciém.

Seguidamente ¢] Tribunal elevari dicha relacién junto
con 1a propuesta de nombramiento a la Presidencia de la
Corporacién.

Las Resoluciones del Tribunal tendrédn caracter
vinculantes para la Administracién Municipal sin perjuicio de
que éstn; en su caso, proceda a su revisiéon conforme a lo
establecido en los articulos 109 y siguientes de la lLey de
Procedimicnto Administrativo.
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X. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

DECTHO-TERCERA: Los aspirantes propuestos aportardn
ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan piblicas Jas relaciones de
aprobados, los documentos acreditativos ‘de las condiciones
que para tomar parte en el proceso sclectivo se exigen en la
base II de 1a convocatoria, en la siguiente forma:

a) Fotocopia Documento Nacional de
Tdentidad.

compulsada del

b) Copia autentica o fotocopia {(quec deberad presentar
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido.

c) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el normal ejercicio de 1a funcidn
a desempefiar.

Al efecto los aspirantes propuestos serin sometidos a
reconocimiento médico por el servicio de Inspeccidn Médica de
este Ayuntamiento, quien Jlo extenderd, siendo el resultado
del mismo vinculante para la toma de posc=idn.

« d) - Declaracion Jurada o Promesa de no haber sido
separado, mediante expediente disciplinario, de ninguna
Administracion PMiblica, ni hallarse inhabilitado para el

ejercicio de funciones pibJicas.

e¢) Declaracior Jurada o Promesa donde se haga constar
que en el momento de 1la toma de posesidn no se encuentra
incurso en ninguna causa dec incompatibilidad para el
desempedio del cargon.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios
pitblicos, estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtencr su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion de la

Administracion Piblica de que dependan, acreditando su
rondicion y conntas  irennslancias  cousten en su expediente
personal.

Quienes dentvo del plazo indicado, y salva los casos
de fuerza mayor, no presenten la docomentacion, no podrin ser
nombrados, quedando anuladas todas sus  actuaciones, sin
perjuicio de 1a responsabilidad en que pudiecran haber
incurrido por falsedad en su instancia.

X1. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

DECIHO-CUARTA: Concluijdo cl proceso selectivo y
aportados los documentos a que se vefiere la base anterijor,
el Alcalde de  acverdo con la propuesta del Tribunal
calificador, proceder? a nombrar funcionarios de carrera, los

cuales deberdn tomar posesidn en el plazo de treinta dias, a
contar del siguiente al en que Je sea notificado el
nombramiento, debiendo  previamente prestar juramento o

promesa de conformidad con lo establecido c¢n el Real Decreto
70771979, de 5 de Abril.

Quienes sin causa justificada no tomen posesidn en el
plazo sefinlado, quedaran en siluacién de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramicnto conferido.

XI1I. RECURSOS

DECIMO-QUINTA: Ta convocatoria
actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los
interesados ¢cn  los casos y c¢n la forma cstablecida por la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

y sus bases y cuantos

ANEXO I - A) BAREMO-CONCURSO

- Otra titulacién de jdéntico grado
Académico en ¢l mismo Area de cono-
cimientos eavidente con la plaza

convocada . . . . . . . . . . 2,00 puntos

Méritos Profesionales
SERVICTOS TRESTADOS

- Por cada mes completo de servicios
prestados en cualquiera de las Ad-
ministraciones Piblicas en plaza 6
puesto de igual o similar natura-
feza al qua se opta, acreditado

mediante 18 carrespowlicntle  cor-
tificacion expedida  por el Orga-
pismo compelente . . . . . . . . 0,05 puntos

Por cada mes completo de servicios
prestados cn Fmpresas privadas en
plaza o puesto de igual o similar
naturaleza, que decberin ser sufi-
cientemente acreditados a tra-
vés del contrato de trabnjo visado
por el TNEM y certificado de coti-
zaciones a2 1la S.S. 6 cualquier
otro documento de igual fuerza

probatoria . . . . . 0,02 puntos

efectos no se computarian scrvicios que
simultancamente con olros igualmente

A cestos
hubieran sido prestados
alegados.

.

CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS

Siempre que se encuentren relacionados con 1a plaza a
que se opta e impartidos por Organismos Oficiales.

De 15 a 40 horas de duracién ..... 0,10 puntos
e 43 a 70 horas de duracidn ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duraciom .... 0,25 puntos
De 103 a 200 horas de duracién ... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ......... 1.00 puntd

No serdn valorados aquellos cursos cuya duracién sean
inferjores a 15 horas 6 que no se justifique su duracién.

"Al efecto ¢l maximo de puntos que puede otorgar el

Tribunal tendra 1la siguiente distribucion por apartados del
BAREMO: .
Méritos Académicos . . . . . . . . . 2,00 puntos
Méritos Profesionales . . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto
ANEXO LI ~ B) FASE OPOSICION
Primer ejercicio: Consistira en desarrollar, por

escrito, durante 45 minutos como maximo un tema sacado a la
suerte, de los incluidos en el apartado "A" del Lemario
contenido en el Anexo {1 de esta convecaloria. lLa lectura del
ejercicio por los aspirantes serad obligatoria y piblica,
salvo causas de (uerza mayor previa justLilicacidén, en cuyo
caso, sera leido por el Tribunal.

Segundo ejercicio: Consislira en desarrollar, por
escrito durante 135 minuLos como miximo, Lres Lemas sacados a

In suerte, de los incluidos ea ol aparrfado "B dal temnrio
contenido en ) Anexo 11 de esla convoeualoria. La lectura del
ejercicio por los aspirantes serid obligaloria y piblica,
_salva causas de fwarza mayor previa justificacion, en cuyo

caso, sera leido por ¢l Tribunal,

Tercer ejercicio: ConsisLira en
escrito durante 120 minutos como  mAximo, uu  supucsto
practico, relativo a las tareas propias de este puesto de
trabajo, de acuerdo con 1los temas inclnidos en el apartado
"B", Anexo 1I, de esta convocatoria.

desarrollar por

Al efecto cada miembro integrante en el referido
Tribunal queda facultado para propnner el referido supuesto.
Entre el nimero de supuestos propuestos por el Tribunal se
verificara un sorteo a fin de extraecr el que deba desarrollar
los aspirantes.

APARTADO A). NATERIAS COMUNES
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TEMA 1.- L.La Constitucién de 1.978. Principios
generales. Caracteristicas y estructura,

TEMA 2.- Somctimiento de la Administracion a la Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Piblico. Ta ley. Clases de
leyes.

TEHA 3.~ FE1 administrado. Concepto y clases. lLa
capacidad del administrado y sus causas modificativas.
Colaboracian y participaciéon de los cindadanos con la
Administracion.

TEMA 4.- E1 procedimiento administrativo local. Sus
fases. F1 silencio administrativo.

TEMA 5.-  Régimen Local
constitucionales y regulacidon juridica.

Espafiol. Principios

TEMA 6.- Organizacién y competencias municipales.

TEMA  7.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Clases, procedimianto de claboracién y aprobacion.

TEMA B.- Parsonal al servicio de 1a FEntidad Local. la
funcidon publica Tocal, organizacion, scleccion y sitvaciones
administrativas. FEl personal laboral. Derechos y deberes del
personal al servicio de los Entes lLocales. Responsabilidad.
Régimen disciplinario. El sistema de Seguridad Social del
personal al servicio de las Entidades Locales.

APARTADO B). MATERIAS ESPECIFICAS

TEMA 1.- La Salud P'iblica en la Constitucién Espanola
de 1.978.

TEHA 2. - Ley General para {us Detensa de los
Consumidores y Usuarios, Competencias Locales en miateria de
consuma,

TEMA 3.- legislacian alimentaria: Importancia. Cadigo
alimentario espanol. Concepto de reglamentacion
técnico-sanitario y de normas de calidad.

TEMA 4.- La defensa del consumidor en el Estatuto de
la Comunidad Autdnoma.

TEMA 5.- Organizacion de la Delegacion de Bienestar
Social y participacion ciudadana. Funcionamiento y
competencias. EJl Departamento de Consumo y Oficina Municipal
de Informacion al Consumidor {(OMIC) de Nuelva.

TEMA 6.- Tos sistemas de  inspeccion y control en
industria y alimentos. Programas de actuaciones en la ciudad
de Huelva.

TEMA 7.- Norma general de ctiqucetado. Presentacion y
publicidad de los productos alimentarios envasados.

lLevantamiento.

TEMA 8.- Toma de muestras.
Analisis

Intervencion. lnutilizacidn y decomisos.
contradictorjo y dirimente.

TEMA  9.- Ley General de Publicidad: Concepto, tipos,
objetivos. Supuesto de publicidad. Organos competentes en
materia publicitaria.

TEMA 10.- Venta ambulante. Venta en mercadillo
ocasionales o periddicas. Venta por correo.

TEHA 11.- Venta de bienes mnebles a plazos. Venta con
tarjeta de crédito. Ventas derivadas del ahorro del
comprador.

TEMA 12.- Agencias de viajes. Normativa comunitaria
en materia de viajes combinados. hLegislacian.

TEXA 13.- Rastauracion. Requisitos  que estan
obligados a cumplicr. Planificacion y control de todos los
establecimicentos que se dediquen a servir comidas frias y
calientes en Hueclva.

TEMA 14.- Comedores colectivos. Condiciones que deben
cumplir las cocinas centrales. Tegislacion que los regulan.

TEHMA 15.- Minoristas de alimeatacion. Requisitos que
estan obligados a cumplir. Planificacidn y control de todos

los establecimientos que se dediquen a la venta de productos
al por menor en la ciudad de Tuelva.

TEMA 16.~- Reglamentacidén Técnico-Sanitaria sobre
"condiciones  generales de almacenamiento frigorifico de
alimentos y productos alimentarios”.

TEMA 17.- Reglamentacion Técnico-S$aniraria sobre
"condiciones  generales de  alwacenamiento  de alimentos vy
produclos alimentarios” (no frigorificos).

TEMA 18, -
protegidas y tamafio permitido.

Legislacion sobre alevines. [species

TEMA  19.- Inspeccién de leche, productos licteos o
derivados de la leche: Yopurt, cuajadas, mantequillas.
Legislacion.

TEKA . 20.- MNelados: Clasificacién, alteraciones y
fraudes. Legislacion.

TFEHA 21. - luevos. Clasificacion comercial.

Legislacidn.

TEMA 22.- Conservas y scmiconscrvas. Examen del
envase. Legislacidn.

TEMA 23.- Fmbutidos crudos, curados y cocidos.
Caracteristicas. Alteraciones y adulteraciones mas
frecuentes. Normativa,

TEMA 24. - Condimentos y salsas. Clasificacién.
Adulteraciones y alteraciones. legislacion.

TEHA  25.- Aditivos permitidos y prohibidos en la
alimentacién. Problematica higiénica-sanitaria que plantea
su utilizacidn.

TEMA 26.- Alimentos de origen vegetal. Reglamentacion
Técnico-Sanitaria que los regula.

TEMA  27.- Pan, panes y productos de confitura,
pasteleria, bolleria y reposteria: Conceptos, denominacién.
Condiciones de los cstablecimientos, del material y utillaje.
Manipulacion permitida y prohibida. Lepislacién.

TEMA 28. - Desinfeccion, desinsectacion y
desrvatizacidn. Principales vecltores. Problemas que plantean,
Técnicas y productos a wtilizar. Planificacion de luchn en

lugares publicos y servicios para la cindad de lNueclva.

TEMA  29.- los cosméticos: Definicion y exclusiones.
Condiciones técnico-sanitarias y cetiquetado. Posibles
infracciones en la materia y sanciones que prevee la
legislacion vigente al respecto. -

TEMA  30.- Mctales preciosos: Conceplo, requisitos de
fabricacion. Trafico y comercio interior y exterior.
Actuaciones en la materia por razones de seguridad.
Infracciones y sanciones.

TEMA 31.- Juguetes: Concepto y diferencia con los
denominados atiles de colegio y articulos de broma.
Materiales utilizados en la fabricacion de juguetes.
Caracteristicas del etiquetado y requisitos de licitud en la
publicidad sobre los mismos.

TEMA - 32.- Talleres: Definicica, Actividad industeial
y servicios prestados. Derechos en  los mismos. Derechos vy
obligaciones de las partes. Infracciones y sanciones.

Lo que se hace publlico para general conocimiento.

Huelva, 14 de mayo de 1992.— El Alcalde, Juan Ceada In-
fantes. El Secretario, Manuel Batanero Romero.

EDICTO.

EI. AYUNTAMIENTO PLENO, en sesidon ordinaria celebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adopté el acuerdo de aprobar las
bases de la convocatoria que mAs abajo sc indican, con
arreglo a las sigujentes:
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PRIMERA: Es objeto de esta convocatoris la provisién
en propiedad mediante el turno de Concurso-Oposicién Libre,
de una plaza de Auxiliar Grabador cncuadrada en la Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Anxiliar,
grupo de clasificacion "D”, segiin el articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de Agosto y dimanante de la ofcrta de empleo
piblico correspondiente a los ejercicios 1990/91.

JI. REQUISITOS DE_LOS ASPIRANTES

SEGUNDA: Para tomar parte en cl Concurso- Oposicién
Libre seri necesario:

a) Ser espafiol/a.
b) Tencr )8 afos de edad y no haber cumplido 55.

A los cfectos de la edad mixima para el ingreso, se
compensard el limite con los  servicios prestados
anteriormente a la Administracion Jlocal, cualquicra que sca
Ja naturaleza de dichos servicios, y se hubiese cotizado por
ellos a 1a HUNPAT,

c) Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar,
Farmacion Profesional de Primer Grado 6 equivalente.

d) No padecer enfermedad o limitacion fisica o
psiquica que impida el desempeiio de las correspondientes
funcianes.

e) No haber sido secparado, mediante expediente
disciplinario del servicio al Fstados, a las Comunidades
Miténomas, 0 n las Entidades Locales, .ni hallarse

inhabilitado para ¢l ejercicio de las funciones piblicas.

TRRCERA: los requisitos establecidos por esta base 1]
deberan poseerse on el momenlto de finalizar el plazo de
presentacion de salicivndes.

CUARTA: lLas personas con minusvalia Seran admilidas
en ignaldad  de condiciones con los demis aspirantes, sin que
sa  extablezean exelnsiones  por  liwmitaciones psiquicas o
fisicas sino en  Jos  easos en que sean incompiat ibles con el
desempenio de las Lareas o funciones correspondientes.

Para estas  personas, cuando preyiamente lo hayan
solicitado en Jla instancia, el Tribunal adaptara en lo
posibie el tiempo y medios de realizacion de los ejercicios
de forma que gocen de igualdad de oportnnidades.

ITI. PRESENTACION DE TNSTANCIAS

QUINTA: Las instancias manifestando que se rcunen
todos los requisitos exigidos, deberan dirigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente de] Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en
el plazo de veinte dias naturales a partic del siguiente al
de la publicacién del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. Se presentaran en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas
de C€orrcos en la forma establecida en el articulo 66 de la
fiey de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
model)o oficial exislente en esta Corporacién Minicipal.

SEXTA: k1l impreso de solicitud, debidamente
cumplimeatado, se prescentard con el justificanle de ingreso
de 1a cantidad de 400 pesotas en concepto de derechos de
examen, o en su defecto se acompainiard el resguardo del giro
postal o telegriafico de su abono.

1V. ADNISION DE_ASPIRANTES

SEPTIHA: Fxpirado el plazo de presentacién de
instancias, el 11tmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucidén en el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y ocxcluidos: En dicha Resolucidén, que se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de
Anuncins de este Ayuntamiento, se determinacd el lugar, fecha
y hora de comienzo de las pruebas, asi como la composicién
del Tribunal.

Los aspirantes oxcluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la Resclucidén, para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclusidn.

VY. TRIBUNAI, CALIF1CADOR

OCTAVA: FEI1 Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados e) y f) del articulo 42 del Real Decreto
896/1991 de 7 de Junio, de reglas basicas y programas minimos
a que drbe ajustarse e¢] procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracidén lLocal, quedarid compuesto de la
siguiente florma:

Presidonte: 51 de  la Corpoaacion o miembro de la

misma en quien delegue.

Yocales: Un representante designndo por la Comunidad

Autonoma.

El Director o Jefe del respectivo servicio o en su
defecto un Técnico designado por ¢l Presidente de 1la
Corporacién.

Un funcionario de 1la Corporacidn, designado por la
Junta de Personal o miembro de ésta, nne esté en posesién de
titulacion scndémica ignual o superiar a la exigida.

Sccretario: E1  de la Corporacion o funcionario de 1la
misma en quien deleguc.

NDeberan designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal, .

En 1a composicién del Tribunal se velard por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mias uno de sus miembros deberin poseer una
titulacidén corrcspondiente a la misma Area de conocimientos
que la exigida para ¢l ingreso, y la totalidad de los mismos
de ipual o superior nivel académico.

Fl Tribural no podria constituirse ni actwar sin la
asistencia, al menos, de Ja mitad mis uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena antoridad  para resalver cuantas incidencias se
presenten en el proceso sclectivo y que no se hallen
previstas en las Rases.

Los miembros que Jo constituyan serdn los mismos que
actuen en la calificacién .de Jas distintas prucbas o
ejercicios, sin que puedan sar  sustituidos por los
respectivos suplentes.

Fn caso de que no se halle presente el Presidente del
Tribunal o su suplente, asumira las funciones del Presidente
el Yocal de mayor edad. FEI de menor edad sustituird al
Secretario en caso de ansencia dea ésle y de su suplente.

los miembros del Tribunal deberdn - abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran recnsar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas con  «l
articulo 20 dc la Ley de Procedimiconto Administrativo.

El Presidente del Tribunal adoplard las medidas
oportlunas para garantizar que Jos ejercicins que sean
escritos y, que a juicio del Tribunal, no debauw ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la
identidad de los aspirantes.

FEl Tribunal responsable en este praceso seleclivo no
podrad aprobar ni declarar que han superado las pruebas
selectivas un nimero superior de aspirantes al de plnzas
sideraran aprobados séalo y

convocadas. A estos efectos  se co
exclusivamente oo que han  superado Codas tass proebas
realizadas y obbengau  mayor paninacion hasta  completar ol
nimervo de plazas convocadas,

Todos los miembros del Tribunal Lendrin derecho a la

.- w__ . soom . ~
percepcion de “asistencias’, en la forma y cunanlLia senalada
por la normativa vigente.

A estos  efeclos los componentes del Tribunal en esta
convocnatoria estdn clasificndos en la categoria cuarta.

En las prucbas en que sec considere conveniente, el
Tribunal podrda recabar 1la colaboracién de asesores en la
materia de que se trate.
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YI1. ACTUACION DE 1.0S ASPIRANTES

NOVENA: El orden de actuacién de los aspirantes, en
aquellos ejercicios que no puedan realizarse ecn forma
conjunta, se iniciari por la letra "L" que se aplicara a la
primera letra del primer apellido segiin 1a lista de admitidos
ordenada alfabeticamente, todo ello de conformidad con el
sorteo realizado por la  Secretaria de Estado para 1la
Administracién Publica.

V1I. COMIENZO DE JAS PRUEBAS

DECIMA: No podrin dar comienzo las pruebas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de
publicacién del correspondiente anuncio en cl Boletin Oficial
del Estado. -

Una vez comenzadas las pruebas seclectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la
celebracion de las rostantes pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Fstos anuucios se haran publicos por el
Tribunal en el Tablén de Edictos de 1a Corporacidn, con doce
horas de antelacion al menos al cominonzo de las mismas, si se
trata del mismo ejercicio, o wveinticuatro horas si sec trata
de un nuevo cjercicio.

Desde 1a  Lerminacién de una prueba y el comienzo de
la siguiente deberd Lranscurrir un plazo minimo de cuarenta y
ocho horas y un maximo de veinte dins.

Los oposilores serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Gnico. Ta no presentacion de un opositor a
cualquiera de los rjercicios determinard automiticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio
y en los sucesivos, quedando eoxcluido por tanto de las
pruebas.

Al efecto el Tribunal podra en todo momento requerir
a los oposilores para que se identifiquen debidamente a cuyo
efecto habran de  concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Niacionat de  ldentidad o coslgquier otro medio de

identificacion suficiente a critevio del Tribunal.

VIII. SISTEMA DE |

SELECCION Y CAL

DECTMO-PRIMERA: El procedimiento  de seleccion
constara de dos partes:

A) CONCURSO.
B) OPOSICTON.
A) FASE. DE CONCURSO:

Se valorarinm por el Tribunal los méritos alepados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar la instancia, cou arreglo al baremo
citado en el anexo T.

Esta fase de concurso no sera. en ningin caso
climinatoria y debera haber finalizado al menos cuarenta y
ocho horas antes del inicio de 1a fase de oposicion.

Los puntos obtenidos en esta fase, no podran ser
aplicados para superar los ejorcicios de la (ase Oposicion.

B) FASE DE OPOSTCION.

los cjercicios, tanto tLedricos como practicos,
recogidos como anexo T1, tendran cardcter eliminatorios, sc
calificarin de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los

aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno
de cllos.

E! nimecro de puntos que podra ser otorgado por cada
miembro del Tribunal, en cada uno de los cjercicios, sera de
0 a 10 puntos.

Las calificaciones se adoptaran sumando las
puntuacioncs otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo ¢l total por el nimero de asistaente de
aquél, siendo el cociente la calificaciéon definitiva. Al
efecto queda facultado el Tribunal para decidir la exclusién

de aquellas puntnaciones que sec dispersen de dicha media en
+/- 2 puntos.

la calificacién de 1a fase de oposicion serd la suma
de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados a la
que se adjcionard la obtenida on Ia fase de concurso,
resultando asi la calificacién final y ¢l orden de puntuacion
definitiva.

IX. PUNTUACION Y PROPUESTA DE SELECCION

DECTMO-SEGUNDA:  Concluidas las pruebas, el Tribunal
pubiicara en el fabign de Edictos de la Corpoiicion ba
ralacion de aprobados por orvden de puntuacion.

Seguidamente nl Tribmal elevari dicha relacion junto
con l1a propuesta de  wombramiento a la Presidencia de la
Corporacion.

Las Resoluciones del Tribunal tendrin caracter
vinculantes para la Administraci6n Municipal sin perjuicio de
que ésta, en su caso, proceda a su revisioén conforme a lo
establecido en los articulos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

DOCUMENTOS

DECIMO-TERCERA: Los aspirantes propuestos aportaran
ante 1la Administracién, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan piblicas las relaciones de
aprobados,-los documentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en el proceso salectivo se oxigen en la
base TT de la convocatoria, en la siguicnte forma:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Jdentidad.

b) Copia autentica o fotocopia (que deberd presentar
acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el normal ajercicio de la funcién
a desempefiar.

Al efecto los aspirantes propuestos serin sometidos a
reconocimiento médico por el servicio de Inspeccién Médica de
este Ayuntamiento, quien Io extendars, siendo el resultado
del mismo vinculante para la toma de posesién.

d) Declaracién Jurada o Promesa de no haber sido
separado, mediante expediente disciplinario, de ninguna
Administracién Piblica, ni hallarsa inhabilitado para el
ejercicio de funciones piblicas.

¢) Declaracion Jurada o Promesa donde se haga constar
que en el momento de 1a toma de posesion no sc¢ cncuentra
incurso ecn ninguna causa de incompatibilidad para cl
desempeiio del cargo.

Quienes Luvicran la condicion de funcionarios
piblicos, estaran exentos dec justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramienta, debiendo presentar cerLificacion de la
Administracién Piblica de que dependan, acreditando  su
condicién y cuantas circunstancias consten en su expediente
personal.

“ Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presenten la docmmenlacion, no podran ser

wombrados, quedando  anuladas  todas s actuaciones, =in
perjuicio de  1a  rvesponsabilidad  en que pudieran  haber
‘incurrido por falsedad en su instancia.

N X1. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE_PO:

DECIMO-CUARTA: Cancluido ¢l proceso selectivo vy
aportados los documentos a que se reficre la base anterior,
el Alcalde de acucrdo con la propuesta del Tribunal
calificador, procedera a nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberan tomar posesién en el plazo de' treinta dias, a
contar del signiente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar  juramento o
promesa de conformjdad con lo cstablecido on el Real Decreto
70771979, de 5 de Abril.
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Quienes sin causa justificada no tomen posesién en el
plazo sefialado, quedaran en situacion de cesantes, con
pérdida de todos los dercchos derivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

XII. RECURSOS

DECTMO-QUINTA: T.a convocatorja y sus bases y cuantos
actos administrativos se derivern de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podrin ser impugnadas por los
interesados en los casos y en"la forma cestablecida por 1a
vigente Ley de Procedimicnto Adminisirativo.

ANEXO T - A) BAREMO-CONCURSO

Méritos Académicos

- Otra titulacion de idéntico grado
Académico en ¢l mismo Area de cono-
cimientos evidente con la plaza

convocada 2,00 puntos

Heritos Profesionales
. SERVICIOS PRESTADOS

- Por cada mes completo de servicios
prestados en cualquiera de las Ad-
ministraciones Piblicas en plaza o
puesto de jgnal o similar natura-
leza al que se opta, acreditado
mediante Ia correspondiente cer-
tificacién expedida por el Orga-

nismo competente - 0,05 puntos

Por cada mes complelo de searvicios
prestados an Empresas privadas on
plaza o puesto de igual 6 similar
naturaleza, que <deberan ser sufi-
cientemente acreditados a tra-
vés del contrato de trabajo visado
por el INEM y cortificado de coti-
zaciones a la S.S. 6 cualquier
otro documento de ignal fwerza

probatoria . . . . . P 0,02 puntos

A estos efectos no se computarin servicios que
hubieran sido prestados simultaneamente con otros igualmente
alegados.

CURSOS Y_SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a
que sc opta e impartidos por Organismos Oficiales.

0,10 puntos
0,20 puntos
0,25 puntos
0,50 puntos
1,00 punto

De 15 a 40 horas de duracién .....
De 41 a 70 horas de duracién .....
De 71 a 100 horas de duracion

De 101 a 200 horas de duracion

De 200 horas en adelante ......... -

No serdn valorados aquellos cursos cuya duracion sean
sdnferiores a J5 horas 6 que no se justifique su duracioén.

Al efecto el maximo de puntos que puede otorgar el
Tribunal tendrd Ja siguiente distribucion por apartados del
BAREMO:

Méritos Académicos . . . . . . . . . - 2,00 puntos
Méritos Profesionales . . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas L,00 punto

ANEXO 11 - B) FASE OPOSICION

Primer ejercicio: Psicotécnico, que consjstird en una
baterin de preguntas relacionadas con la plaza a ocupar,
durante el tiempo que decida el Tribunal.

Segundo ejercicio: ‘Practico; Que consistira en la
grabacion de textos o de datos en una terminal informitica,
durante el tiempo que decida el Tribunal.

Tercer ejercicio: Consistira en desarrollar, por
escrito, durante 45 minutos como maximo un tema sacado a la
suerte, de los incluidos cn el apartado "A" del temario
contenido en el Anexo TT de esta convocatoria. la lectura del
ejercicio por los aspirantes sera obligatoria y pablica,
salvo causas de fuerza mayor previa justificacion, en. cuyo
casa, sara leido por el Tribunal

Cuarto ejercicio: Consislira en  desarrollar, por

escrito dorante 90 miwulos como mAximo, dos temas sacados a
. . 1t ) .

1a suerte, de los incluidos en el apartado "B" del temario

contenido en el Anexo I de esta convocatoria. la lectura del
ejercicio por los aspirantes serd obligatoria y piblica,
salvo causas de fucrza mayor previa justificacién, en cuyo
caso, serd leido por el Tribunal.

APARTADO A). HATERIAS COMDNES

TEMA 1. - La Constitucién  TFspafiola de 1.978.
Principios Generales. Caracteristicas y estructura.

TEMA 2.~ E1 Municipio. Organizacion y competencias
municipales.

TEMA 3.~ Personal al servicio de la Entidad focal. La
funcién pablica local y su organizacién. El personal laboral.
Dercchos y deberes del personal al servicio de los Entes
Locales.

TEMA 4.~ Tas formas de accion administrativa de las
entidades locales. Concepto, clases y caracteres.

APARTADO B). MATERJAS ESPECIFICAS

TEMA 1.- SISTEMA: Vision General del sistema As/400 y
8/38. Dispositivos. Pantallas ¢ Impresoras. Unidades de
cinta. Configuracién basica. Teclas. Cahleado y conexiones.
Tineas. Direcciones.

TEMA  2.- OFIMATICA: Concepto de Ofimdtica. Productos
Ofimaticos. Situacién actual. Perspectivas. Tratamicnto de
Textos. Sistemas Video Disco.

TEMA 3.~ OFIVISION 40G: Conceplo. Caracteristicas.
Compatibilidad con otros entornos  y  productos. Correo
Electronico. Procesador de palabras. Apenda. Perfiles.

TEMA 4.- TRERHINALES: Concepto. Tipos de terminales.
Terminales de teclado-pantalla. Terminales remotos. Evolucién
de Jos terminales inteligentes.~ Compatibilidad y protocolos
de terminales. la ecrgonomia on los Lerminales. Criteriosde
seleccion de terminales.

TEMA 5.- SEGURTDAD: Concepltos sobre Backup y
Recuperacion. Recursos. Operatoria basica. Copias de archivos
y bibliotecas. Copias con seleccion.

TEMA  6.- UNIDADES DF INFORMACION: Campos, concepto y
tipos. Ficheros, concepto y tipos. RBiblioteca. Bibliotecas de

usuarios. Bases de Datos. Andlisis. Programacion
Fxplotacién.

TEHA 7.~ LA INFORMACION  EN LA FHMPRESA: Conceplo de
informacion, Clasificacion de Ia informacion. ¥l tratamiento
de ta informacion. La empresa un  sistema informativo.
Integracion wvertical y horizontal de la informacién.

Tratamiento informatico de la informacion. El ordenador y Jla
toma de decisiones.

TEMA  8.-  CODIFICACION: Definicién de  cédigo.
Estructura y cualidades de wun lenguaje codigo. Tipos de
cédigos. Estructura representativa y significativa. Ventajas
e inconvenientes de la codificacion. F.jemplos de
codificacion. La codificaciéon en ' los procesos del
Ayuntamiento de Huelva.

TEMA  9.- LA TMPLANTACTON DF TA CODTFICACION: La
codificacion en la empresa. Puesta en marcha de la
codificacién. Realizacién de la codificacion. El departamento
de codificacion. Control de la codificacion. Control absolute
de validez. Control relativo de validez.
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TEMA 10.-  GRABACTON: Concepto. Codificacién y
Estandarizacién. Control de grabacidon. Chequeos de errores.
Verificacion. Altas. Rajas. Actualizacion. Listados y

Visualizacion. Contadores en la grabacion.

TEMA 11.- PLANIFICACION FTSICA DEL CPD: Planificacién
fisica del CPD. Seguridad de acceso. Secguridad de 1a
informacién. Sala de ordenadores. Sistema de alimentacidn
ininterrumpida (SAT). Control de la temperatura. Hume:lad.
Ruidos. Sistema de deteccidén y extincion de incencdios. Salas
de control.

TEMA  12.- LA
Impacto de la

INFORMATTCA N
informitica en

LA ADMINTSTRACION:
la Administracion. Objetivos.

Requerimientos. Estrategias de Ta implantacion.
Automatizncidn de los expedientes administrativos.
Tntegracion informitica de los procesos tipicamente

administrativos.

TEMA 13.- APLICACIONES MUNTCIPALES: Aplicaciones mas
usuales. Poblacion y ‘territorio. Padrén de Ilabitantes.
Gestion  Tributaria. Gestidn Recaudatoria. Gestion de
Tersonal. Noémina. Contabilidad. Urbanismo.

TEMA 14. - ORDENADORFE.S
lPersonales. Caracteristicas. Teriferia conectable.
Impresoras. Lectores de tarjetas. lLectura e impresién de
cédigos de barras. Soporiles para copias de soguridad.

PERSONALES: Ordenadores

TEMA 15.- DISPOSITIVOS DIVERSOS: Equipos para el
Lrntamiento de formularios conlinuos: Separadoras.
Descarbonadora. Clasificadoras. Cortadoras. Plegadoras.

TEMA 16.- TELEFONTA: 1IBERCOM: Caracleristicas mas
importante del sistema. Equipos de Fax, caracteristicas.
Enlaces telefénicos departamentos municipales.

L que se hace piblico para geueral conocimiouto.

Huelva, 14 de mayo de 1992.— El Alcolde, Juan Ceada In-
fantes. El Secretario, Manuel Batanero Romero.

EDICTO.

FE1, AYUNTAMIENTO PLFENO, cn sesion ovdinaria celebrads
el dia 30 de Abril de 1.992, adoptd el acuerdo de aprobar las
bases de la convocatoria que mis abajo se indican, con
arreglo a las siguientes:

1. NORMAS GENERALES

PRIMERA: Es objeto de esta convocatoria la provision
en propiedad mediante el turno libre, forma Concurso de dos
plazas de Capataz de Jardines encuadradas en la Escala de
Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales,
‘Clase Personal de Oficios, grupo de clasificacion "D, segin
el articulo 25 de la Ley 3071984, de 2 de Agoslo y dimanantes
de la Oferta de Emplco Piblico correspondiente a los
ejercicios 1990/91.

I11. REQUISITOS DE_LOS _ASPIRANTES

SEGUNDA : Pari Concurso serd

necesario:

tomar parte en ¢l

a) Disfrutar de 1la condicion de funcionario en
propiedad de este Excmo. Ayuntamiento, y pertenecer al Grupo
D", con un minimo de 2 afios en el currpo o escala a que
pertenczca.

limjtacion fisica o
de las correspondientes

b) No
psiquica que
funciones.

anfermedad o
desempeno

padecer
impida el

c¢) Estar en posesidon  del titulo de Graduado Escolar,
Formacién Profesional de primer grado 6 equivalente.

TERCERA: Tos requisitos ecstablecidos por esta base
IT deberian poseerse en el momento de finalizar ¢l plazo de
presentacién de solicitndes.

CUARTA: fas personas
en igualdad de condiciones con los demas aspirantes, sin que
se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas o
fisicas sino en los ¢asos en que sean incompalibles con el
desempeiio de las lareas 6 funciones corraspondiecntes.

con minusvalia seran admitidos

1L1. PRESENTACION DE INSTANCIAS

QUINTA: Las instancias manifestando que se reuncn
todos los requisitos exigidos, deberan dirigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Fxecmo. Ayuntamiento de lnelva,
en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacidn del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. Sec presentaran en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las Oficinas
de Correos en la forma establecida en el articulo 66 de la
TLey de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existenle en esta Corporacién Municipal.
SEXTA: El impreso  de solicitud, debidamente
cumplimentado, se¢ presentard con el justificante de ingreso
de la cantidad de 400 pesctas en concepto de derechos a
participar en el Concurso, o en su defecto se acompafara el
resgnardo del giro postal o telegrifico de su abono.

TY. ADMISION DE_ASPIRANTES

¢

SEPTTMA: Fxpirado el plazo de presentacion de
instancias, ‘el 11tmo. Sr. Alcalde-Tresidente, dictara
Resolucion en el plazo de un mes declarando aprobada 1a lista
de admitidos- y noxcluidos. FEn dicha Resolucion, que se
publicard en ¢l Boletin Oficial de 1a Provincia y Tablon de
Anuncios de este Ayuntamiento, se determinara el lugar, fecha
y hora de comienzo de las pruebas, asi como la composicion
del Tribunal.

.Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de 1la
publicacion de 1la Resolucidn, para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclusién.

V. TRIBUNAI._CALIFTCADOR

OCTAVA: FR1 Tribunal, dr conformidad con lo previste
en los apartados e) y f} del articulo 42 del Real Decreto
836/1991 de 7 de Junio, de reglas basicas y programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Tweal, quedard compuesto de la
siguiente forma:

Presidente: E1 de 1la o miembro de la
misma en quien delegue.

Corporacion

Vocales: Un representante designado por la Comunidad
Auténoma.

El Direestor o Jaie del respectivo servicio o en su
defecto  un Téacnieo designada por ol Presidente de  1a

Corporacion.

Un funcionario de la Corporacion, designado por la
Junta de Personal o miembro de ésta, que esté en posesion de
titulacion académica igual o superior a la exigida.

Secretario: El
misma cn quien delegue.

de la Corporacion o funcionario de la

.
Deberdn designarse cada wno de los

miembros del Tribunal.

suplentes para

Fn la composicion del  Tribunal se velard por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base al cnal
al menos 1la mitad mAs uno de sus miembros deberan poseer una
titulaciéon corcespondiente a la misma drca de conocimientos
que Is exigida para el ingreso; y 1la totnlidad de los mismos
de igual o superior nivel académico.

E]l Tribunal no podra coustituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mas uno de sus miembros
titvlares o suplentes indistintamente, Leniendo competencia y
plena autoridad para resolver cuantas incidencias se
presenten en ¢l proceso selectivo y que no se hallen
previstas en }las Bases.
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los miembros que lo constituyan serin los mismos que
actuen cn la calificacion de las distintas pruebas o
ejercicios, sin que puedan ser sustituidos por los
respectivos suplentes.

En caso de que no sc¢ halle presente ¢} Presidente del
Tribunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. FEl de menor eodad sustituira al
Sccretario en caso dé auscncia de ésle y de suv suplente.

lLos micembros del Tribunal deberin abstenerse de
interveniv y los aspirantes podran recusar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunslancias previstas on el
articulo 20 de la fiey de Procedimiento Administrativo.

EL Tribunal responsable en esle proceso selectivo no
pndrad aprobar wn nimero superior de aspirantes al de plazas
convocadas. A astos efectos se consideraridn aprobades sélo y
exclusivamente los que obtengan mayor puntuacién hasta
complebar e) nimero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal Lendran derecho a Ia
percepcion de "asistencias™, en )a forma y cwantia sefalada
por la normativa vigente.

A estos cfectos los componentes del Tribunal en esta
convocatoria estdu clasificados en 1a calepgoria cuarta.

En las prucbas en que se considere conveniente, el
Tribunal podra recabar 1la colaboracion de asesores en la
materia de que se Lrate.

Vi, SISTEMA DF, SELECCION Y CALIFICAGION

NOVENA: F1 procedimiealo de srleccidén constara de
unas fasc:

A) CONCURSO.

Se yalorardn por el Tribunal los méritos alegados que
sean justificados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar la instancia, can arreglo al baremo
citado en el anexo T.

La puntuacion definitiva y el orden de calificacién

de los aspirantes estara determinado por las sumas de las
puntuaciones obtenidas cn el Concurso.

YIT. PUNTUACION Y PROPUESTA DFE_SEJECCION

DECIMA: Concluida la puntuacién del Concurso, el
Tribunal publicard en el Tabldn de Edictos de la Corporacién
la relacion de aprobados por orden de puntuacion.

Seguidamente el Tribunal elevara dicha relacién junto
con la propuesta de wnombramiento a la Presidencia de la
Corporacion.

Tas Reso luciones del Tribunal tendrdn cardacter
vinculantes para 1a Administracién Municipal sin perjunicio de
que ésta, enm su casao, proceda a su revisién canforme a lo
establecido en los articulos 109 y sigunientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Y11I. PRESENTACION NE_DOCUHENTOS

DECTMO-PRIMERA: los aspirantes propuesios aportaran
ante la Administracién, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan pibhlicas las relaciones de
aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en e¢] proceso selectivo se exigen en la
base 1T de 1a convocatoria, en la signiente forma:

a) Certificacion del Fxcma. Ayuntamicnto de Huelva
donde se acredite su condiciéon de Tfuncionario y cuantas
circunstancias consten en su expediente personal.

b) Certificado acreditativo de no padecer cnfermedad
o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcidn
a desempennar.

Al efecto los aspiranlLes propnestos serdn sometidos a
reconacimiento médico por el servicio de Inspeccion Médica de

este  Ayuulamienlo, quien  lo extenderi, sienda ol rexaltado
del mismo vincnlanite para la toma de posesion.
c) Copia auléntica o fotocopia (que debera presentar

acompaiada del original para su compulsa) del titulo exigido,

Quienes dentro del plazo indicado, y salve los casos
de fuerza mayor, no presenten la documentacion, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en sus instancias.

IENTO Y_TOMA_DF. POSESION

DECIMO-SEGUNDA: Concluido el proceso selectivo y
aportados los documentos a que se refiere 1a base anterior,
el Alcalde de acuerdo con la propuesta del Tribunal
calificador, procederi a nombrar funcivnarios de carrera, los
cnales deberin tomar posesion en el plaze de treinta dias, a
contar del =siguiente al en qne  le sca notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar  juramento o
promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decrecto
70771879, de 5 de Abril. ¢

Quicnes sin causa justificada no tomen posesion en el
plazo senalado, quedarin en situwacion de cesantes, con
perdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramiento conferido.

X, RECURSOS

DECTMO-TERCERA: La convocaloria y sus bases vy
cuantos actos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podridn ser SNmpugnadas por los
interesados cn los casos y en la forma establecida por la
vigente Ley de Procedimiento Administralivo.

ANEXO 1 - A) BAREMO-CONCURSD

- Otra titulacion de identico prado
Académico an el mismo Areca de cono-
cimientos evidente con la plaza
convocada . . . . . . ., . . 2,00 puntos

Meéritos Profcsionales

SERYTICIOS PRESTADOS

Por cada mes completo de servicios
prestados en cualquiera de las Ad-

o

ministraciones Mablicas eon ol
pnesto de igual o similar watuora-
faza al que se opta, acveditado

mediante la correspondienle  cer-
tificacion oexpedida por el Orga-

nismo competente . . . . ¢,05 puntos

- Por cada mes completo de servicios
prestados en Empresas privadas en
plaza o puesto de ignal 6 similar
naturaleza, que deberin ser sufi-
cientemente acreditados a tra-
vés del contrato de trabajo visado
por el INEM y certificado de coti-
zaciones a la §$.5. &6 cualguier
otro documento de igual fuerza

probatoria . . . . . . . . . . . 0,02 puntos

A estos efectos no se compularin servicios que
hubieran sido prestados simultaneamente con otros igualmente
alegados.

CURSOS_Y SEMINARIOS, COGNGRESOS Y JORNAT

AS

Siempre que sc encuentren relacionados con la plaza a
que se opta e¢ impartidos por Organismos Oficiales.
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De 15 a 40 horas de duracion ..... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracian ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracién .. .. 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duracidon ... 0,50 puntos
NDe 200 horas en adelante ......... 1,00 punto

No scran valorados aquellos cnrsos cuya duracion scan
inferiores a 15 horas & que no se¢ justilique su duracion.

Méritos Especificos

ATSTORIATL PROFESTONAL

- Por realizacién de actividades
profesionales directamente rela-
cionadas con el puesto a cubrir,
hasta un miximo de ............... 1,00 punto

- Por la presentacién de wna memoria
sobre "Organizacién y TFunciona-
miento del Servicio” a que se¢ ads-
cribe la plaza, hasta un maximo
de 2,00 puntos

l.a memoria sera de redaccion libre, basada en los
conocimientos ‘y en la experiencia del aspirante. Comprendera
necesariamente dos partes y conclusiones, referidas a la
problematica y planteamientos generales sobre el tema, en los
que se reliere 2 la Administracion  Local, v en la segunda

deberan  abordarse  aquellos aspeclos que el aspirante
considere del caso, con el Ayuntamiento de luelva, en
concrato. A titulo indicativo se fija una extension de la
memoria de tres folios como minimo ¥y cinco como maximo,
mecanograf iados a doble espacio, acompaiados de un

organigrama correspondiente a la memoria.

La presentacién de la | referida memoria sera
obligatoria y debera unirse con la inslancia para tomar parte
en el Concurso.

Al efecto el maximo de puntos que puede otorgar el
Tribunal tendrd la signiente distribncion por apartados del
BAREMO:

Méritos Académicos . . . . . . . . . 2,00 puntos
Héritos Profesionales . . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto
Méritos Especificos e e e e e 3,00 puntos

lo que se hace publico para general conocimiento.

Huelva, 14 de mayo de 1992.— El Alcalde, Juon Ceada In-
fantes. Bl Secretario, Manuel Batanero Romero.

EDICTO.

El, AYUNTAMIENTO PLENO, en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de Abril de 1.992, adoptd el acuerdo de aprobar las
bases de 1a convocatoria que mis abajo se indican, con
arreglo a las signientes:

1. NORMAS GENERAIFS

PRIMERA: FEs objeto de esta convocatorin la provision
en propiedad mediante el turno libre, forma Concurso de dos
plazas de Inspector Electricista encuadradas en la Escala de
Administracion Fspecial, Subescala Sarvicios Fspeciales,
Clase Personal de Oficios, grupo de clasificacion "D", segin
el articulo 25 de 1a ley 30/1984, de 2 de Agosto y dimanantes
de la 0Oferta de FEmpleo DPiblico correspondiente a los
ejercicios 1930/91.

IY. REQUISITOS DE_LOS_ASPIRANTES

SEGUNDA: Para tomar parte en ¢l Concurso seréa
necesario:

a) Disfrutar de 1a condicion de funcionario en
propiedad de este Fxcmo. Ayuntamiento, y pertenccer al Grupo
“D", con un minimo de 2 afios en el cnerpo o escala a que
pertenezca.

b) Mo padecer ecnfermedad o Tlimitacion fisica o
psiquica que impida el desempeiin de las correspondientes
funciones.

c¢) Fstar en posesion del Litulo de Graduado Escalarc,
Formacion Profesional de primer grado o equivalente,

TERCERA: los requisilos establecidos por esta basc
T1 deberan  poscerse en el momento de finalizar o1 plazo de
presentacion de solicitudes,

CUARTA: Las personas con minusvalia seran admitidos
en ignaldad de condiciones con los demas aspirantes, sin que
se establezcan exclusiones por limilaciones psiquicas o
fisicas sino en los casos en que secan incompatibles con el
desempeiio de las tareas ¢ funciones correspondientles.

.

LI, PRESENTACION DE INSTANCIAS

QUINTA:  Las  dinstancias manifestando  que se reunen
todos los requisilos exigidos, debecan dirigivse al [ltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huelva,
en el plazo de veinte dias natnrales a partir del siguiente
al de- la publicacién del extracto de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. Se presentardn en el Registro
General de este Ayuntamiento o en cualquicra de las Oficinas
de Correos en la forma cstablecida en el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacién Municipal.

SEXTA: El impreso de solicitud, debidamente
cumplimentado, se presentard con ol justificante de ingreso
de la cantidad de 400 pesetas en concepto de derechos a
participar en ¢l Concurso, o en su defecto se acompafari el
resguardo del giro postal o telegrafico de su abono.

1V. ADMISION DE

SEPTIMA: Fxpirado el plazo de presentacion de
instancias, el Tltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictara
Resolucion en el plazo de un mes declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que se
publicara en el Boletin Oficial de 1a Provincia y Tablén de
Anuncios de este Ayuntamiento, sc determinard el lugar, fecha
y hora de comienzo de las pruebas, asi como la composicion
del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente al de 1la
publicacién de la Resolucidn, para poder subsanar el defecto
que haya motivado 1a exclusion.

Y. TRI1BUNAL. CALIFICADOR

OCTAVA: FEI  Tribunal, de conformidad con lo previsto
en los apartados ) y ) del articulo 42 del Real Decreto
896/1991 de 7 de .Junio, de reglas basicas y programas minimos
a gque debe ajustarse el procedimiento de seleccidn de los
funcionarios de Administracion local, quedara compuesto de la
siguiente forma:

Presidente: FEl de fa Corporacion o miembro de la
misma en quien delegue.

Vocales: Un representante designado por la Comunidad
Auténoma.

El Director o Jefe del respective servicio o en su
defecto un Técnico designado por el Presidente de 1a
Corporacion.

Un  funcionario e la Corporacion, designiado por In
Junta de Tersonal o wmiembro de ésta, que osté eon posesion de
titulacion académica igual o superior a la exigida.

Secretario: Tl de la Corporacion o funcionario de la
misma en quicn delegue,

Deberian designarse suplentes para  cada uno de los
miembros del Tribunal.

o
En la composicién del Tribunal se velari por el
cumplimiento del principio de especialidad, en base ai cual
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al menos la mitad mis uno de sus miembros deberan poscer una
titulacidn correspondiente a la misma arca de conocimientos
que la exigida para el ingreso, y la totalidad de los mismos
de igual o superior nivel académico.

El Tribunal no podrd constituirse nf actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mis uno de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente, teniendo competencia y
plena autoridad para resolver cuantas incidencias se
presenten en ¢) proceso selectivo y que no se hallen

previstas en las Rases.

Los miembros que lo constituyan serdn los mismos que
actuen eon la calificacion de - las distintas prucbas o
ejercicios, sin que puedan ser  sustituidos por los

respectivos suplentes.
l

En caso de que no se halle presente el Presidente del
Tribunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente
el Vocal de mayor edad. El de menor edad sustituira al
Secretario en caso de ausencia de éste y de su suplente.

Los miembros del Tribunal deberdin abstenerse de
intervenir y los aspirantes podrin recusar a aquellos cuando
concurran algunas de las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

E1 Tribunal responsable en este proceso selectivo no
podrd aprobar un nimero superior de aspirantes al de plazas
convocadas. A estos efectos se considerariu aprobados sélo y
exc lusivamente los que obtengan mayor puntuacion hasta
completar el nimero de plazas convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendrin derecho a la
percepcion de "asistencias™, en la forma y cuantia senalada
por la normativa vigente,

A estos efectos los componentes del Tribunal eun esta
convocatoria estan clasificados en la catepgoria cuarta.

En las pruebas en que se considers conveniente, el
Tribunal podra recabar 1la colaboracion de asesores en la
materia de que se trate.

Vi. SISTEHA DE SELECCION ¥ CALIFICACION

NOVENA: Bl procedimiento de  seleccidon  constari de

uaa fase:

A) CONCURSO.

Se valorarin por el Tribunal los méritos alegados que
sean jnstificados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar la instancia, con arreglo al baremo
citado en el anexo 1. :

La puntuacion definitiva y el orden de calificacion
de  los - aspirantes eslard determinado por las sumas de las
puntuaciones obtenidas en el Concurso.

YII. PUNTUACION Y PROPUESTA_DE S_EI.EQ ION

DECTIMA: Conclinida la puntuacion del Concurso, el
Tribunal publicarid en el Tablan de Fdictos de 1a Corporacion
la relacién de aprobados por orden de puntuacion.

Sepuidamente ol Tribunal elevard dicha relacién junto
con 1a propuesta de wnombramiento a  la  Presidencia de 1a
Corporacion.

Las Resoluciones de}l Tribsnal tendran caricter
vinculantes para la Administracion Hunicipal sin perjuicio de
que és1a, en  su  caso, procedn a su revisian conforme a lo
establecido en los articulos 109 y signientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

VI1X. PRESENTACION DF. DOCUMENTOS

DECTHO-PRIMERA:  Los  aspiranles propuestos aportaridn
ante Ia Administracion, dantro del plazo de veinte dias
naturales desde que se hagan piblicas las relaciones de
aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones

que para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la
base 1T de la convocatoria, en la signiente forma:

a) Certificacion del Excmo. Ayuntamiento de Huelva
donde se  acredite su condicién de funcionario y cuantas
circunstancias consten en su expedienle personal,

b) Certificado acreditative de no padecer enfermedad
o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcion
a desempefar.

Al efecto los aspirantes propuestos serdn sometidos a
reconocimiento médico por el servicio de Inspeccion Médica de
aste Ayuntamiento, quien 1o extenderd, siendo ol rvesultade
del mismo vinculante para la Loma de posesion

c) Copia auténtica o fotocopia (qne debard presentar
acompaiiada del original para su compulsa) del LiLulo exigido.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presenten la documentacién, no podrén ser
nombrados, quedando annladas todas sus actuvaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en sus instancias.

1X. NDHBRAMIENTO Y TOMA DF._ POSESION

DECINO-SEGUNDA: Concluido el proceso sclectivo y
aportados los documentos a que se refiere la base anterior,
el 'Alcalde de acuerdo con la propuesta del Tribunal
calificador, procederi n nombrar funcionarios de carrera, los
cuales deberin tomar posesion en el plazo de treinta dias, a
contar del sigujente al en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
707/1379, de 5 de Abril.

Quienes sin cansa justificada no tomen posesioén en el
plazo sefialado, quedardn en situacion de cesantes, con
perdida de todos los derechos derivados de la convocatoria y
del nombramicnto conferido.

DECTMD-TERCERA: La convocatoria y sus bases y
cuantos nctos administrativos se deriven de éstas y de las
actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los
interesados en los cases y en la  forma establecida por Ja
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

=_A)__ BAREMO-CONCURSO

Otra Litwlacion de idéutico grado
Académico en el mismo Area de cono-
cimientos evidente con Ia plaza
convocada . . . . . . . . . . . . 2,00 puntos.

Meritos Profesionales

SERYICIOS PRESTANOS

Por cada mes complelo de servicios
prestados en cunlquiera de las Ad-
minislraciones Miblicas on plaza o

puesto de igital o similm walara-

leza al que se opta, acieditado
mediante 1a correspondienice  cer-
Lificacion expedida por ol Orvpa-

nismo compelente . . 0,05 puntos

Por cada mes completo de servicios
prestados en Empresas privadas en
plaza o puesto de igual & similar
naturaleza, que deberan ser sufi-
cientemente acreditados a tra-
vés del contrato de trabajo visado
por el INEN y certificado de coli-
zaciones a la $.S. 6 cualquier
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otro documento de igual fuerza
probatoria . . . . . . . . . .. 0,02 puntos

A estos efectos no se computaran servicios que
hubieran sido prestados simultancamente con otros igualmente
alegados.

CURSOS Y SEMINARJOS, CONGRESOS Y .JORNADAS

Sfempre que se encuentren relacionados con la plaza a
que se opta e impartidos por Organismos Oficiales.

De 15 a 40 horas de duracion ..... 0,10 pnntos
De 41 a 70 horas de duracion ..... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracion .... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duracion ... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ......... 1,00 punto

No serdn valorados aquellos cursos cuya duracién sean
inferiores a 15 ‘horas 6 que no se jnstifique su duracion.

RTSTORVAL PROFESTONAL

- Por realizacién de actividades
profesionales dircctamente rela-
cionadas con e} puesto a cubrir,
hasta un maximo de ............... 1,00 punto

Por la presentacién de una memoria
sobre "Organizacidén y Funciona-
miento del Servicio” a que se ads-
cribe 1a pliaza, hasta un miximo

de e 2,00 puntos

1a memorina sera de redaccion  libre, basada en los
conocimientos y en la experiencia dnl aspirante. Comprenderd
necesariamente dos partes y conciusiones, referidas a la

problematica y planteamientos penrrvales sobre el tema, en tos
que se refiere a ta Administiacion Laeal, v oen la segunda
deberan  abordarse  aquellos aspertos yue el aspirante
considere del caso, con el AyunLamiento de Jluelva, en
concreto. A titulo indicativo se fija una exicusion de la
memoria de Lres folios como minimo y cinco como maximo,
mecanografiados a doble espacio, acompaiiados de un

organigrama correspondiente a la memoria.

Ta  presentacion de 1a referida memoria serd
obligatoria y debera unirse con la instancia para tomar parte
en el Concurso.

Al efecto el miximo de puntos que puede otorgar el
Tribunal tendri Ia siguiente distribucion por apartados del
BARENO:

Méritos Académicos . . . . . . . . . 2,00 puntos
Méritos Profesionales . . . . . . . . 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas 1,00 punto
Méritos Especificos e e e e 3,00 puntos

-Lo que se hace piblico para peneral corocimicnto.

Huelva, 14 de mayo de 1992.— El Alcalde, Juan Ceada In-
fantes. El Secretario, Manuel Batanero Romero.

AYUNTAMIENTO DE BAEZA ({JAEN)

ANUNCIO de bases de las pruebas selectivas pora
cubrir dos plazas de Cabos de lo Policia Local, mediante el
sistema de concurso-oposicién de promocién interna.

a) Pertenecer a la Policia Local de este Ayuntamiento.

b) Estar en posesién del titulo de graduado escolar.

c) Contar al menos con DOS afios de servicios de Policia Local

Los aspirantes habrédn de reunir todos y cada uno de los requisitos indis
cados con referencia a la fecha de expiracién del plazo seflalado para pre
sentacién de instancias.

TERCERA.- Presentacién de instancias.~

Las instancias para tomar parte en las pruebas selectivas deberdn conte/
ner declaracidn expresa de reunir todos y cada uno de los requisitos gue/
se exigen en la base segunda y se presentardn en el Registro General de /
este Ayuntamiento durante el plazo de veinte dias naturales, contados a /
partir del siguiente en que aparezca el anuncio de la convocatoria en ex/
tracto en el "Boletin Oficial del Estado”,pudiendose presentar en la for/
ma prevista en el art. 60 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CUARTA. -

Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Comisidén de Gobier
no aprobard la lista provisional de admitidos y excluidos que se hard pi
blica en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios del Ayv
tamiento,concediendoseles un plazo de quince dias para posibles reclama-
ciones,recursos e impugnaciones, que de haberlas,seran aceptadas o recha
zadas en el acuerdo por el que dicha Comisién apruebe la lista definitiv
composicién del Tribunal y fecha de realizacién de las pruebas.

QUINTA.~ Tribunal Calificador .-

Estara constituido de la forma siguiente:

Presidente: El de la Corporacifn o Concejal en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Junta de Andalucia,El Jefe del Servicit
respectivo. Un funcionario de carrera designado por el presidente, de i-
gual o superior categoria con respecto a las plazas convocadas.

Secretario: E1 de la Corporacidén o funcionario en quien delegue, que ac
tuard com voz y voto.

La designacidén de los miembros-del Tribunal incluirid 1la de los respecti
vos suplentes.

El Tribunal no podrd consituirse ni actuar sin la asistencia de mds de
la mitad de sus miembros,titulares o supilentes indistintamente.

SEXTA.- Bn Ia feae del concurso se valorardn los siguientes méritos.-
a) Por cada afic o fraccién de servicios en el Cuerpo que exceda de dos
0°50 puntos hasta un midximo de 2°5.

b) Por el titulo de Bachiller superior o equivalente: 1 punto

La fase de la oposicidn constard de los siguientes ejercicios de carac
eliminatorio. .

PRIMER EJERCICIO- Consistird en contestar oralmente, en un periodo maxi
de 0 minutos, dos temas extraidos al azar de entre los comprendidos en
programa anexo a la convocatoria.

SEGUNDO EJERCICIO.- Consistiria en la redaccién de los siguientes supue
que propondrad el Iribunal antes del comienzo del mismo y entregard simv
neamente por escrito a los aspirantes.

a) De una denuncia .

b) De un acta relativa a la materia de actuacién de la Policia Local
TERCER EJERCICIQ.- Se realizard una entrevista personal sobre actuacién
distintos supuestos relacionados con el ejercicio del cargo.

SEPTIMA.- Calificacion.-

Todos los ejercicios obligatoriocs serdn eliminatorios y calificados has
un méximo de 10 puntos, siendo eliminados los opositores que no alcancen
un minime de 5 puntos en cada uno de ellos.

El nimero de puntos que podrdn ser otorgados por cada miembro del Tribun
en cada uno de loa ejercicios obligatorios,serd de cero a diez.

Las calificaciones se adoptarén sumendo las puntuaciones otorgadas por 1
distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de as
tentes de aquel, siendo el cociente 1la calificacién definitiva.

que se scuerden y serdn expuestss en el tsblén de edictos de la Corporaci
La calificacidén definitiva estard determinada por la suma de puntuacione
obtenidas en 1s fase del Concurso y los ejercicios de la Oposicién.
OCTAVA.- Relacion de aprobados y presentacién de documentos.-

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicard la re]
cién de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar esta el nd
ro de plazas convocadas, formulando ante el Alcalde propuesta de nombramier
to dentro del plaze de 20 dias naturales, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.Quic
nes dentro del plazo indicado, salvo casos de fuerza mayor no presentaren
su documentacién no podrdn ser nombrades quedando anuladas todas las actu:
clones sin perjuicio de la responsabilidad en gque hubieren podido incurrir
por falsedad en sus instancias.

En este caso y al tratarse de funcionarios que acceden por promocién inte
na, los propuestos deberdn presentar unicamente certificacién del Ayuntami
to acreditativa de los servicios prestados, as{ como copia compulsada del
titule exigido.

NOVENA.- El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los scuerdos necesarios para el buen orden de la oposicién
en todo lo no previsto en las presentes bages.

DECIMA.- En lo no previsto en estas bases se estard a lo dispuesto en el /
Real Decreto 712/82, de 2 de abril. Ley 7/85 de 2 de abril.Real Decreto /

'781/86 de 18 de abril.Ley 30/84,de 2 de agosto y demds disposiciones apli/

cables en la materis.

ONDECIMA.- La presente convocatoria,sus bases y cuantos actos administrati
VoS se deriven de esta,podrén ser impugnados par los interesados respecti?
vOos, asi como la actuacién del Tribunal en los casos y formas establecidos
por la Ley de Procedimiento Administrativo.

. ANEXO
Programa paro. el primer ejercicio:
1%.- La Constitucién Espafiols de 1.978:Caracteristicas fundamentales
2%,~ Derechos y deberes fundamentales: Capitulo I y II.
3%.- E1 Municipio,organizacién y competencias.
4%2.- E1 personal al serviciorde las Corporaciones Locgles-— Articulos 89 al
97 y 100 al 104 de la Ley 7/85 de 2 de abril y Titulo VI Capitulo I del
R.D. Legislativo 781/1986 de 18 de abril.
58.- Derechos y deberes de loa funcionarios.Régimen disciplinario.

PRIMERA.- Es objeto de la presente convocatoria la provisidén en propiedad
mediante el sistema de promocién interna,previa superacién de pruebas se/

lectivas, de 2 plazas de Cabo de Policia Local,integrados en la subescala

Administrativa de Administracidén Especial.

Estas plazes estan reservadas para promocién interna entre los Policias/

Locales que reunan los requisitos de le base segunda.

Las plazas estdn dotadas con el sueldo correspondiente,dos pagas extraor

diparias,trienios y demis retribuciones y emolumentos que correspondsn con
arreglo a la legislacién vigente, al grupo D.

SEGquA -_ Tratandose de una plaza reservada para promocién interna,los /
solicitantes deberdn reunir los requisiros siguientes:

62.- El servicio de la Policia Municipal.Régimen Especifico.Dependencia fu

7e.-

cional y organizativa. B
Principios bdsicos da la actuacién de 1a Policia Local {articulos 52

y 5 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo)

ge, -
99, -

Funciones de la Policia Local
Delitos de los funcionarios Pdblicos en el ejercicio de sus funciones

10%- Delitos contra lss personas, contra el honor y lsa propiedad

11%- Ley de Enjuiciamiento Criminal: De la denuncia (art 259 y 269)

128~ Ley de Enjuiciamiento Criminal: Policia judicial *art. 282 al 298 )
139~ Ley sobre tréfico circulacién vehiculos y s. vial- Tictulo V.

lie- » " n " " A noo T VI,

158- v “ " " " now oo " II cap II
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JII
Reglemento general de circulacién Titule IT g:g. it

“ " " " " Cap. VIII
“ " IIr " II
" “ v " VI.

Servicio de Protececidu Civil.

Baeza, 19 de junio de 1992- La Secretario, El Alcalde.

CAJA GENERAL DE AHORRQOS DE GRANADA

CONVOCATORIA de Asambleo General Constituyente.
(PP. 1007/92).

A tenor de lo dispuesto en el articulo 27 del Reglamento del
Pracedimiento Regulodor del Sistema de Designacidn de los Or-
ganos de Gabierno de esta Entidad, el Consejo de Administracion,
tras la celebrocion de la correspandiente reunion extraordinaria
del mismo, acordé la convocatoria de sesién Extroardinaria de lo
Asamblea General de esta Institucidn, a celebrar el préximo dia 29
de julioc de 1992, en el Salén de Actas de la sede social, sita en
Plaza Villomena numero 1, de Gronado, a las 18,00 horas, en
primera convocatorio, y, caso de no reunirse el qudrum necesario,
a los 18,30 horas en segunda convocatoria.

El Orden del Dia a tratar en la citada sesian Constituyente
serd el siguiente:

Punta 1°. Constitucién de la Asamblea.

Punto 2°. Eleccién de los vocales del Consejo de Adminis-
tracidn que procedan.

Punto 3°. Eleccién de las vocales de la Comision de Control.
Punto 4°. Nombramiento de la Comisién Delegada que ha de

resolver los recursos de olzado contra los rescluciones denego-
torias de la Comisién Electoral.

Punto 5°. Designacidn de Interventares y Suplentes para la
aprabacidn del acta de la sesién.

No se admitird la delegocidn en otra Cansejero ni en tercero
persona.

Granoda, 6 de julio de 1992.— El Presidente, Monuel Martin
Rodriguez.

{Continda en el fasciculo 2 de 3)

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
- FAX:(95) 42102 89
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M NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUC!A
PARA EL ANO 1992 mm

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estdn sujetas ai pago de las correspondientes tasas, (Art. 25. a, de ia ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma de Andalucial.

1.2. las solicitudes de suscripcidon deberdn dirigirse ol Servicio de Publicaciones y BOJA.

" Apartado de Correos ngm. 100.000. SEVILLA. 41071. :

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serén por afios naturales
indivisibles. No obstante, para los solicitudes de alta comenzado el aio natural, las suscrip-
ciones podrdn hacerse por el semestre o trimestre naturales que resten. {Art®. 16, punto 2 del
Reglamento del BOJA).

2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior. al inicio
del periodo de suscripcidn. {Art®. 16, punto -3 del Reglamento).

3. TARIFAS

3.1. Sila suscripcidn se efectda en el mes de junio, el precio para los seis meses que restan del afio
(2° semestre) serd de 7.000 ptas., y si se hace dentro del mes de septiembre (para el 4°
trimestre) serd de 3.500 ptaos.

3.2. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

4, FORMA DE PAGO

.1. El pago de la suscripcién, serd siempre por ADELANTADO.

. Los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADOQO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucidn de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias i pagos contrarreembolso.

. NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

. El envio por parte del Servicio de Publicacianes y BOJA, de los enemplores del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcién y el abono de su importe en alguna de Ios formas
sefaladas en el punto 4.2.

. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcién tenga entrada en este
Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines seré a partir de dicha fecha
de entrada.

[ FRANQUEO CONCERTADO nom 41783 ]

: BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
[ Apartado de Correos nim. 100.000.~ 41071 SEVILLA ]
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de de 24 de junio de 1992, por fo que se mo-
difica o relacian de puestos de trobojo de determinados
centros de Educacion General Bésica y se establece el procedi-
miento para dar desarrollo ol articulo 38° del Real Decreto

895/89, de 14 de julic (Continuacién).

PROVINCIA : ALMERIA

04000079

COLEGIO PUBLICO E.G.B.

SAN NICOLAS (7} CREACION
ZACATIN, 33

ADRA SUPRESION
ADRA .

0400539

COLEGIQ PUBLICO E.G.B.

PEORO MWMENMNA (§8) CREACION
ACADEMIA, 2

AQRA SUPRESION
ADRA

04004851
COLEGIO PUBLICO G.
NUEVA ANDALUCIA 2) CREACION
CUATRO HIGUERAS A CURVA)

CURVA {(LA) SUPRESION

~m
Fa-
L]

046801881

COLEGIO PUBLICO RURAL

MAIMON (338) CREACION
C/ GENERAL SANJURJUD S/N

ALBANCHEZ SUPRESION
ALBANCHEZ

04000212 .

COLEGIO PUBLICO £.G.8B. .
VELAZQUEZ (18) CREACION
BUENAVISTA S/N

ALBOX SUPRESION
ALBOX

0480157

COLEGIO PUBL ICO .G.B.

{ FRANCISCO FENOV) (302) N CREACION
CARRETERA ESTACION, 1 .

ALBOX SUPRESION

0468010983

COLEGIQ PUBLICO RURAL

MEDIO ALMANZORA 11(340) - CREACION
CARRETERA ESTACION 1.1

POCICAS (LAS) SUPRESION
ALBOX :

04000365

COLEGIO PUBLICO E.G.8.

JUAN XXII1 (28) CREACION
CALVARIO, 1

ALHABIA SUPRESION
ALHABIA

ANEXO I
U gy g g QU
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOL‘TIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANIO 1992

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estén suietcs al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25. a, de la Lley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Pdblicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA.
Apartado de Correos nim. 100.000. SEVILLA. 41071,

2, PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1, Las suscripciones ol BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serdn por afios naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscrip-
ciones podrdn hocerse por el semestre o trimestre naturales que resten. (Art°. 16, punto 2 del
Reglamento del BOJA).

2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcién. (Art®. 16, punto -3 del Reglamento).

3. TARIFAS

3.1. Sila suscripcién se efectia en el mes de junio, el precio para los seis meses que restan del afio -
(2° semestre) serd de 7.000 ptas., y si se hace dentro del mes de septiembre (para el 4°
trimestre) serd de 3.500 ptas.

3.2. El precio del fasciculo suvelto es de 100 ptas.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién, serd siempre por ADELANTADO.

4.2. Los pagos se hardan efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
(Resolucién de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrarreembolso.

4.4. NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. ENVIO

5.1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOIJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcién y el abono de su importe en alguna de las formas
sefialadas en el punto 4.2.

. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcién tenga entrada en este
Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines serd a partir de dicha fecha
de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO nom. 41763 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
[ . Apartode de Correcs num. 100.000.- 41071 SEVILLA
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(Continuacién del fosciculo 2 de 3)

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de de 24 de junio de 1992, por la que se mo-
difica la relacién de puestos de trabajo de determinodos
centros de Educocién General Bésico y se establece el procedi-
miento para dar desarrollo ol articulo 38° def Real Decreto
895/89, de 14 de julio (Conclusion).

PROVINCIA : MALAGA
EOUCACION PRIMARIA/E.G.B. EDUCACION ESPECIAL
INF/| PC |FIL,|FIL. L IMAT 'cIE.|EOU. |EBU. | AULA ESP. NO ESPEC~
PRE CM ING. | FRA. soc.|F1s.|Mus.|P.T.|A A

28000542
COLEGIO PUBLICO E.G.B.
PABLO PICASSO (25) CREACION 1 1

ALMARGEN SUPRESION
ALMARGEN

29000568

COLEGI1O PUBLICO E.

PADORE MIGUEL SANCNEZ (27) CREACION 1 1
REHOYADA S/N Rk e A e e e A e ]
ALMOGITA SUPRESION

ALMOG1A

280006882

COLG.PUBLICO EG8 (CAEP)

EL HACHO (33) CREACION

PUENTE DE LA CABEZA S/N B R R i e e R R L P
ALORA SUPRESION 1
ALORA N .
28000785
COLEGIO PUBLICO E.G.B.

LOS LLANOS (32) . CREACION )

AVOA. PABLO RUIZ PICASSO, S/N R e e e e R i I R R Y
ALORA SUPRESION

ALORA

290102

2302338%uaL1co €. .

GT6GE L PoE BERV aNTES Tia) CREACION . .
CARAMBUCO S/N gy P Y

ALORA SUPRESION 1

20000087

COLEGIOQ PUBLICO E.G.B. : . .

INFANTE DON FERNANDO (43) CREACION 1 1
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1992

1. SUSCRIPCIONES

1.1, Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarias, estdn sujetas al pago de las correspondientes tasas, {Art. 25. a, de la ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucial.

1.2. los solicitudes de suscripcidn deberdn dirigirse al ‘Servicio de Publicaciones y BOJA.
Apartado de Correos nim. 100.000. SEVILLA. 41071.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serdn por aitos naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscrip-
ciones podrdan hacerse por el.semestre o trimestre naturales que resten. (Art®. 16, punto 2 del
Reglamento del BOJAI. '

2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcion. (Art®. 16, punto -3 del Reglamentol.

3. TARIFAS

3.1. Sila suscripcién se efectia en el mes de junio, el precio para los seis meses que restan del afio
[2° semestre) serd de 7.000 ptas., y si se hace dentro del mes de septiembre {para el 4°
trimestre) seré de 3.500 ptas.

3.2. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcion, serd siempre por ADELANTADO.

4.2. Los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a fovor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucién de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 264).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrarreembolso.

4.4, NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sehalados.

5. ENVIO :

5.1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcidn y el abono de su importe en alguna de las formas
sefialadas en el punto 4.2.

. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcidn tenga entrada en este
-Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines serd a partir de dicha fecha
de entrada.

[ FRANQUEO CONCERTADO nom. 41763 ]

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
L Apartado de Correos nim. 100.000.- 41071 SEVILLA j




