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= Carecer de antecedentes penales de cardcter =
deloso.

- Encontrarse en posesién del titulo de Graduado
escolar,Formacidn Profesional de Primer Grado,=
Bachiller elemental 6 equivalentes 6 estar emn =
condiciones de obtenerlo- R

= Estar en posesién de los permisos de conducir,=
Clases A-2 y B-2.

- Superar la talla de 1'70 metros los varones y =
1'60 las mujeres.

= No padecer enfermedad o defecto figico que impi-
da o dificulte el desempefio de la profesidén,a =
juicio del médico que efectde el exdmen y de -=
acuerdo con lo establecido en el anexo uno.

= No hallarse incurso en ninguno de los casos de

incapacidad o incompatibilidad de conformidad cof
la legislacidn vigente,ni haber sido separado -=
mediante expediente disciplinario de la adminis-
tracién piblica del Estado,Comunidad Autdénoma 6
Administracidn local,ni ballarse inhabilitado =
para el ejercicio de las funciones piblicas,ni=
sometido a expediente judicial ni disciplinario
alguno,lo que verificard com la correspondiente
declaracién jurada.

. Estos requisites deberdn cumplirse en la fecha en -

que finalice el plazc de presentacién de instancias.

-~ INSTAHCIAS Y ADMISION:

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas de
seleccién en las que los aspirantes deberdn manifestar expresa-
mente que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas =
en la base SEGUNDA,se dirigirdn al Sr.Alcalde-presidente de la=
Corporacidn Municipal de Conil de la Frontera (CADIZ),durante =
el plazo de VEINTE DIAS naturales contados a partir®del siguien-
te en que aparezca el dltimo de los anuncios de la convocatoria,
que se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia y median-
~te extracto en el Boletfn Oficial de la Junta de Andaluc{a.

Las instancias también podrdn presentarse conforme al art.
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen serdn satisfechos por los oposito-=
res al presentar la instancia y no podrdn ser devueltos mds que=
en caso de no ser admitidos éstos a examen por carecer de alguno
de los requisitos exigidos para tomar parte en aquel; se fijan =
en la cuantia de dos mil pesetas.

Después de terminado el plazo de presentacién de instancias
¥ en el plaze mdxino de TREINTA DIAS,el Ayuntamiento publicard =
en el Boletin 0Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios
de la Casa Consistorial,la lista de aspirantes admitidos a la -=
oposicién y la de.los excluidos,con el objeto de que puedan pre-
sentarse las reclamaciones que procedan dentro de los diez dias=
siguientes.

Junto con la instancia,los aspirantes habrin de presentar
certificado médico acreditative de que cumplen todas las condicio-
- nes establecidas en el ANEXO I,asi como que no incurren en ningu-
no .de los defectos o casos de exclusidn establecidos em el mismo
para el desenmpeiio de la funcidén de acuerdo con la BASE SEGUNDA.

La oposicién constard de cuatro ejercicios,todos ellos eli—
minatorios,que serdn los siguientes:

PRIMER EJERCICIO.- PRUEBA FISICA.-

PRIMERA PRUEBA: 50 metros liscs. Caracteristicas de la prueba:

Cada aspirante adoptard la posicidén de salida que le sea mds cémo-

da .- La salida se dard siguiendo esta orden: "A los puestos,lis-

tos, YA! " .

~ Serd motivo de descalificacién: -Hacer mds de dos salidas nulas.

~ Invadir otra calle.- Tiempos minimos: Mujeres: 9 segundos,Hom-=
bres: 8 segundos.

SEGUNDA PRUEBA: 2.000 metros.- Caracteristicass de la prueba: La sa-

Tida se dard siguiende esta orden "A los puestos,listos, TYAL ",

-Serd motivo de descalificacién: -Hacer mas de dos salidas
nulas. - Estorbar © entorpecer la carrera a otro aspirante.
- Tiempos minimos: Mujeres: 11°'30 minutos; Hombres: 10 minuros.

TERCERA PRUEBA: Lanzamiento de un balén medicinal de 3 Kg.desde
parado.- Caracteristicas de la prueba: -No se le desplazaran =
Tos pies del suelo en ningln momento. -Cada aspirante adoptard=
la postura de piernas que le sea mds cdémoda. -El baldén se lanza-
r4d por encima de la cabeza. -Cada aspirante tendrd derecho a dos
lanzamientos.

Serd motivo de descalificacidén: -Desplazar los pies. -Tocar
con las manos en el suelo después de lanzar.

Registros minimos: lMujeres: 5 metros; Hombres: 7 metros.

Todas ellas son de cardcter eliminatorio,calificdndose de =
apto y no apto.Los que resulten aptos pasardn a la prédctica del
segundo ejercicio.

[

SEGUNDO EJERCICIO.- Prueba objetiva sobre 100 preguntas relacio-
nadas con el temario de los comprendidos en el Anexo II,debiendo
contestar obligatoriamente un total de 75 preguntas correctamente,
puntuando este ejercicio entre 5 y 10 puntos,siendo obligatorio =
obtener un 5 para pasar al ejercicio siguiente.El tiempo de rea-=
lizacién de este ejercicio serd de 60 minutos.

TERCER EJERCICIO

Resolucién de un caso prictico. Deberd dar la solucién més
idénea,concisa y concreta de un caso relacionado con la actuacién
policial.

Se dispondrd de un tiempo mdximo de 45 minutos.Este ejerci-
cio se calificard entre O y 10 puntos,siendo necesario obtener -=

como minimo 5 puntos para pasar a la prdctica del cuarto ejerci-=
cio. Para su puntuacidn se tendrd en cuenta la ortografia,

CUARTO EJERCICIO :~ TEMARIO BASICO

Desarrollar por escrito dos temas extrafidos al azar entre =
entre los comprendidos en el Anexo II,los mismos para todos los =
opositores. Se dispondrd de un tiempo mdximo de dos horas.

Este ejercicio se calificar4 entre O y 10 puntos ,Siendo =
necesario obtener como minimo 5 puntos para superarlo.

La puntuacién de cada aspirante en los diferentes ejercicios
serd la media aritmética de las calificaciones de los miembros -=
del tribunal asistentes a la sesidn.

Las calificaciones de cada ejercicio se hardn pidblicas en =
el tablén de Anuncios de la Corporacidn.

En cualquier momento los miembros del Tribunal podrédn
requerir a los opositores pare que acrediten su personalidad.

La calificacién final de la oposicién serd la resul-=
tante de obtener la media aritmética del Segundo,Tercero y
Cuarto Ejercicio.

Los anexos I y II as{ como el resto de las bases estdn
a disposicidén de los interesados que guieran consultarlos en =
las dependencias del Ilmo.Ayuntamiento en horario de 9'30 a -=
13 horas.

Conil de la Frontera, 31 de agosto de 1992.— El Alcalde,
Saturnino Iglesias P.

AYUNTAMIENTO DE RUS {JAEN]
ANUNCIO de bases.

Convocetoria y bases de le opesicidn, restringlda, para’
l1a provisién en proptedad de una plaza, de la plantilla del
personal funcionario de este Ayuntamiento, de la subescala :
administrativos de administracidén general.-

Vacante, en le plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento, una plaza de la subescala de administraiivos ds
administracion general, conforme a su aousrdo de creacidén y
al art. 169-2-b) del texto refundido de lme disposiciones le-
gales en materia de régimen local, aprobado por Real Deoreto
Jegiglativo 781/86, de 18 de Abril, se convoca oposicién,rea-
tringida a los auxiliares administrativos de esta  Ayuntamien-
to, para su provisién en propjedad, con arreglo a las sigujen
tes bagses ¢ ~=e———m—mem— e oo - ———

1%,- La plaza en cuestidn estd dotada con los emolumentos ba-
picos que correaponden al grupo C), nivel de complemento de
destino 11 y demds retribuciones complementarias que le pue-
dan corresponder en virtud de disposicion legal o acuerdo cor
porativo., Ia edad de Jubilacion de eu titular se fijn & los
65 afios.-

28,- Conforme & la relacién de puestom de trabajo de esta Cor
poracién, al titular del mismo corresponde el desempeilo de las
funciones que se contemplan en el nim.l, apartado b) del pre-
cepto citado, y las demfs que, dentro del limite de conocimien
toe que soredita la titulacion exigids para el inaresc y la ex
periencia adquirida, que posibilite la facultad de concurren-
cia, la sefialen el Presidente o Secretario general de la Cor-
poracién,—

38,— S6lo pueden participar en esta oposicién los Auxiliares
administrativos de este Ayuntamiento, con dos o mie afios de
antigiledad y que estén en posesién del t{tulo de bachiller,
formacidén profesional de 2¢ grado o equivalente,-

48,- las pruebas a realizar consistiran en dos ejercicios ted
ricos y uno prdctico. Todos los ejercicios son eliminatorios.-

El primer ejercicio tedérico consistird en conteatar por
escrito un tema extraido -por insaculac¢ioén de los 24 primeros
gque figuran, en el temario mdjunto, como parte general, en el
temario adjunto, como parte general, en el plazo de dos horas. -

E1l segundo ejercicio teérico consistird en contestar a
cinco preguntas, en el plazo de una hora, sobre los temag de
1la parte especial, temas 25 a 40, ambos inclusive, del tema-
rio adjunto.~

3610 quienes superen el segundo ejercicio teorico podran
pasar al ejerciclo prdctico. Este consistird en realirzar en el
plezo de una hora, todas o algunas de las sigulentes cuestio~
noea ¢

~ Tramitar un supuesto de mlta y liquidacidén del IMCV.(Im—
puesto municipal de vehfculoa de traccién mecdnica) que se pro-—
duzca en el tercer mes de cualquier trimestre del perfodo impo-—
sitivo.

- Tramitar una alteracién-de dominio en propiedad ristica
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~- Tramiter una alterecién de dominio en propiedad ristica,

- Tramitar un supuesto de prérroga de 2@ clage para incor-
porecién a filas. - -

- Tremitar un supuesto de contratacién de un productor pa-
ra el P,E,R., ante el INEM, y la Seguridad Soclal,

Cada miembro del tribunal puede otorgar una.celificacidn
que oacile entre el 1 y el 10 para el primer y tercer ejercioio.
y de 2 puntos ocomo miximo pere cade cuestién de las que compo-
nen el segundo ejercicio teérico. E1 tribunel propondrd al sepi-

rante que arroje la mejor medfa aritmética de los tres ejarcicios

de 1la opoeioién.- Sélo quienes obtsngen 5 o mds puntoe se con-
siderard que han superado el correspondiente ejercicio., E1 tri-
bunal no propondré para el nombramiento mayor numero de aspiran-
tes que el de plazas convocadas.-

58, E1 tribunal de la oposicidn estard formado de le eiguien-
te manera :
- Presidente : El.de la Corporescion o Concejal en quien de-

legue.

Un representante de 1a Comunidad Auténoma;
Un repreasentante del profesorado oficial de-
algnado por la Delegacidn interprovincial del Instituto de Es-
tudios de Adminisiracién Localj )

. Un concejal con titulacion igual o superior a
la exigida para el acceso & la plaza; y
) El Secretario general de la Corporacidn, con

~ Vooales :

voto. ‘
— Secretario : E1 de la Corporacién o funcionario en quien

delegue .-

Al publicar la composicién individualizada del tribunal,el
sr, Presjdente de la Corporacién nombrard los correspondientes
suplentes,~

62.- E]1 funcionario nombrade en virtud del presente proceso se-
lectivo vendrd obligado a prestar las funciones a que se refie-
re el art,169-1-b), y otras.eimilares, acorde con su grado per-
sonal y t{tulo exigido para participar en la oposicion, del tex
to refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de réglmen local, aprobado por Real Decreto legislativo 781/86,
de 18 de Abril.-

7%,~ Las instancias, solicitando tomar parte en la oposfcién ,

ge presentardn en el reglstro general del Ayuntamiento,duran-
te el plazo de 20 dfas hdbiles, contados a partir del siguien
te hdbil al en que aparezca la convocatoria en el B.O, del Eg
tado, Irdn dirigidas al Sr, Alcalde y a la misma se acompafia~
rd el resguardo que acredite haber satisfecho los derechos de

examen, que se c¢ifran en mil Pts.-

8,~ E1 aspirante aprobado deberd tomar posesién en el plazo
de un mes a contar desde el dfa sigulente al de la propueste
de nombramiento que hagm el tribunal. Ia Presidencia de la
Corporacién, por razones fundadae, puede ampliar este plazo
posesorio, -

9,- Los aspirantes, por cuanto ostentan la condicién de fun--

clonarios de este Ayuntamiento, quedan relevados de la obli-~

gacién de acreditar los requisitos de acceso a la Ffuncion pu

blica a que se refiere el art. 135 del texto refundido invo-
cado, -

10,~E1 espirente propuesto por el Tribunal deberd presentar
en la Secretar{a general del Ayuntemiento, 8l menos un dfa

antes de que venza el plazo posesorio, los documentos que acre-
diten que cumple los requizitos exigidos por la convocatoria,

en egpecial, en la base 3e,-

11.- E1 Tribunal queda autorizado para resolver las dudasg que

pudieran surgir en la celebracidn de .la oposicién, decidien-

do siempre por mayoria, y facultado para proveer para el desa
provis-

rrollo y resolucidén de 1la oposicidn en cuanto no esté
to en las presentes bases.-

12,- En 1o no previs%o en las presentes bases se estard a lo
dispuesto en la ley 7/85, reguladora de las bases del rdégimen

local, texto refundido invocado, Real Decreto 896/91, de 7
de Junio, y en la legislacién bdsica

Yy acceso a la funeién publica,-

del Estado sobre ingreso

TEGA 4.-
TRIA 5,

PEIM 6.~
TELA T.-

TEMA 8. -
TENA 9. -
MA 10,

BRA 11,-
PEHA 12,~

T
T

i

TTERA 19, -

TEMA 15, -
THLA 15,
".l‘!;'I.‘.A 16,-
TUHEA 17 .-
TFHA 18.-
TEIA 19—

TiLA 20, -

TELGA 21.~ Los ingresoes piblicos: concepto y cleses.

TEMA 22,-

%os ?iencn de 1oz Entidades Locnlen, Clases. Bl Dowinic Priblic
ocal,

Bl 3ervicio Piblico en 1a enfers local. Loa
los servicios pdblicoa. Congd:lertcidn especH

dos e weabtidn de
1 de 1n concesién

Intervencién adminiatrative en defensa del medio ambiente,

Legislacién sobre Rénimen del guelo y ordenncién urbena; sus
principios ingpiradores. Competencin urbanistice muehicipal,

Instrumentos de planeamiento.

Procedimiento de elaboracién y
aprobacién,

Ejecueidén de Planea de Ordenacién. Sigtema de actuncidn urbanis
tica. La clasificacidén del suelo,

Intervencién en la edificocidn y uaso del suelo,
Los Presupuestos Locales. Contabilidad y Cuentna,

B1  Remlamento; Sus Clases. Otrna Fuentes del Derecho tdminis-
rativo.

Principics Generales del Pracedimiento Admi trotivo, Hormaé

reguladoras, Dimensidn tempere) del Procedi nto Administreti

vo. Dias y liorna hébiles. Céuputo de plazes. Recencidn J roris
tro de documentog.

Lo teorfa de inveliden del acte administrativo.

. Actos nulos y
anulables, Convaliduacidn, Revimidn de oficio.

Clases, Recurno 1a Alzada
aea econdmico-edministrative

Los recursos adwinis
30 de Reposgicidn. Recly
Frincipios fieneralen y Clasen de Controtos Adm
seleccidn del contratinta, v de la Admini
La intervencién rdmiuintrativa en.la propiednd priveda. Ln ex-
propircidén foraosa.

El Servicio Piblico. lociouca
de los servicioa pidblicos.

Genoraltes. Los modns de geatidn
Consideracidn crondmicr de 1n nctividad financieva. 19
Financlero., Los asujetosn o Yo notividad financiera.

deracio
El gasto piblico y aus cleses, K1 control del gasto piiblico.
Jdea seneral del gasto piblico en Eopaiia.

! L1 Impuesto. Las Ta-
sos Fiscales.

Principios inspiradores de 1o Ley'Genernl Tributaria,

TEMA 23.- E1 Presupuesto. Doctrina clésicn ¥ conecencionen nodernnan del

TiMA 24,- La Ley General Prosupm

presupuesto ezpafiol.

ario,

TEMA 25, La Comisién de Gobierno Municipal; constituveidn y funciones.

TEMA 26, -
TEMA 27.-
TELiA 28, -

TEMA 29, -
TEMA 30, -

TEMA 31,-

TEMA 32, -
TEMA 33, -

TEUA 34, -
TSLA 35, -

TEMA 36,
TEMA 37,

TEMA 38, -~

TEHA 39,-
TaMA 40,-

Las comigiones informativas de las Corporacionesg Locales; la
Comigidn Lgpecial de Cuentas.

ﬂue Entidades Locales de fAmbito Territoriml inferier al Muni-
cipio. .

El registro de documentos; extremos y clrcunstancins que de-
ben hacerse constar en los asientos del mismo, .

El registro municipnl de asociaciones vecinales,

El impuesto sobre vehiculos de traccién mecdnica: nnturaleza
¥y hecho imponible; exenciones y bonificaciones.

El impuesto sobre el incfemento del valor de los terrenos de
naturaleza urbana: nnturaleza y hecho imponible; sujetos paai
vos de este impuesto.

La prestacién personal y de transporte.

Estados y cuentas anueles de las Entidades Locales; documento
que integran la Cuenta General — —con exclusi-én de los refc-
rente o entidades mercantiles de capital integro municipal- -
trémite que debe sequir 1a misms hastn mu aprobacidn.

Los precios pdblicos; obligados al pego y cuantfa y oblisacid.
del pago.

Las relaciones de puesios do trabajo en la Administracidn TLo-
cal; la oferta de empleo piblico.

La promocién profesionel y el fomento de la promocidn interusn.

Las situacionea administrativas de los funcionarios de la Ad-

ministracién Local. .

Permigos y Régimen dinciplinario de los funcionzrios semin la
ley de la Funcidn Piblica de 2 de Agosto de 1.984, modificadr
por la ley 23/88, de 28 de Julio.

El deslinde de los términos municipales.

La poblecidn municipal; clasificaciédn de los residentes. Bl
concepto de vecino y domicilindo. Derechos y deberes de Jos
vecinos, .

13. Confarme a la legislacién atinente en vigor se padrdn
recusar e impugnar los tribunales, convocatoria, sus boses y actua-
ciones del Tribunal.~ El Secretario, El Alcalde.

Diligencia. Lo pongo yo, Baltasar Ruiz Delgado, Secretario
General del Ayuntamiento de RUS {Joén), poro dor fe de que las
presentes bases fueron aprobodas por el pleno de esta Corpo-
racién en Sesién de 27 de julio de 1991, y 24.7.92.

Rus, 27 de julio de 1992.— E| Secretario, Baltasar Ruiz
Delgado.

PEMAS PAA BL. BIALWE DAY THISTRATIVO,

TiliA 1.- La Conatitucidn Bapafolo de 1,978, Priucipiva Generales,

TaLA 20~

Su significado. E1 sstrntuto de Autonomia para Andelucla.

TEMA 3.,— Bémimen General-de Flecciones Locales.

.

Orpganizacién Territorinl del: sdntado. Los Mstntutos de Antonomia,

AYUNTAMIENTO DE JAYENA
" ANUNCIO de boses paro lo plaza de Policia Locol.

D. MANUEL MOLES MAROTO, ALCALDE - PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
JAYENA ( GRANADA) .-~ . )
HACE SABER: Quc el Pleno del Ayuntamiento de mi presidencia en
sesién extraordinaria de 27 de Julio de 1.992, acoradé, convaRart opo
sicién para proveer en propiedad una plaza de Policia Lq:é} aétQSte

Ayuntamiento, con arreglo a las sigulentes:
)

BASES: R
ue han de regir la oposicién para la provisién en protisdad
de una plaza de Policia Local de este Ayuntamiento.- ’
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PRIMERA

oposicién libre,

te
en
no
la

Es objeto de la presente convocatoria la provisién, mediante -
de una Plaza de Guardia de la policia Local, vacan
cn la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, incluida -
la oforta de Emplco publico de 1.992, aprobada on scsién de Ple-
de fccha do 27 do Julio do 1.992. Esta plaza estard encuadradacn

Escala de Administracién Especisl, Subescala de servicios ‘Espe-

ciales, Clasc de Policia Local, y dotada con el sueldo, pagas extra

ordinarias,

pondan,

en

trienios y dem&s retribuciones o emolumentos que corres
con arreglo a la legislacién vigente.

Esta plaza esté encuadrada en el Grupo D de los establecidos -
25 de la Ley de 30/84,

&l art. de 2 de Agosto.-

SEGUNDA

Para tomar parte en la oposicién ser& necesario:

a) ser espafiol.-

b) Tener cumplidos los 18 aflos y no exceder de 30 .-

c) Estar en posesién del Titulo de Graduado Escolar, Formacién

profesional de primer grado o equivalente.-

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desa--

rrollo de la funcion.-

e) No hallarse en causa de incapacidad o imcompatibilidad espe

cifica prevista en la legislacién vigente .-

servicio de cualesquiera Administraciones Piblicas

£) No haber sido separado mediante expediente disciplinario de

ni haliarse in-

habilitado para el desempefioc de funciones pablicas por sentencia -

firme. -

tes masculinos y de 1,55 cm.

g) Tener como minime una estatura de 1,60 cm. en los aspiran--

en los aspirantes femeninos.-

TERCERA

ran ser dirigidas al Sr.

reunen todas y cada una de las condiclones en la Base segunda,

1) Las instancias’ solicitando tomar parte-en la oposicién debe
Alcalde, en las que debern manifestat que

con

referncia a la fecha en que termine el plazo de presentacién de ins

‘tancias se entregarin en el Registro General de entrada de documen-

tos, durante veinte dias naturales contados a partir del siguiente-

en que aparezca publicado el extracto de esta convocatoria en elBOP

después de su integra publicacién en el de la provincia de Granadaw

También podrén presentarse en la forma gque determina el art £& ge -

. la Ley de procedimiento Administrativo.-

2) A la instancia se acompanaré:
a) Fotocopia del Documen to Nacional de Identidad.-~
p)Carta de Pago o justificante de haber ingresado los' derachgs

de examcn que sc¢ fijan‘en 2,000 ptas en la Cuenta Corricnte ne

c/c

13.563 “prucbas snlaccivaa del Ayuntamiento de Jayena cn“)A
Caja Gencral de Ahorros de esta localided.- i
Cuedan exceptuados de abonar los derechos de examen el perso-

nal de este Ayuntamiento.-

CUARTA

miximo de un mes,

Terminado el plazo de presentacion de instacias, en el término

el Sr. Alcalde, dictard Decreto declarando aproba

da la lista de admitidos y excluidos.-

tos

ministratlvo, se conceda a los aspirantes excluidos

gar

En el edicto se hari constar el plazo de subsanacién de defec-
que, en los términos del-art. 71 de la Ley de procedimiento Ad-
asi como el lu
y fecha de comienzo de los ejercicios.-

Dicha resolucién se publicari en el BOP,y se expondri en el ta

blén de anunciocs de la Corporacidn.-

Los errores le hecho podrén subsanarse en cualquier momento de

oficio y a peticién del interesado.-
UINTA

El tribunal calificader se ajustari, tanto en su composicién co

mo en sus actuaciones,a lo establecido en los apartados ' e.f.q.g.1.-
del art. 42 del RD.896/91 de 7 de Junio, estando #nteqrado asi:

Presidente
Vocales:Un

el de 1a Corporacidn o miemhro en gquidn delepue .-

miembra en reprresentacién de la Comdnidad

autdnomn.~ Y el resto miembros de los distimtos grupos .

polfticos representantes de la Corporacién .-
Secretario:

al menos,

.{en ninep de dos)
El de la corporacidn o funclonario en quién deleguc
El tcibunal no podrd consituirse ni actuar, sin ls asistencia

de tres de sua componenctes.-
laos

El trihunsl quedard integrado ademds por suplentes
reapectivos que habrin de degignarse simultineamente con los
titularea.-

Los miewhros del tribunal deberdn de ahstenecrse de formar

parte del mjiamo cuando concuran 138 circunatanciaa porevistas

en el
hubieran
prucbas sclactivos
en

la Ley de procedimiento Adminiatrativo, o 381
tareas de preparacidén de aspirantes a
a* Cuerpos o escalaan del Grupo D
ala publicacidn de esta

art.20 de
rrealizade
de acceso
aflos aofteriorss a

los «cinco

convocatorin, cn tnl caso, loa asptrantes podrdn recusarlos

cunndo concurrsn catan circunatancias .-

Se poadrd dimponcr por el Trihunal la {ncofporacidn A run
trahajon do cupecialistaa para esu andgoranianto .=
SEXTA

La actuactédn de 1loa osapirantes se iniciard par- ordén

alfabético o partir del primero por la Letra A .-

Los sspirantes serfn convocados para cada cejecrcieis ‘dn;
llamaniento dnico, siendo excluidos de la convocatoria quiene s
no comparercan .-

51 en el trtanscurso del proccdimiento llegara a conociaicento
del trihunal .que alguno de los aspirantes ha incurrido en
inexactitudes o falsedades, deherd de dar cuenta a los 0rganoa
municipales competentes, a los efectos que procedan .-

SEPTIHA

La oposicién conatard de 1los ejercicios que a continuacibdn se
indican, que serdn eliminatorios,en el caso de que no ase
obtenga un minimo de <cinco puntos en cada uno de ellos, a
excepeidén del primer ejercicio en el que los aspirantes merdn
comprobados de aptos o no apigs apara poder pasar al
sipuiente.Fn los restantes ejercicios serdn calificados por
cada nienhro del tribunal de O o 1M puntos, siendo la media de
cada ciercicio el cociente de dividir el totnl par ¢l ndnmero de
exaninadores .-

PRIMER EJERCICIO

erimera parte:A) Exhibir ante el tribunal carnet de conductr
en vigor de la clase 3-2, del que seca titular el aspirante.-

N} Someterse 8 un reconocimiento médice, para lo
conprohacién y veloracién de 1los dotos clfnicos a que
referencia el CUADRO que o continuacién sc indica se hard sélo

y exclusivamente en el centro nmédico y por el tribunal
degsignado al cfecto y sus resultados sicmpre han de referirse
al nomento de la exploracidén, cxpidiéndose asf el certificado

médico correspondiente de.que el opositor reune las condiciones
fi{sicas y sanitarias oportunas para rcolizar los ejurclclo- de
la oposicdn,-

S5e declard eliminado el opoaitor gue se¢ niegue a somqrsrse al
tal reconocimicnto .-
CUADRO MEDICO A COMPROBAR :

1* EXCLUSIONES CIRCUNSTANCIALES

~FEnfermedad Q lestoness agudaa de golucién addicd, =
quirdrgica, activas en ¢l mooento dol reconocimientn . qu¥
potcncialmente pucdan prodducir secuelaa capacca “de

impedir el desarrollo de las
solicitado .-

dificultar,limitac o funciones
exipidaa para el puesto
2% EXLUSIONES DEFINITIVAS DE CARACTRR GENERAL

-defectos ffsicos congénitos o adquiridos, de¢ cualquier tipo
o localizacibén que menoscaben o dificulten el ejercicio de la
funcidén pdblica y las rcalizaciones especificas del puesto s
que optsn,aunque sea parcislmente .~

-Enfermedades sgudas o crénicas da cualquier aparato o
gistema con posible repercusidén sobre las realizaciones
espec{ficas del puesto s que optan, auaque se aparcialmente .-

39 EXCLUISONES DEFINITIVAS DE CARACTER RSPECIFICO :

-0j0o o vistén: Agudéza visusl espontdnea o remotz inferior o
1/2 en el ojo peor ¥y 2/3 en el otro, secgin la escala de
vecker.-Excluivamente en 1l0s casos con visién ipual o superior
a8 los limites expresados se admite correccién con lentes o
lentillas, siempre que sean de moterial de alta resistencia.-

-Nemianopsias.-

-Doiscromatopsiag.-

-0i1do y oudicién:agudeza
auditiva ecntre 100 ¥ 300
hertzios a 45 decibelios .-

-Varices o insuficencia
su intensidad.-

pérdida
4000

suponga una
decibelios o

auditiva que
hertzios .a 35

venosa periférics,prrescindiendo de

-Hipertensién arterial prescindiendo de su cauaa,las cifraa
de la preaién artcterisl tomadas. con el sujeto en reposo
sentado no dehen ser superiores a

Prcatén siatélica: 145mm/Ng.

Presidén diastélica: 90mm/liag.-

-Alteraciones: del aparato locomotor que, limiten o
dificulten la realizacién del servicio ecncomendado o puedan

juicio del tribunal mddico,con el desarrollo de
puesto de trabajo(amputaciones de nano,pie o' sus
dedos;rctracciones ] limitaciones funcionales de causa
mugcular,8sca o0 articular;pie plano;defectos de la esrtdtica de

la columna vertebrol prescindiendo de su fintensidad).

agravarsec, a

b)Segunda parte: PRUEBAS DE RESISTENCIA Y VELOCIDAD :

-realizacién de 400m lisos en tiempo mdximo de 1,15 segundos
para hembres y 1,25 para mujeres .=

«Renlizacién de 100 m.lisos on un tisapo néximo de 15
scegundos para hombres y 1R sopundos para mujeres .=~

«5alto de lonpgttud, so tomard la carrera necesaria y sae
botird con un solo pté , segdn el reglamente de atletismo, con
tres intentos.- Los oapirantes que no consigan superar las

ninimas ‘exigidas 4,00 metros para hombrea y 3,00 metros para

mnujeres, aerdn climinados .-
~Salto de longitud con los piés juntos y sin carrers, de
1,80mn. cn los hombces y de 1,70 metros en las mujeres minimo

SEGUNDO EJERCICIO
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Consistird en desarrollar por escrito, en ticmpo méximo de 90
minutos,trees temas gacados a sucrte, de 1los incluidos en el
anexo I de esta convocatoria,uno por cada uno de los grupos
I,II,y III.-La lectura del ejercicio por el aspirante secré
obligatoria y piliblica,salve. caso de fuerza nmayor.. previn
justificacién, en cuyo caso, serd leido por el tribunal .-

TERCER EJERCICIO

consistird en exponer oralmente , en tiempo miximo de 10
minutos, un tema sacado a la suertc de 103 quc 3c relacionan en
el 4&nexo II de esta canvocatoria,asi como resaponder,tanbica
oralmente a preguntas que le -formule el tribunal, en relacidn
con la parte prdctica del tema expucsto.-

La renlfizacién de este serd
piblica.-

FEl oposfitor, utilizando dnicamente cl
convocatoria, dispondrd de un méximo de
preparar un guidn del tema a.exponer.=

las pruchas de ejercicio
anexo a la

minuros para

programa
cinco

La calificacién

final de¢ las pruebas vendrd determinada por
la suma de las -puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios de que consta la oposicién .-
OCTAVA
La realizécién de 1las opruebss comcnzard en ¢l afio
corriente,dctermindndose exactamente en el Decreto por el que -

sc apruche la liata de admitidos.-

Desde la terminacién  de una prueba hasta el comienzo de la
siguicnte, dcbers transcurrir un plazo mpinimoe de cuarenta y
ocho horas y un méximo de veinte diss .-

concnzados no serd obligatoria la publicacidn de los
la cclobracién de las restantca pruchas
hardn -pdblicos en los locales
donde se hayan celcbrado las prucbas ancteriores,con doce horss
dc antclacién al @cnos al comicnzo de las mismaa, s3{ se trata
de)l mismo cjercicio, o de wveinticustro horaa, si ac trata de
uno nuevo , -

una’ vez
aucesivoa anuncios de
ecn ¢l DNOP.-E3stos enunc{os ao

NOVENA

Una vez terminada la calificaciédn dc 1los aspirantes el
tribunal hard pdblieca cn el, lugar de ceclebracidn del dltimo
cjereiclio loa nombres de los opositores aprobados, por ordén.de
puntuaciédn, no‘pudiendo declarar que han superado laa prucbas
nag aspirantes que los de plazas convocadas .-

DECIMA

,El aspirante propuesto Apnttarﬁ- ante este Ayuntamiento,
dentro del plazo de veinte dias naturales, desde que se haga
piblica la rclaciédn de aprobades a gque sc reficre la basc

Novena, los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la cponvocatoria’.-

val pasaris el

we el caso de no aportar documentacidn
siguiente de 1la lista deqlu:ndoaprohadn por ordén de nmayor
puntuacidédn .-

Quicncs tuvieran 1la condicién de funciofWdries pdblic..

cstardn excntos de just{ficar las condiciones Yy rrequisitos ya
acreditados para au anterior nombramiento, deb{cndo de
nrescntnr dnicamente cert{ficado dcl Ministerio u Organismo- de
ncreditando su condicién y demds Cl:cunstuncln:
quc consten en su cxpedicnle personsl.-

ZECIMOPRIMERA
tomar posesién serd de trcinta dias a contar

dcl nombramiento como- funcionario dec
suponiendo la falta de estc regquisito la

El plazo para
desde la noti{ficacién
cartecra al intercsado,
renuncia sl empleo.-

DECIMOSEGINDA .

La prescntce convaocatoria Yy 8us bases Yy cuantos actoa
adninistrotivos se¢ deriven de la misma y de las actuaciones del

tribunal, podrén ser impugnadas par los intccecsados, en los
cado3 y cn la formn eatablecidos on la lcuy de procedimicnto
admingatrativo,.- .
DECIHOTERCERA

El ctribunsl queds facultodo para rasolver 1las dudas que

pucdon .‘prosentaraec y sdoptar reasoluclonca,criterios y mcdidaa
en rclacién con nquéllos napcctos no repulados en la presente
convocatoria o en la lcgislaeidn vipgcente, aiemprc quc no vayan
contro las bascs cstablcciddas en esta convocatoria .-

DECIMOCUARTA

Para lo no previsto en las presentes bascs scrd de aplicaciédn
en primer lugar, la ley 7/85 de 2 de abril,reguladora de las
bases del régimen Locdl, el real decreto 781/86 de 18 de abrii,
por el que sc aprueba ¢l texto refundido de las disposicionecs

legales Vigentes en materia de Régimen. Locdl y como normas
especificas de los cuerpos,de Policia Local, lo establecido en
la Ley 1/1989 dc 8 de Mayo, de Coordinacidén dec Policias

Locales de andalucia;subsidigriamente, el Rcglameato de
Funcionaorioa de Ad,ministracién Locdl, asf{ como el reglamento
para Ingrcso en lo administraciédn Pihlica de 19 de Diciembre de
1,984 aprohsdo por Rewal decrero 2223/84 y demds legislacién
concordante.-

ANEXO I
GRUPD I PERECNHO POLITICO,CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO.-

ey Tt

tucid

l.-0rpganizacién politi{ca del estado espafiol.La 'C

Espafiola.E)l Tribunal Consitucional .=

~+<2,-Derechos y libertades fundamentales de la
garantias.Ley de Habeas Corpus.El Poder
organizacién de los Juzgados y tribunales ,-

.persona,Sus’
Judicial.Actual

3.- Organizacién territorial del estsdo.Las . -Comunidades:
autbnomas, consitucién y competencias,El estatute de autonomia
purn andalucis, estructura y disposiciones generales .- »

4,- La 'adminaitracién Loc4l:El municipio,O0rganca de gobierno:
El Pleno, lo - Comisidn de Gobierno Y, los organos
Complementarios.- Las Conccjalias y sus delecgacionés .-

5.- Los funcionarios de la administracién
clsses,Necrechas b4 Deberes de los
Administracién Locél.~

Locdl:conceptoa, y
FPuncionarios de 1a

6.- La polfcia Locdl en la Loy Orgfanica de Puuréua'y“cucrpnc
de Saguridad,La loy de Coordinacién do las Policias Locales an
Andolucia,=- A

Y.-Lao faltan y nun:xona- de las funcf{anarios do adeintstracién!
locdl.Procedimionto diosciplinaria,ospacialidad de aplicaciéan a
la Policia loedl .-

“las’

8.- La potestad reglamnctaria wmunicipal.- En general

. ordcnanzas reglomentos y bandoa de Policio .-

GRUPO II DERECHO PENAL

1.~ Delitos Y faltas. Personas
criminalmente.Grados de participacién en 1la
delito.Eximentes, atenuantes y agravantes.- :

respnnaanles
coml:idn ‘de_-un

2.-Atentados.Resistenci{a, desobediencia & la autoridad -y ‘sus
agentes.Desacatos, insultos, injurias y amenazas a la Autoridad
o & 3us agentes y funcionarios .-

3.-Los delitos contra la’ seguridad del ctréfico en la reforma
del cédigo Pcnal de la ley argénlcu 3/89, de 21 de junio.-
Delitos de riesgo en genecral .-

4.~ delitos de 1o0s funcionarios piblicos en el ejercicio de sus
cargos.Especial referencia a la deoobediencia, dencgaciédn de
auxilio, cohecho.La detencién ilecgdl y las coacc1onc=.

pocrsonas.Defftos céntra la
robo y hurto y sus

5.- Delitos contra las
propicdad,Especial refercncia al delito de
difercotes modolidades de tipificacién .-

propiedad,especial
los

6.~Faltas contra las personas y la
rcfercncia a las faltss contra el ordén pliblico y contra
interescs gencrales y régimen de poblociones.-

libro V de 1la 1ley dec
Funciones .-

7.~Titulo III del

Enjuicimianto
criminal.~-De la Policia Judicial .

GRUPO III TkAFICO, CIRCULACION DE VEHICULOS ¥ SEGURIDAD VIAL .-
1.~ El texto artiuculado de la ley sobre Trdfico, Circulacsén
de vechiculos a motor y scguridad vial, objeto y 4mbito de
aplicacién.Coordinacién y coopetencias cn csta materisa,Espccial
refercnclo a lns competencias municipales,

2.-Normas do comportamiento cn la circulacién:normas genmoralos
y de circulacién de vehiculoa.

dal Cdego da la circulacién.-Eapacial

292 dol mismo.~ N

3.~Valor actual
tofarencia al ark.

4.-benunciaa, informos y atestados on matarin de tréfico y
circulaciédn de vohiculoa con re¢ferencia o aus consecucncias en
procedimicntos adminiatrativos, civilea y penaleco.~

5.-De las infraccionea y sanclones adninistrativas.De las
‘mcdidas cautelares.De la rcsponsabilidad.-

ANEXO II

1.- El término municipal de Jayena.Caracterf{sticas 'y datos”

estad{sticos grencrulcs.nuniciplos celﬂndanlcs;-

2.~ Red arterial de Jayena.Gonocimiento de
calles y plazas del municipio .- .

l1a situscién de laa

3.~La Policia loc4l como garantce de las Libertn#an
Dcmocrfticas.Actuaciones c¢n relacgén con el rcspeto a la ‘no
discriminacién por razones de nncinlcnto raza, sexo, religién u
opinidn,Actuaciones con poblacién
marginal,(extranjcros, emlgruntes,drngodcpendlcntcs‘.etc:,..)

diferentecs

_los t
tareas de

las

colaboracién de
Apoyo e¢n

4,- La Policia Locdl en la
servicios y tarcas municipales.-
Protcecidn Civ{l u otras anflogas .-

Jayena, 17 de agosto de 1992.— El Alcalde-Presidente,
Manuel Moles Maroto.

COLEGIO PRIVADO CONCERTADO EL DlVINO
PASTOR (MALAGA) '

ANUNCIO de extravio de hrulo de Groduada Escalar
(PP. 1233/92).



