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Sevilla, 15 de septiembre 1992

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 20 de julio de 1992, de la Universidad
de Sevillo, por la que se modifico lo relacion de puestos de
trabajo del personal de administracion y servicios de fa mismo.

Desde la publicaciédn de la primera Relacién de Puestos
de Trabajo de esta Universidad, de 24 de noviembre de 1988 y
modificaciones, la

sus posteriores actualizaciones vy

eyxporiencia ecunuleda econceje aborcder le modificacidn de la
Relacion de Puestos de Trabajo.

Esta madificacifén viene impuesta por necesidades
organizativas y racionales gque aconsejan reformar algunas
unidades administrativas para dar respuesta a las carencias
observadas, crear nuevas unidades para atender a los nuevos
Centros Universitarios (Escuela Universitaria de Trabajo
Social en Sevilla y Escuela Universitaria de Trabajo Social

en Huelva), asi como hacer frente a la necesidad de personal

para la Administracidn de los nuevos Departamentos de nuestra

Universidad y hacer determinadas modificaciones técnicas,

como son los cambios de denominacidn de puestos

pertenecientes a varios Departamentos, laboralizar al
ﬁersonal funcionario subalterno y funcionarizar al personal
laboral de administracion.

En consecuencia, una vez cumplidos los tramites
sefialados por los Estatutos de la Universidad de Sevilla,
aprobados por Decreto 148/1988, de 5 de abril, y de
conformidad con lo acordado por la Junta de Gobierno de la
Universidad en su sesién de 29 de noviembre de 1991, Consejo
Social de 17 de enerovee 1992, e informe de Claustro de 9 de
julio de 1992, este Rectorado ha tenido a bien dictar 1la

siguiente Resclucioén:

Articulo 19.- Se aprueba la modificacién de la Relacién
de Puestos de Trabajo correspondiente al personal funcionario
y laboral de Administracidén y Servicios de la Universidad de

Sevilla que se publica como Anexa de la presente Resolucién.

Articulo 22.- Lé modificacidn de la Relacidn de Puestos
de Trabajo que se aprueba amplia a la actualmente eﬁ vigor y
la sustituye en cuonto afecte a puestos que se declaren a
extinguir o $e supriman.

Articulo 392.- Los complementos especificos o de puesto
de trabajo estan referidos en su cuantia a3 31 de diciembre de

1991.

Sevilio, 20 de julio de 1992.— £l Rector, Juan Ramén Medina
Precioso. : .

E.U. TRABAJQ SCGCIAL HUELVA:

* ¢35 ADMINISTRADOR E.U. TRABAJO SOCIAL RUELVA 1, 22, C.C.,

BC, 750.540

* 35101 J. SECRETARIA E.U. TRABAJO SOCIAL HUELVA 1, 18,
Cc.C., CD, 536.100

* C35101001 AUXIL1AR SECRETARIA E.U. TRABAJO SOCIAL HUELVA 1,
14, C.C., D, 294.855

* C35101X1 P.S. ALUMNOS SECRETARIA E.U. TRABAJO SOCIAL HUELVA

1, 16, C.C., CD, 428.880

* ©35101%2 P.S. GESTION ECONGMICA SECRETARTA E.U. TRABAJO
SOCIAL HUELVA 1, 16, C.C., CD, 42B.BB0

* £25103L COORDINEDOR SERVICIO E.U. TRABRJO SOCIAL HUELVA 1,
3, C.C., L3, 265.999

* £35103L02 AYUDANTE SERVICIO E.U. TRABAJO SOCIAL HUELVA 2,

5, ¢.c., L5, 91.910

* BO1H35 DIRECTOR BIBLIOTECA E.U. TRABAJO SOCIAL HUELVA 1,
22, C.C., B, 670.125
* BO1H35L03 TECNICO AUXILIAR BIBLIOTECA E.U. TRABAJO SOCIAL

HUELVA 3, 4, C.C., L4, 102.723

E.U. TRABAJO SOCIAL SEVILLA

* €39 ADMINISTRADOR E.U. TRABAJO SOCIAL SEVILLA 1, 22, C.C.,
BC, 750.540

* 39101 J. SECRETARIA E.U. TRABAJO SOCIAL SEVILLA 1, 18,
c.c., CD, 536.100

* C39101L (%%**) TECNICC ESPECIALISTA ADMON E.U. TRABAJO
SOCIAL SEVILLA 1, 3, C.C., L3, 265.999

* ©39101D0] AUXILIAR SECRETARIA E.U. TRABAJQ SOCIAL SEVILLA
1, 14, C.C., D, 294.855

* C39101L0) (***) TECNICO AUXILIAR ADMON E.U. TRABAJO SOCIAL
SEVILLA 1, 4, C.C., L4, 102.723

* C39101X1 P.S. ALUMNOS SECRETARIA E.U. TRABAJO SOCIAL
SEVILLA 1, 16, C.C., CD, 428.880

* (C39101X2 P.S. GESTION ECONOMICA SECRETARIA E.U. TRABAJO
SOCIAL SEVILLA 1, 16, C.C., CD, 428.880

* C39103L COORDINADOR SERVICIO E.U. TRABAJO SOCTAL SEVILLA 1,
3, C.C., L3, 265.999

* C39103L02 AYUDANTE SERVICIO E.U. TRABAJO SOCIAL SEVILLA 2,
5, C.C., L5, 91,910

* C39105L01 PERSONAL LIMPIEZA E.U. TRABAJO SOCIAL SEVILLA 1,

5, ¢.C., L5, 91.910

* BO1639 DIRECTOR BIBLIQTECA E.U. TRABAJO SOCIAL SEVILLA 1,
22, c.C., B, 670.125
* BO1639L03 TECNICO AUXILIAR BIBLIOTECA E.U. TRABAJO SOCIAL

SEVILLA 3, 4, C.C., L4, 102.723

DEPARTAMENTOS DE NUEVA CREACION NO INCLUIDOS EN R.P.T.:
3

N2 87 HISTORIA CONTEMPORANEA:

* pB7101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. HISTORIA CONTEMPORANEA

1, 16, €.C., CD 455.685
% DB7101D01 AUXILIAR D. MISTORIA CONTEMPORANEA 1, 14, C.C.,

D, 294.855
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N2 88 FILOSOFIAR DEL DERECHO, MORAL Y POLITICA:

* DBB101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. FILOSOFIA DEL DERECHO,

MORAL Y POLITICA 1, 16, C.C., CD 455.685

* DBBIOIDO1 AUXILIAR D. FILOSOFIA DEL DERECHO, MORAL Y

POLITICA 1, 14, C.C., D, 294.855
N2 89 CIENCIAS AGROFURESTALES:

* DB9101 ADMINISTRATIVO O-AUXILIAR D. CIENCIAS AGROFORESTALES

1, 16, C.C., CD 455.685

* D89101D01 AUXILIAR D. CIENCIAS AGROFORESTALES 1, 14, C.C.,

D, 294.855

+

* D89102L02 TECNICO AUXILIAR LABORATORIO D, CIENCIAS

AGROFORESTALES (RUELVA) 2, 4, C.C., L4, 102,723

N2 90 CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS II:

* DY0I01 ~ ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS II 1, 16, C.C., CD 455.685

* D90101D0I AUXILIAR D. CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS II 1,
14, C.C., D, 294.855 )

* p90102L0O1 TECNICO AUXILIAR LABORATORIO D. CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS II 1, 4, C.C., L4, 102.723

N2 91 COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDARD, PERIODISMO,

LITERRTURA Y ESTETICA:

* D91101 RDMINISTRATIVO O AUXILIAR D. COMUNICACION

AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD, PERIODISMO, LITERATURA Y ESTETICA

1, 16, C.C., CD 455.685
* D91101D01 AUXILIAR D. COMUNICACION AUDIOVISUAL Y
PUBLICIDAD, PERIODISMO, LITERATURA Y ESTETICA 1, 14, C.C., D

‘.

294,855

DEPARTAMENTOS QUE CAMBIAN DE DENOMINACION CON RESPECTO A LA

R.P.T.:
N 03 CONSTRUCCIONES ARRQUITECTONICAS I:
Los Puestos:

% D03101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS 1, 16, C.C., CD, 455.685

* D03101D01 AUXILIAR D. éONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS 1, 14,
c.c., D, 294.85%

*  DpO3102L02 TITULADO GRADO MEDIO D. CONSTRUCCIONES
5RQQ1TECTON1CAS 2, 2, c.c., L2, 381.698

* DO3102L04 TECNICO AUXILIAR LABORATORIQ D. CONSTRUCCIONES

ARQUITECTONICAS 2, 4, C.C., L4, 102.723

Pasaran a Denominarse:

* DO03101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS I 1, 16, C.C., CD, 455.685

* D03101D01 AUXILIAR D. CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS 1 1,
14, C.C., D, 294.85%

* DO03102L02 TITULADO GRADO MED1IO D. CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS 1 2, 2, C.C., L2, 381.698

* D03102L04 TECNICO AUXILIAR LABORATORIO D. CONSTRUCCIONES

ARQUITECTONICAS 1 2, 4, C.C., L4, 102.723

’

Se suprime por pasar al Departamento Construcciones

Arguitectonicas II:

* DO03102L05 TECNICO AUXILIAR LABORATORIO D. CONSTRUCCIONES

ARQUITECTONICAS 1, 4, €C.C., L4, 102.723

N2 11 ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y COMERCIALIZACION E

INVESTIGACION DE MERCADOS (MRRKETING):

Los Puestos:

* D11101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. ORGANIZACION DE

EMPRESAS 1, 16, C.C., CD, 455.685
* D11101D01 AUXILIAR D. ORGANIZACION DE EMPRESAS 1, 14, C.C.,
D, 294.855

Pasaran & Denominarse:

* D11101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. ADMINISTRACION DE E Y

" COMERCIALIZACION I. DE MERCADOS (MARKETING) 1, 16, C.C., CD,

455.68%
* D11101D01 AUXILIAR D. ADMINISTRACION DE Y COMERCIALIZACION

DE MERCADOS (MARKETING) 1, 14, C.C., D, 294.855
N2 18 ECONOMIA FINANCIERA Y DIRECCION DE OPERACIONES:
Los Puestos:

* D18101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. ECONOMIA FINANCIERA Y

CONT. (D.F.) 1, 16, C.C., CD, 455.685

.

* D18101D01 AUXILIAR D. ECONOMIA FINANCIERA Y CONT. (D.F.) 1,

14, C.C., D, 294.855
Pasaran a Denominarse:
* D18101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. ECONOMIA FINANCIERA Y
DIRECC1ON DE OPERACIONES 1, 16, C.C., CD, 455.685
* D18101DO1 AUXILIAR D. ECONOMIA FINANCIERA Y DIRECCION DE

OPERACIONES 1, 14, C.C., D, 294.855

N2 59 HISTORIR MODERNA:
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Los Puestos:

* D59101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. HISTORIA MODERNA Y
CONTEMPORANEA 1, 16, C.C., CD, 455.685
* D59101D01 AUXILIAR D. HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA 1

14, c.C., D, 294.855
Pasaran a Denominarse:

* D59101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. HISTORIA MODERNA 1, 16,
c.C., CD, 455.685
* D59101D01 AUXILIAR D. HISTORIA MODERNA 1, 14, C.C., D,

294.855

N¢ 69 DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR Y METODOS DE

INVESTIGACION Y‘DIAGNOSTICO EN EDUCACION:
Los Puestos:

* D69101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. DIDACTICA Y
ORGANIZACION ESCOLAR I, 16, C.C., CD, 455.685
* D69101D01 AUXILIAR D. DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR 1,

14, c.C., D, 294.855

Pasaran a Denominarse:

* DE9101  ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. DIDACTICA Y
ORGANIZACION ESCOLAR Y METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO
EN EDUCACION 1, 16, C.C., CD, 455.685

* D69101D001 AUXILIAR D. DIDACTICA Y ORGANIZACLON ESCOLAR Y
METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION 1, 14,

C.C., D, 294.855

N2 79 DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO, DERECHO ROMANO,

HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS INSTITUCIONES:
Los Puestos:

* D79101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. ECLESIASTICO, ROMANO,
He D. Y F.D. 1, 16, C.C., CD, 455.685
* D79101D01 AUXILIAR D. ECLESIASTICO, ROMANO, H2 DERECHO Y

FILOSOFIA D. 1, 14, Cc.C., D, 294.855

Pasaran a Denominarse:

* D79101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. ECLES1ASTICO DEL

ESTADO, DERECHO ROMANO, H2 DEL D. Y DE LAS INSTITUCIONES 1,

16, C.C., CD, 455.685

* D79101D01 AUXILIAR D. ECLESIASTICO DEL ESTADO, DERECHO

ROMANO, H@ DEL D. Y DE LAS INSTITUCIONES 1, 14, C.C., D

_294.855

N2 84 GENETICR:
Los Puestos:

* D84101 AD&INISTRATIVO O AUXILIAR D. GENETICA ; BIOTECNIRA 1,
16, C.C., CD, 455.685

* DB4101D01 AUXIL1AR D. GENETICA Y BIOTECNIA 1, 14, C.C., D,
294.855 _

* DB4102L01 TECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO b. GENETICA Y
BIOTECNIA 1, 3, C.C., L3, 265.999

* D84102L01 (*) TECNICO AUXILIAR LABORATORIO D. GENETICA Y
BIOTECNIA 1, 4, C.C., L4, 102.723

* D84102L02 TECNICO AUXILIAR D. GENETICA Y BIOTECNIA 1, 4,

c.C., L4, 102.723
Pasaran a Denominarse:

* DB4101 ADMINISTRATIVO O AUXILIAR D. GENETICA 1, 16, C.C.,

CD, 455.685

* D84101D01 AUXILIAR D. GENETICA 1, 14, C.C., D, 294.855

* DB84102L01 TECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO D. GENETICA 1,
3, €c.C., L3, 265.999

* D84102L0OL (*) TECNICO AUXILIAR LABORATORIO D. GENETICA 1,
4, C.C., L4, 102.723

* D84102L02 TECNICO AUXILIAR D. GENETICA 1, 4, C.C., L4,

102.723

PUESTOS QUE CAMBIAN DE DENOMINACION:
Los Puestos:

* C01102L26 TECNICO AUXILIAR LABORATORIO F. BELLAS ARTES 1,

4, C.C., L4, 102.723
_Pasaran a Denominarse:

* D61102L01 TECNICO AUXILIAR LABORATORIO D. ESCULTURA E H2 DE

LAS ARTES PLS. 1, 4, C.C., L4, 102.723

PLAZAS DE NUEVA CREACION:

* A15101L26 TECNICO AUXILIAR INSTALACIONES DEPORTIVAS

S.A.D.U.S. 7, 4, C.C., L4, 102.723

* .C14105L17 PERSONAL LIMPIEZA F. MEDICINA 1, 5, C€.C., L5,
91.910 '
* C33103L07 AYUDANTE SERVICIO E.U.POLITECNICA LA RABIDA 2,

5, €.Cc., L5, 91.910

* HO1100L03 AYUDANTE SERVICIO SECCION ADMINISTRACION GRL.

-HUELVA 1, 5§, C.C., LS, 91.910

.
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* C16103L04 AYUDANTE SERVICIO F. QUIMICA 1, 5, C.C., LS5,

91.910

* A161 TITULADO SUPERIOR C.O.I.E. (SEVILLA)‘l, 1, Cc.c., 11,

481.178

POR LABORALIZACIOQON:

Se Suprimen:

* BO1607EO1 (**) SUBALTERNO BIBLIOTECA DERECHC 1, 12, C.C.,

E, 372.053

* C14103E01 (**) SUBALTERNO F. MEDICINA 1, 12, C.C E

- .

283.060

* C16103E02 (**) SUBALTERNO F., QUIMICA 1, 12, c.é., E,
283.060 -

* C13103E01 (**) SUBALTERNO F. MATEMATICAS 1, 12, C.C., E,
283.060 '

* BO11000EO2 (**) SUBALTERNO SERVICIOS GENERALES BIBLIOTECA

UNIVERSITARIA 1, 12, C.C., E, 372.053

* BO1603ECL (**) SUBALTERNO BIBLIOTECA CC. ECONOMICAS Y _

EMPRESARIALES 1, 12, C.C., E, 372.053

* C20103E01 (**) SUBALTERNO E.T.S., ARQUITECTURA 1, 12, c.c.,

E, 283.060
* C30103E (**) PORTERO MAYOR E.U. ARQUITECTURA TECNICA 1, 14,
C.C., E, 648.681

* .BO1H17EO1 (**);SUBALTERNO BIBLIQTECA HUMANIDADES Y C.E. 1,
12, c.c., E, 372.053
* C14103E02 (**) SUBALTERNO F. MEDICINA 1, 12, Cc.c., E.
283.060 C

* C36103E01 {**) SUBALTERNO E.U. PROFESORADO E.G.B. SEVILLA
1, 12, C.C., E, 283.060

* CO7103E0l (**) SUBALTERNO F. DERECHO 1, 12, C.C. E

283.060

* C34103E (**) PORTERO MAYOR E.U. PdLITECNiCA SEVILLA 1, 14,
c.c., E, 648.6B1

* C36103E04 (**) SUBALTERNO E.U. PROFESORADO E.G.B. SEVILLA
1, 12, ¢.C., E, 283.060

* C36103E02 (**) SUBALTERNQ»é.U. PROFESORADO E.G.B. SEVILLA

1, 12, Cc.C., E, 283.060
Se Crean:

* BOlSO?LO? TECNICO AUXILIAR BIBLIQTECA DERECHO 1, 4, C.C.,
L4, 102.723 ' o

* Cl14103L17 AYUDANTE SERVICIO F. MEDICINA 1, 5, C.C., LS,
91.910

* C16102L01 TECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO F. QUIMICA 1, 3,
c.c.. 13, 265.999 ,

* C13103LO5 AYUDANTE SERVICIO F. MATEMATICAS 1,'5. c.c., LS,

91.910

N
-* C201031.08 AYUDANTE SERVICIO E.T.S. ARQUITECTURA 1,”5, Cc.c

* BO10OOLO8 TECNICO AUXILIAR BIBLIOTECA. SERVICIOS GENERALES
I, 4, C.C., L4, 102.723 ‘

* BO1603LO6 TECNICO AUXILIAR BIBLIOTECA CC. ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES 1, 4, C.C., L4, 102.723

L5, 91.910

* C30103L COORDINADOR SERVICIO E.U. ARQUITECTURA TECNICA 1,
3, c.c., L3, 265.999

*1801H17L04 TECNICO AUXILIAR BIBL1OTECA HUMANIDADES Y C.E. 1,
4, c.C., L4, 102.723 '

* Cl4103L18 AYUDANTE SERVICIQ F. MEDICINA‘I, 5, C.C., LS,

91.910

% C36103L03 AYUDANTE SERVICIO E.U. PROFESORADO E.G.B. SEVILLA
1, 5, c.C., L5, 91.910 '

* CO7103L13 AYUDANTE SERVICIO F. :DERECHO 1, 5, C.C., LS,
91.910

* C34103L COORDINADOR SERVICIO E.U. POLITECNICA SEVILLA I, 3,
Cc.C., L3, 265.999

* C36103L.04 AYUDRNTE SERVIC1O E.U. PROFESCRADO E.G.B. SEVILLA
1, 5, c.c., L5, 91.510

* C36103L05 AYUDANTE SERVICIO E.U. PROFESORADO E.G.B. SEVILLA

1, 5, ¢.C., L5, 91.910

POR FUNCIONARIZACION:

Todas las plazas de la Relacién de Puestos de Trabajo

del Personal laboral de Administracién y Servicios de esta

- Universidad, ocupadas actualmente por Técnicos Especialistas

de Administracién y de Técnicos Auxiliares de Administracién

(grupos III y IV respectivamente): Se declaran reservadas a
personal funcionario y sﬁvprovisi6n $e {egiré de cbnformidad
con lo dispuesfo en la Disposicién Adicional Decimogquinta de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Pﬁblica,'sin berjuicio de lo contenido en el

convenio colectivo vigente.
ANEXQO PLAZAS LABORALES éN ADMINISTRACION:

* M01101 ADMXNISTRADDR COLEGIO MAYOR HERNANDO COLON (TECNICO
. . .

ESP. ADMON) 1, 3, C.C., L3, 838.007

* A02301 JEFE UNI1DAD ADMINISTﬁACION {TECNICO ESPECIALISTA

ADMINISTRACION) 1, 3, C.C., L3, 405.487

* C40102 JEFE UNIDAD UNIVERSIDAD HISPANOAMERICANA (TECNICO

ESP. ADMON) I, 3, C.C., L3, 432.520

* MO1101LO1 TECNICO AUXILIAR ADMINISTRACION COLEGIO MAYOR

HERNANDO COLON 1, 4, C.C., 14, 102.723

* Al14101L01 TECNICO AUXILIAR ADMINISTRACION RECTORADO 1, 4,

Cc.C., L4, 102.723 N
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* D39101L0O1 TECNICO AUXILIAR ADMON D. BIOQUIMICA MEDICA Y
BIOLOGIA MOLECUL. 1, 4, C.C., L4, 102.723
CIENCIAS

* D80101LO1 TECNICO AUXILIAR ADMON D.

SOCIO-SANITARIAS 1, 4, C.C., L4, 102.723

* D72101L01 TECNICO AUXILIAR ADMON D. CITOLOGIA E HISTOLOGIA

NORMAL Y PAT. 1, 4, C.C., L4, 102.723

* D36101L01 TECN1CO AUXILIAR ADMON D. ENFERMERIA 1, 4, C.C.,

L4, 102.723

*

D71101L01 TECNICD AUXILIAR ADMOXN D FARMACOLOGIA, PEDIATRIA

Y RADIOLOG1A 1, 4, C.Cc., L4, 102,723

* DSS101L0O1 TECNICO AUXILIAR ADMON D. FISIOLOGIA, F. MEDICA

Yy BIOFISICA 1, 4, C.C., L4, 102.723

*

D46101L01 TECNICO AUXILIAR ADMON D. ORGANIZACION INDUSTRIAL

Y GESTION E. 1,-4, C.C., L4, 102.723

* DE3101L01 TECNICO AUXILIAR ADMON D. TEQRIA E HISTORIA DE LA

EDUCACION 1, 4, C.C., L4, 102.723

* AQ03100LO1 TECNICO AUXILIAR ADMON SECCION ASUNTOS GENERALES

(PABELLON) 1, 4, C.C., L4, 102.723

* C14101L02 TECNICO AUXILIAR ADMON SECRETARIA F. MEDICINA 2,

4, C.C., L4, 102.723

* C06101L04 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRACION F. CC.

SOCIALES Y JURIDICAS 4, 3, C.C., L3, 265.999

* C40101 TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRACION UNIVERSIDAD

HISPANOAMERICANA 1, 3, C.C., L3, 265.999

* D76101L02 TECNICO ESFPECIALISTA ADMON D. BIOLOGIA VEGETAL Y

ECOLOGIA 2, 3, C.C., L3, 265.999

* D5B8101L01 TECNICO ESPECIALISTA ADMON D. HISTORIA MEDIEVAL

Y cC. T. H. 1, 3, C.C., L3, 265.999

.

* C21101L01 TECNICO ESPECIALISTA ADMON E.T.S. INGENIEROS

INDUSTRIALES 1, 3, C.C., L3, 265.999

* (30101L0I TECNICO ESPECIALISTA ADMON E.U. ARQUITECTURA

TECNICA 1, 3, C.C., L3, 265.999

* HO1200L01 TECNICO ESPECIALISTA J. UNIDAD SECCION ALUMNOS

HUELVA -1, 3, Cc.C., L3, 297.357

* €39101L TECNICO ESPECIALISTA ADMON E.U. TRABAJO SOCIAL

SEVILLA 1, 3, C.C., L3, 265.999

* (39101L01 TECNICO AUXILIAR ADMON E.U. TRABAJO SOCIAL

SEVILLA 1, 4, C.C., L4, 102.723

RESOLUCION de 29 de julio de 1992, de la Universidad

de Cédiz, par lo que se aprueba la oferta de empleo publica

de esta Universidad para 1992.

El articulo 18 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcidén Piblica, establece
los criterios y directrices en que debe enmarcarse la oferta
de empleo piblico, concebida cono instrumento de
racionalizacidn de los procesos. de seleccién de personal al
servicio de las Administraciones Pdiblicas, en los que deben
primar los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad.

Igualmente, puede considerarse la oferta de empleo
piblico coumo un mecanismo eficaz para llevar a efecto la
promocién interna a que hace referencia el articulo 22.1 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, conforme a la redaccidn
dada por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

En este sentido debe destacarse que en las cifras
totales de vacantes gque se expresan en el anexo I a esta
Resolucién se incluyen las correspondientes a promocidn
interna. En las respectivas'cénvocatérias se reservard el 50
por 100 de las plazas para ser provistas por dicho sistenma,
de conformidad con lo establecido en el articulo 227.3 de
los Estatutos de la Universidad de C4diz ("Boletin Oficial
de la Juﬁta de Andalucia" nimero 14, de 18 de febrero de
1986). De igual manera, Yy por lo referente al personal
laboral al servicio de las Administraciones Publicas, el
articulo 19 de la Ley 30/1984, de 2 de agosté, establece
sistemas de seleccidén para tal personal, desarrollados en el
titulo IIT del Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre.

Dicho articulo, en relacidn con el 18 del mismo texto
legal, establece un régimen singular de ingreso al trabajo
en las Administraciones Publicas, regido por normas
administrativas, 1lo que constituye cauce 1iddneo para
garantizar -los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad, asi como el de publicidad.

Asimismo, se inicia un procedimiento tendente a la
incorporacién de personas con minusvalias a la
Administracién Piblica, estableciendo cupos de plazas
destinadas a tales personas en las diferentes pruebas
selectivas de acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios,
asi como a plazas de personal laboral.

' Como en anteriores ofertas de empleo publico, las
pruebas selectivas correspondientes no establecerdn
discriminacién por razén de sexo, de acuerdo con lo
preceptuado en el érticulo 14 de la Constitucidén Espafiola y
en la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976,

relativa a la aplicacién del principio de igualdad de trato

entre hombres y mujeres y en lo que se refiere al acceso al



