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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y fRANSPORTES

RESOLUCION de 14 de enero de 1993, de la Dele-
gacién Provincial de Granado, sobre expropiacién forzosa
de terrenos acupados con motivo de la ejecucién de la abra,
gue se cito. (JA-3GR-206).

El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia en su
reunion de 10 de diciembre de 1992, acordé declarar de ur-
gencia lo Expropiacién de los bienes y derechos afectados par
el proyecta J.A.-3GR-206, «Variante de la Carretera GR-421.
Para correccién de deslizamiento en el p.k. 4.500», en el término
municipal de Bérchules. Ello a efectos de aplicacién del pracedi-
mienta expropiatario que regulalos articulos 52 de lo ley de
Expropiacién Forzosa de 16 de diciembre de 1954, y 56 vy si-
guientes del Reglamento para su aplicacién, de 26 de obril de
1957.

A la vista de cuanto antecede, esta Delegacién Provincial en
el ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 98 de la
vigente Ley de Expropiacién Forzosa, en relacién con las disposi-
ciones orgdnicas que confarman la extructura y funcionamiento
de lo Consejeria de Obras Pdblicas y Transportes y el Decreto
4/1985, de 8 de enero [BOJA del dia 12 de febrero de 1985,
ha acordado:

Primero. Iniciar el proceso expropiotorio respecto a los
bienes y derechos afectados por el proyecto dntes citado.

Segundo. Publicar la relacién de interesados, bienes y de-
rechos gue resulton afectados por lo Expropiocién, en el Boletin
Oficial de lo Junta de Andalucia, Boletin Oficial de la Provincia,
diario «ldeal» y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Bérchules.

Tercera. Senalar el dia 25 de enero de 1993, a los 11,30
horas para proceder al levantamiento de las Actas Previas a la
Ocupacidn, de los bienes y su comparencencia en los Ayunta-
miento de Bérchules, sin perjuicio de trasladarse al lugar de los
fincos afectadas, si se considera necesario.

A dicho acto deberdn asistir los titulares afectados personal-
mente o bien, representados por persona debidamente auto-
rizada para actuar en su nombre, aportondo los documentos
acreditativos de su titularidad, dltimo reciba de contribucién, certi-
ficado catastra, pudienda hacerse acompafar a su costa, si o
estima oportuno, de Peritos y Notarios.

La presente resolucién se notificard personolmente al Sr. Al-
calde-Presidente del Ayuntamiento de Bérchules y a los intere-
sados, y su publicacion en el BOJA y en el tablén de edictos del
Ayuntamiento afectado servird de natificacién para los intere-
sados desconocidos o de ignorado comicilio, a los efectos preve-
nidos en el articulo 80.3 de lo vigente ley de Procedimiento
Administrativo.

Granada, 14 de enero de 1993.- El Delegado, Pedro-Julidn
Llara Escribana.

RELACION DE INTERSADOS

Término municipal de Berchules

N° de - Tipo Superficie
Parcela Propietario ~ cultivo M2
1 D. Antanio Ortega Garcia Llabor riego 163,49
2 D¢ Concepcidn Pelegrina “Labar riego 1.213,22
3 D. Antonio Ortega Garcia Labor riego 803,87
4 D. José Sénchez Borbero Llabor riego  7.309,42
5 D° Maria Pérez Alvarez  labar riego 8.885,09
6 D° Carmen Ocafia Garcia labor riego 2.460,60

CONSEJERIA DE TRABAJO

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relacianes Lobo-
rales sobre depdsito de eslotutos de la organizocién profe-
sionol denaminada Interprafesional Lactea Andoluza.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4° del Real
Decreto 873/77, de 22 de abril, sobre Depdsito de Estatutos de
las Orgonizaciones constituidas al amparo de la Ley 1 de abril,
y a los eflectos previstos en el mismo, se hace poblico que en este
Consejo, alas 11,30 horas del dia 18 de diciembre de 1992, ho
sido depositada ia Organizacién Profesional de cardcter inter-
sectorial denominada «Interprofesional Lactea Andaluza» (ILA),
cuyos ambitos territorial y profesional son: la Comunidad Au-
t1énoma Andaluza y la defensa de los intereses profesionales de
las Entidades asociadas, siendo los firmantes del Acta de Consti-
tucién, por FASAJA: Don José Bahérquez Mora—Figueroa; Don
Cristébal Cantas Ruiz y Don Peter Maure; y por ADILA: Don Sal-
vodor Frutos Rodriguez; Don Antonia M® Ferndndez Palacios y
Don Juan Corlos Marin Dominguez.

Entidades Asociadas: «Federacion de Asoaoclones Agrarias
Jévenes Agricultores de Andalucio». (ASAJA~Andalucia) y «Aso-
ciacién de Industrias Lacteas de Andolucias [ADILA)

Sevilla, 13 de enero de 1993.— la Secretaria General,
Mercedes Rodriguez—Pidero y Brovo-Ferrer.

ANUNCIO del Consejo Andoluz de Relociones Lobo-
roles, sobre modificocidn de estotulos de la arganizacion sin-
dical denominado Federocion de Comercio de CCOO de
Andolucio.

En cumplimiento de la dispuesto en el articulo 4°.3 de la Ley
Orgadnica 11/85, de 2 de agosto, de libertad Sindical, y a los
efectos previstos en el mismo, se hace puiblico que en este
Consejo, a las 12,00 horas del dia 30 de diciembre de 1992, ha
sido depasitada la modificacion de estatutos de la Organizacion
Sindical denominado «Federacién de Comercio de CC.0O0. de
Andalucia, cuyos émbitos territorial y funcional son: la Comunidad
Auténoma de Andalucia .y los trabajadores del comercio en
activo o en para, los auténomos cuya actividad sea el comercio
sin tener trabojadores a su servicio y las personas que presten
sus servicios en cualquier forma de relacién laboral, comprendida
en el ambito de la actividad camercial; aparecienda como fir-
mante de la ceriificacién del acta de las sesiones plenarias del Hi
Congreso de la Federacién de Comercio de CC.OO. de Anda-
lucia, celebradas en Cadiz, los dias 31 de morzo y | de abril de
1992, Dofia Maria Isabel Yega Cruz, como Presidenta del Con-
greso.

~ Sevilla, 15 de enera de 1993.— la Secretaria General,
Mercedes Rodriguez—Pifiero y Bravo-Ferrer,

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LOS CASTI-
LLEJOS (HUELVAI

EDICTO.

pando cumplimiento a lo previsto en la Oferta de Empleo
Publico de este Ayuntamiento para 1.992, se convocan pruebas
selectivas para cubrir por el procedimiento de Concurso-
Oposicién;

~Una plaza de auxiliar administrativo en régimen de
contratado laboral indefinido, tras la superacién del periodo de
pruebas.

-Una plaza de ordenanza-notificador en régimen de
contratado laboral indefinido, tras la superaci6én del periodo de
pruebas.

Con arreglo a las siguientes:
Y"HASES DE LA CONVOCATORIA DE LAS PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA -

DE ESTE AYUNTAMIENTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO (LABORAL)} Y DE
ORDENANZA~NOTIFICADOR (LABORAL).



Pdgina nom. 704

BOJA num. 10

Sevilla, 30 de enero 1993

BASE PRIMERA.-De conformidad con lo previsto en la Oferta de
Empleo Piblico se convocan pruebas selectivas para proveer
mediante el sistema de concurso-oposicién;

-Una plaza de auxiliar administrativo en régimen de
contratado laboral indefinido, tras la superacién del periodo de
pruebas.

-Una plaza de ordenanza-notificador en régimen de
contratado laboral indefinido, tras la superacién del periodo de
pruebas. .

Ambos puestos de trabajo estardn remunerados con los
emolumentos correspondientes a los funcionarios de los grupos D
Y E (art. 25 de la Ley 30/84), respectivamente.

BASE SEGUNDA.-Los tribunales responsables de la seleccién - no
podridn aprobar ni declarar que han superado las Ppruebas
selectivas un nimero de aspirantes superior al de las plazas
convocadas.

RASE TERCERA.-Para ser admitido a las pruebas selectivas serd
preciso:

A)Condiciones Generales:

-Ser espafiol/a.

-Tener cumplido 18 afios de edad Yy no exceder de 55,
referidas ambas eodades a la fecha en que finalice el plazo de
presentacién de instancias.

-No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

-No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquier entidad piblica, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

B)Condiciones Especiales:

B.1.- Para el puesto de Auxiliar Administrativo:
~Estar en posesidén del Titulo de Graduado Escolar,

Formacién Profesional de 1@ grado o titulacién reconocida
oficialmente como equivalente.

B.2.- Para la plaza de Ordenanza-Notjificador: .
-Bstar en posesién del Certificado de Escolaridad o

titulacién reconocida oficialmente como eguivalente.

-Estar en posesién del permiso de conduccién categoria
ngn
. oy :
BASE - CUARTA.-Las instancias solicitando tomar parte del
concurso-oposicién, en las cuales .los aspirantes deberdn
manifestar estar en posesién de todas y cada una de las
condiciones exigidas, referidas siempre a la fecha de expiracién
del plazo de presentacién de instancias, se dirigiran al
Alcalde-Presidente y se presentardn en el Registro General del
Ayuntamiento en dias laborables de 8 a 15'00 horas.

El plazo de presentacién de instancias serd de 20 d%as
naturales contados a partir del siguiente al de su publicacién
en el B.O.E.

Las instancias podrén asimismo presentarse en
cualesquiera de las formas que determina el art. 66 de la Ley de
Prodecimiento Administrativo.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 2.500
pesetas que serd satisfecha por los aspirantes, debiendo
adjuntarse a la instancia justificante de pago que expedird la
Tesorfa de este Ayuntamiento, o resguardo de transferentia a la

c/cte. nQ 015.10000098-1 de E1l Honte Caja de Huelva y Sevilla,
sucursal de esta localidad.

A las instancias se deberd acompafiar documentacion
acreditativa de los méritos computables a efectos de concurso.

BASE QQUINTA.-Expirado el plazo de presentacién de solicitudes
por la Alcaldia~Presidencia se dictard una resoluycién en el
plazo mdximo de un mes declarando aprobada la lista de admitidos
Y excluidos. Dicha resolucién se publicard en el BOP y Tablén de
Anuncios, indicando en la misma el nombre Y apellidos, D.N.I. de
los admitidos y excluidos (asi como la causa de exclusién),
concediendo un plazo de 10 dfas, en su caso, a tenor de lo
establecido en el art. 81 de 1la Ley de Procedimiento
Administrativo.

En la misma resolucién el Sr. Alcalde-Presidente
determinard el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios, el
orden de actuacién de los aspirantes, asf como la composicién
del tribunal calificador.

BASE SEXTA.-La fase de oposicién constard de las siguientes
pruebas:

6.1.-Para la plaza de Auxiliar Administrativo:

6.1.1.-Primer ejercicio de cardcter obligatorio para
todos los aspirantes.

Consistird en una copia a miquina, durante 10 minutos de
un texto que facilitar4d el Tribunal a una velocidad minima de
250 pulsaciones por minuto.

Por el Tribunal se calificard la velocidad desarrollada,
la limpieza y exactitud de lo copiado, asi como la correcién que
presente el escrito.

Este ejercicio tendr4 cardcter eliminatorio.

6.1.2.-Segundo ejercicio, de caricter obligatorio para
todos los aspirantes.

Consistird en contestar en un periodo mdximo de 45
minputos un test de 100 preguntas con tres posibles respuestas
cada una, de las cuales sélo una serd correcta, del temario que
figura en el anexo nQ 1.

Este ejercicio tendra asimismo cardcter eliminatorio, y
para superarlo serd preciso contestar correctamente al menos
sesenta preguntas .

6.1.3.-Tercer ejercicio, de carfcter igualmente

obligatorio.

Consistird en el desarrollo por escrito, durante el
plazo m&ximo de una hora de un tema sefialado por el Trx@uqal de
cardcter general o del anexo 1. Se valorardn los conocimientos
sobre el tema, el nivel de formacién general, la pomposxc16n
gramatical, la claridad de exposicién, y muy especialmente la
ortografia.

6.2.-Para la plaza de Ordenanza-Notificador/a.
6.2

.1.-Primer ejercicio, de caracter obligatorio ¥y
eliminatorio.

Consistird en la contestacién de un test de 45 preguntas
de %ultura general y 55 preguntas, del temario recogido en el
anexo 2, coh tres posibles respuestas cada una, de las cuales
s6lo una serd correcta.

Para la superacién de esta prueba serd preciso contestar
correctamente al menos 60 preguntas,

6.2.2.-Segundo ejercicio. Consistird en el desarrollo
por escrito durante el plazo miximo de una hora de uyn tema
sefialado por el Tribunal de cardcter general o del anexo 2._Se
valorardh los conocimientos sobre el tema, el nivel de fqrpaclén
general, la composicién gramatical, la claridad de exposicién, y
muy especialmente la ortografia.

6.2.3.-Tercer ejercicio, de cardcter cbligatorio.

Consistird en la redaccién de un escrito de notificacién
de una resolucién de un 6rgano municipal, y en la contestacién
de un cuestionario relativo al conocimiento geogrdfico e
histérico de la comarca y de la localidad.

BASE SEPTIMA.-Fase de concurso.

7.1.-Para_la plaza de Auxiliar Administrativo:

-Por estar en posesién del titulo de Pormacién

Profesional de 2Q grado rama Administrativa..... 1 puntos.
-Por haber prestado servicios como auxiliar admi

nistrativo de este Ayuntamiento por un periodo /

superior a
~Por haber
nistrativo en cualquier otra entidad local por

un periodo superior a un afio................ se.. 0125 ”
-Por haber prestado servicios como auxiliar ad-
ministrativo por periodo superior a 6 meses en
la Junta de Andalucfa.............. . oo, on.. L0715 "

7.2.-Para la plaza de Ordenanza-Notificador.

-Por estar en posesi6n del Titulo de Bachiller
Superior, PP2 o equivalente............... e 0'25 "
~Por haber prestado servicios como Ordenanza-No-
tificador en este Ayuntamiento por periodc supe-
rior a 1 afio ....... ... e 2'2s "
~Por haber prestado servicios en cualquier otra
entidad o empresa publica realizando funciones,
notificacién, reparto de correspondencia o fun-

ciones SIMIlACLES.. ..ot inennennnnnnneennnn. L1250
-Por haber realizado tales funciones al servicio
de cualquier otra entidad local................ ,..0'25 "

BASE OCTAVA.- El sistema de calificaci6én sera el siguiente:

. 8.1.- Los ejercicios obligatorios de 1la fase de
oposicidén se calificardn, cada uno de 0 a 10 puntos.

Sera necesario Para superar esta fase obtener en cada
uno de los mismos al menos 5 puntos.

La calificacién final de esta fase s8e obtendrd
calculando la puntuacitn media aritmética del total de los
ejercicios.

8.2.-Los aspirantes que superen la fase anterior pasaran
a la de concurso, en la que el Tribunal apreciard en cada uno de
los aspirantes la concurrencia de los méritos previstos en la
presente convocatoria. -

A la calificacién de la fase de oposicién se sumard la
obtenida en la fase de concurso.

. El aspirante que obtenga mayor puntuacién le serd
adjudicada la plaza.
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BASE NOVERA

9.1.E1l Tribunal calificador estard integrado, conforme a
lo dispuesto en el Real Decreto 896/9i, de 7 de Junio, por los
miembros siguientes:

Presidente: E1l de la Corporacién o miembro de ésta en
Quien delegue.

Secretario:El de la Corperacién o .funcionario en gquien
delegue.

Vocales:

.Un representate de la Junta de Andalucia.
.Un funcionario de carrera designado por la Corporacién.
.Dos miembros de la Corporacién designados por la misma.

9.2. Los miembros del tribunal deberdn abstenerse de
formar parte del mismo y de intervenir cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, notificdndolo a la autoridad
convocante. Los aspirantes podrdn recusarlos.

9.3.E1 Tribupal no podrd constituirse ni actuar -sin la
asistencia, como minimo, de tres de sus miembros titulares o
suplentes, indistintamente. Las decisiones se adoptardn por
mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo en caso
de empate el voto de calidad del Presidente del Tribunal.

La actuacién del Tribunal se ajustard estrictamente a
las bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolverd
las dudas que surjan de su aplicacién y podrd tomar los acuerdos
que correspondan para aguellos- supuestos no previstos en las
bases.

El Tribunal podr4 acordar la incorporacién de asesores
especialistas para todas o algunas de las pruebas. Estos
asesores se limitardn a valorar los ejercicios correspondientes
a su especialidad técnica Yy colaborardn con el Tribunal
exclusivamente en base a dicha especialidad.

Las indemnizaciones por asistencia como miembros del
Tribunal se efectuardn de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 33.2 de Real Decreto 236/1988, de 4 de Marzo. Las
cuantias a percibir serdn de las categorias ' 43 y 5a
respectivamente.

9.4.Las resoluciones del Tribunal vinculan a la
Administracién sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda
proceder a su revisién, conforme a lo previsto en el articulo
109 y siquientes de la Ley de Procedimiento Administrativo, en
cuyo caso habrdn de practicarse de nuevo las pruebas o trémites
afectados por la irregularidad.

BASE DECIMA.

1.-E1 1lugar, fecha y hora de celebracién de los
ejercicios de las pruebas selectivas, se fijard en la resolucién
de la Alcaldia donde declare la admisién y exclusién de los
aspirantes a que se refiere la Base Quinta.

2.-El orden de actuacién, en aquellos ejercicios que no
puedan realizarse conjuntamente, serd el alfabético comenzando
por el aspirante cuyo primer apellido empiece por la letra H, de
conformidad con la resolucidén de la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica de 10 .de Abril de 1.992 por ~el que se
publica el sorteo celebrado el dia 9 del mismo mes Y afio.

3.-Los aspirantes serin convocados provistos de su
D.N.I. para cada ejercicio en llamamiento Gnico y salvo_casos de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados libremente
por el Tribunal, la no presentacién de un aspirante a cualquier
de los ejercicios obligatorios en el momento de ser 1llamado
determinard automaticamente la. pérdida de su gerecho a
participar en los ejercicios y en su consecuencia quedara
excluido del proceso selectivo. ‘

4.-Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd
obligatoria la publicacién de les sucesivos anuncios . de la
celebracién de las restantes pruebas en el ™Boletin Oficial" de
la provincia. Estos anuncios deberdn hacerse publicos por el
Tribunal en los locales donde se hayan celebrado las pruebas
anteriores y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

BASE DECIMA PRIMERA.

1.-Los aspirantes propuestos aportardn ante la
Administracisén, dentro del plazo de veinte dias naturales desde
que se hagan plblicas las relaciones de aprobados, 1los
documentos acreditativos de las condiciones que para tomar parte
en la oposicién se exigen en la base segunda:

a)Fotocopia compulsada del Documento Nacional de

Identidad.
b)Copia autenticada o fotocopia (Qque deberd
presentar acompafianda del original para su compulsa} del titulo

exigido. .
c)Certificado médico acreditativo de no padecer

enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la
funcién a desempeiiar.

d)Declaracién jurada o.promesa de nb habe; sido
separado mediante expediente disciplinario, de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

2. Quienes tuvieren la condicién de empleados piblicos,

estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior empleo
publico, debiendo presentar certificacién de la Administracién
Pablica de gque dependan, acreditando su .condicién y cuantas
circunstancias consten en su expediente personal.

3.-Quienes dentro del plazo indicado, Yy salvo los casos
de. fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no podran ser
contratados, quedando anulados todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que puedieran haber incurrido
por falsedad en su instancia.

BASE DECIMO SEGUNDA.- El aspirante, una vez haya cumplimentado.
los regquisitos exigidos en la fase anterior, dispondrd de un
plazo de 30 dfas naturales para la firma del correspondiente
contrato laboral.

Si en este plazo no fuese suscrito por su causa perderd
los derechos que pudieren corresponderle.

BASE DECIMO TERCERA.- Para lo no previsto en estas* Bases o en
aquello que las contradigan, seran de aplicacién la Ley 7/85. de
2 de Abril; el Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de Abril,
la Ley 30/84 de 2 de Agosto y la dem&s legislacién local
aplicable. )

A XN B X O 1

Parte primera: Derecho politico y administrativo.

Tema 1. La Constitucién Espaifiola de 1.978. Principios generales.
Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 3. La Corona. El poder legislativo.

Tema 4. El Gobierno y la Administracién del Estado.

Tema 5. El Poder Judicial. o

Tema 6. Organizacién territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonomfa: su significado.
Tema 7. La Administracién Puiblica en el ordenamiento espafiol.

Administracién del Estado. Administracidén Aunténoma,
Administracién Local, Administracién Institucional Y
Corporativa. .
Tepa 8. Principios de actuacién de la Administracién Publica:
eflcagia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién Y
coordinacién.

Tema 9. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho.
Fuentes del Derecho pilblico. -

Tema 10. El1 administrado. Colaboracién y. participacién de los
ciudadanos en las funciones administrativas. -
Tema 11. El1 acto administrativo. Principios generales del
procedimiento administrativo.

Tema 12. Fases del procedimiento administrativo general.

Tema 13. El1 dominio publico. El patrimonio privado de la
Administracién.

Tema 14. La responsabilidad de la Administracién.

Parte segunda: Administracién Local.

Tema 15. Régimen Local espafiol. Principios constitucionales vy
regulacién juridica.

Tema 16. La provincia en el Régimen Local. Organizacidén
provincial. Competencias.

Tema 17. El Municipio. El Término Municipal. La poblacién. El
empadronamiento. .

Tema 18. Organizacién municipal. Competencias.

Tema 19. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.
Clases. Prodecimiento de elaboraciétm y aprobacién.

Tema 20. La Funcién publica local y su organizacién. -
Tema 21.Derechos y deberes de los funcionarios puiblicos locales.
pDerecho de sindicacién. Seguridad Social. La Mutualidad Nacional
de Administracién Local. ‘-

fema 22. Intervencién administrativa local en la actividad
privada. Procedimiento de concesién de licencias. .

Tema 23. Procedimiento administrativo Local. El -registro de
entrada y salida. de documentos. Requisitos en la presentacién de
documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 24. Haciendas Locales: Clasificacién de ingresos.
Ordenanzas fiscales.

Tema 25. Régimen juridico del gasto pidblico local.

Tema 26. Los presupuestos locales.

Tema 27. Funcionamiento de los érganos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dfa. Actas y certificados de acuerdos.

A N E X O 2
Parte primera: Derecho politico y administrativo.

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1.978. Principios generales.
Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. =

Tema 3. La Corona. Bl poder legislativo.

Tema 4. El Gobierno y la Administracién del Estado.

Tema 5. Organizacién territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonomia: 5u significado.

Tema 6. La Administracién Publica en el ordenamiento espafiol.

Administracién del Estado. Administracién Aunténoma,
Administracién Local, Administracién Institucional Y
Corporativa.

Tema 7. Principios de actuacién de la Administracién Publica:
eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién Y
coordinacién.
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Tema 8. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho.
Fuentes del Derecho publico.

Tema 9. El administrado. Colaboracién y participacidén de los
ciudadanos en las funciones administrativas.

Tema 10. El1 acto administrativo. Principios generales del
procedimiento administrativo.

Parte segunda: Administracién Local.

Tema 11. Régimen Local espafiol. Principios constitucionales vy
regulacién juridica.

Tema 12. El Municipio. El Término Municipal. La poblacién. E1
empadronamienta.

Tema 13. Organizacién municipal. Competencias.

Tema 14. Intervencién administrativa local en la actividad
privada. Procedimiento de concesidn de licencias.

Tema 1%5. Procedimiento administrativo Local. El registro de
entrada Y salida de documentos. Requisitos en la presentacidn de
documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 16. Funcionamiento de los drganos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.
Tema 17. Haciendas Locales: Clasificacidn de ingresos.

uruenauaaa fiscales.
Tema 18. Régimen juridico del gasto piblico local®.

Villanueva de los Castillejos, 4 de noviembre de 1992.— El
Alcalde—Presidente, Tomds Ferndndez Daminguez.

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO (PP. 2317/92).

En sesion celebrada por el Pleno de esta Excma. Corpo-
racién el dia 3 de diciembre de 1992 se acordé otergar apro-
bacién definitiva a la Modificacién de Elementos del Plan Parcial
del Sector 07A.01.01 «Punto Ribot», tramitada a instancia de D.
Juan Rodriguez Garcia, en nombre y representacién de la Junta
de Compensacion del Pohgono Unico de dicho sectar, quedando
levantada la suspensién de licencias de parcelacién, edificacién
y demolicién impuesta por el acuerdo de aprobacién inicial para
los terrenos aofectados por la presente Madificacién de Ele-
‘mentos. .

Contra el acuerdo de aprobacién definitiva puede inter-
poner, si le conviene, recurso de reposicién ante esta Excma.
Corporacién en el plazo de un mes desde la presente publicacién
y contra la resolucidén que se dicte, podrd deducirse recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala correpondiente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo
de dos meses siguientes a la notificacién de lo reposicién o en el
de un afo en el caso de que no recaiga resolucion expresa,
advirtiéndole que no obstante los indicados recursos, puede uti-
lizar cualquier otro que crea conveniente.

La Llinea de la Concepcién, 15 de diciembre de 1992.—

Alcalde. P.D. El Presidente del Area de Urbanismo, Luis M.
Arenillas Fleming. -

AYUNTAMIENTO DE MALAGA. GERENCIA MUNI-
CIPAL DE URBANISMO

ANUNCIO (PP. 239/93).

Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesidn ordinaria cele-
brada el dia 27 de noviembre de 1992, se ha adoptado acuerdo
por el que se aprueba inicialmente el expediente sobre Estudio
de Detalle en C/ Brijula, promovido por Lépez Cohard Juan en
representacion de Inmobiliaria Echeverria S-A.

Asimismo acordé se sometan las actuaciones al tramite de
informacién piblica durante 15 dios, mediante anuncio que se
insertard en el BOJA y en uno de los diarios de mayor difusién
de la provincia, asi como a los propietarios afectados, de
acuedo con lo establecido en el art. 117 del Real Decreto Legis-
lativo 1/1992 de 26 de junio.

Lo que se hace piblico para general conocimiento, signifi-
céndose que las alegaciones que deseen formular podrén pre-
sentarlas en e Registro General de Entrada de Documentos de la
Gerencia Muncipal de Urbanismo, Obras e Infraestructura del
Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad, durante el plazo de 15
dias, aue empezard a contar a partir del dia siguiente al del que
se produzca la publicacién del presente anuncio, y finalizaré el
dia que termine el plazo de la dlima publicacidn que se efectie,
hallandose de manifiesto el referido expediente y proyecto co-
rrespondiente en el DEPT. Planeamiento y Disefio Urbano de la
citada Gerencia, sita en C/ Palesting, 7.

Mdlaga, 7 de enero de 1993.— El Alcalde-Presidente del
Consejo de Administracién de la Gerencia P.D. Hilario Lopez Lu-
na Teniente-Alcalde, Delegado de Urbanismo, Obras e Infraes-
tructura. ‘

MONTE DE PIEDAD Y CAJA DE AHORROS DE COR-
DOBA-CAJASUR

ANUNCIO (PP. 226/93).

Se pone en conocimiento de los sefiores impositores de esta
Entidad que la relacién nominal de Compromisarios resultantes de
los sorteos celebrados, confeccionada una vez cumplido lo esta-
blecido en el articulo 11° del Reglamento de Procedimiento,
estard expuesta en la sede Central (Secretaria General} y en
cada Oficina la de sus propios Compromisarios, a partir del dia
3 de febrero préximo, para su consulta, durante el plazo de
cinco dias, pudiendo, en su caso, presentarse las reclamaciones
e impugnaciones que sobre ella se estimen pertinentes, durante
dicho plazo de exhibicidn y dos dias mas, todos ellos naturales.
Estas reclamaciones e impugnaciones se presentaran ante la Co-
misién Electoral de acuerdo con las siguientes normas: al Se pre-
sentarén por escrito en la sede Central v Oficina a que
pertenezcan, acompanadas de las justificaciones documentales
adecuadas, salvo que se designen de mado concreto los ele-
mentos de prueba y éstos se encuentren en poder de la propia
Entidad. b) Dentro de los tres dias siguierites a la interposicién,
serdn resueltas las reclamaciones por la Comisién Electoral en
primera instancia. Recibida la resolucién, el impugnante podré
reclamar, en el plazo de tres dias hdbiles, ante la Comisién de-
signada por la Asamblea General, que resolverd en segunda y
definitva instancia. La relacion nominal, en su caso rectificada,
quedard expuesta en las respectivas Oficinas, entendiéndose
que la misma tiene, a todos los efectos, el cardcter de nofifi-
cacién a los interesados.

Cérdoba, 22 de enero de 1993.— Por la Comisién Elec-
toral.— El Vicepresidente, Manuel Vazquez Cardenas.




