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previsto en el articulo 100 del RGCE.

Apertura de plicas: A las 11 horas del 1er dia siguiente habil
ol de terminocién del plozo de presentacion de proposiciones, si
cayese en sdbodo se traslodord ol siguiente dia habil.

Modela de proposicién y documentacién a presentar: Los
licitadores deberdn presentar sus ofertas ojustados al Modelo de

Proposicién previsto en el Pliego de Condiciones y, asimismo,
oportaran los documentos que en el mismo se senalan.

Mdlogo, 9 de agosto de 1993.- El Alcalde, P.D. £l Teniente
de Alcalde Delegado de Economio y Hacienda, Hilario Lopez
Luno.

5.2. Otros anuncios

DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA
ANUNCIO de bases.

CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPQOSICION PARA LA PROVI-
SION, EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE DELINEANTE, VACANTE
EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE LA EXCMA. DIPUTA-
CION PROVINCIAL DE ALMERIA

1. Objeto de lo convocatoria.

Es objeto de lo presente convocotorio la celebracién de
Concurso-Oposicién para la provision, en propiedad, de una
plozo de Delineante, vacante en la plontilla de funcionarios de
esta Excmo. Diputocidn Provinciol, encuodroda en la close Téc-
nicos Auxiliares, Subescala Técnico de la Escola de Administra-
cidn Especial y dotada con los retribuciones bdsicas correspon-
dientes al Grupo C y con los retribuciones complementarias que
se establezcan.

Lo Diputacién podré fijo el lugar de residencia en cualquier
Municipio de la provincia de Almeria.

2. Condiciones generales de copacidod que habran de
reunir todos las aspirantes.

al Ser espafiol.

b} Tener cumplidos dieciocho afos y no exceder de aquella
en que falten menos de diez afos pora la jubilacién forzosa por
edad determinada por la legislacién basica en materia de funcién
publica.

¢) Estar en posesién de titulo de Formacién Profesional de 2°
Grado, Rama Delineacién o equivalente a en condicinoes de ob-
tenerlo en la fecha de finalizacidn del plozo de admisidn de ins-
tancios.

dl No padecer enfermedod o defecto fisico alguno que im-
pida el desempefio de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio al Estado, a las Comunidades Auténoma o o las
Entidodes Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones pablicas.

3. Instoncias y documentos a presentar.

Los aspirantes deberdn presentor instancia en modelo oficial
en la que soliciten tomar parte en el Concurso-Oposicion y mani-
fiesten que cumplen todos y cada una de las candiciones gene-
rales exigidas en la bose segunda, adjuntando fotocopia de los
documentos que acrediten que, efectivomente, cumplen estas
condiciones, exceptuando las recogidas en los puntos dl y el,
que habrén de acreditarse posteriormente.

Los documentos que han de oportarse para acreditor que se
cumplen las condiciones indicadas en la base 2 —apartados a, b
y ¢— son los siguientes.

1) Documento Nacional de Identidad.

2) Titulo exigido o resguardo de haber abonado los dere-
chos por su expedicién.

En dicha instancia deberd figurar una foto tipo carnet del as-
pirante.

A la instancia habrén de adjuntarse las certificaciones y do-
cumentos justificativos de los méritos alegados por 16s intere-
sados. La documentacién podrd presentarse en fotocopios sim-
ples. No serdn tenidos en cuenta los méritos que no estén
justificados por el documento correspondiente o fotocopia del
mismo presentodo dentro del plozo de admisién de instancias.

Las personas con minusvalias, debidamente acreditadas por
los érganos competentes de la Consejeria correspondiente de lo
Junta de Andalucio, podrén solicitar en la instoncio odoptaciones
de tiempo y medios para la redlizacién de los pruebas selectivas;

adjuntondo tanto la certificacién que acredite su condicion de
minusvdlido, camo lao que acredite su optitud para el desempeiio
de los funciones de Delineante.

4. Plazo y formo de presentacién de documentos.

Los instoncios y documentacion se. presentardn en el Registro
General de la Excmo. Diputacién Provincial, o por los medios
previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/92 de Régimen Juridico
de los Adminisirociones Publicas y del Procedimiento Administra-
tiva Comun, dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar
desde el siguiente ol de la publicacién del anuncio de la convoca-
torio en el Boletin Oficiol del Estado.

Terminoda e! plozo de admisién de instancias, en el plozo
de un mes, como méximo, el Presidente de la Corporocién dictora
Resolucién declarondo oprobada lo lista de admitidos y ex-
cluidos, en su coso. En dicha Resolucién, que se publicaré en el
BOP., se indicard el lugar en que se encuentran expuestas las
listas certificodas campletas de aspirantes admitidos y excluidos,
con indicacién del plazo de subsonaciéon que, en los términos del
articulo 71 de la Ley 30/92 se concede a las aspirantes excluidos
y determinando lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

La publicacién de dicha resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincio serd determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos.

Los errores de hecho podrén subsanarse en cualguier mo-
mento de oficio o o peticién del interesado.

5. Procedimiento de seleccién de los ospirantes.

Constard de dos fases:

A} Fase de concurso. El Tribunal valarard los méritos ale-
gados y justificados documentalmente por los aspirantes, con
arreglo al siguiente baremo.

BAREMO DE MERITOS

1. Méritos profesionales. :

1.0} Por cada mes completo de servicios prestados en cual-
quiera de las Administraciones Publicas en plaza o puesto de -
igual o similar contenido al que se opta ......... 0°'05 puntos.

1.b) Silos servicios a que se refiere el apartado anterior han
sido prestados en la Excma. Diputacion de Almeria, previa supe-
racién de pruebas selectivas, la valoracién de cada mes se incre
mentard en 0,02 puntos.

1.c) Par cada mes completo de servicios prestados en em-
presas privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido

...................... ceveresisiiaiia. ... .0,02 puntos,

A estos efectos no se computardn servicios que hubieren
sido prestados simulténeomente con otros igualmente alegados y
se reducirdn proporcionalmente los prestados © tiempo parcial.

2. Cursos y seminorios, congresos y jornadas.

Siempre que se encuentren relacionadas con la plaza a que
se opta o impartidos por Instituciones de cardcter piblico.

de 15 a 40 horas de duracidn .......... ... 0,10 puntos.
de 41 a 70 horas de duracién ............. 0,20 puntos.
de 71 a 100 horas de duracién ... .. ...... 0,25 puntos.
de 101 a 200 horas de duracién . ......... 0,50 puntos.
de 200 horas enadelante ................. 1,00 punto.

No serdan valorados aquellos cursos cuya duracién sea infe-
rior a quince horas o cuando no se justifique su duracidn.

3. Superacion de pruebas selectivas.

3.a) Haber aprobado todos los ejercicios de pruebas selec-
tivas celebrados en el dmbito de las Administracianes Publicas
para cubrir permanentemente plazas o puestos iguales a los que
se pretende acceder ......... 1,00 punto por cada seleccién.

3.b) Haber aprabado todos los eiercicios de pruebas selec-
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tivas celebrados en el dmbito de las Administracianes Piblicas
para cubrir temporalmente plazas o puestos iguales a los que se
pretende acceder . .......... 0,50 puntos por cada seleccidn.
AMPLIACION DEL CONCURSO

Los puntos obtenidos en la fase de cancurso se sumardn a
la puntuacién obtenida en la fase de oposicidn a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no po-
drén ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de opo-
sicién. Las puntuaciones mdximas que se podran obtener en cada
unc de los apartados de la fase de concurso, son las que a
continuacién se indican:

Méritos profesionales ..................... 3,00 puntos.
Cursos, Seminarios, Congresos y Jornadas ... 1,00 punto.
Superacién de pruebas selectivas .......... 1,50 puntos.

En consecuencia, lo puntuacién maxima que se puede
otorgor en la fase de concurso es de 5,50 puntos.

lustificacién de los méritos alegados.

La documentacién que habré de presentarse para justificar
los méritos que se alegan para su valoracién con arreglo ol ba-
remo indicado, serd la siguiente en cado casa:

) 1. Experiencia profesional.

1.0} La experiencia protesional en plazo o puesto de igual
o similar contenido fuera del ambito de la Administracién Piblica
se justificard:

A} En el caso de servicios prestados por cuenta ajena,-apor-
tando el carrespondiente certificado de cofizaciones del INSS,
junto con el contrato de trabajo o certificacién de la empresa
correspondiente al periodo que se alega.

B) En el caso de servicios prestodos por cuenta propia, apor-
tondo el justificante de pago del impuesto de actividades econs-
micas asi como el certificado de cotizaciones a la Seguridad So-
cial donde conste periodo y grupo de cotizacién.

1.b) Lo experiencia profesional en plaza o puesto igual con-
tenido en el dmbito de la Administrocién Piblica se justificard
aportando certificacién expedido por fa Secretaria o cualquier
otro érgano de la Administracién con competencias en materia
de personal, donde constard €l nombre del puesta de trabajo
que ocupa o puestas de trabajo que haya ocupado, con expre-
sién del tiempo que lo ha venido desempefando, dependencia a
la que esté adscrito, relacién juridica que ha mantenido a man-
tiene en el desempefo del mismo con la Administracién, contrato
de trabajo y/o hoja de servicios del Registra General de Per-
sonal. Solamente se podrd presentar un certificado por cada or-
ganismo; en el que figurardn la totalidad de los servicios pres-
tados en el mismo, cuando se trate de organismos ajenos a la
Diputacién Provincial de Almeria.

Para acreditar que se ocupa o se ha ocupado plaza o
puesta de igual a similar contenido, cuando no ceincidan la dena-
minacién de los que se hayan ocupado con el de la ploza o
puesto al que se opta, el interesado habrd de .adjuntar certifi*
cado en el que consten las funciones desarrolladas, para justi-
ficar que soh iguales o similares a los que el catdlogo de puestos
de esta Excma. Diputacién Provincicl asigna a lo mencienada
plaza o puesto.

2. Cursos y Seminarios. Congresos y Jornadas.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 2 del ba-
remo habré de aportarse certificacién o diploma expedido por el
centro oficiol organizador del curso, jarnadas..., nimero de
horas de duracidn y concepto en el que participd el aspirante.

3. Superacién de pruebas selectivas.

En los dos supuesos previstos en el punta 3 del baremo para
justificar la superacidn de pruebas selectivas habra de aportarse
certificacién en lo que conste este extremo, indicando asimismo:

Procedimiento de seleccién: opasicién o concurso-oposi-
cion.

Denominacidn de la ploza/puesto objeto de provisién.

Cardcter temporal o permanente de lo provision.

Publicidad: fecha de publicacién en los diarios oficiales o
medios de comunicacién.

Superacién de todos los ejercicios de las correspandientes

. pruebas selectivas.

Asimisma, habré de acreditarse, mediante certificacién, la
superacién de pruebas selectivas a los efectos establecidos en el
apartdo 1.b del baremo.

B} Fase de oposicidn. La fase de opasicién constaré de tres
ejercicios, que tendrdn cardcter abligatario.

Primer ejercicio. Escrito. Consistird en el desarrollo, durante
un maximo de dos horas, de un epigrafe elegido por el Tribunal
correspondiente a un tema del Blaque | y de dos temas del
Bloque ll, respectivomente, del programa que ocampafia a la

convocatoria. Todos los temas serdn extraidos al azar.

Este ejercicio serd leido por los opositores, en sesién pi-
blica, anie el Tribunal.

Segundo ejercicio. Escrito. Consistird en el desarrollo .du-
rante un mdaximo de una horo y media de dos temas del Bloque
Il que acompana a la convocatoria. Todos los temas serdn ex-
traidos ol ozar. Este ejercicio serd leido por los opositores, en
sesién publica, ante el Tribunal.

Tercer ejercicio. Practico. Consistird en la redlizacién de los
trabajos o supuestos determinados por el Tribunal, que sean con-
cernientes a la funcién correspondiente a la plaza de Delineante
y que pongan de manifiesto las aptitudes y capacidad profe-
sional de los aspirantes, en el tiempo que fije el Tribunal.

6. Calendario de las pruebas y orden de actuacidn.

La celebracién del concurso-oposicién comenzard a partir
de la primera semana de actubre de 1993,

Segun el sorteo publica celebrado el dia 15 de abril de
1993, en el Palacio Provincial, en cumplimiento de la dispuesto
por el art. 16 del Real Decreto 2223/84, de 19 de diciembre, el
orden de actuacidn de los aspirantes se iniciard por la letra «L»
del primer apellida.

7. Formacién y actuacién del tribunal calificador.

El Tribunal que juzgard el cancurso-oposicidn se contiene en
el Anexo nom. 1.

Todos las vacoles deberan poseer titulacién o especializa-
cién iguales o superiores a las exigidas para el acceso a la plaza
convocada. .

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir
cuando concurran circunstancias de las previstas en el articulo 28
de la tey 30/92. Asimismo, los aspirantes podran recusar a las
miembros del Tribunal cuando en éstos concurran circunstancias
de las determinadas en el mencionade precepto legal.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos,
para todas o alguna de las pruebas, de asesares especialistas
que se limitardn al ejercicio de sus especialidades técnicas, en
base exclusivamente a las cuales colaboraran con el érgano de
seleccidn. ‘

Podrd asistir un Diputacidn Provincial, como observador sin
vota, designado por los grupos politicos de la aposicién en esta
Corporacién.

Cadlificacidn de la fase de concurso.

El Tribunal estudiard los méritos alegados y justificados docu-
mentalmente por los aspirantes admitidos calificéndolos con
arreglo al Baremo que figurd en la base quinto; pudiendo obte-
nerse con su aplicacién un méximo de cinco puntas y cincuenta
centésimas.

Cdlificacién de la fase de aposicién. _

Los miembros del Tribunal que juzgue el concurso-oposician
puntuaran cada ejercicio de la fase de aposicién can un maxima
de diez puntos. La puntuacién de cada aspirante en los diterentes
ejercicios serd la media aritmética de los cdlificaciones de los
miembros del Tribunal, elimindndose del célculo lo mayor y la
menor puntuacién otorgadas.

Todos los ejercicios de la fase de oposicion tendrén cardcter
eliminatorio, siendo necesario para superar cada uno de ellos
obtener un minimo de cinca puntos.

Calificacién final.

La suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso y
en cada uno de los ejercicios de la fase de opasicién por quienes
aprueben cada una de ellos, dard la calificacién final.

En aplicatién de lo establecido en el parrafo 5° del art. 18
de la Ley 30/84, de 2 de agosta, de medidas para la Refarma
de la Funcién Poblica, el Tribunal no padré aprobar ni declarar
que han superado las pruebas respectivas un nimero superior de
aspirantes al de las plazas convocadas. Na obstante, el Tribunal,
ademds de hacer piblica la propuesta de los aspirantes apro-
badas, publicard, en su caso, lo relacién, por orden de prefe-
rencia, de los aspirantes que, adin no habiendo aprobado, se
consideran capacitados para la prestacién de servicios can co-
récter temporal, en pyesto andlogo, con sujecién a lo establecida
en el titula séptimo del Reglamento de Seleccian de la Excma.
Diputacién Provincial de Almeria.

El Tribdnal que juzgoré el concurso-oposicidn abjeto de ta
presente convocatoria se closifica dentro de la tercer categario,’

. a las efectos prevenidos en el real Decreto 236/88, de 4 de

marza, sabre indemnizaciones por rozén del servicio, revisada
por Resolucién de 22 de marzo de 1993.
En lo no previsto en estas bases, el Tribunal quedo autari-
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zada para resolver cuontos dudos e incidencios se presenten,
adoptando las medidos necesarios poro el normal desarrollo del
concurso-oposicidn.

8. Presentocidn de dacumentacién,

Las aspirantes aprobados deberén.presentor en lo Seccién
de Personal, Polacio Pravincial ¢/ Navarra Rodrigo n® 17, en el
plazo de 20 dios naturales, contados desde que se haga publica
lo propuesta del Tribunal, los siguientes documentos:

a) Certificado médica acreditotivo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio, expe-
dida por el Servicio Médico de Empresa de esto Excma. Diputa-
cién Provincial.

bl Titulo exigido o resguordo del pago de los derechas del
mismo, pudiendo presentar fatacopia para su compulsada con el
original.

¢) Declaracion juroda de no haber sido seporada mediante
expediente disciplinorio del servicio de ninguna Administracién
Pdblica, ni hollarse inhabilitado paro el ejercicia de funciones po-
blicas.

d) Declaracién jurada de no estor incursa en cousa de inca-
pacidad de las contenidas en el art. 36 del Reglomenta de Fun-
cionarios de Administracion Local.

el Declaracién jurado de no tener atra empleo retribuida con
cargo o cualquier arganismo publico, incluida la Seguridod So-
cial, el dia de lo toma de posesidn, entdndose a lo dispuesto en
lo Ley 53/84, de 26 de diciembre, de incompotibilidades del
personal ol servicio de los Administracianes Publicas y, en espe-
ciol, a su art. 10 y en todas los dispasiciones que dicten en su de-
sorrollo.

fl Declaracién jurada de no ejercer actividodes privadas in-
compatibilidades con el puesto de trobajo que se va a desem-
pefar en esta Diputocion.

gl Dacumento Nacionol de dentidad y fotocopia del misma.

h) Tres fotogratios tamafio cornet.

Asimismo, habrdn de aportor los documentos originales de
los méritos olegados y presentados medionte fotacopio simple
junto a la instoncia solicitondo tomar parte en el concurso-
oposicidn objeto de lo presente convocatorio.

Quienes tuvieran la condicién de funcionaorios publicos es-
tarén exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acredi-
tados para obtener su onterior nombramiento, debiendo pre-
sentar Unicamente certificaciéon del ministerio v organismo de
quien dependan, acreditando su condicién y demds circunstan-
cias que consten en su expediente personal.

Quienes dentro del plozo indicado, salvo los casos de
fuerza moyor, no presentasen la documentacién, no podrén ser
nombrados, quedando anulodas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su instancia.

9. Bose final.

En lo no previsto en las bases anteriores regird el Regla-
mento de Seleccidn de Personal de lo Excma. Diputacién Provin-
cial de Almeria, la Ley 7/85, de 2 de obril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, el Real Decreto 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de los disposi-
cianes legales vigentes en materia de Régimen Lacol, asi como el
R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
bdsicas y los programas minimos a que debe ojustarse el proce-
dimiento de seleccién de los funcionarios de Administracian Local
y el Reglamento General de ingreso del Personal al Servicio de
lo Administracion del Estado, oprobado por Real Decreto
2223/84, de 19 de diciembre, y demés disposiciones vigentes
que le sean de aplicacién.

Almeria, 19 de julio de 1993.- El Delegado de Organiza-
cién, Luis Guerrero Martinez.

PROGRAMA
BLOQUE |

Temo 1. La Constitucién de 1978. Principios generales. Ca-
racteristicas y estructura.

Tema 2. Sometimiento de la Administracién a la ley y o
derecho. Fuentes del derecho piblico. La Ley. Clases de leyes.

Tema 3. El administrado. Concepto y clases. La capacidad

del administrodo y sus causas madificativos. Los derechas de los
administrados. Coloboraciéon y participocién de los ciudodonos
con lo Administrocién.

Tema 4. El procedimiento administrativo local. Sus foses. El
silencia odministrativo. El acto administrativo. Concepto. Closes
de actos. Elementos del acto administrativo.

Tema 5. Régimen local espaiiol. Principios canstitucionoles y
regulacién juridica.

Tema 6. Organizacién y competencias municipales y provin-
ciales.

Tema 7. Ordenanzas y reglomentas de las entidades lo-
cales. Closes y procedimienta de elaboracién y oprabacion.

Tema 8. Personal al servicio de lo Entidad Local. La funcién
pubica locol: orgonizacian, seleccidn y situaciones administra-
tivas. El personol loboral. Derechos y deberes del personal ol
servicio de los Entes Locoles. Responsabilidod. Régimen discipli-
nario. El sistemo de Seguridod Social del pesanal al servicio de
las Entidades Locoles.

Temao 9. El presupuesto local. Eloborocién, oprabacion y eje-
cucidn presupuestaria. La fiscalizacian del Presupuesto Locol.

BLOQUE I

Temo 1. Conacimiento y empleo del material de dibujo. For-
matos normolizados. Rotulocién normalizada v libre.

Temo 2. Dibujo geamétrico. Signos geométricos. Opera-
ciones can segmentas. Angulo. Tridngulo. Cuadrildtero. Poligona.
Arco. Rectificacian. Enlace. Tongencios.

Temo 3. Repraduccian de plonos. Formatos vy lista de des-
piece; doblado y orchive de plonos.

Temao 4. Acotaciones. Nociones generales. Cotas de dimen-
sién y de situacién. Seleccion correlacidn y calocacién de cotas.
Acotodo en espacio limitado.

Tema 5. Proyecciones. Clases de proyecciones. Elementos
de prayeccion diédrico. Giros de los ploncs de proyeccion. Con-
vencionalismos en la proyeccién diédrico.

Tema 6. Perspectiva, axonométrica, isométrica, dimétrico, tri-
métrica, caballero, cénica.

Tema 7. Secciones. Secciones totales y parcioles. Corte inte-
rrumpido. Seccidn girada. Secciones de detalle y secciones des-
plazadas. Secciones auxiliares. Secciones convencionales.

Tema 8. Sombreado. Dibujo de sombras en las distintas
clases de proyecciones. Sombreado en los dibujos en perspec-
tivas, Técnicas lineoles o de rayado. Sombreado a lépiz y olu-
milla. Acuarela y lavabeo.

Temo 9. Escalas. Aplicociones, closes. Escalas normolizados.
Métodos paro dibujar a escala. Escalimetros. Triangulo universal
de escalas. Eleccidn de la escala. Normas.

Tema 10. Disefio asistido por ordenador. Definicién. Ven-
tajos e inconvenientes. Aplicacidn del CAD en 2D. Idem en 3D.

Temo 11. Bloques y bibliotecas. Definicianes. Peculiaridodes
de los blogues. Insercidn de bloques, origen, escala «X», «y», y
«z». Formacion de bibliotecas, su aplicacion y relacién con los
menys de tablero.

Temao 12. Disefia osistido por ordenador. Tipologia de orde-
nodores utilizados. Periféricos: tablero digitalizador, Sconner,
Plotter, Impresoras, Pantollas, Ratén, Precisiones y ofras carocte-
risticas de los mencionados periféricos.

Tema 13. Toblero digitalizador. Calibrado, configuracién,
precision, cursor de varios pulsadores {aplicaciones).

Tema 14. Plotters. Calibrodo, canfiguracion, precisidn, plumi-
llas (distintos tipos). Ploteado, generalidades, ventajas inconve-
nientes, tipos de papel y su utilizacién.

BLOQUE il

Tema 1. Viviendas. Principales zonas de que consta una vi-
vienda. Situacién de una vivienda en zona rural y urbana. Clases
de vivienda. .

Temao 2. Edificios pUblicos. Plan de construccién. Situacién y
orientacidn. Accesos y sistemas de proteccién y seguridad. Edifi-

cios pedagogos y culturales. Edificios industriales y comerciales.

Hospitales.

Tema 3. Edificios poblicos. Edificios oficiales. Centros recrea-
tivos. Edificios y espacios deportivos.

Tema 4. Ideas sobre urbanismo. Civdades: sus calles y
plazas. Clases de vias urbanas. Principales coracteristicas geo-
métricas de las calles. Clases de calles segin el tipo de pavi-
mento.
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Tema S. Vias de comunicacién: carreteras y avtapistas. Ele-
mentos principales para el estudio y trazado de una carretera.
Normas principales para el trazado de una carretera. Clases de
carreteras. Caracteristicas geamétricas de las carreteras.

Tema 6. Parques y jardines. Closes. Elemenios principoles de
los parques y jardines. Factores y recomendaciones a tener en
cuenta en el proyecto de un jardin,

Tema 7. Abastecimiento. Red de abastecimiento. Partes de
que consta una red de abastecimiento de agua potable. Usos del
agua. Instalacién de diversos tipos de tuberias de conduccidn de
agua. Simbalogia.

Tema 8. Conduccianes de elecmcndod Produccidn, trans-
porte y distribucién. Tensiones. Conducciones subterraneos y aé-
reas. Estaciones transfarmadoros. Alumbrado publico.

Temo 9. Conducciones de alcantarrillade. Red de alcantari-
llado. Sistemas de alcantarillado. Tuberias. Receptores. Simbo-
logia.

Tema 10. Instolaciones en los edificios. Fontaneria: agua fria
y caliente. Principoles elementos. Simbologia. Factores de disefia.
Closes de redes de distribucion. Planos de una instalacion de
fontaneria. Aparatos sonitarios.

Tema 1 1. Instalaciones en los edificios. Saneamienta. Red de
evocuocion. Elementos. Simbologia. Planos de uno red de eva-
cuacion.

Tema 12. Instalaciones en los edificios. Electricidad. Normas
sobre instalaciones eléctricas de baja tensién. Elementos. Puesta
a tierra. Simbologia. Plonas de una instalacién eléctrica de bojo
tension.

Tema 13. Orientacién, situacidn de dependencias y plantas
de un edificio. Planos necesarios paro su proyecto. Diferentes
tipos de estructuras.

Tema 14. Normalizacién de perfiles metdlicos. Detalles cons-
tructivos de las estructuras metdlicas. Cerchas y entramados me-
tdlicos.

Tema 15. Normalizacidon de elementos constructivos. lo-
drillo, teja, celosia, bloques prefabricados, vigueta, bovedila,
conglomerados empleados en la construccién de suelos. Muros,
poredes y aparejos. Clases.

Tema 16. Pyertas y ventanas: Clases, dimensiones y repre-
sentacién. El suela y su estructuro: suelo, forjado y correa.

Tema 17. Escalera: Partes, teoria de Rondelet, tipos de es-
calera, trazado, compensacién y planos. Cubiertas y azoteas:
clases, saluciones y simbolas.

Tema 18. Instalaciones deportivas: Pistas; tipas de pavi-
mentos. Dimensiones de los campos. Aseas y vestuorios depor-
tivos.

Tema 19. Supresién de barreras arquitecténicas: elementos
de urbanizacién e infraestructuro. Mobiliaria urbano. Edificios. Es-
tablecimientos e instolaciones de concurrencio publica.

Diligencia: Para hacer constar que la presente Convocatoria,
que consto de nuve (9) bases y (3) temarios, transcrita en trece
(13} folios, escritos por una solo cara, rubricados, al margen por
lo Técnica Adjunto a la Seccién de Personal y por el funcionario
gue suscribe, ha sido apraboda por el Pleno de la Corporacién
en sesién celebrada el dio 30 de julio de 1993, con la salvedad
del articulo 206 del Reglomenta de Organizocién y Funciona-
miento y Régimen Juridico de los Entidades Locales.

Almeria, 13 de agosto de 1993.— V°. B" El Delegado, El
Secretorio General, Angel Moreno Roda.

AYUNTAMIENTO DE CANTILLANA (SEVILLA)
EDICTO. (PP. 1460/93).

¥,
i

De acuerdo con el art. 117 del texto refundido de la Ley del
Suelo (BOE nim. 156, de 30 de junio) se expone al publico,
durante el periodo de quince dias hébiles, el Prayecto de Urbani-
zacidn presentado por Atalaya del Volle, S.A., y aprabado ini-
cialmente en la sesion plencrio de 26 de marzo de 1993,

Duront el citodo periodo de tiempa podran presentarse las
reclomaciones que procedan por los interesados legitimos.

Contillona, 5 de moyo de 1993.~ El Alcolde Manuel
Marroco Quevedo

AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS (CADIZ)
EDICTO. (PP. 1530/93).

El lltmo. Ayuntamiento Pleno de esta Villa, en sesidn extraor-
dinaria celebrada el dia 10 de mayo actual, otorgd la aprobo-
cion inicial a la Modificacién Puntual del Estudio de Detalle y re-
parcelacian de la U.A.2 del Poligono Industrial Palmones 1.

Lo que se hace piblico por plazo de quince dias o efectos
de reclomacicnes v observaciones como determina el art. 117
del vigente Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y
Ordenacién Urbana, aprabada por Real Decreta legislativa
1/1992, de 26 de junio, periado que se contard a partir del
siguiente dia al de la publicacién del presente en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

los Barrios, 11 de mayo de 1993.~ El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE ALMERIA
EDICTO. (PP. 2317/93).

El lltmo. Sr. Alcalde:Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Almeria.

Hace saber: Que por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en se-
sidon celebrada el 1 de julia de 1993, se adoptd, entre otros, el
acuerdo de aprobar con cardcter inicial y provisionalmente, para
el caso de que no se produzcan alegaciones, el Plan Especial de
Reforma Interior de la Unidad de Actuacién nom. 15 de PGOU de
Almerio, promovido por Don Juan Mafies Cano en representacion
de «Maiias Cano, S.A.».

En virtud de dicho aprobacidn se abre un periodo de infor-
mocién publica por el plozo de un mes, contados a partir del
primer dia hdbil siguiente al de la publicacién del Edicto en el
Boletin Oficial de la Junta de Andolucia, a fin de que durante
dicho plozo puedan hacerse por escritio cuantas alegaciones se-
consideren pertinentes por quienes se consideren afectados o
interesadas. A tal fin, el citado expediente se encuentra expuesto
al publico en las Oficinas del Servicio de Urbanismo {Planea-
mientol donde podrda ser examinado durante los dias y horas
habiles de oficina, dentro del expresodo plazo.

Almeria, 19 de julio de 1993.— El Alcolde-Presidente.

AYUNTAMIENTO DE CHUELA (GRANADA)
EDICTO. (PP. 2632/93).

Don José Francisco Rueda Mufoz, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Cijuela (Granadal)

Hace publico: que, aprobodo inicialmente, por este Ayunta-
miento Pleno en sesién de 30 de junio de 1993, el Proyecto de
Urbanizacién «Cérmenes de la Vega. 19 Etapa», promovido por
Dofic Mario Angustias Saura Vilchez, se expone al publico, por
ploza de 15 dias, contados a partir del siguiente a la publicacién
de este anuncio en el BOJA, para que pueda ser examinado y
presentodas las alegaciones pracedentes; de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 117 del R.D. legislativo 1/92, de 26 de
junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
Régimen del Suelo y Ordenaocién Urbana.

Cijuelo, 2 de ogasto de 1993.- El Alcolde, José Francisco
Rueda Muiioz.

AYUNTAMIENTO DE BAILEN
EDICTO. (PP. 2634/93).

El Alcolde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Boilén
(Jaén).

Hace saber: Que el Ayuntomiento Pleno en sesién celebrodo
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