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CARACTERISTICAS DE PERSONALIDAD: Ausencia de patologia. Hadurez ¥
_estabilidad emocional, wmotivacién persomal y soctal, sociabilidad ¥
flexibilidad. La muntuacion requerida seri la media, exceplo en madurez y
estabilidad emocional que debers ser media-alta.
Para las categorias de mando se requerird una puntuacion superior en las
snteriores prucbas y se evaluardn rasgos peicolégicos inherentes a las funciones
a desempeflar: capacidad de mando, independencia, capacidad de decisidén. sentido

de organizacién, sentido de responsabilidad.

Lae puntuaciones obtenidas en eatos factores serdn superior a la media. -

Cualquier interpretacién de los resultados ha dé ir acompafada de uo

entrevista que apoye las callficaciones obtenidas.
’ Se entiende por medla y alta las de la publacidn general de maestrd

pafs.” ' )

As{ miemo, en relacidn éou la realizacidn de aorbea para detemhmié’
del orden de actuacidn de los aspirantes a las pruebas selectivas convocadas F)l
este Ayuntamiento de plazas incluidas en la Oferta de Empleo Piblico de 1892, e}
mirwo terdrd lugar acto piblico, que ee celebrard ep la Sala de Comisiones da
este Anmtasiento, a 1as 12°00 horas del quinto dia h&bil, siguiente a aquel e

que se publique el presente ammcio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Montilla, 17 de septiembre de 1993.- El Alcalde, Prudencio
Ostos Dominguez.

AYUNTAMIENTO DE ECIJA
ANUNCIO de bases.

BASES QUE HA\N DE REGIR LA CONVGCATORIA PARA CUBRIR EN PROPIEDAD
UNA PLAZA DE CABO" Dl’.; LA POLICIA LOCAL PERTENECIENTE A LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO PARA 1.992.- ' .
PRIMERA.~ Objeto de la convocatoria.- Es objeto de la presente
convocatoria la cobertura en propiedad de una plaza de caho de
la Policia Local, vacante en la plantilla de funcionarios de este
Excmo. Ayuntamiento, e incluida en la Oferta de Empleo Publico

para 1.992.

La plaza est& encuadrada en la Escala de Administracién " '

Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local,

categoria de Cabo, y esta dotada de sueldo, trienios, de pagas
extraordinarias y retribuciones complementarias, fijadas en la
.legislacién vigente.

La prest’:nte convocatogia se regira por lo dispuesto en izs

.presentes bases, y en su defecto se estarad a lo dispuesto en la

ley 3071984, de 2 de agosto, de medidas para la Reforma de la

Funcién mhlica, Real Decreto 896/1991, de 7 de Jjunio, ley
1/1.989, de 8 de mayo de coordinacién de las Policias Locales de
Andalucﬁ, Decreto 166)1992, de 24 de noviembre sobre seleccién,
formacion y movilidad de los cuerpos de la Policia Local dé
'Andulucia, Orden de 29 de enero‘de 1.993 de la Consejeria de
Gobernacién, y demas disposiciones legales 'vigentes en la
materia. . .

SEGUNDA. - P;:ocediniento de seleccién.- De corformidad con lo
dispuesto en los articulos 2 y 3 del Decreto 186/1992, de 24 de
noviembre, la presente convocatoria se reserva a 'la promocién
interna, estableciéndose como procedimiento de seleccién el de

concurso de méritos.

TERCERA.- Condiclones de los aspirantes.- Para tomar parte en la
seleccidén, 1los aspirantes deberan reunir las siquientes
condiciones:

a) Ser funcionario de carrera de este Excmo.
Ayuntamiento perteneciente a la categoria de guardia de la
Policia Local, con una antiguedad de al menos dos afhos de
servicios efectivos.

b) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el normal ejercicio de la- funcién.

c) Ko haber sido separado mediante expediente
disciplinanin del-seryicio de cualesquiera A;:ministraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funcicnes piblicas. Carecer en el expediente personal de
inscripciones por faltas graves o muy graves en virtud de

Resolucién firme.
d} No encontrarse lncurso en las causas de incapacidad
o incompatibilidad establecidas legalmente.
e) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar;

Formacién Profesional de primer grado o equivalente.
CUARTA.— Instancias y admisién.- En las - instancias los
interesados haran constar expresa y detalladamente, que reunen
todos y cada. uno de los requisitos exigidos en la convoca;:otia,
referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo de
presentacién de instancias. A‘-

Los aspirantes deberan adjuntar a su instancia los tiitulos
¥y documentos acreditat;ivos de los mismos para hacerlos vahlet en
el cohcurso mediante presentacklén de originales o foto-é:op;as‘
debidamente compulsadas. Los méritos se valoraran con tefei‘encla
a la fecha del clerre del plaio de presentacién de 1nsta|:c§as Y
se acreditaradn documentalmente con la solicitud de particlp;aclén,
salvo que dichos datos obren en poder de esta Admlnist'taciéln
Local, en cuyo caso se solicitara el corresponc!ient'e certlf.icado,
adjuntando la solicitud del mismo a la instancia. En el p')..'oceso
de valoracién podréd recabarse formalmente de los interesados las
aclaraciones o, en su caso, la documentacién adicional ;:;ue se.
estime necesaria para la comprobacién de los méritos alegados.

Los' detechos tdé examen se fifah. e la ‘cantidad de 1.009
ptas. y seran satisfechos por los aspirantes en la cuenta n'.
03001411~ que a nombrel del Excmo. Ayuntamiento dé Ecija se
encuentra abierta en'el Banco Exterior de Espana, su_cut'sal de

Ecija, Entidad 0104, oficina 0867 en Avda. Miguel de cel.:vantes
ne 28, y solo serdn devueltos en caso de no ser admitido/a en la

convocatoria y previa solicitud del interesado/a. El resguardo
acreditativo, en elr que se har& constar la plaza a la que s;
aspira, ‘se uniré a la instancia.

Las instancias, ;urigidas al Sr. Alcalde-Presidente, se
presentaran durante el plazo de veinte dias naturales, contados
a partir del siguiente a aquel et{ que a.parezcu. publicada la
convocat;tia en el Boletin Oficial del Estado. )

Las instancias podrdn ser presentadas en la forma que

determina el articulo 38, 4° de la Ley 3071992, de 26 de

noviembre de Régimen Juridico y procedimiento administrativo
comin. .
QUINTA.-~ Terminado el plaio de presentacién de instancias, la

Presidencia de la Corporacién dictara Resolucidén, en el plazo
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mAdximo de un mes, aprobando la lista provisjional de admitidos y
excluidos, n@rando los miembros del Tribunal y fijando el
lugar, fecha y hora de Resolucién del concurso. Un extracto de
esta Resolucién en el que se seflalarda e1 lugar donde quedan
expuestas las listas de admitidos y excluidos, composicién del
Tribunal y lugar, fecha y hora de Resolucién del Concurso sera
quince dias de antelacién a la fecha fijada. Las listas
provisionales -de- ‘asp’irantéé'- -I;dmiti;dosi"y :gy'cclujdos seran
publicadas integramente en el Tablén de Anuncios. de este
Ayuntamiento. »

Los excluidos por defecto de forma podrén de conformidad con
' 16 establecido en el articuld 71 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, subsanarlo en el plazo de 10 dias a contar desde el
siguiente al de publicacicén del extracto de la lista provisional
en el Boletin Oficial de la Provincia. Una vez transcurrido dicho
plazo gquedard elevada a definitiva la lista ‘de admitidos y
excluidos. La Resolucidn del concurso de méritos ng podran tener
lugar hasta transcurridos, al menos, dos meses, desde 1.a fecha
en que aparezca publicado el anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.
SEXTA. - Tribunal Calificador.- Estara constituido de la siguiente
forma: '

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en

quien delegque.

Vocales:

~ Un representante de la Junta de Andalucia nombrado por la

Consejeria de Gobernacién.

- Un representante de la Junta de Personal.

- El1 Sr. Jefe de la Policia Local.

< Dos funcionarios de carrera pertenecientes a la subescala

de serviclos especiales, de .igual o superior titulacién a

la plaza convocada, y adscrito al Area de Interior,

desi;nado por la Alcaldia-Presidencia.

Secx-etariqz El de 13 Corporam'én,o'_funcjc_)nx:ri,.ol de carrera
en quien delegue, con voz péro sin voto. : .

La composicién del 'i‘ribunal seré predominantemente técnica
¥ los vocales deberan poseer titulacién o especializacién iguales

o superiores a las exigidas para ‘el acceso a la plaza convocada.

Los miembros del Tribunal seran nombrados mediante
Resolucidén de la Alcaldia-Presidencia.

Se nombrardn miembros suplentes que alternativamente con los
titulares respectivos integraran el Tribunal de seleccién.

La designacién de los miembros del Tribunal se hard publica
en el Tablén de anuncios de este Excmo. Ayuntariento y sera
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, segun 1o
113pueéto en la base gquinta.

El Tribunal, en su caso, podri acordar la intervencisén en
:1 proceso de seleccién, de useson;.s especialistas quienes4 se
limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, que sersn
la unica base de su colaboracién con el érgan.o de decigién, |

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
lotificdndolo a 1a.4\1ca1dia—Presidencia, cuando concurran en
11los alguna de las circunstancias previstas en el articulo.ZB
le 1a Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Asimismo, los aspirantes

odrén recusar a los Riemhros de los Tribunales cuando concurran

" las circunstancias previstas en el parrafo anterior. La Alcaldia~

Presidencia resolverd en el plazo de tres dias sobre 1la

abstencién o recusacién, en su caso formulada.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin 1a

,presencia, de al menos, cuatro vocales y Presidente.titulames o

suplentes indistintamente.
Todos los miembrbs del Tribunal tendran derecho a percibir
asistencias que correspondan con arreglo a la Ley.

SEPTIMA.~- Baremo de mdritos para la Resolucién del Concu{so.; De

conformidad con lo dispuesto en la Orden de 29 de enero de 1.9593
de la Consejeria de Gobernacidn (E.O.J.A. n* 13, de 6 de
febrero), se establece el siguiente b;aremo para la resolucién del
concurso:

A.- TITULACIONES ACADEMICAS:

- Titulo de doctor o estudios universitarios de postgrado

{3 puntos}.

- Licenciatura o escuela técnica superior (2 puntos).

- Titule de grado medio o diplomado universit'ario o primer

ciclo de licenciatura (1 punto).

- Selectividad o acceso a la Universidad (0,5 puntos).

- B.U.P., bachiller superior © formacién profesional II

(0,25 puntos).

No se tendrdn en cuenta, a efectos . de valoracién, las
titulaciones exigibles para el puesto al que se aspira ni las
necesarias para obtener 1la requerida; tampoco Sse tomaradn en
consideracién mias de una ni las superiores en ma; de un grado a
la exigible.

B.- ANTIGUEDAD:

- Por cada afio prestado en la categoria anf,erior a la que

se aspira, de los cuerpos de policia local, 0,15 puntos. Maximo

15. ahes. - - . . '

-~ Por cada ano prestado en otros cuerpos y fuerzas deé
seguridad, en la categoria anterior equivalente, 0,10 puntos.
Maximo 15 afios. )

~ Por cada afo prestado en otros cuerpos de las distintas
administraciones publicas 0,05 puntos. Maximo 15 afos.
C.- FORMACION:

- Por cursos superados eﬁ centros docentes policiales, se
valoran cada 35 horas con 0,15 puntos. Las fracciones con 0,10
puntos.

~ Por cursos de interés policial superados en instjtuciones
Yy esc\ielas," en funcién del numero de horas de asistencia,
estableciéndose por cada 50 horas lectivas 0,10 puntos. Las
fracciones se valoran con 0,05 puntos. En lo; cursos que
solamente se ha obtenido . "asistencia® se valorardn,
respectivamente, en la tercera parte. Ser profesor en los cursos
anteriores, tespectivainentej el quintuplo de las valoraciones
correspondien'te‘s . .

. = Ponencias y publicaciones, se valoraran por el tribunal
en funcion del valor especifico e interés policial de las mismas,
hasta un méximo de 1 punto.

D.- OTROS MERITOS:

- ‘Haber sido recompensado con la Medalla al mérito de 1la-

policia local de Andalucia: -

+ Categoria de oro: 3 puntos .
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* Caterogia de plata: 2 puntos

- Fﬁ_ﬁci@acién:pﬁbiica individua) acordada por Ayuntamiento
en Pleno, cada una 0,25 puntos. Maximo 4 felicitaciones.

El orden de clasificacién definitiva vendri determinado por
ia puntuacién obtenida por los aspirantes en la resolucién del
concurso, consideridndose aprobado el aspirante con mayor
puntuacioén final. .

El aspirante propuesto deberid superar el correspondient?
curso de capacitacién en la Escuela de §et§uridad Publica de
Andalucia, a 1lo q\;e quedard supeditado su nombramiento como
funcionario de carrera.

OCTAVA.- Re_lacién de resultados, preseﬁtacién de documentos y
nombramientos.-

Ternminada la calificacién de los aspirantes ‘e1 Tribunal
publicara4 la relacién de concursantes por orde dé puntuacién,
elevando dicha relacién a la autoridad competente.

La propuesta del candidato no podra en ningin caso exceder
de la plaza convocada. )

El concursante con mayor puntuacién presentarad en este
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales a partir
de la publicacién de la relacién, los documentos acreditativos
de las condiciones que para tomar parte en el concurso se exigen
en la base tercera. No serd necesario just}ticar las condiciones
Yy requisitos ya acreditados’ para obtener su anterior
nombramiento, debiendo \inicamente presentar cretificado de esta
Corporacién acreditando su condicién y demds circunstancias que
consten en su expediente personal.

Si dentro del plazg.irdicado .y salvo los_casos de fuerza
mayor, el concursante propuesto no presentara su documentacién
© no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir
por falsedad.

El aspirante nombrado deberi tomar posesién' en el plazo de
treinta dias a contar desde el siguiente al de la notificacién
del nombramiento; quien no lo realizara en dicho plazo, sin causa

justificada, guedari en situacién de cesante.

NOVENA.- Incidencias.~- El Tribunal queda autorizado para resolver
las dudas gque se presentén y tomar al respecto los acuerdos

necesarios.

DECIMA.- El anuncio de la convocatoria se publicara en el Boletin
oficial del Estado, y las presentes bases, una vez aprobadas se
publicar‘An integramente en el Boletin Oficial de la Provincia Y
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y podran ser
impugnadas ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa en el
plazo de dqs meses .a contar desde la aparicién del anuncio de la

convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

DILIGENCIA, ~ Para hacer constar gque las presentes Bases
corresponden a las aprobadas por la Corporacisén
Municipal en Pleno en sesién ordinaria celebrada
el dia 26 de marzo de 1.993.

Ecijo, 29 de junio de 1993.= El Secretario.

COMANDANCIA MILITAR DE MARINA EN SEVILLA

ANUNCIO de baja de la embarcacién buque Carloto
Aspe. (PP. 1951/93).

ta Comandandio Militar de Marina de Sevillo ha incoodo
Expediente de Baja de Oficio de lo embarcacién «Carloto Aspe»
F? 44-2° Sevilla inscrita en el Distrito Maritimo-de Sevilla figu-
rando en su hojo de asiento como propietarios D. Francisco Souto
Conisillas, D. Ramén Garcia Otero y D. Jesus Torado Consillas.

Se publica ol efecio de salvagualdar posibles intereses que
pudieran resultar afectados por la Resolucién que se adopte.

Sevilla, 17 de junio de 1993 - El CN. Comandante Militar de
Marina, Cristébal Gonzélez-Miller Suevos.

UNICAJA
ANUNCIO. (PP. 2798/93).

Habiéndo sufrido extravio la Imposicién de Plazo Fijo nim. 2
0020003187 de nuestra sycursal 0131 Estepona-1, expedida
con fecha 4 de agosto de 1992, y con un saldo al dia 3 de
septiembre de 1993 de dos millones de pesetas, se concede un
plazo de quince dia para reclamaciones, pasado el cual se pro-
cederd ha hacer efectivo el saldo al titular de la misma, que-
dando ésta nula y sin volor alguno.

Mdloga, 3 de septiembre de 1993.- Asesor Juridico.

211° COMANDANCIA DE LA GUARDIA CIViL
(GRANADA)

RESOLUCION por la que se anuncia la subasta de 275
armas. (PP. 2828/93).

A las 10.00 horos del dia 20 de octubre de 1993, tendré
lugar en'la Intervencién de Armas de la Plana Mayor de lo 211¢
Comandancia, sita en Avda. de Pulianas s/n, lo subasta de 122
escopeétas de caza, 63 armas largas rayadas y 90 armas cortas.

Cuantas personas deseen tomar parte en ella, deberan ha-
llarse en posesion de la licencia correspondiente.

Exposicién armas, precio licitacién y admisién pliegos para
la subasta, durante las dias 14 al 19 del citado mes ambos inclu-
sives y desde las @ a las 13.30 horas. '

La subastase realizard por modalidad de pliego cerrado.

Granada, 15 de septiembre de 1993.— El Teniente Coronel
Primer Jefe, Justino Arenillas Rebollo.

COLEGIO SAN JOSE

ANUNCIO de extravio de litulo de Graduado Escolar.,
(PP. 2511/93). o

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30} y posterior Resolu-
cién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de 13.12.88
IBOE ndm. 10, de 12.1.89), se hace publico el extravio de titula
de Graduado Escolar de Dan José Manuel Miguel Martin, expe-
dida par Colegio San losé.

Mdlaga, '3Q de abril de- 1991.~ El Directar Académico,
Carmelo Macias Palanco. .

CP LOS ROSALES

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduada Escolar.
(PP. 2706/93).

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior Resolu-
cion de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de 13.12.88
(BOE nim. 10, de 12.1.89), se hace publico el extravio de tiulo

de Groduado Escolar de Don Daniel Dioz Torres, expedido por
C.P. «los Rosales».




