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Régimen Interno que han venldoe regulando hasta ol dfa 31 de Diciem-
bre de 1.992 las materias objeto de la presente MNorma.

ANEXO XVI

PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS DE INCAPACIDAD LABORAL
TRANSITORIA ( I.L.T. | 1.993.

NORMA_DE_REGIMEN INTERNO DP-002

I.- OBJETO

Complementar por cuenta y cargo de SCHWEPPES, S.A. las
prestaciones de la Seguridad Social o de la.Mutua y Patronal.
derivadas de las contingenclac de Incapacidad Laboral Transitoria (
I.L.T. ), por enfermedades y accidentes comunes o laborales vy
maternidad, regqulando las condiciones para 6u percepclion, su
cuantia y procedimiento para su liquidacién.

I1.- AMBITO DE APLICACION

A) Personal.

Todo el personal que presta sus servicioe en los
centros de +trabajo gque SCHWEPPES, S.A. tiene establecidos en
MALAGA, MARBELLA, ALGECIRAS y ALMERIA, o pudiera tener en el futuro
en las citadas provinclas, sin distincién o exclusién por ninguna
causa o motivo, siempre que se cumplan las condicioes fijadas en la
presente Norma.

B) Temporal.
La presente Norma entrara en vigor el dfa 12 de Epero
de 1.993 hasta 1la sustitucién parcial, total o anulaciéan de la

misma.

IIl.- SITUACIONES DE I.L.T.

Tendran consideracién de situaciones determinantes de
1.L.T.

. A). Las debidas a enfermedad combn o profesional y a
accidente, sea o no de trabajo, mientrag el trabajador reciba
aslstencia sanitaria de la Seguridad Social y esté impedido para el
trabajo, con una duracién maxima de doce meses, prorrogables por
otros seis meses cuando &e presuma gque durante ellos pueda el
trabajador ser dado de aita médica por curacion.

B) LOS periocaos d& ODSEErvacion por enrermedad proresicnal
en los gue se prescriba 1a baja en el trabajo durante los mismos,
con una duracién wmwaxima de seis meses prorragable por otros seis
meses cuando se estime necesario .

para el estudio y diagnéstico de la enfermedad.

C) Los perlodos de descanso voluntario y obligatorio que
procedan en caso de maternidad, con la duracifén que reglamenta-
riamente se determina y que, en ningun caso, podrd ser inferior a
la prevista para los mismos en el Estatuto de los Trabajadores (
E.T. ) y Normas que lo degarrollan.

A efactoa del periadc maximo de duracién de la situacién
de I.L.T., que se sefala en el apartado A), y de su posible prérro-
ga, se computaran los de recaida y obgervacién.

IV.- BENEFICIARIOS.

Seran beneficiarios -de las prestaciones complementarias
por I.L.T., los trabajadores por cuenta ajena gue se encuentren en
cualquiera de las situaciones determinadas snteriormente, siempre
que se cumplan las condiciones establecidas en la presente Norma:

. A) En casos de enfermedad comdn, 9que hayan cumplido un
periodo de cotizaclén de ciento ochenta dfas dentro de los cinco
afios inmediatamente anteriores al hecho causante.

B) En caso de accidente, sea o no de trabajo,y de enferme-
dad profesional, no se exige ningudn periodo previo de cotizacién.

C) En ‘caso de matermidad, que la trabajadora haya sido
afiliada a la Seguridad Social por lo menos nueve meses antes de
dar a luz.

V.- PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS DE I.L.T. A CARGO
DE LA EMPRESA.

En los casos de I.L.T. por causas derlvadas de accidentes
laborales y no laborales, asi como en los de enfermedades profesio-
nales y comunes y en los descansos legalmente _establecidos por
paternidad, SCHWEPPES, S.A., complementard hasta un mdximo del 42%
{ Cuarenta por ciento ) lag prestaciones de la Seguridad Social,
hasta alcanzar el tope maximo del 1@2% ( Cien por Cien ) de los
conceptos Salariales basicas que se detallan en la presente Norma.

VI.- CONCEPTOS SALARIALEE BASICOS.

- SALARIO BASE CONVENI

.~ ANTIGUEDAD

- NOCTURNIDAD

- PLUS DE EMPRESA

- PLUS DE CONVENIO ’
- PRIMA DE PRODUCCION

- PRIMA DE VENTA L
- PRIMA DE AUTO-VENTA

- PRIMA DE DISTRIBUCION

- PRIMA DE CARRETERA

- INCENTIVOS A EMPLEADOS

- PREMIO DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA

VII.- CONDICIONES QUE DAN DERECHO A LAS PRESTACIONES
COMPLEMENTARIAS DE I.L.T.

. A) Se tendra derecho a las prastaciones complementarias,
previstas en la presente Norma, siempre que exista documento
acreditativo de la situacién de I.L.T. expedido por: »

- Médico del S.0.E. o de la Mutua Patronal.
- Médico de Familla del S.0.E.

- Médico de Empresa.

- Hédico del Centro de Hospltalizacién.

En todos los casos, ha de existir comunicacion al servicio
de Persconal de la situacién de I.L.T. a pactir del dfa sigulente
del hecho causante, dentro del plazo maxlmo de cinco dfas natura-
les. :

Como fecha de recepclién por parte del Servicio de Personal
de los partes de baja remitidos por los beneficiarios, se conside-
rarda al solo efcto de la percepcién de las prestaciones complemen-
tarias previstas en la presente Norma, 1a del dia en que la reciba
por medio de algun familiar o compafero dei beneficiario o la fecha
en que, en su caco, esté la carta certificada que a este efecto se
destine.

En todos los casos y al solo efecto de la percepci¢n de
las prestaciones complementarias previstas en la presente Norma,
serda preceptivo y condicionante el informe favorable enmitido
conjuntamente por los representantes de los trabajadores y por
persona habilitada al efecto. que en dependencia del Servicio

Medico de SCHWEPPES, S.A. qirara visita domiciliaria.

8) La Ewpresa, de acuerdo <on los represesntantes de losg
trabajadores, tiene la facultad de comprobar la veracidad de las
enfermedades o accidentes y 1a subsictencia de fia situacién de
I.L.-T., mediante el Médico de la Empresa o de cualqdler otro
facultativo.

C) El trabajador que. estando de baja por I.L.T. ze niegue
a someterse al reconocimiento médico de la empresa, cesara en el
beneficio de este complemento, comprometiéndose los representantes
de la Empresa a facilitar mensualmente a los representantes de los
trabajadores, la lista del personal a gquien se pida dicho reconoci-
miento a efectos de cqpprobar que se lleva a cabo el mismo.

D) El1 trabajador que estande en situacién de I.L.T,
realice cualquier trabajo por cuenta propia o ajena, sin perjuicio
de la sancién que proceda, perders todoEe los derechos de las
prestacionas complementarias previstas en la presente Norma,
pudiendo la Empresa exigir el reintegro de la totalidad de las
cantidades percibidas por complementos desde el dfa inlcial de la
baja laboral.

~ + VIII.- NACIMIENTO DEL DERECHO, DURACION Y EXTINCION.

Nacerd el derecho a la percepcién de las prestaciones
complementarias establecidas en esta Norma:

Desde el dia en que se produzca la baja laboral y hasta la

terminacién, en tanto dure la situacidén de I.L.T., cualquiera que
sean las causas motivantes. :

IX.- RECONOCIMIENTO DEL DERECHO.

A) El reconocimiento del derecho a las prastaciones
complementarias de I.L.T. corresponde en todos los casos a SCHWEP-
PES, S.A., el cual tomard comoc base primaria perc no vinculante, el
reconocimiento por parte de los Organismos competentes.

B) Contra las resoluciones dictadas por el Servicio de
Personal, csbrad recurso ante la Djireccién de Personal, mediante
escrito razonado de sus pretensiones.

C) En el plazo maximo de quince dfas naturales desde 'la
presentacién del recursao, la Direccién de Personal de SCHWEPPES,
S.A., dara por escrito la resclucién, contra la cual se podra
interponer un nuevo recurse dirigido a la direccién General, siendo
cursado el mismo a través de los representantes de los trabajado-
res.

D) En el plazo maximo de treinta dfas naturales desde’ la
presentacidén del recursc, la Direccion General de SCHWEPPES, S+A.,
dara por escrito la resoluclén, contra la cual no cabrd recursoc
alguno dentro del 4mbito de la Empresa.

X.~ PAGO_DE LAS PRESTACIONES.

El pago de las prestacioes complementarias se efectuara
por cuenta y cargo de SCHWEPPES, S.A., quien lo realizard en fecha
y forma de los haberes correspondientes al mes en que haya surgido
el hecho causante ¥y el reconocimiento del derecho.

XI.- DISPOSICION DEROGAT?RIA.

Quedan derog;das y =in efecto alguno, las Normas de
Régimen Interno que han venido regulando hasta.el dfa 3i de Diclem-
bre de 1.992 las materias objeto de la presente Norma.

RESOLUCION de 30 de septiembre de 1993, de la
Delegacién Provincial de Jaén, por la que se ocuerda la
publicacién de subvenciones concedidas.

El Decreto 3/92, de 14 de enero, establece diversos Pro-
gramas de Apoyo al Empleo. :

En base -a los citados Programas, se ha concedido ayuda a
la siguiente entidad: '
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Expediente;: ILPT-2/93-JA
Entidad: «Gréficas Jaén», S. Coop. And.
lmporte: 2.341.200 ptas.

.- Lo que se hace piblico en cumplimienio de lo dispuesto en
el art. decimoctavo, apartado cinco, de Ja ley 4/92, de 30 de
diciembre de Presupuestos de la Comunidad Auronomc Andaluza
poro 1993,

Jéen, 30 de* septiembre de 1993.- £l Delegado, Manuel
Maria Martos Rubio.

RESOLUCION de 5 de octubre de 1993, de la Delega-
cién Provincial de Mdloga, por la que se acuerda la publico-
cién de subvenciones concedidas.

El Decreto 3/1992 de 14 de enero y modificado parcial-
mente por el Decreto 34/1993 de 30 de marzo, contempla los
Programas de Apoyo al Empleo, entre los que se encuentran las
relativas a las Ayudas a la contratacién para j6venes ‘desem-
pleados menores de 25 dios y para trabojaodores moyores de
25 afios en situacién de desempleo prolongado.

En base al citado Decreto se ha concedido ayuda dentro de
los referidos Programas a las siguientes entidades:

Expediente: A.J.~60/93-MA
Entidad: Mancamunidad de Municipios Costo Sol Orientol
Importe: 17.439.420 ptas.

Expediente: P.L.D-65/93-MA
Entidod: -Mancomunidad de. Municipios Costa Sol Occidental .
Imparte: 14.200.200 ptaos. ~

Expediente: A.).~59/93-MA
Entidad: Mancomunidad de Municipios Costa Sol Occidental
importe: 21.399.852 ptos.

Lo que se hoce publico en cumplimiento de lo dispuesto en
el Articulo Decimoctavo de la Ley 4/92 de 30 de diciembre, de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andolucia para
1993.

Mélaga, 5 de octubre de \993 El Delegado, Jose A Es-

pejo Vinagre.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 15 de septiembre de 1993, del Insti-
tuto Andaluz de Servicios Sociales, por la que se clasifica
como de beneficencia particular la fundacién Monuel Rojas
Gonzélez, de Granado. :

Visto el expediente instruido por la Gerencia Provincial del

_Instituto Andaluz de Servicios Sociales (1.A.S.S.), de Gronada,

sobre solicitud de clasificacién como Benéfico-particular de la
Fundacién «Manuel Rojas Gonzdlez».

ler. Resultando. Que por el Presidente de la Fundacién,
‘Dofia Maria Mercedes Aguilar Fajardo, de confomidad con el
acverdo adoptada por el Potronato en sesién extraordinario ce-
lebrada el dia 23.4.92, se solicita’la clasificacion de la Fundacién
como Benéfico~particular.

2. Resultando. Que medmme testamento oldgrafo-de fecha
20 de mayo de 1974, se instituyé por Don Manuel Rojas Gon-
zélez la citada Fundacidn, siendo adverado dicho testaménto en
el Juzgado de 1° Instancia nim. 6 de Granada y protocalizado
por el Notaric del lite. Colegio de Granada, Don Vicente Moreno
Torres, mediante escritura de fecho 19.2.1992, bajo el nim, 486
de su protocolo.

3er. Resultondo. Que mediante escritura de fecha 3.‘6.92;
otorgada ante el Notario dsl lite. Colegio de Granada Don Vi-

cente Moreno Torres, bajo e nim. 1.599 de su protocolo, se

* otorgé Carta Fundacional de la Fundacién «Manuel Rojas Gon-

zdlez» por los siguientes sefiores: Dofia Mercedes Aguilar fa-
jordo, Don Eduardo Rojos Volero, Excmo. y Rvdmo. Sr. Don José
Méndez Asensio, Arzobispo de Granada; Excmo. Sr. Don Juan
Ignacio Pérez Alférez, Presidente del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia; limo. Sr. Don Alberto ferndndez Gutiérrez, Dele-
gado Provincial, en Granado, de lo Consejeria de Educocién y
Cienciq, 'incorporando a la referido Carta Fundacional los Esta:
tutos por los que se ha de regir la Fundacién.

4°. Resultando. Que por acuerdo del Patronato de la Fundo-
cién, de fecho 5 de abril de 1993, se procedié a la modificacion
de los Estatutos fundacionales, quedando vélida y definitivamente
redactodos y protocolizados ante el Notario de Granoda Don

" Vicente Moreno Torres, medionte escritura de fecha 21 de abril

de 1993, bajo el nim. 1.100 de su protocolo.

5°. Resultando. Que el fin fundacional consignado en los
Estatutos, arl. 4, se concreta en el de acoger y oyudar a nifios
completamente pobres, abandonodos, desamparados o en-

fermos; pabres y ancianos en iguales circunstancias.

6°. Resultando. Que €l Patronato de la Fundacién se holla
regulado en el art. 10° de los Estatutos aportados, siendo su
composicién de acuerdo con la voluntad monife’stoda por su Fun-
dador la siguiente:

Presidente: Por especial voluntad del fundador, con cardcter
vitalicio, Dofla Mercedes Aguilar Fojardo. Le sustituird, por cual-
quier causa, el mayor de los varones de lo familio del Fundador,
mds préximo en grado, cuyo primer apellido sea Rojas, con resi-
dencia en la provincio de Granada. Para el supuesto de reunir
varios personas ondlogas condiciones, decidirg el Patronato.

Don Eduordo Rojas Valera y Don Francisco Gonzdlez
Garcia, con cardcter vitolicio. Les sucederdn y por el siguiente
orden, el llmo. Sr. Delegado de la Consejeria de Educacién y
Ciencia y, a continuacién, el llmo. Sr. Delegado de la Cansejeria
de Salud dela Junta de Andalucia.

El Excmo. Sr. Arzobispo de Granada. -

El Excmo. Sr. Presidente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia.

7°. Resultando. Que el capital de la Fundacién estd consti-
tuido por lo contidad de 271.534.069 ptas., segdn escritura de
aceptacidn de herencia y aportacién de bienes, de fecha 3.6.92,

protocolizada ante el Notario de Granada Don Vicente Moreno .

Torres baojo el num. 1.600 de su protocolo.

8 Resultando. Que tramitado el correspondiente expe-
diente y cumplidos los requisitos establecidos en los arts. 53 y 55
de la Instruccion de Beneficencia'de 14.3.1899, se procedié por
la Gerencia Provincial del 1.A.S.S. de Granado o flevar o cabo el
preceptivo trémite ‘de audiencia pdblica, de acuerdo con el ort.

57.) de la mencionada Intruccidn, sin que dentro de dicho pe- .

riodo de audiencio se haya presentado reclamacién alguna, ele-

véndose o este Protectorado la-documentacion producida con -

fecha 2.7.93.

- 9° Resuhcndo Que, sohcnodo informe al Gabinete Jundnco
de la Consejeria de la Presidencio respecto del Expediente de
Closificacién instruido, se emite en sentido favorable, si bien se
sefiala el error de redaccién contenido en el final del art. 6° de
los Estatutos protocolizados ante el Notario de Granada Don
Vicente Mareno Torres, mediante escritura de fecha 21 de abril

-de 1993, consistente en la omisién de la indicacién de este Pro-

tectorado de incluir la frase «debiéndose solicitar la preceptiva
autorizacién al Protectorado ¢uando la misma fuese necesaria de

' ocuerdo con el R.D. e Instruccién de 14 de marzo de 1899».

ler Considerando. Que el ejercicio_del Protectarado sobre
- las Funciones benéfico-particulares de cardécter osistencial y mixto
de émbito ondoluz es compeiencno de este |.A.S.S., en virtud de
- lo establecido en el art. 4°, N° 2, apartedo G del Decreto
252/88, de 12 de julio, de orgomzocnén del 1.A.S.S., en relacién
con el art. 17, apartado 10°y art. 20 de la ley 2/1988 de 4
de abril.

2°. Considerando. Que corresponde a este Protectorado la
facuitad de clasificar las establecimientos de Beneficencia Parti-
cular, segun se establece-en el ort. 7, facultad 19, de lo Instruc-

\



