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2. Autoridodes y personal

-2.1. Nombramientos, situaciones & incidencios

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA
ORDEN de 29 de enero de 1993, bor la que se nombra

a los miembros del Consejo Regulador Provisional de la de-
nominacién de origen Sierra de Segura.

-Por Orden de 9 de Noviembre de 1979 se reconoce con caricter

‘provisional 1a Derigminacién de Origen “SIERRA DE SEGURA".

Por diversas Ordenes de 31 de HMayo de 1985 se nombran a los
miembros del Consejo Regulador Provisfonal de la Denominacidn de Drigen
"SIERRA DE SEGURA*; ante el tiempo transcurrido y con el fin de acomodar
la composicién dél Consejo Regulador Provisfonal 2 las circunstancias
acquales, en virtud de las competencias asumidas por esta Consejeria de

- Agricultura y Pesca por el Decreto 243/1983 de .23 de Noviembre; vista la
~ .

Ley 25/1970 y demds normas ‘concordantes, en u50 de las facultades que me
estdn conferidas vengo a nombrar miexdbros del Consejo Requlador

. Provisional de la Denominacidn de Origen “SIERRA DE SEGURA" a 1los
siguientes: -

‘o

VICEPRESIDENTE

D. RAMON CARDERA RODRIGUEZ
VOCALES

Titular.- D. DELFIN VAZQUEZ MUROZ )
Suplente.- D, EMILIO GOHZALEZ HDRNOS
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Titular.- D, PEDRO ANTONIO ORTIZ RUIZ
Suplente.- D. -FLORENCIO MUNOZ SANCHEZ

Titular.~ D. FRANCISCO CALERO RAMA
Suplente.- D. JUAN RODRIGUEZ TORRES

Titular.- D. JESUS NAVIO RODRIGUEZ
Suplente.- D. TOMAS SANCHEZ BERJAGA

Titular.~ D. MANUEL FERNANDEZ DURAN
Suplente.- D. JUSTO GONZALEZ MARTINEZ

Titular.~ D. FRANCISCO CASTELLANOS CARRASCO
Suplente.- D. JUAN PEDRO CHINCHILLA REOLID

Titalar. 0. JULIO GOMEZ MOLINA
Suplente.- D. MIGUEL VIVO MARTINEZ

Titular.~ D. JOSE JAVIER LOPEZ HERREROS
Suplente.- D.JOSE MARIA GONZALEZ GARCIA

Titular.+ D. CONCEPCION ARIAS SANCHEZ
Suplente.- D. NICOLAS GUZMAN JIMENEZ

Titular.- D. RAMON DE LA PARRA SANCHEZ
Suplente.~ D. MANUEL ROBLES SANCHEZ

Titular.- D. LUIS GARRIDG SERRANO
Suplente.- D. AMANCIO FLORES GONZALEZ

Titular.- D. JUAN FRANCISCO GALLEGO VIGARA
Suplente.- D. GRACILIANG SORIA SANCHEZ

VOCALES TECNICOS
D. ALFONSO MONTIEL BUENO

D*.JULIA CARRILLO GASPAR

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas las drdenes de 31 de Mayo de 1985 por las
que se nombran a los miembros del Consejo Regulador Provisional de la
Denominacion de Origen “SIERRA DE SEGURA".

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su
pubhcacmn en el Boletin Oficial de 1a Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de enero de 1993

LEOCADIO MARIN RODRIGUEZ
Consejero de Agricultura y Pesco

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 25 de enero de 1993, por la que se con-
B vocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo: Su-
perior Facultativo, opcidn Ingeneria de Montes. (A2006).

En cumplimiento de to previsto en el Decreto 79/1992. de 19 de mayo, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1992, con sujecion a io dispuesto
en el Decreto 264/1989, de 27 de diciembre, que regula el procedimiento de acceso a
la condicién de funcionario/a de la Administracion de la junta de Andalucia en las
tres primeras ofertas de Empleo Publico, esta Consejeria de Gobernacion, en
ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el
Decreto 130/1986, de 30 de julio, y el Decreto 255/1987, de 28 de octubre, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo: Supenor Facultativo ,
Opcion:ingenieria de Montes, con sujeadn a las suguuemes

BASES DE CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir 6 plazas en el Cuerpo:
Superior Facuhtativo , Opcion:Ingenieria de Montes , de acuerdo con la siguiente
distribucion:

a) 1 ptaza para el sistema de promocién interna.

b) 5 plazas , para el sistema de acceso libre.

Las personas aspirantes sélo podran partuapar por uno de 1os sistemas.

1.2.- La plaza reservada para el sistema de acceso por promacion interna, si
queda sin cubrir, no se acumulara a las del sistema general de acceso libre.

1.3.- A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, el Decreto 264/1989, de 27 de diciembre, el Decreto 79/1992, de 19
de mayo, y |as bases de la presente convocatoria.

1.4.- El procedimiento de seleccion de 1as personas aspirantes serd el sistema
de oposicion.

1.5.- Con caracter previo y de acuerdo con lo establecido en los articulos 3 y 4
del Decreto 264/1989, ai personal que aspire a acceder por el sistema de promocion

interna o al que preste o haya prestado servicios en la Administracion de la Junta de
Andalucia como contratado/a administrativo/a o interino/a, siempre que e!
nombramiento coma funcionario/a interino/a o la contratacién adminstrativa de
colaboracién temporal se hubiera producido con anterioridad a la entrada en vigor
de la Ley 6/1988, de 17 de octubre, de modificacion de la Disposicion Transitoria
Sexta de la Ley 6/19B5, se le valoraran los servicios prestados en las distintas
Administraciones Publicas conforme a lo dispuesto en 1a Base 4 de la presente
convocatoria.

Dicha valoracion se efectuara sobre los servicios prestados hasta la fecha de
publicacion de la presente convocatoria. El resultado se expondra al publico junto
con la lista de las personas admitidas y excluidas conforme a lo que se establece en la
Base 5.1, al menos con 48 horas de antelacidn a la fecha de celebracion del primer
ejercicio. .

1.6.- La oposicion constara de los ejercicios que se indican a continuacion,
siendo eliminatorio cada uno de etlos:

-Primer ejercicio.-

Consistira en contestar por escrito a un cuestionario de preguntas de
respuestas alternativas sobre el programa de malenas que figura en el Anexo il de
la presente Orden.

- Segundo ejercicio.-

Consistira en la realizacion de un ejercicio practico adecuado a las funciones a
realizar en el Cuerpo al que se aspira ingresar y relacnonado con el programa de
materias,

- Tercer ejercicio.-

Consistira en 1a exposicion por escrito de dos temas extraidos al azar de entre
el programa de materias, durante un tiempo maximo de 4 horas, que seran leidos
posteriormente por el/la candidatosa en sesion publica. A 1os efectos indicados se
extraerdn dos temas de cada uno de los dos grupos de materias de que consta el
programa, eligiendo el/la opositor/a uno de cada grupo. Compondra el primer grupo
el temario comun y el sequndo el temario especifico

. El orden de lectura de los ejercicios por los/as opositores/as se tniciara
alfabéticamente por el primero de éstos/as cuyo primer apellido comience por la
letra G, de conformidad con lo establecido en la Resolucion de fa Consejeria de
Gobernacion de 29 de mayo de 1992 (Boletin Oficia! de la Junta de Andalucia n* 51,
de 9 de junid), por la que se publica el resuitado del sorteo publico celebrado el d|a
29 de mayo de 1992.

1.7.- Las pruebas selectivas se desarrollaran con arreglo al siguiente
catendario: .

€1 primer ejercicio de la Oposicion no comenzara antes det dia 15 de abril de
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1993, determinandose el lugar de celebracion, la fecha y la hora de comienzo en la
Resolucién que se indica en la Base 5.1. .

1.8.- En las pruebas selectivas se estableceran para las personas con
minusvalias que 10 soliciten, de acuerda con la Base 3.5, las adaptaciones posibles de
tiempo y medios para su reahzacnon

1.9.- Ef Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que los
ejercicios escritos sean corregidos y valorados sin que se (onozca la identidad de
los/as aspirantes.

1.10.- £l programa que ha de regir estas pruebas selectivas, es el que figura
publicado como Anexo IH.

1.11.- No se exigira a los/as participantes el pago de derechos de examen, ni
sera necesaria la previa inscripcion en las Oficinds de Empleo para participar en las
pruebas selectivas.

2.- REQUISITOS PARA LOS/AS CANDIDATOS/AS.

2.1.- Para ser admitido/a a la realizacion de estas pruebas selectivas las
personas aspirantes, deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Serespanol/a.

.b) Tener .umplidos los dieciocho anos de edud
<) Estaren posesion del titulo de Ingeniero/a de Montes

d) No padecer enfermedad ni estar afectadosa por limitacion fisica o
psiquica, que sea incompatible con el desempeno de las correspondientes
-funciones.

No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a
para el desempeno de funciones poblicas.

~—

€

 2.2.- Las personas aspirantes por promocion interna, deberan reunir ademas
tossiguientes requisttos:
. 7/
a) Encontrarse en la situacion de servicio activo, excedendia en cualquiera de
sus modalidades, servicios especiales o servicios en otras Administraciones
Publicas, en alguno de los Cuerpos de ta Junta de Andalucia del Grupo B
recogidos en la Disposicion Adicional-Quinta de la Ley 6/85, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcion Pablica de ta Junta de Andaludia,
o0, de conformidad con lo previsto en el art. 25 y demas precepios de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, encontrarse al servicio de la Junta de
Andalucia como funcionario/a del Grupo B, excepcion hecha del personal
docente y estatutario, en las situationes administrativas de servicio activo
o servicios espectales.
b) Teneruna antigliedad de al menos 2 anosen el Cuerpo a que pertenezcan.
Los servicios reconocidos al amparo de 1a Ley 70/1978, de 26 de diciembre
(8.0.E. de 10 de enero de 1979), serdn computables a estos efectos,
siempre que se hayan reconocido en dicho Cuerpo.

2.3.- Todos los requlmos a que se refieren los apanados 2.1y 2.2, de esta Base,
deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de instancias
y mantenerlos durante e! proceso selectivo.

3.-SOLICITUDES

3.1.- La solicitud tendra que formularse, necesariamente, en el impreso oficial
origial numerado que sera facilitado en el instituto Andaluz de Administracion
Pablica, en la Consejeria de Gobernacion y en tas Detegaciones de ésta en cada una
de las provincias andaluzas. .

3.2.- Las solicitudes, dirigidas al limo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Pablica, se presentaran en el Registro General del citado Instituto,
calle Maria Auxiliadora n* 13, - 41003 - SEVILLA; en el Registro de la Consejeria de
Gobernacion sito en la Plaza de Cristo de Burgos n* 31, -41003- SEVILLA; en las
etegaciones de Gobernadon de cads ung ae las provinads sudatusas, o en la forma
establecida en el Ant. 66 de la Ley de Procedimiento Administsatwo, de 17 de julio de
1958 (B.O.E. n- 171, d€' 18 de julio), en el plazo de veinte dias naturales, contados a
parur del diasiguiente al de la publicacion de esta convacatoria en el 8.0.J.A

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir
en sobre abierto para‘ser fechadas y selladas por el funcionario/a de Correos antes
de ser certificadas, como preceptua e Art. 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Las solicitudes suscritas por los/as espanoles/as en el extranjero podran
cursarse en el plazo expresado antertormente, a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espanoilas correspondientes, que las remitiran
seguidamente al Instituto Andaluz de Administracion Pablica.

3.3.- Las personas aspirantes haran constar en la solicitud el sistema de acceso,
ya sea pos promocion interna o libre. En este Gltimo supuesto senalaran, en su ¢aso,
si solicitan la vatoracion de los servicios prestados

Asimismo, tendran que indentificar en la solititud esta convocatoria de forma
inequivoca, consignando, entre otros extremos, el cddigo A2006 correspondiente al
Cuerpoy Opaion.

3.4.- Los errares de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualqwer momento de oficio o0 a petician del lainteresado./a.

3.5.- Los/as aspifames con minusvalia, cualquiera que sea su grado de
discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud, para lo cual se utitizara el espacio
destinado para.elio. Asimismo podran solicitar, expresandolo en el espacio-"otros
datos a consignar segun fas bases de !a convocatoria”, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para !a realizacién de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4.- VALORACION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

4.1.- La valoracion de los servicios prestados por los/as aspirantes a la que se
refiere 1a Base 1.5 se realizard de ta forma siguiente:

a). Promocion interna.- Se valoraran los servicios prestados hasta la fecha de
publicacion de la presente convocatoria, otorgandose a los/as aspirantes
por este sistema los puntos sngwentes

1% de la puntuacién total de la oposicion por mes de servicio efectivo
prestado, sin que la puntuacién total que se obtenga por este concepto
pueda superar el 45% de la puntuacion total de la oposicion. .

b}' Servinios prestados como wonratado o adminstrativo/a de colaboracon
temporal o interino/a.- Se valoraran unicamente, los servicios
efectivamente prestados hasta la fecha de publicacidn de esta
convocatoria, en puesios iguales o simitares a los que se aspra y refendos
a funciones integradas dentro del grupo al que se oposita, ton sujecion a!
nombramiento de interino’a o contrato administrativo. A estos efectos, se
otorgaran los puntos siguientes

1% de la puntuacion total de la oposicidn por mes de servicio prestado en
tos puestos indicados, sin que:la puntuacion total que sé obtenga por este
concepto pueda superar el 45% del maximo total de puntos que pueda
alcanzarse en las pruebas selectivas.

4.2.- La valoracion de los servicios prestados solicitada sera aplicada sin
justificacion documental sobre los servicios que se hubiesen prestado en la
Administracion de la Junta de Andalucia. En los demads casos, la valoracién se
efectuara sobre los servicios que se acrediten mediante certificado expedido en er

" maodelo oficiai publicado en el Anexo il de esta convocatoria,

5.- ADMISION DE ASPIRANTES.

$.1.- Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el llmo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracion Publica, por delegacion del Consejero de
Gobernacién, dictara resolucion declarando aprobadas las valoraciones a que se
refiere la Base 1.5 de la presente convocatoria, a hsta de las personas admitidas y
excluidas y tas causas de exclusion.

Dicha resolucion se publicara en el B.0.).A_y en ela se senataran los lugares
en los que se encontraran expuestas al publico {as listas certificadas y et lugar de
celebracion, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio.

$.2.- Con objeto de posibilitar las subsanaciones de errores, los/as aspirantes
dispondran de un plazo de 10 dias, contados a partir del siguiente al de publicacion
de la Resolucion, para subsanar los defectos de las valoraciones que hayan mo\nvado
su exclusion u omision de la lista de admitidos/as y excluidoyvas.

5.3.- Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso de reposicion en el
plazo de un mes, a partir de! dia siguiente al de su publicacion en el B.O.J.A_, ante el
limo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion Publica, quién resolverd
por delegacion del Consejero de Gobernacién.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de defectos
se considerara recurso de reposicion, si elfla aspirante fuese definitivamente
excluido/a de la realizacion de los ejercicios.

6.- ELTRIBUNAL

6.1.- El Tribunal de éstas pruebas sera el que figura en el Anexo | de esta
Orden.

El Presidente.del Tribunal designara de entre los/as vocales, a quien actuara
como Secretario/a del mismo.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, tendran representacion en el Tribunal las Centrales Sindicales que
forman parie de la Mesa General de Negociacion de la Comunidad Autonoma
Andaluza. A estos efectos, por e! Director del Instituto Andaluz de Administracion
Publica se solicitarad de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas, la
designacion de un/a representante y su suplente para que se incorpore a !as
reuniones del Tribunal. Las Organizaciones Sindicales deberan desionar su
representante en el plazo de quince dias naturales contados a partir de la recepcaon
de la notificacion del Director de!l Instituto Andaluz de Administracion Publica.
Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha designacion, se entendera que se
renuncia al ejercicio de ia misma.

6.2.- €l Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos
tres de sus miembros.

6.3.- Losflas miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificdndolo al Itmo. Sr. Director el Instituto Andaluz de Administracién Publica,
cuando concurran en ellos/as alguna de las circunstancias previstas en el Art. 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo o si hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos, en los cinco anos
anteriores a la publicacién de esta convocatoria, para cuyas pruebas hubiesen sndq
nombrados/as miembros dei Tnbunal

|
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6.4.- El Presidente de! Tribunal podra exigir a tos/as miembros del mismo
declaracion expresa de no hallarse incursos/as en las crcunstancias previstas en el
Art. 20 de 1a Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo los/as aspirantes podran recusar a los/as miémbros del Tribunal
cuando concurran circunstancias previstas en el parrafo anterior.

El Tribunal que actue en estas pruebas, tendra la categoria 1+ de las recogidas
en el Anexo V del Decreto 54/1983, de 21 de marzo (B.OJ A n- 31, de 21 de abril).

65 El Tribunal no podra dedlarar gue ha superadu ias pruebas seleclivas ur
numero superior de aspirantes al de plazas convocadas. Las propuestas gue
conrtravengan este limite seran nulasde pleno derecho

6 6.- Los/las miembros del Tribunal son personalmente responsables del
estricto cumphmiento de tas bases de 1a convocatoria y de “la sujecion a los plazos
establecidos para la realizacon y valorauon de las pruebas y para la publicacion de
susresultados.

6.7 - El Tribunal podra disponer la incorporaadn a sus trabajos de asesores/as
especialistas, quienes se himitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas,” que
seran ia unica base de su colaboracion con et 6rgano de decision.

6.8.- Por Resolucion de la Consejeria de Gobernacion se procedera al

nombramiento de lowas funcionarios/as que deban colaborar temporalmente en el
desarrollo de los procesos de seleccidn, cor: las competenaas de ejecucion matenal y
orgenacion administrativa de los disuntos ejercicros gue en cada prueba selectiva les
atribuya el Tribunal. Este personal estara adscrito a dicho Tribunal y ejercera sus
funciones de conformidad con las instrucciones que éste le curse al efecto.

6.9.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias, e! Tribunal tendra su
sede en el Instituto Andaluz de Administracién Publica, calle Maria Auxilhadoran- 13,
- 41003-SEVILLA.

6.10 - El tribunal se disolvera una vez que el Consejero de Gobernacion haya
nombrado funcionarios/as de carrera a tos/as aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas y cumplan todos tos requisitos establecid os erresta convocatoria.

7.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS
7.1 - Las pruebas selectivas se ceiebraran en la ciudad de Sevilla

7.2 - En cualquier momento, el Tribunal podra requenr a los/as opositores/as
para que acrediten su personahdad

7.3 .- Los/as aspirantes seran convocacos/as para cada ejercicio en llamamiento
anico, siendo excuidos/as de la oposicion quienes no comparezcan.

7.4.- St en el transcurso def procedimiento selectivo llegara a conocimiento del
Trnibunal que alguno’a de los/as aspirantes carece de 1os requisitos necesarios o que
se han producido variaciones de las circunstancias alegadas en la solicitud de
particpacion en la convocatoria, podra declarar por sila oportuna rectificacion 6, en
su_caso, proponerla al Director del Instituto Andaluz de Administracidn Publica para
que, previa audiencia al interesado/a resuelva por delegacién del Consejera de
Gobernacion y de forma motivada lo que proceda.

8 - CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
81 . Los ejercicios de la opostcion se calificaran de la forma siguiente

a) Pnimer Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de cinco puntos

b

Segundo Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario
para aprobar obiener un minimo de cinco puntos

¢) Tercer Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

8.2.- El Tribuna! queda facultado para la determinacién del nivel minimo de
respuesta exigido para la obtencian de las calificaciones a que se refiere la base 8.1,
de conformidad con el sistema de valoracién que acuerde para cada ejercicco. No
obstante, para alcanzar las puntuaciones minimas de ¢inco puntos a que se refiere ta
base anterior, en ningun caso podran utilizarse puntos obtenidos en la valoracion
previa regulada en tas bases 1.5y 4

8.3.- La calificacion final de las pruebas no podra superar los treinta puntos y
vendra determinada por la suma de la puntuacidn obtenida en cada ejeracio de la
oposicion, a la que se anadira, en su caso, los puntos obtenidos en la valoracion
previa prevista en ta Base 1.5 hasta alcanzar el maximo expresado.

8.4.- En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida en la oposicion. 51 persistiera, se atendera a la mayor
puntuacion obtenida en et ejercicio practico.

9.- LISTA DE APROBADOS/AS, PRESENTACION DE DOCUMENTACION,
SOUCITUD DE DESTINO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS/AS.

9.1.- La lista de aprobados/as de cada uno de tos ejercicios a excepcion del
altimo, se publicara en los mismos lugares a que se hace reférencia en la Base 5.1,
para exponer lalista de admitidos/as y excluidos/as a las pruebas selectivas

9.2 - Finalizadas los ejercicios de la oposicidn, el Tribunal elaborarala relacién
definitiva de aspirantes que han superado las pruebas selectivas, por orden de
puntuacion, en la que constara la calificacion dé cada uno de tos ejercicios y, en su

caso, la valoracion de los servicios prestados. Dicha refacion se hara publica en los
mismos lugares a los que se hace referencia en 1a Base 9.1.y contra ella, en el plazo
de quince dias contados a partir dei dia siguiente al que se haga publca, podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Gobernacion.

Sin perjuicio de to antenot, El Presigente del Trbunal enviara copra certil cada
de dicha relacion con propuesta de nombramiento de funconarios/as de carrera al
Lonsejero de Gobernacién

9.3 - La Consejeria de Gobernacion, a wravés de la Secretaria General para ia
Administracion Publica, resolvera, de acuerdo con las necesidades de ordenacién de
efectivos, ta oferta oe vacantes a los/as aspirantes seleccionados/as en las pruebas. En
esta figurara, al menos, el mismo numero de plazas que aspirantes hayan superaco
las pruebas selectivas. La oferta se anunciara en los tugares a que se hace referencia
en la Base 9.1. 0 en el B.O 1 A_ Los/as aspirantes seleccionados/as dispondran de un
plazo de veinte dias naturales, a contar desde 1a publicacon de dicha relacién, para
presentar en la Direccion General de la Funcion Pablica, Plaza de Cristo de Burgos n+
31, - 41003 - SEVILLA, la peticion de desuno a la vista de las vacantes ofertad as.
Los/as aspirantes con minusvalias, cualguiera que sea su grado de discapaudad,
podran instar en la propia solicitud de destino la adaptacion del puesto de trabajo
solicitado y que necesariamente lo requiera.  +

Lay petiuones de destino, gue senaiaran ef urgen oe pieferenas de 105 -
puestos, deberan ir acompafadas de tos siguientes documentos.

a} Fotocopia del titulo académico oficial exigido para ef ingreso en el
Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haberlo solicitado y abonado
los correspondientes derechos para su obtencion, compulsada conforme a
lo establecido en la Orden de la Consejeria de Gobernacién de 1 de
octubre de 1991 (BOJA nim. 90 de 11 de octubre)

b} Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante
expediente disciplinano de! servicio de ninguna Administracion Publica, ni
hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

¢} Centificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto
fisico que le imposibiliten para el servicio

Los/as aspirantes que tengan {a condicion de minusvalidos/as, cualquiera que
sea su grado de minusvalia, deberan presentar certificadn de los organos
competentes del instituto Andatuz de Servicios Sociales u organismos similares de
otras Administraciones Publicas, que acredite tal condicién, especifique el grado de
minusvalia que padece y su capacidad para desempenar las tareas que correspondan
alas plazas objeto de esta convocatoria.

9.4.- Los/as aspirantes que tuvieran ia condicion de funcionarios/as y
aquellos/as otras/as que estuvieran prestanda servicios en la Junta de Andalucia,
estardn exentos/as de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos, siempre que hubiesen sido inscritos 0 anotados en el Registro General de
Personal de la junta de Andalucia.

9.5 - Quienes dentro dei plazo fijado y saivo los casos de fuerza mayor no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen
de alqunos de los requisitos senalados en las Bases 1.5 y 2, no podran ser
nombrados/as funcionanos/as y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en !a sohditud
inicial.

9.6.- Transcurndo el plazo de presentacidn de documentos, el Consejero de
Gobernacion nombrara funcionarios/as de carrera a los/as aspirantes que habiendo
superado |as pruebas selectivas cumplan los requisitos exigidos en esta convocatoria
y determinara el plazo paraia toma de posesion en los correspondientes destinos.

9.7.- El personal selectionado por el sistema de promocion interna tendra
preferencia sobre el resto de los/as aspirantes seleccionados/as para cubrir la vacante
ofertada para el Cuerpo Supenor Facultatlvo Opcion. Ingenieria de Montes

9.8.- &t personal funcianario que se halle prestando servicio en la
Administracion ge la Junta de Andalucia, desempenando puestos de trabajo con
cardcter definitivo, y supere las pruebas selectivas de ingreso en Cuerpo de otro
Grupo al que dicho puesto se hatle también adscrito, podra oplar entre continuar
desempenandolo con tal cardcter o solicitar la adjudicacion de alguno de los que con
caracter general sean. ofrecidos a los/as aspirantes seleccionados/as en dichas
pruebas

En el caso de optar por continuar en el mismo puesto, se producira
simultaneamente la toma de posesion en dicho puesto como funcionario/a del
nuevo Cuerpo y la declaracion en la situacion de excedencia voluntaria, prevista en
el Art. 29.3.a) de !a Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad

10.- NORMA FINAL.
La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos adminisirativos se deriven
de ella y de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnados por los/as

interesados/as en los casos y en la forma establecidos por 1a Ley de Procedimiento
Administrativo.

Sevilla, 25 de enero de 1993 .

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién
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LANEXO |

TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL

CUERPO. SUPERIOR FACULTATIVO.
OPCION TNGENIERIA DE MONTES.
PRESIDENTE:

D. FERNANDU TREVIRO ROSALES.

PRESIDENTE SUPLENTE:

D. JOSE a. SIMON CALVO. ) -
VOCALES. )

0. MANUEL LOPEZ VALLEJO.

D. PEDRO MANTILLA FERNANDEZ.

D. JOSE A. ROBLES CLAV1JO.

D. JULIQO M3. ALVAREZ-OSORIO ALONSU
VOCALES SUPLENTES:

D. JAVIER GARCIA HERN;AN.

D. JULIO CASTRO GONZALEZ.
D. CARLOS SERRANO AGUILAR,
D. ANTONIO HIPALGO LOPEZ.

(Ver anexo 1i, en pagina 430 y 431 del BOJA, niim. 9, de 28.1.93.

ANEXO NI

PROGRAMA DE MATERIAS Dt 1AS PRUEBAS SELECTiVAS PARA INGRESO N Ec CULRPO SUPERIOR

FACTULTATIVO, OPCION: INGENIERIA DE MONTES

TEMARIO COMUN

£t concepto de Constitucion La Constitucion como norma jurtdica Lineas fundamentales det
consutuctonalismo e'spar‘\ol_ La Constitucton espanola de 1978: Estructura Los poderes del
Estado en la Consuitucion La Corona Las Cortes Generales. El Poder Judicial. El Gebierno y la
Administracion

Los vatores superiores de la Constitucion espanola. Concepto y sentido de los valores
superiores El contenido de ios valores superores El Estado Esparol como Estado sociar y
democratico de Derecho

Los derechos lundamentales Evolucidn histérnica y conceptudl. Los derechos fundamentales
en |a Constitucion espanola La parucipacion soctal en la acttvidad del Estado Suinsercidn en
lo¢ o:garos de las Adrmin:straciones Pohhizas

€l modelo econdmico de la Constitucion espanocla. Principios intormadores y objetivos
especiticos

La representacion politica El sistema electoral espanol. Los Parudos politicos. Las
Organizaciones sindicales y empresariales en Espaha. Principios constituCionales
informadores.

£l Estado de 125 autonomias Precedentes histdrico-constitucionales. Su regulacidon en ta
Constitucion espanola: Vias de acceso ala autonomia e Instituciones Autonémicas

La junte de Andalucia: Via de acceso a la autonomia. Instituciones autonomicas andaluzas: €l
Parlamento, el Presidente y el Consejo de Gobierno El Defensor del Puebio. El Tnibunal
Superior de luslicia.

La Admunistraaon Autonomica: Prinapios informadores y organizacion. Los Consejeros, |

Viceconsejeros, Directores Generales y Secretarios Generales Técnicos La Administracion
Pesiféricade |a junta de Andalucia. La Administracion institucional de 1a Junta de Andalucia.
La Ley de Organizacion Territorial y la del Gobierno y Administracion de {a Comunidad
Autdnoma de Andalucia

Distribucion de competencias entre el Estado y tas Comunidades Autdnomas en fa
Constitucion espafiola y en los Estalutos de Autonomia, El dmbito competencial de 12 Junta
de andalucia £l proceso de traspaso de funcrones y servicios del Estado a tas Comunidades
Autdnomas. La Ley del Proceso Autondmico. Las normas de fum\onam\en\o de las
Comisiones Mixtas. El proceso de traspaso ala Junta.

Las relaciones entre Administraciones Pablicas. Las relaciones entre el Estado y las
Comunidades Auténomas: Mecanismos de cooperacion y coordinacion. £l controf sobre ta
actividad de las Comunidades Auténomas. Las relaciones entre las Comunidades Autonomas
y la Administracion Local Teoria del conflicto consutucional. Procedimientos de declaracion

“de Inconstitucionalidad. Conflictos de competencia. El requerimiento de incompetencia

La hinancracon de 1as Comunidades AutAnomas Regulacion constitlugional La LOFCA tLatey
Qe 1ondy de Compensaunn Interierrtonal  a ley reguladora de (ewion de tibutos La
financlacion de la Junta de Andaluvia .

La Administracion tocal' Posicron constitucional de Muniapios y Provinaas Disinbucion e |

competendias entre el Estado y las Comunidades Autdnomas sobre |a Administracian Locat
T.pologia dé los Erites Locales La Provincia: Organizacan y competencias £l Municipio.
Qrganizacion y competencias

20

21.-

22.

23.-

24.-

25 -
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27 -

28 -

29.-

30.-

“ingresoenla ol para la ecH0om:o a0tal 2y

€1 Derecho Admunisirativo: Concepio y contemido Tipos historicos de somelimiento de la
Administracion al Derecho. Sistemas contemporanecs Norma y realidad social: La apicacion
del Derecho

La Administracidn Publica: Concepto. La Admimistracion y tas funciones y poderes del Estado
Gobierno y Administracion Control legisiativo, jurisdiccional y politico de la Administracion
ia Admirustraciony la norma juridica: El prinaipio de legalidad

Las fuentes del Derecho Administrativo: Conceplo y clases lerarquia normativa Autonomia
y sistema de fuentes La ley: Conceplo y clases Disposiniones del Ejecutivo con fuerza de
Ley El Reglamento Clases Fundamento y limites oe la potestad reglamentaria Reglamentos
:legales Los regiamsnlos delos organos consutucionates

La relacién juridico-administrativa Concepto Sujetos El agministrado Los derechos pubticos
subjetivos. Los intereses legitimos La accion popular Los actos juridicos de los'administraoos

El acto administrauvo Concepto, clases y elementos. £l procedimiento administrativo:
Principios nformadores. Las fases del procedimiento. Iniciacion, ordenacion, instruccion y
terminacion. Procedimento de ejecucion. Los procedimientos especiales

Los recursos admtnistrativos: Concepto y clases Requisitos generales de los recursos
administrativos. Materia recurrible, legittmacion y organo competente. Examen especial de
los recursos de alzada, reposicion, revision y suplica. La Jurisdiccion contendrosc:
administrativa: Conceplo y naturaleza. ’

Los contratos administrativos: Naturaieza, caracteres y clases. Elementos. Formas de
contratacion. Resolucion, rescision y denuncia. Contenido y efectos de tos contratos
admimistrativos Acomodacion de fa LCE a talegistacion comunitaria

La expropiacion forzosa. Potestad expropiatona Naturaleza y justificacian Sujetos, objetoy
causa. El procedimiento expropiatorio Exprop:aciones espéciales. Garantias jurisdiccionales
La responsabilidad patrimonial de fa Administracion Evolucion histérca. Régimen juridico
actuat.

Clasificacion tradicional de las formas de accion adminstrativa. El fomento. La actividad de
policia. La potestad sancionadora de la Administracion. E! servicio publico: formas de
gestion.

Propiedades administrativas: Clases E! dominio publico: Concepto y régimen juridico

Las Comunrdades Europeas. Los Tratados originarros y modificativos. El proceso de
integracién de fspana enla CEE. Las Instituciones comunitarias.

Comunidad Econémica Europea. Las competencias de ta CEE. El Presupuesto de la CEE. El
Derecho Comunitario. Tipologia de fuentes e integracidn del Derecho Comuaitacio

Las libertades basicas del sistema comunitanio Las poiiticas comunes Repercusiones dei

€l Presupuesto de la lutia de Andaludia Pomupioy presupuesianios EBlaboracion y
aprobacion del presupuesto La ejecucion del presupuesio: Operaciones necesarias Gestuon
delos diferentes gastos Modificaciones presupuestarias

Retaciones de servicio entre 1a Administracion y los empleados pubhicos: Regimen esiatutario
y Derecho laboral ta reforma ge la Funcion Poblica espafnola de 19B4. La ey 6/85, de
Ordenacién de la Funcién Publica de fa Juntade Andalucia

Regimen estatutano del personal al servicio de la Administracidon Derechos y deberes de los .
funcionarios Régimen de incompatibilidades Responsabitidad de ios funcionarios Regrmen
disciplinario. Delitos de ios functonarios en el ejercicia del cargo. Ei personai laboral:
Reg.men general E) Convenio Colectivo unico del personal laboral at servicio de ia Junta:
Ambito y estructura

.Las organizaciones Tipo de organizaciones Plandicacion y programacadn de la actividad

admimistrativa,

La comunicacion en las
reges ge comuniczaion y de

La dizeccron en las organizacones Adopaicn de decisiones
orgamizaciones: Produccion y cifculacion ge informacicn.
relacion,

TEMARIO ESPECIHICO

La poblacién andaluza. Estructura. Evolucron, tendencias y movimientos naturales
Envejecimiento y desertizacion en e} medio rural, La poblacion aclive Referenaa a Espana wa
laCEt

Principales instrumentos de ia poliuca economica: Politica monetania. Politica financiera
Politica de rentas y precios Politica fiscal. Politica de intercambios Politica de empleo.

La politica regional. Conctepto. Incidencia en la distribucion regional de ta renta y la nqueza
Las Comunidades Autonomas y 1a politica regional Instrumentos de 1a politica regional

Concepto, delimitacson e importancia del medio rural en Andalucia Consigeraciones
sociolgicas, socioecondnucas y espaciales. Los nucleos oe poblacion y ias comarcas rurates.
Politica territorial en el medio rural. €l Plan de Empleo Rurat

El desarrollo rural. Desequilibrios territoriales en el medio rucral. Las areas rurales
desfavorecidas. Origen, evolucion y perspecuvas Delimitacion y zonificacion. Normas de
regulacion.

i sector agrario, pesquero y alimentario en Andalucia. Conceptoy deltmitacion: Su papel en
la economia nacional. Las macromagnitudes agranas Cuentas sectoriales agrarias.
Metodologia para su elaboracion.

Los factores productivos agrarios. La tierra Dedicacion del suelo agricola en Andalucia.
Tenencia y distibucion de la propiedad: La dialectica lavtundo-munifundia El agua coma
condicionante para la utilizacion agricola de la tierra

Los faclores productivos agrarios L3 poblacion activa agrang El desempleo agrario £l
tapital. Concepto, dases Ld 10rMaaion de cairtal 1 as snversiones agrarias-1a producuvidad
yla mejora como objelvo e.onomico: Lo 1ecnnlogia

instrumentos de Potitica Agrana Politica de rentas Polit'ca de precios y mercados
Ordenacionde 1a produccion. Los seguros agrarnos La Seguridad $ocial Agrania Frscalidao

instrumentos de politica agraria Politica de estructuras Los probiemas estructucales de la
agricultura er Andaturia



11

12.-

13-

14 -

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

21

Pégina nom. 888

BOJA nim. 14

Sevilla, 9 de febrero 1993

La Reforma Agrana: Referencia historica a la Relorma Agraria La Retorma Agraria en

Andalucia: LaLey de Reforma Agrana

Politica agraria: Productos torestales Importanca economica Distribucion regional
Regulacion de |as producciones de! mercado interior y de 105 intercambios, Abastecimiento y

comercto exter-or Inc:aenc.a oeja adhesiénalaCt t

La polilica pesquera en Andatucia Aspeclos estructurales
reconversion Acuicultura v cultivos marinos

La flola pesquera y su

Poliucz agroa'imeniana =% Andatucia E'secior (ndustrial y su drotiematica La defensa de ta
caiidad. Denominaciones ce Qngeny Espec.ticas

La polfitica comercal en 2t sector agraro, pesquero y afrmentario (a normalizacon y
tipificacion de productos La comercializacadn en ongen y desuno El régimen de contratos
agrarios

La investigacion aentifica en el sector agrario, pesquero y al:mentario importancia Area de
INvestigacion de Interés estratégico a nivel nactonal Investigacion a nivel regional La
transferencia de tecnologia: Mecanismos de divuigacion e 1mplantacion de nuevas
tecnologias. La exlensiony capacitagon agraria °

Politica de meoio ambiente y conservacion de la naturaleza La problematica
medioambiental: Origen e importancia frogramas para la proteccion de la naturaleza:
Conservacidn de suelos y aguas. Los espacios protegidos. Las aguas residuales y su reciclaje. La
contaminacion mering.

La financiacion det sector agrario, pesquero y alimeniario. Princioales figuras e instrumentos
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perspectivas Referenciaala C.E £ ya Espana Normas reguladoras de la explotacion famibiar
agrana vos agricultores jovenes: Problematica El acceso de los jovenes a empresarios
agranos Medidas de esumulo. Normas reguladoras ,
£ monte Concepto y ddasificacion de 105 montes segun la legislacion vigente. El catalogo de
montes inclusiones Exclusiones Presunciones posesorias. Aprovechamientos en montes
catalogados y no catalogados. Meyoras en montes catalogados y no calatogados.

Repoblacian forestal. Disponibilidad de Lerrenos. Consorcios y convenios. Repoblaciones
obligator:as. Repoblaciones gratuitas en montes de yulidad publica Ayudas para-la °
repoblacion forestal de montes en régimen privado: Subvenciones, créditos, beneticios
fiscates y otras ayudas

Incendios forestaies. Legisiacion vigente: Finalidad y ambito de aplicacion. Los incendios
forestales en Andalucia: Clases y causas que los originan y factores que influyen en su
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Ecosistema. Acciones y reacciones de un ecosistema (cacciones Asociaciones Sucesiones
Consecuencias seivicolas
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"Diseno de masas forestales. Sistemas de repoblacion Repoblaciones de riberas
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Aspedilos genefsies-del tralamento LeCAwo 4 'a CONAMINAGON 1ermica La contaminacion
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mtrarcegroral. Las industrias de base {orestai £5tudhos de impianiacion Seclores ingustriates
Su distribuccion en Andalucia Problematica

ORDEN de 25 de enero de 1993, por la que se con-
_ vocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo: Su-
- perior Facultativo, opcion Pedagagio. (A2015).

En cumplimiento de o previsto en el Decreto 79/1992, de 19 de mayo, por el
que se aprueba la Oferta de Empieo Publico para 1992, con sujecién a lo dispuesto
en el Decreto 264/1989, de 27 de diciembre, que regula el procedimiento de acceso a
{a condicién de funcionario/a de la Administracion de la Junta de Andalucia en las
tres prumeras ofertas de Empleo Publico, esta Consejeria de Gobernacion, en
ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el
Decreto 130/1986, de 30 de julio, y el Decreto 255/1987, de 28.de octubre, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo: Supenor Facultativo ,
Opcion:Pedagogia, con sujecion a'las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA .

1.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir 6 plazas en el Cuerpo:
Superior Facultativo , Opcion:Pedagogia , de acuerdo con la siguiente distribucion:

a) 1 plaza paraelsistema dé promocion interna.

b) S plazas , para ef sistema de acceso libre.

-Las personats aspirantes solo podran particspar por uno de 10s sistemas.

1.2.- La plaza reservada para el sistema de acceso por promocion interna, si
queda sin cubrir, no se acumulara a las del sistema general de acceso libre.

1.3.- Alas presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion fa Ley 6/1985, de
28 de noviembre, el Decreto 264/1989, de 27 de diciembre, el Decreto 79/1992, de 19
de mayo, y las bases de |2 presente convocatoria.

1.4.- Ef pvocednmlemo de seleccnon de las personas aspirantes sera el sistema
de oposicion.

1.5.- Con caracter previo y de acuerdo con o establecido en los articulos 3y 4
del Decreto 264/1989, al personal que aspire a acceder por el sistema de promocion
interna o al que preste o haya prestado servicios en la Administracion de la Junta de
Andalucia como contratado/a administrativo/a o interino/a, siempre que el
nombramiento como funcionarno/a intennoia o la contratacion administrativa de
colaboracton temporal'se hubiera producido con anterioridad a la entrada en vigor

de fa Ley 6/1988, de 17 de octubre, de modificacion de la Disposicion Transitoria -

Sexta de )la ley 6/1985, se le valoraran los servicios prestados en las distintas
Administraciones Publicas conforme a io dispuesto en la Base 4 de la presente
convocatoria.

Dicha valoracién se efectuara sobre los servicios prestados hasta la fecha de
publicacidn de la presente convocatoria. B resultado se expondra al pablico junto
con lalista de las personas admitidas y excluidas conforme a io que se establece en la
Base 5.1, al menos con 48 haras de antelacion a |a fecha de celebracion del primer
ejercicio.

1.6.- La oposicién constara de los ejercicios que se indican a continuacion, '

siendo eliminatorio cada uno de ellos:

-Primer gjercicio.-

Consistird en contestar por escrito a un cuestionario -de preguntas de
respuestas alternativas sobre el programa de materias que figura en el Anexo III de
la presente Orden.

-Segundo ejercicio.-

Consistira en la realizacidn de un ejercicio practico adecuado a las funciones a

reahzar en el Cuerpo 3l que se aspira ingresar y relacionado con el programa de
materias.

- Tercer ejercicio.- .

Consistira en la exposicion por escrito de dos temas extraidos-al azar de entre
el programa de materias, durante un tiempo maximo de 4 horas, que seran leidos
posteriorménte por el/la candidato/a en sesion publica. A los efectos indicados se
extraeran dos temas de cada uno de los dos grupos de materias de que consta el
programa, eligiendo el/la opositor/a uno de cada grupo. Compondra el primer grupo
el temario comun y el sequndo el temario especifico.

El orden de lectura de ios ejercicios por los/as oposif’ores/as se iniciara
altabéticamente por el primero de éstos/as cuyo primer apellido comience por la -
letra G, de conformidad con lo establecido en la Resalucion de la Consejeria de
Gobernacion de 29 de mayo de 1992 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n* 51,
de 9de junio), por ta que se publica el resultado del sorteo publico celebrado el dia
29 de mayo de 1992.

1.7.- Las pruebas selectivas se desarrol!aran con arreglo al siguiente
(a!endarno

Ef primer ejercicio de Ia'Oposicidn no comenzara antes del dia 15 de abril de
1993, determinandose el lugar de celebracubn la fecha y la hora de comienzo en la
Resolucion que se indica en la Base 5.1.

1.8.- En las pruebas selectivas se estableceran para las personas con
minusvalias quelo soliciten, de acuerdo con la Base 3.5, fas adaptaaones posibles de
tiempo y medios parasu reallzaqon

1.9.- £l Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que los
ejercicios escritos sean corregidos y valorados sin que se conozca la-identidad de
los/as aspirantes.

1.10.- El programa que ha de regir estas pruebas selectivas, es el que figura

" publicado como Anexo I,

1.11.- No se exigira a los/as participantes el pago de derechos de examen, ni
serd necesaria la previa inscripcion en las Oficinas de Empleo para participar en las
pruebas sefectivas.

2.- REQUISITOS PARA LOS/AS CANDIDATOS/AS.

2.1.- Para ser admitido/a a !a realizacién de estas pruebas selectivas las
personas aspirantes, deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Serespanol/a.

b} Tener cumplidoslos dieciocho anos de edad
" ¢) ‘Estar en posesion del titulo de Licenciado/ en Filosofia Y Letvas (Secuon
Pedagogia) o en Ciencias de la Educacion.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion tisica o
psiquica, que sea incompatible con el desempeno de las correspondientes -
funciones.

e) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse mhablhtado/a
parael desempeno de funciones publicas.

2.2.- Las personas aspirantes por promocion interna, deberan reunir ademas

los siguientes requisitos:

a) Encontrarse en la situacion de servicio activo, excedencia en cualquiera de
sus modalidades, servicios especiales o servicios en otras Administraciones
Publicas, en alguno de los Cuerpos de 1a Junta de Andalucia del Grupo B
recogidos en la Disposicion Adicaonal Quinta de la Ley 6/85, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica de ja Junta de Andalucia,
o, de conformidad con lo previsto en el art. 25 y demas preceptos de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, encontrarse at servicio de 1a Junta de
Andalucia como funcionario/a det Grupo B, excepcion hecha de! personal
docente y estatutario, en 1as situaciones administrativas de servicio activo
o servicios especiales.

b

Tener una antigiiedad de al menos 2 afios en el Cuerpo a que pertenezcan.
Los servicios reconocidos al amparo de ta Ley 70/1978, de 26 de diciembre
(B.O.E. de 10 de enero de 1979), seran computables a éstos efectos,
siempre que se hayan reconocido en dicho Cuerpo. )

2.37 Todostos requisitos a que se refieren los apartados 2.1y 2.2, de esta Base,-
deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de instancias
y mantenerlos durante el proceso selectivo.

3.-SOLICITUDES

3.1.- Lasolicitud tendrd que formularse, necesariamente, en el impreso oficial
original numerado que sera facilitado en’ el Instituto Andatuz de Administracion
Publica, en la Consejeria de Gobernacién y en las Delegaclones de ésta en cada una
de las provincias andaluzas.

3.2.- Las solicitudes, dirigidas al limo. Sr. Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, se presentardn en el Registro General del citado Instituto,
calle Maria Auxiliadora n- 13, - 41003 - SEVILLA; en el Registro de la Consejeria de
Gobernacion sito en la Plaza de Cristo de Burgos n 31, -41003- SEVILLA; en las
Delegaciones de Gobernacion de cada unade las provinaias andaluzas, o en la forma
establecida en el An. 66 de 1a Ley de Procedimiento Administrativo, de 17 de julio de
1958 (8.0.E. n 171, de 18 de juhio), en el plazo de veinte dias naturales, contados a .
partir def dia siguiente al de 1a publicacion de esta convocatoria en el B.O.J.A.
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Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir
en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario/a de Correos antes
de ser certificadas, como preceplua el Art. 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Las solicitudes suscritas por los/as espanotesas en el extranjero podran
cursarse en el plazo expresado anteriormente, a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafolas correspondientes, que las remmran
seguidamente al Instituto Andaluz de Administracion Publica.

3.3.- Las personas aspirantes haran constar en la solicitud el sistema de acceso,
ya sea por promocion interna o libre. £n este ultimo supuesto senalaran, en su caso,
si solicitan la valoracion de los servicios prestados

Asimismo, tendran que indentificar en la solititud esta convocatoria de forma
inequivoca, consignando, entre otros extremos, el codigo A2015 correspondiente al
Cuerpo y Opcion.

3.4.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
ualquner momento de oficio o a peticion del /a interesado./a.

3.5.- Los/as aspirantes con mmusvaha, cualquiera que sea su grado de
discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud, para io cual se utilizara el espacio
destinado para ello. Asimismo podran solicitar, expresandolo en el espacio “otros
datos a consignar segun las bases de la convocatoria®, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios, cuando sean necesarias.

4.- VALORACION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

4.1.- La valoracion de los servicios prestados por tos/as aspirantes a {a que se
refiere la Base 1.5 serealizara de la formasiguiente:
L4

a). Promocion interna.- Se vatoraran los servicios prestados hasta la fecha de
publicacion de Ia presente convocatoria, otorgandose a los/as aspirantes
por este sistema los puntos siguientes:

1% de Ja puntuacién total de la oposicién por mes de servicio efectivo
prestado, sin que fa puntuacién total que se obtenga por este concepto
pueda superar el 45% de la puntuacion total de la oposicion.

b).TSerw(ms prestados como tontra(édofa administrativo/a de colaboracion
temporal o interino/a.- Se valoraran unicamente, los servicios
efectivamente prestados hasta la fecha de publicacion de esta
convocatoria, en puestos iquates o similares a los que se aspira y refendos
a funciones integradas dentro del grupo al aue se oposita, con sujecion al
nombramiento de interino/a o contrato administrativo. A estos efectos, se
otorgaran los puntos siguientes:

1% de la puntuacion total de la oposicion por mes de servico prestado en
los puestos indicados, sin que la puntuacién total que se obtenga por este
concepto pueda superar el 45% del maximo total de puntos que pueda
alcanzarse en las pruebas selectivas. !

4.2 - La valoracidn de los serviaios prestados solicitada sera aplicada sin
justificacion documental sobre los servicios que se hubiesen prestado en la
Administracion de la Junta de Andalucia. En ios demas casos, 1a valoracién se
efectuara sobre los servicios que se acrediten mediante certificado expedido en e
modelo oficial pubiicado en ef Anexo (I de esta convocatoria.

S.- ADMISION DE ASPIRANTES.

5.1 Terminado el plazo de presentaciontde :olicitudes, el imo. Sr. Director
del Instituto Andaluz de Administracion Publica, por delegacion del Consejero de
Gobernacion, dictara resolucion declarando aprobadas las valoraciones a que se
refiere la Base 1.5 de la presente convocatoria, ta lista de las personas admitidas y
excluidas y las causas de exclusion

Dicha resolucion se publicara en el B.O.1.A y en ella se sefialaranos lugares
en 10s que se encontraran expuestas al publico las listas certificadas y el lugar de
celebracion, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio.

$.2.- Con objeto de posibilitar las subsanaciones de errores, los/as aspirantes
dispondran de un plazo de 10 dias, contados a partir del siguiente al de publicacion
de la Resolucion, para subsanar los defectos de fas valoraciones que hayan motivado
su exclusion u omision de la lista de admitidos/as y excluidos/as.

5.3.- Contra dicha Resofucion podra interponerse recurso de reposicion en e!
pltazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su publicacion en el B.O.J.A "ante el
Iimo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracion Pablica, quién resolvera
por delegacion del Consejero de Gohernacion.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de defectos

se considerara recurso de reposicién, si el/la aspirante fuese definitivamente
exctuido/a de la realizacion de los ejercicios.

6.- ELTRIBUNAL.

6.1.- El Tribunal de éstas pruebas sera el que figura en el Anexo | de esta
“Orden.

Ef Presidente.del Tribunal designara de entre los/as vocales, a quien actuara
como Secretariofa del mismo.

De conformidad con la Disposition Transitoria Quinta.2 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre, tendran representacion en el Tribunal las Centrales Sindicales que
forman parte de la Mesa General de Negociacton de la Comunidad Autonoma
Andaluza. A estos efectos, por el Director del Instituto Andafuz de Administracion
Pablica se solicitara de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas, ia
designacion de un/a representante y su suplente para que se incorpore a las
reunianes del Tribunat. Las Organizaciones Sindicales deberan designar su
representante en el plazo de quince dias naturaies contados a partir de la recepcion
de la notificacion del Director del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica.
Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha designacion, se entendera que se
renuncia al ejercicio de ta misma. ,

6.2 - El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos
tres de sus miembros.

6.3 - Los/las miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo al limo. Sr. Director del instituto Andaluz de Administracion Publica,
cuando concurran en ellos/as alguna de fas circunstancias previstas en et Art. 20 de la
tey de Procedimiento Administrativo o si hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos, en los anco anos
anteriores a la publicacion de esta convocatoria, para cuyas pruebas hubuesen sudo
nombrados/as miembros del Tribunal.

6.4.- El Presidente del Tribunal podra exigir a los/as miembros del mismo
declaracion expresa de no hallarse incursos/as en las circunstancias previstas en ef
Art. 20 de fa Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo los/as aspirantes podran recusar a los/as miembros del Tribunai
cuando concurran circunstancias previstas en el parrafo anterior.

El Tribunal que actue en estas pruebas, tendra la categoria 1-de las recogidés
en et Anexo Vdel Decreto $4/1989, de 21de marzo (B.O.J.A. n<31, de 21de abril).

65 - El Tnbunat no podra dectarar que ha superado ias pruebas seiectivas un
numero supertor de aspirrantes al de. plazas convocadas Las propuestas que
contravengan este imite seran nulas de pleno derecho

6.6.- Losfias miembros del Tribuna!l son personaimente responsables del
estricto cumphim:ento de las bases de ta convocatoria y de la sujecién a los plazos
establecidos para la realizacion y valoracion de las pruebas y para ta publicacion de
sus resuitados.

6.7 - El Tribunat podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores/as
especialistas, quienes se imitaran al ejerciaio de sus especialidades técnicas, que
seran la Unica base de su colaboracién con el érgano de decision. .

6.8.- Por Resolucion de la Consejeria de Gobernacion se procedera al
nombramiento de los/as funcionarios/as que deban colaborar temporalmente en el
desarrollo de los procesos de seleccion, con las competencias de ejecucion material y
ordenacion administrativa de fos distintos ejercicios gue en cada prueba selectiva les
atribuya ef Tribunal Este personal estara adscrito a dicho Tribunal y ejercera sus
tunciones de conformidad con las instrucciones que éste le curse ai efecto.

6.9.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su
sede en el Instiluto Andaluz de Administracion Publica, calle Maria Auxiliadoran: 13,
- 41003-SEVILLA.

6.10.- El tribunal se disolvera una vez que el Consejero de Gabernacidn haya
nombrado funcionarios/as de carrera a los/as aspirantes que hayan superado las
pruebas selectivas y cumptan todos los requisitos establecidos en esta convocatoria.

7 - DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS
7.1.- Las pruebas selectivas se celebraran en fa ciudad de Sevilla.

7.2.- En cualquier momento, el Tnbuna’ podra requerir a los/as oposntores/as
para que acrediten su personalldad

7.3.- Los/as aspirantes seran convocados/as para (ada ejercicio en Ilamamlento
unico, siendo excluidos/as de ia oposicion quienes no comparezcan,

7.4.-Sienel transcurso del procedimiento setectivo llegara a conocimiento del
Tribunal que alguno/a de 1os/as aspirantes carece de los requisitos necesarios o que
se han producido variaciones de las circunstancias ategadas en la soficitud de
participacion en la convocatoria, podra declarar por sila oportuna rectificacion ¢, en
su caso, proponerla al Director del Instituto Andaluz de Administracion Pablica para
que, previa audiencia al interesado/a resuelva por delegacion del Consejero de
Gobernacion y de forma motivada lo que proceda.

8.- CALIFICACION DE £ OS EJERCICIOS.
8.1.- Los ejercicios de la oposictén se calificaran de la forma siguiente.

a} Primer Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

b) Segundo Ejeracio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario
para aprobar obtener un minimo de ¢inco puntos.

¢) Tercer Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

8.2.- El Tribunal queda facuftado para la determinacion del nivel minimo de
respuesta exigido para la obtencion de las calificaciones a que se refiere la base 8.1,
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de conformidad con ei sisteme de valoracion que acuerae para cada ejeracio. No
obstante, para atcanzar ias puntuaciones minimas de cincc puntos a que se refiere la
base anterior, en ningun caso podran utilizarse puntos obtemdos en la valoracion
previa reguladaen las bases 1.5y 4

8.3.- La calificacidn final de tas pruebas no podra superar los treinta puntos y
vendra determinada por la suma de la puntuacion obtentda en cada ejercicio de la
oposicion, a la que se anadira, en su caso, los puntos obtenidos en a valoracion
previa prevista en la Base 1.5 hasta aicanzar el maximo expresado.

8.4,- En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida en la oposicion. Si persistiera, se atendera a la mayor
puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

9.- LISTA DE APROBADOS/AS, PRESENTACION DE DOCUMENTACION,
SOLICITUD DE DESTINO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS/AS

9.1.- La lista de aprobados/as de cada uno de.los ejercicios a excepcion del
ultimo, se publicara en los mismos lugares a que se hace referencia en la Base 5.1,
para exponer {2 lista de admitidos/as y excluidos/as a las pruebas selectivas.

9.2.- Finalizados los ejercicios de ta oposicion, el Tribunal elaborara ia relacion
definitiva de aspirantes que han superado las pruebas selectivas, por orden de
puntuacion, en la que constara la calificacién de cada uno de los ejercicios y, en su
caso, la valoracion de los servicios prestados. Dicha relacion se hara publica en los
mismos lugares a los que se hace referencia en 1a Base 9.1. y contra ella, en el plazo
de quince dias contados a partir dei dia siguiente a! que se haga publica, podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Gobernacion.

St perjuiuo de 1o anterior, El Presidente del Tribunal enviara copia certificada
de dicha relacion con propuesia de nombramiento de funcionarios/as de carrera al
Consejero de Gobernacion

9.3.- La Consejeria de Gobernacion, a través de la Secretaria General para la
Administracion Publica, resolvera, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de
efectivos, la oferta de vacantes a los/as aspirantes seleccionados/as en las pruebas. En
esta figurara, al menos, el mismo numero de plazas que aspirantes hayan superado
las pruebas selectivas. La oferta se anunciara en los lugares a que se hace referencia
enlaBase9.1. oen el B.0OJ A Los/as aspirantes seleccionados/as dispondran de un
plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacion de dicha refacion, para
presentar én la Direccion General de la Funcién Publica, Plaza de Cristo de Burgos n-
31, - 41003 - SEVILLA, la peticion de desuno a la vista de las vacantes ofertadas.
Los/as aspirantes con minusvalias, cualquiera que sea su grado de discapacidad,
podran instar en la propia solicitud de destino ta adaptacion del puesto de trabajo
solicitado y que necesariamente lo requiera.

Las peticiones de destino, que senalaran el orden de preferencia de los
puestos, deberan ir acompanadas de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el ingreso en el
Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haberlo solicitado y abonado
los correspondientes derechos para-su obtencion, compulsada conforme a
o establecido en la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 1 de
octubre de 1991 (BOJA num. 90 de 11 de octubre)

b

~

Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administraciéon Publica, ni
hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas. . -

¢} Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto
fisico que le imposibiliten para el servicio.

Los/as aspirantes que tengan la condicion de minusvalidovas, cualquiera que
sea su grado de minusvalia, deberan presentar certificado de los érganos
competentes del instituto Andaluz de Servicios Sociales u organismos similares de
otras Administraciones Pubhicas, que acredite tal condicion, especifique el grado de
minusvalia que padece y su capacidad para desempenar las tareas que correspondan
a las plazas objeto de esta convocatoria. -

9.4.- Los/as aspirantes que tuvieran la condicion de funcionarios/as y
aquellos/as otros/as que estuvieran prestando servicios en la Junta de Andaiucia,

estaran exentos/as de justificar documentalmente las condiciones y demas -

requisitos, siempre que hubiesen sido inscritos o anotados en el Registro General de
Personal de la Juntade Andalucia.

9.5 - Quienes dentro del plazo fijado y salvo tos casos de fuerza mayor no
presentasen ta documentacian, o del examen de la misma se dedujera que carecen
de algunos de los requisitos senalados en las Bases 1.5 y 2, no podran ser
nombrados/as funcionarios/as y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pud:evan haber incurride por falsedad en 1a solicitud
imcial.

9.6.- Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, el Consejero de
Gobernacion nombrara funcaionarios/as de carrera a los/as aspirantes que habiendo
superado las pruebas selectivas cumplan los requisitos exigidos en esta convocatoria
y determinara el plazo para la toma de posesion en los correspondientes destinos.

9.7.- El personal seleccionado por el sistema de promocion interna tendra
preferencia sobre el resto de los/as aspirantes seleccionados/as para cubrir la vacante
ofertada para el Cuerpo Superior Facultativo, Opcién: Pedagogia.

9.8.- £l personal funcionario que se halle prestando servicio en la-

Administracign_de 1a Junta de Andaludia, desempefnando puestos de trabajo con
caracter definitivo, y supere las pruebas selectivas de ingreso en Cuerpo de otro

Pé&gina nom. 891

Grupo al que dicho puesto se halle también adscrito, podra optar entre continuar
desempenandolo con tal caracter o solicitar la adjudicacion de alguno de los que con
caracter general sean ofrecidos a los/as aspirantes seleccionados/as en dichas
pruebas.

En el caso de optar por continuar en el mismo puesto, se producirad
simultaneamente la toma de posesion en dicho puesto como funcionario/a del
nuevo Cuerpo y la declaracion en la situacion de excedencia voluntaria, prevista en
el Art. 29.3.a) de {a Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
antenoridad. -

10.- NORMA FINAL.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnados por los/as
interesados/as en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Sevilla, 25 de enero de 1993

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocion

ANEXO |

TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO ENEL
CUERPO:  SUPERIOR FACULTATIVO.
OPCION:  PEDAGOGIA.

PRESIDENTE:

D. ANTONIC L. COVERAS CASASECA.
PRESIDENTE SUPLENTE

D. FR‘\\C‘S CC DE BABLO

VOCALES: .
pa. MARIA LUISA SALVADOR LOPEZ.
D. ANTONIO CARRION GOMEZ.
D. LUIS MORCILLO CASADO.
D. FRANCISCO MIGUEL MACIAS BENITEZ.
VOCALESSUPLENTES

D. ANTON1O LIRAN CABRERA.
pa. ISABEL CORRAL ALFEREZ.
D. CARLOS MARCHENA GONZALEZ.
D. ALFONSO BARRIOS CARDONA.

{Ver anexo 1I, en phgina 430 y 431 del BOJA nim. 9 de 28.1.93.

ANEXO 1t

PROGRAMA DE MATERIAS DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESU 1ty LL CUERPO SUPERIOK
FACTULTATIVO, OPCION: PEDAGOGIA

TEMARIO COMUN

1. Elconcepto de Constitucion La Constitucion como norma juridica. Lineas fundamentales det
constitucionalismo espanol La Constitucidn espanola de 1978: Estructura Los poderes del
Estado en 1a Constitucion La Corona. Las Corles Generales €l Poder Judicial El Gobiernoy la
Administracion N

2 - Los valores superiores de 1a Constitucién espafiola Concepto y sentido de ios valores
superiores. Ei contenido oe los valores superiores. El Estado Espanol como Estado socal y
democrauico de Derecho

3. Los derechos fundamentales Evolucion historica y conceptual Los derechos fuqdameﬂtales
en la Constitucion espafola La participacion social en la acuvidad del Estado Su insercion en
1os 6rganos ae las Adminisiraciones Publicas

4.- El modelo econdmico de 1a Consutucion espanola Principios informadores y objetivos
especificos

S.- La representacion pofitica. El sistema electoral espanol. Los Partidos politicos. Las
Organizactones sindicales y empresaniales en Espana. Prinapios constilucionates
informadores,

6.- El Estado de ias autonomias. Precedentes historicoconstitucionales. Su regutacion en la
Constitucion espanola: Vias de acceso a la autonomia e Instituciones Aulonomicas.

7. La junta de Andalucia: Via de acceso a la autonomia Instituciones autondmicas andaluzas: £l
partamento, el Presidente y el Consejo de Gobierno. El Defensor del Pueblo. E! Tribunal
Superior de Justicia. - -



16.-

20.-

21.-

22.-

23.-

24.-

26 -

26 -

27.-

28.-

30.-
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La Administracién Autonomica: Principias informadores y organizauon. Los Consejeros,
Viceconsejeros, Directores Generales y Secretarios Generales Técnicos La Adminisiracién
Periférica de la Junta de Andalucia. La Admnistracion Institucional de 1a Junta de Andalucia
La Ley de Organizacion Territorial y la del Gabierno y Administracién de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Distribucidn de competencias entre et Estado y las Comunidades Autonomas en la -

Constitucion espafiola y en tos Estatutos de Autanomia. El armbite competencial de 12 Junta
de Andalucia. £l proceso de traspaso de funciones y servi¢ios del Estado a las Comunidades
Auténomas. La Ley del Proceso Autondmico Las normas de funuonamlenlo de las
Comisiones Mixtas. El proceso de traspaso a la Junta

Las relaciones entre Administraciones Publicas. Las reladiones entre el Estado y las
Comunidades Auténomas: Mecanismos de cooperacion y coordinacion. Et control sobre la
actividad de tas Comunidades Autonomas. Las relaciones entre las Comunidades Autdnomas
y la Administracion Local. Teoria del conflicto constitucional, Procedimientos de declaracion
de Inconstitucionalidad. Conflictos de competendia. E) requenmnenlb de incompetencia

ta hinancacion de 1as Comunidades Autonumas Regulacion consutucional La LOFCA La ey
el Fundo de Compensation Interternienasl La tey reguiadora de cesion de tnbulos La
financracion de 1a junta de Andalucia

La Administracion Local: PosiGién constituCional de Muniiipios y Provincias  Distnibuidn de
compelencias entre e £stado y las Comunidades Aultdnomas sobre 1a Adminisvracion Local
Tinolnqia de 1os Entes Locales La Provinua Orgamizacion y competencias El MumiCipio
Organizacion y competencias.

El Derecho Agmurustratvo: Concepto y conlemdo Tipos fusioricos de somelimiento de Lo
Administracidn al Derecho. Sislemas contemporaneos Norma y realidad sociat: La aplicacion
def Derecho

La Administracién Poblica: Conceplo La Administracion y 13s funcones y poderes del Estado.
Gobierno y Administracion. Control legislauvo, jurisdiccional y politico de la Administracidn
La Administracion y la norma juridica: El principio de legal.dad

Las fuentes del Derecho Administrativo: Concepta y clases. Jerarquia normativa Autonomsa
y sistema de fuentes. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones del Ejeculivo con fuerza de
Ley.El Reglamento. Clases. Fundamento y limites de |a potestad reg'lamentaria Reglamentos
ilegates. Los reglamentos de 105 organos conslluCionales

La refacion juridico-administrativa Concepto. Sujetos £l administrado Los derechos publicas
subjetivos. Losintereses legitimos La accion popular Los actos juridicos de los administrados.

El acto administrauvo: Concepto, clases y elementos. El procedimiento admimistrativo:
Principios informadores. Las fases del procedimiento: Inlianén, ordenacion, nstruccion y
terminacién Procedimiento de ejecucion Los procedimientos especiales

Los recursos administrativos: Concepto y clases. Requisitos generales de los recursos
admunistrativos. Materia recurribte, legitimacion y organo competente. Examen especial de
fos recursos de alzada, reposicion, revision y suplica La Jurisdiccion. contencioso-
admenistrativa: Concepto y naturaleza

Los contratos administrativos: Naturaleza, caracteres y clases. Elementos Formas de
contratacion. Resolucion, rescision y denuncia Contenido y efectos de los contratos
administrativos. Acomodacion de ta LCE a la tegislacion comunitaria

La expropiacidn forzosa. Potestad expropiatoria. Naturaleza y justificacion Sujetos, objeto y
<ausa. £l procedimiento expropiatoria. Expropiaciones especiales Garantias jurisdiccionales.
La responsabilidad patrimonial de la Administracion. Evolucién historica, Regimen juridico
acwal

Clasificacion tradicional de las formas de accion administrativa. El fomento. La actividad de
poticia. La potesiad. sancionadora de {a Administracion. El servicio publico. formas de
gestion.

Propiedades administrativas: Clases El dominio publico: Concepto y régimen juridico.

Las Comunidades Europeas. tos Tratados originarios y modificatuvos
integracion de Espana enla CEE, Las Instituciones comunitarias,

El proceso de

Comunidad Economica Europea Las competencias de la CEE. El Presupuesto de ta CEE E!
Derecho Comunitario. Tipologia de fuentes e integracion del Derecho Comunitario.

las iibertades basucas del sislema comun:tanc
iNGrese enla CEL para o @0Nom:a andalatua

Las politicas comunes Repercusiones gel

£l Presunuesto de la Junta de Andalucis PrinCipos presupuestanos Elaboracion y
aprobacion del presunesic La ejecucion de! presupuesto: Operaciones necesarias Gesuor
de tos diferentes gastos Modificaciones presupuestarias

Retaciones de servicio entre 1a Admimistracién y los empleados publicos: Régimen estatutario
y Derecho laboral. La reforma de la Funcion Publica espanola de 1984 La Ley 6/85, de
QOrdenacdnde la funcidon Pablica de ta Junta de Andatucia )

Régi}nen estatutano del personal al servicio de la Administracion. Derechos y deberes de los
funconarios Régimen de incompatibitioades. Responsabifrdad de los funcionarios. Regimen
disciplinario. Dehitos de Jos funcionasios en el ejeracio del cargo. El personal laboral:
Regimen general. £i Convenia Colectivo unico del persanal ahoral al servicio de ta Junta:
Ambitoy estructura

Las orgamizaciones. Tipo de organizaciones Planificacion y programacion de la actividad
administrativa

La direccion en las orgamzaciones Adopgon de decisiones
organizaciones: Producaion y circulacion ce informacion;
relaaon,

La comunicacior en las
redes de comunicacion y de

TEMARIO ESPECIFICO

Pouibilidad y limites de la educacion
Relaciones entre educacion y desarrollo economico-sacial
Sistemas y corrientes educativas: Teorias fundameniales

Tearias psicolégicas del aprendizaje.

~

22

23 -

24 -

25

26 -

27

28.-

29

30.-

3.

32.-

33

34

3s.

36.-

39-

40 -

41.-

az.

43 .

a4a.-

45 -

46 -

a7.-

49.-

Si.-

52.-

Proceso de construccion del pensamiento Caracteristicas psicologicas del alumno en las
distintas etapas dei desarroilo

£ducacidn diferencial y base caracterial: £l probiema de la adaptacion personal

influencia del medio socio-cultural en la educacion La educacidn como factor de cambio
social.

Disuntas areas de intervencién de 1a Pedagogia Social

Organizacidn de una seccion pedagdqgica en: Hospitates e Instituciones Penuenua_rias
Melddologia delainvestigacion de 1a Pedagogia Social.

La educacion y la animacion sociocultural

La Pedagogia Social en al ambito escolar Formacion de oy comportamientos sociales.
Métodos educalivos socializadores La dinamica de grupos apli(;!da ala educaion
Cas0s C& MArgiNatan soud. Fanseninn suaal e |0venes y adultes

O1mensiones del Curnculum y disuintas concepciones del mismo

Los elementos del Curricutum y relaciones entre ellos

Disefo curnicuiar y sistemna de tomas de decisiones

Métrodos de ensenanza.

Conceptoy modelos de evaluactdon: Estrategia e instrumentos para cada unio de ellos
Lainvesugacion en la acaon.

&l fracaso escolar

Sistermnas de recuPerado.n educativos

Trastornos en el aprendizaje Clasificacion y ratamientos

Educacion e irtegracion oe los alumnos con deficientias Nelodos para asesoramiento al
profesorado

La £ducacion Permanente de Aduttos en la sotedad actual. Ambitos de intervencion
La Eddcacion Compensatoria. Concepto y distintas formas de intervencion
Educacion para la creauvidad: Definicion e indicadores. Techicas del pensamiento creauvo
Metodologia de algunas didacucas especiales.

- Psicomotricidad

- Lecto-escritura

-Comprension y resoiucion de problemas

- Area de expresion-comprension

- Area expermental

- Area de expresian arustica

- Areas tecnol6QiCas.

Educacion paralaSaiud i

Educacion para el Consumo

Educacion Fisica .

La enseAanza <Omo proceso de comMurmicacion y fa "ecnologia Educativa

Teorias del aprendizaje y Tecnologia Educativa

Los distintos medios audiovisualesy su uso didactico

El ordenadur como apoyo docente

La |magen como recirso didacuco en Ios disuntos niveles educativos

Aplicacion dela Tecnologia kdu. ativa a ta Evucacion Especial

- Aplicacion de 1a Tecnologia Educativa a 12 Egucadion Petmanente de Adultos

La Computadora kn 12 evaluauon formaliva Sus €lecios inleractivos con 13 ansiedad y con (a
actitud en el aprendizaje

La escuela como organizacion educativa
Organizacion y dinamica de t0s LENTFOS eduCativos.

Las retactones humanas en Ia organizacion Tet-\-cas de dinamicas de grupo aplicadas a la
educacion.

Organos de direccion y gobierno en los Centros Educativas
Organizacién del profesorado y defa ensenanza
Evaluaaon de centros escolares .

Evaluazén de persanal y evaluacion de puestos Je 17abajo Luiterios e instrumentos

La toma de decisiones.
Planificacton y programacion de |3 acuvidad administrativa

Planificacion de sistemas educativos

La orientaadon como elemento integrante del proceso de ensefanza-aprendizaje. €!
Departamento de Orientacion.

L2 tutoria como elemento fundamental del proceso evolutivo

Interrelaciones éducativas en el aula,
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53 . Laonentacion ante et fracaso escalar: Prevencion y correccion del mismo
54.- Técnicas de trabajo inteleciual

55 - Onentacion personal y profesional

S6.- El diagnostico pedagogico en el ambito escotar

57 - Evoluaion y contenido de [a Pedagogia expenmenlal'_ Sus posiilidades y limitaciones
58 La investigacion pedagogica: Aclaraciones conceptuales

§9.- Lainvestgaén pedagdgicay su funcion social.

60.- Lainvesugacion o-pera\iva ¥ su aplicacion atos procesos de emsefanza-aprendizaje.
61.- Lainvestigacién aperatvay su aplicacion al dominiode la 1oima(|6n del profesoraoo
62.- €l proyeciode investigacion: Modelos y disefios experimeniales.

63.. Metodos de investigacion en (s Gencias humanas.

62 Fstadatiioe des nplva y vu ailiacun pras 1 a

65 - Organismos 1nlernacionales 7e13010Nadus CON 13 eautaton Parhicpacion espanow en estos
Organismaos

66 - Legiild(uén en matenas educativas en Nuestro pas

67 - LaLODEylalRy

68.- Niveles educauvos

69 - Legislacion autondmica: Objeuvos basicosde la Consejeria de Educauony Ciencia

70 - Polilica educativa de la Junia de Andaiucia én orden a mejorar ia cahdad de 1a ersenanza

ORDEN de 25 de enera de 1993, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo: Su-
perior Facultativo, opcién Conservadores de Museos
{A2024).

En cumnlimiento de o previsto en e! Dec-eto 791992, de "9 de mayo. po- e’
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1992, con sujecion a lo drspuesto
en el Decreto 264/1989, de 27 de diciembre, que regula el procedimiento de acceso 2
la condicion de funcignario/a de ta Adthinistracién de 1a-funta de Andalucia en las
tres pumeras ofertas de Empleo Publico, esta Consejeria de Gobernacion, en
ejercicio de las competencias que tiene atribuicas en virtud de 1a Ley 6/1985, de 28
de noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de fa Junta de Andalucia, el
Decreto 130/1986, de 30 de julio, y el Decreto 255/1987, de 28 de octubre, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo: Superior Facultativo ,
Opcion:Canservadores de Museos ; con sujecidn a las siquientes:

8ASES DE CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubnr 11 plazas en et Cuerpo
Superior Facultativo , Opcion:Conservadores de Museos , de acuerdo con la siguiente
distribucion: ’

2) 2 plazas para el sistema de promocién interna.

b} 9 plazas , para el sistemade acceso libre.

Las personas aspirantes selo podran participar por uno de 103 sistemas.

1.2. Las plazas reservadas para el sistema de acceso por promocion nterna, si
quedan sin cubrnir, no se acumularan a las del sistema general de acceso libre.

1.3.- A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, el Decreto 264/1989, de 27 de diciembre, el Decreto 79/1992, de 19
de mayo, y las bases de la presente convocatoria.

1.4.- £l procedimiento de seleccion de las personas aspirantes sera el sistema
de oposicion, :

1.5.- Con caracter previo y de acuerdo <on lo estableado en los arliculos 3 y 4
del Décreto 264/1989, al personal que aspire a acceder por el sistema de promocion
interna o al que preste o haya prestado servicios en la Administracion de la Junta de
Andalucia como .contratado/a administrativo/a o interino/a, siempre que el
nombramiento como funcionario/a interinofa o fa contratacion administrativa de
colaboracion temporal se hubiera producido con anterioridad a fa entrada en vigor
de la Ley 6/1988, de 17 de octubre, de modificacion de la Disposicion Transitoria
Sexta de 1a Ley 6/1985, se le valorardn los servicios prestados en Jas distintas
Administraciones Publicas conforme a to dispuesto en la Base 4 de la presente
convocataria.

Dicha valoracion se efectuara sobre los servicios prestados hasta la fecha de
publicacion de la presente convocatoria. El resultado se expondra al publico junto

con la lista de las personas admitidas y excluidas conforme a (o que se establece en la
Base 5.1, al menos con 48 horas de antelacidn a la fecha de celebracion del primer
e)ercicio.

~ 1.6.- La oposicion constara de los ejercicios que se indican a continuacidn,
siendo eliminatorio cada uno de ellos:

-Primer ejercicio.-

Consistird en contestar por escrito a un cuestionario de preguntas de
respuestas alternativas sobre el programa de materias que figura en el Anexo Il de
la presente Orden.

- Segundo ejercicio.-

Consistira en la realizacién de un ejercicio practico adecuado a las funciones a
realizar en el Cuerpo al que se aspira ingresar y relacionada con el programa de
materias.

- Tercer ejercicio.-

Consistira en la exposici6n por escrito de dos temas extraidos al azar de entre
el programa de materias, durante un tiempo maximo de 4 horas, que seran leidos
posteriormente por el/la candidato/a en sesion publica. A los efectos indicados se
extraeréan dos temas de cada uno de los dos grupos de materias de que consta et
programa, eligiendo el/ta opositor/a uno de cada grupo. Compondra el primer grupo
el temario comun y el segundo el temario especifico.

El orden de lectura de los ejercicios por los/as opositores/as se iniciars
alfabéticamente por el primero de éstos/as cuyo primer apetlido comience por la
letra G, de conformidad con to establecido en la Resolucion de la Consejeria de
Gobernacién de 29 de mayo de 1992 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucian- 5t,
de 9 de junio), por |2 que se pubilica el resultado de! sorteo publico celebrado el dia
29de mayo de 1992

1.7.- Las pruebas selectivas se desarrolfaran con arreglo al siguiente
calendario:

El primer ejercicio de la Oposicion no comenzara antes del dia 15 de abni de
1993, determinandose el fugar de celebracion, fa fecha y la hora de comienzo en la
Resolucion que se indica en la Base 5.1.

1.8.- En las pruebas selectivas se estableceran para las personas con
minusvalias que lo soliciten, de acuerdo con la Base 3.5, las adaptaciones posibles de
tiempo y medios para su realizacion.

1.9.- El Tribunal adoptara las medidas oportunas para-garantizar-que los
ejercicios escritos sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad de
tos/as aspirantes.

1.10.- El programa que ha de regir estas pruebas selectivas, es el que figura
publicado como Anexo Wi,

1.11.- No se exigird a los/as participantes el pago de derechos de examen, ni
serd necesaria la previa inscripcion en fas Oficinas de Empleo para participar en las
pruebas selectivas.

2.- REQUISITOS PARA LOS/AS CANDIDATOWAS.

2.1.- Para ser admitido/a a la realizacién de estas pruebas selectivas las
personas aspirantes, deberan reunir tos siguientes requisitos:

a} Serespafol/a.

b) Tener cumphidus 10s dieciocho anos ae edad
¢) Estar en posesion del titulo de Licencado/a, Arguitecto/a, Ingemero/a -
equivalente.

d

No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion fiswca o
psiquica, que sea incompatible con el desempeno de las correspondiente:
funciones.

e) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicic
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/e
para el desempeno de funciones publicas. .

2.2.- Las personas aspirantes por promocidn interna, deberan reunir adema‘
los siguientes requisitos:

a) Encontrarse en la situacion de servicio activo, excedencia en cuaiquiera de
sus modalidades, servicias especiales o servicios en otras Administracioneé
Publicas, en alguno de ios Cuerpos de 1a Junta de Andalucia del Grupo
recogidos en la Disposicton Adicional Quinta de la Ley 6/85, de 28 d¢
noviembre, de Ordenacion de la Funcién Pablica de la Junta de Andalucia
0. de conformidad con lo previsto en el art. 25 y demds preceptos de 1a Ley
6/1985, de 28 de noviembre, encontrarse al servicio de la Junta de¢
Andatucia como funcionario/a del Grupo B, excepcién hecha del persona
docente y estatutario, en las situaciones admmrstratwas de servicio active
0 servicios espec:ales

b) Tener una antigiiedad de al menos 2 aios en el Cuerpo ague pertenezcan
Los servicios reconocidos al amparo de |a Ley 70/1978, de 26 de diciembr¢
(B.O.E. de 10 de enero de 1979), seran computables a éstos efecto:
siempre que se hayan reconocido en dicho Cuerpo.
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2.3.- Todos los requisitos a que se refieren los apartados 2.1y 2.2, de esta Base,
deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacién de instancias
y mantenertos durante el proceso selectivo.

3.-SOLICITUDES

3.1.- La solicitud tendra que formularse, necesariamente, en ef impreso oficial
original numerado que sera facilitado en el Instituto Andaluz de Administracién
Piblica, en la Consejeriade Gobemaqon y en las Delegaciones de ésta en cada una
de tas provincias andaluzas.

- 3.2.- tas solicitudes, dirigidas al lmo. Sr. Director de!l Instituto Andaluz de
Administracién-Publica, se presentaran en el Registro General del citado Instituto,
caile Maria Auxiliadora n* 13, - 41003 - SEVILLA; en el Registro de la Consejeria de
Gobernacion sito en la Plaza de Cristo de Burgos n+ 31, -41003- SEVILLA; en las
Delegaciones de Gobernacion de cada una de las provincias andaluzas, o en fa forma
establecida en el Art. 66 dela Ley de Procedimiento Administrativo, de 17 de jubio de
1958 (B.O.E.n 171, de 18 de julto), en el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de lapublicacion de esta convocatoria en el B.O.J.A

Las solicitudes que se presenten a traves de las Oficinas de-Correos deberan ir
en sobre abierto para ser fechadas y sefladas por el funcionario/a de Correos antes

de ser certificadas, como preceptua el Art. 66 de la Ley de Procedimiento’

Administrativo.

Las solicitudes suscritas por los/as espanoles/as en el extranjero podran
cursarse en el plazo expresado anteriormente, a través de las representaciones
diplomaticas o.consulares espanolas correspondientes, que !as remitiran
seguidamente alinstituto Andaluz de Administracidn Publica.

3.3.- Las personas aspirantes haran constar en la solicitud el sistema de acceso,
ya 5ea’por promocion interna o libre. En este ultimo supuesto seAalaran, en su caso,
si solicitan la valoracion ge los servicios prestados.

Asimismo, tendran que indentificar en 1a sclititud esta convocatoria de farma
inequivoca, consignando, entre otros extremos, el codigo A2024 correspondiente al
Cuerpo y Opcion.

3.4.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse: en
cuaiquigr momento de oficio 0 a peticion del /a interesado /a.

3.5.- tos/as aspirantes con minusvalia, cuaiquiera que sea su grado de
discapacidad, deberdn indicario en fa solicitud, para lo cual se utilizara el espacio
destinado para elto. Asimismo podran solicitar, expresandolo en el-espacio “otros
datos a consignar segun las bases de la convocatoria™, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacion de fos ejercicios, cuando sean necesarias.

4.- VALORACION DE LOS SERVICIQS PRESTADOS

. 4.1.- La valoracion de los servicios prestados por {os/as aspirantes a {a que se
refiere la Base 1.5 se realizara de la forma siguiente:

a). Promocién interna.- Se valoraran los servicios prestados hasta la fecha de -

publicacion de la presente convocatoria, otorgandose a las/as aspirantes
por este sistema los puntos siguientes:

1% de la puntuacion total de la oposicidn por mes de servicia efectivo
prestado, sin que la puntuacion total que se obtenga por este concepto
puedasuperar el 45% de la puntuacién total de la oposicién.

b} -Servicios prestados como contratadoia administrativosa de colaboracion
temporal o interntno/a - Se valorgran unicamente,. los servicios
efectivamente prestados hasta la fecha de publicacién de esta
convocatorta, en puestos tguales o similares a Jos que se aspira y referidos
a tunciones integradas dentro del grupo ai que se oposita, con sujecion al
nombramiento de interino/a o contrato administrativo. A estos efectos, se
otorgaran tos puntossigulentes.

1% defa puntuacion total de la oposicion por mes de servicio prestado en
los puestos indicados, sin que 1a puntuacion total que se obtenga por este
concepto pueda superar el 45% del maximo total de puntos que pueda
alcanzarse en (as pruebas selectivas

42 La valoracion de los servicios prestados solicitada sera aplicada sin
wustificacion documental sobre los servicios que se hubiesen prestado en'la
Administracion de la Junta de Andalucia. En fos demds casas, la valoracion se
afectuara sobre los servicios que se acrediten mediante certificado expedido en el
modelo oficial publicado en el Anexo | de esta convocatoria.

5.- ADMISION DE ASPIRANTES. : -

5.1.- Terminada el plazo de presentacion de solicitudes, el Hmo. Sr. Director
del Instituto Andatuz de Administracion Publica, por delegacion del Consejero de
Gobernacién, dictara resolucion declarando aprobadas las valoraciones a que se
refiere la Base 1.5 de 1a presente convocatoria, ia lista de las personas admmdas y
excluidas y (as causas de exclusion.

Dicha resalucién se publicara en et BO.J Ay en ella se senalaran los lugares
en los que se encontraran expuestas al pablico las listas cemhcadas y el tugar de
celebracion, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio. -

5.2.- Con objeto de posibilitar las subsanaciones de errores, los/as aspirantes
dispondran de un plazo de 10 dias, contados a partir del siguiente al de publicacion

de fa Resolucion, para subsanar fos defectos de las valoraciones que hayan motivado
su exclusién u omisién de la lista de admitidos/as y excluidos/as.

S.3.- Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de reposicion en el
plazo de un mes, a partir de! dia siguiente al de su publicacion en el B.O.J.A., ante el
limo. Sr. Director de! instituto Andaluz de Administracion Publica, quién resolvera
por delegacion del Consejero de Gobernacion.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de defectos
se considerara recurso de reposi¢ion, si el/la aspirante fuese definitivamente
excluido/a de larealizacion de los ejercicios.

6.- EL TRIBUNAL.

6.1.- E) Tribunal de éstas pruebas serd el que figura en el Anexo | de esta
Orden. :

£1 Presidente del Tribunal designara de entre los/as vocales, a quien actuara
como Secretario/a def mismo. N

De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta.2 de la Ley 6/1985, de 28-
de noviembre, tendran representacion en el Tribunal las-Centrales Sindicales que
forman parte de la Mesa Generat de Negociacién de la Comunidad Autonoma
Andaluza. A estos efectos, por el Director del instituto Andaluz de Administracion
Publica se solicitara de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas, la
designacién de un/a representante y su suplente para que se incorpore a las
reuntones del Tribunal Las Organizaciones Sindicales deberan designar su
representante en el plazo de quince dias naturales contados a parur ae la recepcion
de la notificacion del Director del Instituto Andatuz de Administracién Pablica.
Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha designacion, se entendera que se
renuncia al ejercicio de la misma.

6.2.- €l Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos

- tres de sus miembros.

6.3.- Los/las miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificanddlo at imo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracién Publica,
cuando concurran en etlos/as alguna de las circunstancias previstas en el Art. 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo o si-hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos, en los ¢inco anos
anteriores a la publicacién de esta convocatoria, para cuyas pruebas hubiesen sido
nombrados/as miembros del Tribunal.

6.4.- E! Presidente del Tribunal podra exigir a los/as miembros del mismo
declaracion expresa de no hallarse incursos/as en las circunstancias previstas en el
Art. 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo los/as aspirantes podran recuysar a los/as miembros del Tribunal
cuando concurran circunstancias previstas en el parrafo anterior.

El Tribunal que actle en estas pruebas, tendra la categoria 1+ de las recogidas
en el Anexo V del Decreto 54/1989,de 21de marzo (8.0 J.A. n* 31, de 21 de abnii).

6 5.- £l Tribunal no podra declarar que ha superado las pruebas selectivas un
numero superior de aspirrantes al de plazas convocadas las propuestas gque
contravengar este limite seran nulas de pleno derecho

6.6.- Los/las miembros del Trnbunal son personalmente responsables del
estricto cumpiimiento de tas bases de ja convocatoria y de la sujecion a los plazos
establecidos para la reallzacron y valoracion de tas pruebasy para la publicacion de
sus resultados.

6.7.- El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesoresias
espedialistas, quienes se limitaran al éjercicio de sus especialidades técnicas, que
seran |3 unica base de su colaboracion con el organo de decsion.

6.B.- Por Resolucion de la Consejeria de Gobernacion se procedera al
nombramiento de ios/as funcionarios/as que deban colaborar temporaimente en el
desarrollo de los procesos de seleccion, con las competencias de ejecucton material y
ordenacidon administrativa de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva les
atribuya el Tribunal. Este personat estara adscrito a dicho Tribunal y ejercera sus -
funciones de conformidad con las instrucciones que éste le curse al efecto

6.9.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su
sede en el Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle Maria Auxiliadora n+ 13,
-41003-SEVILLA.

6.10.- £ tribunal se disolvera una vez que el Consejero de Gobernacion haya
nombrado funcionarios/as de carrera a losias aspirantes que hayan.superado las
pruebas selectivas y cumptan todos los requisitos establecidos en esta convocatoria

7.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS
7.1.- Las pruebas selectivas se celebraran en la ciudad de Sevilla. = -

7.2.- En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a los/as opositares/as
para que acrediten su personalidad.

7.3 .- Los/as aspnrantes seran canvocados/as para cada ejercicio en Namamuento
dnico, siendo exclundos/as de la aposicién quienes no comparezcan.

7.4.-Si en el transcurso de! procedimiento selectivo llegara a conocimiento del
Tribunal que alguno/a de lowas aspirantes carece de los requisitos necesarios o que
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se han producido variaciones de las circunstancias alegadas en la solicitud de
participacidn en la convocatoria, podra declarar por sila oportuna rectificacion 6, en
su caso, proponerla al Director del Instituto Andaluz de Administracién Pablica para
que, previa audiencia al interesado/a .resuelva por delegacion de! Consejero de
Gobernacion y de forma motivada lo que proceda. ’

8.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

8.1.- Los ejeracios de la oposicion se calificaran de la forma siguiente:

a) Pnimer Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de cinco puntos.
b} Segundo Ejercicio Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario

para aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

) Tercer Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de anco puntos.

8.2.- El Tribunal queda facuitado para la determinaaén del nivel minimo de
respuesta exigido para la obtencion de las calificaciones a que se refiere la base 8.1,
de conformidad con el sistema de valoracian que acuerde para cada ejercicio. No
obstante, para alcanzar las puntuaciones minimas de ¢inco puntos a que se refiere la
base anterior, en ningun caso podran utilizarse puntos obtenidos en la valoraciéon
previareguladaenlasbases 1.5y4.

8.3.- La calificacion finat de las pruebas no podra superar los treinta puntos y
vendra determinada por la suma de la puntuacion obtenida en cada ejercicio de la
oposicion, a la que se anadira, en su caso, los puntos obtenidos en la valoracién
previa prevista en la Base 1.5 hasta alcanzar el maximo expresado.

8.4.- En caso de empate, el orden sé establecera atendiendo a la mayor
Puntuacion obtenida en la oposicion. Si persistiera, se atendera a la mayor
puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

9.- LISTA DE APROBADOS/AS, PRESENTACION DE DOCUMENTACION,
SOLICITUD DE DESTINO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS/AS.

N

9.1.- La lista de aprobados/as de cada uno de los ejercicios a excepcion del
ultimo, se publicara en los mismos lugares a que se hace referencia en la Base 5.1,
para exponer ia listade admitidos/as y excluidos/as a 1as pruebas selectivas.

9.2.- Finalizados los ejercicias de la oposicion, el Tribunal elaborara ta retacion
definitiva de aspirantes que han superado las pruebas selectivas, por-orden de
Puntuacion, en la que constara la calificacion de cada uno de los ejercicios y. en su
caso, la valoracion de los servicios prestados. Dicha relacion se hara publica en los
mismos lugares a los que se hace referencia en la Base 9.1.y contra ella, en el plazo

de quince dias contados a partir del dia siguiente al que se- haga publica, podra

interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Gobernacion.

sin perju.cio de to antenor, Bl Presidente def Tribunai enviara copia ceruticada
de dicha retacion con propuesta de nombramiento de funcionarios/as de carrera al-
Consejero de Gobernaaion .

9.3.- La Consejeria de Gobernacién, a través de la Secretaria General para la
Administracion Publica, resolvera, de acuerdo con las necesidades de ordenacion de
efectivos, la oferta de vacantes a tos/as aspirantes seleccionados/as en las pruebas. En
esta figurara, al menos, el mismo namero de plazas que aspirantes hayan superado
las pruebas setectivas. La oferta se anunciara en los lugares a que se hace referencia
en la Base 9.1. 0 en el B.O.J.A. Lovas aspirantes seleccionados/as dispondran de un
plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacion de dicha relacion, para
presentar en [a Direccion General de Ja Funcion Publica, Plaza de Cristo de Burgos n-
31, - 41003 - SEVILLA, ta petcion de destino a la vista de las vacantes ofertadas.
Los/as aspirantes con minusvalias, cualquiera que sea su grado de discapacdad,
podran instar en la propia solicitud de destino la adaptacion de! puesto de trabajo
solicitado y que necesariamente lo requiera.,

Las pelciones de destino, que senalaran el orden de preferencia de los
puestos, deberan ir acompanadas de:los siguientes documentos:

a) Fotocopia del titulo académico oficial exigida para el ingreso en et
Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haberlo solicitado y abonado
los correspondientes derechos para su obtencion, compulsada confarme a
lo establecido en la Orden de la Consejeria de Gobernacién de 1 de
octubrede 1991 (BOJA num. 90 de 11 de octubre).

b

Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante
expediente disciplinario del servicio.de ninguna Admunistracion Pablica, ni
hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas. .

¢} Centificado meédico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto
fisico que te imposibiliten para el servicio.

Los/as aspirantes que tengan la condicion de minusvalidos/as, cualquiera que
sea su grado de minusvalia, deberan presentar certificado de ios érganos
competentes del Institute Andaluz de Servicios Sociales u organismos similares de
otras Administraciones Publicas, que acredite tal condicién, especifique el grado de
minusvalia que padece y su capacidad para desempenar las tareas que correspondan
a las plazas objeto de esta convocatoria. .

9.4.- Los/as aspirantes que tuvieran la condicidon de funcinnarios/as y
aquellos/as otros/as que estuvieran prestanda servicios en la Junta de Andalucia,
estaran exentos/as de justificar documentalmente fas condiciones y demas
requisitos, siempre que hubiesen sido inscritos 0 anotados en el Registro Generai de
Personal de a Juntade Andalucia.

9.5.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen
de algunos de los requisitos serialados en las Bases 1.5 y 2, no podran ser
nombrados/as funcionarios/as y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial, .

9.6.- Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, el Consejero de
Gobernacion nombrara funcionarios/as de carrera a los/as aspirantes que habiendo
superado las pruebas selectivas cumplan los requisitos exigidos en esta convocatoria .
y determinara el plazo para la toma de posesion en los correspondientes destinos.

9.7.- El personal seleccionado por el sistema de promocion interna tendra
preferencia sobre el resto de los/as aspirantes seieccionados/as para cubrir las
vacantes ofertadas para el Cuerpo Superior Facultativo, Opcion: Conservadores de
Museos.

9.8.- €l personal funcionario que se halle prestando servicio en la
Administracion de la Junta de Andalucia, desempefando puestos de trabajo con
caracter definitivo, y supere tas pruebas selectuvas de ingreso en Cuerpo de otro
Grupo al que dicho puesto se halle también adscrito, podra optar entre continuar
desempenandolo con tal caracter o soticitar la adjudica(ic‘:n de alguno de los que,con
caracter general sean ofrecidos a los/as aspirantes seteccionados/as en dichas
pruebas.

En el caso de optar por continuar en el mismo puesto, se producira
simultaneamente la toma de posesion en dicho puesto como funcionario/a del
nuevo Cuerpo y la declaracion en la situacion de excedencia voluntaria, prevista en
el Art. 29.3.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad. .

10.- NORMA FINAL.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de las actuationes deél Tribunal podran ser impugnados por ios/as
interesados/as en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Sevilla, 25 de enero de 1993

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

ANEXO |

TRIBUNAL DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL CUERPO
SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION. CONSERVADORES DE MUSEQS

PRESIDENTE:

D. Fernando Molina Gonzalez

PRESIDENTE SUPLENTE..

D vicente Lieo Cana:

VOCALES:
D« M- Luisa Lopez Moreno )
O Antonio Limon Delgado
D- Concepcion San Martin Monulia

D Guillermo Lapez Reche

VOCALES SUPLENTES:
D. Arsenio Moreno Me:noaza
D. José M- Palencia Cerezo
0. Eugenio Carmona Mato

D*. Dulce Leat Fernandez
(Ver anexo II, en pigina 430 y 431 del BOJA nim. 9, de 28.1.93}.
ANEXO W
PROGRAMA DE MATERIAS DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA INGRESO EN EL CUERPQ SUPERIOR
- FACTULTATIVO, OPCION: CONSERVADORES DE MUSEDS

TEMARIO COMUN

V.- El concepto de Constituctdn. La Consutucion como norma juridica. Lineas tundamentales del
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constitucionalismo espahol. L2 Consutuaon espafiola de 1978: Estructura. Los poderes del
Estado enla Constitucibn La Corpna. Las Contes Generales. £} Poder Judicial €] Gobierno y la
Admimistraaén ’

2.- Los valores superiores de la Constitucion espanola. Concepto y sentido de.los valores®

superiores. El conmenido de ios valores superiores. El Estado Espanol como Estado sonal y
democrético de Derecho.

3.- Los derechos fundamentales. Evolucion histonca y conceptual. Los derechos fundamentales
en la Consutucion espafota. La paruicipacion social en la acuvidad det Estado Su insercion en
103 6rganos de las Admunistraciones Publicas

4.- &l médelo economico de la Constitucion espanola Principios informadores y objetivos
especificos.

5.- la representacon politica. Ef uistema electoral espanol. Ltos Parudos politicos tLas
QOrganizaciones sindicates y emprasanales en Espana. Principios constitucionales
informadorey.

6.- El Estado de ias autonhomias Precedentes historicoconsutucionales. Su regulacion en ta
Constitucion espanola: Vias de acceso a la autonomia e instituciones Autonomicas.

7. LaJunta de Andalucia: Via de a:ceso ata autanomia. Instituciones autonomicas andaluzas: £l

Partamento, el Presidente y el Consejo de Gobierno El Defensor del Pueblo. El Tribunai
Supenor de justicia.

8- La Adminstracion Autonémica: Principios informagores y organizacion. Ltos Consejeros,
Viceconsejeros, Directores Generales y Secretarios Generales Técnicos La Admimistracion
Periférica de la Junta de Andalucia. La Administracon Insutucional de |a junta de Andalucia.
La Ley de Organizacion Territoriat y ta del Gobierno y Admwsuauon de la Comunidad
Autonoma de Andatucia.

9.- Distribucién de competencias entre el Estado y las Comumdades Auténomas en la
Consttucidn espanola y en los € de A ia. EI ambito competencial de 1a junta
de Andalucia. El proceso de traspasa de funciones y servicios del £stado a las Comunidades
Auténomas. La tey del Proceso Autondmico. Las normas de funcionamiento de lay
Comisiones Mixtas. Ei proceso de traspaso a la Junta.

10.- Las relaciones entre Administraciones Publicas. Las relaciones entre el Estado y las
Comunidades Auténomas: Mecanismos de cooperacion y coordinacién. Et control sobre la
actividad de las Comunidades Auténomas. Las refaciones entre las Comunidades Autonomas
y 1a Administracon Local Teoria del conflicto constitucional. Procedimientos de declaracién
de Inconstitycionalidad. Conflictos de comp ia. El requerimi de incomp Cia.

11+ La financacion de 1as Comunidades Autonomas Regulacion constituctonal La LOFCA La Ley
del fondo ge Compersacion interrerrnanal 1a Ley requladora de cesion de tribulas s
hinanaaaon de la Junta de Andalucia

12« La Administracion Lacsl. Posicion constituaional ae Mumcipios y Provinaias Distribuadn de
competenaas entre &l tstado y tas Comunidades Autonomas sobre la Administraaon Local
Tipologia de 105 Entes Locales La Provinaa: Orgamxac-on y competencias El Mum(lplo
Organizaciony competencias

13- El Derecho Adminustrativo: Conceplo y contenigo Tipas histoncos de someumiento de la
Administracion al Derecho Sistemas contemporaneos Norma y reaiidad social: La aplicacion
del Derecho.

14 - La Administracion Publica: Conceplo. La Administracion y las funciones y poderes del Estago
Gobierno y Administracon Control legistativo, junisthccional y polit:ico de la Administracion
La Administracion y la normajunidica: Et principro de legalidad.

15.- Las fuentes del Derecho Admimistrativo: Conceplo y clases. jerarquia normativa. Autonomia
y sistema de fuentes. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de
Ley.El Regtamento. Clases Fundamento y limites de la potestad reglamentana. Reglamentos
ilegaies ios reglamentos oe los 0rganos consuiucionaies

16.. La relacion juridico-administrativa. Concepto Sujetos €1 administrado. Los derechos publicos
subjetivos. Los tntereyes legiumos La accion popular. Los actos juridicos de los administrados.

17.- E! acto administrativo: Concepto, clases y elementos El procedimiento administrativo:
Principios informadares. Las fases ded procedimiento’ Iniciacidn, ordenacion, instruccior y
terminacign, Procedimiento de ejecucion. Los proced:mientos especiales

18, Los recursos administrauvos: Concepta.y.clases. Requisitos generales de -los recursos
administrativos. Matena recurnbie, legitimacion y organo competente. Examen especial de
los recursos de aizaoa. reposicion, revision y suplica. La Jurisdiccion contencioso-
administrativa: Concepto y naturaleza.

19.. LOs contratos administrativos: Naturaleza, caracteres y clases Elementos formas de
‘conuratacén Resolucion, resasian y denuncia. Contenido y efectos de .jos contratos
administrativos. Acomodacidn de la LCE ala legislacion comunitaria.

20 La expropiacion forzosa. Potestad expropiatoria Naturaleza y justificacién. Sujetos, objeto y
causa. El procedimiento expropiatorio .Expropiaciones especiales. Garantias junisgdiccionates.
La responsabilidad patrimoniat de ja Admnmsuaoén Evolucion histérica Reglmen juridico
actual

21.- Casificacion wradicional de las formas de accion administrativa Et fomento. La actividad de
policia. La potestad sancionadora de la Administracion. € servicio publico: formas de
gestidn.

22.- Propiedades administrativas: Clases, El dominio pubtico: Conceptoy régimen juridico.

23.- Las Comunidades Europeas. Los Tratados originarios y modificativos. El proceso de
integracion de Espatha en la CEE. Las instiwciones comunitarias.

24. Comunidad £condmica Europea. Las competencias de la CEE. £l Presupuesto de 1a CEE. £l
Derecho Comunitano, Tipologia de fuentes e integracion dei Derecho Comunitario.

25 - Las libertades basicas ger sistema comunttario Las politicas comunes Repeccusiones dei
ingreso en la CEL parala economia andaluza

26.- Ei Presupuesto de la Junta de Andalucia Principios presupuestarios Etaboracién y
aprobacion del presupuesto La ejecucion del presupuesto: Opefaciones necesarias Geston
de los diferentes gastos Modificationes presupuestanias

27.- Relaciones de serviCio entre la Ad racién y los leados publicos: R 1 estatutano
y Derecho taboral. La reforma de la FunciGn Publica espanola de 1984 La tey 6/85, de
Ordenacidn dela Funadn Pubtica de 13 Junta de Andalucia.

28 - Régimen estatutario del personal al serviaio de 1a Administracion. Derechos y deberes de 10s

funcionarios. Régimen de inc ilid bihhdad de los funcionanos Régimen
disciplinanio. Delitos de tos funcionarios en el e;emuo del cargo E! personal laborat:
Régimen general. El Convenio Colectivo unico del personal labaral al servicio de la junta:

Ambitloy estructura

29 - Las organizaciones. Tipo ve organzaciones, Planmcac.on y programacton de la actividad
admmaura(wa

30 - La direccicr en jas organizaciones Acopcion de zecis:cnes ia Comuricacicn en 1as
organizaciones. Produccior y circuiacon de «nformacion: redes de comunicacion y de
relacion :

TEMARIO ESPEGIFICO
OPCION 1: BELLAS ARTES

1.-  Evolucién histor:ca ae la legisiacion en materia de Patrimonio Histérico: En especial. 1a Ley de
13 de Mayo de 1933, |a Ley del Patrimonio Historico Espaiiol de 25 de Jumo de 1985:
Principios generaley

2.- Competencias estatales, autonomicas y locales en materta de Patrimonio hnslonco La Ley de
Museos de la Comunidad Autonoma de Andalucia

3. Ladeclaracionge Bienes de Interés Cutural: Procedimienio y efectos. E! Registro General de
Bienes de Interés Cultural £} G al de Bienes Muebles. £l Censo de ios Bienes
intearantes det Patrimonsio Documenal € catdlogo colectivo de Ios Bienes integrantes del
Patrimonio Bibliografico.

4.. Los Bienes Muebles integrantes de! Patrimomo Histérico ' Obligaciones de los propretarios
Exportacién y salida temporal. Derechos de tanteo y retracto Su incidencra en 105 Museos.

S.-  Los Museos en lalegisiacion vigente: Su creacion, titularidad yrégimen de gestion.

6.- Lacreacion del Museo moderno: Museclogia, museografia y arquitectura,

- £l museo como instrumento para la ditusion de la cyltura. € Museo como centro de
investigacion

8.- £l Museo sin fondos. La expoticion temporal como posible esencia del museo. -

9.-  Concepio de Museo provincial: Desarrollo hmonco y tituacion actual. Esludlo comparado de
los casositaliano, frances y espanol.

10 - Origeny evoluuon de 105 Museos espafnoles.

1. 1os Museos en Anngluia Editirios y colecianes

12 El cotecconismo privado. antecedentes des Museo: Siglos XV y XV
t3.- £l coleccomsmo privaco, antecedente del Museo: S-glo} Xvity XVili
14.- Bl nacméento det Museo (omo :ostituCion puphica .

15 - La arquitectura del Museo como aisciphna auténoma: Antecedentes hstoricos y pnmeros
ejemplos !

16.- Mecanismo ge creacion de 10s grandes Museos: Procesos extramuseales (Louvre, Vaucano y
British) y desarrollo manimo dei colecciomsmo (Prado y L Ermitage)

17 - Lo% grandes Museos de1 1910 XixX

18- Aparncion y desarrolio de 108 Museos no de Bellas Artes: Aries Aplitadas, Historia Natural y
Ciencias.

19 . Los Musess monograficos

2C.- El Museo del n;owm-en(o moderno: Artecedentes. desarrollo y crisis.

21 - La adaptaudn de edificios Mistorncos con fines museograficos

22.- Ulumas experiencias museol 0gicas y museagraficas

23.- Desarrollode la Upologia del Museo: Esquemas distnbutivos y orgamizaaon especial -

24.- flementos espaciales de 13 cOmposicion del Museo a traves de 1a historia: Galerias, rotondas,
' salas y gabinetes. Patios. Espacio compartimentado y espacio total

25.- La presenca urbana del Museo: La imagen de la institucion como elemento de |a c:udad

26.- Cuestiones generales de distribucion y recorrdo en el Museo Itinerario integral e itineranos
parciales, ltinerario digactico ejemental.

27.- Criterios de seleccion, ordenacion y expoucion de ia obra de arte en los Museos Desarrollo
histéeico.

28.- Cuestiones generates sobre 13 visualizacion museistica de la obra de arte: Pintura
29.- Cuesuones generales sobre 12 visualizacion museisuca de la obrade arte: Escultura.

30.- Cuesuones generales sobre la visualizacion museistica de la obra de arte: Estampas, dibujos y
- grabados.

31.- Cuesuones generales sobre la visualizacion musesstica de 1a obra de arte: Ares aplicadas e
industriales

32.- Ef control documentai de la obra de arte en el Museo.

33 Protection de 1a obra de ane. (oncepln de estado primitivo. Concepto de restauracion
Concepto de conservacion.

34- Concepto de maestro y escuela Obras de tailer Replica y reproduccion Atrpucion
Tratamienio museografico

35 - Laobrano expuesta Almacenaje y mowiidad de los fondos
36 - Chmatizacion y vemitacon. Temperatura, humedad y purezs ambientas
37 - Laluz natural &n el Museo. Desarrolio histdrica y plantéamiento técnico

38.- ttuminacion artificial Fuente luminosa Angulo de inadencia. Color
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40.-

at .-

42.-

a3

44 -

45 -

46.-

a7.-

. 48.-

43.-
50.-
51.-
S2.-
$3-
54..
SS.-
$6.-
S7>
58.-
69.-

60 -

61.- japinturaromant(aentspans Suincdenciaenindaluta

62 -

63-
64~
65 -
66 -
67 -
e8-
69.-

70-

2.-

3.-

a.

5.
6.-

7-

8.-

9.-

10-
13-
12.-
13-
14

15 -
16 -

17-

La segunidad en los Museos. Servicias complementarios del Museo: Biblioteca, publicaciones
y otros

Técnicas de animacion y difusién cultutat en los Museos

Pintura medieval en Andatucia

Escultura medieval en Andalucia

Cerarmica mecteval en Andalucia

Tapices flamencos en Espafa

La carpinteria de |0 blanco en Andatucia .

La orfebreria del Renacimiento espafol

Arte mobiliar espafol de 10s siglog XVil y XVIHI

Pintura maniensta en Andalucia.

Artey contrareforma

La escuela pi.cmnca sevillana del siglo XVii.

La escuela pictdrica granadina del siglo X Vi

El retrato cortesano espariol enel siglo xvin

Et dibujo en los grandes maeilvo;espaﬁoles det sigio XVIi.

La escuela escultorica sevitlana del sigio Xvit

Laescuela exultoric_a granadina del siglo XV, .
Evolucion de la arquitectura deta madera en el Barroco andaluz,

La iluslrac.iOn y la fundacion defas Academias de Bellas Artes en Espana.
La pintura y la escultura neoctasica en Espana.

Vidrio y cristal de la Granja Las porcelanas del Buen Retiro.

El 1apiz en Espana durante los siglos XIX y XX La Real Fabrica de Tapices e Madrid.

El paisd)1$ino espanoi de. 1910 XX
Lapintura de histona € costumbrismo
Laesculuca es:;af\01a del ssgio XX

E} mueble romant:coisanelino

Loza de influencia inglesa en 1a Espa;\a det siglo XIX
Picasso y su infiuenca en el Arte Comtemporaneo Espanot
£l cartel comotenguaje plastico. B caso espanol

E: modernismc y 12 evolucion del arte mobiliar

Artey mass-media

OPCION 2: ARTE CONTEMPORANEOQ

Evolucién historica de lalegisiacion en materia de Patrimonio Histonco: £n especial, 1a Ley de
13 de Mayo de 1933 1a Ley del-Patnmonio Mistorico Espanol de 25 de junio de 198BS:

" Principios generales

Competencias estatales, aulonomicas y lacales en matena de Patrimonio Histérico. La Ley de
Museas de ia Comunidad Auténoma ge Andalucia

La declaracion de Bienes de tnierés Cultural: Procedimiento y efectos. €1 Registro General de
Bienes de Interés Cultural. El Inventano General de Bienes Muebles. E! Censo de los Bienes
integrantes del Palnmonio Documental El catalogo colecuvo ge fos Bienes mlegvanles oel
_Patrimonio Bibliografico

Lot Bienes Muebtes integrantes del Patnmonio Mistérico Obligaciones de los propietarios
Expartacién y salida temporal. Derechos'de tanteo yretradln Suincidencia en los Museos

.
Lot Museos enlalegislacon vigente. Su creacion, titularidad y régimen de gestion.
La creacion del Museo moderno: Museologla museografiay arquue(lura

€ museo como \ns\rumemo para ta difusion de 13 cultura El Museo como centro de
investigacion

El Musea sin fondos La exposicion temporal como posible esencia del museo

Concepto de Museo provincial: Desarrollo hmonco ¥ slluaﬂéﬂ actual. Estudio comparado de
105 casos itahiano, frances y espariol.

Origeny evoluaon de los Museos espanoles,

Lot Museos en Andalucia: Edificios y cotecciones

i coleccionumo privado, anl«wén\ﬂ del Muyeo: Sighos XV y XVi,
€t coleccionismo privado, antecedente dei Museo: Siglos XVl y Xviil

El nacumiento del Mused como institucion publica

La arqurtectura del Museo como diwiplina aulonoma Antecedentes historicos y primeros

ejemplos

Mecanismo de creacon de los grandes Museos: Procesos extramuseales (Louvre, vaticano y
8ritish) y desarrollo maximo del coleccionismo (Prado y L'Ermitage)

Lot grandes Museos del siglo XiX

19

20.

2

- Aparicion y desarroflo de los Museos no de Bellas Artes. Artes Apticadas, Historia Natural y

22.

23.

24,

25.

26.

27

28.

30

31

32.

3s.

36.-

55.

56

57.

$8

Ciencias. ,
Los Museos monograficos

E1 Museo del movimiento moderno: Antecedentes, desarrolio y crisis

La adaptacion de edificios historicos con fines museogralicos

Uittmas experiencias museologicas y museog‘rai'cas

Desarroilo de laupologia de! Museo: £squemas distribulivos y organizacion especial

Elementos espaciaies de la composicion de! Museo a través de 1a historia: Gaterias, rotondas,
salas y gabinetes. Patios Espacio compartimentadoy espacio total

La presercia urbana dei Museo: La imagen de |2 institucion como elemento de ta ciudad

Cuestiones generates de distribucion y recorndo en el Museo. lunerario integral e st:nerarios .
parcrales. Itinerario didactico elemental.

Criterios de teleccion, ordenacién y exposiion de 1a obra de arte en los Museos. Desarrollo
historico.

Cuestiones generales sobre ia visualizacion museistica de la obra de arte: Pintura
Cuestiones generales sobre la visuatizacion museistica de 12 obra de arte: Escultura.

‘Cuestiones generales sobre Va visualizacitn museisuca de ta obra de arte: Estampas, dibujos y
grabados. .

Cuestiones generales sobre la visualizacion museistca de ta obra de arte: Artes. apln(adas 3
industriales. .

El control documental de |a obra de arte en el Museo

Proteccion de la obra de arte. Concepto de estado primitivo. Concepto de restauracion.
Concepto de conservacion,

Concepto de maesiro y escuela’ Obras de taller Réplica y reproduccion. Auibucion.
Tratamiento museografico.

La obra no expuesta. Almacenaje y movilidad de los fondos.
Climatizacién y veﬁli!acién. Temperatura, hurnedad y pureza ambiental.
ta iz natural en o Musen Desarrolia mistorico y Dianieamienlo tecmity
Huminacion arufrcial Fuente Juminosa Angulo de .nciaencia Coror

La seguridad en los Museos. Servicios complementarios de! Museo: Biblioteca, publicaciones
y.otros.

Técnicas de animacion y difusion cultural enlos Museos

Criterios basicos para fa conservaciény restauracion de los Museos de Arte Contemporaneo
La actitud romarttica como o-rngen de la (ontemporaneidad

Laigea de. impresionismo La,nueva <o;\(ep(i6n prctarica

Construccion y aencia en et postimpresionismo: Cezanne y Seurat.

Van Gogh y Toulouse-Lautrec: El cotor y el dibujo como medio de expresion
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Modernismo e ideologia. El Futurismo.

- L2 abstraccibn y sus vertientes. -
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Vanguardia y arquitectura en el primer cuarto del siglo XX

Dada. Piéma y la actitud antiarte hasia nuestros dias

Marcel Duchamps. Et artista como arte

Surreatismo, subconsciente y automatismo.

La fotografia ylas vanguardias. .

Replanleo del réalismb. L; vuelta al orden de los grandes maestros
Existencialismo y pintura. El informalismo eurooeo

Expresionismo abstracto ameriéano. Automatismo y control

£l vacio y el espacio. Fontenz, Klein y Manzon:.

Pop. Kitsch y Mass-Media.

Minimal Ar. La escultura como extension,

£1 arte como conceplo, (COMO Proceso y COMo entorno.

Nuevo e:pmnonumo‘alqman

Nueva pintura italiana y amernicana

Ornigeny desarrollo de 1as vanguard:as en Espana

El dmr}ollodel cartel durante la Il Republica y la Guerra Civil Espaiola
La ;;.luacion en Barcelona. Dau al set y ei desarrollo de la pintura de Tapies

£l Paso y ta abstraccion lirica.
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La situacion actual del arte en Espafa. Los cambios delos 80

OPCION 3: ARQUEOLOGIA

Evoluaion histonca de lalegislaadn en materia de Patrimonio Historico: En especial, la Ley de
13 de Mayo de 1933, la Ley del Patnimonio Histérico Espahol de 25 de Junio de 1985:
Principios generaies

B .
Competencias estatales, autonomicas y locales en materia de Patrimonio Historico ta Ley ae
Museos de la Comunidad Autonoma de Andalucia

La dedlaracon de Bienes de Interés Cultural: Procedimiento y efectos E) Registro General de
Biepes de interés Cultural. El Inventario General de Bienes Muebles El Censo de los Bienes
integrantes del Patnmonio Documental. Ei catalogo colectivo de los Bienes mlegrames del
Patrimonio Bibliografico.

Los Bienes Muebles integrantes del Patntmonio Historico Obligaciones de 10s propietarios
Exportaciény satida temporal. Derechos de tanteo y retracto. Suincidencia en 1os Museas

Los Museos en la legistactdn vigente: Su creacion, tiwlaridad y regimen de gestion.
La creacion del Myseo moderno: Museologia, museografia y arquitectura

Bl museo como instrumento para la difusion de Ia cultura El Museo como centra de
investigacion

Et Museosin fandos. La exposlcubn (emporal como posible esencia del museo

Concepto de Museo provincial: Desarrolio hlslon(oy situacion actual Estudio comparado de
los casos italiano, francés y espariol. -

Qrigen y evolucidn de 1os Museos espacictes

Los Muséos en Andalucia: Edificios y cofecciones

E} coleccionismo privada, antecedentes det Museo: Siglos XV y XVI

El coteccionismo privado, antecedente del Museo: Siglos Xvil y XVili,
El nacimiento del Museo como institucton publica.

La arqurtectura del Museo como distiplina auténoma: ‘Antecedentes historicos y primeros
ejemplos

Mecanismo de (reacion de i0s granaes Museos Prowesds extramuseales (Louvre, Vatiiano y
Briush) y desarrolio maximo det coleccionismo (Pradoy L' Ermitage}

ros grandes Museos del s1giq Xix

. Apartcion y desarrollo de los Museos no de Beltas Artes Artes Aplcadas, Historta Natural y
Ciencias

Los Museos monograficas

E! Museo del movimiento maderno: Antecedentes, desarrollo y cnsis

La adapracion de edificios histonicos con fines museograficos

Ultrmas experiencias museol6gicas y museograficas.

Desarrollo de la upologia def Museo: Esquemas distributivos y tl)rgar\;zacxén especial

Elementos espaciales de la composiadn del Museo a traves de |a histaria: Galerias, rolrondas,
salas y gabinetes Paucs. Espaao compartimentadcy espacia total

La presencia urbana del Museo: La imagen de a institucion como elemento de Ja cudad.

Cuestiones generales de distribucion y recorrido en el Museo ltnerario integrat € (tinerarios
parciales. lunerano diddclico elementat

Criterios de seleccion, ordenacidn y exponcion de la obra de arte en los Museos. Desarroilo
nistorico. -
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€1 control documental de 1a obra de arte en el Museo

Proteccion de la obra de arte. Concepro.de estado prmitivo. Concepto de restauracion.
Concepto de conservacién,

Concepto de maestro y escuela Obras de taller
Tratamiento museografica.

Réplica y reproduccion. Atribucion
La obra no expuesta. Almacenaje y movilidad de los fondos
Climatizactony ventilacion. Temperatura, humedad y pureza ambiental.

La tuz natural en el Musea. Desarrallo histérico y planteamiento técnico

Huminacion artificial. Fuente luminosa. Angulo de inaidencia. Color.
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y otros

Técnicas de animaaion y difusion collural en 1us Museos
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La excavacién arqueotogica Antecedentes y evolucion. Melodologia actual

La prospeccién y la excavacion arqueologica subacudtica Antecedentes y situacion actual.
Metodologia

Paleolitico y epxpaleuhuco Las soaiedades cazadoras y recolecioras Palececologia Su cullura
material

Panoramica de |a Edad det Cobre en AndaluGa La consolidacion de 13 econora productora
Su cultura material

La cultura material del neolitico andatuz.

Panoramica de la Edad del Brance Antiguo y Pleno de Andalucia Modelos jgrarquicos de
sociedad Su cuitura material .

Panoramica de las estaciones arqueoiogicas con arte rupestre en Andalucia

Panoramica del Bronce Pinal en Andalucia Et Atlantico y el Mediterrdneo: Hacia nuevos
conceptos economicos. Su cultura material

Panoramica de fa Andalucia tanésica. La consolidacion del Estado. £ sincretusmo cultural Su
cultura material

Panoramica det Hierro Pleno en Andalucia. Los estados ibér:cos. Su. cultura n}axerilal
La romanizacion en Andalucia.

Ciudad y territorio en la Andalucia romana.

La cultura matenal romana.

La crisis def esclavismo romano en Andalucia: La cuitura rurai

Antiguedad tardia en.And:;(ucia: La protofeudaiizacion visigoda Su cultura material.
Laislamizacion de Al Andalus y la cultura material del Estado cordobés

Residuos mozdrabes en Andalucia: ideologia y cultura matenal

Andaltucia de los Taifas al reino nazariy su culiura material.

Lacastellanizacidn de Andalucia y Ja cultura matenal del feudalismo

Conservacion y 7estauracian ae la ceracmica

Conservacion y restauracion cel videio y los elementos de arciiia No Leramicas
Conservacibn y restauracion de metsies

Canservacion y restauracon de nuesd, madera_ teyido y marfil

Conservacion y restauracion de 1a predra

Conservacion, res;auraclon y problematica ae Jos mosaicos

La intervencion arqueologica en el Estado Espanol Su regulanzacion. Estudio (omparado de
las diferentes normauvas autonomicas

Arqueologia y Admrnusiracton en la Comunidad Auténoma de Andalucia Organos centrales
y periféricos Las actividades arqueologicas en Andaiucia: Normatva y Lipos

OPCION 4: ETNOLOGIA
Evoluaion historica de la legisiac:on en materia de Patrimonio Historico. En espec.al, 1a Ley de
13 de Mayo de 1933, ia Ley gel Patrimono histonco Espanocl de 25 de fumo de 1985

Principios generales

Competencias estatales. autdnomicas y locales en materia ce Patrimonio Histonco la Ley de
Museos de la Comunidad Autonoma de Andatucia.

La declaracion de Bienes de interés Cultural: Procedumiento y efectos. El Registro General de
Bienes de Interés Cultural. E! Inventano Generai de 8ienes Muebles. El Censo de los Bienes
integrantes del Patnmonio Do(umenlal El catalogo colectivo de 10s Bienes 'ntegrantes ael
Patrimonio Bibliografico

Los Bienes Muebles integrantes del Patrimonio Histonco. Obligacianes de !os propietarios
Exportacion y salida temporal Derechos de tanteo y retracto Su inadencia en fos Museos.

Los Museos en la tegistaciOn vigente: Su creacidn, titularidad y régimen de gesuon
La creacion del Museo moderno: Museologia, museogratia y arquitectura

El museo como instrumento para la difusion de la.cultura El Museo como centro de
investigacion.

£l Museo suin fondos La expasicion temporai como posible esencia del museo

Concepto de Museo provinaal: Desarrollo hmon(u ¥ situacior actual. Estudia comparado de
los casos itahano, francés y espanot

Origen y evolucion de los Museos espanoles.

Los Museos en Andalucia: Edificios y colecciones.

El coleccionisma privado, antecedentes del Museo: Siglos Xv y X1
€l coleccionismo privado, antecedente det Museo: Siglos XVIi y XVIIIL
£l nacimiento del Museo como institucién publica.

L3 arquitectura oel Musew como disciphina autonoma  Antecedentes historicos y primeros
ejemplos .

Mecanismo de creacion de fos grandes Myseos: Procesos extramusedtes (Lauvre, Vaticano y
British) y desarrollo maximo del colecciomsmo (Prado y L'Ermitage}

Los grandes Museos del siglo XIX

- Aparicion y desarrollo de 0s Museos no de Bellas Artes: Artes Aplicadas, Historia Natural y

Ciencias.
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19.- Los Museos monograficos

20.- ElMuseo del movimtento modecna: Antecadentes, desarcollo y crisys
21 - taadaptacion _de edificios historicos con l:negmuseograﬁzos

22 - Ultimas expenencias museolog:zés y museograficas

23 - Desarrolio ve la upologia dei Museo’ Esquemas distribulivos y orgamizac:on especial

24 - Elementos espaciales de la composicion del Museo a traves de |a historia: Galerias, rotondas, .

salas y gabinetes. Patios. Espacio compartimentado y espacip total.
25.- Lapresencia urbana del Museo: Laimagen de la institucion como elemento de |3 cudad

26.- Cuestiones generales de distribucion y recorrido en el Museo. itinerario integral e itinerarios
parciales. itinerario didactico elemental -

27.- Criterios de seleccion, ordenacion y exposicion de 12 obra de arte en los Museos. Desarrolto
ristérico.

28 - Cuestiones generales sobre 1a visualizacién museisuca de 1a obra de arte: Pintura
29.- "Cuesutrones generales sobre 1a visualizacibn museistica de 1a obra de arte: Escultura.

30.- Cuestiones generalés sobre la visualizacion museisuca de 1a obra de arte: Estampas, dibujos y
grabados.

31 - Cuestiones generales sobre la visualizacion museistica de la obra de are’ Artes aplicadas e
industnales. . . . :

32.- Elcontrol documental de la obra de arte en et Museo

33.- Proteccion de la obra de arte. Concepto de estado primitivo. Conceplo de restauracion.
Concepto de conservacion.

3a.- Conceplo de maestro y escuela. Obras de talter Replica y reproduccidn. Atribucion:
Tratamiento museografico.

35- Laobrano expuesta. Almacenajey moviidad de los fondos.

36.- Climatizacion y ventlacion. Temperatura, humedad y pureza ambiental -
. 37 - Laluz natural en el Museo. Desarrollo histérico y planteamiento técnico

38 flumenaccn art.biGal Fuenteiuminosa Anguio oe.ncaenca Color

39 - La seguridad en |0s Museos Servicios complementarios del Museo: Biblioteca, pubticaciones
y otrod -

40 - Tecricas de animacion y difusion cultural en 10s Museos
A .

41- Desarrolloy estado actual de las leorias evolucionistas.

42 - Laescuelamglesa de Antropologia Social

43 - Laescuela amencanade (uitura y personalidad

44 - £stado actual de las teorias antropoldgicas sobre la relacion entre base economica y
cosmowvision social .

45 - flnacimiento de lols estuag10s antropologicos en Andalucia
46 - £l conceprodeiotkiore Nacaimiento y desarroilo ~
47 - Elestructuralismo clds:co. Claudio Levi-Strauss
448 - Metodolagia etnografica paragl estudio delos oficios poputares
49 . Elregistro fotografico y sonoro en el trabajo de camao
50~ LasQuias ce campo enel trabajo elnografico
51 - Trpologiay distribucion de las habitaciones en cuevas en Andaiucia
S2 - Lasminorias etnicas en Espana
53 - Factores de adaptacion al medio en la arquitectura popular
54 - Lasromerias en Andalucia
§5 - Ef cerdo enla economia doméstica tradicional.
S6- Laelaboracion radicional del pan ’
s7.- El bord.;do de aplicacion y realce enlas vesuduras y ornamentos religiosos andaluces.
5-8 - Pintores costumbristas andaluces: Su valor etnografico
59.- La.<asa patio y el corral de veanos en Andalucia
60.- Antropologia cultural de tas Alpujarras
61 - Literatura popular: Los pliegos de cordel.
62.- Concepciones tradicionales sobre el ciclo vital en A‘ndalu(na.
63.- Lasdescripciones de Andalucia en los (o‘slumbnuas extranjeros.
64.- Elolicio de orfebre y su produccion en Andalucia.
65 - caslecnas del trabajo oei cuero Co:dobanes y guadameces
. ‘66 - Amuletos protecioresde la wida yta fecundidad en Espana
67 - Eloficio de allarero y su produccion en Andalucia
68 - Tipologia y distribucion de tos telares manuales espafoles -
69.- Te(m(as'y prRduCC+ON Cesterasenia P.eru'nsula Iperica

70.- Teonas antropologicas sobre el Carnaval

RESOLUCION de 4 de febrero de 1993, del Instituto
Andaluz de Adminisiracién Poblica, por la que se aprueba
la relacion de aspirantes odmitidos/as y excluidos/as, con
indicacion de las causas y se anuncia la fecha, hora y lugar
de celebracion del primer ejercicio de las pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo Superior Faculfativo, opcién: Le-

- trados/as del Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presi-
dencia (A2021). )

- De conformidad con lo cstablecido en la base 4 de la
Orden de 10 de novicmbre de 1892 de la Consejeria de
Gobernacién, por la que se convocan pruebas selectivas para
el ingresc en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcién:
Letrados/as del Gabinete Juridico de la Consejeria de 1la
Presidencia, (BOJA n2 122, de 26.11), este Instituto

HA RESUELTO

Primero.-Aprobar lés listas de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as a dichas prugbas, en las que se especifica . la
forma de acceso solicitada por los/as mismos/as.

Segundo.-Las -citadas listas guedardn expuestas al piblico
en la sede del Instituto Andaluz de Administracién Pdblica
(M2 Auxiliadora, 13, 41003 SEVILLA), en la sede de la
Consejeria de la Presidencia, c/Monsalves, 8 y 10, 41071
SEVILLA, "en la dependencia de la Conse jeria de Gobernacién,
sita en Pl. Cristo de Burgos, 31, Sevilla y en las sedes de
las Delegaciones de la Consejeria de Gobernacidén de cada
una de las provincias andaluzas.

En ¢l caso dr lus/as excluidos/as ¢ expresan tas
causas  de exclusién, conforme se indica en ¢l Anexo de esta
Resolucidn. ‘

Las letras que aprrecen en las listas ticnen e
significado siguiente:

L.Turno Libre

P.Promocidn Interna

M (S}.Turno de reserva minusvdlidos

M (N).No turno dé reserva minusvédlidos

L 6 P con puntos. Libre o Promocién Interna con
valoracién de servicios previos-

Tercero.- Los/as aspirantes excluidos/as disponen de un
plazo de diez dias, contados a partir del siguiente al de
la publicacién dec esta Resolucion, prara subsanar los
defectos quc hayan mot.ivada Su no admisidn. Es
imprescindible que en el escrito de . subsanacidén sc

consigne: Nimero de instancia {tal como aparece cn los
respectivos Listados); Apellidos y Nombre; D.N.T. y Cuerpo
al que aspira, con indicacién del Cédigo correspondiente,

Los/as “aspirantes que figuren excluidos/as por las
causas . 01,14 y 15 y que no subsanen las deficiencias
indicadas dentro de¢ diche plazo, se incluiran de oficio en
el‘turno libre, (L}, sin valoracién de servicios previos.

Cuarto.-Se convoca a todos/as los/as aspirantes
admitidos/as, para la celebracién del primer ejercicio el
dia 24 de febrero dc 1993, a las 17 horas, en la sede de la
Consejeria de la Presidencia, c/Monsalves, 8 y 10, Sevilla.

Quinto.-los/as opositores/as deberdn presentar DOCUMENTO QUE

‘LO/LA IDENTIFIQUE (DNI, Carnet de Conducir o Pasaporte).

Sexto.-F1 Tribunal, en scsién celebrada ¢l dia 3 de febrero
de 1993, adepta acuerdo por el que se aprueba la valoracién
que figura en las listas, a que se refiere la Base 1.4 de
la Orden de la Convocatoria.

ANEXQ

01 SISTEMA DE ACCESO EN BLANCO

02 CONVOCATORIA EN BLANCO O NO EXISTENTE

03 PROVINCIA DE PRUEBAS NO CONSIGNADA

04 APELLIDOS O NOMBRE NO CONSIGNADOS

05 DNI O PASAPORTE NO CONSTGNADO

06 FECHA DE NACIMIENTO NO CORRECTA O NO CONSIGNADA
07 NO CUMPLE REQUISITO DE EDAD

08 .NO SE CUMPLE REQUIS1TO DE NACIONALIDAD

09 FECHA DE EXPEDICION TITULO SUPERIOR A PLAZO
10 FECHA PRESENTACION INSTANCIA FUERA DE PLAZO
11 INSTANCIA SIN FIRMA

12 INSTANCIA DUPLICADA PARA MISMA CONVOCATORJ
13 NO ESPECIFICA TITULACION EN LA INSTANCIA

14 _ FALTA DE DOCUMENTAC1ON NECESARIA APORTAR

.15 NO EXISTEN ANTECEDENTES EN LA JUNYA DE ANDALUCIA

Cont.ra esla Resolucidn podria interponerse recurso  de
reposicidn, en el plaze de  un mes, -a partir  del dia
siguicente al de su publicacién en el BOJA, ante el Ilmo. Sr.
Directosr del Tnstituto Andaluz de Administracién Publica,
gquien resolverd por delegacién del Excmo. Sr. Consejero de
Gubernacidn.

Sevilla, 4 de febrero de 1993

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién
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‘3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 25 de enero de 1993, por la que se auto-
rizan torifas de agua potable de Cabra del Santo Cristo
(oén). (PD. 321/92)

V|sto la propuesta de revisién de tarifas formulodo por la
Comisién Provincial de Precios de Jaén y en uso de las facultades
que tengo atribuidas por el Decreto 266/88, de 2 de agosto, por
el que se regula el ejercicio de las competencias de la Comy-
nidad Auténoma de' Andalucia en materia de precios autori-
zados,

DISPONGO

Autorizar las tarifas de Agua Potable que a continuacién se
relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Ayuntamiento de Cabra del Santo Cristo Jaén)

CONCEPTO TARIFAS AUTORIZADAS
IVA INCLUIDO

Consumo daméstico

Cuota de servicio

De O m3 hasta 24 m3 trimestre

Mas 24 m3 hasta 45 m3 trimestre

Mds 45 m3 en adelante

318,00 ptos/tnmestre
31,80 ptos/m
47,70 ptas/m3

106, OO ptas/m3

Consumo industrial

Cuota de'servicio

De O m3 hasta 30 m3 trimestre

Mds de 30 m3 en adelante trimestre

106,00 ptos/tnmestre
42,40 ptas/m3
63,60 ptos/m?

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de enero de 1993

JAIME MONTANER ROSELLO ~
Consejero de Ecanomia y Haciendo

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 26 de enero de 1993, por la que se de-
signan municipios de actuocién preferenre de rehabilitocién
en la provincia de Huelva.

El Decreto 238/85 de 6 de noviembre, por el que se regulan
ayvdas para obras de conservacién y mejora de viviendas en
municipios de actuacién preferente en rehabilitacién, modificado
por el Decreto 213/88 de 17 de mayo, establece en su articulo
primero, el requisito de la designacién previa de los municipios
para amparar en los mismos obras de conservacién y mejora de
viviendas y poder solicitar los residentes las ayudas técnicas y
econdmicas que contempla el citado Decreto. En el articulo_se-
gundo se definen las circunstancias que deben concurrir en los
municipios para acceder a esta condicién y el procedimiento pa-
ra la designacion. .

Los municipios de la provincia de Huelva, cuya declaracién
se contiene en esta Orden, se caracterizan por presentar un alto
grado de degrodaaon def parque inmobiliario y unas caracteris-
ticas arquitecténicas de gran interés,

Estas circunstancias hacen aconsejable la intervencién de la
Administracién Auténoma.con objeto de aportar ayuda financiera
y técnica para la solucién de problemas de alojamiento de las
capas sociales mds desasistidas, principales destinatarias de fos
Decretos 238/85 y 213/88.

En su virtud, a propuesta de la Direccién General de Arqui-
tectura y Vivienda, previa peéticién expresa de los Ayuntamientos
e informe favorable de la Comisién Provincial de la Vivienda de
Huelva, por esta Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero: Se designan para el programa anual de 1992, en
la provincia de Huelva los siguientes municipios de Actuacion Pre-
ferente en Rehabilitacidn a los efectos de los Decretos 238/85 y
213/88, sobre ayudas para obras de conservaciéon y mejora de
viviendas.

El Almendro
Cartaya
Isla Cristina

Segundo: Los particulares interesados en obtener los bene-
ficios establecidos en los Decretos 238/85 y 213/88 para las
obras de conservacién y mejora de sus viviendas, dispondran del
plazo de dos meses desde la publicacién de la presente Orden
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para presentar sus
solicitudes ante los Ayuntamientos respectivos.

Tercero: La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.

Sevilla, 26 de enero de 1993

JUAN JOSE LOPEZ MARTOS
Consejero de Obras Piblicas y Transportes

limos. Sres.: Viceconsejero, Secretario General Técnico, Director
General de Arquitectura y Vivienda y Delegado Provincial de la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

ORDEN de 26 de enero de 1993, por la que se esta-

blecen las cuantias méximas de presupuesto de contrata y

" de las subvenciones en las actuaciones de rehabilitocién aco-
gidas a los Decretos que se citan,

La disposicién Adicional Segunda del Decreto 213/88 de 17
de mayo, por el que se modifican determinados articulos del De-
creto 238/85, de 6 de noviembre en el que se regulan las ayudas
para las obras de conservacién y mejora de viviendas en Muni-
cipios de Actuacién Preferente en Rehabilitacion, dispone que
podrdn modificarse las cuantias maximas.de las presupuestos de
contrata y de las subvenciones reguladas por los articulos 5° y
6° del citado Decreto.

.En virtud de esta disposicién y con la finalidad de actudlizar
los valores que no se modifican desde ‘el afio 1990, aun cuando
los médulos estatales si se han incrementado cada afio, ast como
con el objetivo de apoyar las estrategias que fija el Plan Andaluz
de Vivienda para este Programa en los diferentes aspectos,
social, técnico y territorial y en.virtud del articulo 41 del Decreto
119/92 de 7 de julio, se hace necesario aumentar los topes md-
ximos de los presupuestos de contrata, para adecuarlos a los
costes de ejecucién en las dreas urbanas. Por todo ello, por esta

Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero: Se fijan las cuantias maximas del presupuesto, asi
como la de la subvencién segin que las actuaciones se en-
cuentren en Municipios pertenecientes a las dreas prioritarias,

* preferentes o en los demés Municipios de Andolucia, de acuerdo

con los valores siguientes:

Presupuesto maximo Presupuesto méximo Cuantio mdxima
de Contrata adecua. estructural  de la Subvencién

Areas R

Prioritarias 1.300.000 1.900.000 650.000
Areas -

Preferentes 1.200.000 1.800.000 &00.000
Demds Municipios de

Andalucia 1.100.000 1.700.000 550.000

Segundo: La presente orden serd de aplicacién en las actuo-
ciones que se promuevan en Municipios designados de Actuacién
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Preferente en Rehabilitacién a partir de la publicaciéon de la pre-
sente Orden.

Tercero: Se autoriza al Viceconsejero para que dicte las ins-
trucciones que se estimen necesarias para la ejecucion, desa-

rrollo y cumplimiento ‘de la presente Orden, que entrard en vigor”

el dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 26 de enero de 1993

JUAN JOSE LOPEZ MARTOS
Conssjero de Obras Piblicas y Transportes

limos. Sres.: Viceconsejero, Secretario General Técnico, Director
General de Arguitectura y Vivienda y Delegados Provinciales.

RESOLUCION de 11 de diciembre de 1992, de la Dele-
gacién Provincial de Cérdoba, por la que se hace piblica la
apertura del plazo de presentacién de solicitudes para la
adjudicacién de viviendas en la provincia de Cérdoba.

La Comisién Provincial de Vivienda de Cérdoba, para dar
cumplimiento a lo establecido en. el articulo 4° del Decreto
413/1990 de 26 de diciembre, sobre odiudicacién de viviendas
de promocién puiblica, acordé abrir el plazo para la presentacién
de solicitudes de adjudicacidn de los grupos de viviendas que a
continuacién se indican, promovidas por la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes: ‘

N° Expediente: CO-88/610-V.
Municipio: Santaella.

N° viviendas: 25.

Plazo: Dos meses.

N°. Expediente: CO-88/02-AS.
Municipio: Puente Genil. -
N° viviendas: 17.

Plozo: Un mes.

Llas solicitudes se retirarGn y presentardn en los Ayunta-

mientos citados, durante dicho periodo y en las horas que por el .

mismo se determine.

Los datos relativos a la superficie de las viviendas y condi-
ciones-generales de cardcter econdmico, que rigen la cesién en
régimen de arrendamiento se encuentra a disposicién de los inte-
resados tanto en el Ayuntamiento del Municipio donde se ubican
las viviendas, como en la Delegacién en Cérdoba de la Conse-
jerdla de Obras Piblicas y Transportes, sita en calle Tamds de
Aquino n° 1, 9° planta.

'Cérdobo, 11 de diciembre de 1992.— El Delegado, Luis
Moreno Castro.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 25 de enero de 1993, por la que se esta-’
blece un nuevo plazo de opcién para-la integracién en los
regimenes esfatutarios de la Seguridad Saocial, del personal
a que se refiere el Decreto que se cifa.

El Decreto 44/19390, de 19 de febrero, ‘B.0O.J.A. nQ 21, de 9
€ marzo), regulé el procedimiento de “integracién en los
regimenes estatutarios de la Seguridad ' Social, del personal
laboral fijo que prestase servicios en Instituciones y Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, previendo en su
Disposicién Final que la Consejeria de Salud dictaria las
disposiciones que fuesen necesarias en desarrollo de lo
establecido en el citado Decreto. N
A tal efecto, se aprob6é la Orden de 19 de junio de 1.990
(B.0.J.A. n2 53, 'de 26 de junio, y correccién de errores B.O.J.A.
no 56, de 6 de julio), en la que se establecié el régimen de
opciones de integracién, en cuanto a su ambito, Llérminos- y
condiciones aplicables a las mismas.

Practicamente ultimado el proceso de integracién del
personal a que se refiere el Decreto 4471990, la Comisioén
Paritaria constituida con arreglo a lo previsto en el articulo 5
"in fine" de la Orden de 19 de junio de 1990, acordd solicitar de
la Consejeria de Salud la apertura de un nuevo plazo de
presentacién de instancias para aquellos interesados que,
pudiendo haber ejercitado el derecho de opcién dentro. del Plazo

_establecido en la precitada norma, no lo hicieron, debido a la

concurrencia de circunstancias de caracter excepcional que se lo
impidieron.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me confiere el
articulo 44.4 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la
Administracién de la Comunidad Auténoma, con el ihforme favorable
de la Consejeria de Gobernacién,

DISPONGO

ARTICULO UNICO. - .

. 1.~ El personal a que se refiere el Decreto 4471990, de 19
de febrero, que pudiendo haber solicitado su integracién en los
regimenes estatutarios de la Seguridad Social, de conformidad con
lo previsto en la Orden de 19 de junio de 1990, no lo hizo dentro
del plazo establecido en la misma, podra formular su opcién
individual en el plazo de 30 dias naturales, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden, én
los modelos de solicitud que se acompafian como Anexos.

2.~ Las mencionadas solicitudes seran resueltas en los
términos y condiciones de la Orden de 19 de junio de 1990, si
bien la 1ntegracién de este personal surtird efectos a partir del
dia siguiente a aquel en el que finalice el plazo de presentacién
de instancias previsto en el apartado anterior.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el “Boletin Oficial de la Junta de Andalucia”.

Sevilla, 25 de enero de 1993

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA Y TORNERO
Consejero de Salud
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ANEXO |

GERENCIA PROVINCIAL DEL S.A.S. EN

APELLIDQS Y NOMBRE:

DNiA: T

DOMICILIO:

LOCALIDAD Y PROVINCIA: . TELEFONO:

HOSPITAL Q INSTITUCION SANITARIA DONDE PRESTA SERVICIOS: .

CATEGORIA LABORAL.

MARQUE CON “X° LA SITUACION EN QUE SE ENCUENTRA INCLUIDO:

. 0 MEDICO JERARQUIZADO DE MEDICINA GENERAL
O URGENCIA HOSPITALARIA {JMEDICO DEL SERVICIO DE URGENTIA
[JFACULTATIVO ESPECIALISTA

[JMEDICINA GENERAL

"QESPECIALISTA DE CUPO
(0 "AD PEHSONAM

{J ESPECIALISTA JERARQUIZADO

[JAYUDANTE DE EQUIPO

(O PERSONAL TITULADO SUPERIOR NO SANITARIO )

(O PERSONAL PROCEDENTE DE LOS CENTROS REGIONALES DE TRANSFUSION SA’NGUIN(A

[ PERSONAL PROCEDENTE DE liOS CENTROS DE DIALISES

[ PERSONAL PRO(.EDENIE DEL LXTINGUIDO SERVICIO DE ACCID&NILS Ot ;I;.ABAJO Y ENFERMEDADLE S PROFESIONALLS
O PERSONAL QUL PR[ISIA Sus sthnaog ENELLAISN

O PERSONAL CAHORAL 11O POR SENTLNCIA O RESOLUCION ADMINISTRATIVA HEMES

[0 PERSONAL LABORAL | HO PROCLEOLNTE DE OTROS ORGANISMOS INTEGHADOS t X (L $.A . ESPECINIQUESE EL ORGANISMO

Fecha.

. . {Firma}

DIRECTOH GERENTL DeL SLRVICQIO ANDAL UZ DE SALUD



T W

Sevilla, 9 de febrero 1993 . - - BOJA nim. 14

Pagina nom. 903

~ ANEXO ||

Ceruficacion de Servicios previos

INstItulo O Servicio, Ministenio, Organismo o Corporac:on Numero DN/

Primer Apeilido ' - | Sequnao Apellido Nomore “

Desuno ) Localdad Provincia
Servicios prestados en categoria ) Desde ) Hasta. | Total Categoria {con 1.5S. de la
{con 11.55. de ia Sequndad Social) o Vincuio i Sequndad Sociel) a nivel de
can Cuerpo, ticala, ptaza o-planulla - m proporaonal (fuera 11.55. de
(Fuera 11.55 de la Seguridad Sodial) Dia |. mes | ado | Dia mes | amno .| Dia Mes | Ado

1a Segqunidad Social)

: . o
Certifica la exactitud de 103 datos anteriores, Que concuerdan, <on los antecedentes Odrantes en esta sefatura

_de ..

£l tete de Personal o el Director Provinaatl
0 el Gerente O Director ge la Institucion
Sanitaria (segun proceaa)

(1) En 11 5S. Seguraad Soaal

e tstatulano propietanc

1. Estatutarno interind

EE. tstatutario eventual .

L. Contrataao 1aboral tuera itss seguadad $ocat
FC funcionario ae carrera

Fl. funcaonario ae empleo interino
+E f unclonarno ae empleoc eventual
CL.  Contrataao taboral

CA  Contratado sQministrativo .

Medios ge pruetda admilidos en aerecno Pard ¢l vds de prestddion de sefvicio no 10fMaii adds aocumentsdimente

ti jete de Perydnal 0 et Liredior Provinial .
R 0 el Gerente 0 Director ae ld Institucion - - N
- ) ’ Sanitana (segun procedaal

.de 19

. ..de 1y

(2) Se acompanaran LO10COPIAs. (EALIMONIOS O \OPNAY 4UTONZadas J€ ldy NOMINAY. FeCbOy Histdy T PIYO O wuaslquier LIFO documenty Que Jdcrearte ¢l ubono ol

INteresado de las relnbuciones satistechas duranie o perudo de Lempd a freconu er
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EXPONE

Que habiendo formulado opcidn de integracion al amparo de lo establecido en el Decreto 44/90
y Orden de desarrollode ... ha optado por integrase en el:

ESTATUTO JURIDICO DE PERSONAL MEDICO €OMO (2) .oooiie et FR
Que no desempena ninguna otra actividad pablica o privada por la que perciba remuneracion
alguna que sea incompatible con la percepcion del Complemento Especifico, en los términos
previstos por la Ley 53/1984, renunciando a ella, si viniera desempenandola, antes del dia en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes establecido en la Orden antes citada.

SOLICITA
La percepcion del Complemento Espeélfnco que corresponda, de acuerdo con el sistema

retributivo previsto en el Real Decreto Ley 3/1987. de 11 de Septiembre, y Acuerdo de Consejo
de Gobiernode 11 de Abriide 1989.

Flrn{Sdo:

ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL S.A.S.

(1) Especiticar Institucidn 0 Centro Sanitano
(2) Indiquese categona de integracon solicitaga
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

" RESOLUCION de 15 de octubre de 1992, de lo Dele-
gacién Provincial de Huelva, por lo que se hace publica la
concesién de ayudas piblicas institucionales y subvenciones
para la Atencién al Menor.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 18.5 de lo Ley
3/1991, de 28 de diciembre, de Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1992 esta Delegacién Provincial,
ha resuelto hacer piblicos las Ayudas Pablicas Institucionales y

Subvenciones, concedidas al amparo de la Orden de la Conse- .

jeria de Asuntos Sociales de 10 de enero de 1992, por la que
se establecen las normas reguladoras de lo Convocatoria de
Avyudas Piblicas Institucionales para la Atencién al Menor durante
el ejercicio 1992 que a continuacién se relacionon y en las
cuantias que se indican.

FINALIDAD - IMPORTE

EENEFICIARIO .
DIPUTACION PROVINCIAL® BOONCMICO- FAMILIARES . 11.000.000. -
AYUNTAMIENTO DE HUELYA ECONCMICO-FAMILIARES 7.000.000. -
AYUNTAMIENTO VALVERDE QNO. PROG. ACTIV. Y SERVICIOS 300.000.-
AYUNTAMIENTO BERROCAL - - 500,000.~
AYUNTAMIENTO NERVA - . . 600.000.-
AYUNTAMIENTO ZALAMEA LA REAL " . - 500.000.-
ASOCIACION TIERRA NUEVA HUELVA * - " 2.550.000.-
CRUZ ROJA ESPARDLA - - - 2.000.000. -
RELIGIQOSAS SAGRADO CORAZON - . N 1.200.000.-
AYUNTAMIENTO CARTAYA - . - 400.000. -
AYUNTAMIENTO AYAMONTE - . . 300.000.-
AYUNTAMIENTO EL CERRO ANDEVALO * " " 300.000.-
AYUNTAMIENTO LEPE - . . 400.000. -

- AYUNTAMIENTO ALMONTE - " . 400.000.-
AYUNTAMIENTO ROCIANA DEL CDO.  * . " 400.000.~
RELIGIOSAS SAGRADO QORAZON  OBRAS OUNSERVAC. y MANTENIMIENTO 1.444.277.-

" AYUNTAMIENTO AROCHE PROG. ACTIV. Y SERVICIOS 300.000.-

* AYUNTAMIENTO BOLLULIOS CDO. . - " 300.000.-

Huelva, 15 de octubre de 1992.- El Delegado, José Luis
Herndndez Gonzdlez.

RESOLUCION de 16 de oclubre de 1992, de la Dele-
gacién Provincial de’Huelva, haciendo’ poblica la-relacion de
Ayudas @ Asociaciones e Instituciones sin Gnimo de lucro de
la zona de actuacién del Plan Barriadas de Actuacién Prefe-
renfe en Marismas del Odiel, correspondiente a 1992.

la Orden de 10 de Enero de 1992, de la Consejeria de
Asuntos Sociales, regula lo concesién de Ayudas Piblicas en ma-
teria de Borriadas de Actuacién Preferente.:

Una vez resuelta la concesién de las ayudos, por la presente
"Resolucién se da publicidad a las mismas segin anexo.

Los Beneficiarios de las ayudas quedan obligados a justifi-

carlas, de conformidad con lo establécido en el Decreto 149/88

de 5 de abril, por el que se aprueba el Reglomento de Inter-
vencién de la Junta de Andalucia.

Huelvo, 16 de octubre de 1992 - El ‘Delegado, Jose Luis

Herndndez Gonzo|ez

ANEXO

BENEFICIARIO FINALIDAD IMPORTE

Asoc. de Vecinos "Marismas del Odiel® Actividades 1.950.500.-
Asoc. "La Alegria® Mujeres para el Desarrollo - 700.000. -
Asoc. Soc-Cult. Gitana "Romano Drom™ - - 4.810.448.-
Examo Ayuntamiento de Huelva i 8.600.000.-
Relig.Sagrado Corazon-Coleg.Virgen de Belén - + 1.510.000.-
Asoc. “Tierra Nueva de Huelva® - 2.240.873.-
Fund. Hnos. Cbreros de Maria-Ciudad de ].os Nifos - 606.473.-
Colectivo Juvenil “ALHAMI™ - 666.422. -
Asoc. de Vecinos “Cardefias-Las Salinas” - 1.394.727.-
A.P.A. Ooleg.Nac.Mixto "Principe de Espafa” " .236.500.-
Asoc. de Vecinos "Virgen de Belén® - 1.979.057.-
Asoc. Deport. "Las Colonias-Marismas del odiel®” " 905.000.-
Colectivo Juvenil "ALHAMI® Equipamiento 27.103.-
Asoc. de Vecinos "Marismas del Cdiel® - A 647.100.-
Asoc. de Vecinos "Cardefias-Las Salinas® - 326.473.-
Asoc.Deport. "Las Oplonias-Parismas del Odiel” " 170.000Q.-
Fund. Hnos. Gbreros de Maria-Ciudad de los Niflos " 1.500.000.-
Relig.Sagrado Corazdn-Coleg.Virgen de Belén - 8.169.274.-
Relig.Sagrado Corazon-Coleg.Virgen de Belén " 455.250.-
Asoc, "La Alegria” Mujeres para el Desarrollo - 80.500. -
A.P.A. (bleg.Nac.Mixto "Principe de Espaia® - 124.300 .-

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

CORRECCION de error de lo Orden de 5 de octubre de
1992, por la que se reconoce, califica y dispone la ins-
cripcion en el Registro de Fundaciones Privadas de cardcter
Cultural 'y Artistico, Asociaciones y entidades andlogas de
Andalucia, de la Fundacién Cultural Privada denominada
José Manuel Lara. (BOJA nim. 111, de 31.10.92).

Advertido error en la Orden de 5 de octubre de 1992, por
la que se reconoce, colifica y dispone la inscripcién en el Registro
de ‘Fundaciones Privadas de cardcteér Cultural y Artistico, Asocia-
ciones y Entidades andlogas de Andalucia de la Fundacién Cul-
tural Privada denominada «José Manuel Larax», procede publicar
la oportuna rectificacién en el sentido que a continuacién se ex-
presa:

En lo pagina 9.174, pérrafo 1° de Hechos:

Donde dice: «Con fecha 3 de enero de 1992, cmte el
lustre Colegio de Barcelona, D. losé Batista Montero- Rnos

Debe decir: «Con fecha 3 de enero de 1992 y ante el No-
tario del Hustre Coleglo de Barcelona, D. José Batista Montero-

. Rios...

Sevilla, 15 de enero de 1993

‘4. Administraciéon de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA
EDICTO (PP. 81/93).

Don Miguel Sanz Septién, Secretario de la Sala de lo Con-

tencioso-Administrativo de Granada.

Hago Saber: Que en cumplimiento del Articulo 60 de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, se hace puiblico
que, en providencio de esta fecha, esta Sala ha admitido a
trémite el Recurso Contencioso-administrotivo interpuesto por la
Federacion Andaluza de Coza confra el acto administrativo
dictado por la Consejeria de Agricultura y Pesca, Orden de
4.9.92 por la que se modifico la de 25.6.91 sobre regulacién de
la coza en la Comunidad Auténoma de Andolucia y se prorroga
el ploze para presentacién de los planes técnicos de caza.

Recurso Nimero 2385 de 1992 Seccién 1°.

Se advierte que la insercién de este anuncio sirve de empla-
zamiento a las personas o cuyo favor deriven derechos del
propio acto administrativo y aquéllas que tuvieren interés directo
en su mantenimiento para que, si lo desean, se personen hasta el

momento en que hayan de ser emplazadas para contestar a la
demando, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley
regulodora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

' Granado, 8 de enero de 1993.- El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM, NUEVE DE
SEVILLA

EDICTO (PP. 232/93). =N

‘Elfla Magistrado- Juez del Juzgado de Primera Insfonua
Numero Nueve de Sevilla.

Hace Saber: Que en este luzgado de mi cargo, b0|o el
nimero 00713/1991 3 P, se siguen autos de Pr. ej. hip. mob. p.
s. d. a. hip. nav., a instancia del Procurador D. Manuel Pérez
Perera, en represemocién de Banco Hipotecario de Espoiia, S.A.,-
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contra José Acevedo Moreno y Juana Moreno Vdzquez, en re-
clamacién de cantidad, en cuyas actuaciones se ha acordado
sacar a la venta en primera y puiblica subasta, por término de
veinte dias y precio de su avallo, lals) siguientels) fincals) embar-
gadals! a llal demandado/a D/D°. José Acevedo Moreno y
Juana Moreno Vazquez:

Urbana. Vivienda unifomiliar entre medianeras, de una sola
plonto construida sobre la parcela de terreno seficlada con el
ndmero treinta, al sitic de La Arboledilla, parte bc|o en término
municipal de Bormujos.

La parcela ocupa una superhcie de doscientos treinta y un
metros con veinticuotro decimetros cuadrados.

la vivienda ocupa una superficie construida de noventa y
nueve metros con cuarenta y cuatro decimetros cuadrados, y Ofil
de ochenta y cuatro metros con treinta decimetros cuadrados,
estando el resto de la superficie dedicada a espacio libre.

La vivienda se compone de porche, salén, baiio, distribuidor,
cocing, dlacena, comedor y dos dormitorios.

Sus linderos son los siguientes: por_su frente, con caile en
proyecto, abierta a la finca matriz; y por la derecha, izquierda
y fondo, con la finca matriz, de la que se segregd.

Inscrita en el Registro de la Propiedad nimero seis de Sevilla,
al folio 104, del tomo 367, libro 53 de Bormujos, finca n® 3.542,
inscripciones 19y 2°.

La subasta tendrd lugar en la Solo de Audiencia de este
Juzgado, sito en Sevilla, Calle Alberche, 4 Bda. E! Juncal e!
préximo dia 14 de abril de 1993 alas 11 horas, para el supuesto
que resultase desierta la primera subasta, se sefiala para que

tenga lugar la segunda el préximo dia 10 de moyo de 1993 a
las 11 horas, en las mismas condiciones que la primera, excepto
el tipo de remate que serd del setenta y cinco por ciento del de
la primera; y, caso de resultar desierta dicha segunda subasta,
se celebrard una tercero, sin sujecién a tipo, el dia 2 de junio de
1993 a las 11 horas, rigiendo para la misma las restantes condi-

ciones fijadas para la segunda. Si por causo de fuerza mayor no.

se pudiera celebrar el dia sefalado, se llevarg a cabo el si-
guiente dia hdbil, todo ello con arreglo a las siguientes condi-
ciones:

Primero. El tipo del remate serd de 7.500.000 pesetas, que
es el sefialado en la escritura de hipoteca como valor de ta-
sacion, no admitiéndose postura que no cubran las dos terceras
partes del avalio.

Segundo. Para poder tomar parte en la licitacién deberan
los licitadores consignar previamente en la mesa del Juzgado el -

Resguardo de Ingreso en la Cuenta Provisional, clave de cuenta
4053, Banco Bilbao-Vizcaya, Oficina 6013 de calle Alcalde Juan
Ferndndez de esto Ciudad del ‘veinte por ciento del tipo del
remate.

Tercero. Podrén hacerse posturas por escrito, en pliego ce-
rrado, desde el anuncio de la subasta hasta su celebracién, de-
positanda en la mesa del Juzgado, junto con aquél, el Resguardo
de Ingreso correspondiente. .

Cuarto. Sélo el Ejecutante podrd hacer el remate en calidad
de ceder a un tercero.

Quinta. Se reservardn en depdsito a instancia del acreedor
las consignaciones de los postores que no resultaren remotantes
y que la admitan y hayan cubierto el tipo de la subasta, a efectos
de que, si el primer adjudicatario no cumpliese lo obligacidn,
pueda aprobarse el remate a favor de los que le sigan por el
orden de sus respectivas posturas. La consignacién del precia de
remate se hard dentro de |os ocho dias siguientés a la apro-
bacién del remate.

Sexto. Los titulos de propiedad, suplidos por certificacién del
Registro, se encuentran de manifiesto en la Secretario del
Juzgado, debiendo los licitadares conformarse con ellos, sin que
puedan exigir otros.

Séptimo. las cargos y gravémenes onteriores y los prefe-
rentes, si los hubiere, al crédito del actor, quedardn subsistentes
y sin cancelor, entendiéndose que el rematante los ocepto y
queda subragado en la responsabilidad de los mismos, sin desti-
norse a su extincién el precio del remate.

Y para que conste y surta los efectos como notificacion de
lo misma a cuantos deseen participar en la subasta y a las partes
en el procedimiento se expide el presente.

Dado en Sevillg, doce de enero de mil novecientos noventa
y tres.— El Secretario.

EDICTO (PP. 233/93).

Elfla Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia
Numero Nueve de Sevilla.

Hace Saber: Que en este Juzgado de mi cargo, bojo el
nimero 01158/1991 4 C, se siguen autos de Pr. suma. hip. art.
131 L. Hipot., a instancia del Procurador D. Luis Escribano de la
Puerta, en representacién de Banco Hipotécario de Espaiia, S.A.,
contra José Ldpez Daza y Cormen Martin Barrera, en reclo-
macién de canfidad, en cuyas actuaciones se ha acordado sacar
a la venta en primera y piblica subasta, por término de veinte
dias y precio de su avaldo, lalsi siguiente(si fincals) hipotecadas
por los demandadofa D/DA. José Lépez Daza y Carmen Martin
Barrera:

Urbana. Vivienda unifamiliar en Cantfillana, al sitio de la So-
ledad, con frente al Este a calle sin nombre y sin nimero de
gobierno. Consta de dos plantas, la baja distribuida en salén
comedor, cocina, salita, aseo, cochera y patio y la planta alta
en tres dormitorios, cuarto de bafid y terraza, con una superficie
construida de ciento veintiocho metros y diez decimetros cua-
drados y 0til de ochenta y nueve metros y sesenta decimetros
cuadrados.

Inscrita en el Registro de la Propiedad de Lora del Rio, al
Tomo 513, Libro 102, de Cantillana, Folio 22, Finca Registral n®
6878, Incripcién 19,

La subasta tendrd lugar en la Sala dé Audiencia de este
Juzgado, sito en cf Alberche, n® 4 el préximo dia cinco de mayo
a las doce horas, para el supuesto’ que resultase desierta la
primera subasta, se sefialo para que tenga lugar la segunda el
préximo dia siete de junio a las 12 horas, en las mismas condi-
ciones que la primera, excepto el tipo de remate que serd de
setenta y cinco por ciento del de la primera; y, caso de resultar
desierta dicha segunda subosta, s¢ celebrard una tercera, ‘sin
sujecién a tipo, el dia siete de junio a la misma hora, rigiendo °
para la misma las restantes condiciones fijadas para la segunda.
Si por causa de fuerza mayor no se pudiera celebrar el dia se-
fialado, se llevard a cabo el siguiente dia hdbil, todo ello con
arreglo a las siguientes condiciones:

Primero. El tipa del remate serd de 7.520.000 pesetas, de-
terminado en la escritura de préstamo, no admitiéndose postura
que no cubran las dos terceras. partes del avalio.

Segundo. Parc poder tomor parte en la. licitacién deberdn
los licitadores consignar-previamente en la meso del Juzgado el
Resguardo de Ingreso en lo Cuenta Provisional, clove de cuenta
4053, Banco Bilbao-Vizcaya, Oficina 6013 de calle Alcalde Juan
Fernandez de esta Ciudad del veinte por ciento del tipo del
remate.

Tercerc. Podrdn hacerse posturas por escrito, en pliego ce-
rrado, desde el anuncio de la subasta hasta su celebracién, de-
positando en la mesa del Juzgodo, junto con aquél, el Resguardo
de Ingreso carrespondiente.

Cuarto. Sélo el Ejecutante podré hacer el remate en calidad
de ceder a un tercero.

"Quinto. Se reservardn en depdsito a instancia del acreedar
las consignaciones de las postores-que no resultaren remotantes
y que lo admitan y hayan cubierto el tipo de la subasta, a efectos
de que, si el primer adjudicatario no cumpliese la obligacién,
pueda aprobarse el remate a favor de los que le sigan por el
orden de sus respectivos posturos.

Sexto. Los titulos de propiedod; suplidos por certificacién del

"Registro, se encuentran de manifiesto en la Secretoria del

Juzgado, debiendo los licitadores conformarse con ellos, sin que
puedan exigir otras.
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Séptimo. las cargas y gravémenes anteriores y los prefe-
rentes, si los hubiere, al crédito del actor, quedardn subsistentes
y sin cancelar, entendiéndose que el rematante los acepta y
queda subrogado en la responsabilidad de los mismos, sin desti-
narse a su extincion el precio del remate.

Octavo: La consignacién del precio se haré en ocho dias
siguientes a.la aprobacién del remate.

.Y para que conste y surta los efectos oportunos, asi como
nofificaciéon de la misma a cuantos deseen participar en la su-
basta y a las partes en el procedimiento se expide el presente.

Dado en Sevilla, catorce de enero de mil novecientos no-
venta y tres.— El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. ONCE DE
SEVILLA :

EDICTC. (PP. 234/93).

Dofia Maria José Pereira Maesire, Magistrada—-Juez del
Juzgado de Primera Instancia nom. Once de Sevilla Hago saber:
Que en este Juzgado se siguen autos de Procedimiento Judicial
Sumario de la ley de 2 de diciembre de 1872, bajo el nim.
471/91 ainstancias del Banco Hipotecario de Espaiia S.A. repre-
sentado por el Procurador Dan Manuel Pérez Perera contra Don
Juan José Martinez Vilar y Adelina Gago Casal én los cudles se

ha acordado sacar a piblica subosta por término de quince dias

los bienes que luego se dirdn, con las siguientes condiciones.
Se ha sefialado paro que tenga lugar el remate en primera
subasta, el préximo dia 5 de abril de 1993, a las trece horas en

la Sala de Audiencia de este Juzgodo por ¢l fipo de 8.820.000 -

pfos.

Para el supuesto de que resulrcre desierta la primera, se ha
sefialado para la segunda subasta el préximo dia 3 -de mayo de
1993 a las trece horas en la Sala de Audiencia de este Juzgado
can rebaja del 25% del tipo que lo fue para la primera.

Si resultare desierta la segunda se ha sefidlado pora la
tercera subasta, el proximo: dio 7 de junio de 1993 a los 13
horas en la Sola de Audiencias de este Juzgado, sin sujecién a fi-

po. :

En las subastas primera y segunda no se admitirdn posturas

que sean inferiores a las dos terceras partes del fipo.

Para tomar parte en cualquiero de las tres subastas, los lici-
tadores deberdn consignar previamente el 20% del tipo para ser
admitido a licitacién, calculdndose esta cantidad en la tercera
subasta respecto del tipo de la segundo. -

"Los titulos de propiedad de los inmuebles subastados se en-
cuentran suplidos por las correspondientes certificaciones regis-
trales, obrantes en autos, de manifiesto en Secretaria del
Juzgado para que puedan examinarlos los que deseen tomar
parte en la subasta, entendiéndose que todo licitador los acepta
como bastantes, sin que pueda exigir ningin otro, y que las
cargas y gravdmenes anferiores y preferentes ol credito del
actor, si las hubiere, confinuardn subsistentes y sin cancelar, en-
tendiéndose que el adjudicatario las acepta y queda subrogado
en la necesidad de satisfacerlas, sin desintarse a su extincién el
precio del remate. -

Podrdn hacerse posturas en pliego cerrado.

En caso de que hubiere de suspenderse cualquiera de las
tres subastas, se trasladard su celebracién, a la misma hora, pa-
ra el inmediato dia hdbil siguiente, con exclusion del sdbado.

Se devolverdn las consignaciones efectuadas por los partici-
pantes en la subasta, salvo la que corresponda al mejor postar,
que se reservard en depdsito como garantia del cumplimiento de
la obligacién, y en su caso, camo parte del precio de las ventas.

Si se hubiese pedido por el acreedor hasta el mismo mo-

mento de la celebracién de la subasta, también podrén reser-

varse en depdsitd las consignaciones de las participantes que asf
lo acepten y que hubieren cubierto con sus ofertas los precios de
la subasta, por si el primer adjudicatario no cumpliere con su
obligacién y desearan aprovechar el remate de los atros pos-
tores, y siempre por el orden las mismas.

BIENES OBIJETO DE SUBASTA

«Urbana nimero treinta y tres. Vivienda C situada en lo

planta baja, tipo B del complejo denominado Comunidad de Pro-
pietarios Huelva 2, al sitio conocido por Bellavista, en Corrales,
Término de Aljaraque (Huelval. Forma parte del Bl. C que es el
situado o la derecha del Complejo, visto este desde su frente por

. lo calle Bl Greco. Inscripcion Folio 164, del Tomo 1.238, libro 31

de Aljaraque, finca nom. 2.370, incripcién-49.

Sevilo, 15 de enero de 1993.— La Magistrada-Juez, Lo

“Secretaria.

IUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM TRECE DE
SEVILLA

EDICTO. (PP. 228/93).

Dofia Rosario Marcos Martin, Magistrada Juez de: Primera
Instancia nim. Trece de Sevilla, En virtud del presente, hago
saber: Que en el procedimiento judicial sumario del articulo 131
de la ley Hipotecaria que se tramita en este Juzgodo con el
nimero 336/?1-1° a instancia de Banco Exterior de Espafig, S.A.
representado por el Procurador Don Manuel Pérez Perera contra
buques hipotecados por Don Francisco Crespo Pomares y Dofa
Modesta Carmona Escane, se ha acordado proceder a la venta
en piblica subasta por término de veinte dias, por primera, se-
gunda o tercera vez en su coso, y sin perjuicio de la facultod que
le confiere la ley a la parte actora de interesar en su momento
la adjudicacion, de los buques que al final se describen bajo las
condiciones siguientes:

« Que los subastas tendrdn lugar en la Sala de audiencias de
este Juzgado a las doce de su mafianad.

La primera por el tipo pactado, el dia 3 de mayo:

La segunda, por el 75% del referido tipo, el dia 28 de mayo,

La tercera, sin sujecidn. a tipo, el dia 25 de junio, si en los.
anteriores no concurren licitaciones ni se solicita la adjudicacién.

Que sale a licitacién por la contidad que se expresard no
admitiéndose posturas inferiores al tipo de 1° y 29 subasta, pu-
diéndose redlizar el remate en calidad de ceder a un tercero.

Paro tomar parte en la subasta deberdn los licitadores con-
signar previamente en el Juzgado o Establecimiento publico des-
tinado al efecto en concepto de fianza para la primera el 20%
del tipo pactado, para la segunda y tercera el 20% del tipo de
elias, esto es, el 75% de su tasocién, sin cuyo requisito no serdn
admitidos.

Se hace constar que podran efectuarse posturas por escritoi
en sobre cerrado, pero consignando al presentarlo ante el
Juzgado el tanto por ciento indicado para cada caso, lo que
podrdn verificar desde el anuncio hasta el dio respectivamente
sefialado.

los autos y la cerfificacién del Regosrro de la Propiedad a
que se refiere la regla 4° del articulo 131 de la Lley Hipotecaria
se encuentran de manifiesto en Secretaria entendiéndose que to-
do licitador acepta como bastante la titulacién y que las cargas
o gravamenes anteriores y los preferentes, si los hubiere, al
crédito de lo porte actora continuaran subsistentes, enten-
diéndose que el rematante los acepta y queda subrogado en la
responsabilidad .de los mismos sin deshnorse a su extincién el
precio del remate.

Si por causa de fuerza mayor tuviera que suspenderse
alguna de las convocatorias de subasta, se entenderd sefalada
su celebracién para el dia habil inmediato o la misma hora.

BIENES OBJETO DE SUBASTA

A) Buque Birbiricho. Motopesquero de altura, casco de
madera, eslora entre perpendiculares: 23 m., manga de fuera a
fuera: 6,43 m., puntal de construccién: 3,45 m, T.R.B. 131,68, de
500 H:P. de potencia prapulsiva instalada.

_Inscripcién: En el Registro Mercantil y de Buques de Huelva,
foho 214, Tomo 48 General, Llibro 27 de la Seccién de Buques,
Hoja ndm. 1552, inscripcién 2° de hipoteca.

Igualmente quedé anotada la hipoteca en el Registro de
Bugues de la Comandancia de Marina de Huelva, Folio 1452,
Lista 3°.

B)Buque Freipesca Cuatro. Pesquero, eslora entre perpendi-
culares 3,30 m, manga 6,415 m., puntal 3,559, T.R.B. 157,69,
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TN 71,79 centésimas. Provisto de un motor diesel, marca
Boudom de 400 c.v. tipo DV-8, HR, n° 590212.

inscripcién: En el Registro Mercantil y de Buques de Huelva, -

folio 53, Tomo 49 General, Libro 28 de la Seccién de bugues,
Hoja 1562, inscripcién 5° de hipoteca.

Igualmente quedé anotada la hipoteca en el Registro de
Buques de la Capitania del Puerto de Huelva, al folio 1555, de
la lista 3°.

Las expresadas hipotecas tienen rango de primera.

Tipo Bugue Birbiricho: 65.250.000 ptas.
Tipo Buque Freipesca Cuatro. 100.125.000 ptas.

Caso de no poderse verificar, servird el presente de notifi-
cacién a los deudores.

Sevilla, 12 de enero de 1993

TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL PRIMERO
ANUNCIO de requisitoria para su anulacidn.

Don José Ferndndez, hijo de Romdn y de Gregoria, natural
de Pozo Alcédn, nacido el 13.4.71, domiciliado dltimamente en
Pozo Alcén, calle Carrizalejo nim. 47 (Granadal, procesado en
la Causa nim. 19.18:91, por un presunto delito de Insubordi-
nacién, deberd comparecer ante el Tribunal Militar Territorial
Primero, Seccién Segunda, sito en el Paseo de Reina Cristina 5 y

"7 6° planta de Madrid en el plazo de quince dias, bajo apercibi-

miento de ser declarodo rebelde.
Se ruega a las autoridades civiles y militares la busca y
captura de dicho individuo.

Madrid, 19 de ensro de 1993.- El Secretarid Relotor. .

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA-
- RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Dele-
gacién Provincial de Granada, por la que se anuncia la con-
tratacién directa de asistencia técnica, (PD. 344/93).

La Delegacién de Economia y Hacienda en Granada de con-

formidad con lo establecido en el art. 9 aptdo. a) del Decreto

1005/74 de 4 de abril, modificado por R.D. 2917/83 de 19 de
octubre y articulos concordantes de la Ley de Contratos del
Estado, invita a cuantas empresas estén interesadas en la adjudi-
cacidn directa del contrato de asistencia técnica que se indica.

Denominacién: Servicio de Remision de Notificaciones
Presupuesto de contrato: Un millén setecientas mil (1.700.000 IVA
y demds impuestos incluidos)

Duracién del contrato: Nueve meses {abril-diciembre 1993)
Examen del expte.: Ei expte estard o disposicién de los intere-
sados en la Secretaria General de esta Delegacién, sita en Cf
Tablas 11 y 13, los dias laborables, excepto sdbados, de nueve
a catorce horas,

Plazo y lugar. de presentacién de proposiciones: Hasta las trece
horas del dia 15 de marzo, en el Registro General, sito en C/
Tablas 11 y 13 de Granada.

Documentacion a presentar por los licitadores: La indicada en el
epigrafe 8 del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.
Abono del anuncio: Por cuenta del adjudicatario.

Gronada, 26 de enero de 1993.— EI Delegado, Pedro
Miguel Serrano Ledn.

RESOLUCION de 26 de enero de. 1993, de la Dele-

gacién Provincial de Granada, por la que se anuncia la con-
fratacién directa de asistencia técnica, (PD. 345/93).

La Delegacién de Economia y Hacienda en Granada de con-
formidad con lo establecido en el art. 9 aptdo. a} del Decreto
1005/74 de 4 de abril, modificado por R.D. 2917/83 de 19 de
octubre y articulos concordantes de la Ley de Contratos del
Estado, invita @ cuantas empresas estén interesadas en la adjudi-
cacién directa del contrato de asistencia técnica que se indica.

Denominacién: Limpieza y Aseo

Presupuesto de contrato: Tres millones doscientas mil (3.200. OOO
IVA y demds impuestos incluidos)

Duracién del contrato: Nueve meses (abril-diciembre 1993)
Examen del expte.: El expte estard a disposicién de los intere-
sados en la Secretario General de esta Delegacion, sita en C/
Tablas 11 y 13, los dias laborables, excepto sdbados, de nueve
a catorce horas.

Plazo v lugar de presentacién de proposiciones: Hasta las trece

horas del dia 15 de marzo, en el Registro General, sito en C/
Tablos 11 y 13 de Granada.

Documentacién a presentar por los licitadores: La indicada en el
epigrafe 8 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
Abono del anuncio: Por cuenta del odiudicororio

Granada, 26 de enero de 1993.— El Delegado, Pedro
Miguel Serrano Leon.

RESOLUCION de 26 de enero de 1993, de la Dele-
gacién Provincial de Granada, por lo que se anuncia lo con-
tratacién directa de asistencia técnica, (PD, 346/93).

La Delegacién de Economia y Hacienda en Granada de con-
formidad con lo establecido en el art. 9 aptdo. a) del Decreto
1005/74 de 4 de abril, modificado por R.D. 2917/83 de 19 de
octubre y articulos concordantes de la Ley de Contratos del
Estado, invita a cuantas empresas estén interesadas en la adjudi-
cacién directa del contrato de asistencia técnica que se indica.

Denominacién: Vigilancia y Seguridad

- Presupuesto de confrato: Dos millones novecientas sesenta y

cuatro mil {2.964.000 IVA y demds impuestos incluidos)
Duracién del contrato: Nueve meses (abril-diciembre 1993)
Examen del expte.: El expte estard a disposicion de los intere-
sados en la Secretaria General de esta Delegacidn, sita en C/
Tablas 11 y 13, los dias laborables, excepto sdbados, de nueve

_ a catorce horas.

Plazo y lugar de presentacién de proposiciones: Hasta las trece
horas del dia 15 de marzo, en el Registro General, sifo en )
Tablas 11 y 13 de Granada.

Documentacién a presentar por los licitadores: Lo indicada en el
epigrafe 8 del Pliego de Cldusulas Administrativas Porhculores
Abono del anuncio: Por cuenta del adjudicatario.

Granada, 26 de enero de 1993.- El Delegado, Pedro
Miguel Serrano Ledn.

RESOLUCION de 27 de enero de 1993, de la Dele-
gocién Provincial de Sevilla, por la que se ariuncio la contra-
tacién directa de asistencia técnica que se cita.
(PD. 347/93). .

La Delegacién Provincial de Economia y Hacienda acuerda
llamar a consulta e invitar o cuantas empresas puedan estar inte-
resadas en la adjudicacién directa de la asistencia técnica que.
se especifica. .

Expediente: 2/1993
Denominacién: Contrato Administrativo de As.stencna Técnica pa-
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ra el mantenimiento de los cuotro ascensores sitos en la Dele-

gacién Provincial, Edificio Urbis, C/f Alboredo 18-20, y C/ Rosario

9-11, Sevilla.

°resupuesto de contrata: Un millén qumce mil pesetas (1.015.000
~ ptas) IVA y demds impuestos vigentes.

Plazo de ejecucién: Nueve meses (periodo | de marzo a 31 de

diciembre de 1993)

Exposicién del expediente: Los phegos de Cléusulas Administra-

tivas Particulares y de Prescripciones Técnicas, estardn a dispo-
sicién para su examen en la sede esta Delegacién de Economia
y Hacienda de Sevilla, sita en Edif. Urbis, C/Albareda 18 y 20,
Secretaria General 3° planta, durante los dia laborales excepto
sébados dentro del plazo de presentacién de proposiciones
desde los 9 o' 14 horas.

Plazo de presentacién de proposiciones:- 10 dias hdbiles desde
el siguiente o la publicacién en el BOJA ‘terminondo a las 14
horas.

Lugar de presentacion de proposiciones: En el Registro General
de esta Delegacion Provinciol, sito en Edificia Urbis C/ Albareda
18 y 20.

Documentacién a presentar por los licitadores: La indicada en el
Pliego de Clausulos Administrativas Particulares.

Abono del anuncio: El importe del presente anuncio serd por -

cuento del cdludncctono

Sevilla, 27 de enero de 1993.— Froncisco- Javier de Soto
Chazarri.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA®

" CORRECCION de errores a la Resolucién de 1 de junio
de 1992, de la Delegacién Provincial de Cédiz sobre adjudi-
cacién definitiva de obra en la Provincia por el sistema de
adjudicacion directa. (BOJA nim. 67, de 16.7.92).

Correccién de errores a la Resolucién de 1 de junio de
1992, de la Delegacién Provincial de Educacién y Ciencia de
Cddiz, por la que se hace puiblica la adjudicacién definitiva de la
obra realizada por Controtacién Directa (BOJA nim. 67, de 16
de julio de 1992).

Lo Linea. Reparaciones varias en C.P. «Ntra. Sra. de la Paz».

Se adjudica o' la Empresa Construcciones Mengo, S.L., por im- -

porte de 15.200.000 ptas.

Donde dice:

Resolucién de 1 de junio de 1992
Debe decir:

Resolucién de 11 de junio de 1992

Cddiz, 21 de septiembre de 1992

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. INSTITUTO MUNICIPAL
DE DEPORTES

ANUNCIO de concurso. (PP. 2415/92).

Conforme a lo resuelto por el Escmo. Consejo de Gobierno
en sesion celebrada el dia 21 de diciembre de 1992, se convoca
concurso publico para contratar la realizacién de los servicios
que a conlinuacién se detallan para lo que no se requiera apro-
bocién superior alguna.

Durante el plazo previsto para la presentacién de plicas,

podrd consultarse el expediente en la dependencia que se indica
y efectuarse la presentacién de las mismas en eI lugar que se
expresa. .

Expte. n°: 402/92.

Dependenao Instituto Municipal de Deportes (Secaon de
Administraciénl, Avda. Kansas City, s/n.

Organo y fecha de aprobacién: Excmo. Consejo de Go-
bierno, sesién de 21 de diciembre de 1992.

Servicio objeto del concurso: Servicio de limpieza en las ins-
talaciones deportivas municipales.

Presupuesto limite: 38.750.000 ptas. I.V.A. incluido.

. Plazo de ejecucién; Desde la firma del contrato hasta el 31

de diciembre de 1993.

Solicitud de la documentacién: Seccién de Administracién del
Instituto Municipal de Deportes.

Presentacién de plicas: En el Registro General del Instituto
Municipal de Deportes, sito en Avda. Kansas City, s/n, durante
los 20 dias habiles siguientes a la publicacién de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Personos admitidas a lo opertura de plicas: Acto Pdblico.

Fecha, hora y lugar: A las 12,00 horas en la Sala de Juntas
del Instituto, al dia siguiente habil al de finalizacién de presen-
tacién de proposiciones, y en su caso al dia siguiente hébil si
fuera sébado.

Fianzas y garantias: Fianzae provisional: 775.000 ptas.

Definitiva: 1.550 000 ptas.

Clasificacién exigida: Grupo Ill, Subgrupo: ninguno, Cate-
goria: B. N

Modalidad de financiacién y pago: Et importe del servicio se
financiard en la forma prevista en los Pliegos de Candiciones.

Plazo de validez de la proposicién: Tres meses.

‘El importe de los anuncios relativos a este concurso serg de
cuenta del adjudicatario.

El Secretario del Instituto.

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

vecinode ......... con domicilioen ......... telf. .........

. enterado del servicio, presupuesto, pliego de clausulas administa-

tivas particulares y demds documentos aprobados para la reali-
zacién del servicio de vigiloncia y seguridad en las instalaciones
deportivas municipales, anunciado en el Boletin Oficial de la Pro-

vincia nim. ........ . defecha ......... , los acepta en todas
su partes y se compromete a efectuar dicho servicio por el precio
de len letro y ndmeros),

que representa una baja.del ...% respecto ol tipo de lictacién.

Lugar, fecha y firma

. EL SECRETARIO-DEL INSTITUTO

AYUNTAMIENTO DE. CORDOBA
ANUNCIO (PP. 300/93).

Cumplidos los tramites legales y lo dispuesto en los apar-
tados 2 y 3 del Articulo 25 del Reglamento de Contratacién de
las Corporccnones Locales, anuncia las siguientes subastas:

Primera subasta )

Objeto: Remodelacién de la plaza de $an Nicolds

Tipo de licitacion: 82.928.554,00 ptas.

Plazo de ejecucién: 6 meses

Consignacién  presupuestaria: Subvencién Junta Andalu-
cia—~Operacién Centro. Partida 6.4322.61101

Garantia provisional: 1.659.571,00 ptas.

Clasificacién del contratista: Grupo G-6 Categoria d

Segunda subasta

Objeto:. Nuevo alumbrado en Io Plaza de San Nicolds y
otras

. Tipo de licitacién: 8.455.844,00 ptas.

Plazo de ejecucién: 2 meses

Consignacién presupuestaria: Subvencién Junta  Andalu-
cia~Operacién Centro. Partida 6.4322.61101

Garantia provisional: 169.117,00 ptas.

Plazo, lugar y hora de presentacién de proposiciones: En
sobre cerrado que deberd ser lacrado y sellado hasta las doce
horas del dia en que se cumplan los veinte dias hébiles, contadas
a partir del siguiente hdbil al de la publicacién de este edicto en
el BOE en la Unidad de Contratacion.

Apertura de plicas: A las diez horas del dia habil siguiente
de la terminacién del plazo de presentacién de proposiciones en
lo Scla de Comisiones de estas Casas Consistoriales.

Cérdoba, 26 de enero de 1993.— El Alcalde.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 9 de diciembre de 1992, de la Di-
reccién General de Industria, Energio y Minas, por la que se
autoriza la instalacian de uns subestacién denominada Al-
monte y se declara su utilidad pablica, en el términa muni-
cipal de Almonte (Huelva) (PP. 2432/92).

ANTECEDENTES DE-HECHO

Primero. Lo empresa Compaiia Sevillana de Electricidad,
S.A., solicité con fecha 10 de febrero de 1992, en la Delegacién
Provincial de Huelva de la Consejeria de Economia y Hacienda,
Autor:zocnon Adm|n|strcnvo y Dec|oroc1on de Unlldod Pubhco ' Pg-

munnupol de Almonte {Huelva), cuya findlidad es atender la de- _

manda de energio en la zona y mejorar la calidad de servicio.

Segundo. De acuerdo con el articulo 9 del Decreto 2617/
-1966, de 20 de octubre,.que regula el procedimiento para el
“otorgamiento de Autorizacién Administrativa en materia de insta-
:laciones eléctricas, y el articulo 10 del Decreto 2619/1966, de

20 de octubre, que desarrolla la Ley 10/1966, de 18 de marzo,
sobre expropiacién forzosa. y servidumbre de poso, y' que :
aprueba el Reglomento de expropiacion forzosa y sonciones en .
materia de instalaciones- eléctricas, se sometid el expediente a :
informacién publica, BOJA nim. 25 de 24.3.92; BOP de Huelva -

nim. 83 de 10.4:92; y Diario Huelva-Informacién de 10.3.92.

"Tercero. Con fecha 30 de abril de 1992, la empresa Com- '

pania de Electricidad del Condado, S.A., presentd un escrito en
el que manifestaba su oposicién a la concesién de Autorizacién
Administrativa para las citadas instalaciones a la empresa Com-
paifa Sevillana de Electricidad, S.A.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Direccion General de Industria, Energia y Minas

es competente para conceder la solicitoda Autorizacién segun lo
dispuesto en el articulo 7° del citado Decreto 2617/1966, de 20
de octubre, Reales Decretos 1091/1981, de 24 de abril, y 4164/
1982, de 29 de diciembre, sobre traspasc de funciones y ser-
vicios de la Administracién del Estado a la Junta de"Andalucia en
materia de industria, energia y minas, Decreto del Presidente de
la Junto de Andalucia 223/1990, de 27 de julio, sobre reestructu-
racién de Consejerias y Decreta 411/1990, de 11 de diciembre,
sobre estructura orgdnico de la Consejeria de Economia y
Haciendo.

Segundo. No procede aceptar la peticién de la Compaiiia
de Electricidad del Condado S.A., por los siguientes motivos:

1. No se oprecian 1mped|mentos técnicos que desoconsejen
lo autorizacién de lo insfalacién.

2. Dicha subestacidn es necesaria para mejorar la calidad
de servicios en lo zona.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general

aplicacién, esta Direccién General de Industria, Energia y Minas, .

o propuesto del Servicia de energia,
RESUELVE

Auterizar a lo empresa Compaiiia Sevillana de Electricidad

S.A., la instalacién de una subestacién A.T. 66/20 KV deno-

minada «Almonte» cuyas caracteristicas principales serén:

Subestacion:

" Tipo: Exterior-interior.
Potencia: 15 MVA, )
Relacién de transformacion: 66/20 KV,

Declarar ‘en concreto la utilidad poblicd de la instalacién
eléctrica que se autoriza, a los efectos sefalados en la Ley 10/
1966, de 18 de marzo, sobre expropiacién forzosa y servi-
dumbre de paso para instalaciones eléctricas y en su Reglamento
de oplicacién, aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de oc-
tubre.

La citada instalacién no podrd entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con lo aprobacién de su pro-
yecto de ejecucién, previo cumplimiento de los tramites que se
sefalan en el Capitulo IV del Decreto 2617/1966, de 20 de
octubre, debiendo solicitarse la indicada oprobacién en-un plazo
maximo de 9 meses. Caso de no ser factible lo anteriormente
expuesto se procederd por el peticionario de la autorizacién, o
cumplimentar lo que para concesidn de prérrogas se ordena en
el Capitulo IV del Decreto 1775/1967, de 22 de julio.

Contra la presente Resolucién, que.no pane fin a la via admi-
nistrativa, podrd interponer recurso de alzada, por conducto de
esta Direccién General, ante el Excmo. Sr. Consejero de Eco- |
nomia y Hacienda, en el plazo de quince dias contados a partir
del siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo esta-

“blecido en los articulos 49 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
" Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma de An-
© dalucia y 122.1 y 4 de la ley de Procedimiento Administrativo,

de 17 de julio de 1958, modificada por ley 164/1963, de 2 de
diciembre.

Sevilla, ? de diciembre de 1992.~ El Director General, Julio

Alba Riesco.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Sevilla, de
canvocatoria para el levantamiento_de actas previas a la
ocupacién de determinadas fincas afectadas por el Anexo
X1l ol proyecto de autorizacian de instalaciones red de distri-
bucién de gas natural a industrias en Sevilla. (PD. 337/93).

Por Resolucién de la Delegocién Provincial de Economia y
Hacienda de Sevilla, de 25 de enero de 1993, se autorizé a
ENAGAS, S.A. el «Anexo Xl al Proyecto de Autorizacian de Ins-
talaciones Red de distribucién de gas natural a industrias en Se-
villo», previa lo correspondiente informacién publica. Dicha
oprobacidn, de ocuerdo con lo dispuesto en el orticulo 13 de la
Ley 10/1987, de 15 de junio, de disposiciones basicas pora un

_ desarrollo coordinado de actuaciones en materia de combus-

tibles gaseosos, lleva implicita la necesidad de ocupacién de los .
bienes y derechos afectados. Al propio tiempo, lo declaracién de
utilidad piblico y urgencia en la ocupacién viene determinada
por lo dispuesto en el articulo 10 de la precitada Ley; siéndoles
de aplicacion el procedimiento de urgencia que determina el ar-
ticulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzoso de 16 de diciembre
de 1954. -

En su virtud, esta Delegacién Provincial, en cumplimienta de

- lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa,

ha resuelto convacar a los titulares de bienes y derechos afec-
tados para que comparezcan en el Ayuntamiento de Alcald de
Guadaira, donde radican las fincas ofectadas, como punto de
reunién para, de conformidad con el proced|m|ento que esto-
blece el citado articula 52, llevar o cabo el levantamiento de
actas previas a la acupacién, y si procediera, el de las de ocu-
pacién definitiva.

Todos los interesadas, asi como las personas que sean fitu-
lares de cualesquiera clase de derechas o intereses sobre las
bienes- afectados, deberdn acudir personalmente a ‘represen-
tados por personas debidamente autorizada, aportando los do-
cumentos acreditativos de su titularidad y el dltimo recibo de la
Contribucién, pudiéndase ocampanar, a su costa, de sus peritas
y un Notarig, si lo estiman oportuno.

Los levontamientos de actas_tendrdn lugar en el Ayunto-
miento de Alcald de Guadaira el dia 11 de marzo de 1993.

El orden de levantamiento se comunicard a cada interesado
mediante la opartuna cédula de citacidn individual, significdndose
que esta publicacién se redliza igualmente a los efectos que de-
terming el articulo 80.3 de la Lley de Procedimiento Adminis-
trativo, en los casos de titular desconocido o paradero ignorado.

En el expediente expropiatorio, ENAGAS, S.A., asumird la
condicién de beneficiaria.

Sevilla, 3 de febrero de 1993.- El Delegado, Javier de Soto
Chazarri.
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESQLUCION de 18 de enero de 1993, de la Dele-
gacién Provincial de Huelva, por la que se cita para el levan-
tamiento de actas previas a la ocupacién a los prapietarios
afectados en el expediente de expropiocién forzosa de las
obras que se citan. - :

Por Resolucién de la Direccién General de Obras Hidrdulicas
de fecha 3 de diciembre de 1991, se ordené la iniciacién del
Expediente de Expropiacién del Proyecto de «infraestructura Sa-
nitaria del Subsistema Piedras (Huelva). Proyecto de Abasteci-
miento a Lepe y La Antilla» y con fecha 1 de diciembre de 1992,
esta Direccién General ordena de nuevo a esta Delegacién, la
iniciacion del expediente de expropiacién del Proyecto que nos
ocupa, el Médificado n° 1.

En acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, se de-
clara de urgencia, a efectos de aplicacién del procedimiento que

_regula el articulo 52 de la vigente Ley de Expropiacién Forzosa
'y 56 y siguientes de su Reglamento, la ocupacién de bienes y
derechos afectados de expropiacién del citado proyecto.

A tal efecto, esta Delegacién, ha resuelto convocar a los
titulares de derechos que figuran en la relacién que se une como
anéxo a esta Resolucién, para que comparezcan en el Ayunto-
miento dé Lepe, los dias 22, 23, 24 y 25 de febrero de 1993 y
1,2 y 3 de marzo de 1993, de 10 a 13 horas, al objeto de
proceder al levantamiento de las Actas Previas a la Ocupacién
de las fincas afectadas y trasladarse posteriormente al terreno si
fuese necesario. .

A dicho acto deberdn asistir los propietarios o interesados,
personalmente o por medio de Apoderado Notarial, para actuar
en su nombre, aportando los documentos registrales acredito-
tivos de su titularidad y los recibos delos dos dltimos afios de
contribucién, pudiendo hacerse ocompaiiar si lo estima oportuno
de Perito o Notario.

Los interesados, asi como las personas que siendo fitulares
de derechos o intereses directos sobre los bienes afectados,
podran formular alegaciones por escrito en el plazo de 15 dias
ante esta Delegacién Provincial de la Consejeria de Obras Pu-
blicas y transportes, en cumplimiento de lo establecido en el ar-
ticulo 17-1° del Reglamento, con objeto de subsanar posibles
errores padecidos al realcionar los bienes afectados por la ur-
gente ocupacién.

Huelva, 18 de enero de 1993.- El Delegodo, Diego Romero
Dominguez. - ’ :

RELACION QUE SE CITA

SUPERFICIE
POLIGONO  PARCELA PROPIETARIO AFECTADA X2, .
RAMAT, CONEXTON A1 ABASTEOTMIENTO 4 CARTAYA

1 164 Juana Crus Feria y 1 hermano 1.400
7 163 Juan Fernfndes Cordero 1.200

T 166" Jusn Joo§ Rowero Alverez y 1 herwano : 1,200

1 138 Manuel Géues Wuriel 1.250

1 137 Bella Ovando Garofa ' 800

1 131 Bella Ovendo Gerofs 1.100°

RAMAL DE LEPE Y LA ANTILLA

1 287 Rosario Aguaded Santos . T00 .
1 . 194 Patrocinio Morgado Mora 3.450

i 193 Antonio Gonzfles Rosa . 800

1 192 Juana Josefa Rodrfgues Alvares 850

-7 169 Antonio Ponoe Fermindes 1,150

7 170 Mat{es Sinches Oria 25

7 I ntonia Martfn Gémez | . ’ 1,250

T 172 Juan Camacho ¥oreno ’ 650

7 m Xanuel Martfn Nartfn ) "450

i 176 .Juan Randrer Prieto . ' 1,050
7 175 Gongalo Camacho Contrera 400 -
1 182 Cristino Pence Muriel - -600

1 181 Josefa Kuriel Muriel 350

9 127 Nanuela Acosta Bueno 1,500

9 129 Aymtamiento de Leps - ' 950

9 130 Adolfo Verwno Bueno 2.150

9 132 _ _ Dlego Rodrigues. Santona . 1.010

9 . 133 Joe§ Rodrfguez Kolina 1.750

: SUPERFICIE

POLIGONO  PARCELA PROPIETARIO APECTADA 2.
9 199 Kercedes de Villablanca 275
9 201 Diseminado (Villabaquits) - ' . 315
9 202 Fidel Rodrfgues S4nches ' 515
9 203 Jos$ Gémes Ovando - 2,150
Zons urbana - 3150
n 662 \Juan Jos& Rojas Moriohs y 2 hermanos 3125
11 9037 Camdno 60
n 236 Manuel Odmes Rodrfgues . 1.240
n 238 Manusl Cordero Rodrigues 560
11 239 Menuel Corderc Farmfndes . : 750
11 240 Manuel Santana Bufs , 950

11 242 Joa$ Oonzflex Ramfres ) 505 ..

11 243 Joa& Conzfles Bau{m ’ 25
11 249 Franoieoo Conzfler Ofmex . 1.960
1 250 ntonlo Bojaa Gonéflex 900
11 251 Manueél Gémer Muriel 1.900
11 252 Franoisoo Ponoe Santana 550
11 . 253 Mtonio Morgado Mora 420
1 255 Jusn Gonzilez farcfa - 2,320
1 258 Cristobal Ponos Muriel . 480
n 259 Cayetano Crus Dfas ) 1.650
11 260 Aywmtamiento de Lepe -25
1 554 °  Gahriel . 2,350
17 '555 Franoisoo Clenfuegos Acedo 1.290
11 556 Manuel Cristo Giraldes ’ 1.360
1 560 Rafasl Bueno 960
11 563 Jos§ Bueno Pristo ' 930
n o, 564, Patrooinio Camacho Povea - 34420
Urb. de Pinares ds Lepe ’ ' 10.250
1n . 645 . Karino Bantans Martfn y 2 herwanos 3.010
11 627 Manuel Niool&s Gongfles Garofa T 480
11 628 Manuel ¥ora Rodr{gues ) 140
11 629 José Rodrfguer Ortfx - 430
11 630 Antonio Camacho Prieto 1.050
1 631 Maxuel Morales Lépes . 230
1 632 Manuel Gonz&les Leiva . " 25
11 655 Mntonio Velas Camacho 25
11 653 Coral Lépes Cortés L 1.800
1 505 Juan Camacho Jiménesz ’ 400

n -’ 504 José Ramfres Rodrfguez - 450
11 651 Franoisoo Ferméndes Camacho y 3 950
11 499 Pranoisco Fernéndes Camacho y 3 250

RESOLUCION de 20 de enero de 1993, de la Dele-
gacién Provincial de Cédiz, por la que se sefala fecha para
el levantamiento de aclas previas a la ocupacién en las
obras del proyecto que se cita. (2-CA-163).

Lo Direccién General de Infraestructura y Servicios del Trans-
porte de la Consejeria de Obras Publicas y transportes en fecha
15.10.92, ordené la iniciacién del expediente de expropiacién
forzosa de los bienes y derechos necesarios para.la ejecucién}
de las obras del proyecto clave: 2-CA-163 «Acondicionamiento
de la carretera C-441, desde lebrijo a Sanlicar de
Barrameda» .

Las obras del citado proyecto estdn incluidas en los presu-
puestos de la Junta-de Andalucia, entendiéndose por ello-im-
plicita la declaracién de utilidad piblica, habiéndose, ‘asimismo,
declorado de urgencia la ocupacién de los bienes y derechos
afectados por el referido proyecto, a efectos de aplicacién del
procedimiento que regula el art. 52 de la Ley de Expropiacion
Forzosa y 56 y siguientes de su Reglamento, por acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Junto de Andalucia de fecha
17.11.92. ’ . .

En su consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en el
parrafo 2° del art. 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa, se
hace saber a los afectados de las fincas que se relacionan, que
deberdn personarse en el Ayuntamiento que en anexo se indica,
en la fecha y hora asimismo relacionadas, para sin perjuicio de
trasladarse al terreno, intervenir en el levantamiento del acta
previa a la ocupacién de su finca, advirtiéndole que en dicho
acto podrd hacer uso de los derechos que al efecto determina el
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mencionado art. 52 en su parrafo 3°, como también, que de-
berdn aportar a dicho acto los documentos acreditativos de sus
derechos y el Ultimo recibo de la contribucién. _
Los interesados, asi como las personas que, siendo titulares
de algin derecho o intereses econdmicos directos sobre los
bienes afectados, podrdn formular por escrito ante esta Dele-
gacién Provincial hasta el dia seficlado para el levantamiento de
las actas previas, alegaciones a los solos efectos de subsanar
posibles errores y omisiones que se hayan podido padecer.

RELACION QUE SE CITA

4-MARZO-93 st

AYUNTAMIENTO: LEBRIJA

FINCA HORA PROPIETARIOS SUPERF. M2.
1 10,00 D, Diego Alba Cordero . 275
2 "o D. Jeslis Alba Cordero 380
3 10,30 D. Rafael Vidal Sénchez " 6.350
4 "o D® Luisa Caro Andrades 1.849
5 11,00 D Francisca Caro Andrades 1.102
6 " D. Salvador Zambrano Falcén 990
7 11,30 D. José Mufioz Bernal 220
8 " D. Antonio Pérez Bolafios . 940
DIA: 9-MARZ0-93 .

AYUNTAMIENTO: TREBUJENA

FINCA HORA PROPIETARIOS SUPERF. M2.
g 10,00 D. Juan Bustillo Vega 3.355
10 " D. Modesto Cabral Romero . . 500
11 10,30 D. Francisco Vega Vega . 830
12 11,00 - D® Antonia Caballero Sdnchez 485
13 " D. Antonio Campos Chamorro 435
14 11,30 D. Joaquin Caro Romero 200
18 10,30 D. Francisco Vega Vega 1.586
DIA: iO—l‘IARZO—Qf!

AYUNTAMIENTO: TREBUJENA

FINCA HORA PROPIETARIOS SUPERF. M2.
15 10,00 D. Miguel Tejero Villagran 100
16 " D. Francisco Vega Gdmez 1,125
17 10,30 D? Juana L&pez Arana 7.577
17 A " . D. Antonio Lépez Arana 8.022
17 B 11,00 D. Manuel Lopez Arama 1,352
20 " D. Felipe Galan Truaho 4.675
DIA: 11-MARZO-93

AYUNTAMIENTO: TREBUJENA

EINCA HORA PROPIETARIOS SUPERF. M2.
19 10,00 D. Antonio Armenta Bautista - 2.254
21 " D. Antonio Armenta Bautista 1.573
22 10,30 I.A.R.A. 26.150
23 " D. Antonio Rosal Moremo 45,497
24 11,00 D. Antonio Pérez Luna 32.423
25 " D. Esteban Pruafio Bustillo 1.080
26 11,30 D. Antonio Ledn Manjon 8.890
DIA: 16-MARZO-93

AYUNTAMIENTO: SANLUCAR BDA.

FINCA HORA PROPIETARIOS . SUPERF. M2.
27 10,00 D. Manuel Gonzélez Manzaner 4,548
28 " D. Francisco Amuedo Rodriguez 856
29 10,30 D. Juan A, Ldpez Castellano 203
30 " D. José rodriguez Amuedo 1.100
31 11,00 D. Miguel Bardall ’ 330
32 " _ D. José Villalba Zoza 536
33 T 11,30 D. Francisco Sinchez 770
34

" D. José Ballen Guillén : 928

DIA: 17-MARZO-93

AYUNTAMIENTO: SANLUCAR BDA.

FINCA HORA PROPTETARTOS SUPERF. M2.
35 10,00 D. Miguel Infante Boz 1.892
36 " D. José Ahumada Jaramillo 473
37 10,30 D. Sebastian Rivero Rojo 231
38 " D. José Gonzéilez Robles . 170
39 11,00 D. José Virdan Ortega 225
40 " D. Luis L8pez Castellano 1.315
.41 11,30 D. Manuel Gonzilez Ruiz 1.193

Cadiz, 20 de enero de 1993.— El Delegado, Alfonso Lépez
Almagro.

RESOLUCION de 25 de enero de 1993, de la Dele-
gacién FProvincial de Cordoba, por la gue se seiala fecha
para el levantomiento de actas previas o lo ocupacién en
expediente de expropiacién forzosa de la obra que se cita.

(JA-2-CO-145). :

Con fecha 10 de agosto de 1992, la Direccién General de
Carreteras, ha resuelto la iniciacién del Expediente de Expro-
piacién Forzosa para la ejecucién de la obra JA-2-CO-145.
«Acondicionamiento de la C-327 de Anddjar a Lucena, Tramo:
Interseccidn con la N-432 de Badajoz a Granada, en el casco
urbano de Baenar, considerandose de aplicacién en el art. 52
de la Ley de Expropiacién Forzosa de 16 de diciembre de 1954,
al haberse declarado de urgencia por €l Consejo de Gobierno
de la Junta en su sesidn del dia 23 de junio de 1992,

En consecuencia, esta Delegacidn ha resuelto convocar a los
titulares de derechos que figuran en la relacién que se une como
anexo a esto resolucidon, para que camparezcan en el Ayunta-
miento respectivo en el dia y horo que se indico, al objeto de
proceder al levantamiento de las Actas Previas a la Ocupacién
de los fincas afectadas y trasladarse posteriormente al terreno si
fuese necesario. .

A dicho acto deberan acudir los afectados personalmente o
a través de su representante legal y aportando los escrituras de
Propiedad y el dltimo recibo de la contribucién, pudiendo hacerse
ocompafiar si lo estima oportuno y a su costa, de su perito o de
un Notario. )

Segin el art. 56.2 del reglamento de 26 de abril de 1957,
los interesados asi~como las personas ‘que con derechos e inte-
reses econdmicos directos sobre los bienes afectados se hayan
podido omitir en la relacién adjunta, podrdn formular por escrito
ante esta Delegacién hasta el dia sefialado por el levantamiento
del Acta previa, alegaciones a los efectos sélo de subsanar po-
sibles errores u omisiones, pudiendo examinar el plano parcelario
y demds documentacién en la Delegacién Provincial de la Conse-
jeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia.

Cérdoba, 25 de enero de 1993.— El Delegado, Luis Moreno
Castro.

FINCA PROFPIETARIOS CLASE _SUPEREI | IIA y
Ne . DOKICILIO TERRENO CIE.M2™ | HORA
3 Hermenos Onieva Ariza = 8-2-93

Natalio Rivas, 3. BAENA. Olivar "16.783 10,30
4 Heredercs de José Oleno. Alfonso Bicefio
Baena, 4. ALBENDIN ¢ 6
7 | Hermanos Jiménez Garcia
Natalio Rivas,28. BAENA - 130
16 D. José Zamora Cano
Plaza Sta. Maria, 8. ALBENDIN b 510
17 DA Concepcidn Ariza Rosales _
Natalio Rivas,3. BARMA. b 13.380
18 Excma. DIPUTACION PROVINCIAL [E CORDCBA| 8-2-93
Plaza Colén, s/n.CORDOBA. - - 11,30
.
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NCA PROPIETARIOS
i it S | Epm me R momenos Sug, | ool my
19 D. Francisco Garcja Santiago 48 Hermanos Jiménez Garcia
Antonio Aguilera, 4. ALEENDIN . 8.110 . Natalio Rivas, 8. BAEMA. . 4.485 . -
20 D. Francisco Ortega Cano 49 l-ﬁcs. D8 Elvira Cabezas Saavedra -
Nueva, 5. ALBENDIN. 730 - Ruiz Frias, 6. BAEMA. - 265 -
: ) : {iarro Tienda | 12-2-93
22 D. Francisco Caflete Montes b :::sm:; ::]' 11. BARNA. Olivar 140 10,30
Cantero, 13. ALBENDIN. - 3.445 - :
R S1 D. José Baena Rojano
23 D. Clemente Gonzalez Alvarez . - 105 -
Galan, 11. BAENA.
Luque, 14. ALBENDIN. . 2.255 - -
) 52 y | D. José Ruentes Galin 140 12-2-93
2 Hdos. de D3 Francisca Galvez Alvarez - 8-2-93 . Ruiz Frias, 5. BARNA. - 3.445 11,30
Plaza Espafia, 8. BARNA. Tierra Calmd 4.720 12,30 :
25 | Wemmenos Jiméner Carcia 8-2-93 S4. | AYUNTAMIENTO [E BASNA - 3.140 -
Natalio Rivas, 28, BAENA, Olivar 1.990 12,30
S5 Hermanos Jiménez Garcia
26 | D3 Caxmen Aranda Berguilics Natalio Rivas, 28. BAENA. - 640 )
Travesia Guadalupe, 4. BAENA. - 965 - ’
56 Hermanos Jiménez Garcia mmJ
27 | Hemmanos Jiménez Garcia Matalio Rivas, 28. BAENA. Irierra 540 -
Natalio Rivas, 28 - 1.720 -
: . 57 D. Manuel Trujillo
- 28 | Hros. de Elvira Cabezas Saavedra Aredor Rios, 66. BAENA. olivar 1.590 -
Ruiz Frim, 6. BAENA - 200 . 1.0
58 Hemmanos Jiméner Garcia 12-2-93
29 | 0. Rafael Mavarro. 10-2-93 Natalio Rivas, 28. BAENA . 285 |12,30
Nueva, 31. BAENA. . 210 | 10,30 .
. 60 D. Framcisco Cassani Vlverde
.30 | D. Eduardo Acosta Aranda General Morales, 6 Tierra Calmg 232 -
Amador Rics, 74. BAENA, . 210 . '
61 Excna. DIPURACION PROVINCIAL DE CORDOBA - - b
31 D.José Pulido Ramirez . ,
Natalio Rivas, 28. BREMA. . 80 - ) D. Guillermo Mareno Quero .
¢/ Luz, 38. CIUDAD REAL. Olivar 250 "
32 | Hros. de D. Agustin Divila Tena - | 16-2-9:
Alrendral, 1. ALBENDIN. - 390 . 63 Excra. DIFUTACION PROVINCIAL TE CORDOBR - B 10,30
33 D. José Garcia Roldan . .
. . 64 DA Asuncién Ledn Salas 16-2-9
Luue. 11+ ABENDIN. 135 Weva, .67, BAENA. vina 7 10,30
34 ' | Hemmenos Jiménez Garcia 10-2-93 5 D. José Pulido Baena
fatalio Rivas, 28. BAENA. ' 820. | 11,30 Sargentos Provisionales, 1. BAENA. Erial 50 .
35 D. Jc-nsé 43 Portero Ordofier - 66.Y | Hermancs Vergara Buitrago 2
Julisn Aciza, 10. BAENA. - 640 b 68 Antonia de Prado, 19. BAENA. Tierra Calmj = 130 .
36 Hermanos Jiménez Garcia - 10-2-93 .
Natalio Rivas, 28.BAENA. Olivar 98 11,30 69 . | D. José cruz Ordofiez 16-2-9
. Aador Rios, 56. BAEMA. © - 90 11.30
40 D. Josa Pulido Ramirezr
Natalin Rivas, 28. BAEMA. - 50 - 70 D. francisco Cassani Valverde
. General Marales, 6. BAENA. - 120 -
41 D. Agustin Davila Tena ’ i
Almendral, 1. ALSENDIN. - 655 . 72 D. Antonio Aguilera y Hnos.
Haza del reloj, 20. BAENA. olivar 1.840 -
42 D. Antonio trujillo Rios
Alcala Santaella, 56.BAENA. " 115 10-2-93 . 73 D. José A. Gutiérrez Garcia
12,30 Awda. rabadén, 5. BAENA. - 890 -
43 Hdos . D3 Elvira Cabezas Saavedra 0 )
Ruiz Fria,6. BAENAS ~ " 310 - 74 D. Antonio Serrano Cuenca
~ g Rosales, 41. BABRMA. - 110 -
44 D. Antonio Gémez Ordofiez .
Mesones, 49. BAENA. - 505 . 7S Wda. de José Pulido Martiner 16-2-9
i ) Haza del Reloj,.10. BAENA. fierra Calms| 105 12,30
45 | D. Francisco Alarcén Ayala :
’ José M@ Gnieva Ariza - 470 . ds D. Rafael Ledn Ordofiez
Leiva Repiso, 1. BAENA. Almendros 45 "
46 D. Francisco Pena Ocafia .
Molinos Alta; 8. CORDOBA. - 1.405° - 86 D. Mahuel Rojano Arriero -
s . Padre Villoslada, 47. BARNA. vina 20 -
‘47 D. José Baena Rojano 12-2-93 T
Gulén. nm - 25 10,30 88 D. Mtcnin Vergara Espinosa - 16—ng
Ramdn Santaella, 3. BAENA. viha' 26 12,30
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FROPIETARIOS

FINCA CLASE SUPEREL| DIA y
Ke DOKICILIO TERRENO CIE.MZ | HORA
89 | D. Antonio Luma Jiménez
Flores, 15. BAENA, - 65 .
90 D. Francisoo Rodriguez Sanchez 18-2-93
Avda. Cervantes, 13. BAERA. - 380 10,30
93 . DA Encarmacidn Salamanca Caceres
. - 1s .

94 D. Higinio Garrido Ruiz

95 D2 Angeles Qubillo Vargas

Dr. Fleming, 16.BAENA.

Padre Villoslada, 25. BAENA. Tierra Calmd 120

Arrabalejo, 4.- BAENA, " 100 -
107 D. Antonio Valverde Caflero
Barrizal, 61. BAEMNA. . vina i 165 -
108 | D. Vicente Roldan Herenas 18-2-93
11,30

109 | Hdos. Elvira Cabezas saavedra-

111 | D. Ratdn Rosales Equinas

A:nadAr Rios, 154. BAENA. Vina 22, -
112 | D. Damingo Ruiz Aranda . -

Poligono Indsstrial,l. BAENA. - }15 -
114 Hdos. DA Elvira Cabezas Saavedra . - 18-2-93
. Riiz frias, 6. BAENA: ITierra Calmq 1.180 |11,30
116 DA Cammen Mufioz Meléndez 18-2-93

C. de trento, 242-3. BARCELONA. vifa 1120 |12,30
117 D. Juan Romera Muriel

Antonia de prado, 6. BAENA: [Tierra Calmg 280 "
118 D4 Francisca Galvin Soriano :

Al'ta Molinos, 16. BARNA. Vifia 790 »
119 D. Antonio Guijarro Cardenas .

Dr. Fleming, 24. BAENA. Tierra Calmd 110 -
122 D. Julian Zafra Vallejo

Silos, 16. BAEMA: vina 10 "
125 D. José MA Bujalance Cubillo

Duque de Rivas, 12. BAENA. Tierra Caimd 165 "

Doctora, 1. BAENA. Olivar 805

Ruiz Frias, 6. BAENA. Tiexrra calmy 100

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Direccién General de Bienes Cultu-
roles, par el que se somefe a informacién publica ef expe-
diente para la declaracién, como bien de-interés cultural, a
favor del Conjunto Histérico de San Fernando (Cadiz).

Expediente: Declaracién de Bien de Interés Cultural, a favor
del Conjunto Histérico de San Fernando (Cadiz).

Encontrandose en tramitacién el expediente de declaracion,
como Bien de Interés Cultural, o favor del Conjunto Histérico de
San Fernando (Cadiz), cuya delimitacién literal y gréfica se ad-
junta, se ha acordado en consideracién al estado en que se
encuentran las actuaciones y conforme o lo dispuesto en el ar-
ticulo 87 de la Lley de Procedimiento Administrativo y el articulo
13.2 del Real Decreto 111/86, de 10 de enero, abrir un periodo
de informacién piblica. A tal efecto se ha procedido a publicar
el correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, para que en el término de veinte dias hdbiles puedan
cuantos tengan interés en el mismo, alegar lo que estimen conve-
niente en orden a la declaracién que se pretende, a cuyo fin, el
expediente en cuestién estard de manifiesto en la Direccién Ge-
neral de Bienes Culturales, Departamento de Régimen General

del Patrimonio Histérico, Cuesta del Rosario, 8, 4° planta, Conse-
jeria de Cultura y Medio Ambiente, de once a trece horas.

Sevilla, 28 de diciembre de 1992.— El Director General, José
Guirao Cabrera.

Delimitacién Literal

Para redlizar la delimitacién del Conjunto Histérico de Son
Fernando (Cddiz), se toma como plano base el plano a escala
1:2.000 elaborado por la Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
portes de-la Junta de Andalucia en el aiio 1986, completado con
las nuevas aperturas viarias propuestas en el Plan Generadl de
Ordenacién Urbana -de San Fernando actualmente en redacciodn,
y el «Plano Parcelario» elaborado por el Ministerio de Hacienda
en el afic 1973. -

Orden de prelacién: En caso de contradiccién prevalece la

_referencia gréfica a cualquier otra.

la delimitacién comienza en el extremo S.0. del Conjunto,
sefializado en el plano con la letra «O», y sigue el eje de las
calles relacionadas o, en su caso, los traseras de las parcelas
que presentan fachada a dicha calle. La descripcién avanza en
el sentido de las agujas defl reloj:

Punto «O» origen de la delimitacién, correspondiente a la
interseccién de los ejes de la Avda. General Valero y de la ¢/
San Agustin. Avanza por esta ultima calle y dobla a la derecha
por la ¢/ San Juon de la Cruz, continuando por dicha calle hasta
su interseccién con la ¢/ Benjomin Lépez, doblando a la dercha
segun el sentido de avance, y siguiendo por dicha calle hasta su
interseccién con la ¢/ San Jaaquin, por la que avanza hasta llegar
o la ¢f Manuel Arriaga, por la que dobla a la'izquierda y sigue
hasta la via que une la Barriada Sacramento con la Barriada
Santa Barbara, continuando dicha via en linea recta hasta llegar

a la ¢f Cecilio Pajazén, por la que sigue a la izquierda hastd

llegar a la ¢/ Lepanto, siguiendo por dicha calle hasta su inter-
seccién con la ¢/ Sénchez Cerquero, por.la que dobla a la iz-
quierda hasta su cruce con la ¢/ Dadiz, continuando por esta
dltima hasta su encuentro con la ¢/ Cervantes. Avanza por dicha
calle hasta su interseccién con la ¢/ Antonio Lépez Rodriguez
doblando a la izquierda y siguiendo por esta Gitima hasta enlazar
con la ¢/ Constructara Naval, por la que continba hasta llegar a
la ¢/ Colén, por la que dobla a lo izquierda hasta llegar a la
altura de la ¢/ Calatrava, por la que dobla a la derecha y con-
tinda hasta su interseccién con la ¢/ Méndez Nidez, siguiendo a
la derecha por dicha calle hasta llegar a la ¢f Doctor Francisco
Cobos, doblando por esta Gltima a la derecha hasta su inter-
seccién con la ¢/ San Miguel, por la que avanza hasta su en-
cuentro con la ¢/ Santa Teresa, doblando a lo izquierdo y
enlanzada con'la ¢/ Herndn Cartés, hasta alcanzar la ¢/ Albina
del Puente, por la cual continda doblando a la derecha, cruza la
Avda. de la Marina y pasando por la ¢/ Reula Gémez, dobla a
la derecha y enlaza con la ¢/ San Marcos, continuando por dicha
calle hasta sobrepasar la ¢f Lope de Vega, doblando a la de-
recha por la trasera de las fincas nim. 54 {21-31), 52 (19-31),
48 (12-31], 46 (11-31) y 44 {10-31) de la ¢/ lope de Vega,
cruza la ¢/ Valverde y sigue por-las traseras de las fincas nim.
42 (25-30), 38 {20-30) y 36 (19-30) de la ¢/ lope de Vega,
lateral derecho de la finca ném. 15 (17-30} de la ¢/ Malaspina,
cruza dicha calle y sigue por el lateral izquierdo del nim. 18
{11-29) de la misma calle y contuntia por las traseras de la finca
ndm. 28 (7-29) de la ¢/ Lope de Vega y por el lateral derecho de
la finca nim. 23 {2-29) de la ¢/ San Bruno hasta salir a dicha
calle, dobla a la izquierda siguiendo por su eje y avanza hasta
sU interseccién con la ¢ Olivarillo, doblando a la derecha, conti-
nuando y enlazando a la izquierda con la ¢/ Lauria hasta llegar
a la altura de la ¢/ Santa Bérbara, doblando a la izquierda y
continuando por dicha calle hasta su encuentro con la ¢/ San
Onofre, doblando a la derecha y siguiendo por dicha colle hasta
sobrepasar la C/ Carmen, doblando o la derecha por la trasera
de las fincas nimeros pares que presentan fachadas a esta Gitima
calle, hasta su encuentro con la trasera de la edificacidn de la
Parroquia Ntra. Sra. del Carmen, doblando a la izquierda en
dicho punto y siguendo por la linea trasera de dicha edificacion,
continuando paralelomente a la Avda. General Valera segin
trazado de calle de nueva formacién hasta su interseccién con la
¢/ Santo Entierro, doblando por dicha calle o la derecha hasta su
encuentro con el punto de enlace de los Avenidas Gémez Pablo
y General Valera, continuando por esta dltima hasto su inter-
seccidn con la ¢/ San Agustin, coincidiendo con el punto «O»

arigen de esta delimitacién.
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AYUNTAMIENTO DE MARTOS
EDICTO (PP. 2156/92).

El Alcalde—Presidente del Ayuntamienio de Martos, hace
“saber: Que en los Boletines de lo Junta de Andalucia de 1 de

octubre y 3 de noviembre, se insertan edictos mediante los que
se convoca concurso para cubrir en propiedad cinco plozas de
educadores, vacantes en la plantilla de personol loborol de este
Excmo. Ayuntamiento.

Advertido error en &l baremo, el Ayuntamiento Pleno en su
sesién .celebrada el dio 4 de noviembre actual acordé aprobar
el texto definitivo de los méritos a valorar, produciéndose en
consecuencia, nueva redaccién de la base octava del concurso,
quedando como sigue:

1. Experiencia profesional

a) Por cada afio de servicio prestado como educador en
este. Ayuntamiento: un punto por afio. Mdaximo 5 puntos.

bl Por cada afio de servicio prestado como educador en
otra Administracién Piblica: 0,25 puntos por afio. Mdéximo 5
puntos.

2. Por otras fitulaciones diferentes a la exigida, de grado
medio o superior, relacionadas con el puesto de trob0|o de la
convocatoria: Mdximo 1 punto.

3. Cursos: Por coda curso relacionado con la materia del
puesto a desempeiiar: 0,50 puntos. Méaximo dos puntos.

4. Otros méritos: 0,50 puntos por cada uno. Méximo dos
puntos.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Martos,

12 de noviembre de
dente. :

AYUNTAMIENTO DE VILLAMANRIOUE DE LA
~ CONDESA (SEVILLA)

ANUNCIO (PP. 2210/92).

) Don Manuel Béjar Gonzolez Alcalde-Presidente del Ayunto-
miento de esta villg,

Hoce saber: Que en sesién extraordinaria del Pleno de esta
Corporacidn, celebrada el dia 5 de noviembre de 1992, se apro-
baron definitivamente los Estudios de Detalle que a continuacién
se especifican y detallan:

Hnos. Diaz Berndl, en Plaza Virgen del Rocio Sy 6 y con
nimero de visado 3967/91 n° 1.

Don Juan Sdez Sdnchez, en ¢/ Alférez Carlos de Borbédn,
Barriada La Francesa, y con nimero de visado 447/87 n° 1.

Don Roque Espinar Cardoso, en representacién de Hnos.
Canillas, S.C. y Don Juan Francisco Escobar Ponce, sito en limite
C/ Flor y Gatos, y con nimero de visado 1811/92n° 1.

Don Francisco liménez Sdanchez, en ¢/ Marismas ycon
ndmero de visado 1892/92 n° 1.

Lo que se hace publico para-general conocimiento, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 124 del R.D. 1/1992, de

26 de junio, de la Ley Sobre &l Régimen de| Suelo y Ordenocnon

Urbana.

Dado en Villamanrique de la Condesa a 15 de noviembre de
1992.— El Alcalde, Manuel Béjar Gonzdlez.

AYUNTAMIENTO Dé CONSTANTINA
ANUNCIO (PP. 2245/92).

Don Juan Antonio Rivera Meléndez; Alcalde—Presidente del
Excmo. Ayuntamiento: Hago Saber: Que de conformidad con el
acverdo adoptado por el Pleno del Excmo. Ayuntamienta en
sesion de fecha 30 de noviembre del presente aiio, queda sus-
pendido el otorgamiento de licencias de parcelacién de terrenos,
edificacién de nueva planta, demolicién y reformas mayores que
afecten a elementos estructurales, fachadas y alturas, de canfor-
midad con el art. 102.1 del vigente Texto Refundida de la Ley del

" nim.
- acuerdo cuya parte dispositiva literalmente transcrita

1992.— El Alcalde—Presi-

Suelo en las dreas grafiadas y delimitadas que constan en plano
que asimismo se aprueba, durante el periodo de redaccién de las

Normas Subsidiarias y de Planeamiento de esta CIUdOd asi como

Cotélogo Anexo -a las mismas.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Constantina, 11 de diciembre de 1992.— El Alcalde-

. Presidente, Juan Antonio Rivera Meléndez.

AYUNTAMIENTO DE BRENES (SEVILLA)
ANUNCIO (PP. 244/93).

D. AURELIO POZO MARQUEZ,
DEL AYUNTAMIENTO DE BRENES (SEVILLA).-

HAGO SABER:

6/93, de 8 de enero de 1993, se adopté

dice:
- "PRIMERQO.-

Admitidos
a continuacién se indican.

Aprobar la lista de

TURNO PROMOCION INTERNA

TERCERO.~ E1 Tribunal
formado por las siguientes personas:

Pozo Marqu
Suplente:

Pregidente: D. Aurelio
Alcalde-Presidente de la Corporaciédn;

ALCALDE-PRESIDENTE

Que'por Resolucién de la Alcaldia

el

aspirantes
y Excluidos, integrada por las personas que

D.N.I.

ASPIRANTES ADMITIDOS -
Barragan Rivas Juan Felix 28526195

ASPIRANTES EXCLUIDOS

Ninguno
TURNO LIBRE

ASPIRANTES ADMITIDOS . D.N.I.
.Alonso Perez Emilio 28465361
Cordero Regordan Juan Carlos 31623222
_Cortes Navarro Encarnacién 75428558
" Espina Rama Yolanda ’ 28479627
Farratell - Leal José Joaquin 28652405
Ferreira Lopez Salvador 75414836
Garcia ‘Olmedo José Emilio 28883299
Gcia.Carranza Soto Carmen 28591350
Gomez Ortiz M8 del Rosario 52351044
Hidalgo Martinez Ana Maria 28885799
Hinojosa Sanchez Mercedes 28268083
Marquez Tirado Miguel Angel 28714039
Martin Alvarez Cristina 75436371
Marzo Martinez Enrique Jesiis 30510298
Merino Macias Inmaculada 28693078
Onorato Ordofiez . Emilio Alf. 27306613
Ortiz Caballero Manuela 28446552
Romero Romero Dolores 28744336
Valdivia Regquena Francisco 28744341
vValencia Palacios José Antonio 52235902
Vela Alfaro Emilio .28870127

ASPITANTES EXCLUIDOS
Ninguno

Calificador estars

ez,
D.

Manuel Acosta Marquez, Concejal-Delegado del Area de
Economia, Hacienda y Funcién Pablica.

Secretario: D. Manuel Tirado Marquez,
Secretario General de la Corporacién; §up1epte: Da.
Asuncién Barrera Morales . Funcionario del
Ayuntamiento.

Vocales:

D. Manuel Morales Fernindez, como Titular y I

Juan Sarmiento Montalbo, como Suplente.

D. José Navarro Martin, Delegado del perso
funcionario; Suplente: D.
Luque.

nal

Miguel Angel Rodriguez
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D3 - Ana Peralias Panduro como Titular y D.
José Maria Rodrigquez Cepeda, como Suplente, en
representacién de la Comunidad Auténoma.

Los miembros del Tribunal deberén abtenerse y,
en su caso, podran ser recusados por los aspirantes,
en cualquier momentoc del procedimiento, cuando
concurran en -ellos alguna de las circunstancias
contempladas en el Arte 20 de la L.P.A.

CUARTO.- El primer ejercicio, tendrd lugar el
préximo dia 16 de Febrero de 1.993, a las 11 horas, en
la Biblioteca Municipal, sita en C/Salvador Dalfi,

s/nQ.
Los aspirantes deberdn presentarse provistos
det -D.N.I. '
Los sucesivos anuncios de las restan£es

pruebas y ejercicios, se har&n pdblicos en los locales
donde se hayan efectuado con la antelacién suficiente
a su celebracién.

QUINTO.- Los aspirantes podrdn subsanar los
errores de hecho que hubieren podido cometer y aportar
los documentos exigidos, de acuerdo con lo dispuestos
en las bases, dentro de los DIEZ (10) dias habiles
siguientes a la publicacién en el "Boletin Oficial” de
la Junta de Andalucia, de la presente Resolucién.

) Contra la Resolucién aprobatoria de la 1lista
de excluidos y admitidos, podrd formularse reclamacién
o, en su caso, interponerse recurso administrativo, en
los términos, forma y plazos establecidos en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

SEXTO.-Publicar la presente Resolucién en el

Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el "Boletin
Oficial" de la Junta de Andalucia.

Brenes, 8 de enero de 1993.— El Alcalde, Aurelio Pozo.

ANUNCIO (PP. 257/93).

D. AURELIO POZO MARQUEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
AYUNT. NTO DE BRENES Pl
. HAGO SABER: Que por Resolucién de la Alcaldia ndm.
51/93 dictada en el dia 20 de Enero p.pdo, se adopté el
acuerdo cuya parte dispositiva literalmente transcrita
dice:

PRIMERO.—- - Aprobar la lista de aspirantes Admitidos

‘Excluidos integrada por las personas que a continuacién
indican:
ASPIRAN ADMITIDOS D.N.I.
Dominguez Guerra Juan Antonio 75.428.397
Gil Dominguez José 28.486.122
Gomez Del castillo Encarnacién 28.491.651
Jara Serrano José Felipe 39.313.149
Lépez - Lépez Alicia 52.463.589
Moreno Saldafna - M8 del Carmen 28.474.041
Navarro Sanchez Manuel Ange 28.581.625
Salgado Macias Luisa : 75.428.518
ASPIRANTES EXCLUIDOS
Ninguno
SEGUNDO.- La Comisidén de Seleccién estard formada
por las siguientes personas:
Presidente: D. - RAurelio Pozo Marquez,
Alcalde-Presidente de la Corporacién; Suplente: D.

Manuel Acosta Marquez, Concejal-Delegado del - Area de
Economia, Bacienda .y Funcién Piblica.

Secretario: D. Manuel Tirado Marquez, Secretario

General de la Corxporaciédn; Suplente: Da, Asuncidén
Barrera Morales , Funcionario del Ayuntamiento.

Vocales:

D. Manuel Morales Ferndndez, como Titular y Da
Rosario Fajardo Mellado, como Suplente.

D. Juan José Dominguez Morén, Delegado del
personal ‘laboral; Suplente: D& Ma Angeles Llerena Gomez. _

D. Carlos A.

Garcia Rubio como Titular y D.
Francisco M.

Macias Benitez, como  Suplente, en

°

representacién de la Comunidad Auténoma. .
Los miembros de la Comisién deberé&n abtenerse y, en

su caso, podrdn ser 'recusados por los aspirantes, en’
cualquier momento del procedimiento, cuando concuxran en
ellos alguna de las circunstancias contempladas en el Art@

20 de la L.P.A.

TERCERO.- Bl primer ejercicio, mhguina, tendré
lugar el préximo dia 15 de Febrero de 1.993, a las l0
horas, en la Biblioteca Municipal, sita en C/Salvador pali,

s/n2.

Laos aépirantes deberin presentarse provistos de:
-D.N.I.
-Madquina propia (manual, eléctrica o
electrénica).

Los sucesivos anuncios de las restantes ptuebas Y
ejercicios, se€ haran piblicos en los locales donde se hayan
efectuado con la antelacién suficiente a- su celebracién.

CUARTO.- Los aspirantes podran subsanar los errores
de hecho que hubieren podido ~ cometer y aportar los
documentos exigidos, de acuerdo con lo dispuestos en las
bases, dentro de los DIEZ (10} dias hédbiles sigulentes.a la

publicacién en el Tablén de Edictos , de la presente
Resolucién.

Contra la Resolucién aprobatoria de la lista de
excluidos y admitidos, podrd formularse reclamacién o, en
su caso, interponerse reciurso administrativo, en los
términos, forma plazcs establecidos en la Ley de

Procedimiento Administrativo.

QUINTO.-Publicar la Ppresente Resolucién en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el “Boletin
oficial® de la Junta de Andalucia , asf como indicacién del
lugar en donde se encuentren expuestas las listas de
Admitidos y Excluidos.

Todo lo cual se

hace ptblico para general
conocimiento, .

Brenes, 21 de enero de 1993.~ El Alcalde, Aurelic Pozo.

AYUNTAMIENTO DE BORMUJOS (SEVILLA)}
ANUNCIO (PP. 316/93).

Don Baldomero Gavifio Campos, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Bormujos {Sevilla).

Hace saber: Que el Pleno Corporativo de este Ayunta-
miento, en sesién celebrada el dia 28 de enero de 1993, por
mayoria absoluta legal acordé, la Aprobacién Inicial del Plan
Parcial de Ordenacién de la finca «Cerro de la Comadre» de
este término municipal. . .

Igualmente, se acordd la apertura de un plazo de un mes,
de exposicién piblica para atender reclamaciones v observa-
ciones, de conformidad con la legislacién vigente.

Bormujos, 1 de febrero de .l 993.— El Alcalde, Baldomero
Gavifto Campos. .

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO (PP. 319/93).

En sesidn celebrada por el Pleno de esta Excma. Corpo-
racion el dia 3 de diciembre de 1992, de adopté el siguiente

~acuerdo:

«Dada cuenta de la presentacién en este Ayuntamiento por
D. Igor H. Barbovitch,en nombre y representacion de Alcaidesa
Constain Agromdn, S.A., de Documento encaminado a la Modifi-
cacién de Elementos n® 2 del Plan Parcial del Sector 14D.01.01
«Alcaidesa Playan. y vistos los informes técnico y juridico emitidos
en el expediente, asi como el informe emitido por la Direccién
General de Costas del Ministerio de Obraos Pdblicas y Trans-
portes con respecto a dicha Modificacién de Elementos el-4 de
noviembre del presente afio y finalmente el dictamen de la Co-
misién Informativa de Urbanismo y Obras y Servicios de este
Ayuntamiento, el Pleno de esta Excma. Corporacién Municipal
acverda por unanimidad:

Primero: Aprobar con cardcter inicial la Modificacion de Ele-
mentos n® 2 del Plan Parcial del Sector 14D.01.01 «Alcaidesa



Sevilla, 9 de febrero 1993

BOJA nim. 14

Pagina nim. 921

Playo», presentado el 18 de agosto de 1992 por Don igor H.
Barbovitch, en nombre y representacion de Alcaidesa Constain
Agroman, S.A., excluyendo de la aprobacién otorgada las deter-
minaciones de modificacién que afecten al Sistema General de
Equipomiento Comunitario SGE-R/8, colificado en el .Plon Ge-
nerol de Ordenacién Urbana y la alteracién producida respecto
a la ubicacidn y terrenos clasificados para el Sistema General de
Infraestructura destinado g la estacién depuradora piblica del
Sector. la.'entidad promofora deberd incorporar al Documento
aprobado la representacién de la Zono de Servidumbre de
Trdnsito a que se refiere el art. 27 de la Ley 22/88 de Costas,
justificando su viabilidad, asi como el sometimiento de las cons-

trucciones ya existentes dentro de la Zona de Servidumbre, en .

todo caso a lo'que determina la Disposicion Transitoria Cuarta de
la citada Ley de Costas.

Segundo:’ Someter a informacién publica el Documento
aprobado inicialmente, por plozo de un mes, mediante la in-
sercion de anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andaluéia,
Toblén de Edictos del Ayuntamiento, y uno de los periddicos de
mayor circulacién de la Provincia, citando personalmente a todos
los propletorlos afectados del Sector a que se refiere la Modifi-
cacién de-Elementos objeto del presente acuerdo.

Tercero: Suspender el otorgamiento de licencias de edifi-
cocién, parcelacion y demolicién, en aquellas dreas del Docu-
mento presemodo cuyas nuevas determinaciones supongan
modificacién del régimen urbanistico vigente por plazo méximo
de dos aiios desde la presente aprobacién y en todo caso, hasta
la aprobacién definitiva de la Modificacién de Elementos n 2 del
Plan Parcial.

Cuarto: Facultar ampliamente a la Alcaldia—Presidencia en
orden a la ejecucidn del presente acuerdo.

Lo que comunico a Vd. en cumplimiento del aopartado Se-
gundo del acuerdo que se transcribe, indicéndole que dispone
del plazo de-un mes contado a partir del recibo de la presente
notificacién, para alegdr cuanto estime conveniente.

Al mismo tiempo se le requiere para que incorpore al Docu-
mento aprobado la representacién de la Zona de Servidumbre
de Trdnsito a que se refiere el art. 27 de la Ley 22/88 de Costas,
justificando su viabiidad, asi como el sometimiento de las cons-
trucciones ya existentes dentro de la Zona de Servidumbre, en
todo caso a lo que determina la Disposicién Transitoria Cuarta de
la citoda Ley de Costas. Todo ello en cumplimiento de lo dis-
puesto en el apartado Primero del citado acuerdo.

Lo linea de lo Concepcnon 22 de diciembre de 1992 - El

*Secretario General.

AYUNTAMIENTO DE SORVILAN {GRANADA]
ANUNCIO de bases.

El Pleno de este Ayuntamiento en su Sesidn celebrada el dia
21 de diciembre de 1992, aprobé la convocatoria de la prueba
selectiva para cubrir, mediante Concurso-Oposicién, una: plaza
de Auxiliar de Administracién General, vacante en la Plantilla dé
funcionarios de este Ayuntamiento, y correspondiente a la oferta
de empleo piblico de 1992, con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONYOCATORIA PARA CUBRIR
UNA PLAZA DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL
"~ AL SERVICIO DE ESTE AYUNTAMIENTO, POR EL
PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICION

1. Normas generales

Esta convocatoria tiene por objeto la provisién mediante
Concurso-Oposicidn libre de una plaza de Auxiliar de Adminis-
tracién General, al Servicio de este Ayuntamiento, perteneciente
a la Escala de Administracién General, subescala Auxiliar. Grupo
D, segun la clasificacidn del articulo 25 de la Ley 30/84, de 2 de
agosto, dotada con las retribuciones bdsicas y' complementarias
correspondientes a tal closlfncooon con arreglo a la legislacién
vigente.

2. Requisitos de los aspirantes
Para ser admitidos a esta convocatoria, serd necesario
reunir los requisitos que a continuacién se indican, de .acuerdo

con las condiciones ‘generales de capacidad para el ingreso al

servicio de lo Administracién local, establecidas en el articulo 135
del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de obrll

a) Ser espafiol

b} Tener cumplidos 18 afos de edad, y no exceder de
aquélla eh que falten menos de 10 afos para la jubilacién
forzosa por edad. A los solos efectos de la méxima de ingreso,
se compensard el limite con los servicios prestados anteriormente
a lo Administracién Local, cualquiera que sea la norurolezo de
dichos servicios..

¢} Estar en posesién del mulo de Groduodo Escolar, For-
macién Profesioal de primer Grado o equivalente, o en condi-
ciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plczo de
presentacion de instancias.

d) No podecer enfermedad o defecto fisico que |mp|dc el
normal ejercicio de las funciones correspondientes.

el No haber sido separado mediante expediente discipli-

_ nario del servicio del estado, de las Comunidades Auténomas o

la Administracién Locatl.
f) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones -
publicas, ni incurso en causa de incapacidad.

3. Solicitudes

3.1. las solicitudes se dirigirén al Sr. Alcalde de! Ayunto-
miento, y se presentardn en el Registro General de entrada de
documentos de la Corporacién, dentro del plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la pubhcoaon de
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.2. Para ser admitidos a este Concurso- Opossaon bastara
que los aspirantes manifiesten en su instancia, que rednen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda de esta
convocatoria, referidos siempre a la* fecha de expiracién del
plazo sefialado para la presentacién de las mismas.

3.3. Asimismo deberdan comprometerse a prestar |uromento
o promesa, de acuerdo con lo sefialado en el Real Decreto
707(79 de 5 de abril.

3.4. los aspirantes que pretendan puntuar en la fase de
concurso de méritos, acompaiiardn a su'instancia los documentos
acreditativos de los mismos, conforme a la base sexta, ademds
de enumerarlos en la solicitud. Los documentos habrén de ser
originales, legalizados mediante documento Notarial, o en su ca- -
so presentarse fotocopia, deberdn estar debidamente comput-
sadas por la Secretaria General de Ayumomlemo previa
exhibicién del original.

Los méritos estardn referidos a la fecha en que comience el
plazo de presentacién de instancias.

3.5. Las solicitudes también podrén presentarse en la forma
que determing el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. )

3.6. Los derechos de examen serdn de mil pesetas (1.000
ptas), y la instancia se acompadard con el |ushf|conte del ingreso
de tales derechos.

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podron
subsanarse, en cualquier momento de oficio oo peticién del inte-
resado,

4, Admisién de ospirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Presi-
dencia de la Corporacién aprobard la lista’ provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que se hard publica en el Boletin
Oficial de la Provicia, y tablén de edictos de la Corporacién,
concediéndose un plazo de quince dias, para subsanar los po-
sibles errores, en los términos del articulo 71 de la Ley de Proce- -
dimiento Administrativo. Determindndose en la misma Resolucién,
el lugar, dia y hora de comienzo de los ejercicios, y en su caso,
orden de actuacién de los aspirantes, como consecuencia del
sorteo que tendra lugar en acto poblico en esta Casa consistorial
a las diez horas del quinto dia hébil siguiente a aquél en que
finalice el plozo de presentacién de instancias.

5. Tribunal calificador

5.1. El tribunal calificador estaré conshtundo segln lo pre-
visto en el articulo 11.2 del Real Decreto 2223/84 de 19 de
diciembre, y articulo 4° del Real Decreto 896/91 de 7 de junio,
de la siguiente manera:

Presidente: El Sr. Alcalde de la Corporocnon o miembro de
la misma en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o miembro de Ic misma en
quien delegue.
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Vocales:

Un Representante del Profesorado Oficial, designado por el
Instituto de la Administracién Piblica, o su suplente.

Un representante designado por la Junta de Andalucia, o su
suplente.

El Jefe del respectivo servicio de la especialidad o, en su
defecto, un técnico o experto designado por el Presidente de la
Corporacién, o su Suplente.

Un Funcionario de Carrera, de categoria igual o superior a
la ploza objeto de lo presente convocatoria, designado por el
Presidente de la Corporacién, o su suplente.

5.2. Los miembros del Tribunal podrdn abstenerse de inter-
venir nofificdndolo al Sr. Alcalde—Presidente, cuando concurran
‘las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

5.3. Los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tri-
bunal cuando concurran las circunstancias citadas.

5.4. H Tribunal no podré censtituirse ni ocfuor sin la asis-
tencia de mas de ia mitad de sus miembros, fitulares o suplentes
indistintamente.

5.5. Los opositores serén convocados para cada ejercicio

en llamamiento Onica, salvo casos de fuerza mayor, debidamente -

justificados y apreciados libremente por el Tribunal. Este llama-
miento se har& con una antelacién de 12 horas si se trata del
mismo ejercicio o de 24 horas, si se trata de un nuevo ejercicio.
Haciéndose publico este anuncio en el tablén de edictos de la
Corporacién.

6. Procedimiento de seleccidn

El procedimiento de seleccién se dividird en una primera fase
de concurso de méritos y una segunda fase de oposicion, que
constard de tres ejercicios obligatorios. La fase de concurso serd
previa a la de oposicién, no tendrd cardcter eliminatorio ni se
tendrd en cuenta para superar las pruebas de la fase de opo-
sicién, pero para sumar al final la puntuacién de la fase de con-
curso serd. preciso superar todos las pruebas obligatorias de la
fase de oposicion.

Las méritos se podrdn tener en cuenta, asi como su valo-
racidn y medios de acreditacidn, se recogen en el Anexo | de la
presente convocatoria.

Las pruebas de la fase de oposicidn serdn las 5|gunentes

Primer ejercicio:

De cardcter obligatorio para todos los aspirantes.

Consistird en la elaboracién, redaccién o cumplimentacién
de documentos, asi camo la tramitacién de ‘expedientes senciflos
o trédmites concretos de los mismos, propios de la competencia
de esta plaza y que proponga el Tribunal, durante un periodo
mdximo de una hara,

Este ejercicio se realizard a mdquing, y el tribunal calificard
ademds del fondo del ejercicio, la limpieza y exactitud de lo
escrito, y la correccién general que presenten los documentos
elaborados.

En este ejercicio se utilizardri mdéquinas mecdnicas, que-
dando prohibido el uso de mdaquinas eléctricas o electrénicas.

Las mdquinas serén aportadas por los propias opositores.

Segundo e|erC|C|o De cardcter obligatorio para todos los
aspirantes.

Consistird en contestar por escrito un cueshonurlo de pre-
guntas tipo Test, en un periodo maximo de sesenta minutos, sobre
los temas incluidos en el programa incluido en el Anexo 2.

Tercer ejercicio: De cardcter obligatorio para tados los aspi-

rontes.

Consistird en mantener una entrevista personal entre cada
opositor y el tribunal, en la que éste padra formular preguntas,
pedir aclaraciones o intercambiar opinianes en relacién con
asuntos relacionados directamente con el pragrama de! Anexo 2,

o bien sobre asuntos generales relativos al funcionamiento de la

Administracién pdblica y Administracién Local, o al funciona-
miento concreto del puesto de trabajo a cubrir,

Se valorardn los conocimientos, dominio, expediencia y cam-
prensién que el aspirante manifieste poseer sobre los asuntos
mencionados.

Los tres ejercicios tienen corccter ellmlnotorlo

El primero se calificard de 0 @10 puntos.

El segunda y tercero de 0 a 10 puntos.

Los resulfados de la fase de concurso de méritos, efectuada
su valoracién conforme se establece en el Anexo 1, se hardn
publicos en el tablén de edictos del Ayuntamiento, el mismo dia
en que se hayan valorado.

A los opositares que hayan superado los tres ejercicios de

fa fase de oposicién se les sumardn los puntos que, en su caso,
hayan obtenido en la fase de concurso.

la calificacién definitiva se obtendrd de la suma de los
puntos obtenidos por cada aspirante en las fases de Concurso y
de oposicién, proponiendo el Tribuntal para ocupar la plaza a
aquel aspirante que sume mayor nimero de puntos totales.

El tribunal de seleccién no podrd aprobor ni proporer, el
nombramiento de un némero supenor de aspirantes al de plazas
convocadas.

7. Relacién de aprobados, presentacién de documentos y
nombramientos.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el tribunal pu-
blicard en el tablén de anuncios de la Corporacidn, la relacién
de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar
éstos el nimero de plozas convocadas, y elevard dicha relacién,
como propuesta de nombramiento, al Sr. Alcalde-Presidente de
la Corporacién, para que formule el nombramiento correspon-
diente.

El opositor propuesto presentard en la Secretaria de la Cor-
poracién, dentro del plazo de veinte dias naturales, contados a
partir de la publicacién de la lista de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones que para tomar parte en el con-
curso-opasicidn se exigen en la base segunda, y que son:

1. Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro Civil
correspondiente.

2°, Copia autentificada o fotocopia, de deberd presentarse
acompadada del original para su compulsa, de! titulo de Gra-
duado Escolar o equivalente, o justificante de haber abonado los
derechas de su expedicién.

Si estos documentos estuvieran expedidos después de la
fecha en que finalizé el plazo de presentacién de instancias,
deberd justificar el momento en que concluyeron sus estudios.

3°. Certificado médico ‘acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecta fisico que imposibilite el narmal ejercicio de la
funcién, expedido por un Centro Piblico de Sanidad.

4°. Declaracién jurada o promesa de no haber sido se-

‘parado mediante expediente, disciplinario del servicio de ninguna

Administracién Pdblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de las funciones piblicas.

5°. Declaracién jurada de no hallarse incurso en causas de
incapacidad o incompatibilidad.

6°. Fotocopia compulsda del Documento Nacional de Iden-
tidad.

Quienes tuvieran la condicién de funcianario Piblico, estardn
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requisitos
ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, de-
biendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacién Local u
Organismo Pyblico, del que dependan, acreditando su condicién
y cuantas circunstancias consten en su Expediente personal.

Si dentro del plazo indicada, y salvo causa de fuerza
mayor, los oposnores no presentaran o no reunieran los requi-
sitos exigidos, no podrdan ser nombrados y quedarén anuladas

todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que .

hubieran podido incurrir por falsedad en lo instancia solicitando
tomar parte en el Concurso-Oposicién.

Finalizado el periodo de presentacién de documentos, el
4rgano Municipal campetente efectuara el nombramiento. El nom-
bramiento se publicard en el Boletin Oficial del Estado.

Una vez conferido el nombramiento, el opositor nombrada
debera tomar Posesién en el plazo de treinta dias habiles, a

contar del siguiente a aquél en que lersea notificado. Aquel que
no tome pasesidn en el plazo sefialado, sin causa justificada,
quedoro en la situacién de cesante. En el momento de la toma de
posesién prestard Juramente en la forma prevista en el Real De-
creto 707/79 de 5 de abril.

El solo hecho de presentar instancia solicitando tomar parte
en la convocatoria constituye sometimiento expreso de los dspi-
rantes a las bases reguladores de lo misma, que tiene conside-
racién de Ley Reguladora de esta Canvocatoria.

La presente convocataria, bases y cuantos actas cdmmlstrc-
tivos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnados por los interesados en los casos, formas y plazos
establecidas en la vigente Ley de Procedimiento administrativo a
partir de la publicacién de los mismas en los Boletines Oficiales
anteriormente citados.

8°. Incidencias. _
El tribunal queda facultado para resolver las dudas que se



Sevilla, 9 de febrero 1993

BOJA nim. 14

Pdagina num. 923

presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden -
de la convocatoria en todo lo previsto en estas bases y disposi-
ciones vigentes que regulen la materia.

" Todos los avisos, citociones y convocatorias que el Tribunal
haya de. hacer a los aspirantes, que no sean las que ob\ugororuo-
mente se mencionan en estas bases, se realizarén dnicamente
por medio del tablén de anuncios del-Ayuntamiento de Sorvilén
iGranadal), y del local donde se celebren las pruebas.

9°. Legislacién supletoria.

Pora lo no previsto en los presentes bases, se estard a lo
dispuesto en’la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, ley 30/84 de 2 de agosto, de Reforma de la
funcién Pdbica, Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril,
por el que se aprobd el Texto refundido de las Disposiciones
vigentes en materia de régimen Local, Real Decreto 2223/84 de
19 de diciembre, de Ingreso de personal al Servicio de la Admi-
nistracién del Estado, Real Decreto 896/91, de 7 de junio, por el
que se establecen las reglas basicas y progromas minimos, o que
debe ojustarse el procedimiento de seleccidn de funcionarios de
la Administracién Local, Reglamento de Funcionarios de la Admi-
nistracién Local, y demas disposiciones vigentes que sean de apli-
cacioén.

Sorvilén, 21 de diciembre de 1992.~ La Secretaria D? Maria
J. Puerta Garcia.

V. B de Alcalde, Matias Rodriguez Garcia.
ANEXO 1

En la fase de concurso, los méritas a valorar por el tribunal
- calificador, su puntuacién y medios de acreditacién, serdn los si-
guientes:

Acreditar curso, diploma, jornada... etc. relacionado con las
funciones propias del puesto de trabajo, 0,50 puntos, por cada
uno, hasta un maximo de un punto.

Por el desempefio de un puesto de trabajo con funciones
similares a las propias del puesto de trabajo a cubrir, cualquiera
que sea la relacién juridica en bose a la que haya desempeiiado
el mismo, al servicio de cualesquiera de las Administraciones pui-
blicas, 0'15 puntos por un mes de trabajo, hasta un maximo por
este concepto de 3 puntos. Se acreditard mediante certificado
del Jefe de persanal, Directar, Gerente, etc., del Orgonismo ad-
minsitrativo donde prestaron los servicios.

Si los servicios especificados en el oportcdo anterior se han
prestado a este Ayuntamiento, la puntuacién serd de 0'25 puntos
por mes de trabajo, hasta un mdximo por este concepto de 20 -
puntos. Se acreditaréd mediante certificado del Secretario del
Ayuntamiento, justificativo de los servicios prestados.

ANEXO 2

Pragroma.

Parte primera. Derecho Politico y Admlnxstronvo

Tema 1°. La Constitucion Espaiiola de 1978. Principios gene-
rales.

Temna 2°. Derechos y deberes fundameniales de los Espo;
fioles. El Detensor del Puebla.

Temao 3°. La Corona, el poder Legislativo.

Tema 4°. El Gobierno y la Administracién.

Tema 5°. El Poder Judicial.

Tema 6°. Organizacién Territorial del Estodo. Estatutos de
Autonomia. Su significado. _

Tema 7°. La Administracién Piblica en el Ordenamiento Es-
poiiol, Administracién del Estado, Administracién Auténoma, Ad-
ministracién Local, Administracién Institucional y Administracién
Corporativa.

Temo 8°. Principios de actuacién de la Administracién PG-
blica: Eficacio, Jerarquia, Descentralizacién, Desconcentracién y
Coordinacién.

Tena 9°. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al
Derecho. Fuentes del Derecho Piblico.

Tema 10°. El Administrado, colaboracién y participacién de
los ciudadanos en las funciones Administrativas.

Tema 11°. El Acto Administrativo. Principios generales del
Procedimiento Administrativo.

Tema 12°. Fases del Procedimiento Administrativo.

Tema 13°. Formas de accién administrativa: Fomento, Policia
y servicio publico.

Parte Segunda: Administracidén Local.

Tema 1°. Régimen Local Espaiiol. Principios constitucionales
y regulacion juridica.

Tema 2°. la Provincia en el Régimen local. Organizacién
Provinciol. Competencias.

Tema 3°. El Municipio. El término Municipal. La Poblacién. El
Empodronomlento.

Tema 4°. Lo Organizacién Municipal. Competencias.

Tema 5°. Otras Entidades Locales. Mancomunidades, Agru-
paciones, Entidades locales Menores.

Tema 6°. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Lo-
cales. Clases, Procedimiento de elaboracian y aprobacién.

Tema 7°. Relaciones entre Entes Territoriales, Auvtonomia y
Tutela.

Tema 8°. Lo Funcién Piblica y su Organizacién.

Tema 9°. Derechos y deberes de los funcionarios piblicos
locoles. Derecho de sindicacién. Seguridad Social. Mutualidad
Nacional de Previsién de la Administracién Local.

Tema 10°. los Bienes de los Entidades Locales.

Tema 11°. Procedimiento Administrativo Local. El registro de
Entrada y SOIIdO de documentos. Requisitcs en la presentacién de
documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 12°. Funcionamiento de los Organos colegiados Lo-
cales. Convocatoria y orden del dia, Actas y cerfificaciones de
acverdos.

Tema 13°. Haciendas Locales. CIosnhcoaon de Ingresos

Tema 14°. Llos presupuestos generalés.

DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA

ANUNCIO de bases de Ja convocatoria que han de
regir para la provision, medionte aposicién, por acceso
. libre, de una plozo de Técnico de Administracién General,
vacante en la plantilla presupuestaria de funcionarios de es-
ta Diputacién Provincial.

cODIGO OEP 1/92

1.— NORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto de la Convocatoria y numero de plazas.

Es objeto de la presente Convocatoria la provisidn de la plaza
que se sefiala a continuacidn. mediante oposicién, por acceso libre.
Las caracteristicas de la plaza son las siguientes:

Escala: ADMINISTRACION GENERAL

Subescala: TECNICA

Edad de jubilacién: &5 AROS

Titulo exxgxdo LICENCIAOO EM OERECHO; LICENCIACO EN LCIENCIAS
rpoLiTicas v socloLogia ¥ LICENCIADO EN CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES.

1.2.- Residencia.

La Excma. Diputacion podrd fijar libremente, y en todo
momento, la residencia de los funcionarios en cualquier localidad de
la provincia que se considere conveniente.

1.3.- Derechos y deberes.

Quienes obtengan las plazas, tendran los derechos y deberec
inherentes a las mismas como Funclonarlos de Administraciéon Local.
Yy los determinados con caracter general o especial por el Régimen
Juridico Local vigente -0 que se dicte en.el futuro.

1.4.- Régimen Juridico Aplicable.

Las pruebas selectivas que se convocan, se regirdn por las
presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

- Oe aplicacion general: Ley de
Administrativo de 17 de Julio de 1.958; Ley 30/ 84, de 2 de Agosto.
de Medidas para la Reforma de la Funcidén Publica; Ley 7/85, de 2 de
Aabril, Réguladora de las Bases del Régimen Local; Real Oecreto
Legislativo 781/Bé, de 18 de Abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

~ De aplicacién especifica: Real Decreto 8%96/91, de 7 de

. Junio, por el que se establecen las reglas bdsicas y los Droqramas

minimos a que debe de ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local.

5 -— De aplicacion supletoria: Real Decreto 2.223/B4, de 19
de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracidn del Estado.

1.5.~ Efectos vinculantes.

Estas Bases vinculan a la Administracién convocante, al
Tribunal y a todas las. demds personas que tengan interés directo en
la convocatoria.

. o

Procedimiento .
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2.- CORDICIDNES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ﬁéPIRANTES.
2.1.- Requisitos Generales. -

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas los
aspirantes deberan reunir los requisitos siguientes:

a)skr espafol.

b)Tener cumplidos 18 afos el dia que termine el plazo de
presentacién de solicitudes y no exceder de aquella en que falten
menos de 10 afios para la jubilacién forzosa por edad determinada por
la legislacién bdsica en materia de funcidn pdblica.

A los efectos de la edad mdxima para el ingreso, se compensard
el limite <con los. servicibds prestados anteriormente a 1la
Administracién (Local, cualquiera que sea la naturaleza de dichos
servicios.

c)Estar en posesién del titulo exigido 6 en condiciones de
obtenerla, en la fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

d)No padecer enfermedad o defecto fxsxco que impida el
desempeiio de las correspondientes funciones.

@)No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
Servicio al Estado, a las Comunidades Autonhomas o a las Entidades
Locales. ni hallarse inhabilitado para el e:nercxr,lo de la=
correspondientes funciones publicas.

f)No hallarse incurso en ninguno de los casos de incapacidad
ni incompatibilidad establecidos en las disposiciones vigentes.

‘3.~ SOLICITUDES.
3.1.- Forma.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habran de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les sera facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en la que deberd formularse
declaracion jurada o bajo promesa de que el interesado relne todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en la Base
2.1 de la Convocatoria, y en la que se solicitard, participar en el
proceso selectivo, aludiendo especificamente al mismo.

€n cumplimiento de lo dispuesto en su nhormativa especifica.
las- persenas afectadas por algun tipo de minusvalia que, no
impidiéndole el ejercicio de la funcién, les suponga el no poder
‘realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, lo pondrdn de manifiesto en la instancia a fin de que el
Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dicha
igualdad de condiciones.

3.2.- Documentos que deben presentarse.

Las instancias deberdn dirigirse al Ilmo. Sr..Presidente de
esta Excma. Diputacién Provincial, acompafiadas de fotocopia del
D.N.I. y original de la Carta de Pago de los derechos de examen o.
en su caso, resguardo del giro postal o telegradfico de su abono.

3.3.- Plazo de presentacién.

Las solicitudes deberan presentarse en el plazo de 20 dias
naturales, contados desde el siguiente al de la publicacidn de esta
convocatoria, o su extracto, en el Boletin Ofig:ial del Estado.

3.4.- Lugar de .present.acién.

La presentacién de solicitudes se hard en el Registro General
de la Corporacién; en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 66 de la vigente Ley de
Procedimipnto Administrativo en relacién con el articulo 205 del
Reglamento de 1los Servicios -de Correos, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de Hayo, o, en su caso, en las Delegaciones
Provinciales competentes en la materia de 1las respectivas_
Comunidades Auténomas.

3.5.~ Derechos de examen.

Los derechos de examen serdn de 1.000,~ pesetas.,. que se
aboparédn, mediante ingreso en la cuenta nR 069-10005761-6 que la
Excma. Diputacion Provincial tiene abierta en la Sucursal nQ@ 5 de El
Monte—Caja de Huelva y Sevilla, cuyo resquardo seré presentado en la
Tesoreria de la Excma. Diputacién donde se expedira al interesado la
carta de pago a que se‘refiere la Base 3.2.; o bien remitiéndolos
por Giro Postal o Telegrafico a la citada Tesoreria de Fondos,
haciendo constar su finalidad y consignando en estos Jiros el nombre
del propio candidato.

4.- ADHMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacidén de instancias y comprobado
el pago de los derechos de examen, por la Presidencia de 1la
Corporacién se dictard Resolucidn, en término maximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, & indicando
en su caso, la causa de su exclusién.

En dicha Resolucién, que debera publ)carse en el Boletxn
Oficial de la Provincia., se sefialara el-lugar ‘en que se expondrdn al
pablico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacién del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
se concede a los aspirantes excluidos. También se determinara, el.
lugar y fecha de celebracidn de los ejercicios.

5.— TRIBUNAL CALIFICADOR.

5.1.- Composicién.

El Tribunal estard consfituido con arreglo sl articulo 49,
puntos E y F, del Real Decreto 896/91 de® 7 de junio, por un namero

impar de miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
numero de miembros suplentes y cuidando en la composicidn del mismo
que se vele por el cumplimiento del principio de especialidad, en
base al cual, al menos, la mitad maés uno de los miembros debera
poseer una titulacidn correspondiente a “la  misma drea de
conocimientos que la exigida para el ingreso y la totalidad de los
mismos igual o superior al nivel académico al de las plazas
convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendrdn voz y wvoto.

El Tribunal podri disponer la incorporacién & sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichos
asesores se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas,
en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el érgano de
seleccion.

5.2.~ Abstencién y recusacién. .

Los miembros de] Tribunal deberdn abstenerse de intervenir.
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificandolo a 1la
Presidencia de la Corporacién.

Por estas mismas causas, podrén ser recusados en los términos
prevenidos en la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma.

5.3.~ c;taﬁoria dal Tribunal y percepcién de asistencias.

A efectos de lo determinado en el Real Decreto 234/88, de 4 de
marzo, los miembros del Tribunal percibirdn asistencias por la
concurrencia a sesiones de Tribunales y O6rganos de seleccidn,
sefialdndose la categoria Primera de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcién.

5.4.~ Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia
de mas de la mitad de los miembros que lo componen.

Constituido el Tribunal, sdlo actuarin, en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumird sus
funciones el vocal de mayor edad. €1 de menor edad sustxtuxra al
Secretarlo en caso de ausencia de éste.

5.5.~ Nombramiento.

El1 Tribunal serd nombrado por el Presidente de la Corporacién
en el mes siguiente a la finalizacidén del plazo de presentacién de
instancias.

5.6.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de la aplicacién de las Bases de la presente
convocatoria, asi como 1o que debe hacerse en los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacién ante-el propio Tribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucidon denegatoria de éste se podrd interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacién, cuya resolucicn
pondrd fin a la via administrativa.

6.— PRUEBAS SELECTIVAS.
La seleccidn se efectuard mediante el sistema de oposicidn.

6.1.- Constara de los siguientes ejercicios, todos

eliminatorios:

a) Primer

De cardcter obligatorio y eliminatorio para todos los
aspirantes, consistird en desarrollar por escrito, durante un
periodo mdximo de 2 horas, un tema de cardcter general determinado
por el Tribunal de entre 3 temas extraidos &l azar de las materias
comunes establecidas en el anexo I.

En este ejercicio se valorard la formacion general
universitaria, la claridad y orden de ideas, la facilidad de
exposicién escrita, la aportacién personal del aspirante y su
capacidad de sintesis.

La lectura del ejercicio por los aspirantes serd obligatoria

.y publica.

b) segundo

De caricter ,igualmente obligatorio 'y eliminatorio, se
desarrollard por escrito, duranteée un periodo miximo de cuatro horas
y consistird en la redaccidon de un informe, con propuesta de
resolucién, sobre dos supuestos practicos iguales para todos los
opositores, que planteard el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo del ejercicio, relativos a tareas .administrativas propias
de las funciones asignadas a la Subescala.

Durante el desarrollo de esta prueba,. los aspirantes.podrédn en
todo momento. hacer uso de los textos legales y colecciones de
Jurisprudencia de los que acudan provistos.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capacidad de
raciocinio, la sistemdtica en el planteamiento y formulacién de
conclusiones y el conocimiento y adecuada interpretacidén de la
normativa aplicable.

c) Tercer ejercicio

De caréicter obligatorio y eliminatorio para todos los
aspirantes, consistird en desarrollar por escrito’ tres temas

concretos extraidos: uno de ellos de las materias de Derecho ~

Constitucional y Organizacion Territorial del Estado, Derecho
Administrativo, Comunidades Europeas .y Ciencias de la
Administracién. Un segundo, de las materias de Administracién Local
y un tercero, de los correspondientes al anexo -II, en un periodo
miximo de cuatro horas que serdan leidos por el candidato en sesiodn
plblica. Se valorardn los conocimientos sobre los temas expuestos.

Concluida la lectura de los temas, el Tribunal podrd dialogar
con el aspirante sobre materias objeto de los mismos y pedirle
cualesquiera otras explicaciones complementarias. El didlogo podra

- tener una duracién médxima-de quince minutos.

—
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Cada uno de los tres ejercicios se calificard de 0 a 10
puntos, siendo preciso para superarlo obtener 5 o mas puntos.

Quedarin eliminados los aspirantes que no obtengan dicha
puntuacion. .

6.2.~ E1 computo de la puntuacion de cada ejercicio se hara
mediante la media aritmética de las notas dadas por los miembros del
Tribunal, desechdndose la nota mas alta y mas baja. .

7.— CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADAS.

7.1.~ La calificacién final de las pruebas vendra determinada
por la media aritmética de las puntuaciones de la oposxcxon.

7.2.~ E1 Tribunal publicard y elevara a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacién de aprobados, no
pudiendo rebasar ésta el numero de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ningun caso, cualquiera que fuere la puntuacién que
obtengan los demds aspirantes, la calificacién de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el numero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de pleno derecho. .

7.3.- La resolucioén del Trxbunal vincula a la Administracién,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revision conforme a lo
previsto en
mediante el procedimiento establecido en los articulos 109 y
siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.

8.—- COMIENZIO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.
8_.1.~- Fecha y comienro de plaros.

La fecha y el comienzo de los ejercicios se determinardn en la
Resolucién de la Presidencia a que se alude en la Base nuimero 4 de
esta Convocatoria.

. Los ejercicios no podrdn comenzar hasta que hayan
transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacidn del
correspondiente anuncio de la Convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. ¢

Con quince dias de antelacién , como minimo, se publicarid en
el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios de la

Corporacién el lugar, dia y hora de celebracién del primer.

ejercicio.

8.2,.—- Normas varias.

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento dnico, salvo casos de fuerza mayor, K debidamente
acreditados y libremente apreciados por el Tribunal.

£l orden de actuacion de los aspirantes se determinara al
1n1c10 de las pruebas por insaculacion.

Una vez. comenzadas las pruebas., no sera obligatoria la
publicacidn de sucesivos anuncios de la celebracion de las restantes
pruebas en el periédico oficial, debiendo hacerse publicos por el
Tribunal en los locales en que se hayan celebrado las pruebas
anteriores con una antelacién de 12 horas, al menos, si se trata de
un mismo ejercicio, o de 24 si se trata de uno nuevo, bien entendido
que entre cada prueba, debera transcurrir un plazo minimo de 48
horas y midximo de 20 dias. .

En cualquier. momento los aspirantes podrdn ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

El Tribunal queda facultado para modificar la forma y el
desarrollo de las pruebas en la forma que estime mds conveniente

para garantizar la igualdad de condiciones de los opositores’

admitidos que estén afectados por algin tipo de minusvalia.
8.3.- Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccién.

La Autoridad convocante, por si o a propuesta del Presidente
del Tribunal, deberd dar cuenta a los Organos competentes de las
‘inexactitudes o falsedades .en que hubieran podido incurrir los
aspirantes a los efectos pcocedgptes.

9.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El aspirante propuesto aportard ante la Excma. Oiputaciodn
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales, .a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad vy
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes tuviesen 1la condicién de funcionarios pdblicos,
estardn exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar (nicamente certificacién del Organismo de que dependan
acreditando su condicidén y demds circunstancias que consten en su
expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacidn aludida, oo podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad en
su instancia.

O_.— TOMA DE POSESIOR.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que hubiesen
superado las pruebas, serin nombrados funcionarios de carrera en las

plazas objeto de esta. Convocatoria. El nombramiento debe
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

Los funcionarios nombrados deberan tomar posesxun en el plaz:
de 30 dias habiles, contados a partlr del siguiente al de 1.
notificacidén de dichc nombramiento.

11.— NORMA FINAL.

el articulo 20 punto 2 del Real ODecreto 2.223/84 y

La convocatorla Yy sus bases y cuantos actos administrativos sc
deriven de éstas y. de las actuaciones del Tribunal, podrian se:
impugnadas por los interesados en 10s casos y en la form:
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGENCIA.-

Que se extiende para hacer constar que las anteriores Basc:
fueron aprobadas por la.Excma. Diputacién Provincial de Huelva ¢.
sesién de gfecha catorce de Diclembre de 1.992.

Huelva, 15 de diciembre de 1992.= El Secretario, V° B° E
Presidente.

ANEXO 1

PLAZA TECN1CO DE ADMON . GENERAL .
CODIGO OEP 1/92 L .

DERECHO CONSTITUCIONAL Y ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO.

1.-E1 concepto de Constitucioén. La Constitucién como Norma
juridica. Lineas Fundamentales del constitucionalismo espafiol.

La Constitucién Espafiola de 1.978: Estructura.
2.-El Estado Espafiol como Estado Socipl ¥ Democrético de Derecho.
3.-Los valores superiores de la Constituci6n espafiola.

4.-Los Derechos fundamentales. Evolucién hlstérlca y conceptual.
Los Derechos fundamentales en la Constitucién Espafiola.

5.-La participacién social enla actividad del Estado. Su insercién
en los 6rganos de las Administraciones Pidblicas.

6.-El modelo econémico de la Constitucién espafola. Principios
informadores y objetivos especfficos.

7.-La Corona. Atribuciones segin 1a Constitucién espaiiola. El
Poder Judicial: Principios informadores y organizacién judicial. El
Consejo General del! Poder Judicial. Organizacién y competencias.

8.-Las Cortes Generales. Congreso de Jlos Diputados .y Senado.
Composicién y funciones. Aspectos bédsicos del procedimiento de
elaboracién y aprobaci6bn de leyes, La funcién parlamentaria de
control del Gobierno: Modalidades.

9.—6rgunos dependientes de las Cortes Generales. El Tribunal de
Cuentas. E! Defensor del Pueblo. Organos . anflogos de las
Comunidades Auténomas. .

.-El Tribunal Constitucional. Orgnnizucién. Componentes.
muterlas y procedimientos de los recursos ante el Tribunal.

11.-El Gobierno. Composicién y atribuciones. Designacién, remocién
y responsabilidad del Gobierno y de su Presidente. La
Administracién Pdblica: Principios constitucionales informadores.
Tipologfa de las Administraciones.

12.-La administracién del Estado: 6rganos superiores y 6rganos
periféricos. El Delegado del Gobierno. La Administracién
consultiva.

‘13.-La representacién poiftica. EIl sistema electoral espafiol. Los
partidos polfticos. La Ley Electoral de la Comunidad Autdnoma de
Andalucfia.

14.-Organizaciones sindicales y empresariales en Espafa.
histérica y situaciébn actual.
informadores.

Evolucién
Principios constitucionales

-15.-Distribucién de competencias ‘entre e] Estado v las Comunidades

Auté6nomas en la Constitucién espafiola ¥ en los Estatutos de
Autonomia. E] 4mbito competencial de 1la Junta de Andalucia;
Especial referencia a las Competencias en materia de Régimen Local.

16.-Las Relaciones entre Administraciones Piblicas. Las relaciones
entre el Estado y las Comupidades Auténomas: Mecanismos de
cooperacién y coordinacién. El! control sobre la actividad de las
Comunidades Auténomas. Las relaciones entre las Comunidades
Auténomas y la Administracién Local.

17.-Las Instituciones autonémicas. Previsiones constitucionales.
Las Instituciones autonémicas andaluzas: El Parlamento: Composicién,
atribuciones y funcionamiento. E) Defensor del Pueblo de Andalucia.

18.-Las Instituciones autonémicas andaluzas: El Presidente de la
Junta de Andalucfa. Eleccién, estatuto personal y atribuciones. EI
Consejo de Gobierno: Atribuciones y composicién. Responsabilidad
del Gobierno: Atribuciones y composicién. Responsabilidad del
Gobierno. E] Tribunal Superior de Justicia..

19.-La Administracién Autonémica: Principios . informadores v
organizacién. Los Consejeros, Viceconsejeros, Directores Generales
Y Secretarios Generales Técnicos. La Administraci6én Periférica de
la Junta de Andalucfa. La Administracién lnstitucional de la Junta
de Andalucia. La Ley de Organizacién Territorial y la del Gobierno
¥ Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

DERECHO ADMIN]STRATIVO

20.—5} Derecho Administrativo: concepto ¥y contenido. " Tipos
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Administracién al Derecho.
La aplicacién

sometimiento’ de la
Normas y realidad social.

histéricos de
Sistemas contemporéneos.
del Derecho.

21.-La Administracién Pdblica: Concepto. Las Administraciones y las
funciones y poderes del Estado. Gobierno y Administracién. Control
legislativo, jurisdiccional y polftico de la Administracién. La
Administracién y la norma jurfdica: El principio de legalidad.

Concepto y clases.
El valor de

22.-Fuentes del Derecho Administrativo:
Jerarguia normativa. Autonomfa y sistema de fuentes.
la Costumbre y los Principios Generales del Derecho.

23.~La Ley: Concepto y Clases. Disposiciones dei Ejecutivo con

fuerza de Ley.

limites de la potestad
Reglamentos de los

Fundamento y
ilegales. Los

24.~El Reglamento. Clases.
reglamentaria. Reglamentos
6rganos constitucionales.

25.-La relacién juridico-administrativa. Concepto. Sujetos. El
administrado. Los derechos piblicos subjetivos. Los intereses

legitimos. . La accién popular. Los actos juridicos de los
administrados.
26.-E1 acto administrativo. Concepto, clases y elementos. Su

motivacién y notificacién. Eficacia y validez de los actos

administrativos.

27.-El Procedimiento Administrativo. Principios informadores., Las
fases del procedimiento: Iniciacién, Ordenacién, Instruccién y
Terminacién. Procedimientos de ejecucién.

Procedimiento para la
Las reclamaciones

28.~Los procedimientos especiales.
eilaboracién de disposiciones de cardcter general.
previas al ejercicio de acciones en via judicial.

29.-Los recursos administrativos: Concepto y clases. Requisitos
generales de Jos recursos administrativos. Materias recurribles,
legitimacién y 6rgano competente. Examen especial de los recursos
de alzada, reposicién, revisién y sdplica. las reclamaciones
econémico-administrativas.

Jurisdiccién Contencioso-administrativa: Concepto y
Extensién y lfimites. E]l recurso contencioso: Las
recursos contra sentencias y ejecucién de

30.-La
naturaleza.
partes, procedimiento,
sentencias.

31.-Los contratos administrativos: Naturaleza, caracteres y clases.
Elementos. Formas de contratacién, Resolucifén, rescisién y
denuncia.

contratos administrativos.
equilibrio financiero.
Riesgos y ventura y

32.-Contenido y efectos de los
Prerrogativas de la Administracién ¥y
Cumplimiento de los contratos administrativos.
fuerza mayor. Revisién de Precios.

Naturaleza y
procedimiento
Garantias

33.-La expropiacién forzosa. Potestad expropiatoria.
justificacién. sujetos, objeto y causa. El
expropiatorio. Expropiaciones especiales.
jurisdiccionales.

34,-La Responsabilidad patrimonial de Ja Administracién. Evoluci6n
histérica. Régimen jurfdico actual.

35.-La intervencién administrativa.

las tormas de accién administrativa. El [omento: Manifestaciones
més importantes de la accién administrativa de fomento.

Clasificacién tradicional de

36.-La actividad de policia en el Estado de Derecho. Los poderes de
policfa de las distintas administraciones piblicas. Manifestaciones
mAs importantes de la accién de policia en la Administracién del
Estado.

37.-La potestad sancionadora de la Administracién. procedimiento
sancionatorio. Principios generales. Sanciones administrativas,
38.-El servicio ptblico. Teor{fa general. Formas de gestién.
Especial referencia a la concesién.

39.-Propiedades administrativas.
Concepto, naturaleza juridica y elementos.
dominio pidblico. EI patrimonio privado.

Clases. El dominio pidblico.
Régimen jurfdico del

CIENCIA DE LA ADMINISTRACION.

40.-Las Organizaciones. Organizacién formel e informal. Concepto

y sistemética de las Organizaciones.

41.-Planificaci6én y programacién de la actividad administrativa.
Instrumento estadfstico. Registro, proceso y acceso a la
informacién., Definicién de objetivos y evolucién de recursos.

Praduccién y circulacién
Redes de

42.-La Comunicacio6n en las Organizaciones.
de Informacién en las grandes Organizaciones.
comunicacién y de relacién.

43.-Transf{ormaciones recientes de las Organizaciones
administrativas. Informética y reproduccién grafica como elementos
claves en los grupos de informacioén.

44.-La direccién de las Organizaciones. Adopcién de decisiones.
Iniciativas, preparacioén y formalizacién de decisiones. Jerarquia,
liderazgo y participacion,

45.-El andlisis de las politicas piblicas. Estudio orientado a la
solucién de problemas. Apoyo al disefio de las intervenciones.
Control y seguimiento de su implantaci6n.

46.-la modernizacién de la Administracién piablica: Grandes lineas de
reforma en Ia actualidad.

DERECHO DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS

47.-Las Comunidades Europeas. Los Tratados Originarios y
modilicaciones. Objetivos ¥ naturaleza juridica de las Comunidades.
La upi6én politica. El proceso de

integracion de Espafia en la
Comunidad Econémica Europea.

48.-Las Instituciones. El Consejo y la Comisién. El Parlamento
Europeo. El Tribunal de Justicia. El proceso decisorio,
Participacién de los entes territoriales no estatales en el proceso
decisorio.

49.-El Presupuesto de las Comunidades Europeas. Los instrumentos
financieros. Las competencias de la Comunidad. Relaciones entre
competencia comunitaria, competencia nacional y competencias
autondémicas.

50.-El Derecho Comunitario. Tipologfa de fuenfes. La recepcién del
Derecho Comunitario en Espafia: Participacién de Jas Comunidades
Autdénomas en la aplicacién de! Derecho Comunitario Europeo.

51.-Las libertades bésicas del sistema comunitario:
circulacién de mercancfas, personas, servicios y capitales.

Libre

52.-Politicas comunes.

Repercusiones del ingreso en la C.E.E. para
la economia andaluza.

ADMINISTRACION LOCAL.
!.—Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacién
jurfdica.

2.-La provincia en el Régimen Local.
constitucional de la provincia en Espafia.

Historie, La regulacién

3.-Organizacién y competencias de la provincia.
4.-E!l municipio. Historia. Clases de entes municipales en el
Derecho Espaifiol.

5.-El término municipal.
especial del vecino.

La poblacién municipal.
el empadronamiento municipal,

Consideraci6n
6.-Organizacién y competencias municipales.

7.-Régimen de sesjones y acuerdos de los 6rganos colegiados locales.
8.-Férmulas asociativas municipales: en especial las Mancomunidades.

9.-0rdenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.
Procedimiento de elaboracidén y aprobacién.

Clases.

10.-Autonomfa local y tutela.

11.-El Personal al servicio de la Entidad Local. Sus clases,
12.-Seleccién de personal permanente y no permanente.al servicio de
las Entidades Locales. Las situaciones administrativas de los
Funcionarios PéGblicos.

13.-Derechos del personal al Servicio de jas Entidades Locales. E!
sistema de Seguridad Social del personal al Servicio de las CC.LL.

14.-Deberes del personal al servicio de Jas Entidades Locales.
Incompatibilidad, responsabilidad y régimen disciplinario.

15.-Los bienes de las Entidades Locales. -Régimen de utilizacién de
los de dominio ptblico.

16.-Las formas de actividad de las Entidades Locales. La
intervencién administrativa en la actividad privada.

17.~Las licencias.
procedimiento de
licencias.

jurfdica. Régimen juridico ¥
condicionamiento de las

Naturaleza
otorgamiento. El

18.-El servicio piblico en la esfera local Los modos de gestién de
los servicios piblicos. Consideracién especial de la concesién.
19.-Las empresas municipales. Los consorcios.
20.-Los contratos administrativos en la esfera local.

21.-Las Haciendas ingresos.

Ordenanzas fiscales.

Locales: clasificacién de los

22.-Tasas, precios pdblicos y contribuciones especiales.
23.-Los lmpuestos Locales.
24_-Régimen juridico del gasto pdblico local.

25.-Los presupuestos locales. Contabilidad y cuentas.

26.-Las Diputaciones Provinciales en el Estatuto de Autonomfia de
Anmdalucfa, La Ley 11/87, del Parlamento Andaluz, Reguladora de las
Relaciones entre la Comunidad Auténoma de Andalucla y las
Diputaciones Provinciales de su territorio.

27.-Organizaci6én y competencias de las Diputaciones Provinciales
andaluzas y su articulacién con las competencias propias de la
Comunidad Auténoma. :
28.-Organizacién de la Diputacién Provincial de Huelva, El
Reglamento Orghlnico de la Corporacién.

29.-La actividad de servicio pdblico desarrollada por la Diputacién
Provincial de Huelva: servicios propios. servicios concertados.
servicios delegados y servicios mancomunados. Los organismos
auténomos dependientes de la Diputacidén Provincial de Huelva,

0.-E} Presupuesto de la Diputaci6én Provincial de Huelva.
Consideracién especial de su fuente de ingresos.



.25.-La suspensién del contrato de trabajo.

Sevilla, 9 de febrero 1993

BOJA nim. 14

Pagina nim. 927

ANEXO I1

PLAZA TECNICO DE ADMON. GENERAL
CODIGO OEP 1/92

1.-La legislaci6én urbanistica espafiola. Antecedentes. E!l Texto
Refundido de la Ley del Suelo. la Reforma del Régimen Urbanfstico
y valoraciones del suelo por Ley 8/90 de 25 de Julio. Legislacién
sectorial de especial incidencia en el urbanismo.

2.~La organizacién administrativa del urbanismo. Competencias
estatales y de las Comunidades Auténomas. Competencias locales.

3.-Significado dei plan urbanistico. Tipologfa de los planes. La
jerarquizacién de los planes de urbanismo. Municipios sin plan de
ordenacién.

4.~-El1 planeamiento municipal. Los planes generales. Planes
parciales. Proyectos de urbanizacién. Programas de actuacién
urbanistica. Normas complementarias y subsidiarias del
planeamiento. Planes especiales.

5.-La formacién de los planes territoriales de urbanismo de carécter
municipal: competencia y plazos; esténdares urbanisticos.
Procedimiento de aprobacién. la suspensi6én de licencias. Los
planes de iniciativa particular.

6.-Vigencia de los planes. Modificacién, revisién ¥ suspensién.
Efecto de la aprobacién de los planes.

7.-La clasificacién del suelo. Limitaciones y deberes por razén de
la clasificacién: cesiones obligatorias, costeamiento de la obra
urbanizasdora. El patrimonio municipal del -suelo: concepto,
naturaleza jurfdica y régimen aplicable.

8.~-La ejecucién de los planes de ordenacién: competencia y
principios generales. Actuacién por poligonos. Sistemas de
actuacién: determinacién del aplicable. Los principios de
afectacién de plusvalias y de justa distribucién de berneficios y
cargas.

9.-Parcelaciones y reparcelaciones. Las expropiaciones
urbanisticas: clases y criterios de valoracién.

10.-Edificacién y uso del suelo. Edificacién forzosa y registro de
solares. Ordenes de ejecucién. La declaracién de ruirna.

11.-La licencia urban{stica. Naturaleza y régimen juridico.

12.-Infrecciones urbanfsticas.

Responsabilidad de la
Administraci6bn. Acciones ¥ recursos. - ‘

13.-Los derechos reales. Constitucién y adquisicién de tos derechos
reales. El derecho real de propiedad. La posesién.

14.-Derechos reales de goce y derechos reales de garantia.

15.-La obligacién. Fuentes de "las obligaciones. Elementos y
clases. El cumplimiento y garantias. Modificaciém y extincién de

la relacién obligatoria.

16.-El contrato. Concepto. Elementos y requisitos. Vicios de los
Contratos. La convalidacién y la rescisié6n.

17.-Clases de contratos. -En especial, los contratos traslativos de
dominio y los contratos de uso y disfrute. :

18.-La Empresa mercantil. El Patrimonio de la Empresa y su
proteccién juridica.

19.-Las sociedades mercantiles en general. Transformacién, fusién
¥ extincién de Sociedades. EIl registro mercantil.

20.-Clases de sociedades. Especial consideracién de la Sociedad
Anbnima.

21.-Las obligaciones mercantiles. Los contratos mercantiles y sus
clases.

22.-Los estados de anormalidad en la vida de la Empresa. Suspensién
de pagos y- quiebra.

23.-E1 personal laboral al servicio de las Administraciones

Piblicas. Los Convenios Colectivos:

24.-El contrato de trabajo. Modalidades. Sistemas de contrataci6n
en la Administracién Pdblica y émbitos juridicos.

La extinci6n. sus
causas. El despido.

26.-El derecho de representacién colectiva. La adopci6n de medidas
de conflicto colectivo.

ANUNCIO de bases de la convocatoria que han de
regir para la provisién, mediante oposicién, por acceso libre
y promocién interna, de cuatro plazas de Auxiliar de Admi-
nistracién General, vacantes en la plontiflo presupuestoria
de funcionarios de esta Diputacién Provincial.

CcODIGO OEP 2/92

1.- NORMAS GENERALES.
1.1.- Objeto de la Convocatoria y nimero de plaras.

€s objeto de la presente Convocatoria la provisién de lasw

rlazas que se sefalan a continuacion, mediante oposicién por acceso
libre y piromocidon interna.
Las caracteristicas de las plazas son las siguientes:

Nimero: 4 (2 PROMOCION INTERNA, 2 ACCESO LIBRE).
Grupo: O. .

Escala: ADMINISTRACION GENERAL .

Subescala: AUXILIAR.

Edad de jubilacién: &5 aROS.

Titulo exigido: GRADUADO ESCOLAR, FP 1 0 EQUIVALENTE.

Si quedaren desiertas las plazas en promocién interna,
acrecerdn a las de acceso libre. .

1.2.- Residencia.

La Excma. Diputacidn podrd fijar libremente, y en todo
momento, la residencia de los funcionarios en cualquier localidad de
la provincia que se cansidere canveniente.

1.3.- Derechos y daberes.

Quienes obtengan las plazas, tendran los derechos y deberes
inherentes a las mismas como Funcionarios de Administracién Local
y los determinados con cardcter general o especial por el Régimen
Juridico Local vigente o que se dicte en el futuro.

1.4.- Régimen Juridico aplicable.

Las pruebas selectivas que se convocan, se regirdn por las
presentes Bages y por las siguiéntes disposiciones legales:

- De aplicacion general : Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de Julio de 1.958; Ley 30/ 84, de 2 de Agosto.

de HMedidas para la Reforma de la Funcién Pablica; Ley 7/85. de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: Real Decreto
Legislativo 781/846, de 18 de Abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

— De aplicacién especifica: Real Decreto 8%6/91, de 7 de
Junio, por el que se establecen las reglas bdsicas y los programas
minimos & que debe de ajustarse el procedimiento de seleccidn de los
funcionarios de Administracién Local y Real Oecreto 28/90, de 15 de
Enero, por el que se aprueba el Reglamento General de puestos de
trabajo de la Administracién del Estado-

~ De aplicacién supletoria: Real Decreto 2.223/84, de 19
de Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién del Estado. -

1.5.~ Efectos vinculantes..

Estas Bases vinculan a la Administracién convocante, al
Tribunal y a todas las demds personas que tengan interés directo en
la convocatoria.

2.— CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1.- Raquisitos Generales para las plazas de acceso libre.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas los
aspirantes deberdn reunir los requisitos siguientes:

a)Ser espafiol.

b)Tener cumplidos 18 afios el dia que termine el plazo de
presentacion de solicitudes y no exceder de aquella en que falten
menos de 10 afos para la jubilacidén forzosa por edad determinada por
la legislacién bésica en materia de funcién piblica.

A los efectos de la edad maxima para el ingreso, se compensara
el limite con los servicios prestados anteriormente ‘a la
Administracion Local, cualquiera que sea la naturaleza de dichos
serviciose

c)Estar en posesion del titulo exigido 6 en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

d)No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefic de las correspondientes funciones.

®)No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
Servicio al Estado, a las Comunidades Autdnomas o a las Entidades

Loczles, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
correspondientes funciones publicas.

f)No hallarse incurso en ninguno de los casos de incapacidad
ni incompatibilidad establecidos en las disposiciones vigentes.

2.2.- Requisitos generales para las plazas de promocién interna.

Para poder ser admitido y participar en las pruebas 1los
aspirantes deberan reunir los requisitos siguientes:

a)Ser funcionario en activo de la plantilla de la Excma.
Diputacién Provincial de Huelva. .

b)Pertenecer a la Escala de Administracién General.
c)Pertenecer al Grupo E.

d)Estar en posesién del Titulo de Graduado Escolar, FP 1 6
equivalente. .

e)Tener una antigiedad de al menos dos afios en el Cuerpo o

Escala a que pertenezcan el dia en que finalice el plazo de admision
de instancias.

3.— SOLICITUDES.

3.1.— Forma.
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Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habridn de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les sera facilitado al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacién Provincial de
Huelva, o mediante simple instancia en la que deberd formularse
declaracién jurada o bajo promesa de que el interesado reiline todos
y cada uno de los requisitos y condiciones establecidas en la Base
2.1 de la Convocatoria, y en la que se solicitard, participar en el
proceso selectivo, aludiendo especificamente al mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especifica,
las personas afectadas por algin tipo de minusvalia que, no
impidiéndole el ejercicio de la funcidén, les suponga el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, lo pondran de manifiesto en la instancia a fin de que el
Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dicha
igualdad de condiciones.

3.2.~ Documentos quae deben presentarse.

Las instancias deberdan dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma. K Piputacién Provincial, acompafadas de fotocopia del
D-N.I. y original de la Carta de Pago de los derechos de exame&n o,
en su caso, resguardo de! giro postal o telegridfico de su abouo.

3.3.- Plazo de presentacién.

Las solicitudes deberan presentarse en el plazo de 20 dias
naturales, contados desde el siguiente al de la publicacién de esta
cohvocatoria, o su extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

3.4_- Lugar de pressntacién.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
dé la Corporacién; en el Gobierno Civil u Oficinas de Corrtos. de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 66 de la vigente Ley de
Procedimiento Aadministrativo en relacidén con el- articulo 205 del
Reglamento de los Servicios de Correos, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de Hayo, ©O, en su caso, en las Delegaciones
Provinciales competentes en la materia de las respectivas
Comunidades Autdnomas. N

3.5.- Derechos de examen.

Los derechos de examen serdn de 400,- pesetas, que se
abonarin, mediante ingreso en la cuenta n@ 069-10005761-6 que la
Excma.- Diputacion Provincial tiene abierta en la Sucursal nQ 5 de El
Monte-Caja de Huelva y Sevilla, cuyo resguardo serd presentado en la
Tesoreria de la Excma. Diputacién donde se expedira al interesado la
carta de page a que se refiere la Base 3.2.; o bien remitiéndolos

por Giro Postal o Telegrafico a la citada Tesoreria de Fondos, "’

haciendo constar su finalidad y consignando en estos giros el nombre
del propio candidato.

4.~ ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacion de instancias y comprobado
el pago de los derechos de examen, por la Presidencia de la
Corporacién se dictara Resolucién, en término mdximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, e indicando
en su caso, la causa de su exclusién.

En dicha Resolucidén, que deberd publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se sefialara el lugar en que se expondrin al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacidn del plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
se concede a los aspirantes excluidos. También se determinard, el
lugar y fecha de celebracion de los ejercicios.

5.~ TRISUNAL CALIFICADOR.
5.1.- Composicién.

El Tribunal estara constituide con arreglo al articulo 49.
puntos E y F, del Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por un namero
impar de miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
numero de miembros suplentes y cuidando en la composicién del mismo
que se vele por el cumplimiento del principio de especialidad, en
base al cual, al menos, la mitad mds uno de los miembros debera
poseer una titulacién correspondiente a la misma 4drea de
conocimientos que la exigida para el ingreso y la totalidad de los
mismos igual ‘o superior 4dl nivel académico al de las plazas
convocadas.

Todos los miembros-del Tribunal tendrdn voz y voto.

El Tribunal podré& disponer la incorporacién a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichos
asesores se limitardn al ejercicio de sus especialidades técnicas,
en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el 6rgano de
seleccidn.

5.2.- Abstencién y recusacién.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de pProcedimiento Administrativo, notificdndolo a 1la
Presidencia de la Corporacidn.

Por estas mismas causas, podrdn ser recusados en los términos
prevenidos ‘'en la citada Ley cuahdo concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma.

5.3.— Categorfa del Tribunal y percepcién de asistencias.

A efectos de 1o determinado en el Real Decreto 236/88, de 4 de

marzo, los miembros del Tribunal percibirdn asistencias por la-

concurrencia a sesiones de Tribunales y o6rganos de seleccion,
sefalandose la categoria cuarta de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcidn.

5.4.- Actuaci6n del Tribunal.
El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia

de mds de la mitad de los miembros que lo componen,
Constituido el Tribunal, sélo actuar&n, en los sucesivos

actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto.

En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumira sus
funciones el vocal de mayor edad. El de menor edad sustxtuxra al
Secretario, en caso de ausencia de éste.

5.5.~ Nombramiento.

El Tribunal sera nombrado por el Presidente de la Corparacion
en el mes siguiente a la finalizacidén del plazo de presentacién deA.
instancias.

5.6.~ Las dudas o reclamaciones dque puedan originarse con la
interpretacion de 1la aplicacién de las Bases de 1la presente
convocatoria, asi como lo que debe hacerse en los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacion ante el propio Tribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucién denegatoria de éste se podrd interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacidn, cuya resolucidén
pondrd fin a la via administrativa.

6.—- PRUEBAS SELECTIVAS.

6.1.- Constara de los siguientes ejercicios, todos
eliminatorios:

a) Pri ercicio.

De cardcter obligatorio y eliminatorio para todos 1los
aspirantes. Consistird en la realizacidn de una copia a maquina,
durante diez minutos, de un texto que facilitard el Tribunal a una
velocidad minima de doscientas ciencuenta pulsaciones por minuto.
A efectos de puntuacion, si se)utilizan maquinas eléctricas, las
pulsaciones obtenidas se reducirdn en un 10% a efectas de igualar
sus wventajas comparativas con las normalés. No se admitiran
mdquinas con memoria ni con elementos correctores, siendo eliminados
aquellos aspirantes que incumplan esta disposicién. Los aspirantes
que pretendan utilizar mdquinas eléctricas para la realizacion de
este ejercicio deberan consignar en la solicitud en el apartado,

otros datos que hace constar el aspirante” el texto “UTILIZACIGN DE
ﬁRQUINR ELECTRICA" . )

Se cal)fxcara la velocidad desarrollada, 1la 1limpieza vy
exactitudede lo copiado y la correccién que presente el escrito.

La mdquina sera aportada por los aspirantes.

b} Segundo ejercicio.

De caracter obligatorio y eliminatorio. Consistiré, a
criterio del Tribunal, en una de las dos partes siguientes:
* Desarrollar, por escrito, durante un mdximo de dos horas un tema
del Bloque I y un tema del Bloque II del programa. Los dos temas se
extraeran al azar.
* Realizacién de un test de preguntas concretas o un cuestionario
sobre materias del programa, cuyo numero determinara el Tribunal que
asimismo establecera el tiempo maximo para su realizacion.

c) Tercer ejercicio.

Oe cardcter obligatorio y eliminatorio para todos los
aspirantes. Constard de dos pruebas:
* Redaccion.
* De cdlculo ajustado al nivel académico exigido en las bases de la
convocatoria.

6.2.— Los ejercicios de la oposicién tendran caracter
eliminatorio y se calificardn en la forma siguiente:

. a) Primer ejercicio: Se calificara hasta un maximo de 10
puntos, siendo necesario obtener un minimo de S puntos para
superarlo.

b) Segundo eJercxcxo~ Se calificard hasta un maximo de 10
puntos siendo ‘necesario obtener un minimo de 5 puntos ~para
superarlo. R

c) Tercer ejercicio: Se calificard hasta un mdximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo.

6.3.- E1 computo de la puntuacién de cada ejercicio se hard
mediante la media aritmética de las notas dadas por los miembros del
Tribunal, desechiandose la nota mids alta y mds baja.

7.~ CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADQS.

7.1.- La calificacién final de las pruebas vendra determinada
por la media aritmética de las puntuaciones obtenidas en los
ejercicios de la oposicidn.

7.2.- El1 Tribunal publicarid. y elevara a la . autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacidn de aprobados, no
pudiendo rebasar ésta el numero de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ningdn caso, cualquiera que fuere la puntuacién que
obtengan los demds aspirantes, la calificacién de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el nimero de plazas
convocadas la propuesta serd nula de pleno derecho.

7.3.~ La resolucién del Tribunal vincula a la Administracién,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisién conforme a lo
previsto en el articulo 20 punto 2 del Real Decreto 2.223/84 Y
mediante el procedimiento establecido en los articulos 109 y
siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.

8.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.
8.1.- Fecha y comienzo de plazos.
La fecha y el comienzﬁ de los ejercicios se determinardn en la

Resolucion de la Presidencia a que se alude en la Base nimero 4 de
esta Convocatoria.
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Los ejercicios no podrdn comenzar hasta que
transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacidn del
correspondiente anuncio de la Convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. |

Con quince dias de antelacidon , como minimo, se publicara en
el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios de la

Corporacion_ el lugar, dia y hora de celebracién del _primer
ejercicio. . .
B.2.- Normas varias.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento GUnico, salvo casos de fuerza mayor, debidamente

acreditados y libremente apreciados por el Tribunal.

El orden de actuacion de los aspirantes se determinara al
inicio de las pruebas por insaculacién.

Una vez comenzadas las pruebas, no serd obligatoria la
publicacidén de sucesivos anuncios de la celebracidn de las restantes
pruebas en el periddico oficial, debiendo hacerse publicos por el
Tribunal en los locales en que Se hayan celebrado las pruebas
anteriores con una antelacién de 12 horas, al menos, si se trata de
un mismo ejercicio, o de 24 si se trata de uno nuevo, bien entendido
que entre cada prueba, deberdé transcurrir un-plazo minimo de 48
horas y méximo de 20 dias.

‘En cualquier momento los asplrantes podran ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

El Tribunal queda facultado para modificar la forma y el
desarrollo de las pruebas en la forma que estime mds conveniente
para garantizar la igualdad de condiciones de los opositores
admitidos que estén afectados por algin tipo de minusvalia.

8.3.— Exclusién de los aspiréntes on la fase de seleccibn.

La autoridad convocante, por si o a propuesta del Presidente
del Tribunal, deberd dar cuenta a los d6rganos competentes de las
inexactitudes o falsedades en que hubieran podido incurrir los
aspirantes a los efectos procedentes.

9.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

€1 aspirante propuesto aportard ante la Excma. ODiputacién
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad v
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes tuviesen la condicién de funcionarios publicos,
las' condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior .nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificacién del Organismo de que dependan
acreditando su condicién y ‘demds circunstancias que consten en su
expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y .salvo causas de fuerza
mayor, no. presentasen la documentacién aludida, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sinperj u)clo de
la responsabilidad.en que pudieren haber incurrido por falsedad en
su instancia. . /\‘

10.- TOMAa DE POSESION.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que hubiesen
superado las pruebas, serdn nombrados funcionarios de carrera en las
plazas objeto de esta Convocatoria. El nombramiento debera
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

Los funcionarios nombrados deberan tomar posesion en el plazo
de 30 dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de 1la
notificacion de dicho nombramiento.

-~ NORMA FINAL.
La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podrdn ser

impugnadas por los interesados en los casos y en la _forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

DILIGENCIA.-
Que se extiende para hacer constar que lds anteriores Bases

fueron aprobadas por la Excma. Diputacién Provincial de Huelva en
sesién de catorce de Diciembre de 1.992.

Huelva, 15 de d|C|embre de 1992.— El Secretario, Ve B® El
Presidente.

AUXIL1ARES DE AUMINLISTRACION GENERAL .
cOU1GO DEP 2/92. -

ANEXO A LAS BASES.-

PROGRAMA

1,-La Constitucién Espaficla de 1.978.
fundamentales. Nociones generales.

Los. derechos y deberes

2.-La Corona. Los Poderes del Estado. Nociones Generales.'

3_-La Administracién Poblica en el ordemamiento:juridico espafiol.
Tipologia de los entes publicos: las Administraciones del Estado,
Autondémica, Local e Institucional.

havan '

4.-Las comunidades Auténomas: Constitucion y competencias. El
Estatuto de Autonomia para Andalucia: estructura y disposiciones
generales. Idea general de las competencias de 1la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

5.-Régimen Local Espafol. Entidades qué lo integran. Principios
Constitucionales y regulacién juridica. .
&.-La provincia en el Reégimen Local. Organizacién provincial.

Campetencias.
7.-El1 Municipio. Organizacidn municipal. Competencias.
B8.-Relaciones de las Entidades Locales con las restantes
Administraciones terr‘ltor:ales La Autonomia municipal y el control
de legalxdad.

9.-El Derecho administrativo y sus fuentes. La Ley y el Reglamento.
Fomento.

10.-Formas de accidn administrativa en la esfera local.

Servicio Publico. Policia. Especial referencia a la concesién de
licencias.

l.-Las Haciendas Locales: clasificaciéon de 1los recursos.
Ordenanzas Fiscales.

.12.-Los Presupuestos Locales. Estructura. Tramitacion. Régimen

Juridico del gasto publico local.
MAJTERIAS ESPECIF ICAS

1.-Procedimiento Administrativo Local. El Registro de Entrada v
Salida de documentos. Requisitos en la presentacioh de documentos
Comunicaciones y notificaciones. .

2.-Los actos administrativos: Concepto y clases. Motivacion ¥
notificacion. Eficacia y validez de los actos.

3.-Los recursos administrativos.
alzada, reposicion,

Concepto y clases. Recursos de
revision y sdplica. :

.~Funcionamiento de los érganos colegiados locales. Convocatoria v

orden del dia. Actas y certificaciones de acuerdos.
Publica. E1

Administracion Ordenador

sus componentes fundamentales.

S.~La Informitica en la
personal -

6.-La ofimdtica: en especial el tratamiento de textos y las Bases de
Datos .

7.-La relacion
comunicacion.

con los administrados. lntroduccion” a 1o
Tipos de comunicacién: oral y telefdnica.

8.-0Organizacion del trabajo. El trabajo en equipo.
9.—concépto de- documento y archivo. Funciones del archivo.
de archivos. Especial consideracion al archivo.
consideracién al archivo de gestioén.

O.-Andlisis documental: Documentos oficiales. Formacion dei
expediente administrativo. Documentacién del apoyo informatico.
Criterios de ordenacién de archivos. el archivo como fuente d¢
informacién: Servicio de!l archivo. ’

.~E1 cdlculo mercantil.
estadistica y sus fines.

Interés simple e interés compuesto. La

12.-Personal al servicio de la entidad local.
local: organxzac:on,
personal laboral.

La funcién pablica
seleccion y situaciones administrativas. E)

13.-Derechos de los funcionarios publicos localés., El sistema o
seguridad social del personal al servicio de las entidades locales.

l4a.-Deberes de los funcionarios publicos. Responsabilidad y régimcn
disciplinario.

.-La Corporacién Provincial de Huelva. Su organizacion.

ANUNCIO de bases de la convocatoria que han de
regir para la provisién, mediante concurso-oposicién, por
acceso libre, de dos plozas de Psicélogos, vacantes en la
plontilla presupuestaria de funcionarios de esta Dfpuroc:on
Provincial.

cbp1Go OEP 3/92
1.— NORMAS GENMERALES.
1.1.- DObjeto de la Convocatoria y nimero de plaras.

Es objeto de la presente Convocatoria la provisién de las
plazas que se sefialan a contxnuacxon. mediante concurso-oposicién
por acceso libre. ’

Las caracteristicas de las plazas son las siguientes:

Nimero: 2.

Grupo: A.

Escala: ADMINISTRACION ESPECIAL.

Subescala: TECNICA SUPERmR.

Rama PSICOLOGIA.

Edad de jubilacién: 65 Aﬂos.

Titulo exigido:LICENCIADO EN FILOSOFIA Y LETRAS (RAMA PSICOLOGIA).

1.2.- Residencia.
La Excma. DOiputacidn podré fijar libremente, y en todo

momento, la residencia de 10s funcionarios en cualquier localidad de
la provincia que se considere conveniente.
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1.3.- Derechas y deberes.

Quienes obtengan las plazas, tendrédn los <!er‘echos Y deberes
inherentes a las mismas como Funcionarios de Adm}pxstraclon L_oc_:al.
y los determinados con caridcter general o especial por el Régimen
Juridico Local vigente o que se dicte en el futuro.

1.4.- RAgimen Juridico Aplicabla.

Las pruebas selectivas que se convocan, -se regirén par las
‘presentes Bases y por las siguientes disposiciones legales:

- De aplicacidén general: Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de Julio de 1.958; Ley 3(_)/ 84, de 2 de Agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcidén Publica; Ley 7/85, de 2 de

Abril, Reguladora de las Bases del Régimen_ Local: real Decrgto
Legislativo 781/86, de 18 de Abril, aprobatorio del Texto Refundido
de Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

- pe aplicacion especifica: Real Decreto 896/91, de 7 de
Junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe de ajustarse el procedimiento de seleccidn de los
funcionarios de Administracion Local.

- De aplicacion supletoria: Real Decreto 2.223/84, de 19
de piciembre, por el que se aprueba el ‘Reglamento Genera} de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién del Esiado.

1.5.— Efectos vinculantes. R

Estas Bases vinculan a 1la Administracién convocante, al
Tribunal y a todas las demds personas que tengan interés directo en
la convocatoria. .

2.- CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.
2.1.- Requiaitos Ganerales.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas los
aspirantes deberdn reunir los requisitos siguientes:

a)Ser espafiol.

b)Tener cumplidos 18 afins el dia que termine &l plazo de
presentacién de solicitudes y no exceder de aquella en que falten
menos de 10 afios para la jubilacion forzosa por edad determinada por
la legislacidén bdsica en materia de funcién pdblica. 3

A los efectos de la edad mixima para el ingreso, se compensara
el limite con los servicios prestados anteriormente a la
Administracién Local, cualquiera que sea la naturaleza de dichos
servicios.

C)Estar en posesidn del titulo exigido é en condicior_n?s de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

d)No padecer enfermedad
desempefio de las correspondientes funciones.

8)No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
Servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Entidades
Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
correspondientes funciones publicas.

f)No hallarse incurso en ninguno de los casos de ?ncspacid:m
ni incompatibilidad establecidos en las disposiciones vigentes.

3.~ SOLICITUDES.
Z.1.- Forma.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habran de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les seri facilit"sdo al efecto en
el Departamento de Personal de esta Excma. Diputacidn P_rovxnclal de:

- Huelva, o mediante simple instancia en la que debera fczrmularsn
declaracién jurada o bajo promesa de que el interesgdu redne todos
y cada uno de los requisitos y condiciones estableclda% en la Base
2.1 de la Convocatoria, y en la que se solicitara, participar en ej
proceso selectivo, aludiendo especificamente al misr_no. .

En cumplimiento de 1lo dispuesto en su hormativa _especxhca,
las personas afectadas por algln tipo de minusvalia que, no
impidiéndole el ejercicio.de la funcidn, les suponga el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el r.esto_de lo:
aspirantes, lo pondrdan de manifiesto en la instancia a fin de qu? e)
Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dicha
jgualdad de condiciones.

3.2.~ Documentos que daben presentarse.

Las instancias deberdn dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma. Oiputacién Provincial, acompafiadas de fotocopia del
D.N.I. ¥y original de la Carta de Pagc de los der_etzhos de examen o,
en su caso, resguardo del giro postal o telegrafl}:o de su abono.
Asimismo se acompafiardn, en original & por copia feha_cxe_nte o
compulsada por el Secretario de la Excma. Diputacidn Provincial de
Huelva, cuantos documentos acrediten los méritos alegados que han de
tenerse en cuenta en la fase de Concurso, debidamente relacionados
en hoja—indice, firmada por el aspirante.

3.3.- Plazo de prassptacion.

Las solicitudes y la documentacién acreditativa de los méritos
alegados w-deberdn presentarse en el plazo de 20. dis_s‘ naturales.
contados desde el siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria, © su extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

3.4.~ Lugar de presentacién.
La presentacién de solicitudes se hard en el Registro General

de la Corporacién; en el Gobierno Civil u Oficinas dg Correos, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 66 de la vigente Ley de

o defecto fisico que impida el

Procedimiento Administrativo en relacidén con el articulo ‘205 del
Reglamento de los Servicios de Correocs, aprobado por Decreto
1.653/64, de 14 de HMayo, o0, en su caso, en las ODelegaciones
Provinciales competentes en la materia de las respectivas
Comunidades Auténomas.

5.5.- Derechos de examen. .

Los derechos de examen serdn de 1.000,- pesetas, que se
abonardn, mediante ingreso en la cuenta n@ 0&9-10005761-6 que la
Excma. Diputacién Provincial tiene abierta en la Sucursal n2 5 de E1l
Honte-Caja de Huelva y Sevilla, cuyo resguardo seri presentado en la
Tesoreria de la Excma. Diputacién donde se expedird al interesado la
Ccarta de pago & que se refiere la Base 3.2.; o bien remitiéndolos
por Giro Postal o Telegrdfico a la citada Tesoreria de Fondos,
haciendo constar su finalidad y consignando en estos giros el nombre
del propio candidato.- --

4.— ADMISION DE CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacién de instancias y comprobado
el pago de los.derechos de examen, por la Presidencia de 1la
Corporacidén se dictard Resolucidn, en término maximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, e indicando
€n su caso, la causa de su exclusion.

En dicha Resolucién, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se sefalars-el lugar en que se expondrén al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con indicacidn del plazo de subsanacion que, en los
términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
se concede a los aspirantes excluidos. También se determinaria, el
lugar y fecha de celebracién de los ejercicios.

5.- TRIBUNAL CALIFICADOR.
5.1.- Composicién.

El Tribunal estard constituido con arreglo al articulo 49,
puntos E y F, del Real Decreto 896/91 de 7 de junio, por un ndmero
impar de miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo
namero de miembros suplentes y cuidando €n la composicién del mismo
que se vele por el cumplimiento del principio de especialidad, en
base al cual, al menos, la mitad mds uno de los miembros debera
Poseer una titulacién . correspondiente a la misma area de
conocimientos que la exigida para el ingreso y la totalidad de los
mismos igual o superior al nivel académico al de las plazas
convocadas. '

Todos los miembros del Tribunal tendrian voz y voto.

El Tribunal podrd disponer la incorporacién a sus trabajos de
asesores especialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichos
asesores se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas.
en base exclusivamente a las cuales colaboraran con el 6rgano de
seleccion.

5.2.- Abstenci6n y recusacién.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, notificdndolo a 1la
Presidencia de la Corporacién.

Por estas mismas causas, podrdn ser recusados en los términos
prevenidos en’ la citada Ley cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la misma.

5.3.- categoria del Tribunal Yy percepcién de asistancias.

A efectos de lo determinado en el Real Decreto 236/88, de 4 de
marze, los miembros del Tribunal percibirin asistencias por la
concurrencia a sesiones de Tribunales y &rganos. de seleccion,
sefaldndose la categoria Primera de entre las recogidas en el anexo
cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente establecida
en el momento de la percepcidn.

5.4.- Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin.la asistencia
de mds de la mitad de los miembros que 1o componen. '

Constituido el Tribunal, sélo actuaridn, en los sucesivos
actos, como miembros del mismo, quienes en tal inicio lo hubieren
compuesto. .

'En caso de ausencia del Presidente del Tribunal asumira sus
funciones el vocal de mayor edad. El de menor edad sustituird al
Secretario, en caso de ausencia de éste. .

5.5.— Nombramiento.

El Tribunal serd nombrado por el Presidente de la Corporacién
en el mes siguiente a la finalizacién del plazo de presentacién de
instancias.

5.6.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacién de 1la aplicacién de las Bases de la presente
convocatoria, asi como lo que debe hacerse en -los casos no
previstos, serdn resueltos por el Tribunal, pudiendose formalizar
reclamacidén ante el propio Tribunal en el plazo de tres dias. Contra
la resolucién denegatoria de éste se podr4 interponer recurso de
alzada ante la Presidencia de la Excma. Diputacién, cuya resolucién
pondra fin a la via administrativa.

6.- PRUEBAS SELECTIVAS.
La seleccion se efectuard mediante el siguiente sistema:

.6.1.= Fa

6.1.1.- previa a 1la de Oposicidn, no tendrd caricter
eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de
la fase de oposicidn.

6.1.2.- aAntes de la celebracién del primer ejercicio se
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reunird el Tribunal procediendose a valorar los méritos y servicios
de la fase de concurso, publicdndose en el Tablén de Anuncios de la
Corporacién el resultado de ésta con una antelacidn de al menos 48
horas a la realizacién del primer ejercicio.

6.1.3.~ Se valorardn los siguientes méritos:

a) -Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de
las Administraciones Publicas en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante la correspondiente
certificacidnexpedida por el Organismo Competente.———~-—--——=--=—==
------------------ 0,05 puntos.

b) -Por cada mes completo de serv1c1os prestados en Empresas
privadas en plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberédn
ser suficientemente acreditativos a través del contrato de trabajo
visado por el INEM y certificado de cotizaciones a la s.s. o©
cualquier otro documento de igual fuerza probatoria.
————————————— —===—0,02 puntos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran sido
prestados simultdneamente con otros igualmente alegados y se
reducirdn proporcionalmente los prestados a tiempo parcial.

HERITOS ACADEHICOS

a) - Grado de ODoctor en una materia propia de 1la
titulacién exigida para la plaza........ 2,00 puntos.

b) - Otra Licenciatura en el mismo Area de conocimientos
u otra especialidad en la Titulacién exigida para la
plaza.... .1,00 puntos.

1N 305 JORNADAS

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a que
se opta e impartidos por Instituciones de cardcter piblico.

Oe 1S & 40 horas de duraciéon.......... 0,10 puntos.
De 41 a 70 horas de duracién.... puntos.
De 71 a 100 haras de duracién.. -..0,25% puntos .
De 101 a 200 horas de duracién.. puntos .
De 200 horas en adelante puntos -

No serdn valorados aquellaos cursos cuya duracién- sea
inferiores a 15 horas o que no se justifique su duracion.

HERITOS. Especicicos

‘~Por cada mes completo de servicios prestados a la Excma.
Diputacién Provincial de Huelva en plaza o puesto de igual o similar
contenido al que se opta, acreditado mediante certificacién expedxda
por la SecretariaGeneral.
——————————————————— 0,10 puntos.

6.1.4.~ Aplicaci6n del concurso.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumarén a la
puntuacién obtenida en la fase de oposicién a los efectos de
establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no podran
ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

Porcentaje midximo admisible de puntos a adjudicar en la fase
de concurso respacto e la fase de oposicidn: 25%.

El porcentaje se adecuara proporcionalmente en base a los
puntos que se otorguen en la fase de oposicién, estableciéndose para
una puntuacidn en dicha fase de 30 puntos la siguiente proporcidén
que se aumentard o disminuird proporcionalmente en el caso de que
las pruebas de oposicién sumasen mayor/menor puntuacidn.

sasenes 2,00 puntos.
3,00 puntos .
1,00 punto.
1,50 puntos .

-Méritos académicos..
-Méritos profesionales..
-Cursos y seminarios, congresos y Jornadas...
-Méritos especificos....

ase de _oposicidn:

ta fase de oposicién constard de los siguientes
ios, todos eliminatorios:

De cardcter obligatorio para todos los aspirantes. Consistira
en desarrollar por escrito durante un periodo mdximo de 2 horas, dos
temas concretos extraidos al azar de las materias establecidas en el
anexo 1I, de los temae especificos. Si el Tribunal asi lo decidiera
serd leido obligatoriamente y con posterioridad por los candidatos
en sesién publica salvo caso de fuerza mayor, previa justificacién,
en cuyo caso serd leido por el Tribunal.

Concluida la lectura de los temas el tribunal podra dialogar
con el aspirante sobre materias aobjeto de las mismas y pedirle
cualquier otra explicacién complementaria.

El didlogo podra tener una duracién mdxima de 1S minutos.

En caso contrario, el ejercicio se entregard innominado,
adjuntdndose en sobre cerrado y sellado los datos identificativos
del aspirante.

b) Segundo. ejercicio.

-
De caridcter igualmente obligatorio, durante un periodo maximo
de hora y media y consistird en la solucién de un supuesto préactico
fijado por el Tribunal inmediatamente antes del comienzo de los
ejercicios sobre materias objeto de la plaza que se convoca.

De cardcter igualmente obligatorio para todos los aspirantes,
consistird en desarrollar por escrito durante un periodo miximo de
una bhora, un tema concreto extraido al azar de las materias
estatlecidas en el anexo 1 sobre los temas comunes. Si el Tribunal
asi lo decidiera serd leido obligatoriamente y con posterioridad por
los candidatos en sesidn pdblica, salvo caso de fuerza mayor, previa
justiticacion, en cuyo caso serd leido por el Tribunal.

En caso contrario, el ejercicio se entregard innominado,

adjuntédndose en sobre cerrado y sellado los datos identificativos
del aspirante. -

6.2.2.— Los ejercicios de la oposicién tendrdn cardcter
eliminatorio y se calificardn en la forma siguiente:

a) Primer ejercicio: Se calificard hasta un médximo de 10
puntos, siendo necesario Jbtener un minimo de 5 puntos para
Superarlo.

b) Segundo ejercicio: Se calificard hasta un méximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superarlo.

. c©) Tercer ejercicio: Se calificard hasta un mdéximo de 10
puntos siendo necesario obtener un minimo de S5 puntos para
superarlo. i .

6.2.3.~ Para alcanzar 1a puntuacién minima de S5 puntos en los
ejercicios de la fase de oposicién a que se refieren- los apartados
anteriores, en ningin caso podrdn utilizarse puntos obtenidos en la
fase de concurso.

6.2.4.- E1 cémputo de la puntuacién de cada ejercicio se haréd
mediante la media aritmética de las notas dadas por los. miembros del
Tribunal, desechdndose la nota mds alta y mas baja.

7.- CALIFICACION Y PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS.

7.1.-La calificacién final de las pruebas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones del concurso y de .la oposicidén. En
caso de empate se resolvera a favor de quien haya obtenido mayor
puntuacion en la fase de oposicion. sl persistiera el empate se
estard a quien haya obtenido mayor puntuacién en el primer
ejercicio. .

. 7.2.- E1 7Tribunal publicard y elevard a la autoridad
competente la propuesta de nombramiento y relacién de aprobados, no
pudiendo rebasar &sta el nimero de plazas convocadas, sin que quepa
asignar, en ningin caso, cualquiera que fuere la puntuacién que
obtengan los demds aspirantes, la calificacién de aprobado sin plaza
u otra semejante. Si se rebasare en la propuesta el nimero de plazas
convocadas la propuesta sera nula de pleno'derecho.

7.3.- La resolucién del Tribunal vincula a 1la Administracién,

sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisién conforme a lo

pres_/isto en el articulo 20 punto 2 del Real Decreto 2.223/84 y
mgdx§nte el procedimiento establecido en los articulos 109 vy
siguientes de la Ley de Procedimiento .Aadministrativo vigente.

8.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.
8.1.- Fecha y comienzo de plazos.

La fecha y el comienzo de los ejercicios se determinarin en la
Resolucién de la Presidencia a que se alude en la Base numero 4 de
esta Convocatoria.

Los ejercicios no podrién comenzar hasta que hayan
transcurrido, al menos, dos meses desde la fecha de publicacién del

‘correspondiente anuncio de la Convocatoria en el Boletin Oficial del

Estado.
Cop quince dias de antelacién , como minimo, se publicard en
el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de anuncios de la

' Corporacién el 1lugar, dia y hora de celebracién del primer

ejercicio.
8.2.- Normas varias.

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento unico, salvo casos de fuerza mayor, debidamente
acreditados y libremente apreciados por el Tribunal.

El orden de actuacidén de los aspirantes se determlneré al

icio de las pruebas por insaculacién.

Una vez comenzadas las pruebas, no serd obligatoria la
publicacién de sucesivos anuncios de la celebracién de las restantes
pruebas en el periddico oficial, debiendo hacerse publicos por el

Tribunal en los locales en que se hayan celebrado las pruebas
anteriores con una antelacién de 12 horas, al! menos, si se trata de
un mismo ejercicio, o de 24 si se trata de uno nuevo, bien entendido
que entre cada prueba, deberd transcurrir un plazo minimo de 48
horas y mdnximo de 20 dias.

En cualquier momento los aspirantes podrin ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

El Tribunal queda facultado para modificar la forma y el
desarrollo de las pruebas en la forma que estime mas conveniente
para garantizar la igualdad de condiciones de los opositores
admitidos que estén afectados por alagin tipo de minuswvalia.

B.3.- Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccién.

La Autoridad convocante, por si o a propuesta del Presidente
del Tribunal, deberd dar cuenta a los é6rganos competentes de las
inexactitudes o falsedades en que hubieran podido incurrir los
aspirantes a los efectos procedentes.

9.- PRESENTACION DE DQOCUMENTOS.

£1 aspirante propuestoc aportard ante la Excma. Diputacidn
Provincial de Huelva dentro del plazo de 20 dias naturales, a contar
desde el siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal,
los ~ documentos acreditativos de las condiciones de capacidad vy
requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Quienes tuviesen 1la condicién de funcionarios puablicos.
estardn exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener sy anterior nombramiento, debiendo
presentar Jnicamente certificacidn .del Organismo de que dependan
acreditando su condicidn y demds circunstancias que consten en su
expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién aludida, no podrin ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad en
su instancia.
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10.~ TOMA DE POSESION.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que hubiesen
superado las pruebas, serdn nombrados funcionarios de carrera en las
plazas objeto de esta Convocatoria. E} nombramiento debera
publicarse en el Boletin Oficial del Estado.

Los funcionarios nombrados deberin tomar posesién en el plazo
de 30 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
notificacion de dicho nombramiento.

11.- NORMA FINAL.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las actuaciones del 7Tribural, podrdn ser
impugnadas por los interesados en los casos y en la forma
establecidos por la vigente Ley de Procedimiento Administrative.

DILIGENCIA.-
Que se extiende para hacer constar que las anteriores Bases

fusron aprobadas por ‘la Excma. Oiputacidn Provincial de Huelva en
sesidn de fecha catorce de Diciembre de 1.992.

Huelva, 15 de diciembre de 1992.— Ef Secretario, V° B° El «
Presidente.

ANEXO 1
PLAZA PSICOLOGO
cODIGO OEP 3/92

1.-La Constitucién Espafiola de 1.978. Principios Generales.
Caracterf{sticas y estructura. .

2,-Derechos y deberes fundamentaies de los espafioles.

3.-0rganizaci6n territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomla.
Su significado. Especial referencia al Estatuto de Autonomfa de
Andalucfa. : :

4.-Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho. Fuentes
del Derecho Pdblico. La Ley. Clases de leyes.

5.-El administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Los derechos de los
Administrados. Colaboraci6m y participacién de los ciudadanos en la
Administracién.

6.-El acto administrativo. Concepto. Clases de actos
administrativos. Elementos del acto administrativo.

7.-Dimensién temporal del procedimiento administrativo. Recepcién
y ‘'registro de documentos. El interesado y su representacioén.
Comunicaciones y notificaciones.

8.-Las fases de) procedimiento administrativo general El silencio
administrativo. Referencia al procedimiento adminlstrativo local.

9.-La responsabilidad de Ia Administracién. Evolucién y régimen .
actual.

‘lo.-Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacié6n
jurfdica.
1.-Organizacién y competencias municipales/provinciales.

12.-Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locaies. Clases.
" Procedimjiento de elaboracién y aprobacién.

13.-Las formas de acci6n administrativa de las entidades locales.
Evolucién histérica, clases y caracteres.

14.-Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales. Convocatoria
y orden del dfa. Requisitos de constitucién. Votaciones. Actas y
certificados de acuerdos.

15.-Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién piblica
local, organizacién, seleccién y situaciones administrativas. El
personal laboral.

16.-Derechos 'y deberes del personal al servicio de los . Entes
locales. Responsabilidad. Régimen disciplinario. El sistema de
Segurldad Social del personal al servicio de las Entidades Locales.
17.-Los contratos administrativos de las Entidades Locales.

18.-E! presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracién,
aprobacién y.e jecucién presupuestaria. Su control y fiscalizacion.

Plaza: PSICOLOGO
Codigo: OEP 3/92

Tema 1.— E} Estado del Bienestar. Concepto. Filosofia.
Programa del Estado del Bienestar. - B

Tema 2.- Los Servicios Sociales como Sistema Pablico de
Proteccién Social. Antecedentes y Desarrollo.

Tema 3.- Politica Social: Conceptos. Andlisis de la Politica
Social en Espafia. Influencia de la crisis econémica.

Tema 4.~ La Psicologia como ciencia: metodos cientificos ¥ no
cientificos en Psicologia. Tendencias. .

Tema ‘5.- Psicologia Comunitdria. Origen y campos de
aplicacién. - .
Tema &.- Objetivos y funciones del Psicélogo Social

Comunitario.
Tema 7.~ Técnicas en la intervencién psicosocial.

.Tema B8.- Entrenamiento en habilidades sociales._ Procedimxento
y aplicacién.

Tema 9.- Hotivacién. Caracteristicas de las motivaciones
humanas. Aspectos cognitivos y sociales. Frustracién y conflicto.

Tema 10.— Las Zonas de Trabajo Social. -Demarcacién
Territorial basica de los Servicios Sociales Comunitarios.

. Tema 11.- Caracteristicas de 1los Servicios Sociales
Comunitarios en el ambito rural.

TJema 12.- Relacién y coordinacion entre 1los Servicios
Sociales Comunitarios y los Servicios Sociales Especializados.

Tema 13.- Estrategias para
Servicios Sociales Coi
Social.

a coordinacién entre los
s as del Bienestar

Tema 14.- Salud Mental. Concepto. Determinantes. Cstrategia
de promocion de la salud.

Tema 15.—- La informacidn y orientacidn como prestacicn basica
y como estrategia de intervencién en Servicios Sociales
Comunitarios.

Tema 16.~ Funciones del Psicdlogo en el Programa de
Informacion y Orientacion.

Tema 17.— Objetivos y Funciones Generales del Psicélogo en el
Programa de Ayuda a Domicilio.

Tema 18.- E1 apoyoc de la familia y de las redes sociales,
factores determinantes en el desarrollo del Programa de Ayuda a
Domicilio.

Tema 19.— Los auxiliares de Ayuda a Domicilio. Formacion y
supervision de dictios profesionales.

Tema 20.- El Servicio de Convivencia y Reinsercion. Objetivos
y funciones del Psxcologo en el mismo.

Tema 21.—- Apoyo y Tratamiento P51cosoc1al dirigidos a
personas o familias que presenten desajustes, en los distintos
marcos de convivencia.

Tema 22.- La drogodependencia como sintoma dentro de 1la
dindmica familiar.

Tema 23.- Proyectos de cardcter preventivo a desarrollar en
la Comunidad desde el Programa de Convivencia y Reinsercién.

Tema 24.- La prevencidn de les drogodependenc1as* Aspectos
generales.

TJema 25.- El proceso terapéutico en drogodependencias.
Descripcién, fines, fases, objetivos.

Tema 26.— Recursos existentes en el medio, alternativos al
internamiento de personas en dificultad social.

Tema 27.- Marco legislativo y competencial de los Servicios
Sociales de atencidn al Henor.

Tema 28.- Caracteristicas psicosociales de familias
desestructuradas.

Tema 29.~ E! ciclo vital familiar aplicado ai diagndstice
psicosocial. .

Tema 30.~  La entrevista familiar como instrumento de
diagndstico psicosocial.

Tema 31.- E1 genograma como I{natrumento dg estudio
psicosocial. de 1a familia.

Tema 32.- El sontrato terapdutico & %mo instrumento de trakbajo
ps1ccsoc1a1 con familias. -

Tema 3X_- Ps!codlagnostlco~ Distintos mcdeloa en funcidén de
las escuelas psicoldgicas.,

Tema 34.- Técnicas y modeles en psiccediagndsticos. Bases e
lnstrumentas.

Tema -35.- Necesidades bdsicae del menor que han de gquedar
resueltas para un sdecuado desArrallo‘pslcosociul del mismo.

Tam& 36&.- Necesidades bdsicazs de la mujar que han de qusdar
rasueltas para un adecuado desarrollo psicesocial de la misma.

Tema Sf.- Necesidades bdsicas del anclano que hsn de quedar
resueltas pars un sdecuado desarrollo psicosociel del mismo.

Tema 38.- Envejecimiento. Periocdo y fasees. #Aspectos
cognitivas y de personalidad.

Tema 39.- Principales transtornos psizolégices asoclados al
anvejecimienta., Prevencidn y Tratamiento. abordaje da estos
problemas desde la familia.

Tema 40.~ Abcrdaje psicoldgico de familias desestructuradas
que no plantean demandas a los Servicios Soclales.
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Tema 41.- Disedo de un proyecto de detencidn precoz da
situaciones de malos tratos & menocres.

Tema 42.~ E1 irnforme psicosocial. Estructura y elemento para
su elaboracidn.

Tema &3.- Elaboracidén del prdyecto de intervencidn
psicosocial con famillas. Estratagia para su implantacién.
Tena 44.- Indicadores psra la deteccidn de situaclones de

urgencis pslcosocial an famiiias.

Tema 45.- La ayuda.economica familiar. Trabajoc psicosocial
con familias beneficiarias de dicha prestacién.

Tema 46.- Fases y metodos para facilitar la reinsercién
social de wenores institucionalizados.

Tema 47.- Indicadores para la deteccién de situaciones de
urgencia psicosocial en familias. -

Tema 48.- Terapia familiar. Enfoque cognitivo.
Tema 49.- Terapla femiliar. Enfoque psicodinamico.
Tema 50.- Yerapia familiar. Enfoque sistémico.

Tema 51.- Elementos de diagndstico y pronostico favorable
para el tratamiento psicosocial de menores en su medio familiar.
Tema 52.- E1 Trabajador familiar: perfil y funciones de dicho
profesional de Serviclos Sociales Comunitarios.

Tema S53.- Coordinacién entre- los Sociales
Coaunitarios y el Hogar Infantil Provincial.

Servicios

Tema 54.- Coordinacién entre la Excma. Diputacién Provincial
y la Delegacidn Provincial de asuntos Sociales 'en materia de
menores.

Tema 55.- Los Consejos de Servicios Sociales. Composicién y
funciones en los distintos niveles territoriales.

Tema S56.- Perfil ' del voluntatio social. Funciones vy
actividades de los mismos en los Programas de Servicios Sociales.

Tema 57.~ Funciones del Psicologo Social en la motivacion y
cohesicén del voluntariado social.

Tema S8.- Los grupos de autoayuda y convivencia. Funciones de
los mismos en el tejido social.

Tema 59.- La Prestacion de Servicios Sociales desde la ONGS.
Coordinacién con el Sistema Piblico.

Tema 60.— Funciones del Psicologo Social en el proceso de
identificacién de intereses y en el descubrimiento de las
necesidades de agrupamiento, que favorecen el asociacionismo, en
los colectivos sociales. .

Tema 61.- Los Centros de D)a como alternativa de integracion
y reinsercién social para los colectives en dificultad social.

Tema 62.— Indicadores terapéutico para la utilizacién de un
Centro de Dia.

Temu &3.- Los Centros de Servxcios Socxales- Organizacién y
funcionamientos de los mismos.

Tema &4.- Organos que canalizan la participacién social en
los Centros de Servicios Sociales. Composicién y funciones.

Tema 65.— La importancia de la 1nterdxscip11nsr)edad en el
disefio ¥y desarrollo de los Programas ‘de Servicios Sociales.

Tema 66.- La organizagidn del Equipo Profesional en las Zonas
de Trabajo Social. Coordinacién de funciones y actividades.

Yema 6&67.- El Trabajo con grupos en -la intervencion

comunitaria-

Tema 68.- El Trabajo con grupos. Cambios de actituqes_
Dinadmica de grupos.

Tema 69.- Modelos de intervencién social en Servicios
Sociales. Identificacién y caracteristicas.

. Tema 70.- Metodos de investigacién social.
Tema 71.- La relacién profesional: Psicélogo/usuario.

Yema 72.- Politica Social y Servicios Sociales para.la @ujer:
Estrategia y equipamiento en funcién de los Niveles Territoriales.

Tema 73.- Funciones de los Servicios Sociales Comunitarios en
el abordaje de la problemdtica de la mujer.

Yema 74.- LOS recursos sociales ante la problematica de la
mujer. Las asociaciones de mujeres. .

Tema 75.- Funciones de los Servicios Sociales Comunitarios en
. el aborda;e de la problemditica de los drogodependxentes.

Tema 76-- Funciones de los Servicios Sociales Comunitarios en
el abordaje de la problemdtica de la tercera edad.

AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (GRANADA)
ANUNCIO. (PP. 1680/92).

El-Pleno del Ayuntamienta en sesidn extraordinaria celebrada el
dia treinta dé septiembre de mil navecientos noventa y das, aprobd

N

inicialmente el Estudio de Detalle para tratamiento homogéneo de la
fachada maritima del vial principal nim. 8 del PGOU de Almufiécar,
promovido por Construcciones Cotobro, S.L.

Durante ‘el plozo de quince dias contados a partir del si-
guiente al de la insercién del anuncio en el Boletin Oficial de la
Comunidad Auténomo, podrd ser ecaminado por ¢ualquier
persona y formularse las alegaciones que procedan. -

AImuﬁéEor, 6 de ociubre de 1992.—€l Tte. de Alcalde, De-
legado de Obras y Urbanismo.

ANUNCIO. (PP. 1700/92).

El Pleno del Ayuntamiento en sesién ordinaria celebroda el
dia cinco de octubre de mil novecientos noventa y dos, adopté
entre otros el siguiente acuerdo, cuya parte dispositiva dice:

Estudio de Detalle U.A. 26 (Daralauxa, "S.A.) Se da
cuenta del Estudio de Detalle de la U.A. 26 del PGOU de Almu-
fiécar, presentado por Don José Miguel Ariza Rojas, en represen-
tacién de Daralauxa, S.A., para su tramitacién® reglamentaria,
redactado por el Arquitecto Don Antonio Martin Carmona y con
techa de visado 3 de junio 92, y vistos informes emitidos por los
Servicios Técnicos y Letrado Asesor.

El Ayuntamiento Pleno, por mayoria de once votos a favor
de los concejales socialistas e independentistas y tres en contra
de los populares, acuerda:

a) Aprobar inicialmente el Estudio de Detolle de lo U.A.-26
del PGOU de Almuiiécar, presentado por Don José Miguel Ariza
Rojas en representacién de Daralauxa, S.A. redactado por el
Arquitecto Don Antonio Martin Carmono y de fecha de visado 3
de junio de 1992, debiendo quedar los terrenos de cesién muni-
cipal (parcela 7.344,11 m? y de 3.664,10 m?) que se recogen
en el Estudio de Detalle como espacio piblico, de uso dotacional
publico o pommomoles si asi se cdlifica en el PGOU o en futura
modificacién.

Debiendo ademds presentar el correspondiente proyecto de
compensacién para la ejecucion de la Unidad de Actuacion.

b) Abrir un trémite de informacién publica por plazo de
quince dias mediante la insercién de anuncio en el Boletin Oficial
de la Comunidad Auténoma y periddico de mayor circulacién de
la provincia, y se natificard personalmente a los propietarios y
demés interesados directomente afectados, comprendido en el
dmbito territorial del Estudio de Detalle, pudiendo ser examinado
por cualguier persona y formularse las olegocrones que pro-
cedan.

<) Se sefala como dmbito territorial afectado por el Estudiio
de Detalle, a los efectos de suspensién del otorgomiento de li-
ciencias de edificacién, parcelacién y demolicién el comprendido
dentro de la Unidad de Actuacién.

La suspensién se extinguird por la aprobacién definitiva del
Estudio de Detdlle.

&

Almuiiécar, 6 de octubre de 1992.—~ El Tie. de Alcalde

Delegado de Obras y Urbanisma.

AYUNTAMIENTO DE RINCON DE LA "VICTORIA
IMALAGA)

EDICTO. (PP. 1911/92).

Este Ayuntamiento en sesién plenario del dia 25 de sep-

" tiembre de 1992, aprobé definitivamente el Estudio de Detalle

del o UE.R.12 clsidoro Arias», lo que se hace piblica en cumpli-
mienta del art. 140.6 del Reglomento de Planeamiento.

Rincén de la Victoria, 27 de octubre de 1992.— El Alcal.de,
Clemente Cabadllero Montéfez.

AYUNTAM|ENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO de informacién pablica. (PP. 2131/92).
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El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de la Civdad de El Puerto
de Santa Moria, en sesién celebroda-el 8 de octubre de 1992,
odopté el acuerdo de aprobar con carécter inicial el Proyecto de
Estatutos y Bases de Actuacién de la Junta de Compensaqon
S—-NO-7 «Ciudad Ducal».

PROYECTO DE ESTATUTOS Y BASES DE ACTUACION S-NO-7

«CIUDAD DUCAL»

A los efectos previstos en los .arts. 161 y 162 del Regla-
mento de Gestidn se somete a la informacién piblica por plazo
de quince dias el documento inicialmente aprobado, poniendo de
manifiesto que durante dicho plazo podrén formularse cuantas
alegaciones se estimen oportunas.

El Puerto de Santa Maria, 24 de octubre de 1992.— El Tte.
de Alcalde de Urbanismo, Miguel Leén Ortega.

AYUNTAMIENTO DE MALAGA. GERENCIA MUNI-
CIPAL DE URBANISMO

ANUNCIO. (PP. 2408/92).

Por el Excmo. Ayuntomiento Pleno en sesidén ordinaria cele-
brada el dia 30 de octubre de 1992, se ha adoptado acuerdo
por el que se aprueba inicialmente ol expediente sobre Estudio
de Detalle en C/ Antonio Raiz, Colonia de Santa Inés, promovido
- por De las Heras Benitez Gunllermo en representacién de Martin
Ortega, Antonio.

Cumplidos los condicionantes impuestos en el citado -

acverdo plenario se someten las actuaciones al trdmite de infor-
macién puiblica durante 15 dias, mediante anuncio que se in-
sertard en el BOJA y en uno de los diarios de mayor difusién de
la provincia a tenor de lo dispuesto en el art. 117.3 del RDL
1/1992.

lo gue se hace publico para general conocimiento, signifi-.

cdndose que las alegaciones que deseen formular podran pre-
sentarlas en el Registro General de Entrada de Documentos de
la Gerencia Municipal de Urbanismo, Obras e Infraestructura del
Excmo. Ayuhtamiento de esta civdad, durante el plozo de 15
dias, que empezard a contar a partir del dia siguiente ‘al del que
se produzca la publicacién del presente anuncio, y finalizard el
dia que termine el plazo de la dltima publicacién que se efectie,
halldndose de manifiesto el referido expediente y proyecto co-
rrespondiente en el Dept. Planeamiento y Disefio Urbano de la
citada Gerencia, sita en C/ Palestina, 7.

Mdlaga, 14 de diciembre de 1992.~ El Alcalde-Presidente
del Consejo de Administracién de la Gerencia P.D., Hilario Lépez

Luna, Temente—Alchde, Delegcdo de Urbanismo, Obras e In-
froestructuro

FEDERACION DE CAJAS DE AHORROS DE ANDALUClA
TIPOS de referencia {(PP. 323/93).

De acuerdo con el procedimiento de elaboracién efectuado
por la Confederacién Espafiola de Cajas de Ahorros, que consto
en Escritura Publica elevada ante el Notario del llustre Colegio de
Medrid, don Antonio Pérez Sanz, y segin los célculos descritos
en acta elevada a Escritira Pdblica ante el mismo Notario, se
comunica que los tipos activo y pasivo de referencia de las Cajas
de Ahorros confederadas, correspondientes al mes de diciembre
de 1992, son los siguientes:

al Tlpo activo de referencia: 14,625 por 100.

bl Tipo pasivo de refersncio: 9,250 sor 100.

La seiie de los doce dltimos meses para los tipos referidos
es la siguiente:

" Afio  Mes Tipo de referencia
{en porcentaje)
Activo' - Pasivo
1992 Enero 14,625 9,125
Febrero 14,625 9,125
Marzo 14,625 - 9,125
Abril 14,375 9,125
Mayo 14,500 9,125
Junio 14,250 9,000
Julio 14,250 . 9,125
Agosto 14,375 ©,000
Septiembre: 14,500 2,125
Octubre 14,625 9,250
Noviembre 14,625 9,125
Diciembre 14,625 9,250

En lo que se retiere a plazos, la basé de cdlculo de los tipos
de referencia activos de las Cojas de Ahorros, es el conjunto de
tipos aplicados en las operaciones libres de esta naturaleza por
plazo de un afio y menos de tres. Para los de pasivo se toman
los-tipos aplicados a operaciones a plazo igual o superior a un
afo e inferior a dos.

Sevilla, 2 de febrero de 1993.— El Secretario General,
Manuel Navarro Palacios.
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1993 mEs -

1. SUSCRIPCIONES B ’

~1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o volun-
tarios, estan sujetas al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25. a, de la ley 4/1988 de
5 de julio, de Tasas y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2, las solicitudes de suscripcién deberdn dirigirse ol Servicio de Publicaciones y BOJA.
‘Apartado Oficial Sucursal ndm.- 11, Bellavista. — 41014 Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serdn por afios naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afo natural, las suscrip-
ciones podrdn hacerse por el semestre o trimestres noturcles que resten. {Art®. 16, punto 2 de|

_ Reglamento del BOJA).

e 2.2. Bl pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio

- del periodo de suscripcidn. (Art®, 16, punto-3 del Reglamento).

3. TARIFAS

3.1. El precio de la suscripcién para el afio 1993 es de 14.700 ptas. :
~3.2. Si la suscripcidn se efectda en el mes de marzo, su importe para los tres trimestres restantes es
de 11.025 ptas. Si se propuce en el mes de junio, el precio para los seis meses que restan del

ano {2° semestre) serd de 7.350 ptas., y si se hace dentro del mes de septiembre (para el 4°
trimestre) serd de 3.675 ptas. oo

3.3. El precio-del fasciculo suelto es de 100 ptos

4. FORMA DE PAGO

. El pago de la suscrupcuon serd siempre por ADELANTADO

4 2 Los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucién de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pcgos contrarreembolso.

4.4. NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. ENVIO . o ' )

. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOUA, de los ejemplares de! BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscrlpoon y el abono de su importe en alguna de las formos
sefialadas en el punto 4.2.

5.2. En el caso de que'el abono correspondiente al periodo de suscrnpcnon tenga entrada en este

Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines serd a partir de dicha fecha
de entruda
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PUBLICACIONES

Titulo: AGENDA DE LA COMUNICACION
DE ANDALUCIA. 1993.

CONTENIDO:

* Medios de Comunicacién de Andalucia

* Junta Andalucia. Consejo de Gobierno

‘® Junta de Andalucia. Parlamento

* Organismo del Gobierno de la Nacién

* Puntos Especificos de Infomacién Ciudadana

* Diputaciones, Ayuntamiento y Mancomunidades
e Organizaciones Politicas

* Organizaciones Sindicales

* Organizaciones Empresariales A

e Organizaciones Profesionales de Periodistas

e Universidades

Realizacién: Oficina del Portavoz del Gobierno
Edita y distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
P.V.P ejemplar: 625 pts. (IVA incluido) :
Venta en librerias i
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA

~ Apartado Oficial Sucursal n® 11. Bellavista 41014 SEVILLA
Forma de pago: Giro postal o talén nominativo conformado a nombre de
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

L FRANQUEQ CONCERTADO ném. 41/63

BOLETIN OFICIAL DEVLA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILA




