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D. Angel Yalencia Saiz, en el drea de conocimiento de
Ciencia Politica, adscrita al Departamento de Ciencia Politica, De-
recho Internacional Piblico y Derecho Procesal.

D. Eduardo Martinez Manzanares, en el Grea de conoci-
miento de Microbiologio adscrito al Departamento de Microbio-
fogia.

PROFESORES TITULARES DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

D. lhigo Molina Ferndndez, en el drea de conocimiento de

2.2. Oposiciones y concursos

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 8 de febrero de 1993, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de
Técnicos de Auditoria de este Organismo. _

Convocatoria para la provisién poi Concurso-Oposicién,
mediante el sistema de acceso libre de cinco plazas de Técnicos
de Auditoria de la Camara de Cuentas de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el art. 50, apartad’o
10) del Reglamento de Funcionamiento y Organizacién de la
Camara de Cuentas de Andalucia, el Pleno de la Camara, en
sasién celebrada el dia 25 de Marzo de 1.992, aprobd la Oferta
Plblica de empleo gue comprende cinco vacantes en el Cuerpo de
Técnicos de Auditoria.

En base a lo anterior, el Congejero Mayor, en ejecucidn
del acuerdo adoptado por la Comisién de Gobierno, en uso de las
competencias que le estén atribuidas en el art. 21, apartado h}
de la citada ley, ha resuelto convocar pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Auditoria de la Cidmara de
Cuentas, de acuerdo con las siguientes Bases:

BASES DE LA CONVOCATORIA
1.- NORMAS GENERALES

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco
plazas en el Cuerpo de Técnicos de Auditorias de la Cémara de
Cuentas de Andalucia.

1.2.- A las presentes pruebas selectivas les seran
aplicables la ley 30/1.984, de 2 de Agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pdblica, modificada por la de 28 de Julio
de 1.988, la Ley 1/1.988 de 17 de Marzo, de la Céamara de
Cuentas de Andalucia, la Ley 6/1.985, de 28 de Noviembre, de la

"Funcién Piblica de la Junta de Andalucia, el Real Decreto
2223/1984, de 19 de Diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la
Administracién del Estado, y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3.- El proceso selectivo se realizaréd mediante el
sistema de Concurso-0Oposicién con las pruebas, puntuaciones y
materias que se especifican en el Anexo I.

2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

" 2.1.- Para tomar parte en el Concurso-Oposicién, los
candidatos deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1.- Ser espaifiol.

2,1.2.- Tener cumplidos los 18 afios de edad.

2.1.3.- Estar en posesién o en condiciones de obtener el

Titulo de Ingeniero Técnico, Formacién Profesional de tercer
grado o equivalente.

2.1.4.- No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitaciones fisicas o psiquicas, que sean incompatibles ¢con el -
desempefio de las correspondientes funciones.

Teoria de la Sefial y Comunicaciones, adscrito al Departamento
de Ingenieria de Comunicaciones.

D. Diego Ruiz Galacho, en el drea de conocimiento de Eco-
nomia Aplicada, adscrito al Departamento de Economia Aplicada
{(Hacienda Pgblica).

Mdlaga, 16 de enero de 1993.— El Rector, José Maria
Martin Delgado.

2.1.5.- No haber sido separado, mediante expedient :
disciplinario del servicio de cualquiera de 1
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para e.
desempefio de las funciones publicas.

2.2.~ Todos los requisitos enumerados en la base 2.1
deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerlo hasta el momento de la
toma de posesién como funcionario de carrera.

3. SOLICITUDES

3.1.~ La solicitud, cuyo modelo se reproduce en el Anexo
11 de esta convocatoria, sera facilitada en el Registro General
de la Cémara de Cuentas de Andalucia, ¢/ Espinosa y Cércel, n@ .
29 de Sevilla.

3.2. -~ A la solicitud se acompafiara:
3.2.1;- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

3.2.2.- Copia autenticada o fotocopia compulsada del
titulo exigido para tomar parte en esta convocatoria o©
documento suficiente que 1o justifique.

3.2.3.- Relacién de méritos alegados, clasificados de
acuerdo con el baremo que figura en el Anexo I, asi como la
documentacién acreditativa de los mismos.

3.3.- Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Consejero
Mayor de la Cémara de Cuentas de Andalucia, dentro de los 20
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el Boletin 0ficial de la Junta de
Andalucia.

Las solicitudes suscritas por 1los espafloles en el
extranjero podran cursarse, en el plazo expresado en el parrafo
anterior, a través de las Representaciones Diplomdticas o
Consulares, quienes las remitirdn al Organismo competente. *

3.4.- Las instancias que se presenten a través de las
oficinas de correos deber&n ir en sobre abierto para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser
certificadas, como preceptia el art. 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. -

3.5.~ El plazo para la presentacién de solicitudes seré
improrrogable. “

'3.6.- Quedan exonerados los aspirantes del pago de los
derechos de examen.

3.7.- Todas las fases de las pruebas selectivas se
celebraran en la ciudad de Sevilla.

.3.8.- En las pruebas selectivas se estableceran para las
personas con minusvalia que lo soliciten, las adaptaciones
posibles de tiempo y ‘medios para su realizacién. A estos
efectos, deberén resefiar en el apartado 4 de la solicitud las
adaptaciones precisas.

3.9.- Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en su solicitud. El domicilio que figura en
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la solicitud se consideraria el unico valido a efectos de
notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del opositor,
tanto los errores en la configuracién del mismo como la no
comunicacién de cualquier cambio de domicilio.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1.- Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia, dictara
Resolucidn, en el plazo de un mes, declarando aprobada la lista

. provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

i Dicha Resolucién se publicara en el B.0.J.A., indicando en
‘:la misma los lugares en que-se encuentran expuestas al piablico
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
;vz'xcluidos, en las gque constaran el nombre y apellidos del
sandidato, n2 de su D.N.I, y, en su caso, la causa de
“Lekclusion., i :

4.2.- Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
-~ _[;0 dias hébiles contados 2 partir del siguiente al de la
* publicacién de la Resolucidn, - para-poder subsanar el defecto
' que haya motivado la exclusién.

4.3.- Los errores de hecho podré'n'subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticibn del interesado. ’

4.4.- Concluido esté plazo, y una vez resueltas las
posibles reclamaciones existentes, el Consejero Mayor de la
Cémara de Cuentas aprobara la lista definitiva de adn}itidos Yy
excluidos.

'S. TRIBUNAL

5.1.- " El1 Tribunal éncargédo de resolver el Concurso-
Oposicién serA el gque figura en el Anexo III de esta
convocatoria.

5.2.- 'Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificéndolo al Consejero Mayor de la Céamara de
Cuentas, cuando concurran las circunstancias previstas en el
art. 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Asimismo,
los a_spii-antes podradn recusar a los miembros del Tribunal

cuando concurran las circunstancias previstas en la presente,

base, © si hubiesen realizado tareas de preparacidn de
‘aspirantes a estas pruebas selectivas, en los 5 afios anteriores
a la publicacién de esta convocatoria, para cuyas pruebas
hubiesen sido nombrados miembros del Tribunal.

5.3.- El Tribunal calificador deber& constituirse antes
del inicio de las pruebas selectivas.

S5.4.- Tanto la constitucidén como las actuaciones del

- Tribunal, exigird la presencia de al menos 3 de sus miembros.

Las reSoluciones se adoptarén por mayoria de vdtos, pudiendo el
Presidente hacer uso del voto de calidad. .

5.5.- En ningdin caso, el Tribunal podrd aprobar ni
declarar que han superado las pruebas selectivas un numero
superior de aspirantes que de plazas convocadas. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo establecido seréa nula
de pleno derecho. !

5.6.~ E1 Presidente del Tribunal calificador, adoptara las

medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase °

de oposicidn, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes. !

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyo
ejercicio figuren marcas o~ signos .que permitan conocer la
identidad de los aspirantes.

5.7.- El Tribunal podra disponex" la incorporacién a sus
trabajos de asesores espécialistas, quienes se limitarin al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran la unica
base de su colaboracién con el érgano de decisién.

5.8.- Los miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de 1la
convocatoria, de la sujecidén a los plazos establecidos para la
realizacién, valoracién de las pruebas y para la publicacién de
sus resultados. ’

5.9.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse en
la interpretacion de la aplicacién de las bases de la presente
convocatoria, asi como, con lo que debe hacerse en 10s casos no
previstos, serdn resueltas por el Tribunal sin apelacién
alguna.

6.~ A efectos de comunicaciones y dem&s incidencias, el
Tribunal tendri su sede en la CAmara de Cuentas de Andalucia,
C/ Espinosa y Carcel n@ 27, Sevilla, telé&fono 4662701.

7. DESARRO_LLO_ DEL CONCURSO-OPOSICION
"7.1.- El Concurso-Oposicién constard de dos fases
diferenciadas, primero se celebraréd -1a fase de concurso y

después la de oposicién.

7.2.- El baremo del Concurso serd el que figura en-el
Anexo I de la convocatoria.

7.3.- El teémario sobre el que versaran las pruebas de la

fase de oposicién serd el gue figura en el Anexo I a la
presente convocatoria. : S )

-8. COMIENZO, DESARROLLO Y CALIFICACION DEL CONCURSO DE
MERITOS ’

B.1.- La fase de concursoc tendri carécter eliminatorio,

siendo necesario obtener en ella un minimo de S puntos para

poder acceder a la fase de oposicion.

8.2.- La calificacién de la fase de concurso, se realizara
asignando a cada aspirante la puntuacién que corresponda, segin
el baremo anexo a la presente convocatoria.

.8.3.- La justificacién de los méritos se efectuard en la
forma en que se expone en las "reglas de aplicacién del baremo®
contenidas en el Anexo I.

Los documentos acreditativos deberdn contener toda la
informacién que exige la aplicacién del baremo. No se
computarédn los méritos que resulten injustificados.

8.4.~ Antes del inicio de 'la fase de oposicién, el
Tribunal hara piublica en el tablén de anuncios de la Camara de
Cuentas de Andalucia, la relacién de 1los candidatos que
hubieran superado la fase de concurso, por orden de puntuacién
obtenida, sefialando como no aptos, a guienes no hhbieren

alcanzado la puntuacién minima exigida.

9. COMIENZO , DESARROLLO Y CALIFICACION DE LA FASE DE
oPOSICION ' ' N

9.1.- La fase de oposicion no comenzard antes del uno de
Mayo del 1.993 y el lugar y la fecha del primer ejercicio se
haré& paiblica, en el B.0.J.A., con una antelacién minima de 15
dias.

9.2.- No serd obligatoria la publicacién de la celebracién
de los restantes ejercicios. No obstante, debersn hacerse
publicos por el Tribunal, en el tablétn de anuncios de la Camara
de Cuentas de Andalucia, con una antelacién minima de 48 horas.

9.3.- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento unico, siendo excluidos de la cposicién quienes
no comparezcan, salvo los casos debidamente Justificados y
libremente apreciados por el Tribunal.

9.4.- En cualquier momento, el Tribunal podré requerir a

" los opositores para que acrediten su personalidad.

9.5.-' La fase de oposicidén constard de las siguientes
pruebas:

9.5.1.- Prueba teérica:

Realizacién bor espacio de 4 horas, de dos temas elegidos
al azar uno por cada grupo Qe materias que integran el temario

‘que se adjunta a esta convocatoria, como Anexo I. Una vez

finalizado el ejercicio, los candidatos lo introduciran en un
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sobre, cuya solapa firmaréan el interesado y el Secretario del
Tribunal, quedando bajo su custodia.

Esta prueba tendrd un valor de 20 puntos, siendo necesario
para 'superarla obtener un minimo de 10 puntos.

9.5.2. Prueba préctica:

Realizacién por espacio de 4 horas, de un supuest_o
practico relacionado con el campo de la auditoria, que sera
presentado por el Tribunal. Este ejercicio se valoraré hasta un
maximo de 20 puntos, siendo necesario obtener en él un minimo
de 10 puntos para superarlo.

9.6.- La calificacién final de las pruebas vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
fase de concurso, a la que se afiadiran los puntos obtenidos en
la fase de la oposicidn..

9.7.- En el caso de que al confeccionar 1a relacién de
candidatos que hubieran superado la prueba selectiva, se
produjeran empates, se resolvera a favor del candidato que
hubiera obtenido mayor puntuacidén en la fase de oposicién.Si el
empate continuara se acudira a la puntuacién obtenida en la
prueba practica de la fase de oposicién. Y si este persistiera
a la puntuacién obtenida en la prueba tedrica de la misma fase.

g9_8.- Si en cualquier momento del proceso de seleccidn,
llegase a conocimiento del Tribunal que alguin candidato carece
de cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria, se
le excluird de la misma, previa audiencia del propio
interesado, y si se advirtiera inexactitud en la declaracidn
que formulé se pasard el tanto de culpa a la jurisdiccién
ordinaria.

El Tribunal comunicara el mismo dia la exclusién al
Consejero Mayor de la Cémara de Cuentas.

10. RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

10.1.- Finalizadas las fases de concurso y oposicién, el
Tribunal hara pablica en el Tabldn de Anuncios de la Cémara de
Cuentas de Andalucia, la relacién de los candidatos que
hubiesen superado el concurso-oposicién, por orden de
puntuacién total obtenida, en la que constaran las
calificaciones de cada uno de los ejercicios. Dicha relacién
serd elevada al Consejero Mayor de la Camara, con propuesta de

nombramiento de funcionarios de carrera de la Camara de Cuentas

de Andalucia.

11. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

11.1.- Toda documentacién que no haya sido aportada por
los aspirantes al presentar la solicitud, debera ser presentada
en el plazo de 20 dias naturales, a contar desde la publicacion
de la relacidn de aprobados a que se refiere la base anterior.

11.2.- Junto a esta documentacién deberda presentar,
certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que imposibiliten para el servicio; este
certificado debera expedirse por el facultativo de medicina
general de la Seguridad Social que curresponda al interesado,
y en el caso de gque éste no esté acogido a cualq(gier régimen de
la Seguridad Social, se expedirad por las Delegaciones
Provinciales de 1la Consejeria de Salud de 1la Junta de
Andalucia.

11.3.- Quienes tuvieran la condicidén de funcionarios de
carrera, estardn exentos de justificar documentalmente las
condiciones y demds requisitos ya acreditados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del
Registro Central de Personal o del Ministerio u organismo del
que dependiesen para acreditar tal condicidén. '

11.4.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo caso de
fuerza mayor no presentasen la documentacidén, o del examen de
la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podrén ser nombrados funcionarios y quedaran
anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

o]

12. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO DE CARRERA Y TOMA DE
POSESION )

12.1.- Transcurrido el plazo de presentacién de
documentos, los aspirantes seleccionados serén nombrados
funcionarios de carrera, mediante Resolucién del Consejero
Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia que se publicara en

el B.0.J.A.

12.2.- La toma de posesiéon de los aspirantes aprobados
sera efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de
. la publicacién del- nombramiento en el B.0.J.A., debiendo
asimismo, prestar juramento o promesa en la forma éstablecida
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de Abril.

12.3.- Se entenderad que renuncia a los derechos derivados
de las actuaciones del concurso-oposicién, el gque no tome
posesidn en el plazo sefalado.

13. NORMA FINAL

. 13.1.- La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunal, podrédn ser impugnados por -los interesados en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

ANEXO I
BAREMO DE MERITOS, REGLAS DE, APLICACION Y TEMARIO

BAREMOS DE MERITOS ANUAL

A) Por cada afio de servicios
prestados, probado documentalmente
en la ejecucidn de trabajo en un
Oorgano de la Administracidn
Pablica, que tenga encomendadas
funciones de control externo
mediante procedimiento y técnicas
de auditoria.

A.l1 Por la participacidén en dichos
trabajos a nivel técnico. 6 18

B) Por el trabajo a nivel Técnico
en empresas privadas directamente
relacionado con el campo de la
Auditoria.

En los apartados A y B se valorara
lo acreditado en los ultimos tres
afos.

C) Otros méritos.

C.l. Cursos de perfeccionamiento,
relacionados directamente con temas
de auditorias hasta un maximo de 3

C.2. Otros cursos relacionados con .
la funcién a desarrollar. 1

En la valoracién de los méritos
alegados, el Tribunal tendra
especialmente en cuenta l'a
categoria e importancia de los
trabajos y cursos realizados.

En cuanto al -cémputo de los méritos
se valoraran las fracciones
inferiores al ano, no computandose
las fracciones inferiores al mes.

MAXIM
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TEMARIO
BLOQUE I

Derecho Constitucional y Hacienda Pablica

Tema 1l: La Constitucién Espafiola de 1.978. Titulo Preliminar.
Derechos y Deberes fundamentales. De las garantias de las
libertades y de los Derehos fundamentales.

Tema 2: Estatuto de Autonomia para Andalucia. Estructura y
disposiciones generales. E1l Defensor del Pueblo Andaluz.

Tema 3: Sector Pidblico Andaluz. Ordenamiento Juridico Béasico:
‘La Ley General de la Hacienda Piblica de la Comunidad Auténoma

de Andalucia.

Tema 4: El Presupuesto I: concepto, fines y ciclo
presupuestario.

Tema 5: ElvPresupuesto I1: los créditos y sus modificaciones,
. ejecucién y liquidaciédn.

Tema 6: Politica f{sca%: Gastos e Ingresos Piblicos.

Tema 7: Sistema Tributario Espafol.

Tema ez'ga Tesoreria de la ComunLQad Auténoma Andaluza.

Tema 9: La Financiacio; de la Cémunidad Auténoma Andaluza.
) Tema 10: Lé Deuda Pablica.

Tema 11: Los Contratos de la Administracién en -General:
Naturaleza y clases. Procedimientos.

Tema 12: La Subvencidn: concepto, naturaleza y clases.

Tema 13: La Cuenta General de la Comunidad AutSnoma Andaluza.
Documentos que la forman y partes que la integran. Rendicién.

Tema 14: Los Organismos Auténomos. Especial referencia al
S.A.S. ( Servicio Andaluz de Salud).

Tema 15: Las Empresas publicas: clases.Programa de Actuacidn.
Inversién y Financiacién.

Tema 16: carboraciones Locales: Tipos, presupuesto Yy
liquidacién. :

Tema 17: La Funcién Publica en Andalucia. Legislacitén
aplicable. '

BLOQUE II.

Fiscalizacién y Organos de Control Externo.

Tema 1l: Principios y normas de auditoria. Especial referencia
al Sector Piblico.

Tema 2: La Auditoria y sus clases. Informes de Auditoria:
Tipos. Especial referencia al Sector Piblico.

Tema 3: E1l control interno. Definicién y Objetivos.
Tema 4: Planificacién, programas y papeles de trabajo. Alcance.

Tema 5: Fiscalizacién del, Presupuesto.

Tema 6: Fiscalizacién de regularidad y operativa en el Sector
Pablico.

Tema 7: Fiscalizacién de los Ingresos: Objetivos vy
Procedimientos.

Tema 8: Fiscalizacién de las inversiones Reales. Objetivos y
procedimientos.

Tema 9: Fiscalizacién de los Gastos de Personal: Objetivos y
Procedimientos.

Tema 10: Fiscalizacién de los Gastos Corrientes: Objetivos y
Procedimientos. ’
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m Solicitud de admisién a pruebas selectivas _
_ para ingreso en la _ Registro
CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA de
_ ANEXO II . entrada
1. Convocatoria _
Grupo Cuerpo
Acceso Fecha de convocatoria
. Oposicion - BOJA Dia Mes . Afio
(] Concurso oposicion ‘
(] Concurso
2. Datos personales )
D.N. 1. Nombre ' Primer apellido Segundo apellido
Feché de nacimiento Provincia Nacionalidad Sexo Minusvalido
H O
L s
Donmicilio: Calie 6 Plaza y nimero Teléf. con prefijo [ Municipio | Provincia
3. Formacion
Titulo Académico exigido en convocatoria Centro de expedicién Fecha
Otros Titulos Académicos Oficiales Centro de expediciéon Fecha
o .
4. Otros datos a consignar segin las bases de la convocatoria

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la

presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que reune los

. requisitos exigidos para ingreso en la Funcién Pdblica y las especialmente sefaladas en la

~ convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los
datos que figuran en la solicitud ~

En - a de de 1.9

EXCMO. SR. CONSEJERO MAYOR DE LA CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA
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ANEXO YXY
El Tribunal Calificador encargado de resolver el Concurso-
Oposicién quedars constituido de la forma siguiente:
TITULAR

Presidente:

- :Excmo. Sr. D. José Cabrera Bazan, Cohsejero Mayor de la
Ca&mara de Cuentas de Andalucia.

Vocales:

- Ilma. Sra. Diia. M2 del Carmen Iglesias Garcia de Vicufia,
Consejera de la C&mara de Cuentas de Andalucia. -

- Sra. Dfia. Encarnacién villegas Perifian, Auditora de la
cémara de Cuentas de Andalucia.

- Sra. Dia. Neyla Maria Doiro Campos, Técnico de Audito;ia
de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Secretario:

- Sr. D. Alejandro Teré Pérez, Letradolde la Camara de
Guentas de la Camara de Cuentas de Andalucia.

SUPLENTES

Pregidente:

- Ilmo. Sr. D. Rafael Zzamora Lozano, Consejero de la
Camara de Cuentas de Andalucia.

Vocales:

- Sra. Dﬂa Rosalia Catbn Vézquez, Auditora de la Camara de
Cuentas de Andalucia.

- Sr. D. Rafael Carmona Ruiz, Auditor de la Cémara de
Cuentas de Andalucia.

-~ Sra. Dia. Consuelo Rus Lillo, Técnico de la Cémara de
Cuentas de Andalucia.

Secretario:

- Sra. Dfa. Margarita Regli Crivell,.Letrado de la Camara
de Cuentas de Andalucia.

Sevilla, 8 de febrero de 1993 ~ E} Consejero Mayor, Jose
Cabrero Bazdn.

RESOLUCION de 8 de febrero de 1993, por la que se
convocan pruebos selectivas para el ingreso en el Cuerpo de
" Ayudantes de Auditoria de esfe Organismo.

Convocatoria para la provisiétn por Concurso-Oposicién,
mediante el sistema de acceso libre de cinco plazas de
Ayudantes de Auditoria de la Camara de Cuentas de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en el art. 50 apartado
10) del Reglamento de Funcionamiento y Organizacién de la
Cémara de Cuentas de Andalucia, el Pleno de la Cémara, en
sesién celebrada el 25 de Marzo de 1.992, aprobd la Oferta
Piblica de empleo que comprende cinco vacantes en el Cuerpo de
Ayudantes de Auditoria.

En base a lo anterior, el Consejero Mayor, en ejecucién
del acuerdo adoptado por la Comisién de Gobierno, en uso de las
competencias que le estén atribuidas en el art. 21, apartado h)
de-la citada ley, ha resuelto convocar pruébas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Ayudantes de Auditoria de la C&mara de
Cuentas, de acuerdo con las siguientes Bases:

BASES. DE LA CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES

1.1.~ Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco
plazas en el Cuerpo de Ayudantes de Auditoria de la:Cémara de
Cuentas de Andalucia.

1.2.- A las presentes pruebas selectivas les seré&n
aplicables la ley 30/1.984, de 2 de Agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcidn Piblica, modificada por la de 28 de Julio
de 1.988, la Ley 1/1.988 de 17 de Marzo, de 1la Calmara de
Cuentas de Andalucia, la Ley 6/1.985 de 28 de Noviembre, de la

- Funcién Pdblica de la Junta de Andalucia, el Real Decreto

2223/1984, de 19 de Diciembre, por el gue se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracioén del Estado y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3.- El proceso selectivo se realizarad mediante el
sistema de Concurso-Oposicién con las pruebas, puntuaciones Y
materias que se especifican en el Anexo I. -

2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1.- Paia tomar -parte en el Concurso-QOposicién, 1los
candidatos deberén reunir los siguientes requisitos:

2.1.1.~ Ser espaifol.
2.1.2.- Tener cumplidos los 18 afios de edad.

2.1.3.- Estar en posesién o en condiciones de obtener el
Titulo de Bachiller Superior, Formacidn Profesional de segundo
grado O equivalente.

2.1.4.- No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitaciones fisicas o psiquicas, que sean incompatibles con el
desempefio de las correspondientes funciones.

2.1.5.~ No haber sido separado, mediante expédiente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de las funciones pablicas.

2.2.- Todos los requisitos enumerados en. la base 2.1
deber&n. poseerse en el dia de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes y mantenerlo hasta el momento de la
toma de posesién como funcionario de carrera.

3. SOLICITUDES

3.1.- La solicitud, cuyo modelo se reproduce en el Anexo
11 de esta convocatoria, serd facilitada en el Registro General
de la CAmara de Cuentas de Andalucia, c/ Espinosa y Cércel, n@
29 de Sevilla.

‘3.2.- A la solicitud se acompaflara:
3.2.1.~- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

3.2.2.- Copia autenticada ° fotocopia compulsada del’
titulo exigido para tomar parte en esta convocatoria o
documento suficiente que lo justifique.

.

3.2.3.- Relacidén de méritos alegados, clasificados de
acuerdo con el baremo que figura en el Anexo I, asi como la
documentacién acreditativa de los mismos.

3.3.- Las solicitudes se dirigirén al Excmo. Sr. Consejero
Mayor .de la Camara de Cuentas de Andalucia, dentro de los 20
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el Boletin Oficlal de la Junta de
Andalucia.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el
extranjero podrin cursarse, en el plazo expresado en el parrafo



