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AYUNTAMIENTO DE ALMERIA

ANUNCIO de convocatoria y bases para proveer en
propiedad cincuenta y cuatro plazas de Policia Local de este
Ayuntamiento.

Hallandose S4 plazas vacantes de POLICIAS LOCALES de

este Excmo. Ayuntamiento, se convoca, Oposicién libre, para
Su provisisn en propiedad, con arreglo a' las siguientes

BASES

PRIMERA. - Objeto de la Convocatpriaz

Es objeto de esta Convocatoria la provisisn en propie-
dad mediante Oposicisn libre de cincuenta y cuatro plazas de
Policias Locales mads las vacantes que se produzcan hasta 1a
fecha de Resolucisn de la 0Oposicién. Las plazas estdn
incluidas en la plantilla de Funcionarios en la Escala de
stiracisén £special, Subescala de Servicios Especiales,
clase Policia Local, Escala Bdsica, Categoria Policia.

a
Ads

SEGUNDA . —

Regquisijitos de los aspirantes;

12 Ser espatol.
22 Tener 18 anos y no exceder de 30.

32 Estar en posesién del Titulo de Graduado Escalar,
Formacién Profesional de 12 Grado o eguivalente.

42 No haber sido CONDENADO POR DELITO DOLOSO ni sepa-
rado del Servicio al Estado, Comunidades Autdénomas o a8 las
Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el eijerci-
cio de funciones publicas.

52 HNo padecer ninguna enfermedad o defecto fisico o
psiquico que impida o dificulte el desempefo de las corres—
pondientes funciones.- La acreditacién del requisito se
presentara en forma de Certificado Médico Oficial.-

42 Terner, descalzo, una altura minima de !,70 los va-
rones y 1,65 las mujeres.

72 Estar en posesion de los Permisos de Conducir A-2 Yy
B-2.

Be Compromiso de portar armas vy, 2n su caso, llegar a
utilizarlas, que se presentard a través de declaracien ju-
rada.

92 Compromiso de conducir vehiculos policiales.- E1l
compromiso se presentara en forma de Declaracién jurada.-
TERCERA .-

Presentacion de instancias:

Quicnes deseen tomar parte en la Oposician deberan
presentar sus solicitudes dirigidas al lltmo. Sr. Alcalde-
Presidente, en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento
en el plazo de 20 dias naturales contados a partir del si-
guiente a la publicacidn del anuncio de esta convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado. :

También podran presentarse en la forma que determins el
Art., &4 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes manifestaran en su instancia que rednen
todas y cada una de las condiciones exigidas en la Base Se-
gunda, referida siempre a la fecha de expiracien del plazo
seRalado para la presentacien de las instancias. 4
CUARTA. - Lista de

admitidos Y excluidos;

‘Expirado el plazo de presentacién de instancias, el
Iltmo. Sr. Alcalde-Fresidente, dictard Resolucidn, en el
plazo maximo de un mes, declarande aprobada la lista de ad-
mitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que se publicarad
en el Boletin Oficial de la Provincia, se indicard que se
encuentran expuestas al publico las listas completas de ad-
mitidos y excluidos en el Tablén de Edictos de la Corpora-
‘cidén, concediendose un plazo de diez dias a partir de la
publicacién en dicho Periddico Dficial para presentar re-
clamaciones. Las reclamaciones, si las hubiere seran resel-
tas por la misma autoridad y el acuerdo adoptado comprensivo
de la lista definitiva, serd publicado dnicamente en 1la
forma indicada en esta Base.

QUINTA. -~ Tribunals

€1 Tribumal calificador estard compuesto de la si-
guiente formas:

Prescidente: E]l de la Corporacien o miembro de la misma
en quien delegue.

Vocales:

£l Jefe Provincial de Trafico

£)1 director o Jefe del Respectivo Servicio dentro de la
especialidad.

Un representante designado par !a Comunidag Autdnoma,

Un representante designado por la Junta de Personal.-

Un Concejal designado por la Comisisén Informativa de
Personal y Régimen . Interior fe grupo politico distinto al
que pertenezca el Presidente.-

Secretario: Un funcipbnario del Excmo. Ayuntamiento cde

- Almeria.-

Deberadn designarse suplentes para cada uno de los
miembros del Tribunal.

En la composicién del Tribunal se velara por el cum-—
plimiento del principio de especialidad, en base al cual, al
menos la mitad mas uno de sus miembros deberda poseer una
titulacion correspondiente a la misma Area de conocimientos
exigida para el ingreso vy la totalidad de ios mismos de
igual o superior nivel ‘académico.

Laos miembros del Tribunal deberdn abstenerse de inter-

"venir y los aspirantes podrdn recusarlos, cuando concurran

las circunstancias previstas en e1 articulo 20 de la Ley Cde
Procedimiento Administrativo.

El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia de
cuatro de sus miembros, titularcs o supl tes; v las deci-

siones se adoptardn por mayoria de los votos.presentes.

SEXTA.— Actuacién de los

aspirantes:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 16 del
R.D. 2223/84, de 19 de diciembre tras sorteo publico cele-
brado el dia 13~07-92, el orden de actuacidén de los aspi-
rantes en aquellos ejercicios que no puedan realizarse en
forma conjunta, se iniciara por la letra "2" que se aplicara
a la primera letra del primer apellido segin la lista de
apellidos ordenada alfabéticamente. .
SEPTIMA. -

Comienzo de los ejercicios:

Los ejercicios de la Oposicidn no comenzardn antes del
mes de Enero de 1.993, la fecha, hora y lugar de celebracion
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
Tablén de Edictos de la Corporacién, cen una antelacién de
al menos 10 dias naturales.

Una vez comenzadas las pruebas "selectivas no serd
obligatoria la publicsacién de los sucesivos anuncios de la
celebracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial
de la provincia. Estos anuncios se haran pablicos por el
Tribunal en los locales donde se hayan telebrado las pruebas
anteriores, con doce horas al menos de antelacidn al co-
mienzo de las mismas, si se trata del misme ejercicio, o de
24 horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

Desde la terminacion de un ejercicio y el comienso del
siguiente deberd tranmscurrir un plazo minimo de 4B horas v
maximo de 20 dias.

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento unico, salvo caso de fuerza mayor, debadamernte
justificada y apreciada por el tribunal.

Sistema de Calificacion:

QOCTAVA. -

Los ejercicios, todos ellos de cardcter eliminatoriao,
-ge calificaran de 0 a 10 puntos, siendo eliminados les as-
pirantes que no alcancen un minimo dé S puntss @n cada uno
de ellos. Se exceptuan los test psicotécnicos y las pruebas

de aptitud fisica, que se calificaran de apto y no apto.

El nimero de puntos Que podrd ser otorgado por cada
miembro del tribunal, en cada uno de los ejercicios, seréd de
0 a 10 puntos.

‘Las calificaciones se adoptardn sumando las puntua-
ciones otorgadas por los distintos miembros del tribunal vy
dividiendo el total por el nimero de ‘asistentes de aguél,
siendo el cociente la calificacién definitiva.

tas calificaciones de cada ejercicio se hardn pablicas,
exponiéndose en el Tablén de Edictos de la Corporacién.

La puntuacién definitiva y el orden de calificacieén
estara determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas
en el conjunto de los ejercicios que deban puntuarse. No
obstante, aunque se sobrepase la puntuacisn del aprobado, no
se admitiran mas plazas de las convocadas para cubrir.
Seleccions

MOVENA.-  Puntuacisn _y  Propuesta  de

Concluidas las pruebas, el tribunal publicara en el
Tablén de Edictos de la Corporacidn la relacién de aprabados
por orden de puntuacisén, no pudiendo rebasar éstos el numero
de plazas convocadas.

Las aspirantes propuestos, estaran obligados a realizar
un curso deé capacitacién en la Escuela de Seguridad Publica
de la Junta de Andalucia, o Academia de la Policia Local del
Almeria. Durante este periodo tendrdn la consideracisén de
funcionarios en practicas.

f.as resoluciores del tribunal tendrdn cardcter vincu-
lante para la Admén. Municipal sin perjuicia de gue ésta, en
su caso, proceda a su revisien conforme a lo establecido en
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los arts. 109 y siquientes de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrative, en Cuyo caso, habrdn de practicarse de nuevo.las
pruebas o trdmites afectados por la irregularidad.

DECIMA. - Presentacion de Do umentos:

Los aspirantes propuestos aportardn dentro del plazo de
20 dias naturales desde que se hagan publicas las relaciones
de aprobados, los documentos acreditativos de las condicio-
nes de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazoe indicado, salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacidn, no podran ser
nombrados, quedando ‘anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicioc de la responsabilidad en que pudieran haber in-
currido por falsedad en su instancia.

Los gque tuvieran la condicién de funcicnarieos pablicos
estardn exentos de justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, de-
biendo presentar udnicamente certificacién de la Admén. Pa-
blica de que depencan, acreditando la condicién y demds
circunstancias que consten en su expediente personal.

Cumplido lo que precede vy aprobada la propuesta’ de
nombramiento por la Alcaldia~Presidencia, como Policia Local
en practicas, en favor de aquellos aspirantes que hubieran
obtenido plaza, estos, debera&n tomar posesién en el plazo de
30 dias naturales, a contar del siguiente desde la notifi-
cacién. Quien no.tomara posesién en el plazo indicado, sin
causa justificada, quedara en situacidn de cesante.

.

Per iodo de Préacticas:

UNDECIMA .~

Los aspirantes que thayan obtenido nombramiento como
Policia Local en practicas, deberan realizar el curso co-
rrespondiente en la escuela de Seguridad Pablica de éAndalu-
cia o Escuela de Policia de las Corporaciones Locales.

Para obtener el nombramiento en propiedad los aspiran-
tes deberan superar con aprovechamiento el periodo de prac-
ticas, durante el Que recibirdn la instruccison correspon-—
diente.

+ L8s aspirantes Que .superen el periodo de practicas vy
previas las pruebas y ejercicios que se estimen pertinentes,
serdn nombrados por la Alcaldia-Presidencia. funcionarios en
praopiedad, siéndoles computable a efectos de antigiedad el
periodo de practicas.

PUODECIMA. — Ejerciciog:

PRIMER EJERCICIO.- De

caracter obligatorio para todos
los aspirantes.

Consistirad en realizar una prueba psicotecnica dirigida
a establecer el equilibrio emocional, capacidad de relacio-
nes humanas, inteligencia, capacidad de orqganizarian y ob-
jetividad.

La prueba anterior podra completarse con una entrevista
personal.- . .

La calificacién de este ejercicio sera de APTO O NO

APTO y tendra caracter eliminatorio.~
SEGUNDD EJERCIC10.- Pruebas médicas:

CERTiFICADd MEDICO OFICIAL donde se
52 de la convocateria.~

Entrega de un
acredite que se cumple el requisito

TERCER EJERCICIQO.~ Pruebas de aptitud fisica:

a) Antes del comienze de las pruebas los aspirantes
deberdn entregar al Tribunal un certificado médico en el que
se haga constar que el -aspirante redne las condiciomes fi~
sicas precisas para realizar las pruebas fisicas.

b} Las pruebas y sus marcas vendran determinadas segdn
se especifica en el ANEXO 1 de esta convocatoria.-

c) Todas las pruebas son ELIMINATORIAS.-—
d) La calificacian sera de APTO O NO APTO.-

e) Las marcas minimas deberan ser revisadas y contras-
tadas por un técnico de atletismo,

CUARTO EJERCICIO.- Consistird en la realizacién de un test
de contestaciaones alternativas, que versardan sobre las ma-
terias comprendidas en el programa que se inserta en el
ANEXQO 11 la convacatoria.

" CARRERA DE VELOCIDAD

ANEXG 1

PRUEBAS Y MARCAS

SALTO VERTICAL (HOMBRES Y MUJERES)
##%x Desde la posicién inicial de lado junto a una pared

vertical, y can un brazo totalmente extendido hacia arri-
ba,e)l aspirante marca la altura que alcanza en esta posi-
ciéen.- Separado 20 centimetros de la pared vertical, salta
tanto como pueda y marca nuevamente con los dedos el nivel

alcanzado.- Se " acvedita la distancia existente entre la
marca hecho desde la posicién inicial y la conseguida con el
salto.- !

=#% DOS INTENTOS.- i

Los aspirantes que no consigan alcanzar el minimo exi-
gido, 52 centimetros para los hombres y 40 centimetros para
las mujeres, en los intentos de que dispone, seran ELIMINA-
DOS. -

160 METROS)
*%x% £} aspirante se colocars en sefRa~
lado, pudiendo realizar
tacos.

~x#4# DOS INTENTOS. .
—»## Marcas minimas: B" 50 para los HOMBRES y 9" 50 para las
MUJERES.- Los aspirantes que no consigan estos tiempos mi-
nimos exigidos serd&n ELIMINADOS. -

la pista en el” lugar
la salida de pié o agachado, sin

CARRERA RESISTENCIA SOBRE 2,000 METROS:

##% El aspirante se colocard en la pista en el lugér indi~
cado.- No se admitirdn clavos en las zapatillas.-
«## Marcas Minimas: B' para los HOMBRES y 9 parallas MUJE~

RES.— **¥ Los aspirantes que no consigan estos tiempos mi-~
nimos exigidos, serdan ELIMINADOS.

SALTO DE LONGITUD:

+#% Se tomara la carrera necesaria y se batird con un

solo
pie, segun el Reglamento de Atletismo.-—
*%# DOS INTENTOS. : ' .
Los aspirantes Que no consigan superar las minimas

exigidas de 4'S metros para los varones y 3'80 para las mu-
jeres, seran ELIMINADOS.

LANZAMIENTO DE BALD& MEDICINAL :

wex £]1 aspirante se colocard con lus piés separados vy 31 -
métricos, sosteniendo €l balén con ambas manos por encima vy
detrds de la cabeza.-
### Lanzardn el baslén con fuerza por encima de la cabeza de
forma que caiga dentro del sector de lanzamiento.-

+#% DOS* INTENTOS en un tiempo maximo de 2'.-

##x% Invalidaciones:
#* Levantar los piés del suelo en su
totalidad. ' )
## Que el balén no caiga dentro de la
zona de lanzamiento. - -

#x% Marcas minimas: .

. 5.30 metros para los hombres y 5,50 para
-las  mujeres.-

HOMBRES
PRUEBAS EDADES

PRUEEBAS DE 18 A 30 AROS
CARRERA VELOCI1DAD (60 m) 850
CARRERA RESISTENCIA (2000 m) a
SALTO LONGITUD : 4's
BALON MEDICINAL (SKg) ) 5,30

MUJERES
PRUEBAS DE 18 A 30 AROS
CARRERA VELOTIDAD (60 m) 950
CARRERA RESISTENCIA (2000 m) 9t
SALTO LONGITUD A 3'80

5,50

BALON MEDICINAL (3 Kqg)
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ANEXDII

PRDBRAMA

Primera barte

Tema 12.- La Constitucion de 1.978. Principios Generales.
Tema 22.~ Derechos. y deberes fundamentales de los espafoles.
Tema 32.- La Corona. El poder {Egislativ;.

Tema 49;— El poder judicial.

Tema 52.~ Organizacidén -territorial del Estado. Los Estatutos

de Autonomia.

Tema 62.~ El Gohierno y la Administracién del Estado.

Tema 72.- El Estade de Derecho.

Tema 82.~ Principios de actuacién de -la Administracién Pu-

blica.

Tema 92.- El Acto Administrativo: Principios Generales del
procedimiento Administrativo.

Tema 10.- fuentes de Derecho Administrativo.

Tema 11.- Las Comunidades Autcénomas. Estatutos de Autonomia

para Andalucia.

Tema 12.- El dominio.publico. El Patrimonio privado de la
Administracian.

Tema 13.- El Mupicipio., El término muqicipal. La Poblacion.
El empadronamiento.

Tema 14.- La organizacidén municipal. Competencias. Servicios
publicos locales.

Tema 15.- DOtras Entidades Locales: Mancomunidades,
ciones y Entidades Locales menores.

Agrupa-

Tema 16.- Ordenanzas, Reglamentos y Bandos en las Entidades

Locales. Procedimiento de elaboracién aprobacisdn.

Tema 17.~ La Funcidn Publica Local: Su organizacien. Con~
cepto de Funcicnaria. Funcionarios de Habilitacién Nacicnal.
Derechos y Deberes de los Funcionarios. Régimen disciplina-~
rio. )

Tema 168.- Intervencion Admimstrativa Locai en la
privada. La concesidn de lLicencias.

actividad

Tema 19.- Procedimiento Administrativo Local. Registro de
entrada y salida de ' documentos. Reguisitos en la presenta-
cién de documentos. .

munici-

Tema 20.- E)} procedimiento sancionador. Las mul tas

pales. Concepto y clases.
quunda4parte

Tema Z21.- Real Decreto Legislativo 33%/90 de @ de marzo por
el que se aprueba el texto articulado de la Ley sobre: Tra-
fico, circulacién de vehiculos a motor vy seguridad vial.-
Real Decreto 13/92 de 17 de enero por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacién.-~

Tema 28.- Circulacién urbana. Conceptoe y regulacisén, bici-
cletas y ciclomotores. N
Tema 23.— Circulacién de asutoméviles. Requisitos adminis-

trativos y técnicos. Los servicios publicos de viajeros.

Tema 24.—- Alumbrado vy sefalizacion é&ptica de vehiculos.

Clasificacien, descripcién y utilizacien.
Tema 25.- Permisos y Licencias de conduccién. Sus clases.

Tema 26.— SeRales de circulacion. Concepto vy
fundamentales. Caracteristicas y clases de serales.

Yercera parte

Tema 27.- Reglamentos y Ordenanzas del Excmo. Ayuntamiento.
Resera de cada wuna de ellos y contenido esguematico.

Tema 2B8.—~ La Seguridad Ciudadana. Conceptos. Funciones de la
Policia Local! en cuanto a la Seguridad Ciudadana. Relaciones
de la Policia Local con otros Cuerpos de Seguridad,

Tema R9.- La Drganiiacién y Servicios de la Policia Local en
Almeria.
Tema 30,~ Accidentes de Circulacién: Concepto, Clases vy

causas. Investigacién de accidentes. Control estadistico.

Tema 31.— Derecho Penal: Concepto y principios Qque lo rigen.
El delito: Elementos caracteristicos. Las faltas.

Tema 32.-
to.

Grados de ejecucién del delito. Sujetas del deli-

Tema 39.- Ley de Coordinaciéon de las

.Tema 40.- Proteccién Civiis

principios

Tema 33.-~ Delitos de los
cicio de sus funciones.

Funcionarivs Pdblicos en vl erer-

Tema 34.-~ De los atentados, resistencia y desobediencia a
los Agentes de la Autoridad. Insultos, Injurias y amenazas a
los mismos.

Tema 35.- Causas atenuantes y eximentes de la
dad criminal. La legitima defensa y
armas. :

responsabili-
la utilizacién de las

Tema 36.- De los delitos contra la seguridad del trafico.

Tema 37.- Ley Organica de fFuerzas y Cuerpos de Seguridad:
Funciones. Principios basicos de actuacién. Disposiciones
estatugrias comunes. Las unidades de Palicia Judicial.

Tema 38.-

Las Policias de las Comunidades Autdénomas. Las
Policias

Locales.

Policias Locales de

Andalucia.

Leyas y No
Plan de emergencia fMunicipal de Almeri
mento.

La presente convocatoria y bases han sido aprobadas por
acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de fecha S de
Noviembre de 1.9%92.

Almeria, 17 de diciembre de 1992.~ El Alcalde-Presidente

ANUNCIO de convacataria y bases para praveer en
propiedad une plaza de Oficial If de la Policia Local de este
Ayuntamiento. . :

BASES
PRIMERA.— Dhjeto de la convacatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisioen en
propiedad mediante CONCURSOD - OPOSICION LI1IBRE de UNA plsza
de OF1CIAL de la Policia Local, Dicha plaza esté incluida
en la Plantilla 'de funcionarins, Escala de Administracian
Especial, Subescala de Servicios Especiales. clase Policia
Local, Escala Técnica, categoria Oficial, Grupo A y dotada
con el sueldo, pagas extraordinarias y demds emolumentos que
correspondan con arreglo a la legislacisn vigente.

SEGUNDA: Requisitos_de los aspirantes.

Para tomar parte en el concurso-oposicién serd necesa-
rlD'
1) Nacionalidad espanola.

2) Tener 18 afos de edad y no haber cumplido S5.

'3) Tener descalzo una estatura minima de 1,70 los hombres y

1,65 las mujeres.

4) Compromiso de portar armas y
mente sea prereptivo. €1
de declaracién Jjurada,

utilizarlas cuando 1legal-~
compromiso se presentard en forma

S) Estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado, Tr~
geniera, Arquitecto o equivalente.

"&4) No haber sido condenado por delito doloso ni separado del

servicio del Estado, de la Administracicn Autongmica,
o instituciornal ni hallarse inhabilitado para el
de funciones pdblicas.

Local
ejercicio

7) Estar-en posesion de los permisos
clases A-2 y B-2.

de conduccién de las

8) Compromiso de conducir vehiculos policiales que se  pre-
sentard en forma de declaracidn jurada.

F) No padecer defecto o enfermedad fisica o psiquica que
impida o dificulte el desempedc de las funciones policiales.
La acreditacisén del presente requisito se reallzara a través
de Certificado Médice Oficial.

TERCERA: Presentacién de Instancias:

Quienes deseen tomar parte en el concurso—gposicisén
deberan presentar sus solicitudes dirigidas al Iltmo. Sr,
Alcalde en €1 Registro General de este Ayuntaﬁiento en el
plazo de 20 dias naturales contados a partir del siguiente
al de la publicacion del anuncio de esta canvocataria en el
Boletin Oficial del Estado.

Tambi¢n podrdn presentarse en 1a forma que determina
el art. 646 de la Ley de Procedimiento Administrativo.



