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ACUERDO de 2 de marzo de 1993, del Consejo de La Junta de Andalucia y la Excma. Diputacion Provincial de Cédiz, en el
Gobierno, por el que se aprueba la nueva redaccién de los
estotutos del Real Potranclo de lo Escuela Andoluzo de Arte
Ecuestre. . publica, la Escuela Andaluza de Arte Ecuestre, con objeto de prestar a la

dmbito de sus respectivas competencias, crean con personalidad jurfdica

Comunidad Auténoma de Andalucia, y de manera especial a la provincia de CAdiz,

| Por Acuerdo del Consejo de Gobierno del dia 17 de abril de 1990 se tos sérvlcws de fomento y proteccitén de la ganaderfa caballar y de sus .J
i . ,proh,mn los Estatutos del Real Patronato de la Escuela Andaluza de Arte industrias derivadas, de difusidn del arte ecuestre a través de una Escuele ‘
Ecuestre, entidad integrada por la Junta de Andalucia y la Diputacidn Especial que serd al mismo t\'elnbo de formacién de las profesiones especiales
Provincial de Cadiz, con person\ahdad Juridica para el mejor cumplimiento de retacionadas con la ganaderia caballar, de desarrollo del turismo en la
los fines gue se le encomiendan. ) provincia, por cuanto que la Escuela serd centro de atraccion del mismo, y con

esta finalidad y ademas con la de conservar los valores culturales que tiene

Con ello se institucionalizé la presencia de la Junta de Andalucia en de rancio abolengo y extraordinaria importancia en la Comunidad Autonoma,

los 6rganos de gobierno del Real Fatronato, al tiempo que adquiria naturaleza existird una exposicion permanente sobre el caballo y los enganches e

diversas modalidades, habfa prestado ya la Junta de Andalucia, y cuya

manifestacion culminante es el compromiso de aportar los fondos necesarios

. sustantiva y permanente la colaboracién que, con anterioridad y bajo industrias afines,
ARTICULD 2.-

para equilibrar los presupuestos anuales, y garantizar. asi,']a viabilidad

conémica del Real Patronato, compartiendo esta asi 1 -
econd ato par esta stenc1a con la Diputacidn €1 Patronato tendrd su domicilio en Jerez de }a Frontera, en el Palacio

de las Cadenas.
" esta labor. -

Provincia) de Cadiz, que, hasta entonces, habfa asumido, de forma singular
La experiencia acumulada desde dicha fecha aconseja una mogificacién en

ARTICULO 3.~
la composicion de 10s 6raanos de decisi6n del Patronato para adaptarla a los
niveles de responsabilidad asumidos por las dos Adwinistraciones que Tlo E1 Patronato tiene, en virtud de la Resoluci6n de S. M. el Rey D. Juan
fntegran. Por otra parte, se ha creido conventente una redistribucién de carlos I, comunicada por el Jefe de su Casa con fecha 11 de junio de 1987, el
funciones entre los distintos 6rgancs colegiados y unipersonales, y une titulo de Real, por lo que su denominacién es la de "REAL PATRONATO OE LA

reforma del régimen de control, con objeto, todo ello, de garantizar la ESCUELA ANDALUZA OE ARTE ECUESTRE".

eficacia de su funcionamiento en orden a la consecucién de los objetivas y &

un mejor empleo de los recursos.

ARTICIAO 4.-
En su virtud, a propuesta del Consejero de Economfa y Hacienda, el

Consejo de Goblerno, en su reunién de) dia 2 de marzo de 1993, adoptd el €1 Patronato dedicard los beneficios que pudiere obtener por ln‘

sigufente prestaci6n de los servicios, una vez cubiertos los gastos y el fondo de

ACUERDD reserve, a mejoras y ampliacidn de las instalaciones.

| Aprobar la nueva redaccion de los Estatutos del Real Patronato de la En e] supuesto de disolucién de) Patronato, la Diputacién Provincial de

Escugln Andaluza de Arte Ecuestre que figuran como Anexo, Y que sustituyen a Cddiz ¥y 1a Junta de Andalucia le sucederén universalmente, conforme a sus

- los aprobados en 17 de abril de 1990. aportaciones de cualquier tipo hechas desde el origen, debiéndose realizar la

liquidacion de tal manera que el patrimonio ecuestre permanezca en Jerez de
Sevilla, 2 de morzo de 1993 : 1a Frontera.

MANUEL CHAVES GONZALEZ

Presidente de lo Junto de Andolucio
ARTICULO 5.~

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economia y Hacienda

E) Patronato es un orgah!sno pablico que gora de plena personalidad

ANEXO estard capacitado para los siguientes actos: adquirir, poseer, reivindicar,

‘ ) . Juridica, que poseerd patrimonio propio afecto a sus fines especificos, y que
permutar, gravar ¢ enajenar toda clase de bienes, celebrar contratos,
|

NUEVA'REDACCION DE LOS ESTATUTOS DEL REAL PATROMATO DE LA ESCUELA ANDALUZA DE obligarse, interponer 10s recursos establecidos y ejercitar las acclones
ARTE ECUESTRE. . previstas en las leyes.
‘ .
| . - APLT .- DE ANGS DEL_PATRONATO
CAPITULD I. NDA .
)
| . ARTICLO 6.~

. ARTICULO 1.- . E1 Patronato estaré regido por:
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~ La Junta General.
- EY Comité Ejecutivo.

-~ QOtros 6rganos,

SECCION 1. OE LA JUNTA GENERAL

ARTICULD 7.-

1. La Junta General es el 6rgano supremo del gobierno vy administracién del

Patronato, y estard integrada por:

- El Presidente de la Junta de Andalucia.
- E) Consejero de Economfa y Hacienda de la Junta de Andalucia.
- E] Presidente de la Diputacion Provincial de Cédiz.

- E1 Alcalde de Jerez de la Frontera.

- E) Director General de Patrimonio de la Junta de Andalucfa.

- £1 Director General de Turismo dé 1a Junta de Andalucie.
- €1 Director General de Agriculturs y Ganaderia, de la Junta de Andalucia.
- Dos Diputados Provinciales de CAdiz, desijgnados por su Presidente.

- E1 Delegado Provincial de C4diz de la Consejeria de £conomia y Hacienda de

la Junta de Andalucia.
- Uun representante del} Ministerio de Defensa.

- Un representante de la Consejeria de Cultura y Medio Ambiente de 1a Junta

de Andalucia, designado por su Consejlero.

- Un profesional de reconocido prestigio en el arte ecuestre, nombrado por el

Presidente de ja Junta General.

2. Sera Presidente del Patronato y de 1a Junta General, @) Presidente de la

Junta de Andalucfa. ) .

Serdn Vicepresidentes el Consejero de Econom{a y Hacienda de la Junta
de Andalucia’'y el Presidente de la Diputacién Provincial de C&diz.

Las funciones de Presidente y vicepresidentes Unicamente podrdn ser
delegadas en miembros con derecho a voto de la Junta Genera), quienes las

ejercerén junto a las propias.

Formard parte de la Junta General, con voZ pero sin voto, el Secretario,
y podrén asistir a8 las sesiones, cusndo sean requeridos para ello, el Director

Artistico y el Director de Gestién.

ARTICULO 8.-

Son competencias de la Junta General las siguientes:
1) €Y alto goblerno y la alta direccidén del Patronato.

2) Aprobar el Reglamento del Patronato, y proponer las modificaciones de estos

Estatutos.
3) Aprobar Ja estructura y plantilla de personal.

4) Nombrar y cesar al Oirector Artistico, al Director de Gestitn, y al

Secretario de los 6rganos colegtlados.

5) Aprobar la creacién de los Consejos Asesores que se estimen convenientes,

Y, en todo ¢aso, da un Consejo Asesor Hipico y da un Consejo Asesor Turistico.
6) Aprobar los prectos por la prestacisn de los servicios.

7) Adquirir, por cualquier titule, bienes y derechos de 1importe igual o

superior a doscientos millones de pesetas.

B) Enajenar y/o gravar, incluso con hipoteca, los bienes inmuebles propiedad
de) Patronato, mediante acuerdo adoptado por la mitad m&s uno, por 1o menos,

_de sus miembros con derecho a voto.

9} Aceptar Jas donaciones o legados que se hagan ai Patronato con- destino a

la realizacion de sus fines.

10) Autorizar operaciones de endeudemiento de importe igual o superior a

doscientos millones de pesetas.

11) Aprobar el Plan Anual de Actuacién, Inversién y Financiacién, y el

Presupuesto para cada ejercicio econémico.

12} Aprobar la liquidaci6n de) Présupuesto, las Cuentas Anuales y el Informe

de Gesti6n, asi como la Memoria Anual de Actividades.

13) Aprobar el Inventario de bienes y derechos.

La Junta General podrd delegar alguna de sus compaetencias, en casos

concretos y por plazo determinado.

ARTICULO 9.-

1. La Junta General se reunird, al menos, una vez por afio en sesion ordinaria,
y cuantas veces fuere preciso en forma extreaordinaria, cuando su Presidente
la convoque, a instancie suya o a solicitud de, al menos, la mitad de sus

miembros con derecho 8 voto.

g. .Para que la Junta General pueda reunirse y tomar acuerdos en primera
convocatoria, serd indispensable la concurrencia, personal o representada, de
al menos, la mitad de sus componentes con derecho a voto, y siempre con la
asistencia del Presidente, o persona en quien delegue, y del Secretario, o

persona que le sustituya.
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3. Caso de que no concurra namero suficiente para celebrar sesi6n en primera
convocatoria, ésta se celebrard en segunda convocatoria, media hora después,
bastando la asistencia, personal o representada, de al menos, un tercio de sus
componentes con derecho a voto, y siempre con la presencta del Presigente, o
persona en quien delegue, y del Secretario, o persona q.ue le sustituya.

.

4. Los acuerdos se adoptarén par mayoria de votos, teniendo el Presidente voto

dirimente en caso de empate.

ARTICULO 10.-
Seradn funciones de! Presidante de la Junta General:
1) Ostentar la representaci6n de la Junta General.

2). Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias, y la

fijacién del orden del dia de los asuntos a tratar,

3) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates, y suspenderlos .

por causas justificadas.
4) Dirimir con su voto los empates, a efectos de tomar acuerdos.
5) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Genaral.

6) Firmar, en nombre del Patronato, cuantos documentos piblicos o privados se

requieran para el cumplimiento de sus fines.

7) Ejercer las acciones juridicas que sean precisas en cada caso para la

defensa de los intereses.del Patronato, otargando 1as poderes necesarios.

8) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de

Presigente de la Junta General. -

E} Presidente podré delegar algunas de sus funciones en miembros de la

Junta General.
SECCION JI. DEL COMITE EJECUTIVD

ARTICULO 11.-

1. EY Comité Ejecutivo es el 6rgano del Patronato para la toma de decisiones
de gestion, dentro del marco del Presupuesto aprobado en cada ejercicio, y de

las normas acordadas por la Junta General.

2. E1 Comité Ejecutivo estaré compuesto por:

- E)} Director General de Patrimonio de la Junta de Andalucia, que lo

presigird.,

- EV Oirector Genera) de Turismo de la Junta de Andalucia.

- E1 Director General de Agricultura y Ganaderfa, de la Junta de Andalucia.

- Los dos Diputados Provinciales de Cédiz, miembros de la Junta General.

- E1 Delegado Provincial de CAdiz de la Consejerfa de Economfa y Hacienda de

la Junta de Andalucia.

Formardn parte del Comité Ejecutivo, con voz pero sin voto, el Diractor

Artfstico, el Director de Gestién, y el Secretario.

3. El Comité Ejecutiva se reunird aen sesitn ordinaria una vez cada dos meses,
y en sesién extraordinaria cuando lo convoque su Presidente, a 1instancia

propia.

Para que el Comité EJecutivo pueda reunirse y tomar acuerdos seré
indispensable la concurrencia, al menos, de la mitad de sus miembros con
derecho a voto y siempre con !a presencia de su Presidente, y del Secretario,

o persona-que le sustituya.

tos acuerdos se adoptarén por mayorfa de votos teniendo el Presidente

voto dirimente en caso de empate.

ARTICWO 12.-

El I:om-té Ejecutivo tendré las siguientes competencias:
1) El gol;ierno y la admin‘istraﬂén del Patronato.
2) Aprobar las normas de régimen interno.

3) Determinar las retribuciones del personal, de acuergo con la plantilla
aprobada por la Junta General. ’
4) Proponer & la Junta Genera! e1 nombramiento y cese del Director Artfstico,

de) Director de Gesti6n, y de) Secretario de los 6rganos colegiados.

$) Proponer a: la Junta General la creacidn, regulaci6n y supresién de los

Consejos Asesores.
6) Nombrar y cesar a los miembros de los Consejo Asesores.

7) Propoher a la Junta Generel los precios por la prestacion de Yos servicios

y, en. general, la adopcién de todo tipo de acuerdos.

8) Adquirir, por cualquier tftulo, bienes y derechos da importe igual o
superior a cincuenta millones de pesetas @ inferfor a dosclentos millones de

pesetas.
9) Enajenar setr;ov1entes y toda clase de bienes muebles.

10) Contratar obras, suministros y servicios de importe igual o superior a
cincuenta millones de pesetas, asf como contratar e! personal nacesario.

11}y Autorizar operaciones de endeudamiento de 1importe igual o superior a
cincuenta millones de pesetas e inferior a doscientos millones de pesetas,

incluidos los créditos de tesoreria.
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12) Formalizar y administrar creditos, prestando las garantias necesarias.

13) Proponer & la Junta General, para su aprobacién, el Plan Anual de

Actuacién, lnversién y Financiacién, e) Presupuesto de cada ejercicio

econémico, asi como su liquidaci6n, las Cuentas Anuales y 81 Informe de

Gesti6n, la Memoria Anual de Actividades, y el lInventario de bienes y.

derechos.

14) Determinar las cantidades que pueden pagarse directamente por e! Director

de Gestion.
15) Todas nquellas otras facultades o atribuciones que no estén expresamente
conferidas por los Estetutos & la Junte General, y que Sean necesarias o
convenientes para 1a tonsecucisn de los fines del Patronato.

El Comité Ejecutivo podrd delegar algunas de sus funciones en su
Presidente. ) )

ARTICLLO 13.-

Serdn funciones del Presidente cel Comite Ejecutivo, ademas de las que

asuma por delegacién, las siguientes:
1) Ostentar la representacién del Comité Ejecutivo.

2) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias, y la

fijacién de) orden del dia de los asuntos a tratar.

3) Presidir las sesionas, moderar el desarrollo de los debates, y suspenderlos

por causas justificadas.
4) Dirimir con Su voto los empates a efectos de tomar acuerdos.
§) visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Comité Ejecutivo.

6) Gestionar la ejecucitn del Presupuesto para cade ejercicio econdmico, y

ejecutar los acuerdos tomados por la Junta General.

7) Proponer al Comité Ejecutivo la adopcidn.de todo tipo de acuerdos.

8} Adquirir, por cun]quﬁer titulo bienes y derechos de importe inferior a
Cincuenta millones de pesetas.

\

s
9) Contratar obras, suministros y servicios de importe inferior a cincuenta

millones de pesetas.

10} Autorizar operaciones de endeudamiento de importe inferior a cincuenta
4

millones de pesetas.

11) Suseribir contratos de espectéculos y giras, segin las normas y precios

establecidos por 1a Junta General, cuando Su realizacién tenga 'Iugar en el

extranjero.

12) EjJercer cuantas otras funciones sean 1inherentes a su condicién de

Presidente del Comité Ejecutivo.

ARTICULO 14.-

1. La Junta General y el Comité Ejecutivo contardn con un mismo Secretario,
qQue sera uns parsons sl servicio de s Junta de andalucfa, designada y cesada

por la Junta General.
2. Corresponden a) Secretario las siguientes funciones:

1) Asistir a las reuniones de la Junta General y del Comité Ejecutivo, con voz

pero sin voto.

2) tfectuar la convocstoria de las sesiones de la Junta General y del Comite
Ejecutivo, por orden de sus Presidentes respectives, asf como las citaciones
a los miembros de dichos ¢rganos, con una antelacién minima de cuarenta y ocho
horas, ‘

;'i) Recibir los actos de comunicacion de los miembros con los 6rganos y, por
tanto, las notifiéaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquier

otra clase de escrito de los que deba tener conocimiento.

4) Preparar e) despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las

N

sesiones.

5) Cuantas otras funciones sean inherentes a su funcién de Secretario.

ARTICUWLO 15.~

€1 Director de Gestidn, que deperd' ser persona especialmente cualifica-

da, tendré, dentro del dmbito de sus competencias, las siguientes funciones:

1) Tramitar, gestionar y ejecutar los acuerdos tomedos por 1a Junts General,

el Comité Ejecutivo, o sus Presidentes respectivos.
o

- 2) Llevar la direccién e inspeccién de las oficinas, servicios, centros y
dependencias, con arreglo a las instrucciones y normas dictadas por los

.6rganos competentes del Patronato.

3) Colaborar con los 6rganos del Parranato para conseguir el mejor cumplimien-

to de sus fines.

“4) " Presentar al Comité Ejecutivo, y a su Presidente, los proyectos,

iniciativas y estudios que considere de interés para los fines del Patronato.

§) Redactar y proponer, conjuntamente con el Director Artistico, las normas

de régimen interno para la mejor organizacién y funcionamiento del Patronata.

.

6) Proponer la contrataci6n del personal administrativo y de gesti6n

necesario.

7) Examinar la correspondencia, ordenar lo que proceda, y preparar las

contestaciones oportunas.
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8} Recaudar Yos ingresos y realizar los pagos, 1levando al dia, la contabili-

dad de) Patronato por partida doble conforme a} Plan Genera) de Contabilidad

Espafiol, sin perjuicio de la contabilidad presupuestaria propia de un

organismo pabtico.
9) Custodiar los ingresos y caudales del Patronato. -
10) Firmar los recibos y resguardos de ingresos.

11) firmar, juntamente con la persona a tal efecto designaga por el Comité
Ejecutivo, los talones, cheques y 6rdenes de pago contra los fondos del

Patronato, hasta la cantidad determinada por el Comité Ejecutivo,

12) Rengir cuentas bimensuaimente al Comité Ejecutivo de los estados de caja
y de la situacién econémica del Patronata, as{ como sobre las posibilidades

financieras.

13) Suscribir contratos de espectdculos y giras, segun las normas y precios

establecidos por la Junta General, cuando tenga lugar en territorio espafol.

14) Redactar, conjuntamente con el Director Artfistico. el Plan Anual de
Actuacién, Inversién y Financiacién, el Presupuesto de cada ejerciclo
econdmico, y la Memoria de Actividades, y presentarlos -al Comité -Ejecutivo.
15) Formular la liquidacidn anual del Presupuesto, y las Cuentas Anuales y el

Informe de Gestidn, y presentarlos al Comité Ejecutivo.

16) Preparar, estudiar y gestionar las actuaciones de fomento y promocisn de

las actividades a desarrollar por el Patronato,

17) Preparar, estudiar y gestionar las operaciones financieras, y, conjunta-

mente con el Director Artistico, la polfitica de personal.
18) Elaporar el Inventario de bienes y derechos.

19) Asistir a las sesiones de la Junta General cuando sea requerido para ello,

y formar parte del Comité Ejecutivo con voz per:o sin voto.

ARTICULD 16.-

E1 Director Artistico, que deberd ser persona de reconocida valia en el
arte ecuestre, tendr4, dentro del ambito de sus competencias, las siguientes

funciones:

1) Llevar la direccion e inspeccién técnica de la Escuela de Arte Ecuestre,
con todos sus servicios, con arreglo a las normas e instrucciones dictadas por
los 6rganos competentes del Patronato.

2) Calaborar con los 6rganos del Patronato para conseguir el mejor cumplimien—

to de sus fines.

3) Presentar al Comité Ejecutivo, y a su Presidente, los proyectos,

iniciativas y estudios que considere de interés para los fines del Patronato.

4) Redactar y proponer, conjuntamente ¢on el Director de Gesti6n, las normas

de régimen interno para la mejor organizacién y funcionamiento del Patronato.
5) Proponer la contratacién del personal técnico necesario para la Escuela.
6) Redactar, conjuntamente con el Director de Gestién, el Plan Anual de
Actuacion, Inversidn y financiacién, el Presupuesto de cada ejercicio

econdmico y la Memoria de Actividades, y presentarlos al Comité Ejecutivo.

7} Proponer al Comité Ejecutivo, la adquisicién y cesion, por cualguier

titulo, de los semovientes.

8) Estudiar y gestionar, conjuntamente con e} Director de Gestidén, la polftica

de personal.

9} Asistir a las sesiones de la Junta General, cuando sea requerido para ello,

y formar parte del Comité Ejecutivo con voz pero sin voto.
CAPITULO III. CONYROL
ARTICULO 7.~

La funcién interventora serd realizada por el érgano correspondiente de

la Junta de Andalucia, de acuerdo a su legislacion especifica.

Dadas las caracteristicas de las actividades del Patronato se aplfcaré
como formula de control la prevista en el articulo 85.3 de la Ley General de

la Hacienda Pgblica de la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

CAPITULO Iv, REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 18.~

El patrimonio del Patronatc, que estaréd afecto a sus fines especificos,

estard integrado por cuantos bienes o derechos adquiera por cualquier titulo.
Ademas, las Administraciones Piblicas fundadoras podrén adscribir al
Patronato cuantos bienes o derechos estimen necesarios, manteniendo aquéllas

su titularidad, y con la calificacion juridica y en las condiciones que

deriven de la normativa aplicable en cada caso.
ARTICULD 19.~

Los recursos econémicos del Patronato estaran constituidos por:
1) Los ingresos derivados de la prestacién de servicios, y de sus actividades.

2) Los ingresos procedentes de su patrimonio.

3) Las asignaciones que, anualmente, figuren en el Presupuesto de la Junta de

Andalucia, ¥ en o] de la Diputacién Provincial de Céadiz.
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4) Las asignaciones de otras Administraciones Piblicas, y demés subvenciones,

donaciones y legados, cualquiera que sea su procedancia.

5) Los ingresos derivados de créditos, préstamos, o cualesquiera otras

opersciones financieras que puedan concertarse.

ORDEN de 22 de morzo de 1993, por la que se auto-
rizon tarifas de toxis de la Linea de lo Concepcién (Cadiz).
(PD. 879/93).

Vista la propuesta de revision de tarifas formulada ~por
la Comisién Provincial de Precios de Cadiz, y en uso de las
- facultades que tengo atribuidas por el Decreto 264/1.988, de
2 dg agosto, por‘el que se regula el ejercicio de las compe-
tencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de
precios autorizados, .

DISPONGO,

Autorizar las tarifas de Taxis que a continuacion se

relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficial de

la Junta de Andalucia.

SOCIEDAD CUﬁPERATIVA ANDALUZA LINENSE DE RADIO-TAXIS DE LA
LINEA DE LA CONCEPCION (CADIZ).
TARIFAS AUTORIZADAS

CONCEPTC IVA INCLYUIDO

PUNTO DE PARTIDA: Parada Centra (Plaza Iglesia y Plaza de la
Constitucién).
- Carrera Minima: 300.-Ptas.
Comprende cualquier recorrido desdg cada una de las
paradas centrales hasta los puntos siguientes: Por Avda. de
Espafa hasta el Colegio Caflps V3 por Avda. FMenéndez Pelayo
hasta Residencia Sanitariaj; por la Avda. Maria Guerrero hasta
B. de lcs Rios; oor Junguillos hasta V. del Rosario Con V. de
Europa (rotonda} vy los servicios de la Ciudad .Deportiva Yy
playa Santa Barbara.
~ Carrera Maxima: - 350.-Ptas.
Comprende las que rebasen los puntos anteriores llegando
por Avda. Espafa hasta el limite del término con inclusidn de
la Bda. de 1la Colonia e Hiper—Prica; por Avda. Menéndez
Peiayn hasta el camienzo de la calle Sta. Maria, Bda. de la
Atunara hasta la Almadraba; por Maria Guerrero hast; el punto
Ribat. : N
- C;rrera especial: 400 .-Ftas.
Comprende los servicios de Zabal Bajo hasta el ngsta de

Control de la Guardia Civil.
PUNTO DE PARTIDA: Parada, Residencia o Atunara.

— Carrera Minima: - 300.-Ptas.

- — Carrera Esbecial:

Por cal;e Cartagena hasta punto Ribot y Bda. Atunara
interior hasta la Almadraba; por Bda. de los Rios, Pria,
Pedreras, #Andalucia, Sevilla y Avda. de Espaia; por Avda.
Men&éndez Pelayo hasta Centro Ciudad, Ciudad Deportiva y Plava
Santa Barbara, fFrantera, Avda. Principe Felipe hasta cruce
con Sevilla.

— Carrera Maxima: 350.-Ptas.
Las que rebasen 1los puntos anteriures.»llegando por
Avda. de Espafa hasta el Colegio Larlos V, por Prim, desde el
cryce de Pedreras con Virgen de Loreto; Hiper;Pry:a; Torres
uevedo, hasta Carlos V y 107 servicios de Zabal Bajo hasta
Cementerio Hunicipél. .
— Carrera Especial: 400.-Ptas.
Las QLE rebasen las puntas anteriores hasta la finaliza-
cion del término_ﬂunicipal.
PUNTO DE PARTIDA: Parada Junquillos.
- Carrera Minima: 300.-Ptas.
Comprende cualquier recorrido desde parada oficial hasta
ios punto siguientes: Por Avda. Espafa desde Rocamar hasta la
Frontera:; toda la Bda. del Junquillos; Hiper—Pryca, Virgen de
tcoreto, Prim, Segovia, Manuel de Falla, Avda. Har;a Guerrero,
Alemania hasta Plaza de Toros, Lutgarde Lopes Ramirez, Mateo
Inurria, hasta esquina con Gibraltar, c/ Gibraltar, Avda. 20
de abril hasta la frontera.
350.-Ptas.

- Carrera Mixima:

Comprende las que rebasen los puntos anteriores llegandc

por Carretera nueva .de Pryca hasta el cruce de semdforoscon

Avda. Maria Guerrero, Cartagena y Paseo Maritimo, Playa Santa

Birbara y Ciudad Deportiva.

400.-Ptas.

Comprende los Servicios de Zabal Bajo hasta el puesta de
Control de la Buardia Civil y la Bda. de la Atunara interior
hasta la Almadraba.

Los serviciaos de Zabal Alto, desde Puesto de Control de
la Guardia civil hasta la venta del Higuersn sera de &00.—
Ptas '

Désde la Almadraba en la Barriada de la Atupara hasta el
Colegio de Minusvalidos Psiquicos, serd de 600.-Pias.

Y'el resta de; térming municipal por Santa Hargar}taAy
B’urga Yuristico serA de 750.-Ptas desdo cualguier parada

oficial.

SUPLEMENTOS

1.~ Suplemento correspondiente a la 1llamada del wusuario,

requiriendo servicio a su domicilio desde parada 100.-Ptas
2.~ Por maleta o bulto wo.-Ptas
3.- Por hara de espera 1.293.-Ptas



