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Si en el plazo indicado, y salvo causa de fuerza
mayor, el opositor propuesto no presentara la documentacién
o no reuniera los requisitos exigidos, no podria ser nombrado,
siendo anuladasA todas sus actuaciones, sin perjuicio de 1la
responsabilidad en la Que hubiera podido incurrir por falsedad
en los datos expuestos en la instancia solicitando tomar
parte en el Concurso Oposicién promocidn interna.

DUODECIMA: INCIDENCIAS, El1 Tribunal queda facultado
para resolver las dudas que se puedan presentar y adoptar
resoluciones, criterios y medidas en relaciéon con aquellos
aspectos no regulados en la presente convocatoria, © en la
legislacidn vigente, para el buen orden del Concurso Oposicién
Promocidn Interna.

DECIMOTERCERA: Para lo no previsto en las presentes
bases, sera de aplicacién, en primer lugar, la Ley 7/85,
de 2 de Abril; Real Decreto legislativo 781/86, de 18 de
Abril; subsidiariamente, el Reglamento de Funcionarios de
Administracién Local, asi como el Reglamento General de Ingreso
en la Administracién PGblica, de 19 de Diciembre de 1.984;
Real Decreto 896/91, y demas legislacidén concordante.

Lo que se hace pliblico para general conocimiento.

linares, 23 de febrero de 1993.— El Alcalde.

ANEXDO I

Tema 1.- La Constitucidn espaiiola de - 1.978.- Principios
generales.

Tema 2.- E1 Gobierno y la Administracidén del Estado.

Tema 3.- Organxzacxon Territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonomia, Ssu significado. Estatuto de Andalucia.

Tema 4.— Régimen Local espafiol. Principios constitucionales
y regulacién juridica. -

Tema S.- Derecho Administrativo.

Tema 6.- Hacienda PGblica y Administracién Tributaria.

Tema 7.— Terminologia del fuego.

Tema 8.~ Ensayo del fuego.

Tema 9.- Productos de 1la combustién y sus efectos sobre la
segurldad de las personas.

Tema 10.- Liquidos inflamables. Clasificacién y caracteristicas.

Tema 11.— Gases en general., Clasificacién en funcién de sus
usos. Propiedades fisicas y quimicas.

Tema 12.— Productos quimicos. Diferentes divisiones y ejemplos.

Tema 13.— Incendios de combustibles sélidos disgregados en
estado no pulverulento.

Tema 44.— Incendio, explosién de combustibles sdélidos en estado
pulverulento.

Tema 15.- Movimientos y control de humos: Generalidades.

Tema 16.- Procedimientos de ventilacidn.

Tema 17.— Edificios de viviendas.

Tema 18.- Instalaciones hospitalarias.

Tema 19.- Edificios de gran altura.

Tema 20.- Transporte de mercancias peligrosas por carretera.

Tema 21.— Transporte de mercancias peligrosas por ferrocarril.

Tema 22.- Agentes extintores.

Tema 23.- Extintores portdtiles.

Tema 24.— Abastecimiento de agua: generalidades.

Tema 25.- Sistemas de espuma: generalidades.

Tema 26.- Equipos de aproximacidn y penetracién en incendios.
Equipos de -proteccidn personal contra el fuego.

Tema 27.- Callejero de Linares..

Tema 28.- Vias de acceso y salida de la Ciudad.

o

Tema 29.— Recorridos desde el Parque de Extincidn de Incendios -

a distintos puntos de la Ciudad.
Tema 30.— Ubicacidén de edificios de p(blica concurrencia.

ANEXDO II

CONOCIMIENTO DE LA CIUDAD: Situacién en . plano de la Ciudad
de los distintos nucleos de poblacxon
Callejero. Vias de acceso y 'salida
de la Ciudad. Recorridos desde
el Parque de Extincién de Incendios
a distintos puntos de 1la Ciudad.
Ubicacién de edificios de pdblica
concurrencia.

ANUNCIO de bases.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Linares, en sesién ordinaria
celebrada el dia 11 de Febrero de 1.993, entre otros, adopt§ el Acuerdo
de convocar Concurso Oposicién Promocién Interna para cubrir en propie-
dad una plazo de Cabo de la Policfa Local, vacene en la plantilla
de Funcionarios, con arreglo a las siguientes:

BASES
PRIMERA: OBJETQ DE LA CONVOCATORIA. Se convoca Concurso Oposi-
‘cién Promocién Interna para cubrir en propiedad una plaza de Cabo

de la Policia Local, vacante en la plartilia funcionarial de esta
Corporacién, encuadrada en:

GRUPO: D

ESCALA: Administracién Especial.

SUBESCALA: Servicios Especiales.

CLASE: Poliecfa Local.

DENOMINACION: Cabo.

EDAD DE JUBILACION: 65 afios.

Esta dotada con sueldo, paga extraordinaria, trienios y demis
emolumentos que corresponda, con arreglo a la legislacién vigente.

SEGUNDA. CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES. Para tomar parte
en el Concurso-Oposicién Promocién Interna, seréd necesario:

a) Ser espafiol o espafiola. . .

b) Tener cumplidos 18 afio0s en el momento de presentacién
de instancias.

c) Estar en posesién del Titulo de Graduado Escolar, F.P.
19, equivalente o superior.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impidan el
normal ejercicio de la funcién.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio al Estado, a las Comunldades Autdénomas o a las Enjxdades
Locales, ni hallarse inhabilitadd para el ejercicio de funciones
piblicas con sentencia firme.

f)} No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad
especifica previstas en le legislacién vigente.

g) Se podran presentar aquellos Policias Locales de este
Ayuntamiento que cuenten con al menos, dos afios de servicio en propieda
en dicho Cuerpo, en la fecha en que finalice la presentacidén de instan-
cias. o .

h) Los aspirantes habrén de adjuntar a sus instancias solici-
tando tomar parte en el Concurso-0Oposicién Promocién Interna la docu-
mentacién acreditativa de los méritos que aleguen.

TERCERA. FUNCIONES. EjercerA sus funciones de acuerdo con
lo previsto en la Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de, Seguridad
del Estado, Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local y Ley Orgénica
del Poder Judicial, y las que se determinan en el Cuadernillo de
Valoracién de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento.

CUARTA. INSTANCIAS. Las instancias solicitando tomar parte
en el Concurso-Oposicidén Promocién Interna, deberfn ser dirigidas
al Iltmo. Sr. Alcalde y deberdn hacer referencia a que se reune todas
y cada una de las condiciones exigidas en la Base segunda, referidas
a la fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias,
¥ qQue se compromete a prestar juramento o promesa segin las disposicio-
nes vigentes. Se presentar&n en el Registro General de esta Secretaria,
durante el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente a aquel en que aparezca el Anuncio de la presente convocatoria
en el B.O. del Estado.

Las instancias también podr&n presentarse en la forma que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen ascenderan a 1.000 pesetas, y .serén
satisfechos por los aspirantes al presentar las instancias, acompafiando
carta de pago o justificante de haber hecho efectivo dicha cantidad.

QUINTA. ADMISION DE ASPIRANTES. Expirado el plazo de presenta-
cién de instancias, la Alcaldfa aprobari la lista provisional de los
aspirantes admitidos y excluidos, que se har& pablica en el B.O. de
la Provincia y en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento, concedién-
dose un plazo de quince dias para oir reclamaciones, a tenor de lo
dispuesto en el artfculo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.=
Dichag relamaciones, s8i las hubiere, serén admitidas o rechazadas
en la RESOLUCION por la que se apruebe le lista definitiva y seré
hecha pdblica en la forma indicada anteriormente.

SEXTA. TRIBUNAL CALIFICADOR. Estard constituido de acuerdo

con lo dispuesto en el Real Decreto 896/91, de 7 de Junio.

PRESIDENTE: El Alcalde o Concejal en quién delegue.

VOCAL: Un x-epresentante del Instituto de Estudios de Administra-
cién Local.

VOCAL: Un representante de la Junta de Andalucia.

VOCAL: Un funcionario de carrera, designado por la Corporacién,
a propuesta de la Junta de Personal, de .igual o superior categoria
o titulacién.

VOCAL: Un Concejal miembro de la Comisién de Gobernacién.

VOCAL: El1 Oficial Jefe de la Policia Local.

VOCAL: El Jefe de la Seccién de Personal.

SECRETARIQ: El ' Secretaric de la Corporacién o funcionario
en quién delegue. .

El Tribunal podr& disponer © requerir un asesor para aquellas
materias que consideren oportunas.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar, sin la asistencia,
al menos, de cuatro vocales, ademés del Presidente y Secretario.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar parte
del mismo cuando concurran lss circunstancias previstas en el artfculo
12.3 del Capitulo II del Real Decreto 2.223/84, de 19 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracién del Estado, de aplicacién supletoria a las Corpora-
ciones Locales.

La designacién de los miembros del Tribunal y de sus suplentes,
se hard piblica en el B.0. de la Provincia y en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento.

SEPTIMA. COMIENZO Y DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS del Concurso-—
OposiciSén Promocién Interna. Para establecer el orden en que habran

de actuar los opositores en aquellos ejercicios en que no se puedan’

realizar conjuntamente se verificerd un sorteo, @nico para todas las
convocatorias.

La lista con el nimero obtenido por cada opositor en el sorteo
se hard piblica, mediante anuncio en el B.O. de la Provincis, y seré
expuesta en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

Al menos quince dfas antes de ceélebrarse el primer ejercicio,
se anunciard en el B.0. de la Provincia, el Tribunal, dfa, hora y
lugar en que habr4i de realizarse. '

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio, en 1irmamien-—
to Unico, stendo excluldos quienew no comparezcan.
Si en el transcurso del procedimiento llegara a conocimiento
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del Tribunal, que aiguno de los aspirantes ha incurrido en inexartitudes
o falsedades, deberid dar cuenta a los Organos municipales competentes,
a los efectns que procediera.

OCTAVA:  FASES DEL

Concurso Oposicidn Promocién Interna

FASE DE CONCURSO

“Las puntvaciones -se otorgardn de acuerdo con el siguiente baremo de

méritos:
. Titulaciones Academicas. .
, = Tftulo de doctor o estudios universitarios de nostprado... 3 Punt
- Licenciatura o escuela técnica superior................... 2 %

- Tftulo de 4grndn medio o dinlomado universitario o primer —
ciclo de licenclatura .........c.o0vene 3
- Selectividad o acceso a la lniversided..

_ Ro se tendri en cuenta, a efectos de valoracién, las titulaciones —
exigibles para el puesto'al que se aspira ni las necesarias para cbtener la re
querida; tempoco se tomarén en consideracién mia de una ni las superiores en -
més de un grado, & la exigible.

Antigueda'd. . c -
~ Por cada afio prestado en la cnéegnrin anterior a la que s; aspira
- . de los cuerpos de policia local .............. ++. 0'15 Puntos.
Méximo 15 aflos. -
. "= Por cada afio preatado en otros cuerpos y fuerzas de seguridad, en

la categorfa anterlor equivalente .......oocvuuun 0'10 Puntos. -
. Méximo 15 afios. '
- Por cada afio prestado en otros cuerpos de las dntxntas ndmims -
traciones piblicas .......... . il +eesees, 0°05 Puntos.
Méximo 15 afios. . .
Formacién. .
a - Por cursos superados en centros docentes policiales, se valoran- |

cada 35 horas con’ .. rease .. 0'15 Puntos. -
Las fracciones con .. 0'10 Puntos.
- Por cursos de interés policial shnerudos en instituclones y es -
cuelas, en. funcién del nimero de horas de asistencis, estableciéndose por cada

S0 horan lectlvas ... . i iiiiiiiraeiiaeiaenannn 0'10 Puntos.
Las fracciones-se valoran con ..... 005 Puntos.
- - En los cursos que solamente se ha obtem n\d) Tasistencin", se valn-
rarén, respectivamente, en la tercera parte. N -
. - Ser profesor en los cursns anterioresa.. respectivamente, e¢] quin -

tuplo de las valoraciones correspondientes.
- Ponencias y publicaciones, se valoraran por el Tribunal en funcién

o . HOMBRES
: PRUEBAS
) "Hasta, ! 32-35. . 36-40
' Carrera Velocidad (60 m) groo . 9"3 gvg
Carrera Resistencia (1.000 m) 3140" 405" 4'15"
Salto longitud (pies juntos) 2,00 1,80 1,70
Baldén medicinal (5 Kg) 5,30 5,00 4,80
. . - ' MUJERES
hasta 31 382-35 36-40
- Carrera Velicidad (60 m) - - 10" 10"5 ‘ 11"
h Carrera Resistencia (1.000 m)‘ 4'25" 4'50" 5'00"
Salto Longitud (ples funtos} .1,70 1,50 1,40
Balén medicinal (3Kg) 5,50 4,50 4,00

supondrd el no poder seguir efectuando el resto de 155 pruebas.

el desempeno del puesto- policial.

Temario incluido en los Anexos I y II de la Convocatoria.

TERCER EJERCICIO: Consistird en contestar a una baterfa de preguntas hechas por el Tribunal,
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del valor especfflco e inlerés policial de las mismas, hasta un méximo de -
1 Punto. N
" Otros Méritos,.
Héber sido recompensado con la Medalla al mérito de la Policfa Local
de Andalucia. .

- Categoria de oro .....
- Categorfa de plaza .

veevve.- 3 Puntos:
civee... 2 Puntos.

Felicitacidn piblica individual acordada por Ayuntamiento en Pleno -
cada una ...... R sess..0'25 Puntos.

M&iimo, 4 felicitaciones.

La puntuacxén global.  de la fase de. concurso no puede superar los -
2‘5 Puntos.

. Co FASE DE OPOSICION

Todos los e‘bercxclos serdn de cardcter eliminatorio.
PRIMER EJER

ICI0: Pruebas . P(axcas.
TeLros

El aspirante se colu;:ara én la pista en el lugar sefialado, pudiendo=
realizar la salida de pie o agachado, sin tacos ni clavos 2n las zapatillas.
Dos intentos. . . !

Carrera de Resistencia sobre 1.000 mestros:

El aspirante se colocari en la pista en el J.uga.r indicado. No se ad-
mitirén clavos en las zapatillas.
Dos intentos.

Salto de longitud con los pies juntos:

B El aspirante se colocari entre la raya de un metro de larga y 0'05 -
metros de ancha marcada en el ‘suelo paralela al foso de saltos y a una distan
cia de 0'50.metros.del. borde-anterior.del mismo.. .- -

Cuando est& dispuesto el aspirante flexibnaré Yy extender& rlgidamen—
te el tren inferior para, apoyando los dos pies en el suelo, proyectar el -
cuerpo hacla adelante y caer en el foso.

Puede reallzar dos intentos contabilizindose el mejor. El salto debe
realizarse con un solo impulso de los pies, estim&ndose nulo aquel en el que=
una vez separado los pies del suelo, vuelvan a apoyarse de nuevo para la im -
pulsién definitiva. °

Serd nulo el salto que se produce por el spoyo Blternatlvo y no si -
multéneo de los pies sobre el suelo.

Lanzamiento de balon medicinal.

EI aspirante se colocard con los ples separados y simétricos, soste-
niendo el balén con ambas manos por encima y detrds de la cabeza.

Lanzarén el balén con fuerza por encima de la cabeza de forma que -
caiga dentro del sector de lanzamlento.

Dos intentos.

- Invalidaciones: R R

- Levantar los pies del suelo en su totalidad. - 0

- Que el Balén no caiga dentro de la zona de lanzamiento.

PRUEBAS Y MARCAS

EDADES
41-45 46-50 51-55 56-60 61-65
loill 10|I4 10"7 10"10 11"2 -
4' 25" 4'35" Q145" 4I55||_ ) 5105"
1,60° 1,50 1,40 1,30 1,20
4,70 4,60 4,50 4,40 4,30
. 41-45-. 46-50 51-55 56-60 61-65
115 12"1 1276 | 12"9 132
5!15" 5!45“ 6'15" 6'40" elssll'
1,20 1,00 0,85 0,75 0,70
3,85 3,25 3,00 2,50 2,25

Todas y cada una de las pruebas fisicas serén eliminatorias, por lo que la no superacidn de alguna de ellas

- SEGUNDO EJERCICIO: Prueba Psicotécnica encaminada a determinar las aptitudes y actitudes del aspirante para

extraidas del -

CUARTO EJERCICIO: Redaccidén de un atestado y desarrollo.de un supueeto préctlco relaclonados cor las funcio-

nes de Cabo de la Policfa Local.
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NOVENA. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS:

Los ejercicios 12 y 2% se calificarén con APTO 6 NO APTO,
siendo eliminatorios.

Los ejercicios 32 y 42 se calificarén de 0 a 10 puntos, debiendo
obtener como minimo 5 puntos en cada uno de ellos para poder aprobar.

La calificacién final serd el resultado de sumar las puntuacione
obtenidas en la fase de concurso y en la fase de oposicién, entendiéndo-
se como puntuscién de la fase de oposicién la media de las calificacio~
nes obtenidas en los ejercicios de que consta dicha fase.

DECIMA. RESOLUCION DE EMPATES. En caso de empate, se realizarén
sucesivaes tandas de preguntas, de cada una de las. partes del temario
adjunto a-la presente convocatoria, hasta que se produzca el desempate,
por escrito. .

UNDECIMA. RELACION DE APROBADOS. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Y NOMBRAMIENTO. Terminada la calificacién de los ejercicios realizados
por los aspirantes, el Tribunal publicard la relacién de aprobados
por orden de puntuacién, es decir, el nombre del aprobado y la puntua-
cién obtenida, que se elevard a la Alcaldia, para que formule la corres-
pondiente propuesta de nombramiento, que no serd efectivo hasta que
el aspirante supere con aprovechamiento el curso de capacitacién en
la Escuela de Seguridad Pablica de Andalucfa. Realizado el curso,
ge efectuard el nombramiento de funcionarie, con la eategorfia que
corresponda. No podrd figurar en dicha relacién mayor nimero de aproba-—
dos que el de las plazas convocadas. !

El Opositor propuesto presentard en la Secretaria General
del Excmo. Ayuntamiento de Linares, dentro del plazo de veinte dias
naturales, 8 contar desde el siguiente 2l de publicacién de su aproba-
cién, los documentos acreditatives de las condiciones de capacidad
y requisitos exigidos en la presente convocatoria. .

Si en el plazo indicado, salvo caso de fuerza mayor, el opositor
propuesto no presentara la documentacién, o no reuniera los requisitos
exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas sus actuaciones
sin perjuicio de la responsabilidad en la que hubiera podido incurrir
por falsedad en los datos expuestos en la instancia solicitando tomar
parte en el Concurso-Oposicién Promocién Interna. °

DUODECIMA. INCIDENCIAS. E1 Tribunal queda facultado para resolve
las dudas que puedan presentarse y adoptar Resoluciones, criterios
y medidas en relacidn con aquellos aspectos no regulados en la presente
convocatoria, © en la legislaci6én vigente, para el buen orden del

. Concurso-Oposlclén Promocién Interna.

DECIMOTERCERA. Para lo no previsto en las presentes Bases,
serd de aplicacién, en primer lugar, la Ley 7/1.985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local; y el-Real Decreto Legislativo
781/1.986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local;
subsidiariamente, el Reglamento de Funcionarios de Administracidn
Local, asi como el Reglamento para Ingreso en la Administracién Piblica,
de 19 de Diciembre de 1.984; aprobado por Real Decreto 2.223/1.984,
Real Degreto. R96/91, de 7 de Junio, y Decreto 186/1,992, de 24 de
Noviempra; e seleccién, formacién y movilidad de los cuerpos de la
Policge. bncal de 3hdalucia y demds legislacién concordante.

e. chpce plblico para general conocimiento.

linares, 23 de febrero de 1993.- El Alcalde.

PROMOCION INTERNA CABO DE LA POLICIA LOCAL

ANEXO 1

Historia de Linares. Comunicaciones internas y externas (carrete-~
ras, ferrocarril, etc.), Callejero. Situacién de establecimientos piblicos
y privados. Recursos econdmicos. Direcciones correctas de trafico entre
distintos puntos de la Ciudad. Fiestas.

ANEXO 2

1.- La Constitucién Espafiola de 1.978: estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales. Su garentia y suspensidn. El Tribunal
Constitucional. El Defensor del Pueblo.

2.—- La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Sucesién y
regencia. . El1 refrendo. Las Cortes Generales. Composicién, atribuciones
y funcionamiente. El Gobierno y la Administracién. Relaciones entre el
Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial. El Consejo General
del Poder Judicial.

3.- Tipologia de los entes piblicos: las Administraciones central,

auténoma, local e institucional. .
.- Las comunidades autbnomas: constitucifn y competencias. E1
estatuto de autonomia para Andalucia: estructura y disposiciones generales.
.— Idea general de las competencias de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

6.- El Parlamento de Andalucfa. El Presidente de la Junta de
Andalucia y el Consejo de Gobierno. E1 Tribunal Superior de Justicia.

7.—. Relaciones de la Junta de Andalucia con la Administracién
central y con otras comunidades autSnomas. La reforma del estatuto de
autonomia para Andalucia.

8.— El Derecho Administrativo y sus fuentes: La Ley y el reglamento

9.- Los actos administratives: concepto y clases. Motivacién -
y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10.- Los recursos administrativos: concepto y clases. Recursos
de alzada, reposicién, revisién y siplica.

11.- La organizacién territorial del Estado: la provincia y-el
municipio.

12.— La Administracién .Local: autonomia de los entes locales.
Principios constitucionales de la administracién local.

.13.- Organizacién y funcionamiento de 1la administracién local.
El Alcalde. Los tenientes de Alcalde. El Plemo. La Comisién de Gobierno.
Organos complementarios.

14.— Potestades de la administracién local. Poteatad normativa:
reglamentos, ordenanzas, bandos. Competencia de los entes locales: materias
en las que pueden astmir competencias. Servicios minimos obligatorios.
Competencias delegadas.

15.—~ La funcién padblica local: concepto. clases. Adquisicién

pérdlda de la condicién de funcionario. Especial referéncia a los poli-
clas locales. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios
piblicos locales.

16.~ La actividad de “los policias locales. Funciones segin la
Ley Or‘ganlca 2/86 de fuerzas y cuerpos de seguridad. Ley 1/89 de coordina~
cién de los policias locales de Andalucia.

17.— Ley de seguridad vial. El reglamento de circulacién. Normas
generales de circulacidén. Transportes de mercancias que requieren precau-
ciones especiales.

IS
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18.- La actividad de la Policia Local como policia administrativa.
La actividad de la policfa local en materia de proteccibn civil municipal.

. 19.— Delitos y faltas. Concepto. Circunstancias modificativas de
la responsabilidad criminal.
20.— De los delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los

derechos de la persona reconocidos por las leyes. Delitos comstidos por
particulares y por funcionarios publicos,

21,— Delitos de los funcionarios publicos en el eJerclclo de fus
cargos. Delitos contra la autoridad y sus agentes.

22.- Delitos contra las personas. Delitos contra la propicdad.
23 El atestado policial en la Ley de enjuiciamiento criminal.
Concepto y estructura.

24.— Vida en sociedad. Personalidad y socializacidn. Status. Rol.

25.— La ciudad. El suburbio. El fendmeno de la urbanizacién. Pobla-
cién y grups social. : .

. 26.- La sociedad de masas. Caracteristicas.

La Ley Orginica 2/86 de fuerzas y cuerpos de seguridad.
La Ley 1/B9 de coodinacién de Policias Locales. Desarrollo.
Etica policial.
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