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10.- Aplicacién e las tecnolegias  a
del archive. Disposicionss® legales sobre
procedimiento. Escritos oficiales. .

naevas

la documentacidn
normalizacién y

'AYUNTAMIENTO DE AYAMONITE .
ANUNCIO de Bases. T

BASES PARA LA PROVISON EN PROPIEDAD DE PLAZAS VACANTES EN LA
PLANTILLA LABORAL DE ESTE AYUNTAMIENTO.~

PRIMERD. - NORMAS GENERALES.-

T.1.- Se convocan pruebas aselectivas para da provisidén de
das plagzas vacantes de Jda Plantillda Laboral de eate
Ayuntamiento, coanespondiente a la Ofeata de Empleo Pablico
aprobada pon acueado de Plen.o de fecha 17 de Diciembre de
1992,

7. 2 - La provision de plazas ae aeangaaa poa ed giatema de ’

con.cu/wo
1o3o- Las pla}ad oﬁeatadaa qon;

< 3 Auxidianes AdlnLnLataatLvoa.-
< 1 €ncangado de Obnras. -
« 1 Guaada Codegio.

Las nefenidas plazas estdn dotadas .poa das netaibucioneas
equivalentes al convenio colectl.vo aplicables al pucsto de
trabajo.

SEGUNDO. - CONDICTONES DE LOS ASPIRANTES .-

Para d4ea admitido a Jda aealizacidén de JUdas pauebas
dedectivas, dos aspinantes, con nefenencia ald Gdtimo dia de
predentacion de inatancias, habadn de cumpluz. doa siguienteas
nequiaitoqs:
al Sda espadod.

b} Tenea cumplide 18 ados y no eaté de
menos de” 10 aios pana la jubilacién fonzosa poa edad.

c) WNo padecea enfeamedad o defecto [lsico que dimpida el
dedempedio 'de las diferentes funcioned.

d)" No haben aido aeparado mediante expediente dLACLpanaaLo

Comunidades Aaténomas .o
inhabiditado para ed

ded seavicio al Eastado, de daa
entidades docales, ni hallarnse
ejeacicio™de funciones pablicas.
e/ WNo haddarse dinruaso en
incompatibididad. 1 N
L) Eostan en posesidn ded titudo exigible; plazas de
auxiliaaes, gaaduado escodar; encargado de Obaas y guaada de
Colegio, ceatificado de ¢44tudu14 paimanios.

causa de dincapacidad o

TERCERQ. - "INSTANCIAS ¥ DOCUMEATOS A PRCSCM‘AR.-

Los aapinantes debeadn paedentan instancia, en modedo
oficiad, dinigido ad Sa. Adcaldde Presidente de este
Ayuntamiento, en da que soliciten tomaa pante en ed Concurso
¢ manifiesten . que cumplen todosa y ceda uno de daz
condiciones engLdaA en da Basge 2. .

A la inatancia debead acompadarde ﬁotog/mluz ta.ma.n.o caané
y fotocopia’ ded D.H:T-

Se ad;untaadn todos los documentos justificativos de loas
méaitos alegados por dos aspinanites, no teniéndose en cuenta
{04 ménitos que no edtén debidamente ;u4£L£Lcado4 o
acreditados. )

Asimismo ase acompaiaré juatificante de pago. de Jdod
deaechoa de exdmen, que sge edstabdecen en 1000 ptas.

Teaminado el plagzo de predentacibn de dinstanciaa, 4e
publicard nesdoducion en ed Bodetin Oficial de da P/wvuu:l.a
con da dista de aspirantes admitidos

y exclduidos, en da que condtaréd el nombae y ‘apelddidos,

- DeN:F., aal como ed dugan y fecha del comienzo ded concunso.

Loa eanores de ‘hecho podradn subsanasde en cuadquien
momento, de oficio o a peticidn deld dintenesado. &n todo
cado, en ed anuACLo citadoe anteaion, de edtablecend un pla;o
de diez dias para aubaanar.Lon de ennones.

CUARTO.- PLAZO Y FORMA 06 PR&SCNTAC]ON 06 DOCUMC/I/ OS.

Las instancias y documentacidn, 4de podad p4¢4m£u~¢n ed
Registno Genenal ded Ayuntamiento, desde las nueve' a las
catoace horas en dias dabosrables .en ed plago de 20 dias
natuqales a contas desde ed ALp.uLe_n.te ad de la indeacidn ded
gnin.;uz “de esta Conyocaionia en el Boletin Oficiad ded

4tado. ’

QUINTO.~ PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS ASP]R#NTCS.»

aquelia en que lalte ’
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. Concunso: constarnd de una-so0da fade: €L Taibunadl valorand
dos ménitos adegados y jusfificados documentadmente por los

adpiranted, con arregdo al siguiente banemo de mérnitod:.

PLAZAS DE AUXTLIARES .-

A} Seavicios prestados a la Conponacién, cualquieaa que 4ea
da adscaipcion al puesto de taabajo en los dltimos itres
afoq. Puntuacibn méxima 4 puntoa (0,25 poa mes de 4eaviciol.

bl Pon figunan como demandante de empleo acreditado poi la
Oficina del JINEM, dunante lo's altimos 12 mesed. Puntuacidn
méxima 1 punto (0,10 por mesl.

C) Poa haben poaeatado'Seavu:Lo como auxidiaa administaativo.

. poa peniodo dupeaion a 6 meses .en da Junta de Andalucia,

--A) Seavicioa paeatadoa a--da- CoapoaaCLén.

‘81 CxpeaLen;La en
- Puntuacidn

A) Seavicios ﬁaeatado»s a da Coaponracidn,

-75 pun.toa

\ ’ .. L
DI Poa habea prestado deavicios como‘auxLLLa/L adminisdrativo

en cuedquien otaa entidad piblica o paivada,

pon un peaiodo
dupenion a un ado, 1,50 puntos. .

PLAZA £A/CAR§ADO DE OBRAS . -

cualqu':.eaa que dea
da adscaipcién ad puesto de taabajo en dos adtimos tres
afioss Puntuacidén méxima 4‘Pun404 (0,25 poa mes de 4¢4VLCLO/.

trabajos  de adbalileria ‘en peneauL,
méaxima 3 Puntos. (0,50 puntos poa alo 'de
Lrabagol . .

C) Poa ﬁLguaaa como demandante de empleo acreditado por la
Ogicina ded JNEM. Puntuacién méxima 1 Punto. (0,10 poa medl

PLAZA DE GUARDA' DE COLEGTO. - .

cuadquiena que 4gea.
da adscaipcién ald puesto de tLaabajo en dos adtimos tres
ados. Puntuacidn méxima 4 Puntos. (0,25 poa mes de
4¢4vLcLol.- R ' - LT

} BI Poa tigunaa como demandante de empleo acaeditado poz da

* Oficina deld INEM.

Puntuacidén’ maxima 1 Punto. IO 10 poa mes/

Los ménitos 4gerdn valonados de O a 10 puntos poa ed
Taibunad Calificadonr.

SEXTO.~ FORMACION Y ACTUACION DE LOS TRIBUNALES .-

EL Taibunal que juzgaré das Pauebad selectivas objeto de
da presente convecatonia, estand  integaado poa. dos
siguienteq miembroas: -

Presidente: €L de da Coaporacién o miembac de la misma en

‘quien delegue.

"E4'de da CO/{,DD/LU.CLOII. o pendona en quien delegue.
Vocales: Dosa Concejales ~designados - poa da Comiaién’
Intormativa de Pensdonad; 1 [funcionario de caanrera; y 1
miembro ded Comité de Empresa ded Peasonad Laboral. :

Secretanio:

EL Taibunal no poded@ condtituinse ni actuar. 4in da
asiatencia de més de da mitad de sus miembros, titudaresa o
duplentes, indistintamente, a4iendo asiemprne necesario da
presencia-ded Presidente’ y ded Secnetario, y 4sus decisiones

4e doptaadn poa mayoria.

Los miembros deld Taibunal podadn 4sen aecusados cuando
concunran Ldas cincundstancias previdtas en ed art®. 20 de la
Ley de Paocedimiento Adminiataativo, en aplicacién de Jdo
didpuedto en el paaralo 5 deld aat®. 18 de la Ley 30/8%4, de 2
de Agoasto de Medidas para las Refoama de da Funcién Pablica,
el Tribunad no podad ap/wbaa. ni decdaran que han duperado
das Pruebad aedpecitivas un namero Aupeu.on. de aspinantes ad
de las pla;aa convocadad.

Taibunad queda
incidencigs 4e
para ed noamad

én do .no parevisto en edtas Bases, el
autorizado para aedodven cuantas dudas e
presente, adoptando las medidas necedariasd
desaaroddo ded concundo. -

Una ve3z vadosado, dos méaitos de cada uno de Jlos
adpinantes, ed Taibunald Cadliticadoa, foamulard propuesta .a
Lavoa deld que nedna mayon puntuar.Lén., quedando excduido el
fe4t0. .

‘sEPT .7M0.~- PRESENT TACION DE DOCUM&V/ OS. °

&4 a4pu¢an.£e paopuemto presentard en la Secaetdala de da
Coaporacién, deatro del plazo. de 20 veinte dias natunaled, a
paatin de da publicacién de las listas, con el nombre ded
aprobado, Jdos documentos  aedativoa a las condiciones’ que
para toman. paate w ed concunso 4e exdigen, y que 4gon:

= Ceatificado de nacimiento apeduio poa ed Regidstano Civid
coanespondiente. R
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-~ Ceatiticado médico de no padecea enfeameedad o defecto
fisico - que impida el dedarrodlo de Jla coarespondiente
funcién.

- QOeclanacién gjurada de no edtan dincungo en causa de
incapacidad.

S5i dentao ded plazo indicado, 4advo caso de fuergza mayoa
no presentase la documentacidén adudida, ed érgano competente
procedend a da foamadizacidn del contrato y hasta tanto. no
4e foamalice ed contrnato, ed adpinante no tendad denecho a
peacepcidn econdmica alguna.

Tradcurnido el periodo de paueba deteaminado, en su cado,
el pensonad que lo supere satiafactonriamente adquinind Jda
condicibn de pendonald fijgo. -

OCTAVO. - BASE FINAL.- ,

&n todo do no previato en las Based anteaionres, se estard
a lo que didpone la ley 7/85, de 2 de Abail, negudladona de’
das Bases de Régimen Llocal, y ed R.D. 781/86, de 18 de
Abail, pon el que 4e apaueba ed Texto Refundido .de dlaa
Disposiciones legales vigentes en mateaia de Régimen locad,.
aai como cuanias diaposiciones de cardcten doced dean de
aplicacidn, en el R.OD. 712/82, de 2 de Abaild, por el que ae
simplifica el procedimiento para el ingreso en da Funcién
Pablica Lggad, y ed Reglamento General de .ingaeso de
Personad ad Seavicio de da Administracién ded Eastado
aprobado .pon R:0. 2223/84 de 19 de Diciembae y Lley 23/88 de
28 de Judlior_ -

Ayamome,' 25 de marzo de 1993.— El Alcalde acc.

ANUNCIO de Bases. ,

BASES GENERALES PARA LA PROVISION DE PLAZASTVACANTES €N LA
PLANTILLA MUNICTPAL- : .

PRINERO. ~ NORMAS GENERALES.- Se convocan pauebas dedlectivas
para da proviaidn de dlas plagas vacentes en da Plentidlla
Municipad de funcionarios de carrera, y que figuran en da
Oferta de Empleo de 1992. Estas plazas ason ASISTENTE SOCIAL
Y VIGILANTE DE_OBRAS . .

La paovisién de estas plazas se nealizaad por el alstema
de Opoasicibn Libre, y de acueado a edataa noamas peneaal‘ea ¢
especificas que cornedpondan aceda plazas

€L programa que ha de aegir en las pruebas delectivas es
ed que figuaa en el anexo de esta convocatoaiaw

SEGUNDO. - REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.- Pana ser admitido a
da neadigzacién de das pauebas asedectivas, dos aspirantes
debendn reunin dos diguientes nequisitoas:”

1.- Sea eapaiiod. . :

2.- Tenea cumpdido 18 aios, y no excedear de aquedda edad en
que falte menos de 10 aeios para da jubilacién forngosa pon
edad. )

3oo Eatan en poseaidn ded titulo exigible,. o en condiciones
de obteanelo, en Jla fecha en que teamine ed plezo de
presentacidn de 4solicitudes, en cada ca40.

4.- No padecer enfeamedad ni estan afectado por dimitaciones
fisica o psiquica que aea incompatible con’ el dedempeiio de
das coareapondientea funcioness

5+- No haben ‘sido separado mediante expediente disciplinanio
ded seavicio de cualquiera de las adminiatracioneds piblicaas
ni hadlarse inhabilitado para el ejencicio de [funcioned
pablicas.

TERCERO. - SOLICITUDES .~ Quienes deseen <Lomarn parte en das
pruebas aselectivas debead haceado constar en aolicitud
confoame a. modedo oficial de la entidad, que 4e paresentaerd
en el Regiatao general ded Ayuntamiento, o en da foama
establecida en ed art?. 66 de da Lley de Procedimiento
Adminitrativo, en el plago de veinte diad natusrades a contan
desde ed dia asiguiente ald de- da publdicacién de. Jda
convocatoria, en el B8.0.€+ EL intenesado adjuntasd a dicha
dolicitud una fotocopia del DN.Js, una foto tipo caané y
comprobante de habea aatisfécho los derechos de exdmen, que
4e tija en 1.000 ptas. para cada pleza, y podedn 4sea
abonadas en cuadquien oficina de Banco o Cajas de Ahornos.

‘Los4 ennoaés de hecho que pudieran adveatinse podadn
subsanande en cuadquies momento de oficio o a peticidn ded
intenesado.

CUARTO.~ ADMISION DE ASPIRANTES.- Expinado ed plago de
predentacidn de 4odicitudes, da Adcaddia, en ed plazo de un
mes, dictard neaoducidon aprobando la Liata de admitidos y
excduidos. €n dicha nesolucidn, que 4e publicard en el 80P g
Tablén de anuncios deld Ayuntamiento, 4se deteaminard ed
dugan, techa y hora de comienzo de lad pruebas, asi como da

composicidn deld Taibunal.

Los aapinantes excluidos disponen de un plagzo dde 70 dias,
contados a partin deld siguiente al de la publicacién de la
nesoducibn anteaion, pana podea dsubsanan doa defectos que
hayan motivadoas da excduqidn.

QUINTO.- TRIBUNAL CALIFICADOR.~ Eatané constituido poa dos
giguientes miembnods: :

Presidente: €L de da Coaporacién o miembro de la miama en
quien delegue~ :

Secretario: €L de Ula Coaporacibn o funcionario en quien
dedegue. :

Vocales: 1 nepredentante de la Comunidad Auténoma designado
por da Consejeaia de Gobeanacidn.

2 Concejales designados porn da Comiisadn JInfoamativa de
Penaonad. .

1 miembro de Los Dedegados de Personal Funcionanios.

Podad ed Taibunad sea asedonado poa funcionarios o peasonas
especiadizadas en la matenia de dasa plazas convocadas, que
actuazdn con voz peno 4in voto-los miembros ded Taibunal
debeadn abatenerse. de dinteavenia cuando concuaran daq
ciacunatancias seitadadas en ed art?. 20 de da LPA, y doa
aspirantes podadn nrecudar . a dichos miembros, cuando
concurran das cincundtanciad paeviagtas para edloa en da
degislacidn vigentes

Previa concocatonria ded Preaidente, 4se constituind ed
Taibunad, con Jla. asistencia ad mencs de {La.mayoaia de 4us
miembnrod, bien titudanes, bien suplentes, para actuar
vilidamente. .

€L procedimiento de actuacidn del Tribunal 4e ajustard en
todo momento, a o edtablecido en la ley de Procedimiento
Administrativo. A efectos de inicidenciada y comunicacioned
ed Taibunal tendad su sede en da Casa Consistoniad ded
Ayuntamiento. -

SEXTO. - DESARROLLO DC—LOS EJERCICIOS. - EL oaden de actuacidn

. de doa opoaitones  se iniciaré& adfabeticamente, poar ed

primero de eddlos cuyo paimena apellido figuse pon da dLetaa
"h"”, de acueado con do establecido en da nesolucidén de dla
Secnetaria de €atado para da Adminiataracién Pablica, de 10
de Abaid de 1992. 2 B

Los aspinantes aseadn convocados pasa cada ejeacicio en
Llamamiento anico, aiendo exdculdos quienes no comparezcan,
sadvo dos caso0s de fuenza mayoa, debidamente justificados y
apreciados poa eld Tribunad. :

La publicacidn de do4 sucesivod anuncios de. celebracion de
ejencicios 4e efectuard en Jdos Jlocales donde.. se hayan
celebrados Los primenos.

EL Tribunal podné excluin dunante ed paoceso aelectivo a
algunoa de o4 aspinantes 4i tuviese conocimiento de que no
cumplen dos nequisitod exigidos en la presente convocatoaias
Contaa da excdusién, ed aapinante podad inteaponea necunso
de neposicidn ante da Presidencia ded Ayuntamiento.

SEPTIMO.- LISTA *DE APROBADOS .- Finalizada das pauebas. °

2e4E555L08n oLal Patha Y, PUPESS e “OdnuntRE5 oS
Ayuntamiento da dlista de aprobados, que no podad@ contenex
mayoa nimerv de eatos que de plazas ofeatadas. EL Taibunal
nemitind copia ceatificada -de da Llista a da Alcaldia ded
Ayuntamiento, especificando, iguadmente, nedacidn de
aprobados en cada uno de los ejercicios.

OCTAVO. - PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO 0E LOS
ASPIRANTES o~ En ed plago de veinte dias natunades, contados
desde ed siguiente al que 4e higo pablica da dista de
aprobados, dos aapinantes paopuetos deberdn presentar en da
Secnetanie ded Ayuntamiento los siguientes documentos:

7.~ Fotocopia compulsada ded titulo exigido en da
convocatoaia o ceatificacidén aecedémica que acaedite haben
neadigado todos dos eatudios para la obtxencidn ded titudo:

2.- Decderacidn jundada o promesa de no hadea sido 4sepanado
mediante expediente disiciplinario de ninguna Administaacidn
Pablica, ni hadlarse inhabiditado pana ed ejencicio de
funcionea piblicas. Aaimismo, debeadn hacea conatar que nro
incuaren en cdusa adguna de incompatibididad.

3o~ Quienes tuvienan la condicidn de funcionarios de cazrrena
o empleados = pablicosa estardn exentosa de Justificaa
documentalmente Jdas condicionea y aequiaitos ya probados
para obtenea anteaioa nombramiento, debiendo presentan

ceatificacidn ded Regiqgtro de Pendonal que proceda en la gque

conate  4du condicidn, antiguedad y demds extaemod
reglamentaerioa. . :
4.~ Quienes salvo caso de fuerza mayon no paresenten da

documentacidn o canecieran de algunos de Jdod ~aequisitos
contenidoa en la convocatoria decaeadin en 4us denechos, no
pudiendo 4ea nombrados [funcionario, ad dseavicio de Jda
Administaacidén mundicipad, sin peajuicio de da
responaabilidad en que hubieran incuanido pon falsedad en la
godicitud iniciad.

5.- Finadizado el plago para da presentacidn de
documentacidn, Jda Adceddia sremitiné ad ébagano municipad
competente propueata de nombramiento, a de que 4e unirén



