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dicién de funcit io. Especial ref ja a los Policias Locales. Derechos, Deberes BASE 68.~

e Incompatibilidades de los Funcionarios Piblices Locales.

16°. - La actividad de fas Policias Locales. Funciones segin /a Ley Orgdnica 2/86
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Ley 1/89 de Coordinacién de las Policias Locales
de Andalucfa.

17°- Ley de Seguridad Vial. El Regl de Circulacién. Normas generafes de
circulacién. Transportes de mercancias que requieren precauciones especiales.

18°.- Vida en sociedad. Per lidad y ializacién. Status. Rof.

19° - La ciudad, El Suburbio. El fend de fa urbanizacién. Poblacion y grupo
social.

20°.- La sociedad de masas. Caracteristicas.
21° - Caracteristicas poblacionales, urbanas y rurales del municipio. Centros y
establecimientos de interes policial.”

"Quesada, 31 de marzo de 1993.— El Alcalde, P.A. El Al-
calde Accidental, Pedro Gorcio Romero. .

AYUNTAMIENTO DE EL CERRO DE ANDEVALO
(HUELVA)

EDICTO.

1 Alcelde-Presidente del Excme. Ayuntanients de El Cerre de Andévale,
ACE S ABER:

1e el Plene de la Cerperacién en sesidn extraordinaria de 25 de Narze

» 1993, aprebé las bases y convecatoria de UNA plaza de Adnmiristracion

special con arregle a las siguientes bases:

4SE 18,~

s ebjete de la presente convecateria la provisién de lz plaza que se se-

ila a centinuacidn mediante concurse.—

15 caracteristicas de la plaza sen las siguientes:

rupe: C.

scala: Administracién Especial.

ibescala: Técnica.~

sneminacién: Operador de Informitica,—

istema selective escogide: Cencurse.-

ste puaste de itrabazje estard retribuide con les emelumentes correspon-

lentes & los funcienaries del Grupe C. (art. 25 L. 30/84).-

ASE_28.—

. Tribunal respensable de la seleccién ne pedrid aprebayr ni declarar que

n superade las pruebas selectivas un minere de aspirintes superier al <

., plaza convecada,~

\SE 3%.— i

ira ser admitide a las pruebas selectivas serd precise:

} Ser espariel.-

) Tener cumplides 18 afies y ne exceder de 55, referidas ambas edades &
la fecha en que finaliza el plaze de presentacin’n de instdncias.-

| e padecer enfermedad e defecte fisice que impida el desempefie de las
correspondientes funcienes.-

| lio haber side separade mediante expediente disciplinarie del servicio
de cualquier entidad piéiblica ni hailarse inhabilitade para el ejerci-
cie de funcienes plblicas.-

 Estar en msesién del titule de bachillerate superier e equivalcnte.—~

BASE 48.-

.-las instdnciss para temar parte en el cencurae, en la Gue les aspiran-
tes deber#an manifestar que reunen tedas y cada una de las cendicienss
exigidas, referidas asiempre a la fecha de expiracién del plaze de pre-
asentacién de instdncime, se dirigirdn al Sr. Alcelde-Presidente y se -
presentarin en el Registre General del Ayuntamiente en dias laberables
de 6 a 14'30 heras.—

.-Fl plaze de presentacién de instdncias sera de 20 dfas naturales centa-
des a partir del siguiente al de su publicacién en el B.0.E.

Lag instdincias tambien pedran presentarse en cualquiera de las fermag
que determina el art. 66 de la Ley de Procedimiente Adninistrative.

.=A lzs instancias se deberw acompafiar la decumentacién -acreditativa de
los mérito‘s cemputables, eriginales, o debidamente compulsades.-

ASE G58.—

xpirade el plaze de presentacién de selicitudes, el Alcalde-Presidente -

ictard reselucien en el plaze mixime de un mes declarande aprebada la -
ista de admitides y excluides. En dicha reselucién que se publicarf en

1 B.0.P. y tablén de anuncies, indicinde en la misma el nembre y apelli-

o6 D.K.I. de leg admitides y excluides, (asi come la causa de la exclusién

oncediéndese un plaze de 10 dias para subsanacién de defectes, en su case,

tener de le establecide en el art. 71 de la Ley de Régimen Juridice ¥y -
recedimiente administrative cemin.

n la misma reselucién el Alcalde determinaré el lugar y fecha de la cele-

recien del cencurse, asi come la cempesicién del tribunal calificader.—

El Barems & aplicar seri el siguiente:
-Por egtar en posesio’n de titule superier al requeride. . - . 1 punt

—Por cada curse de infermitica reslizade superier a 25 horas

y aplicade a la gestien punicipal infermatizada. . « « » * 0,5 pu
basta un mixime de 2.-

_Por cada curse de centabilidmd Piblica Lgcal reslizade su-

perior a 25 heras, 0,5 puntes hasta un maxime de 2.~

ici iente ceme Auxiliar admi
—Por haber prestade servicies en este Ayuntamien e A
trative, por cada afie cemplete 0'5 puntes, ha:sta un médxime de 4.-—
BASE 78.-
E1 comcurse censtard de 2 fases:
18.- Baremacién por el tribunal de les mérites zportades.=—

28,~ Entrevista curricular cen les aspirdates.-~

Al aspirénte que sbtenga mayer puntuacién le gerd adjudicada la plezs

BASE Be.-

El tribunal celificader estard integrade per los aiguientes niembres,

forme al R.D. B96/91 de 7 de Junie:

_PRESIDENTE: El de la Cerperacién s miexhre en cuien delgue.

_SECRETARIO: E1 de la Cerperacién e funcienarie en quien delegue.-

—VOCALES: Un representinte de la Junta de Andalucia.- .
Un funcienarie de carrersa degignade por la Cerperacion.-
Dog miembres de la Cerperacién designades per la misma.

Tos miembres del tribunal deberdn abstenerse de formar parte del mism
je intervenir cuande cencurran las circunstdncias pravistas en el 'a_rt
de 1g L.R. Juridice y Procedimiente Administrative cemin, notificho,‘
1a autoridad convecdnte. Ies aspiréntes pedran recusarles conferms al
29 de la citada Ley.— .
E]1 tribunal ne pedrd censtituirse ni actuar ain la asistencia ceme mil
de tres de sus miembres titulares e suplentes, indistintamente.~

Las decisienes sge adeptaran per mayeria de votes de los mismbres pres
reselviende en case de empate el vete de calidad del presidente del t
nal .-

Ia actuacidn del tritungl se ajustard estrictamente a las bages de 1z
veeatoria. No obsténte el tribunal resolverd las dudas gque surjan de
aplicacién y podré temar acuerdes gue correspendan para aquelles supu
tes ne previstes en las bases.—

Ias indemnizaciones per asistencias ceme niembres del tribunal se efe
dispueste en el art, 33.2 del R.D. 236/88 de 4

rin de acuerde con le L
ir serfn de la categoria 38.- Ias resoluc

Larze. Las cuantias a percib
. . a s .
nes del tribunal vinculan a la Administracion sin perjulcle de fue e

en su case, pueda preceder a su revisien conferme a le previste en 1¢
arts. 102 y siguientes de la L.R.J.P.A. en cuye case habrin de pract:

de nueve las pruebas e tramites afectados por la irregularidad.-

BASE 108.-

El lugar, fecha y hora de celebracién del concurse se fijaré en la e
cién de la Alcaldim dende se declare la admisidn y exclusién de les
rinteg.-

3ASE 118,.-

Les aspirdntes propuestes apertarin ante la Administracién dentre del
ze de 20 dias naturales desde que ge hagan piblicas las relaciones de
bades, les decumentes acreditatives de lops cendicienes que para tomar
te en el cencurse se exigen en esta convecateria:

-Fotocopia cempiilsada del D.N.I.

—Copia autentificada del titule exigide y demds titulacienes gue aper
—Certificade médice acreditative de ne padecer enfermedad erdefecte £
que impida el nermal ejercicie de la funcién a desempeflar.-
-Declaracién jurada e premema de ne haber side separade mediante expe
te disciplinarie de ninguna administracien pGblica, ni hellarse inhe
tade para el ejercicie de funcienes.-

El aspirdnte una vez cumplide les requisites cuenta con el pleze de =
dias para tomar posesién.-

Quienes sin cause justificada ne tomen posesién en este plaze serdn c
des cesantes cen pérdidam de tedes les dereches derivades de la cenvec
ria y del nembramiente cenferide.—

Para le ne previste en estas bases pe esteri a le dispueste en la
R.B.R.Lo, el R.D, 781/B6 ; la L.30/84 de 2 de Agoste, el R.D., 896/9
de Junie y el Reglamente de Ingrese del Persenal a2l Servicie de la As
tracién Piblica,-

El Cerro de Andévalo, 29 de marzo de 1993.~ El Alcalde—-
Presidente, Juan Manue! Sanchez Gonzdlez.
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AYUNTAMIENTO TORRES (JAEN]

EDICTO.

BON JuaN ROJIAW
MIENTO OL ESTA VILLA,

SARAVIA, ALCALOE~PREGTIDENTE OEL AYUNTA-

Que ¢l Ayuntamicnto Pleno, -en sesidon extraordinaria-
urgente ccletrada ¢l dia 16 de marzo de 1.893, aprobd lac
Bases y Convocatoria de una plaza de Auxiliar dc Administra-
ccion General mediante el sistema de “Concurso-Oposicien”, de
acuerdo con Lo dispucsto en el art. 2 del R.O. 896/1.991, de 7
de junio, por el que se establecen las reglac basicas  y los
programac minimos a que debe’ ajustarse el prodcimiento do
seleccioéon de los funcionarios de Administracién Local (B.O.E.
n2 142, de 14 de Junio de 1.991), dado que la naturaleza de
las funclones a desempedar (conocimiente y manejo del sistema
informatico aplicable a la Administracién Local) hace necesa-—
ria la =2leccién dec dicho sistema. Con arreglo a las sigu-~
lentes Base=. A saber:

BASES PARA LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA PROVEER UNA PLAZA
DE LA SUBESCALA "AUXILIAR" DE LA ESCALA ODE "ABMINISTRACION
SGENERAL", EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS OE CARRERA DEL
AYUNTAMIENTO. ’

PRIMERA .~ BBJETO O A CONVDCATORIA-

-

1. Dc acuerdo con la Oferta de Empleo Pdblico de 1.992,
3@ convocan pruebas selectivas para proveer en propiedad, por
21 =sistema de concuirso-oposicidn una plaza de la plantilla de
funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, encuadrada en la

Escala de Administracidén General, Subescala Auxiliar, dotada
con los emolumentos correspondientes al Grupo "0".

2. El Tribunal! responsable dec la seleccion no podra

“aprobar ni declarar que han superado las pruebas selecrtivas un

numero superior de auzpirantes al de plazas convocadas.

SEGUNDA.- CONDICIONES ©O REQUISITQS
CUMPLIR LOS ASPIRANTES.

QUE DEBEN REUNIR D

Para Lomui parts en el concurso-oposicidn a4 nercezsario

que los solicitantes reunan las slguientes condlciones:

a) Ser espafol.

b) Tener cumplides dieclocho afos de edad y no exceder de

Waquella en gue fallten menos de 10 afos para la jubilacién

forzosa por edad, ambas referidas al dia en que finalice el
‘plazo de presentacion de instancias.

c) Estar en posesién, o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que termine el plazo de presentacidéon de instancias,
del titulo de Graduado Escolar, Formacidon Profesional de
primer grado o equivalente.

hal - d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
normal desempefio de las correspondientes funciones.
e) No haber sido separado mediante expediente
vdisciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades
Autonomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
_vpara el ejerciclo de funciones publicas. -
f) No estar incurso en causas de incapacidad &
incompatibilidad para ser nombrado funcionario, previstas en
la Ley de Incompatibilidades y demas disposiciones aplicables.

JERCERA .- PRESENTACIDN BE SOLICITUDES.

1. las instancias solicitando tomar parte en el sistema
selectivo, .en las que los aspirantes deberan manifestar gque
reunen todas y cada una de las condiclones exigidas, en la
Base Segunda, referidas siempre a la fecha de expiracién del

lazo sefialado para la presentacldn de instancias, se diri-
girdan al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporaclion y se
presentarin en el Registro General del Ayuntamiento, los dias
Ilaborables de 9 a 14 horas.

2. Asimismo deberan comprometerse a prestar juramento o
promesa, de acuerdo con lo seifialado en el R.D. 707/1.979; de 5
de abril.

3. Se adjuntarin a las mismas los documentos acreditati-

“tvos de los méritos, conforme a la base 62 ademds de enumerar-

los en la solicitud. Dichos documentos habrdn de ser origina-

Nes 6 compulsados en la Secretaria del Ayuntamiento de Torres

previa exhibicién del original. Los méritos computables en la

fase de concurso seran referidos a la fecha de presentacién
de instancias.

contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
convocatoria en el "Boletin Oficial del Estado". Las instan-
cias también podran presentarse en la forma que determina el
articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de Administraciones

Pablicas y Procedimiento-Administrativo.

4. El plazo de presentacldn serd de veinte dlas naturales

S. Los
subzanarse,

advertirse
oficio o a

errores de
en cualguier

hecho que pudieran
momento, de

podran
peticion del
interesado.

6. Los derechos de examen que se fijanm en la cantidad de
2.000 pesetas, serdan satisfechos por los aspirantes y el
resguardo de habersc hecho el ingreso en las entidades banca-
rias de la localidad donde el Ayuntamiento tiene cucnta abier-

ta, se adjuntaridn a la instancia. Los Oerechos de cxamen sélo
serdn devueltos en el caso de 'no ser admitidos al sistema
selectivo. *

CUARTA.— ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacién de lnstancias, el

Alcalde dictara recsolucidon en el plazo mdxlmo de un mes
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos. En dicha resolucién gque se publicard en el "Boletin
0ficial de la Prowvincia" y Tabién de Anuncioz do la Casa

Consistorial, se indicara el nombre y apellidos y O0.N.I. de
los admitidos y excluidos e indicando las causas de la exclu-
sion y concediendo un plazo de 10 dias para subsanacién de
defectos, en su caso, a tenor de lo establecido en el art. 71
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraclones Publicas
y del procedimiento Administrativo comin de 26 de noviembre
de 1.992.

“"TEn 13 misma resolucién el Alcalde determinara el lugar,
fecha y hora de comienzo de los ejercicios de la fase de
oposicién y el orden de actuacion de los aspirantes cuando
hubiere ejercicios” cuya practica no pudiese llevarse a cabo
conjuntamente. Asimismo, el Sr. Alcalde procederd al nombra-
miento del Tribunal-Calificador a los efectos recusatorios.

TRIBUNAL CALIFICAOOR.

1. E1l Tribunal-Calificador estara constltuido, segin lo
previsto en el R.D. 2223/1.984, de 19 de diciembre y an el
R.D. 896/1.99%%, de -7 de junio, de la siguiente manera:

PRESIDENTE: El de la Corporacidén 6 miembro de la misma en
ﬁquién delegue, con voz y voto.

SECRETARIO: funcionario de la

misma en quién delegue,

El de .la Corporacion 6
con voz y voto.

VOQCALES CON Y07 Y ¥OTQ:
- Un representante de la Comunidad Auténoma (designado
por l1a Consejeria de¢ Gobernacién de la Junta de Andalucia).

- Un funcionario de Carrera de este Ayuntamiento de igual
6 superior grupo al de la plaza objeto de la conwvocatoria,
designado por el Presidente de la Corporacién 6 su suplente.
& del Colegio 0Oficial de
designado por este.

— Un representante Se:r?tarips—

Interventores y Tesoieros,
miembros del Tribunal incluivid
en su caso.

2. La designacién de los
la de los respectivos suplentes,

3.- ABSTENCION Y RECUSACION.- Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos
28/29 de la Lauy de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrative comin de 26 de
noviembre de 1.992, notificandolo a la autoridad convocante.
Los aspirantes podran recusarlos.

4.- CONSTITUCION Y ACTUACION. El Tribunal no podrd cons-—
tituirce ni actuar sin la asistencia, como minimo, de tres de
sus miembros con wvoz y voto titulares 6 suplentes. indis-
tintamente. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos
de fos miembros presentes, resolviendo en caso de empate el
voto de calidad del Presidente del Tribunal. .

La actuacién del Tribunal se ajustard estrictamente a las
basecs de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolvera
las dudas que surjan de su aplicacidom y podrd tomar los acuer—
dos que correspondan para aquellos supuestos no previstos en
las bases, facultidndoles éstas para ello.

El Tribunal, podra acordar la incorporacién de asesores
especialistas para todas o algunas de las pruebas. Estos
asesores se limitaran a valorar los ejerciclos correspondien-
tes a su especialidad técnica y colaborardn con el Tribunal
exclusivamente en base a dicha especialidad.

asistencla como miembros del
lo dispuesto en la

Las indemnizaciones por
Tribunal se efectuaran de acuerdo con
legisiacién vigente.

§.- VINCULACION BE LAS RESOLUCIONES DEL TRIBUNAL.- Las
resoluciones del Tribunal wvinculan a la Administracién sin
perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revi-
sién, conforme a lo previsto en el articulo 102 y sigulentes
de l1a Ley de Régimen Juridico de las Adminlstraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo comun de 26 de noviembre de
1.992, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas
o tramites-afectados por la irreqularidad. - - -

SEXTA.— PRUEBAS SELECTIVAS.

I) Las pruebas selectivas se dividirdn en una primera
fase de Concurso de méritos y una sequnda fase de Oposicion,
que constara de dos ejercicios obligatorios y eliminatorios
cada uno de ellos.



