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HAGO SABER:

Que el Ayuntomiento Pleno en sesién ordinario celebrada el
dia 29 de marzo de 1993 aprobé inicialmente el Estudio de De-
talle de la finca 32¢ del Sector Este, promovido por D. Luis Mariin
Cobo y Promociones Salobrefio Costa, S.L., sometiéndose a in-
formacion piblica por plazo de 15 dias contados desde el dia
siguiente de su publicacién en el BOJA, a los efectos de posibles
reclamaciones y alegaciones, y todo ello de conformidad con lo
establecido en el art. 117 del R.D.L 1/92 de 26 de junio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

BASES. IE LA CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR LA PROVISIOK, MEDIANTE
CORCURSO OPOSICION, POR ACCESO LIBRE, DE UNA PLAZA IE AUXILIAR ~'

- D2 GESTION PRESUPUESTARIA, VACANTE EN IA PLANTILLA PRESUPUESTA——

RIA DE FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTAMIENTO DE MONTELLARO (SEVILLAT.-

10.~ FORMAS GENERALES.~ . )
1.1.- Objeto de la convocatomis y nlmero de_plazas.—

Be‘o:geto de la presente oonvooatoris le provieidn de la pleza que
se Beflale a contlmwolbn, mediante concurso-oposicibn, por acoeso—
1ibre, siendo lae carboteristisdas de la plaga:

- NUMERO: una

GRUFO.- D ] ' -
ESCALA.~ Administracibn especi

SUSESCALA.~ Ds servioios especiales
BDAD DE JUBILACION: 65 afice . .. . : .
TITUI0 EXIGIDO.- Titulo de Graduado escoler, Pormacibn profeaional-
de primer. grado o equivalaente.- :
“3+2.~ Derachos y Deberem.- . = ! . .
CGuien obtenga la plaza tendrh 1los darechos y deberes inherentes a la
misma como funoionario de Administracibn Local y 108 qeterminados com
. earacter general o sspeclal por el Régimsn Jurldico loecal vigente en
.cada momentoe~ : . ’ : ’
1430 Rﬁgimé!i Juridico Aplicabls.~ * .
. : . N ‘Les prusbas pelectivas que se convocen, se regirfn por las presentes—
} El Alcalde-Presidente del lltmo. Ayuntamiento de Torredon Besos y por las alzstontes disposioionss logalest -
iimeno, a) do aplicacibn general.por_la_ley—30/1984,ds 2 de agosto, de medi-
- - das pars la reforme de la funcibn Phblica; ley 7/1985, @e 2 de abril
HACE SABER: las basee del Rbgimen Localj; Real decreto leglaslativo —

Salobrefia, 30 de abril de 1993 .- Lo Alcaldesa.

AYUNTAMIENTO DE TORREDONJIMENO
EDICTO. (PP. 1465/93).

8 dora ad
781/86, de 18 de abril, aprobatorio del Texto Refundido de disposicic
nes legales vigentee en materia de Rbgimen Local .- .

Que e! Pleno de esta Corporacidon Municipal, en sesién cele-
brada el dia 27 del actual mes de abril, acordé la Aprobacion
Inicial del Proyecto de Urbanizacién del Poligono ZR-6, Sector 1,
“‘promovido por la Junta de Compensacién del citado Poligono.”

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, advir-
tiéndose que el expresada proyecto se somete a informacién
piblica por plozo de ‘quince dias, en el Negociado de Obraos
- Municipales, pora que durante dicho periodo puedo ser exo-

minado y preseniarse las alegaciones pertinenies. -

Torredonjimeno, 30 de abril de 1993.- £l Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE CARTAYA
ANUNCIO. (PP. 1626/93)

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en sesién
del dia 18.5.93, el Plan Parcial del Poligono Industrial, n® 1 se
somete a informacién puiblica por plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, durante el cual podré ser
examinado en la Secretaria del Ayuntamiento para formular las
alegaciones que se estimen pertinentes. -

Jaldén.

AYUNTAMIENTO DE CALA (HUELVA)
ANUNCIO. (PP. 1660/93):

El Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria celebrada el
30.4.93, con el quérum legalmente establecido, acordé:

De conformidad con el expediente tramitado, aprobar ini-
cialmente las Normas Subsidiarias y de Planeamiento de este Mu-
nicipio de Cala.

De acuerdo con lo desterminado en el art. 114.1 del Real

Decreto Legislativo 1/92, de 26 de junio, por el que se aprueba -

el Texto Refundido de lo Ley sobre Régimen del Suelo y Orde-
nacién Urbana, se somete a informacidn publica por plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente de lo publicacién del pre-
sente en el BOIA, y otros de igual tenor del BOP y diaric de

mayor difusion de la provincia. .

Calo, 26 de mayo de 1993.— El Alcalde, Jesis Donaire
Vdazquez.

AYUNTAMIENTO LDE MONTE_I.LANO_(SEVILLA)
ANUNCIO de bases.

Cartayo, 19 de mdyo de 1993.- E! Alcalde, Juan A. Millén

b} de aplicacibn especifiocn: ;Real deoreto B896/91; de 7 de Jfmilo, por
el que ag establecen.las reglas b&siocas y los g:m amag minimos a —-—
quo debe sujetarse el cedimiento .de seleocibn de loz funoionarios
do administractbn looale- . . o . . -
c) de aplicaclibn supletoriam:*Real Decreto 221/84, de 19 de diciaembre,
por ,}—v&ue ee aprueba el Reglamento General de Ingresos de Personal —
al Servieio de la administraoién del Estado.- -

20,~ CONDICIONES Y }EQUISINSQQUE 'DEBEN REUNIR LOS .ASPIRANTBS.-.

Pere poder ser admitidoe y partioifar en las ebas seleotivas '-loe -
aspirantee deberhn reunir los:sigulentes requisitoss ’
a) Ser espaflol :

b) Tener oumplidoe 18 eflos de edad, el dim qus termine sl plazo

de presentacibn de eolicitudes y no exceder en el mismo din ~

de aqualla en que folten menos de 10 afios para la jubilecibn -

forzoea por edad doterminadapor la Legislacibn bhslca en mate-

rie de funcibn pliblica y base 1.1 de esta convocntoria. -

c) Estar en posesibn del titulo exigido o on ocondioiones de obte

xtierlgaen la fecha en que termine el plazo de presentaocidn de ing
ancias.

da) Yo Iadeoor enfermednd o defecto flsico que mﬂ.da el desempo—

flo de las oorrespondientes funciones, seghn ocertifioado mbdioco —-

que lo acredite. .

e) Fo haber sido eeprrado mediante expediente disoiplinario del -

eervicio de alguns administracibm Piblioa, ni hallarse inhabilits

do para el ejercicio de las correspondientes funciones phblicas.

£)-Fo hallarse incirso en ninguno de los casos de incaspecidad ni -

%ixcopatibilidad eatablecidos en las dispoesioiones vigarites aplica=
en. . :

38.- SOLICITUDES,-

3¢1e~ Quisnes demsen tomar parte en esta prusba habrh de hacerlo -

conatar mediante simple solicitud dirigida al Sr. Alcelde-Ppesiden
te de la Corporacibn que deberh’ contensr los requisitos del articu
lo 69 de la ley de Progedimiento- Administrativo de 17 / Julio de —

1.958, en la que deberh formularee declaracibn jurada o promosa de

oue el interesado reune todos y cada uno de los requisitos condi .
cicnes establecidos en la baee. 28,menclonando expresamenta {os do—
cumentos acreditativos que se adjuntgn para la fase de conourso, -

de ascuerdo oon la bese 3e2. y en la qus se golicitarh particlpar —

en el proceso 8olectivo, -eludiendo espeoificamante ol mismo. :
Dichae solcitudes deberﬂn preeentarse en el Registro Gensral de la

Coproracibn y en lne Ofioinas de correce en la forma esteblecida ~

en el Reglamonto ao los Servicios de Correcs aprobados por decreto

1653/64, de 14 de Mayo, o en el Registro de ocualquiera de los Ores
nos Administrativos {edemha lugares contemplados en el artialo ~—

66 do la monoionada ley de Profiedimientos Administratives,

En cumplimiento de lo dispussto en eu normativa especifica, lus —

pereonas afectadas por tipo deminupvalia que 'no impidiendoles
el ojerojcio de la funcibn; ‘les suponga el no poder realizar les —
vriebas en igualdal de condiciones quo el resto de lps aspirantes,

1o rondrfn en coronimiantd  de la Corboracibn mediants .sol citud én.
1n inetancie de que nor norte del tribunal se adoptarhn medidas ——

edeourdas para yue cuede arantisada dlcha igualdad.. ... T

3.2.- DOCUMENTACION Gue dobe acompnfigrse .~ A la instancia de g0li-

citud deberh adjuntorse: - - . = -

a;fotocopiade DNI - =

b fozg:opla oonpulsada dd la oarta 4o pago de 1los ddrechos da.--

exfmens - . : 7 e -

ez fotopopia compuleasda de cuantos dooumentos aorediten los -

mbritos’ gados nue han de tonerse en ouenta en la fane de -

oonoureo, y que deberin figurar relacionados en el ouerpo de-

1a mtano{a. .

363, ?azo de presentaocibn.- Las solioitudes y dooumentacibn

screditativas de los mbritos dlepsados deberhn presentarse en -

el Ilazo dd 20 alas naturales, ocontados desde ol sigulentic al-

de ia publicacibn de esta convocatoria o su extrsoto en el Bole
cial del Botado.-Previemente estas bases, nsiuco:uo lg —

correspondisnte ccuvocatoria serfn publicadas en el " Bolstin -

Ofict e la Provincia de Sevilla y de la Junta de Andaluois,

artt 896/191 de 7 de junio . ]

3.4.~-_Dordohos de exfmen.- lLos derechos de exhmen serfn de 1000

Ptas, 5,0 oo avonirhn en la tesorerie munioipal.

4,=AIMISION IE 1OS CANDIDATOS.- irago el plazo de presentscibn

de Zholas y comprabado el pago de los derachos de exfmen, { -

ung veg remitidas. poriles diferentes:organce receptores las soli-T

citudes mencionadas en la bage 3.& r Ja Alosldia se diotark re

solucibn, en thrmino de 3O qigg‘l; (biles declrrando aprobada pro= .
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visionalmente lp lista de admitidos y excluidos, y sefielando el -
luger y fecha de la celsbraclén de los ejercicios que no podrén -
ser antes de transcurridos guince diss hibilas, en vrevisibn de -
lo oontenido como plezo de Bubsanacibn. Estes listas gue indica-
ré en el ltimo ceso la causa gs exclusibn se expondrf en el ta~
blbn de anurcios runicipal y en 8l B.O. de la provincia, abrien—
dose un plazo de gsubsanacibdn y mejora de la solicitud de diez d
diaes pare que los interesados subsenen la falta o acorpafien loo -
documentos preceptivos, conforme e articulo 71 de laz ley de »ro=
cedimiento adminietretivo. Transcurrido el plazo ce subsenacibn =
se publienrl la lista definitiva en el caso de gue se hubieres Treg
sentado subsansciones y mejoras, quedando, en caso contrarie, ele
vada a definitiva la aprobada provisionalmente sin nocesidad dey—
nueva actuecibn aininistrativa; y de forma automhtica. i
)

TRIBURAL CALTFICADOR.— Lt : CoL

«1.— Composicibn.— tribunal estarh constituido con arreglo- gl
artioulo o6+F. dal Real Mecroto 896,91 de 7 da junio, por un sl
mero impar de miembros, no inferior &8 oinoco, debiendo designei-se~
-6l miamo ntmero de niembros ocuplentes y cuidando por gue en lz —
composioibn del miswo me velo por el prinoipio de eapeolalidad; =
en. baese cugl, el monos, la mitad mas uno de los miombros debe-
ra poseer una -titulecibn correspondiente a la misma hrsa de conom
cimientng ~ye la oxigida para e Lnfreno, y la totalidad de los
mirmos eea igual o superier al nivel aoadémioo nl de la pla~a ook-
-vocada y quedarh constituido de la siguiento formai
 Presidsnte.-El de la Cgrporaoibn o miembro de la misma en guien ~
dologue. L N
Yocales.~ Un reproaontonte del profesoredo oficial designalo por -
el Instituto parn lr adminiotracién Phblica.- -~ :
Un repreesntantc de le Junta de Andalucia designndo por el Delems—
do Provinciel de Gobsrrnnolbn.- .
Un representante do la Exora.Diputacibn Provinciel de la eepeoiali—
dad de Informhtica ( I'PRO).-
Socratario,— El de ln Corporacibn o funcionario de lo misma en gulen
JeTepue.Todos los !:iorbros del tribunal tendrfu voz y woto
Fl tribunal podr disponer la incornornoibn a sus trebajos do ceeso-
res oopsclaligtas pora todns o alsunas de las :pruebas. Dichos aseso-
res ee limitarhn el ejerciclo de sus especilidades téontoce, er drne
exclusivanante a 2oc cualan colaborén con el brgano de selsccibn.

5.2.- Abstencibn y Recusacibn,- Los miembroa del tribunal deberfn ——

nhetenerse de interverir cuando coneurran las cirounstancias provietrs
er. el articulo 20 fe ln ley de Procedimiento Administrativo, notificen

doselo a la Prosidenoin dc la Corporneibn. .

Lag caueas de recusaoibén serfn las exigidse en el artioule 21 de ls -

mencionada Ley.

5.3 Cntegoria dol Tribunel v poroepcibn de asistencians.—~ ‘A loe efoo-
tos de 1o determincdo en 6l Rc%I-]ﬁcmf ?3E788, de 4 de marzo loc -= .

0 )
riembros del Tribunel percibirin lss asistencies por 1ls concurrenciz
s zoeibn ds Tribunales y 6r§anos de selcccibn, correspondiente a ia —
categoria segunde de entre lae recogidas en el anexo del mencione-
do Real Dacreto, en la cucntia leg nte estableoida en el momento =
de la tercepcibm, R
5.4 Actuaciones del Tribunale.— El Tribunal no podrh constitulree ni -
gcfunr sin Ia anictencia 6 ol menos la mitad del nlmsro de miembros -
-ue la2 componen, de forma sue wna vez constituido el Tribunsl, sclo -~
sctuarkn, en los sucesivos nctos, oomo miembros del miamo, quienes an
la sesibn oonstitutiva 1¢ hpbioran compuesto. :; .- . -
Ez caso de ausencia o enformedad del Presidents del Tribunal; asurirh
suc funciorec el vognl ds mayor edad, en los miemos casos, y refersn-
te rl Secrotario de %ste, sorh el vocal do menor adad guien.lo spati-.
tuya. - : .
Corresponderh al Tribunzl, asi cohstltuido, .resolver lzs dudas o Te=

clameciones qus pucdnn originurse on la interpretacibn o apliceeibide

lae Beses, spl oomo en 1o no pfeviato en las nifmas, pudiendo forwul:z
se reclamaooibn ante 91 propio tribunsl contra gus ‘actos en el plesg -
de tres dlms. En caco de su donegaolbn, se podrh interponer reourao -—-
de alpsda ante ls Alcaldia, ouya resolucibn poddffy; fin a la vie Atni=
nistrativa. . . Lo e R S
5e5e= Kombramionto.- . Z1 Tribunel ssrh nombrado por el Sr. Alec2lds or.
el PI3z0 de un mes desdd la finalizacibn Bel plazs de presentacibn de
instancisg. R T4
6@ .~ PRUCBAS SELHCTIVAS.- Ia Selscoldn; se sfao
suiente sicteray N
8.1.- Pose de conourso

&31sL.-Esta fase,previa a la de opomioibn (base 6.2), no tendrh -
ceracter eliminatorio ni podrh tenerse en cuenta para supsrar las
pruebas do la fase de oposiclbn. .
Antes de la celebracibn del primer ejeciolo se reunirh el tribunal
para valorar los méritoe y servicios de la fase de concurso, publi
candose en el tablén de anuncios del tamisnto el resultado de
.la baremacibn, con una antelacibn ds menos 48 horas de la realj
zacibn del primer ejerticio oitado.
6.1+2.- Meritos que se valorar )
A) KERITOS PROPESIONALES.— L :
a) For cada mes completo de servicios prestados en Ayuntamientes de
Municipios de mes de 5.000 habitantes y menos de 20.000, a los que -
resulte de aplicacién le Instruccibn de Contebilidad de 17/julio/91
ara Ayuntamientos de estas caracteristicas, en plaza o puesto de ~
fgual, similar o superior contenido: al que ee opta, acreditado me—
diante la correspordiente certificacibn expedida por el Organismo =
Compatentoe— e.ecvacecncocssacss 0°00 5 puntos.
b) Por cada mes completo de servicios prestados en Ayuntamientos de
mas 89 5000 habiteéntos y menos de 20.000 habi tantes, a 10s gue resul-
ta de aplicacibn le instruccibn de Contabilidad de 17/julio/91, pare
Ayuntamientos de estae caracterlsticas, en plaza 0 puesto pertenecier
te a los Bervicios de Igtervdncibn .0 Recaudacibn y no computables en
el apartado anterior, médiante le correspondiente certificacidn expe-
dida por el organismo COPEtONte e.eccecscccecsscees 0702 puntos.
A estos nfeptos no se computarfin servicios que hubieran sido prestedos
simultsneemente con otros igualments alegados se roducirén propor-
cionelmente los prestados a tismpo parcial, Hﬁximo de puntos obteni-
dos por esta causa seee. Puntos .- . ’

B) MERITOS ACERRMIMS.-

~ Titulo de BUP, formacibn profesional 2% grado administrative ~
( con estudios de contabilidad)e= cescscecnscscess O°5 puntos
- Titulo de Diplomndo Universitario dn Derecho o Cienclas Emprosa—
riBles cececscesscsnscsocanconincar 1 punto
=Titulo de-licenciado Univerelatario en Derocho, Cisnclas Empresa-
rizles o Econbmicas .- . 1’5 puntos
No se valorerk un titulo si resulta necesario su posesibn pnra le
obtencibn de un superior,valorado confoxms. s oste
Mbximo e Puntos obtenibles DOr estA CAUBA" eceessesasl,

q_edimite el_. e mie

escoe

1'S puntos.

. rridos quince dlas hhbiles desde la focha de

ase oomo mérito.

¢) GURSOS,TSEMINARIOS, CONGRESOS Y JORRADAS.— Siempre que se encuen
tren relaclonados con .a. plaza @ que 86.0pia, e impartidos por InstI
tuciones de carfecter piblicos. ' -
De 15 a ég horae de duracibn
Do 46 a horas db duracibn

o/ 10 puntos
o’ 20

De 81a 120 n o’ 25 "
De 129 @ 200 hores * " .ee e’50
Te 201 2oyer © BLpeYLOT de durveibn  ceeecacees L pumnto

D)_MERIT08' ESPECIPICOS.— Por cada mbe complsto de servicios prestdo:
a Excmo. n{enlento de lMontellano en plaga p puesto de igual o a1
milar contenido al que se opta, con oonocimiento de su organiza-—
¢ibn y funcionamiento, acreditado medignte osrtificado expedido por
la Secretaria GenETAl  csisesesssscasssccnsaass O 05 pumtos
6+1e3e~Aplicacibn del concurso.- Los pumtos obtenidos en la fase —
de concurso se sumarhn a la puntuscibn obtenida en la fame de oposi-
cibn a los efactoe de estableosr el orden definitivo de aprobados.
Egtoe puntoe no podrbn ser aplicados para supsrar loe ejeroicios en
latfaaa de la oposicibn, en la que se deberkh obtener menos 12°5
untog. .
foa méritos que se podrfn alegar y ser tenidos en cuenta por el trib
ngl, serin perfeccionados y poseldos en la fecha de publicaclbn de -
egtes bages en el B.0. de ia Provincla y en el Boja, tenlendops en -
cuenta como referorcia la publicacibn que redulte posterdor, dghien-
do guedar acrcditada documentalmente, tal posesidn con esa fecga.
ningtn guso, la_puntuacibn que pueds obtenerse por la valore—
c¢ibn de los m ritos alegados_en la fase de concurso podrh eer eupec
rior al 30 % dol mhximo total de puntos que pusda aloanzer como pufe
tuacidn £inal en pruebu eslectivae. -

6.2.-Fnse "de oposicibn
5.2.1 Le F&se ge oposicibn constarh de los sigulentes ejercicios

cuyas puhtuaciones se acumularén hesta hallar la puntuacibn total de
osta fase, siempre que se obstenga en cada uno de dllos sl monots un
35 % del totsl estmblecido para esta pruaba. .
a) primer ejercicio.- Este ejorcicio, de oarfcter obligatorio pere -
todos Ios esgxran es, consistirh en desarrollar por esorito, durante
un periocdo mbximo de una hora, un tema de dos extraldes al azar de —
las materias eetablecidas en ¢l anexo 1, que contiene el temerio del
ejercicio tebrico de.la oposicibn, desglosado en materias ocomunes y
especificas, en la moporcibn de un quinto y cuatro quintes pertes -
del total, respectivamente, sobre un oonjunto de 32 temas.
Si el Tribunal asi lo decidiera, serf leido obligatoriamente y con -
posterioridad por los candidatos en sesibn pliblica, 8alvo en os80s —
de fuerza mayor, en que previa justificacibn, serfn leidos por el —
Secretario del tribunal. T o i
Concluida la lectura de los temas, el tribunal podrhk dialegsr ccn el
aspirante sobre materias objeto de los mismos y pedirle cuslquier —-
otra explicacibn Fletentaria. Este difilogo, caso de producirse —
tendrf una duracidn méxime de 15 minutos. En caso contrario, el ejsr
ciclo se entregarh innominado y no firmado, adjuntandose en sobre —
cerrado y sellado los-datos idsntificativos del aspirante.}

Este ejercicio se puntuarh de o a 10 puntos.- 1
b) segundo ejercicio.~ De carhcter ingualmente dbligatorio, consis—
ti n solucionar durante un plszo de hora y media un supuesto prhg
tico fijado por el tribunal antes del comienzo de los ejercicios, y
tue verzarh necesarismente sobré las mrisrias especificas del progra
w, SR ALAETA TEHPSRAT W L be Y

Se prevee la mimmao posibllidad que er: el anterior.~ Este ®jercicio
se puntuarh de o @ 10 puntos.- R - i ’

e) Tercer ejercicio.- Asimismo oblijatoric para todos los aspitan
tes, consistirk en realigzar en un D imo de una hora la ~
contabilizacibn, en la aplicacibn econtable SICAL B, de un total ~
de 10 operaciones econbmicas municipales de carheter gresupussta:
rioto extra-prosupuesterio. Este ejercioio se valorerk ds 0 a 5 ~
puntos.

d)Cuarto_ejercicio De caracter volun:ario, los aspirantes gue lo
reallcenl deberan contestar por escrito, o bien, a jploio del Tri-
bunal; deberén ejecutar-lo, ante la pantalla del ordenador, una -
serie de cuestiones sobre comandos del eisteme cperative MsIos, y
del Unixenix, donde se podré aprecier el conocinmiento de teles sis
temas, asi oomo le practiica informatiea.

Aquellos gque desecn rescligar este cuvarto egercicio, lo deberfn has
oer constar en la wsolicitud de marticipacidn en el proosdimiento Ege
lectivo, no pudiendo hacerlo con posterioridad, Es~te ejerclcio se
vuloraré de ©¢ a 2 puntos, .

6.2.2.~ Para alcenzor la puntuncibn minimm establecide en 6l sub-
apartado anterior en 1los ejercicios de la fase de la oposicibn, en
ningln caso podrfn utilizarse puntos obtenidos en la fase de concur
80

6.2.3.~ E1 computo de la puntacibn de cads ejercicio se harb medier
te 'la modia eritmétioa de lams notas dadas por les miembros del tri

bunal. -
7® CALIFICACION YPUBLICACION DE 10S RESULTADOS

T+1e~ La calificacibn final.de las prusbas vendrh determinada por -
ls suma de las purtuacionss de la fase #e concurso y de oposicibn.-
En caso ge empate se resolverh a favor de quien haya obtsnido mayor
puntuacion en la fase de concursoe. S1 persistiera el empate, se —
estarh a guien haya obtenido mayor puntuacibn en la fase de oposi-
c1bn en un primer momento, o en el primer ejeroicio en su defecto -
en ceso de oontinujdad dei empate. : .

Te2e~ El Tribunal publicarh y elevarh a.la Alceldia la propuesta —
de nombramfento y relacibn de aprobados, no pudiendo rebasar ésta -
el ntmerc de plazas convocadas, sin que quapa asignar, en ninghn ——
casa, cualquiera cue fuere la tunoibn que obtangan los demfs ae-
pirantes, califiacibn de eprobado ein.plaga u otra semejante. ST
se rebasare en la mropuesta el nfmero de plazas convocadas la pro—

- pudeta serh nula de pleno derechc. .

T+ 3. Ka-Resolucibn del Tribunal vinoula e le administracibn,“sin -
porjuiclo de que ésta pusda proceder a su revieibn conforme a lo -
previsto en el articulo 20,2 del Real Decreto 2223/84 y medmerite el
procedimiento estable c1do en los articulos 101 y siguientes do la 1=
de Procedimiento Administrativo.- : :

88 COMIENZO Y DESANROLLO DE LAS PRUZBAS
8.1.= Feg, comienzo_de los plazos.

la fecha y lugar de realizaocibn de 1ds ojercicios se determinarh —

7 en la Resolucibn de 1a Alcaldia a que se glude en la base ne 4 de

esta convocatoria, no pudiendo estos tener lugar entes de transcu—
misme, en previsilr_

de lo contsmplado como plaro de subsanacibén. Dicha Resoluclbn —

se publicarh en el Toblbén de anuncios de la Corporscibn y en el

Bole tin Ofieial de la Provincia.

8.2+~ Noymes vhrins.- Los aspirantes serhn convooados para oada

ejercicio en llsmamisnto {inico, salve en casos ds fuerga mayor =~
debidegents aoreditados y libremente apreciasdos por el tribunal.
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El ordaen de actuecibn de los aspirentes vendrh determinado r
13 Resolucidn de la Socretaria de Estado gara 1la administracibn —

blica del M.A.P. por la que se harh pliblioca el resultado del --
eortoo a que se refigre el Reglamento General de Ingreso, del mr
sonal dl Servicio de la Administracibn para 1.993. -
Una vez comenzada las smebas, no serh obligatorio la publioacién
de sucesivos anuncios de la celsbracibn de 8 restantes prusbas -
en paribdicos diarios, debiendo hagerse pliblicos gor el tribunal ~
en el tablbn de nuncios Munici con una sntelacibn de 24 horms -
al menos, bien entsndido que el tribunal podrk disponer, gus en un
mismo din pe celcbro dos ¢ mas prusbas, e, la csracteristica —-
de lg misma y del nfmero de aspiramtes, debiendo c¢arse publicidad ;
de ello en la convocatoria anterior correspondiente. En cuslquier -
moemento los aspirantes podrénm aer requeridos por los mismbros del
Tribunal por la finalidad de acreditar su pereonalidad. :
El' tribunal gueda facultado para modificar la forma y el desarro~
1lo de las -prusbas en la forma que estime mhs conveniente para &8__
rantizar la igueldad de condiciones de los aspirantds admitidos -

que osten afectados por algln tipo de minusvalia.. . heB

8,3:-Exclusibn de los sspirantes en la fase de selscoibn.— la Aleel
dla por 8i 0 a propuesta del Presidente del Tritunal, deberh dar -
cuenta a los organos comp:tentes de lae inexactitudes o falaedades -
en que hubleran podido incurrir los aspirentes a los gfectos proce—
dentes, pudiendo guadar excluido el, de la fase de Beleccibn.

9_PRESENTACION DE NOCUMENTOS.- El aspirante propussto apertart ——
ante el Excmo. Ayuntamlento de Montellano, dentro del plazo de 20
dias natureles a contar desde ®l siguiente al que se haga phblica -
,lacfropuaste del tribunel,  los dooumentos acreditetivos de las con .
diclones de capacidad ¥y requisitos exigidos pars tomar parte :en. I'q
convooatorie, a sebers : iyl ¢ - - : S
1) Potogontd compulssda 'del-titulo: acadbmiod exigido en: ld'covoecatd
ria o-documento jue -aoredite estar en condiecionee ds obtenerlo en’;
la fecha en gue acredite y determine ¢l plazo de presentacibn de -
instanoias., ) B
2) Cortificado médico acreditativo de que no se padece enfermedad -
oigafecto fieico gue inpida el desempefio de¢ la cnn-eepondiﬁnte fun—
elbne SN R 2
3) Declaraciém jurada § promeda de no haber eido separddo ljﬂmﬂsnte
expediente disciplinario del servicic de alguna administracibn pu—
blica, ni hallarge inhabilitado pars el ejercliaio de la corresponc
diente funcibn pfiblica. . - T

Declargeibn jurnds omesa de no hallarse incurso en ningu~

. 4 nocde los ga.']sog de gnggpncidadeni 1ncompgtibilidad estableg‘if

dos en las disposiciores Regnles vigentes aplicables.

51 tuviese la condicibn de Puncionario plblico, estarh exento

de justificar la condiciones y guesitos ya acreditados para ~-

obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar Gnicsmen—

te Certificado del organismo de guien dependa acreditando su -~
condicibn y demhs circunstancias que consten en su expedierte -
personal. De igual forms, consecuentemente, guedarén eximidos -
el aspirante selaccionado funcionario de otra administracién —-
pliblica que se encucntre en servicios activos, y asi lo scredi-—
te fehacientemcute medisnte certificacibn expedida por orgeno =
competente, de Dpresentar los documentos indicados en los aper—
tados segundo y terceros de estas bases.
S1 dentro del plozo indicado, salvo causa de fuerza mayor acredi-
tada, ro -presentose la documenteocibn indicada b del exBmen de la
misma se gedujere que carece de alguno de los requisitos eeflalados
en la base dos, ro poirk ser nombrado de carrera de este Ayunta—
miento, quedanéo anuladas todas sus actuaciones, sin perjuiéios —-
de la resposcbilidad en que: pudiera hsber incurrido por falsedad -
en su instancia. BEn tal caso, Quedarhk seleccionado, y por ello —-
sera nombrado el aspirante no aprobado en su momento en virtud de-
la base 7.2« y que hubiera obstenido ls segnnde mejor puntuacidn,
siempre gue reuna los renuisitos precedentes.

. 10.~ TOMA DE POSESION.—~ Cocncluido el proceso selectivo, el espira;
te cue erc suberado les pruebas. serd némbrado funcionario de -~
carrera en lag nlazs objeto de este ronvocatoria.

El nombraiento deberf publicsrse en el B.O. del Estado.

El funcionario nombradc deberh tomar posesidbn en el plazo de 30
dies hbbiles, a pertir del siguiente al de la notificacibn legal
de dicho nombremiento. : .
11 KORMA PINAL.-~

La convocatoria y sus bages y cuanto actos acreditativos se -
deriven de esta y de las actuaciones del tribunal, podrén ser —-—
impugnados Eor los interessdos en los casos y en la forma estable
cida en la Ley de procedimiento administrativo.—

ABEXO I

TEMARIO &~
¥Materias Comuncs ( 1/5 parte del total)

1%.- La Constitucibn Espaficla de 1.978.-Estructura y ceracteristi-
- €88 «— Derechos y Deberee fundementales de los espafioles.—
28.~ la Orgenizacibn del Istmdo Espafiol.~ La Organizacibn Autonbmi
ca de Andalucia y su Estatuto de Autonfmiam.-
3%.- E1 Refimen Local.— Regulacibn Constitucional y Legel del gismo
con especial atencibn azl municipio.- :

4%.— E1 Derecho :idministrativé y su relacibn con le Administra-
cibn. E1 Acto y el Procedimiento Agministrotive.- El Contrac
to Administrativo.

59.- La Haciends Piiblica y la administracibn Tributaria.-— Eepe—
cial referancia a la .Regulacibn Constitucionzl y Legislative de
las Raciendas Locales.- :

Materias Especificag ( 4/5 partes dol total)

6%2.~ El Municipio.-El termino Manicipal.-La Poblacibn.- El Baure
dronamiento .-

7%.~ Orgenizacibén Municipal.-~ Competenciae y funcionamiento de —
Sus 0rganos. o :

82.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades locsles.-Clases -
Procedimiento de elaboracibn y aprobacibn.-

92.- La Funcibn Phblica Local y su o:fanizacibn.p Derechos y Debe -
e8

rea de los funtcionarios Phblicos loc con especial atencibn =
a los_de contenido econbiico  y kretribuciones.- .
10%.~ Intervencibn Administrativa Local en la actividad priveda.—
procedinmiento de concesibn de licencims municipales.-— - .

1le.- Las Heciendns Locales. Los Ingresos Manicipales.
129.- El Gasto municipal.-El erddito presupuesterio.- Modificacip
nes presupuestarias.

132.- E1 Presupuesto .«— Formzcibn. Estructura y procedimiento de
aprobacibn.— :
142 .- FPases de ejecucibn del Presupuesto.~ Gagtos de carfictor plu
ri-snual.- . 7
158 .~ Liquidacibn del Presupucsto.— El Presupuesto consolidedo:.
162.- La Tesoreria dd las Entidades Locales.—
17%.- El Plaf de Contabilidad para la administracibn-local. Las -
Instrucciones dc Contabilidad pera la admbn-Local.- Principlos y
carbcteristicas del Plan.-Estructura.-—
18%.- Contabilided Presupuestaria y de Gestibn: Presupuesto de —
Gestos.~ Concepto y alcance de la contabilided del Presupuesto -
de Gagtos.- Operaciones Qe dicho Presupuesto. Libros de Contebi-
lidad.— Principsles operaciones.-— N R
19%2,.~ Contabilidad de presupuestos cerredos.- Contebilidad de gao
tos pluri-anuzles.— Contabilidnd Presupuestaria y de gestibn.- —
Presupuesto de Ingresos .- Libros de contabilidad.- Principales —
operacionss.~
202.- Proyectos de Sagtos y Ga.tos con financiacibn afectade.-
Operaciones No Prasupucstarias.-

219 .- Organizacibn y estrueturs del Ayuhtamisnto de Montellano.-
Las ord2nanzas Fiscales y no fiscales del nismo.—

28¢.~ Concepto de inform&ticm.— Sistema infawdasico, equipo infor
mético, progranas, sistema operativo . bNerE s¥pformAtico:
Elenengo principales y utilizacibn .~ ynidaciéwrm Almacenexiens
to de- detos.— .

Montellano, 28 de abril de 1993.— El- Alcalde, Rafael
Gémez Gonzdlez.

ANUNCIO de bases. -

BLSES DE LA CONVOCATORIA QUE HAR  DE Ri.‘GIR LA PROVISIOK METTANTE-—
OPOSICION: PROMOCION INTERNA, DE UNA PLAZA DE ENCARGADO DT MAN-
TERIMIENTO DE IOS SERVICIOS CLASE D, VACANTE EN LA PLANTILLA PRE—
SUPUESTARIA DE FUNCIONARIOS DE ESTE AYUNTAMITRTO' DE ONTELLANO.-

1l.- Normas GERERALES.-
Rormas GSLZRALGS
l.1.- Objeto _de la convocatoria y nlmero de_plazas
Es objeTo de la presente convocetoria Ja provisidn de la pleza -ue
se se%ala a continuacibn, mediente oposicibn, por promocibn intern-
aiendo las caracteristices de la plaza: .
Kumero
Grupo
Escala

O A Una

cesrrsisesentetanaan D
weeesees.. Administracibn Bspecinl
Sub-escala ec-..... Servicios Especiales
Edad de Jubilacidn cecocsseaces 65 afios

Ttulo Exigido seeseevse.+..Titulo de Graduado escoler, promecS
profesionalx primer grado & equivalente.~

1.2.— Derechos y deberes.- Quien obtenge laplaza tendra los derzclc
dcbores inherentes @ 1a misme como funcionerio de Administracibr
ocal, v Tos determinados con carficter teneral o especial por el Ré

men Locel vigente en ceda momento.—

1.3.= Régimen juridico aplicable.— Las pruecbas. selectives que se co

vocan se regiran por las presentes bases y por las siguientes disze

ciones legales: :

a9y .~ de aplicacibn general : La ley de rprocedimiento administrativ

de 17 de julio de 1958, la ley 30/923, de 26 de noviembre, de Regime

juridico de las administraciones pliblicas y del procedimiento admir

trativo comln, en lz medida en que resulte apliceble; la ley 30/108

de 2 de’magosto, de mcdides psra la reforma de' la furcibn ofiblicz; 1

Ley 7/85, de 2 de Abril, reguledora dc las bages del Régimern Loc21-

del Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de april, gue recoge e

" texto refundido de disposicioneg legeles vigentes en materia de Rés

men Local .~ i .

b) De apldcacibn especifica: Rea, Decreto 896/91, de 7 de junio, ©o

el gue se estcblecen las reglas %ésicaa ¥ loe programas minimos a -

debe ajustarse el mocedimiento dd seleccibnde los funcionarios de

aéministracibn locaj. .

cl.— de aplicscibn supletoria: Real decreto 222371984, de 19 de di

clembre por el que aprueba el Reglamento Genergl de Ingresos del Pe

sonzl el Servicio de .la Administracibn del Estado.

l.4.~ BEfeBtos vinculantes .~ Estas Bases vinculan a la zaministract

‘eonvocante, al tribunal y a todas las demfs personas gue tengan in

rés directo en la convocatoria.-

?e— CONDICIONES Y REQUISITOS QU: DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES.-—

Para poder ser admitido y participar eh las pruebas selectivas, -~ -
1())5 aspirantes deberhn reunir los siguientes requisitos:
a)e— Ser funcicnerio de €arrera del TIltmo. Ayuntamiento de Montelles-
no en situagién de servicio ectivo, pertensclente a la Escale de —
Administracién especial, subescala servicios especiales.
?)DsPicx;tenecer 2) Gripo £ dé los previstos en la Ley 30/1984, de 2 2¢
¢) Estar en posesidr del titulo exigido o en condidiones de obtencr—
lo en la fechsa sn que termine el plazo de presentacldn de instancia®s
d) Tener una entiguedad de al menos dos afios en el grupo a oue se ——
pertenezca el dia en cue finelice el plazo mencionado en el aper to-
40 c¢) anterior. - =
e) No padecer enfermedad o defectos fisico que impida el desempdio -
gﬁri.gitgormspmdientes funci ones, seghn certifioado mbdico qus 1o -
£) Mo haliarse incurso en n 0 de los casos de incapacided ni 3

r N ningung ni in—
compatibilidad establecidos en .las disposicionss vigegtes aplicabls:

3.- SOLICITUDES.- Quienes ddseen tomar parte en ests prueba habrh de

hacerlo constar mediante simple solicd tud dirigida al Sr. Alcelile d

_la Corporacibn, que ‘deberh contener los regquisitos del artSculo 69 -

de la Ley de Procedimiento Administrativo, en la que deberd formula,
se decleracibén jurada o promesa de que el interesado reune todac ¥y
cada uno de los reguiaitoa y condicliones establecidos en la bese 28
Y en le que se solicitarh participar en el proceso .selectivo, 2ludie
ggtgiipeagﬁ%cmﬁntet?ligiamg;; Elilpg;; instgncrl.a e hark constar obli-
ente activida n r la que se o zones
de incompatibilidad. re 2 ptes por razonc



