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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TRABAJO

ORDEN de 25 de junio de 1993, par la que se ga-
rantiza el funcionamiento del servicio pablico que presta la
empresa Cagemat, SA, en su centra de trabajo de la Central
Térmica del Hospital infanta Margarita de Cabra (Cérdoba),
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por lo Asamblea de trabajadores de la empresa Cogemat,
S.A., en su centra de trabajo de Cabra {Cérdoba) ha sido con-
vocada huelga a partir del dia 2 de julio de 1993 con cardcter
de indefinida, y que, en su caso, podrd afectar a los trabajo-
dores de la citoda empresa en el centro de trabajo de la Central
Térmica del Hospital Infanta Margarita.

Si bien lo Constitucién en su articula 28.2 reconoce a las
trabojadores el derecho de huelga para la defensa de sus inte-
reses, también contempla la regulacién legal del establecimiento
de garantias precisas para aseguror el mantenimiento de los ser-
vicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real De-
creto 17/1977, de 4 de morzo, de Relaciones de Trabajo,
faculta a la Administracién para, en los supuestos de huelgas de
empresas encargadas de servicios publicos o de reconocida e
inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin de
asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constituciona!l en sus Sentencias 11, 26 y 33/
1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en materia de
huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales de la
camunidad, la cual ha sido resumida dltimamente por la Sentencia
de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulia la obligacién de la Administracién de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la co-
munidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una razonable
proporcién entre los servicios a imponer a los huelguista y los
perjvicios que padezcan los usuarios de aquéllos, evitanda que
los servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurando que el interés

de la comunidad sea perturbado par la huelga solamente en
términos razonablesy.

Es claro que los trabajadores de la empresa Cogemat, S.A.,
prestan un servicio esencial para la comunidad, cual es el mante-
nimiento de la Central Térmica del Hospital Infanta Margarita de
Cabra (Cérdobal, y que afecta a la salud y o lo vida de los
enfermos internados en dicho Hospital y por ello la Adminis-
tracién se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial me-
diante la fijacién de los servicios minimos en la forma que por la
presente orden se determina, por cuanto que la falta de pro-
teccién del referido servicio prestado por dichos trabajadores
colisiong frontalmente con los derechos o la vida y a la salud
proclamados en los articulos 15 y 43 de la Constitucién Espaiiola.

De conformidad can lo que dispanen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, 15 y 43 de la Canstitucion; articulo
10.2 del Real Decreto ley 17/1977, de 4 de marzo; articula
17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuverdo del Consejo de Go-
bierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983; vy la
doctrina del Tribunal Constitucional relacionada.

DISPONEMOS

Articulo 1. Lla situacién de huelga que, en su caso, podrd
afectar a los trabgjadores de la empresa Cogemat, S.A. en su
centro de trabojo de la Central Térmica del Hospital Infanta Mar-
garita de Cabra (Cérdoba) convocada a partir del dia 2 de julio
de 1993, con cardcter de indefinida, se entenderd condicionada
al mantenimiento de los minimos necesarios para el funciona-
miento de este servicio.

Articulo 2. Por las Delegaciones Provinciales de las Conse-
jerias de Trabajo y de Salud de Cérdoba, se determinaran, oidas
las partes afectadas el personal y servicios minimos estrictamente
necesarios para asegurar lo anteriormente dispuesto.
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Articulo 3. Los paros y alteraciones en el trabajo por porte
del personal necesario paro el mantemiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerados ilegoles a los
efectos del orticulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 4. los articulos anteriores no supondrén limitacién
alguna de los derechos que lo normotiva reguladora de la huelga
reconoce ol personal en dicha situacién, ni tampoco respecto de

la tramitacién y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 5. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse los normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de esta-
blecimientos sanitarias, asi como se garantizard, finclizada la
huelga, la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 6. La presente Orden entrard en vigor el mismo dio
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de junio de 1993

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA Y TORNERO
Consejero de Solud

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobojo

lItmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andoluz de Salud.

lltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerios de
Trabajo y de Salud de Cérdobo.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 16 de junio de 1993, par la que se presta
conformidad a la cesién gratuita de unos terrenos propiedad
del Ayuntamiento de Priego de Cardoba (Cérdoba) a la
Consejeria de Obras Piblicas y Transportes, para la cons-
truccién de viviendas sociales.

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayuntamiento

se hu dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 79.2 del
" Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, articulos 109.2

y 110 del Reglomento de Bienes de las Entidades Locales, Ley
7/1985 de 2 de abril, Ley 6/1983, de 21 de julia, Circular de la
Direccién General de Administracién Local de 14 de septiembre
de 1951 y demds preceptos de general aplicacidn.

El orticulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia,
oprobado por Ley Orgdnica 6/1981, de 30 de diciembre, con-
fiere competencia exclusiva a esta Camunidad Autdnoma en ma-
teria de Régimen Locdl.

En su virtud, ol amparo de la legislacién invocada y de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 44.4 de la Ley 6/1983,
del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma, he
tenido a bien disponer lo siguiente:

Prestar conformidad a la cesién grotuita de unos terrenos
propiedad del Excmo. Ayuninmiento de Priego de Cérdoba
(Cérdoba), a la Consejeria de Obras Piblicas y Transportes, pa-
ra la construccién de viviendas sociales, a fin de dar cumplimiento
al acverdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento en sesién
celebrada e! dia 5 de abril de 1993, previa publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia nim. 34 de 11 de febrero de 1993,
y cuya descripcién es la siguiente:

«Solar de forma irregular, sito en el Barrio de «Jesis Nao-
zareno», de esta ciudad de Priego de Cérdoba, con una super-
ficie de ochocientos cuarenta y un metros, con catorce
decimetros cuadrados, que linda por el Norte con la Calle Ramén
y Caijal, por el Oeste con la prolongacién de la calle Molinos y
resto de la finca matriz de la que procede unc de los que por
agrupacién han formado el que se describe, por. el Sur con dicho
resto de finca matriz y por el Este con inmuebles de José Antonio
Ruiz-Ruano y la Avda. de Granada. Inscrito en el tomo 974, libra
553 de Priego, folio 180, finca nim. 41.921, inscripcion 19,

Sevilla, 16 de junio de 1993

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

ORDEN de 18 de junio de 1993, por la que se presta
conformidad @ la cesién gratuita de unos terrenos propiedad
del Ayuntamiento de Estepona (Mdlaga) a la Empresa Po-

blica del Suelo de Andolucia, para la construccion de vi-
viendas de profeccién oficial.

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayuntamiento
se ha dodo cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 79.2 del
Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, articulos 109.2
y 110 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locoles, ley
7/1985 de 2 de abril, Ley 6/1983, de 21 de julio, Circular de la
Direccién General de Administracion Local de 14 de septiembre
de 1951 y demds preceptos de general aplicacién.

El articulo 13.3 del Estotuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por Ley Orgdnica 6/1981, de 30 de diciembre, con-
fiere competencia exclusiva a esta Comunidad Auténama en ma-
teria de Régimen Local.

En su virtud, al amparo de la legislacidn invacada y de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 44.4 de lo Ley 6/1983,
del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma, he
tenido a bien disponer lo siguiente:

- Prestar conformidad a la cesién gratuita de unos terrends
propiedad del Excmo. Ayuntamiento de Estepona IM&lagal, a la
E.P.S.A., para la construccién de viviendas de proteccion oficial,
a fin de dar cumplimiento al acuerdo adoptado por el Pleno del
Ayuntamiento en sesién celebrada el dia 21 de diciembre de
1992, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 45 de
9 de marzo de 1993, y cuya descripcidn es la siguiente:

«Parcela de terreno en el portido de Saladavieja, destinada
a uso residencial, de naturaleza urbana, que linda al Norte con
la finco matriz, en este punto destinada a calle, al Sur con el
complejo Kai-Alde, ol Este con la finca matriz y al Qeste con la
parcela segregada y de uso escolar. Superficie: 6.624 m?, con
una superficie edificable de 3.510 m2. Inscrita en el Registro de
la Propiedad de Estepona, libro 563, Tomo 783, finca nim.
41.317, folio 039.

Sevilla, 18 de junio de 1993

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocion

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 14 de junio de 1993, de la Direccién
General de Cooperacién Econémica y Comercio, por la que
se hacen publicas seis subvencianes que se cifan.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.5 de la
Ley 4/1992, de 30 de diciembre, del Presupuesto de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia para 1993, y en el Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 7 de octubre
de 1987, esta Direccién General ha resuelto dar publicidad a las
subvenciones concedidas a las empresas que se indican en el



Sevilla, 1 de julio 1993

BOJA nim. 70

Pdgina nim. 5.775

anexo y en las cuantias que -en el misma se relacionan, para su
instalacian en lo Z.A.E. del Noroeste de la provincia de Jaén.

Sevilo, 14 de junio de 1993.— La Directora Generol,
Montserrat Badia Belmante.

ANEXQO

N°® Expte.: 67/)

Beneficiario: Sdad. Cooperativa Andoluza Olivarera «San An-
tonio».

Municipio y provincia: Lo Corolina (Jaén)

Imparte subvencidn: 2.252.211 ptas.

N° Expte.: 98/

Beneficiorio: Linacrem, S.L.

Municipio y provincia: Linares {Jaén)
Imparte subvencién: 8.023.200 ptas.

N° Expte.: 100/J

Beneficiario: Creaciones Infantiles del Sur, S.A.
Municipia y provincia: Andujar {Jaén) o
Importe subvencidn: 4.420.000 ptas.

N° Expte.: 129/J

Beneficiario: Plasticos M.P., S.L.
Municipio y provincio: Anddjor (Jaén)
Importe subvencién: 26.782.560 ptas.

N° Expte.: 130/J

Beneficiario: Gréficas Francisco del Moral, S.A.
Municipia y provincia: Andujor {laén)

Importe subvencién: 12.159.016 ptas.

N° Expte.: 135/J

Beneficiario: Femaza, S.A.

Municipio y provincia: Andijor {Jaén)
Imparte subvencidn: 7.437.585 ptas.

RESOLUCION de 16 de junio de 1993, de la Direccién
General de Cooperacién Econémica y Comercio, por la que
se hacen poblicas seis subvenciones que se citan.

De conformidad can lo dispuesto en el articulo 18.5 de lo
Ley 4/1992 de 30 de diciembre, del Presupuesto de la Comu-
nidad Auténoma de Andolucia para 1993, vy en el Acuerdo del
Consejo de Gabierno de la Junta de Andalucio de 23 de di-
ciembre de 1987, esta Direccién General ha resuelto dar publi-
cidad a las subvencianes concedidos a las empresas que se
indican en el anexo y en las cuantios que en el mismo se relo-
cionan, para su instalocién en el Z.A.E. de la Franjo Piritica de
Huelvo.

Sevillo, 16 de junic de 1993.— ta Directora General,
Montserrat Badia Belmonte.

ANEXO

N° Expte.: 093/H

Beneficiorio: Jiménez Limén e Hijos, S.L.
Municipio y provincia: Alosno (Huelval
Importe subvencién: 10,251,203 ptas.

N° Expte.: 100/H

Beneficiario: Congelados Escobar, S.A.
Municipio y provincia: Nerva {Huelva)
Importe subvencién: 5.048.638 ptas.

N° Expte.: 101/H

Beneficiario: Olalla lbérica, S.L.

Municipio y provincio: Sonto Olallo de Calo (Huelvo)
Importe subvencién: 7.854.312 ptas.

N° Expte.: 114/H

Beneliciario: Benjamin Perejil Ramos
Municipio y provincia: Nerva (Huelva)
Importe subvencidn: 2.210.000 ptas.

N° Expte.: 1 15/H

Beneficiorio: Talleres Rianerva, Sdad. Coop. And.
Municipio y pravincio: Nerva {Huelva)

Importe subvencidn: 1.659.891 ptas.

N° Expte.: 118/H

Beneficiario: Valverdefia del Calzado, S.L.
Municipio y provincia: Volverde del Camina (Huelvo)
Imparte subvencién: 13.811.196 ptas.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 28 de mayo de 1993, por lo que se
concede autorizacién definitiva para su apertura y funciona-
miento al Centro Docente Privado de Preescolar Santa Ro-
salia, de Granado.

Exominada el expediente incaado @ instancio de Dafia Mer-
cedes Sierra Salinos, en su calidad de representante de «Siervas
de los Pobres, Hijas del Sogrado Corozén de Jesus», entidod
titular del Ceniro docente Privado de Preescalar Santa Rosalia,
con domicilio en ¢/ Santa Rosolia nim. 2, Barrio del Zaidin de
Granada, en solicitud de autorizacién definitiva de un Centro de
Preescolar con 3 unidades de Parvulos;

Resultando que en el expediente de autorizacion definitiva
hon recoido informes fovorobles del correspondiente Servicio de
Inspeccién y de la Unidad Técnica de Construcciones de esa De-
legacidn;

Resultando que aun cuando la Orden Ministerial de 22 de
mayo de 1978 ha sido derogada por la Dispasicién Final Primera.
1 del Real Decreto 100/1991, de 14 de junio, es lo cierto que el
expediente de autorizacién administrativa del Centro Santa Ro-
salia fue iniciodo estondo dicha Orden en vigor y al amparo de
lo dispuesto en la misma.

Vistos la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo {BOE del 27 de noviembre), la Ley Orgdnica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo
(BOE 4.10.90), el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por
el que se establecen los requisitos minimos de los centros que
impartan ensefionzas de régimen general no universitarias (BOE
26.6.91), el Real Decreto 986/1991, de 14 de junio (BOE del
25), por el que se aprueba el Calendaria de Aplicacion de la
nuevo Ordenacién del Sistema Educativo, el Decreto 109/1992,
de 9 de junio, sobre outorizaciones de Centros Docentes Pri-
vados, para impartir Ensefionzas de Régimen General (BOJA
20.6.92).

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente tados los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia.

Esta Consejerio de Educacidn y Ciencio ha dispuesto:

Primero: Conceder lo outarizacién definitiva para su
apertura y funcionamiento al Centro docente privado de Prees-
calar Sonta Rosalio, cuyo cadigo es 18601576 v la titularidad la
ostenta la «Congregacién de Siervas de los pobres, Hijas del
Sagrada Corazédn de Jesls», domiciliado en Granada, C/ Santa
Rosalia nim. 2. Barria de! Zaidin, con 3 unidades de Preescolar
{Pérvulos) para 85 puestos escolares.

Segundo: Lo anterior se entiende sin perjvicio de la obli-
gacién del Centro de odaptarse, en cuanto al nimero de puestos
escolares y relacién méxima profesorfalumnos par unidad es-
colar, a lo dispuesto en el Real Decreto 1004/1991, de 14 de
junio, por el que se establecen los requisitas minimas de los
centras que impartan ensefionzas de régimen general no universi-
tarias.

Tercero: Asimismo, el Centra deberd proceder a la susti-
tucién de las ensefianzas a que se refiere esta resolucién, por las
previstas en la Disposicién Adicianal Octava.b) de la ley Or-
ganica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo, en lo farma y plazos determinados en el Real
Decreto 986/1991, de 14 de junio, por el que se opruebo el
Calendario de Aplicacién de la nueva Ordenacién del Sistema
Educativo. :
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Cuarto: Al Centro «Santa Rosalia» le serd de aplicacién lo
previsto en la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacién General del Sistema Educativo, y en el Real Decreto
1004/1991, de 14 de junio, por el que se establecen los requi-
sitos minimos para los Centros que impartan ensefianzas de ré-
gimen general no universitarias, con clasificocién o autorizacién
definitiva.

Quinto: Contra la presente Orden que pone fin a la via admi-
nistrativa, cobe interponer en el plozo de dos meses a partir de
su publicacién en el Boletin Oficial de la junta de Andalucia, re-
curso Contencioso—Administrativo ante la Sala de lo Contencio-
so—Administrotivo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, previa comunicacién o esta Consejeria de Educaciéon
y Ciencia, conforme a lo establacido en las articulos 37.1 de fo
Ley de la Jurisdiccién Contencioso—Administrotiva, y 110.3 de la
Ley de Régimen luridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativd Comin.

Sevilla, 28 de mayo de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencic

ORDEN de 1 de junio de 1993, por la que se dictan
instrucciones para regular el proceso de solicitud y registro
del Libro de Escolaridad de la Ensefianza Bdsico asi como
normas poro facilitar su cumplimentacién por los Centros.

Las Ordenes de esta Consejeria de Educacién y Ciencia
de 1 de febrero de 1.993, sobre evaluacién en Educacién
Primaria y en Educacién Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, en aplicacién de la Orden
del Ministerio de Educacién y Ciencia de 30 de octubre de
1.992 (BOE de 11 de noviembre), por la que se establecen los
elementos bésicos de los informes de evaluacién de las
ensefianzas de régimen general reguladas por la Ley Orgdnica
1/1.990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Educativo, asi como los requisitos formales derivados del
proceso de evaluacién que son precisos para garantizar la
movilidad de los alumnos, recogen, entre los documentos
bdsicos que facilitan dicha movilidad, el Libro de
Escolaridad de la Enseflanza Basica.

Dicha Orden Ministerial regula el citado Libro de
Escolaridad de la Enseflanza Basica (Educacién Primaria vy
Educacién Secundaria Obligatoria) como el documento oficial
que garantiza la movilidad de los alumnos, recogiendo la
informacién relativa a cambios de Centro, afios de
escolaridad, decisiones sobre la promocién, valoracién del
progreso del alumno en el aprendizaje y propuesta, cuando
proceda, de expedicién del titulo de Graduado en Educacién
Secundaria. En su apartado decimocuarto, punto 1, determina
que el referido Libro ser4 editado por las RAdministraciones
Educativas con plenas competencias en materia de educacién,
las ‘cuales establecerdn el procedimiento de solicitud y
registro del citado documento.

Editado el Libro de Escolaridad de la Ensefianza Bdsica
por la Consejeria de Educacién y Ciencia para la Comunidad
Auténoma de Andalucia y habiéndose iniciado ya, a partir del
curso 1.992/93, las previsiones del calendario de aplicacién
de la nueva ordenacién del sistema educativo, procede dictar
instrucciones gque regulen el proceso de solicitud y registro
del Libro de Escolaridad de la Enseflanza Basica, asi como
normas que faciliten su cumplimentacién por los Centros,
tanto para la implantacién con cardcter general, como para
la anticipada, de las nuevas ensefianzas.

€n virtud de todo ello, esta Consejeria de Educacién y
Ciencia ha dispuesto:

] I.- CARACTERISTICAS DEL LIBRO DE ESCOLARIDAD DE LA
ENSERANZA BASICA.

Primero.-

. 1.- El Libro de Escolaridad de ia Ensefianza Bé&sica
(Educacién ' Primaria y Educacién Secundaria Obligateria) es
el documento oficial que acredita los resultados de la
evaluacién y las decisiones relativas al progreso académico
del alumno. Tiene, por tanto, valor acreditativo de los
estudios realizados y posibilita la movilidad de los alumnos
entre los Centros de un mismo nivel o etapa educativa, vy
entre los niveles de Educacién Primaria y Educacién
Secundaria Obligatoria. .

2._
reflejara

El Libro de Escolaridad de la Enseflanza Basica
las informaciones relativas al proceso. de

Sistema

aprendizaje de los alumnos y alumnas recogidas en las
de Evaluacién y en el Expediente Académico,
conservardn en los Centros.

Actas
que se

3.- La custodia y archivo del Libro de Escolaridad de
la Ensefianza BAsica corresponden al Secretario o Secretaria
del Centro en que el alumno se encuentra matriculado, y se
entregard a éste al término de la enseflanza obligatoria.

4.- El Libro de Escolaridad de la Ensefianza B4sica
llevara las firmas fehacientes de las personas que
corresponda en cada caso. Debajo de las mismas constard el
nombre y los apellidos del firmante.

5.- En caso de error en la cumplimentacién de datos,
las subsanaciones deberdn acreditarse mediante diligencia
con la firma del Secretario o Secretaria del Centro, a ser

posible en la misma pagina, en los espacios en blanco que
resten o en las pAginas reservadas para observaciones.

II.~ SOLICITUD Y REGISTRO DEL LIBRO DE ESCOLARIDAD DE
LA ENSERANZIA BASICA. .

Segqundo.—

l.- Los Directores y Directoras de los Centros de
Educacién Prinaria enviaran a la correspondiente Delegacién
Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia en la
segunda quincena del mes de octubre una relacién por

duplicado de los alumnos para los que se solicita el
de Escolaridad de la Enseflanza Basica.
ajustard &l modelo que, como anexo I,
presente Orden.

Libro
BEsta relacién se
se adjunta a lea

2.- La relaci6n incluird, por orden alfabético,
alumnos y alumnas que cumplan seis afios de edad en el afio
natural en el que se solicitan los Libros de Escolaridad de
la Ensefianza Bdasica.

los

Jercero,-—
1.- Asimismo, los Directores y Directoras, tanto de
los Centros de Educacién Primaria como de los Centros de

Educaci6én Secundaria, solicitardn, en el mismo plazo que el
seflalado en el apartado anterior, Libros de Escolaridad de
la Enseflanza Bésica para aquellos alumnos y alumnas que,
por diversas causas, se incorporen a la Educacién Primaria

o a la Educacién Secundaria Obligatoria en cualquiera de
sus ciclos o0 cursos, y carezcan del mismo. Cuando, por
causas excepcionales, la solicitud consista en un
duplicado, se har4 constar tal  ©circunstancia y se

consignard, en escrito anexo a la misma, la naturaleza de
las circunstancias que la motivan.

2.- Para esta solicitud se utilizara, igualmente, el
modelo del anexo I. Los Directores y Directoras de los
Centros de Educaci6én Primaria incluir&n en la misma
solicitud a que se refiere el apartado segundo de la
presente Orden, debajo del {Gltimo alumno relacionado,

separados por una raya horizontal y siguiendo el nimero de
orden, la relacién de estos alumnos y alumnas por orden
alfabético.

Cuarto. -

1.- Las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Educacién y Ciencia solicitar&n cada afic de la Direccién

General de Ordenacién Educativa y Formacién Profesional, en
la primera quincena del mes de diciembre, el nimero
previsto de Libros de Escolaridad de la Enseflanza Bdsica
para el correspondiente curso académico.

2.- Asimismo, en el mismo plazo seflaladoc en el punto
anterior, dichas Delegaciones Provinciales presentaran,
ante la Direccién General de Ordenacién Educativa y
Formacién Profesional, la justificacién’ del nimerc de
Libros de Escolaridad de la Ensefianza Bdsica que han sido
registrados y el remanente de los mismos, segin el modelo
que, como anexo lI, se adjunta a la presente Orden.

Quinto,=
La Direccién General de Ordenacién Educativa .y
Formacién Profesional establecerd cada afio, en el mes de

enero, las previsiones del nimero de ejemplares de Libros de
Escolaridad- de la Ensefianza Bdsica que se han de distribuir
a cada Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacién y
Ciencia y remitird a la Secretaria General Técnica una
propuesta con arreglo al modelo que, como anexo III, se
adjunta a la presente Orden.

Sexto,-

1.- La Secretaria General Técnica procederd a la
edicién de los Libros de Escolaridad de la Ensefianza Bdsica
solicitados. .En 1los Libros figurard la serie y el nimero,
tal como establece la mencionada Orden del Ministeric de
Educacién y Ciencia de 30 de octubre de 1.992.
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2.- Asimismo, la Secretaria General Técnica consignaré
en los dos ejemplares de la propuesta, y en las casillas
reservadas al efecto, la gserie y los nimeros gque
correspondan a cada provincia. Uno de esos ejemplares sera
archivado en la Secretaria General Técnica y el otro se
devolverd a la Direccién General de Ordenacion Educativa y
Formacién Profesional.

'
3.- Finalmente, la Secretaria General Técnica
notificar4 a cada Delegacién Provincial de la Consejerfia de
Educacién y Ciencia los nameros asignados y distribuird los
Libros, de forma que dichas Delegaciones Provinciales
dispongan de los mismos en el mes de abril de cada afio.

Séptimo,—

1.- Una vez recepcionados los Libros de Escolaridad de
la Enseflanza B4sica por las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Educacién y Ciencia, serén registrados por
los sServicies de Inspeccién de Educacién. Cada Libro de
Escolaridad de la Ensefianza Bdsica serd atribuido a un
alumno o alumna y se le asignaréd un ndmerc de registro con
cardcter provincial, del siguiente modo: Se iniciard con el
nimero 1, continuando correlativamente hasta el nlmero que
corresponda al tltimo Libro de Escolaridad de la Ensefianza
Basica registrado en cada curso escolar, volviendo a
comenzar con el ndmero 1 al curso escolar siguiente. A ese
nimero se le afiadirdn, separadas por un guién, las dos
Gltimas cifras del afio en el que el Director o Directora
del Centro solicita el Libro.

2.- Los Servicios de Inspeccién de Educacién
entregardn los Libros de Escolaridad de la Ensefianza
Basica, una vez registrados, a 108 respectivos Centros;
estas entregas irdn acompafiadas de una de las relaciones B a
las que se refiere el apartado segundo de 1la presente
Orden, diligenciada por dichos Servicios, para su archivo
en los Centros. La otra relacién serd archivada en el
Servicio de 1Inspeccién de Educacién, constituyendo el
Registro de Libros de Escolaridad de 1la correspondiente
Delegacién Provincial de la Consejerfa de Educacién y
Ciencia.

Qctavo, -

1.- Una vez recibidos en los Centros los Libros de
Escolaridad de la Enseflanza Basica correspondientes a los
alumnos Yy alumnas que por diversas causas se incorporen a
la Educacién Primaria o a la Educacién Secundaria
Obligatoria, en cualquiers de sus ciclos o cursos,
careciendo del mismo, serén convenientemente diligenciados
por los Secretarios de los Centros, bajo el visado del
Director o Directora, haciendo constar en la pédgina 4 del
mismo, correspondiente a observaciones, las circunstancias
por las cuales se abre el citado Libro de Escolaridad con
esa fecha.

2.- En el caso de los duplicados del Libro de
Escolaridad, esta circunstancia se hard constar igualmente
en la p4gina 4 del mismo, correspondiente a observaciones,
mediante la diligencia que figura en el anexo IV de la
presente Orden, y se trasladardn al Libro de Escolaridad
los datos que constan en el Expediente Académico del alumno
o alumna.

3.- 8Si las solicitudes de duplicado se producen en un
Centro de Educacién Secundaria, el Secretario o Secretaria
de dicho Centro, a su vez, solicitard del dltimo Centro de
Educacién Primaria en el que hubiera estado escolarizado el
alumno una certificaci6én en la que consten los afios de
escolaridad, la valoracién sobre el progreso de los alumnos
y alumnas en el aprendizaje en los diferentes ciclos de
Educaci6én Primaria, asi{ como las decisiones de promocién,
trasladande el contenido de dicha certificacién a las
pédginas correspondientes de Educacién Primaria en el Libro
de Escolaridad.

III.- INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DEL LIBRO DE
ESCOLARIDAD DE LA ENSERANZA BASICA.

Noveno, -

1.— El Centro de Educacién Primaria en que el alumno o
alumna inicie su escolaridad serd el encargado de 1la
apertura del Libro de Escolaridad de la Enseflanza Bésica y
procederd a cumplimentar los datos que corresponda.

2.- Al finalizar cada aflo académico, el Director o
Directora del Centro de Educacién Primaria en el que el
alumno se encuentra matriculado firmaré la escolaridad
correspondiente al mismo.

3.— Asimismo, al finalizar cada uno de los ciclos de
la Educacién Primaria, el Secretario, con el visto bueno
del Director o Directora del Centro, procederd a reflejar
en las pédginas correspondientes del Libro de Escolaridad la
valoracién sobre el progreso de los alumnos y alumnas en el
aprendizaje en los sigquientes términos: Progresa

Adecuadamente (PA) cuando sea esa la situacién, o Necesita
Mejorar (NM) en caso contrario.

4.- Al término de la Educacién Primaria se
cumplimentard la baja del alumno o alumna en el Centro y se
trasladard el Libro de Escolaridad de la Enseflanza Bésica
al Centro de Educacién Secundaria en el que el alumno
continde su escolaridad, a peticién de dicho Centro. El
Centro de Educacién Secundaria cumplimentaréd en el Libro de
Escolaridad de la Enseflanza Bdsica la inscripcién del
alumno.

Décimo, -

1.- En la Educacién Secundaria Obligatoria, al
finalizar cada afio académico, el Director o Directora del
Centro en que el alumno se encuentra matriculado firmard la
escolaridad correspondiente al mismo.

2.- Asimismo, una vez que haya sido adoptada la
decisién de promocién del alumno al ciclo o, en su caso, al
curso siguiente, se consignard esta circunstancia en el
Libro de Escolaridad de la Ensefianza Basica reflejando, en
ese momento, la valoracién del progreso del alumno en el
aprendizaje en los siguientes términos: Sobresaliente (Sb),
Notable (Nt), Bien (Bi), Suficiente (Sf) e Insuficiente
(In).

3.- La valoracién del progreso del alumno en el
aprendizaje correspondiente al cuarto curso de la Educacioén
Secundaria Obligatoria sélo se consignaré cuando el alumno
haya sido propuesto para la obtencién del titulo de
Graduado en Educaci6n Secundaria o, en su caso, al
finalizar su escolaridad en la etapa.

4.- En la Educacién Secundaria Obligatoria la
superacién, en su caso, de las 4reas o materias del ciclo o
curso anterior en las que el alumno hubiera obtenido una
valoracién negativa del progreso en el aprendizaje, sera
certificada por el Secretario o Secretaria del Centro,
haciendo constar el nombre del 4rea o materia superada, la
valoracién obtenida 'y la fecha de superacién.

. . -

1.- Al término de la Educacién Secundaria Obligatoria
se certificard en el Libro de Escolaridad de la Ensefianza
Bdsica la finalizacién de la escolaridad obligatoria del
alumno y, en su caso, el desarrollo satisfactorio, en
términos globales, de las capacidades expresadas en los
objetivos generales de la etapa conducentes a la obtencién
del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

2.- Asimismo, se cumplimentard la acreditacién de la
evaluacién, haciendo constar siempre la dltima valoracién
del progreso del alumno en el aprendizaje en cada 4&rea o
materia del primer ciclo y de cada uno de los cursos del
segundo ciclo de la Educaci6én Secundaria Obligatoria. Esta
acreditacién serd extendida por el Secretario del Centro
con el visto bueno del Director o Directora.

3.- La acreditacién para aguellos alumnos gque hayan
seguido programas de.diversificacién curricular se recogerd
en las pédginas 29 y 31 del Libro de Escolaridad de la
Enseflanza Bésica. Esta acreditacién serd extendida por el
Secretario del (entro, con el visto bueno del Director o
Directora, al término del programa y en los términos que se
establezcan. En ella constaran los afios cursados y las
valoraciones del progreso del alumno en el aprendizaje en
las distintas 4dreas y materias.

4.~ Al término de la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria se har4 entrega del Libro de Escolaridad de 1la
Enseflanza Bdsica al alumno o alumna, haciendo constar esta
circunstancia en el Libro y reflejéndolo en su Expediente
Académico. De la entrega del Libro quedard, asimismo,
constancia en el Centro mediante la firma del recibi del
alumno.

IV.— TRASLADO DEL LIBRO DEL ESCOLARIDAD DE LA
ENSERANZA BASICA.

Recimotercero,-

l.~ Cuando un alumno se traslade de Centro, el de
origen remitird al de destino, y a petici6n de éste, el
Libro de Escolaridad de la Ensefianza Bédsica del alumno,
debidamente cumplimentado. El Centro de destino procederéd a
reflejar -en el Libro de Escolaridad de la Ensefianza Bésica
la inscripcién del alumno y abrird un nuevo Expediente
Académico, trasladando al mismo los datos consignados en el
Libro de Escolaridad de la Ensefianza Bdsica. En caso de gque
las diligencias de traslado contenidas en el Libro de
Escolaridad resulten insuficientes, los Centros extenderén
nuevaé diligencias en las péaginas 12 a 14, para la
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Educacién Primaria, y en la pidgina 19 para la Educaci6n
Secundaria Obligatoria.

2.~ Cuando el traslado se produzca finalizado el
primer curso del primer ciclo de la Educacién Secundaria
Obligatoria, el Centro de origen, adem&s de la baja en ese
Centro, har& constar en la pégina 16 del Libro de
Escolaridad de 1la Enseflanza Bdsica la materia o materias
optativas cursadas por el alumno y la valoracién del
progreso del alumno en el aprendizaje en cada una de ellas.

3.- En el momento del traslado, el alumno o alumna
deberd solicitar del Centro de origen una certificacién, de
acuerdo con el modelo que, como anexo V, se adjunta a la
presente Orden, en la que: consten los estudios que realiza
o ha realizado en ese afio académico. Si el traslado se
produce -una vez finalizado un ciclo, o el tercer curso de
la Educacién Secundaria . Obligatoria, se har4 constar
también la decisién de promocién, de forma que permita su
adecuada . inscripcién en el Centro de destino en tanto se
reciba la documentaciéu pertinente.

4.- Para las demds circunstancias de traslado se
estard a lo dispuesto en los apartados decimocuarto y
decimosexto de la Orden de esta Consejerifa de Educacién y
Ciencia de 1 de febrero de 1.993, sobre evaluacién en
Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, y
vigesimotercero y vigesimoguinto de la Orden de esta
Consejeria de Educacién y Ciencia de 1 de febrero de 1.993,
sobre evaluacién en Educacién Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

V.- DISPOSICION ADICIONAL
S

Para los alumnos y alumnas que inicien las ensefianzas
de la nueva ordenacién del sistema educativo, en cualquiera
de 1los ciclos o cursos de la Educacién Primaria o de 1la
Educacién Secundaria Obligatoria, serda ‘de obligada
utilizacién el Libro de Escolaridad de la Ensefianza Basica
definido en la Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia
de 30 de octubre de 1.9392, anteriormente mencionada.

VI.— DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.-

Por lo gque respecta a los alumnos que en el curso
escolar 1.992/93 han iniciado enseflanzas correspondientes a
la nueva ordenacion del sistema educativo, ya sean de
Educacién Primaria o de Educacién Secundaria Obligatoria,
se actuard de la siguiente forma:

a) En el plazo de quince dias a partir de 1la
publicacién de 1la presente ' Orden, los Directores y
Directoras de los Centros de Educacién Primaria solicitaran
el Libro de Escolaridad de la Ensefianza Bdsica para los
alumnos y alumnas que hayan iniciado la Educacién Primaria
en cualquiera de los cursos del primer ciclo. Esta
solicitud se har4d en la forme que se indica en el apartado
sequndo de la presente Orden.

b) En el mismo plazo, los Directores y Directoras de
los Centros autorizados a impartir de forma anticipada las
ensefianzas de la Educacién Secundaria Obligatoria,
solicitarén para los alumnos de tercer curso de estas
enseflanzas el Libro de Escolaridad de la Enseflanza Basica.
La solicitud se hard por - duplicado, ordenando
alfabéticamente los alumnos y consignando en ella los
mismos datos que figuran en el anexo II de esta Orden.

c) La justificacién de estos Libros de Escolaridad de
la Ensefianza Bésica se llevarad a cabo, de acuerdo con lo
dispuesto en el punto 2 del apartado cuarto de la presente
orden.

Segunda.-

En los cursos sucesivos, hasta tanto se generalice la
aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo,
los Directores y Directoras de los Centros, tanto de
Educacién Primaria como de Educacién Secundaria
Obligatoria, incluirdn en la solicitud de Libros de
Escolaridad de la Ensefianza Bé4sica la relaci6én de los
alumnos que se incorporen a la Educacién Primaria, en
cualguiera de sus ciclos o cursos, provenientes de la
Educacién General B4sica, o la de los que se incorporen a
Educacién Secundaria Obligatoria sin haber cursado las
ensefianzas de Educacién Primaria.

Tercera.—

1.- Los Secretarios de los Centros a los gque se
refiere la disposicién transitoria anterior estamparén, en
la pégina 12, de Observaciones, en la Educacién Primaria K
en la pégina 19 en el caso de la Educacién Secundaria
Obligatoria, las diligencias que figuran en el anexo VI de
la presente Orden, y se inutilizarén las paginas de los
ciclos o cursos de las nuevag ensefianzas que el alumno no
haya cursado, mediante la palabra »jiputilizado* c¢olocada
diagonalmente.

2.- Aasimismo, en Educaci6én Secundaria Obligatoria, en
caso de gue el alumno no haya cursado el primer ciclo o el
tercer curso de estas ensefianzas, el lugar destinado a
reflejar la valoracién del progreso del alumno en el
aprendizaje correspondiente a este ciclo o curso en la
acreditacién de 1la evaluaci6én contenida en el Libro de
Escolaridad de la Enseflanza Bdsica se inutilizarén con la
palabra “inutilizado* colocada diagonal-ente.

Cuarta,—

1.- Los Libros de Escolaridad de la Educacién General
B&sica de los alumnos que se incorporen a la Educacién
primaria, en.el segundo o tercer ciclo o al primer ciclo de
la Educacién Secundaria Obligatoria, se cerrarén mediante
la diligencia que figura en el anexo VII de la presente
Orden. El1 antigquo Libro de Escolaridad de la Educacién
General Bé&sica se adjuntard al nuevo Libro de Escolaridad
de la Ensefianza Bésica, y ambos seran entregados al alumno
al término de su escolaridad obligatoria.

2.- Los Libros de Escolaridad de Educacién General
Bédsica de los alumnos que en el curso 1.9%92/93 se han
incorporadc al segundo curso del primer ciclo de Educacién
Primaria serédn destruidos, consignéndose los datos de
escolaridad y, si es necesario, el cambio de Centro, en el
nuevo Libro de Escolaridad de la Enseflanza Bdsica.

3.- El Director o Directora del Centro enviard a la
correspondiente Delegacién Provincial de la Consejeria de
Educacién y Ciencia una certificacién en la que conste el
nimero de ejemplares, con indicacién de la serie y numero
de cada uno de ellos, que han sido destruidos, con el fin
de que por el Servicio de Inspeccién Educativa se proceda a
darlos de baja del registro correspondiente.

Quinta.-

1.- En los Centros de Educacién Primaria en los que se
imparta transitoriamente el primer ciclo de Educacién
Secundaria Obligatoria se cumplimentard en el Libro de
Escolaridad de la Enseflanza Bdsica la inscripcién
correspondiente a la Educacién Secundaria Obligatoria, la
valoracién del progreso del alumno en el aprendizaje en el
primer ciclo, la promocién al tercer curso y los aflos de
escolarizacién de los alumnos que cursen estas enseflanzas.

2.- Al pasar el alumno al Centro de Educacién
Secundaria que le corresponda para cursar el seqgundo ciclo
de la Educacién .Secundaria Obligatoria, el Centro de
Educacién Primaria cumplimentard la baja en el Libro de
Escolaridad de la Enseflanza Bisica y lo trasladar4, junto
con el Expediente Académico del alumno, correspondiente a
esta etapa, al Centro de Educacién Secundaria, a peticién
de éste.

3.- Una vez recibido el Libro de Escolaridad de la
Ensefianza Basica, el Centro de- Educacién Secundaria
cumplimentard la inscripcién del alumno en dicho Centro.

VI.~ DISPOSICIONES FINALES.
Primera.-—

Se autoriza a la Direccién General de Ordenacién
Educativa y Formacién Profesional y a la Secretaria General
Técnica para desarrocllar lo dispuesto en la presente Orden,
asi como para interpretar las posibles dudas que pudieran
surgir en su aplicacién, en el marco de sus respectivas
competencias. :

Segunda.=

1.- Los Delegados Provinciales de la Consejeria de
Educacién y Ciencia daran traslado inmediato del contenido
de esta Orden a los Directores de 1los Centros de su
provincia.

2.- .El Servicio de Inspecci6n de Educacién velar& por
el cumplimiento de lo establecido en la presente Orden,
asesorando y orientando a los Centros, en el &mbito de sus
competencias.,

3.- Se autoriza a los Delegados Provinciales de la
Consejeria de Educacién y Ciencia para, en el 4rea de sus
competencias, interpretar y resolver cuantas incidencias
pudieran plantearse en la aplicacién de la presente Orden.

Iercera.=
La presente Orden entrard en vigor el dfa siguiente al

de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucla.

Sevilla, 1 de junio de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Conssjero de Educocién y Ciencia
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ANEXOIV

DILIGENCIA:

Para hacer constar que, con esta fecha, el presente

Libro de Escolaridad se extiende como duplicado por (1):

trasladdndose a las p4dginas correspondientes los datos
relativos a los afios de escolaridad, la valoracién del
progreso del alumno en el aprendizaje y las decisiones de
promocién anteriores a esta fecha, que constan en el
Expediente Académico del alumno.

a de de

VeB? EL/LA DIRECTOR/A EL/LAR SECRETARIQ/A

(Sello del Centro)

Pdo.: Pdo.:

(1} Indicar la causa del duplicado.

ANEXOV

d/fa.

domo Secretario/a del Centro

dertifico que el alumno/a: -

ha cursado/ estd& cursando durante el afio académico /

tos estudios de curso de ciclo correspondiente

a4 la Bducacién (1) habiéndose adoptado la decisi6n
de (2) al ciclo/curspo siguiente.

a ~ de de

VeB¢ EL/LA DIRECTOR/A EL/LR SECRETARIO/A:

(Sello del Centro)

Fdo.: Fdo.:

(1) Primaria o Secundaria Obligatoria.

(2) Promocién/No promocién. (A cumplimentar s6lo .si el
traslado ‘se produce finalizado cualquiera de los ciclos de
Bducacién Primaria, el primer ciclo de Educacién Secundaria
Obligatoria o, en su caso, el tercer curso de Educacién
Secuhdaria Obligatoria).

ANEXIOVI

(Acceso a Educacién Primaria en cualquiera de sus ciclos o
cursos)

Diligencia para hacer constar que, con esta fecha, el
alumno accedié al

curso ciclo, de Educacién Primaria en funcién de
las equivalencias establecidas en el Anexo I del Real
Decreto 986/1.991, de 14 de junio, por el que se aprueba el
calendario de aplicacién de la nueva ordenacidén del sistema
educativo.

a de de

VeB2 EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A:

(Sello del Centro)

Pdo.: Pdo.: !

(Acce;o a Educacién Secundaria Obligatoria en cualquiera de
sus ciclos o cursos)

Diligencia para hacer constar que, con esta fecha, el
alumno accedié al

curso ciclo, de Educacién Secundaria Obligatoria
en funcién de las equivalencias establecidas en el Anexo I
del Real Decreto 986/1.991, de 14 de junio, por el que se
aprueba el calendario de aplicacién de la nueva ordenacién
del sistema educativo. ’

a de de

VeBe EL/LA DIRECTOR/A . EL/LA SECRETARIO/A:

(Sello del Centro)

Pdo.: Pdo.:

(Acceso a la Educacién Secundaria Obligatoria durante 1la
implantacién anticipada).

Diligencia para hacer constar que, con esta fecha, el
alumno accedié6 al curso
del ciclo, de Educaci6n Secundaria Obligatoria en
funcién de las equivalencias establecidas en el Anexo I del
Real Decreto 986/1.991, de 14 de .junio, por el que se
aprueba el calendario de aplicacién de la nueva ordenacién
del sistema educativo.

a de de

VveB¢ EL/LA DIRECTOR/A EL/LAR SECRETARIO/A:

(Sello del Centro)

Pdo.: Fdo.:

(1) Segundo ciclo de Educacién Secundaria Obligatoria.

ANEZOVII

(Diligencia para el Libro de Escolaridad de Educacién
. General Bdsica).

Diligencia para hacer constar que con esta fecha ge

cierra el presente Libro de Escolaridad del
alumno por su
incorporacién a las enseflanzas de Bducacién
(*)! en funcién de 1las

‘equivalencias establecidas en el Anexo I del Real Decreto
986/1.991, de 14 de junio, por el que se aprueba el
calendario de aplicacién de la nueva ordenacién del
sistema educativo.

a de . de

veBE EL/LA DIRECTOR/A EL/Lh SECRETARIO/A: .

(Sello del Centro)

Fdo.: Pdo.:

‘(*) Primaria o Secundaria Obligatoria.

ORDEN de 14 de junio de 1993, por la que se con-
vacan doscientas tres becas para la realizacién de practicas
en empresas por alumnos universitarios en Andalucia.

Dada la importacia que 1la reallzacién de précticas en
empresas tiene para la formacif6n de los estudiantes
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universitarios en Andalucia como elemento favorecedor vy
formador de la integracién en el mundo laboral de este
colectivo, la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia ha suscrito convenios de colaboracién y
cooperacién con empresas e instituciones radicadas en
Granada.

En consecuencia y en desarrollo de 1o anteriormente
mencionado, esta Consejeria ha dispuesto:

PRIMERO.- Convocar becas para la realizacién de précticas
por alumnos universitarios en Andalucia en las empresas e
instituciones que se citan en el anexo II a la presente
Orden.

SEGUNDO.- Las normas por las gue se regiréd la presente
convocatoria son las que se fijan en el anexo I.

TERCERO.- Queda autorizada 1la Direccidén General de
Oniversidades e Investigacién para que adopte las medidas
precisas en orden al cumplimiento y desarrollo de 1la
presente Orden que entrard en vigor el dfa siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia.

Sevillo, 14 de junio de 1993

ANTONIQ PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXOI

Normas pra la realizacién de praicticas en empresas e
instituciones radicadas en Andalucia.

1.-CARACTER DE LAS BECAS : Las becas estdn destinadas a
alumnos universitarios en Andalucia para completar su
formacién académica y el mantenimiento de 1los primeros
contactos con el mundo laboral.

2.~ CONDICIONES DE LOS SOLICITANTES: Los alumnos que
soliciten la realizacién de précticas en las empresas gque
fiquran en el anexo II, deber&n reunir las siguientes
condiciones: :

a) Bstar matriculados en cualquiera de 1as Universidades de
Andalucia.

b) BEstar cursando «c«studios de tercer afioc en Escuelas
Universitarias. , de segqundo ciclo en Facultades y Escuelas
Técnicas Superiores o estar realizando el proyecto fin de
carrera.

Cc} No estar en posesién del titulo de diplomado, ingeniero
técnico, arquitecto técnico, 1licenciado, ingeniero o
arquitecto con anterioridad a la publicacién de la presente
convocatoria,

d) Quedan exceptuados de esta dGltima condicién los
diplomados que, al presentar la solicitud y, sin solucién
de continuidad, estén realizando estudios en cursos puente
o estudios de sequndo ciclo en la carrera a la que de
acceso la diplomatura conseguida.

3.~OBJETIVO : Las becas tienen como fin el que los alumnos
que sean seleccionados realicen précticas laborales en las
empresas 0 ingtituciones que figuran en el Anexo II.

4.~ OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES.

4.1.- Las empresas o instituciones que hayan suscrito
convenio con la Junta de Andalucia y acojan becarios en
practicas, ademis de cumplir lo estipulado en el Convenio,
vienen obligadas a: .

4.1.1.- No cubrir con los becarios ningin- puesto de trabajo
en la empresa o institucién.

4.1.2.~ No tener con los becarios ningin tipo de
vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutaria.

4.1.3.-Observar las normas vigentes en tcdo lo relativo a
la seguridad e higiene en el trabajo y a informar a los
becarios de las mismas.

4.1.4.- Comunicar, necesariamente, a la Direccién General
de OUniversidades e Investigacién en el momento de la
incorporacién de los becarios a la empresa o institucién,
los datos personales de los becarios y la ubicacién de los
mismos en los distintos departameantos de la ewmpresa o
institucién con el €in de que dichos datos puedan ser
enviados por la precitada Direccién General a las
Delegacién de la Consejeria de Trabajo de la Junta Jde
Andalucia gue corresponda.

4.1.5.— Designar para cada titulacién y nivel de estudios
solicitado, un Director de précticas que deberd estar en
posesién del titulo de diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico, licenciada, ingeniero , arquitecto o
doctor. -

4.1.6.- Comunicar, de producirse, ; la Direccién General de
Universidades e Investigacién, a través de la Universidad
que corresponda, lo siguiente:

a) Las faltas de asistencia, las de disciplina interna de
la empresa o institucién y cualesquiera otra que, a
criterio del director de précticas,puedan cometer los
becarios durante el tiempo de realizacién de las practicas.

b) Las renuncias que puedan producirse antes de haberse
cumplido el perfodo de vigencia de las pré&cticas y la fecha
exacta de dicha renuncia o incomparecencia del becario.

c) .El nimero de contratos de trabajo, en cualquiera de las
modalidades previstas, que realice a los becarios antes o
inmediatamente después de haber conclui.do el perfodo de
practicas que figura en el Anexo II.

5.~ CONDICIORES DEL DISFROTE DE LAS BECAS Y OBLIGACIOIiFS DE
LOS BECARIOS.

5.1.- El disfrute de la beca comienza €l mismo dia de la
incorporacién del becario a la empresa para la que hubiera
sido seleccionado en virtud de la Resolucién dictada al
efecto y concluye una vez transcurrido el plazo de tiempo
establecido en el Convenio y que figura en el Anexo II.

$.2.— Una vez aceptada una beca, el becario no podré
acceder a otras de las que hubiera solicitado en la misma
convocatoria.

5.3.— Los becarios estardn obligados a cumplir el horario
pactado con la empresa para la realizacién de préicticas, el
cual no podri exceder, en ningin caso, de cinco horas
diarias © trescientas al trimestre; 1las normas de
disciplina interna de la empresa; las lineas de trabajo

para las que hubiera sido seleccionado y 1las normas de
higiene y sequridad en el trabajo.

5.4.— Los becarios deperén desarrollar eficazmente el plan
de formacidén previsto por la empresa y seguir las
orientaciones del director de las pricticas.

5.5.- Los becarios deberdn comunicar obligatoriamente a la
Direccién General de Universidades e Investxgacxén a través
de la Universidad correspondiente, lo siguiente:

a)La carencia de director de las précticas.

b)Las incidencias que puedan producirse como consecuencia
de la inadecuacién de las précticas que realice, siempre
que éstas sean distintas a la de las lineas de trabajo para
la que fuera seleccionado.

c) Las gque consgidere necesarias, siempre que las mismas
estén en relacidén directa con las pricticas que realice.

d) La aceptacién y renuncia a la beca.

La aceptacién o renuncia a la beca deberd realizarla el
alumno en el Vicerrectorado de Alumnos, C.0.I.E. o Centro
que gestione la tramitacién de estas ayudas.

e) La remisién de la encuesta y la memoria que realice una
vez concluido el periodo de précticas, cuyos modelos se le
enviarén a través de la Universidad correspondiente.

5.6.— El beneficio global de la beca se alcanza cuando el
becario cumpla en su totalidad el tiempo de précticas
contenido en el Convenio y contemplado en el Anexo II en la
empresa para la que fuera seleccionado.

5.7.- Los becarios que renuncien a la beca antes de cumplir
un minimo de sesenta horas de précticas, no tendrén derecho
a percepcién econémica ni acedémica. Pero si la renuncia se
produjera una vez superado el limite minimo de las sesenta
horas de précticas tendr& exclusivamente .derecho a la parte
proporcional de la prestacién econdémica que le corresponda,
la cual se valorard en funcién del numero de horas de
précticas acreditadas ean el certificado expedido por la
eapresa.

5.8.~ Los alumnos gue renuncien no podrdn acceder a otra
beca dentro de la misma convocatoria.

5.9.- La presentacién de la solicitud por parte del alumno
implica la aceptacién del , contenido de 1la presente
convocatoria.

6.~ CARACTER{STICAS DE LAS BECAS.

6.1.- Los alumnos que sean seleccionados recibirdn 1la
comunicacién de concesién a través de la Universidad

correspondiente y deberdn personarse en el lugar que se les
indique para aceptar o no la beca concedida. La
incomparecencia en el lugar y fecha sefialado presupone la
dejacién de derechos por parte del becario y. como
consecuencia, la no aceptacién de la beca concedida.

6.2.— El importe de la beca serd el equivalente de
multiplicar el nimero de meses de prActicas a realizar por
un médulo fijado de 40.000 pesetas/mes.

6.3.- La percepcién del importe total de la beca o de la
parte proporcional que le corresponda a cada becario, en
funcién del nimero de horas de pricticas realizado, les
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serf transferido a la éuenta bancaria que éstos indiquen en
el impreso de aceptacién de la beca.

6.4.- El abono de dicho importe se realizard& una vez
concluido el perfodo de précticas y recibidas en el
Vicerrectorado, C.0.I.E. o Centro que gestione las ayudas,
la encuesta y memoria , evaluada favorablemente por 1la
Comisién de Seleccién, que debe realizar el alumno al
concluir el periodo de précticas.

6.5.- Los becarios que cumplan en su totalidad el periodo
de précticas para el que fueran seleccionados recibirén un
diploma acreditativo de dicha realizacién expedido por la
Consejeria de Bducacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

6.6.- Los becarios que realicen précticas estarén
cubiertos, durante todo el tiempo de realizacién de las
mismas, por un seguro individual’ de accidentes,
intervencién quirdrgica, hospitalizacién y asistencia
médica.

6.7. Las becas serdn incompatibles, en todo momento, con
las Becas de Colaboracién y cualesquiera. otra no
autorizadas expresamente por la Direccién General de
Universidades e Investigacién.

7.~ SOLICITUDES.

7.1.- Las solicitudes se formalizar4n en los impresos
normalizados, que estardn a disposicién de los alumnos
interesados en los Vicecerrectorados de Alumnos, Centros de
Orientacién e Informacién de Empleo, Delegaciones
Provinciales de la Consejerfa de Educacién y Ciencia de 1la
Junta de Andalucfa y en la Direccién General de

Universidades e Investigacién, sita en la Avda. de 1la
Republica Argentina nim. 2l-b-tercera planta en Sevilla.

7.2.- Las solicitudes irén dirigidas al Iltmo. Sr. Director
General de Universidades e Investigacién y se presentarén
PREFERENTEMENTE en los Centros de Orientacién e Informacién
de EBEampleo {C.0.I1.E.), de las Universidades de Cérdoba,
Granada, Médlaga y Sevilla; Vicerrectorado de Alumnos de la
Universidad de CAdiz; Vicerrectorado del Campus de Almeria
Huelva y Jaén y en las instituciones establecidas al efecto
en el articulo 51 de la Ley 6/1.983, de Gobierno y
Adminiastracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en
el articulo 38.4 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo.

7.3.- Las solicitudes deb‘ersn ir acompafiadas
obligatoriamente de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del N.I.P. del solicitante.
- b) Potocopia del resguardo de matricula.

¢) Certificacién Académica personal del solicitante o
documento académico equivalente. Cuando la disponibilidad
de estos documentos no sea factible por agotamiento ‘del
plazo de presentacién de las solicitudes podrd admitirse,
con las reservas necesarias y hasta tanto se aporten los
documentos originales, una declaracidn jurada del
solicitante en la que deberd hacer constar de forma clara y
precisa el namero de asignaturas en las que ha estado
matriculado y la calificacién definitivamente alcanzada en
cada una de ellas.

d) El curriculum personal del solicitante.

e) Los documentos acreditativos de posesién de los
conocimientos adicionales que figuren como tales dentro de
los requeridos por la empresa o empresas solicitadas.

7.4. Los ‘alumnos podrén presentar sélo una solicitud por
provincia haciendo constar en el impreso la provincia, las
empresas o instituciones a las que concurren y el orden de
prelacién entre ellas.

7.5.- Los alumnos que sean seleccionados y deseen aceptar
la beca deberén presentar en el momento de ser citados para
ello los documentos originales a que se hace referencia en
este apartado. La no presentacién de dichos documentos
dard lugar a la denegacién de la ayuda concedida.

8.- SELECCION Y VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

8.1.~ Los alumnos solicitantes ser&n seleccionados por la
Comisisén de Seleccién que se creard al efecto y que
estard compuesta por dos representantes de la Consejeria de

Bducacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, uno de los
cuales perteneceré a la Universidad que corresponda y dos
representates de la empresa que haya solicitado el alumno.

86.2.- La Comisién de Seleccién tendrd en cuénta a la hora
de examinar las solicitudes lo siguiente:

a) El expediente académico del solicitante.

b) La adecuacién de 1los estudios y curriculum del
solicitante a las lineas de trabajo solicitadas.

c) Otros méritos o conocimientos incluidos en 1la
convocatoria. :

9.- PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES: La Resolucién de cada
convocatoria, con mencién de las empresas y de los becarios
asignados a cada una de ellas, se hard piablica en la
Direccién General de Universidades e Investigacién, en los
Vicerrectorados de Alumnos, C.0.I.E. y en los
Vicerrectorados de Campus indicados anteriormente.

10.- PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de presentacién de
solicitudes finalizard transcurridos quince dias hébiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente Orden en el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia.

ANEXOII

EMPRESAS RADICADAS EN GRANADA

ALCAMPO, S.A.
Becarios.: CINCO l
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Diplomadt; en Empresariales.
Lineas de trabajo:

- Empresariales (dos becas) - Gestion Comercial.
Conocimiento de las politicas comerciales de gestion.

- Alumnos de cualguier carrera (tres becas)- Gestion Comercial
Conocimiento de las técnicas que posibilitan la gestion del Departamento.

AMCOIPP. CENTRO DE PSICOLOGIA Y TERAPIA OE CONDUCTA
Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Licenciado en Psicologia.
Lineas de trabajo:
Adquisicion de formacion clinica con metodologia exdusiva de analisis
modificacion de conducta: terapia de conducta para adiestramiento e

habilidades terapeuticas mediante programas de entrenamiento con terapi
de conducta. .

ANALISTAS CONSULTORES, S.A.

Becarios.: UNO'
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

Lineas de trabajo:- Contabilidad. Fiscal y Auditoria.

ANDALUZA DE GESTION DE AGUAS, S.A.

Becarios.: CUATRO

_Tiempo:TRES MESES

Titulacion: Empresariales, Graduado Social y Aoarejador

Lineas de trabajo: Gestion al Servicio de Aguas.

- Empresanales: Administracién y Contabilidad

- Aparejadores (expecializados en topografia: Gestion del servicio de

Aguas..
- Graduado Sodial: Estadistica.

ASESORIA MORON-SABINO
Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion:Graduados Sodiales
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Lineas de trabajo:

- Tod'as las tareas relacionadas con el Derecho del Trabajo y la Seguridad
Social.

- Asesoria Fiscal: Declaraciones de |.V.A., Rendimientos, libros registro, etc.

- Las tareas propias de un administrador de fincas: confeccion de recibos,
néminas y boletines de cotizacion de los empleados de la finca, contabilidad
de las fincas, balances anuales, libros de Actas, etc.

- Seguros Generales: Vehiculos, Multirriesgos Hogar, PYMES, etc.

ASOCIACION GITANA ANAQUERANDO
Becarios.:TRES

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Derecho, Psicélogos, Profesores E.G.B., Informatica, Educacion
Fisica y Trabajo Social.

Lineas de trabajo:

- Psicologia o Pedagogia (1) y Profesores de E.G.B. (1): Educacién a través
del ocio y tiempo libre.

- Trabajadores Sociales (1): Servicio de informacion, valoracién y
asesoramiento. Unidad de S.LV.A.

ASOCIACION DE JOVENES SOCIOLOGOS DE ANDALUCIA “ALBORAN”
Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulaciéon: Quinto Curso de Sociologia.
Lineas de trabajo:
- Investigaciones que traten los aspectos econémicos, politicos, culturales y
sociales en Andalucia.

ASOCIACION DE MUJERES GITANAS “ROMI”

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Trabajo Sodial, y Maestro.
Lineas de trabajo: ‘ v ’

- Trabajo Social: Elaborar rrogramas de intervendion, prevencion, etc.,
trabajar como asistente social en dichos programas.

- Magisterio: Trabajar como monitora y maestra en los programas que
desarrolla la Asociacién.

ASOCIACION SOCIO CULTURAL "COLECTIVO SALUD-NORTE *

Becarios.: DOS

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer curso de TRABAJO SOCIAL

Lineas de trabajo: Colaboracién en el desarrollo del Programa Materno

Infantil, con enfoque de riesgo, en las actividades de seguimiento y
captacion en las familias de alto riesgo. .

ASOCIACION‘ SOCIO CULTURAL DE ADULTOS * CARTUJA "

Be:a‘rios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumno de tercer curso de TRABAJO SOCIAL

Lineas de trabajo: Planificacion, seguimiento de actividades y control del
programa que se lieva a cabo con las familias mas desfavorecidas del barrio,

para iniciar con ellas un proceso de promocién progresiva y su integracién
" en los recursos normalizados de la zona.

EXCMO.AYUNTAMIENTO DE GRANADA.

Bacarios.: 00s
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de tercero a quinto curso de INFORMATICA.

Lineas de trabajo: Implantacion y desatrolio de los programas en
colaboracion con el Centro de célculo del Ayuntamiento.

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de cuarto y quinto curso de BELLAS ARTES, espedialidad
Disefo Grafico.

Lineas de trabajo: Imagen y publicidad.

Becarios.: 00S

Tiempo: TRES MESES
Titutacion:Alumnos de tercer curso de BIBLIOTECONOMIA.

Lineas de trabajo: Gestion de Bibliotecas y animacién a la lectura.
AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE

8ecarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion:Alumnos de cuarto o quinto curso de DERECHO.

Lineas de trabajo: Desarrollo de ordenanzas municipales y expedientes
urbanisticos.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacidn: Alumnos de cuarto y quinto curso del I.N.E.F.

Lineas de trabajo: a) Educacion fisica de adultos '
b Escuelas  deportivas  municipales de:
baloncesto,balonmano,voleibol y atletismo.
¢) Educacion fisica especial.

Becarios.: UNO

Tiempo: 'TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer curso de ARQUITECTURA TECNICA.

Lineas de trabajo: Disciplina urbanistica: Colaboracion en estudios de
proyectos de obra.

AGUIPROM, S.L.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES ]

Titulacidn: Diplomado en Ciencias Empresariales

Lineas de trabajo:

- Recepdion de facturas, con un seguimiento sobre la veracidad de lo
facturado con aplicacién de los filtros y controles establecidos, ademis, una
clasificacion por centros de costes y codificacion con la posterior elaboracion
de documentos de pago.

- Contabilizacion e informatizacion de los distintos hechos econémicos
generados en la vida empresarial, queremos destacar que este tipo de
empresas tienen una problemaitica contable adaptada al sector econémico
donde desarrolla su actividad con lo que requerira un espedial esfuerzo
entre becario y tutor.

- Elaboracion a partir de la contabilidad de los distintos impresos fiscales.

- Redaccién de informes de gastos dé los distintos centros de produccion
para contrastarios con los presupuestos estimados.

- Como resimen, se integraria en el departamento qé administracion
pasando por sus diversas tareas, con el fin de adquirir una idea generalizada
del mismo.

El becario antes del inicio de una tarea recibird una orientacion del fin

perseguido y de las directrices marcadas para la obtencién de este fin, por
personal especializado de esta empresa. -

AYUNTAMIENTO DE OTURA.

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer curso de ARQUITECTURA TECNICA.
Lineas de trabajo: Las propias de la actividad.

Becarios.: UNO
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Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de quinto curso del I.N.E.F.
Lineas de trabajo: Las propias de la actividad.
Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacién:Alumnos de tercer curso de la Escuela de INGENIERIA TECNICA
INDUSTRIAL. s

Lineas de trabajo: Las propias de |a actividad.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

1'itu|acié;'|:Alumnos de cuarto y quinto curso de INFORMATICA

Lineas de trabajo: Las propias de la actividad.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de tercer curso de la Escuela de INGENIERIA TECNICA,
especialidad.Obras Publicas o de cuarto y quinto curso de la Escuela Superior
de INGENIEROS DE CAMINOS.

Uineas de trabajo: Las propias de la actividad.

AYUNTAMIENTO DE PADUL.

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer curso de BIBLIOTECONOMIA Y
DOCUMENTACION.

Lineas de trabajo: Distintas tareas de clasificacion, ordenacion y creacion de
ficheros en los Departamentos Municipales : Archivo y Biblioteca Publica
Municipal e informatizacion del catidlogo de documentos del Archivo
Municipal.

AYUNTAMIENTO DE SANTA FE.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer curso del PRODFESORADO DE E.G.B.,
especialidad Educacion Espedial. .

Lineas de trabajo: Atencién a minusvalidos adultos.
CENTRO INFANTIL EDUCO

Becarios.: DOS .

Tiempo: TRES MESES

Titulacién:Alumnos de tercer curso del Profesorado de E.G..

tineas de trabajo: Inmersion en la realidad del centro infaltil; apoyo a

profesores existentes; participacion en tareas de programacién ; utilizacion
de recursos; contacto con padres y discusion de actividades.

CENTRO INFANTIL ZAGAL.
Becarios.: CII\VCO
Tiempo: TRES MESES

ﬂtulaciéﬁ:Alumnos de los dos ultimos cursos de MEDICINA, (PEDIATRIA),
BELLAS ARTES, MAGISTERIO (EDUCACION INFANTIL), PSICOLOGIA E
INFORMATICA. ’

Distribucion y Lineas de trabajo:

UN alumno de Medicina para la realizacion de tareas propias de su
especialidad.

Un alumno de Bellas Artes para adaptar la ambientacién al proyecto
curricular.

Un alumno de Magisterio para apoyar en la fase inicial y de evaluacién el
desarrollo curricular.

UN alumno de PSICOLOGIA para realizar las tareas de: A.poy-o en la fase
inicial y de evaluacién el desarrollo curricufar.

UN alumno de Informatica para realizar el apoyo informatico al trabajo de
Medicina Psicologia y Magisterio y analisis estadistico de datos. de los
alumnos de los centros.

{
CENTRO DE INFORMATICA MELKOR,S.L.

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacion:UN alumno de cuarto o quinto curso de INFORMATICA y UN
alumno de cuarto o quinto curso de EMPRESARIALES.

tineas de trabajo:Linea de Informatica: Iniciacion al desarrollo de softwuare
dentifico y de enseiianza, basado en el lenguaje C+ + y entorno de
programacion Windous.

Linea de Empresariales: Iniciacion a la gestion y marketing en una PYME.

CENTRO DE RECURSOS Y DESARROLLO COMUNITARIO.

Becarios.: Dos
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de los dos Gltimos cursos de Empresariales.

Lineas de trabajo:Las propias de la especialidad.
COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE ANDALUCIA ORIENTAL

Becarios.: CINCO
Tiempo: ' TRES MESES

Titulacion:Alumnos de los dos ultimos cursos de las Facultades de
PSICOLOGIA E INFORMATICA y de tercer curso de la Escuela de
BIBLIOTECONOMIA.

Distribucion y Lineas de trabajo:

TRES alumnos de Psicologia para realizar las tareas de: Evaluacion y
diagnoéstico; apoyo-asesoramiento laboral y empresarial y analisis de
situacionesw sociales y/o profesionales. .

UN alumno de Informatica para realizar programas de biblioteca y
documentos e informatizar las labores del Colegio Oficial de Psic6logos.

UN alumno de Biblioteconomia para organizar 1a Biblioteca del Colewgio y
la puesta al dia de documentos e informatizacion de los mismos.

FEDERACION PROVINCIAL DE LA CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO
EN GRANADA.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MSES

Titulacién: Alumno de cuarto o quinto curso de FILOLOGIA, especialidad
Hispanicas .

Lineas de trabajo: i
UN alumno de Filologia para realizar labores de investigacion sobre la
literatura anarquista contemporanea.

Titulacion:Alumnos de cuartoy quinto curso de EMPRESARIALES Y de tercer
curso de INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL.

CONSULTING ARRANZ INGENIEROS.

Becarios.: TRES
Tiempo: * SEIS MESES

Distribucion y Lineas de trabajo: |
UN alumno de Empresariales para realizar tareas de organizacion comercial |
y contabilidad. ‘
DOS alumnos de Ingenieria Técnica Industrial para la realizacion de |
proyectos y disefios de maquinaria. ‘

CONSULTORIA Y SERVICIOS.
Becarios.: UNO
Tiempo: ) TRES MESES

Titulacion:

Alumnos de cuarto y quinto curso de PSICOLOGIA. -

Lineas de trabajo: Consuitoria en recursos humanos, organizadén y
marketing.
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DESTILACIONES GARCIA DE LA FUENTE.

Becarios.: CUATRO )

Tiempo: SEIS MESES

Titulacion: Alumnos de cuarto y quinto curso de ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES, de quinto curso de FILOLOGIA, con dominio de los idiomas
francés e inglés, INFORMATICA, QUIMICA Y FARMACIA.

Distribucion y Lineas de trabajo:

Alumnos de Econdmicas y Empresariales (una beca): Contabilidad analiticay
financiera, tesoreria y sistemas de informacién. )

Alumnos de Informatica (una beca): MS-DOS, mini-ordenadores, sistema de
informacion, aplicaciones y bases de datos.

Alumnos de Filologia (una beca):Correspondencia comercio exterior,
gestion de trafico import-export.

Alumnos de Quimicas y Farmacia (dos becas): Control de calidad,
investigacion organica e instrumental. -

DIARIO IDEAL -CORPORACION DE MEDIOS DE ANDALUCIA-

Becarios.: DOS

Tiempo: TRES MESES
Titulacion:Alumnos de tercer curso de BIBLIOTECONOMIA Y
DOCUMENTACION. .

Lineas de trabajo: :

Clasificacion del archivo fotogréfico.

Clasificacion del archivo escrito

Organizacion de la hemeroteca-biblioteca.

Expurgos proxima automatizacion.

Servicio a los usuarios internos ( empresa) y externos ( publico).

DIGSA CASTILLO,S.A.

CUATRO
TRES MESES

Becarios.:
Tiempo:
Titulacion:Alumnos dg tercer curso de GRADUADO SOCIAL, y de cuarto y

quinto curso de CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES, con
conocimientos informaticos a nivel de usuario de PC,s.

Distribucién y Lineas de trabajo:Dos alumnos de Graduado Sodial para
apoyo al Departamento de personal. X

Dos becarios de Ciencias Economicas y Empresarialespara apoyo a tareas
administrativas, contables y financieras en el Departamento de
Administracion-Contabilidad de la empresa.

EXCMA, DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA.

Becarios.:CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion:Alumnos de los Gltimos cursos de Psicologia Social, Sociologia,
Informatica, Empresariales, Trabajo Social y Graduado Social.

Lineas de trabajo: Las propias de cada Departamento.

DOMCA, S.A.
Becarios.: UNO
Tiempo: DOCE MESES

Titulacién:Alumnos de curato y quinto curso de Empresariales.

Lineas de trabajo: Estudio de mercado y preparacién plan marketing.

EMPRESA MUNICIPAL DE VIVIENDA Y SUEI.O, S.A.(EMUVYSA)

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Arquitectos

Lineas de trabajo: Direccion de Obl:a.
ESCUELA DE ESTUDIOS ARABES (C.S.1.C)

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacion y lineas de trabajo:

- Alumno de los ultimos cursos de Filologia Semitica (Arabe): Historiografia
hispanomusulmana.

- Alumno de los dltimos cursos de Filosofia y Letras (Estudios Arabes e
Islamicos): Agronomia y Botanica en Al-andalus.

ESCUELA INFANTIL LOS ANGELES.

Becarios.: TRES

Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de cuarto y quinto curso de CIENCIAS DE LA
EDUCACION, Seccion de Pedagogia y de tercer curso del POFESORADOQ DE
E.G.B., especialidad de Educacion Fisica y BIBLIOTECONOMIA, especialidad
Documentacion. .

Distribucion y Lineas de trabajo:Alumno de Pedagogia: Desarrollo
profesional del educador infantil, basado en el analisis de la practica y el
asesoramiento cooperativo.

Alumno del Profesorado de E.G.B.: Expresion corporal y dindmica en la
escuela infantil.

Alumno de Biblioteconomia: Documentacion e investigacion sobre
educacién infantil.

ESCUELA DE NEGOCIOS DE ANDALUCIA.

Becarios.: ’ DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de tercer curso de las Escuelas de BIBLIOTECONOMIA y
de ECONOMICAS Y EMPRESARIALES.

Lineas de trabajo:Colaboracion Secretaria Académica, Secretaria
Administrativa y Biblioteca.

ESOTEX.
Becarios.: CUATRO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer a quinto curso de INFORMATICA.

Lineas de trabajo: Desarrollo de Sofware para centro servidor de Ibertex.
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE GRANADA

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de INEF, Informatica, Trabajo
Social, Psicologia, Magisterio y Pedagogia.

Lineas de trabajo: Segun especialidades, colaborar en las tareas de
reeducacion y reinserciéon social. '

l
FEDERACION ANDALUZA DE ASOCIACIONES DE SORDOS.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES.

Titulacion:Alumnos de tercer curso de las Escuelas de EMPRESARIALES,
INFORMATICA, TRADUCTORES Y TRABAJO SOCIAL y de cuarto y quinto curso
de FILOLOGIA HISPANICA

Distribucién y Lineas de trabajo:Las Propias del Departamento.

Un alumno de Empresariales:Las Propias del Departamento.

Un alumno de Informatica:Las Propias del Departamento.

Un alumno de la Escuela de Traductores:Las Propias del Departamento.
Un alumno de Filologia Hispanica:Las Propias del Departamento.

Un alumnos de Trabajo Social:Las Propias del Departamento.

FEDERACION ANDALUZA DE EMPRESAS COOPERATIVAS DE TRABAJO
ASOCIADO.

Becarios.: DIEZ
Tiempo: ' SEIS MESES

Titulacidn: Alumnos de tercer curso de la Escuela Universitaria de
EMPRESARIALES, y de cuarto o quinto curso de DERECHO.
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Distribucién y Lineas de trabajo:
Cinco alumn os de Derecho para asesoramiento de empresas.
Cinco alumnos de Empresariales para asesgramiento de empresas.

FUNDACION "DOCETE OMNES”, CENTROS DE PROMOCION INTEGRAL, S.L.

Becarios.: SEIS

Tiempo: TRES MESES.

Titulacion:Alumnos del segundo ciclo de MEDICINA y PSICOLOGIA y de
tercer curso de las Escuelas Univedrsitarias de FISIOTERAPIA,PROFESORADO

DE E.G.B. Y EMPRESARIALES.

Distribucion y Lineas de trabajo: .

Un alumno de Medicina: Revision de pacientes enfermos mentales.

Un alumno de Psicologia: Terapia de apoyo a deficientes mentales.

Dos alumnos de Fisioterapia: Gimnasia pasiva y rehabilitacion de pacientes

mentales. -
Un alumno del Profesorado de E.G.B.: Clases de adultos deficientes

mentales (Ensefiar a Leer y reglas basicas). ) .
Un alumno de Empresariales:Basqueda de nuevas lineas empresariales con

deficientes mentales.

GIMNASIO DAURO SPORT

Becarios.:UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Alumnos de altimos cursos de |.N.E.F.

Lineas de trabajo: Animadon y entretenimiento de grupos.

GRALMAR, 5.L.

Becarios.: DOS

Tiempo: DOCE MESES

Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de Informatica o Fisica y Geologia
Lineas de trabajo:

Informatica: Desarrollo y ampliacion del sistema informatico de la empresa.
Geologia: Desarrollo de la sistematica de compras.

GUARDERIA INFANTIL DONALD

Becarios.: DOS

Tiempo : TRES MESES

Titulacion: Alumnos de ultimos cursos de Profesorado de E.G.8B. y Psicologia
(espedialidad en infancia)

Lineas de trabajo: La atencion del nifio junto a su educacién y primer
aprendizaje. :

HOGAR "20

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de altimos cursos de Psicologia (tres), Medicina (uno) e
Informatica (uno).

Lineas de trabajo: Drogodependencia.

HOSPITAL VIRGEN DE LAS NIEVES

Becarios.: CUATRO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de ultimos cursos de Biblioteconomia y Documentacion
y Trabajo Sodal. .

Lineas de trabaio:'
Biblioteconomia (dos becas): Bibliotecas Biomédicas

Trabajo Sodal (dos becas): Programas de Trabajo Social en el Centro
materno-infantil. :

INSTITUTO DE PARASITOLOGIA "LOPEZ NEIRA™

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y lineas de trabajo:

- Alumnos _gle los ultimos cursos de Biblioteconomia (una beca):
:‘nézmtlzauon de fondos bibliograficos y manejo de.B.D. en linea y en CD-

- Alumnos de cuarto curso de Farmacia, especialidad sanitaria (dos becas):
Mecanismo de resistencia a fairmacos.

- .Alum'nos de cuarto curso de Ciencias Bioldgicas (dos becas): Técnicas de
Biologia molecular aplicadas a la investigacion en parasitologia.

LABORATORIOS SCADA, S.A.

Becarios.: TRES

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los Ultimos cursos de Farmacia, Biologia y Quimicas.

Lineas de trabajo: Las propias del Departamento.
M & M CONSULTORES

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de Empresariales

Lineas de trabajo: Estudios de mercado.
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA VEGA DE GRANADA |

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y lineas de trabajo:

Un alumno de los altimos cursos de Psicologia (Psicologia Social): Programa
de Prevencion y Atencion a la Infancia.

Un alumno de los Gltimos cursos de Diplomatura de Trabajo Social:
Programa de Prevencién y Atencion a la Infandia.

Un alumno de los dltimos cursos de Geografia Humana: Estudio r
Diagnéstico Socio-Economico y Formulacion de Politicas de Desarrollo Locai.

Un alumno de los Gltimos curos de Licendiatura en Informdtica: Estudio (
Diagnostico Sodo-Econdmico y Formulacion de Politicas de Desarrollo Local.

Un alumno de los altimos cursos de Licenciatura en Educacion Fisica INEF:
Plan Municipal de Deporte Local.
MANUEL CASTELLANO SILLERO (ISEMATIC)

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los Ultimos cursos de Informatica, Bellas Artes o
Biblioteconomia.

Lineas de trabajo: Anilisis y puesta en marcha de productos de
conectividad: NOVELL, UNIX.

WINDOW 3.1. Implantacion. Soporte.

Tratamiento de imagen. Implantacion y soporte.

Archivo éptico de documentos. Implantaciony soporte.

MEDICINA DEPORTIVA -CENTRO DE SALUD PARA EL DEPORTE

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
de los alti

Titulacién: Al cursos del INEF

Lineas de trabajo: Medicina deportiva, medicina del ejercicio fisico.
Becarios: UNO

Tiempo: SEIS MESES
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Titulacién: Alumnos de los ultimos cursos de Fisioterapia.

Lineas de Trabajo: Rehabilitacion de lesiones en los deportistas.
NOTARIA DE PILAR FERNANDEZ-PALMA

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacidn: Alumnos de los ultimos ecursos de Derecho

Lineas de trabajo:Colaborar con las tareas propias de la Notaria.
PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACION INFANTIL

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de Magisterio- Preescolar (tres
becas), Biblioteconomia {una beca) y Arquitectura (una beca). -

Lineas de trabajo: Apoyo 2 las escuelas infantiles de Granada y provindia
PORTINOX, S.A
Becarios.: CINCO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimoé cursos de Empresariales (una beca),
Informatica (una beca), Ingenieria Técnica (dos becas) y Psicologia (una
beca).

Lineas de trabajo: Organizacion funcional, informatizacion, planificacion

contabie, oficina técnica, control y planificacion de la produccion y recursos
humanos.

PROMOCIONES INMOBILIARIAS GARCIA PENA, S.L.

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacidn: Alumnas de los ultimas cursos de Arquitectura Técnica.

Lineas de trabajo: Estudio de proyectos.
PULEVA UNION INDUSTRIAL Y AGRO-GANADERA, S.A.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y lineas de trabajo:

- Un alumno de quinto curso dé Ciencias Quimicas , especialidad Quimica
Industrial.; Desarrollo de productos.

Un alumno de quinto curso de Facultad de Ciencias o Farmadia, especialidad
Microbiologia: Control de Calidad.

Un alumno de tercer curso de la E. U. Biblioteconomia y Documentacion:
Documentacion Técnica.

Un Alumno de quinto curso de Biologia: Desarrollo de productos.

Un alumno de tercer curso de la E.U. Ciendias de la Salud, especialidad
Fisioterapia: Rehabilitacion en salud laboral.

RAFAEL MARTINEZ DE LAS HERAS

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de Derecho

Lineas de trabajo: Consultoria de empresas, asesoramiento mercantil y
fiscal.

RAFAEL MONTES GARCIA

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de los altimos cursos de la Escuela Universitaria de
Arquitectura Técnica.

Lineas de trabajo: Tasacion de dafios en edificaciones.
R Y A MANAGEMENT, S.L.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion y lineas de trabajo: e

- Tres alumnos de los ultimos cursos de Llicenciatura o Diplomatura de
Empresariales: Auditoria.

- Dos alumnos de los ultimos cursos de Derecho: Consultoria en general.
RUIZ PUBLICIDAD

Becarios.: DOS
Tiempo: SEIS MESES

" Titulacién: Alumnos de los ultimos cursos de Bellas Artes o Disefio e

Informatica.
Lineas de trabajo: Creacién, disefio, realizacién y distribucion de campanas
publicitarias.

SANCHEZ GINER, S.A. (CENTRO HOGAR “SANCHEZ"™)

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES ‘ .

Titulacion: Alumnos de los altimos cursos de Psicologia, Empresariales,
Bellas Artesy Sociologia

Lineas de trabajo:
Psicologia (una beca): Gestion de recursos humanos.
Empresariales ( dos becas): Gestion administrativa,

Bellas Artes (una beca): Disefio de interiores , decoracién y venta.
Sociologia (una beca): Estudios de mercado.

SOCIEDAD COOPERATIVA DE LIMPIEZAS SIERRA NEVADA

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de los tltimos cursos de Trabajo Social

Lineas de trabajo: Promocion de la mujer cooperativista.
SPORT CADE, S.L.

Becarios.: CINCO
Tiempo: DOCE MESES

Titulacién: Alumnos de los ultimos cursos de LN.E.F. (tres becas) y de E.U.
Profesorado de E.G.B. ,Educacion Fisica (dos becas). -

Lineas de trabajo: Organizacion, gestion y docencia deportiva.

SUPERGRAN, S.A.

Becarios.: CINCO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion:Alumnos de los Gltimos cursos de Empresariales, Administracion
Comercial y Contabilidad, Graduado Social y Biblioteconomia y
Documentacion .

Lineas de trabajo:

Empresariales (tres becas): Departamento de Administracdén y
Departamento Comercial. )

Graduado Sodal (una beca): Recursos Humanos.
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Biblioteconomia (una beca): Analisis y archivo de documentacion de orden
interno.

TRABAJOS TECNICOS Y CONTRATAS, S.L.

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES

Titulacién:Alumnos de los dltimos cursos de Diplomatura en Empresariales
, Arquitecto Técnico, y Licenciatura en Filosofia.

Lineas de trabajo: Elaboracion de proyectos..
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion:  Alumnos de los dltimos cursos de Biblioteconomia y
Documentacion, Bellas Artes, Trabajo Social, Informatica y Filosofia y Letras.

Lineas de trabajo: Las propias dél Departamento.
VALENTIN GOMEZ PUCHE

Becarios.: DOS
Tiempo: SEIS MESES
Titulacion: Alumnos de los Gltimos cursos de la Escuela de Fisioterapia

Lineas de trabajo: Aprendizaje y colaboracidn en el tratamiento de las
lesiones cerebrales, deformidades congénitas, miclomeningocele,
cervicoartrosis, alteraciones de columnas, etc.

VIVIENDAS SOCIALES DE GRANADA, 5.A. {VISOGSA)

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los Gltimos cursos de Derecho, Economicas y
Aparejadores

Lineas de trabajo:Las propias del Departamento.

ORDEN de 16 de junio de 1993, por la que se can-
vocan noventa y siete becas para la realizacién de practicas
en empresas por alumnos universitarios en Andalucia.

Dada la importacia que 1la realizacién de practicas en
empresas tiene para la formacién de 1los estudiantes
universitarios en Andalucia como elemento favorecedor vy
formador de la integracién en el wmundo laboral de este
colectivo, la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia ha suscrito convenios de colaboracién vy
cooperacién con empresas e instituciones radicadas en
Huelva.

En consecuencia y en desarrollo de 1lo anteriormente
mencionado, esta Consejeria ha dispuesto:

PRIMERO.- Convocar becag para la realizacién de priécticas
por alumnos universitarios en Andalucia en las empresas e
instituciones que se citan en el anexo II a la presente
Orden.

SEGUNDO.- Las normas por las que se regiréd la presente
convocatoria son las que se fijan en el anexo I.

TERCERO.- Queda autorizada 1la Direccién General de
Universidades e Investigacién para que adopte las medidas
precisas en orden al cumplimiento y desarrolle de 1la
presente Orden que entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en. el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 16 de junio de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Coensejero de Educacion y Ciencio

ANEXOI1

Normas pra la realizacion de practicas en enmpresas
instituciones radicadas en Andalucia.

1.-CARACTER DE LAS BECAS : Las ‘becas estan destinadas
alumnos wuniversitarios en Andalucia para completar s
formacion académica y el mantenimiento de 1los primero
contactos con el mundo laboral.

2.- CORDICIONES DE LOS SOLICITARTES: Los alumnos qu
soliciten la realizacién de practicas en las empresas qu
figuran en el anexo II, deberdn reunir 1las siguiente:
condiciones:

a) Bstar matriculados en cualquiera de las Universidades d
Andalucia.

b) Estar cursando estudios de tercer afio en Escuela:
Oniversitarias , de segundo ciclo en Facultades y Escuela:
Técnicas Superiores o estar realizando el proyecto fin de
carrera.

c) Mo estar en posesion del titulo de diplomado, ingenierc
técnico, arquitecto técnico, licenciado, ingeniero «
arquitecto con anterioridad a la publicacién de la presentd
convocatoria.

d) Quedan exceptuados de esta ualtima condicién lo:
diplomados que, al presentar la solicitud y, sin soluciél
de continuidad, estén realizando estudios en cursos puente
o estudios de sequndo ciclo en la carrera a la que de
acceso la diplomatura conseguida.

"3.-OBJETIVO : Las becas tienen como fin el que los alumno:

que sean seleccionados realicen pricticas laborales en la:
empresas o instituciones que figuran en el Anexo II.

4.- OBLIGACIORES DE LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES.

4.1.- Las empresas o instituciones gque hayan suscritc
convenio con la Junta de Andalucia y acojan becarios er
précticas, ademds de cumplir lo estipulado en el Convenio,
vienen obligadas a:

4.1.1.- No cubrir con los becarios ningin puesto de trabaj«
en la empresa o institucién.

4.1.2.~ No tener con 1los becarios ningun tipo di
vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutaria.

4.1.3.-Observar 'las normas vigentes en todo lo relativo :
la seguridad e higiene en el trabajo y a informar a 1lo:
becarios de las mismas.

4.1.4.- Comunicar, necesariamente, a la Direccién General
de Universidades e Investigacién en el momento de 1:
incorporacion de los becarios a la empresa o institucién,
los datos personales de los becarios y la ubicacién de los
mismos en los distintos departamentos de la empresa ¢
institucién con el fin de que dichos datos puedan ser
enviados por la precitada Direccién General a las
Delegacién de la Consejeria de Trabajo de la Junta de
Andalucia que corresponda.

4.1.5.- Designar para cada titulacién y nivel de estudios
solicitado, un Director de practicas gque deberd estar er
posesion del titulo de diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico, licenciado, ingeniero , arquitecto «c
doctor.

4.1.6.- Comunicar, de producirse, a la Direccién General de
Universidades e [nvestigacién, a través de la Oniversidad
que corresponda, lo siguiente:

a) Las faltas de asistencia, las de disciplina interna de
la empresa o institucién y cualesquiera otra que, a
criterio del director de practicas,puedan cometer 1los
becarios durante el tiempo de realizacién de las précticas.

b) Las renuncias que puedan producirse antes de haberse
cumplido el periodo de vigencia de las précticas y la fecha
exacta de dicha renuncia o incomparecencia del becario.

c¢) El nimero de contratos de trabajo, en cualquiera de las
modalidades previstas, gque realice a los becarios antes o
inmediatamente después de haber concluido el periodo de
practicas que figura en el Anexo II.

5.- CONDICIONES DEL DISFRUTE DE LAS BECAS Y OBLIGACIONES DE
LOS BECARIOS.

S.1.- El disfrute de la beca comienza el mismo dia de la
incorporacién del becario a la empresa para la que hubiera
sido seleccionado en virtud de la Resoclucién dictada al
efecto y concluye una vez transcurrido ‘el plazo de tiempo
establecido en el Convenio y que figura en el Anexo II.

$.2.— Una vez aceptada una beca, el becario no podré
acceder a otras de -las que hubiera solicitado en la misma
convocatoria.
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[%.7.- LoS becarios estaran obligados a cumplir el horario
pactado con la empresa para la realizacién de practicas, el
jcual no podr4 exceder, ' en ningin caso, de cinco horas
diarias o trescientas al trimestre; las normas de
disciplina interna de la empresa; las lineas de trabajo

para las que hubiera sido seleccionado y las normas de
jhigiene y seguridad en el trabajo.

5.4.- Los becarios deberdn desarrollar eficazmente el plan
de formacién” previsto por la empresa y sequir las
orientaciones del director de las préacticas.

5.5.- Los becarios deber‘l‘in comunicar obligatoriamente a la
Direccién General de Universidades e Investigacién a través
de la Universidad correspondiente, lo siguiente:

a)La carencia de director de las préicticas.

b)Las incidencias que puedan producirse como consecuencia

lque éstas sean distintas a la de las lfneas de trabajo para
la que fuera seleccionado.

¢) Las que considere necesarias, siempre que las mismas
estén en relacién directa con las pricticas que realice.

d) La aceptacién y renuncia a la beca.

La aceptacién o renuncia a la beca deberd realizarla el
alumno en el Vicerrectorado de Alumnos,  C.0.I.E. o Centro
que 'gestione la tramitacién de estas ayudas.

e) La remisién de la encuesta y la memoria que realice una
vez concluido el perfodo de précticas, cuyos modelos se le
enviardn a través ‘de la Universidad correspondiente.

5.6.- El beneficio global de la beca se alcanza cuando el
becario cumpla en su totalidad el tiempo de practicas
contenido en el Convenio y contemplado en el Anexo II en la
empresa para la que fuera seleccionado.

5.7.- Los becarios que renuncien a la beca antes de cumplir
un minimo de sesenta horas de précticas, no tendrdn derecho
a percepcién econdémica ni acedémica. Pero si la renuncia se
produjera una vez superado el limite minimo de las sesenta
horas de préicticas tendrd exclusivamente derecho a la parte
proporcional de la prestacién econdémica que le corresponda,
la cual se valorard en funcién del nimero de horas de
prdcticas acreditadas en el certificado expedido por 1la
empresa.

5.8.- Los alumnos que renuncien no podrdn acceder a otra
beca dentro de la misma convocatoria.

5.9.~ La presentacién de la solicitud por parte del alumno
implica la aceptacién del contenido de 1la presente
convocatoria.

6.— CARACTERISTICAS DE LAS BECAS.

6.1.~ Los alumnos gque sean seleccionados recibirdn la

comunicacién de concesién a través de la Universidad

‘correspondiente y deberan personarse en el lugar que se les
indique para aceptar o no la beca concedida. La
incompareceancia en el lugar y fecha sefialado presupone la
dejacién de derechos por parte del becario y, como
consecuencia, la no aceptaci6én de la beca concedida.

6.2.~ El importe de la beca serd el equivalente de
multiplicar el nimero de meses de practicas a realizar por
un médulo fijado de 40.000 pesetas/mes.

6.3.~ La percepcién del importe total de la beca o de la
parte proporcxonal que le corresponda a cada becario, en
funcién del nimero de horas de practicas realizado, les
serd transferido a la cuenta bancaria que éstos indiquen en
el impreso de aceptacxén de la beca.

6.4.- El abono de dicho importe se realizard una vez
concluido el periodo de précticas y recibidas en el
Vicerrectorado, C.0.I.E. o Centro que gestione las ayudas,
la encuesta y memoria , evaluada favorablemente por la
Comisién de Seleccién, que debe realizar el alumno al
concluir el periodo de précticas.

6.5.- Los becarios que cumplan en su totalidad el per fodo
de practicas para el que fueran seleccionados recibirdn un
diploma acreditativoe de dicha realizacién expedido por 1la
Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

6.6.— Los becarios qie realicen précticas estaran
cubiertos, durante todo el tiempo de realizacién de las
mismas, por wun seguro individual de accidentes,
intervencién quirdrgica, hospitalizacién 'y asistencia
médica.

6. 7. Las becas serén incbnpatibles, en todo momento, con
las Becas de Colaboracién y cualesguiera otra no
autorizadas expresamente por la Direccién General de
Oniversidades e Investigacién. -

7.~ SOLICITUDES.

7.1.- Las solicitudes se formalizardn en los impresos

de la inadecuacién de las précticas que realice, siempre -

normalizados, que estardn a disposicién de los alumnos
interesados en los Vicecerrectorados de Alumnos, Centros de
Orientacién e Informacién de PEmpleo, Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Bducacién y Ciencia de 1la
Junta de Andalucia y en la Direccién General de

Universidades e Investigacién, sita en 1la Avda. de la
Republica Argentina ndim. 2l-b-tercera planta en Sevilla.

7.2.- Las solicitudes irdn dirigidas al Iltmo. Sr. Director
General de Universidades e Investigacién y se presentarédn
PREFERENTEMENTE en los Centros de Orientacién e Informacién
de Empleo (C.0.I.E.), de las OUniversidades de Cérdoba,
Granada, Mdlaga y Sevilla; Vicerrectorado de Alumnos de la
Universidad de C4&diz; Vicerrectorado del Campus de Almeria
Huelva y Jaén y en las instituciones establecidas al efecto
en el artfculo 51 de la Ley 6/1.983, de Gobierno y
Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucfa y en
el articulo 38.4 de 1la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo.

7.3.- Las solicitudes deberén ir
obligatoriamente de los siguientes documentos:

acompafiadas

a) Fotocopia‘ del N.I.F. del solicitante.
b) Fotocopia del resguardo de matricula.

c) Certificacién Académica personal del solicitante o
documento académico equivalente. Cuando la disponibilidad
de estos documentos no sea factible por agotamiento del
plazo de presentacién de las solicitudes podr4 admitirse,
con las reservas necesarias y hasta tanto se aporten los
documentos originales, una declaracién jurada del
solicitante en la que deber& hacer constar de forma clara y
precisa el nimero de asignaturas en las que ha estado
matriculado y la calificacién definitivamente alcanzada en
cada una de ellas.

d) El curriculum personal del solicitante.

e) Los documentos acreditativos de posesién de los
conocimientos adicionales que figuren como tales dentro de
los requeridos por la empresa o empresas solicitadas.

7.4. Los alumnos podrdn presentar sélo una solicitud por
provincia haciendo constar en el impreso la provincia, las
empresas o instituciones a las que concurren y el orden de
prelacién entre ellas.

7.5.- Los alumnos que sean seleccionados y deseen aceptar
la beca deberdn presentar en el momento de ser citados para
ello los documentos originales a que seé hace referencia en
este apartado. La no presentacién de dichos documentos
daré lugar a la denegacién de la ayuda concedida.

8.- SELECCION Y VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

8.1.- Los alummnos solicitantes serdn seleccionados por la
Comisisén de Seleccién que se creard al efecto y que
estard compuesta por dos representantes de la Consejerfa de

Bducacién y Ciencia de la Junta de Andalucfia, uno de los
cuales pertenecerd a la Universidad que corresponda y dos
representates de la empresa que haya solicitado el alumno.

8.2.- La Comisién de Seleccién tendrd en cuenta a la hora
de examinar las solicitudes lo siguiente:

a) El expediente académico del solicitante.

b) La adecuacién de 1los estudios y curriculum del
solicitante a las lineas de trabajo solicitadas.

c) Otros méritos o conocimientos incluidos en 1la
convocatoria. :

9.- PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES: La Resolucién de cada
convocatoria, con mencién de las empresas y de los becarios
asignados a cada una de ellas, se hard pdblica en la
Direccién General de Universidades e Investigacién, en los
Vicerrectorados de Alumnos, C.0.I.E. Y en los
Vicerrectorados de Campus indicados anteriormente.

10.- PLAZO DE PRESENRTACION: Kl plazo de presentacién de
solicitudes finalizar& transcurridos quince dfas hdbiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente Orden en el Boletfn Oficial de 1la Junta de
Andaluc{a.
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ANEXOII
ALMAGRERA,S..A.

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES
Titulacién y Lineas de trabajo:

Alumnos de los iltimos cursos de Ingenierfa Técnica Industrial, Mecdnico (una
beca): Departamento de mantenimiento plantas industriales.

Alumnos de los dltimos cursos de Ingenieria Técnica de Minas (una beca):
Departamento de flotacién.

Alumnos de los Gltimos cursos de la licenciatura de Historia (una beca):
Trabajos de investigacién sobre la historia de la Mina Sotiel.

ANTONIO RUBIO S A.
Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de Ciencias Econdmicas y
Empresariales .

Lineas de trabajo: Administracién. Contabilidad-Néminas-Seguros Sociales.
Administracién Financiera.

ASOCIACION DE EX-TOXICOMANOS "LIBERTAD".

Becarios.: UNO
Tiempo: NUEVE MESES
Titulacién: Al;xmnos de los iltimos cursos de la Facultad de Psicologia (técnica

de grupos)

Lineas de trabajo:Programa de apoyo psicosocial a ex-toxicomanos en fase de
reinsercién. .

ASOCIACION "ESPERANZA™.

Becarios.: UNO
Tiempo: DOCE MESES

Titulacién: Alumnoes de los altimos cursos de la Escuela Universitaria de
Trabajo Social

Lineas de trabajo: Dinamizacién de la Asociacién.

ASOCIACION MUJERES UNIDAS.

Becarios.: UNO
Tiempo: SEIS MESES

Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de la Escuela Universitaria de
Trabajo Social

Lineas de trabajo: Interelacién trabajo de la mujer fuera del hogar y atencién
a la infancia.

ASOCIACION PRO-DISMINUIDOS PSIQUICOS "MARIA |
AUXILIADORA".

Becarios.: UNO

Tiempo: SEIS MESES

Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de Ciencias Econémicas y
Empresariales

Lineas de trabajo: Apoyo en la gestién econémica a la Asociacién.

ECO-LEX ASESORES, S.L.

Becarios.: UNO
Tiempo: SEIS MESES

Titulacién: Alumnos de los dltimos cursos de la Facultad de Econémicas

Lineas de trabajo: Asesoramiento contable de empresas.

ELINVERNADERO1,S.L.

Becarios.: CUATRO
Tiempo: TRES MESES

Titulacién : Alumnos de los Gltimos cursos de Derecho, Empresariales,
Graduado Social y de la Diplomatura de Informética.

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS DE HUELVA

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumno de los Gltimos cursos de Ingenieria Técnica Industrial.
Linet.as de trabajo: Telemando y telecontrol Red de Saneamiento. Autématas

programables. Sensores de caudal, nivel , presién, etc. Estaciones de bombeo
de agua potable y residual.

ERTISA, SA.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién y lineas de trabajo:

- Alumnos de quinto curso de Derecho (una beca): Colaboracién con la
Direccién de Recursos Humanos.

- Alumnos de quinto curso de Ciencias Empresariales (una beca):

Contabilidad, control de Gestién y Tesoreria.

- Alumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad
Mecénica (una beca): Mantenimiento preventivo de maquinas y equipos.

- Alumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica Industrias, especialidad
Electricidad (una beca): colaboracitn en las actividades propias del Servicio
de Mantenimiento Mecénico e Instrumentacién.

- Alumnos de quinto curso de Ingenieria Superior (una beca): Realizacién de
balances, materia-energia.

ERTOIL,S.A.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién; Alumnos de los dltimos cursos de la Facultad de Quimicas

Lineas de trabajo: Operacién de Planta Petroquimica y Areas de Control.
JOSE MANUEL PASCUAL PASCUAL, .S.A. "HOSPITAL BLANCA
PALOMA"

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de Enfermeria.

Lineas de trabajo: Hospitalaria.

ALMACENES ARCOS,S.A.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién y Lineas de trabajo:

Alumnos de cuarto y quinto curso de Econémicas y Empresariales (tres becas)
: Contabilidad y facturacién.

Alumnos de quinto curso de Derecho (una beca): Contabilidad.

Alumnos de tercer curso de Graduados Sociales (una beca):Departamento de
personal.
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ILMO. AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS DEL CONDADO.

Becarios.: DOS
Tiempo: SEIS MESES
Titulacién y Lineas de trabajo:

Alumnos de los Gltimos cursos de la Diplomatura en Informatica: Apoyo a la
informatizacién del Centro de Informacién Juvenil.

Alumnos de los dltimos curses de Derecho, especialidad en Derecho Penal:
Apoyo juridico-legal al Servicio de Drogodependencias.

EXCMO.AYUNTAMIENTO DE HUELVA.

Becarios.: DIEZ
Tiempo: TRES MESES
Titulacién y Lineas de trabajo:
Alumnos de los dltimos cursos de Derecho Piblico (tres becas) :
Qes‘cce‘slox;oa?ienm y gestién urbanistica. Asesoramiento y gestién fiscal.

Alumnos de los 4ltimos cursos de Ingenierfa Técnica Industrial, especialidad
Quimicas (una beca): Tramitacién de expedientes de las distintas actividades.

Alumnos de los Gltimos cursos de Ingenieria Técnica de Minas, especialidad
Topografia: Mediciones.

Alumnos de los Gltimos cursos de la Facultad de Geografia e Historia,
especialidad Geografia Urbana (una beca): Las funciones propias del
Departamento.

Alumnos de los Gltimos cursos de Graduados Sociales (tres becas): Gestién
Seguros Sociales. Empresas. Contratacién.

Alumnos de los tltimos cursos de Educacién Fisica (I.N.E.F.) (una beca):
Fomento de practicas deportivas escolar. o

CAJA RURAL PROVINCIAL DE HUELVA

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: y lineas de trabajo:

Alumnos de los dltimos curos de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales (dos becas): Estudio de Métodos y Tiempos.

Alumnos de los Gltimos cursos de la Diplomatura de Informética (una beca); -

Nermalizacidn de redes locales. .
CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVAGACION DE
HUELVA

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES
Titulacién y lineas de trabajo:

- Un Alumno de los iltimos cursos de la Facultad de Derecho : Trémites
administrativos de las funciones de Secretaria General. .

- Un Alumno de los altimos cursos de Diplomatura de Informética con
conocimientos de programas standard: Wordperfect y Dbase : Programacién,
formacién y asesoramiento.

- Un Alumno de los dltimos cursos de Ciencias Econémicas y Empresariales:
Las propias del Departamento.

COLEGIO CARDENAL SPINOLA

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de Profesorado de E.G.B.

Lineas de trabajo: Realizacién de tareas de programacién y planificacién.

COLEGIO "JUAN LUIS VIVES”

Becarios.: DOS

Tiempo: NUEVE MESES
Titulacidn y l{neas de trabajo:

- Alumnos de los altimos cursos de Diplomatura de Informética :
Programacién e Informatizacién.

- Alumnos de los dltimos cursos de Profesorado de E.G.B.: Catal i6
Clasificacién de la Biblioteca, ¢ sralogacion ¥

CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO (C.G.T.)

Becarios.: TRES
Tiempo: CINCO MESES
Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de Trabajo Sociel.

Lineas de trabajo: Secretaria Accién Social.

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA

Becarios,.: SIETE.
Tiempo: TRES MESES.
Titulacién y lineas de trabajo:

- Un alumno de los los Gltimos cursos de Graduado Social: Conocimiento del
AreadeS. Sociales y Asesoramiento en materia laboral.

- Dos alumnos de los iltimos cursos de Diplomados en Trabajo Social: Impulso
y Asesoramiento en Asociacionismo juvenil.

- Un alumno de los altimos cursos de Diplomados en Empresariales:
Programacién de un circulo de calidad.

- Un alumno de los altimos cursos de Geografia e Historia: Las propias del
Departamento.

- Un alumno de los altimos cursos de Diplomatura en Biblioteconomia y
Documentacién: Organizacién de Biblioteca.

- Un alumno de los Gltimos cursos de Licenciatura en LN.E.F.: Las propias del
Area de Deportes.

EMPRESA HUELVA MOTOR, .S.A.

Becarios.: UNO
Tiempo: DOCE MESES

Titulacién:Alumnos de los altimos cursos de Ciencias Econémicas y
Empresariales. :

Lineas de trabajo: Administracién y comercio.

EMPRESA HUELVA WAGEN S.A.

Becarios.: DOS
Tiempo: DOCE MESES —
Titulacién: Alumnos de los altimos cursos de Ciencias Empresariales.

Lineas de trabajo: Administracién.

INSTITUTO DE CIENCIA DE LA EDUCACION.

Becarios,: DOS

Tiempo: SEIS MESES

Titulacién y Lineas de trabajo:

Alumnos de los fltimos cursos de la Diplomatura de Informética:
?g:ggﬁlgn en C.OU. y Acceso y en Actividades de Formacién del

Alumnos de los Gltimos cursos de Profesorado de E.G.B.: Cursos de Formacién
del Profesorado.

MARIA DEL REPOSO CARRERO CARRERO.

Becarios.:UNO
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Tiempo: SEIS MESES
Titulacién: Alumnos de quinto curso de Derecho, rama Derecho Privado.

Lineas de trabajo: Asesoramiento juridico y practicas procesales.

NUEVAS GALERIAS ONUBA,S.A.

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacién:Alumnos de los Gltimos cursos de la E.U. de Empresariales y de
Informética.

Lineas de trabajo: Administracién General.

RHONE-POULENC QUIMICA S.A.

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES .
Titulacién y Lineas de trabajo:

-Alumnos de los Gltimos cursos de la Diplomatura de Informética:Trabajos
informéticos.

Alumnos de los ultimos cursos de Graduados Sociales: Trabajos del
departamento de personal.

Alumnos de los altimos cursos de la Licenciatura en Ciencias Quimicas:
Trabajos sobre temas de aseguramiento de calidad.

RIO TINTO MINERA S.A. (FUNDICION HUELVA)

Becarios.: DOS ]
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de quinto curso de Ciencias Quhmcas especialidad
Analitica Industrial o Fundicién.

Lineas de trabajo: Andlisis Quimico.
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, GERENCIA PROVINCIAL DE
HUELVA

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de Facultad de Geografia e
Historia, especialidad Historia

-

Lineas de trabgjo: Colaboracién en la catalogacién y mantenimients de los

fondos Bibliogrificos de la Biblioteca de la Gerencia Provincial del S.A.S.de -

Huelva.
SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA "CAMPO DE TEJADA”™,

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de Ciencias Econémicas y
Empresariales y Graduados Sociales o Diplomatura en Informética.

Lineas de trabajo: Contabilidad, laboral, informética.

UNION DE CONSUMIDORES DE HUELVA - U.CE.

Becarios.: UNO

Tiempo: NUEVE MESES

Titulacién: Al de quinto curso de Derecho.

Lineas de trabajo:A. iento de los ciudad en materia de consumo.
TALLER DE FINANZAS, S.L.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Alumnos de los dltimos cursos de Graduados Sociales

Lineas de trabajo: Néminas , Seguros Sociales, Contrataciones, Magistratura,
Fiscal,J uridicl? > ’

TIOXIDE EUROPE, S.A.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién y lineas de trabajo:

- Un alumno de los Gltimos cursos de Ingeniero Técnico Industrial: Control de
s05. Pruebas en planta. Trabajo en laboratorio.

- Un plumno de los Gltimos cursos de Quimicas: Desarrollo de métodos
analiticos. Apoyo a procesos. Puesta a punto de equipos y métodos.

- Un alumno de los tltimos cursos de Psicologia: Colaborar en areas de
comunicacién, personal y formacién. '

- Dos alumnos de los ultimos cursos de Informética: Programacién Forta/D
Base IV. Base de datos Oracle. Pc's. Entorno digital, Philips e IBM.

VICERRECTORADO CENTROS UNIVERSITARIOS DE HUELVA

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacién:Alumnos de los altimos cursos de las Diplomaturas en Informatica
y en Trabajo Social.

Lineas de trabajo: Las propias del Departamento.

Titulacién: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
Lineas de trabajo:- Contabilidad. Fiscal y Audétoria.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 8 de junio de 1993, par la que se convoca
el 1X Certamen Juvenil Andaluz de Fotografia, como ac-
tuacién integrada en el Plan Andalucia Joven.

La Consejerio de Asuntos Sociales, considera la Fotografio
como uno de los cauces de expresién can mayores posibilidades
potenciales de servir como vehiculo de comunicacién entre la ju-
ventud. -

Por ello, dado el nivel alcanzado por losfas jévenes fatdgra-
fosfas y como llamada de atencién a la opinién piblica, a pro-
puesta de lo Direccién General de Juventud, y en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 12 del Decreto 31/1988, de 17
de febrero, previo informe al Comité Interdepartamental para la
Juventud, convoca por la presente Orden el IX Certamen luvenil
Andaluz de Fotografia, como actuacién integrada en el Plan An-
dalucia Joven, de acuerdo con las siguientes

BASES:

Primera: Participantes. Podrén participar en esta Convoca-
toria todos losfas jévenes andaluces/zas o residentes en Anda-
lucia con edades comprendidas entre los dieciséis y treinta afios,
al 31 de diciembre de 1993.

Quedan excluidos de la participacién de este Certamen fo-
tégrafos/as profesionales, entendiéndose por tales losfas que
ejerzon esta prafesién como actividad principal y medio de vida.
Por ello, junto con el resto de la documentacién, deberd presen-
tarse una declaracién respansable al respecto.

Segunda: Temética. Llosfas moyores y lo solidaridad interge-
neracional. :

Tercera: Caracteristicas. Formato y Técnica de libre imogen.

Cada uno de las fotos habréd de montarse en «passe-
pastous» con dimensiones de 40x50 ¢ms.

Los fotografias seran inéditas, no habiendo sida premiadas
en ningdn otro tipo de Certamen, debiéndose aportar creatividad
e innovacién por parte del/de lo autar/o.
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Cuorta: Numero de fotografios. Se presentardn formando
coleccién, de un minimo de seis fotografias y maximo de diez.
Un/a mismo/a autor/a, podrd presentar el nimero de colecciones
que, estime oportunas.

Quinta: Presentacion de los trabajos. Los trabajos se presen-
tardn junto a un sobre cerrado, en el que se incluird el Boletin de
Inscripcidn {Anexo 1), declaracién responsable a que se refiere la
Base Primera de esta Orden, fotocopia del DNI y autorizacién
para la difusién y/o publicacion de la obra presentada, conforme
al modelo que se incluye al final de esta Orden (Anexo il

: En caso de corresponder la obra presentada a colectivo,
habrd de adjuntarse fotocopio del DNI de cada uno de los/as
miembros que lo integren.

Las obras se remitirdn preferentemente a la Delegacién Pro-
vincial de la Consejeria de Asuntos Saciales en Cérdaba, C/
Reyes Catdlicos nim. 17, 1°. Podrdn presentarse directamente
en la misma, a través de las demds Delegaciones Provinciales de
Ja Consejeria de Asuntas Saciales, o par cualquiera de los medios
que establece la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Péblicas y del Pracedimiento Administrativo Comun.

Sexta: Admisidén. El plaza de admisiéon de este Certamen
finalizard a los 60 dias naturales a contor desde el dia siguiente
a la publicacion en el BOJA de la presente Orden.

Séptima: Jurado. Serd nombrado por el lImo. Sr. Director
General de Juventud y presidido por él mismo o persona en quien
delegue.

Estard formado por:

Vicepresidente: El llmo. Sr. Delegada Pravincial de la Conse-
jeria de Cultura y Medio Ambiente de Cérdoba o persona en
quien delegue.

Vocales: Unfa representante de la Excma. Diputacién Pro-
vincial de Cérdoba.

Cinco personalidodgs o profe5|onoles del munda de la foto-
grafia.

Secretario: Un/a representonte de la Delegacién Provincial
de Asuntos Sociales de Cérdoba, que actuard con voz pero sin
voto.

Octava: Criterios de seleccién y fallo del jurado. la se-
leccién se hard atendiendo a criterios de creatividad, innovacién,
imaginacién y originalidad; la reunién al efecto, se celebrard a
puerta cerrada en un solo acto concurriendo todas las obras
presentadas en un mismo tiempo. El fallo det Jurado se hard po-
blico y serd firme e inapelable.

Novena: Premios. Se concederdn seis premios a las seis me-
jores colecciones con un premio, para cada uno de ellas, de
ciento cincuenta mil pesetas y medalla. Se publicard un catdlogo
que recoja las obras de los/as outores/as de las 'seis colecciones
premiadas.

Un/a mismo/a autor/a no podrd optar a mds de un premio.

Con independencia de los seis premios, el Jurado selec-
cionard a quince participantes que, junto a los/as ganadares/as,
se les impartird un curso de fotografia que se desarrollarg en
Cérdoba. ‘

Los premios se entregardn en esta capital. Losfas premia-
dos/as que no acudan personalmente a recogerlos los recibirén
por la via que se estime mds oportuna.

Décima: Expasicidn y Seminarios de Iniciacién a la Foto-
groﬁo La Direccién General de Juventud organizord una expo-
sicidn colectiva con las obras premiadas en Cérdoba e itinerante
par tres ciudades, asi como Seminarios de Iniciacién a lo Foto-
grcflo procurondo que estas actuaciones tengan la moyor reper-
cusién publica y publicitoria posible.

Undécima: Destino de las Fotografias. Cualquier utilizacion y
destino de las obras, a las que se hace referencia en la presente
orden, se efectuard conforme a lo establecido por la ley 22/
1987, de 11 de noviembre, de Propiedad Intelectual, suscri-
biéndose en cada supuesto ol oportuno documento (Anexo ).
Respetandose con ello la propiedad intelectual de los/as auto-
res/as o coautores/as sobre las obras presentadas.

las obras seleccionadas y premiadas quedardn en pro-
piedad de la Consejeria de Asuntos Sociales, que podré repro-
ducirlas y utilizarlas en sus publlccoones y actividades, con

i

nombre, seuddnimo, signo o onénimomente, segin elfla outorfo.
Las obras no premiadas serdn devueltos a sus autores/as.

Duodécima: la porticipacién en este Certamen supone la
aceptacién totol de las presentes Bases.

DISPOSICIONES SOCIALES

Primera: Se delega en la Delegada Provincial de la Conse-

" jerio de Asuntos Socigles en Cérdoba el ejercicio de las funciones

de aprobacién del gasto, liquidacién y proposicién de pago a
que se refiere el articulo 50.1 de la ley 5/1983 de 19 de julio,
y el articulo 3.1° de la Orden de la Consejeria de Asuntos So-
ciales de @ de diciembre de 1992, en relacidn con el IX Certamen
luvenil Andoluz de Fotografia regulado en la presente Orden con
cargo las aplicacianes presupuestarias

01.19.00. 01 .00.226.07 y 01.19.00.01.226.02.

Segunda: Los/as miembros del Jurado y los/as profesoresfos
designados/as para impartir €l Cursa y Seminario de Fotografia
a que se refieren los Bases Séptima y Décima de la presente
Convacatoria percibirdn, en su taso, par su participacidn en los
mismos las remunerociones & indemnizaciones establecidas en la
narmativa vigente.

Tercero: La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junto de Andalucia.

Sevilla, 8 de junio de 1993

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Asuntas Sacicles

ANEXO |

IX CERTAMEN JUVENIL ANDALUZ DE FOTOGRAFIA
Boletin de Inscripcidn

Apellidos

Nombre Edad D.N.I
Domicilio

Localidad C.P.

Provincia Teléfono

Nomero de colecciones de fotogratfias presentadas
Numero de fotografias de que se compone la coleccién

A fotografias.
B fotografias.
C fotografias.
D fotografias.
Fdo.:

llmo. Sr. Director General de Juventud de la Consejeria de
Asuntos Sociales de lo Junto de Andalucia.

ANEXO |

Autorizacién para lo difusién yfo publicacién de las obras

D/D®

mayor de edad, con DNI ndm. ( en nombre propio o
en representacién de )
con domicilio {o, en su caso, sede social) en

Localidad Provincia

AUTORIZA

Por el presente documento a la Consejeria de Asuntos Sociales
de la Junta de Andalucia para que reproduzca, exponga, dis-

" tribuya, publique o transforme la obra de la que soy/somos aturo/

a-autoresfas, con renuncia expresa a cualquier tipo de

-reclamacién que pueda derivarse y en los términas exigidos por
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la ley 22/1987, de 11 de noviembre, de Propiedod Intelectual.
Y para que osi conste, firmo lo presente en
,a de de 1993.

5

Fdo.:

llmo. Sr. Director General de Juventud de lo Consejeria de
Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia.

ORDEN de 8 de junio de 1993, por la que se convoca’

lo VI Muestra Andaluza pora Jévenes Artistas Plasticos, co-
ma actuacién integroda en el Plan Andalucia Joven.

La Consejeria de Asuntos Sociales, en orden a alcanzar la
promocién de los/as joévenes artistas 'de la comunidad Auténoma
andaluza, a lpiciativa de la Direccién General de Juventud, convoca
como

la VI Muestra Andaluza para Jévenmes Artistas Pléisticos,

actuacién integrada en el Plan ’Andalucia Joven’.

En cumplimiento del articulo 12 del Decreto 31/1988, de 17 de
febrero y previo informe al Comité Interdepartamental para la
Juventud, se convoca por la presente Orden la VI Mupestra Andaluza

para Jévenes Artistas Plésticos, con arreglo a las siguientes

N ;P - .

Podrién participar en esta Muestra, los/as artistas andaluces/zas
o residentes en Andalucia, cuyas edades estén comprendidas entre

los 18 y 30 afios, al 31 de diciembre de 1993.

Los/as participantes no podran haber celebrado més de cinco
exposiciones individuales en galerias comerciales antes de la
publicacion de esta Convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta

de Andalucia. .

Sequnda: Modaljdades.

Los/as interesados/as podrén concurrir dentro de las modalidades
de Pintura y Dibujo (las obras presentadas, incluyendo su enmarque,
no superarén 1 x 2 metros en su maximo y 0,40 x 0,50 metros en sus
medidas minimas), Esculturas (medida maxima en cualguiera de sus
dimensiones 1,50 metros) e Instalaciones (en cualquier tipo de
soporte, asegurandose en este caso la facilidad de montaje y la

realizacién de éste en una sala de exposiciones).

Quedan excluidas las técnicas de video, fotografia, cémic y

cualquier otro tipo de audiovisuales.

;L ipeio ticipacion.

Los/as artistas que deseen inscribirse deberan presentar un

‘dossier que retna los siquientes requisitos:
- curriculum del/de la autor/a con su trayectoria . artistica.

- Fotografias en color, tamafio 13 x 18 cms. de. obras que no
hayan sido presentadas en otros concursos o premios. En las
modalidades de Pintura y Dibujo se presentaran fotografias de
10 obras con;o minimo y en las modalidades de Escultura e
Instalaciones; al menos, de 5 trabajos.

- cualgquier otro material o aclaracion que considere importante

para la valoracidén de su obra.

Este dossier, conjuntamente con el Boletin de Inscripcién gue
figura como Anexo I .a esta Base, una fotocopia del D.N.I. y la
autorizacién firmada para la difusion y/o publicacion de la obra
presentada conforme modelo que se incluye al final de esta Orden
{Anexo II), se remitira preferentemente a la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales, Servicio de Juventud (Seccién
de Promocion de Actividades Juveniles), Avda. de Andalucia, 24.
29007 -~ Malaga. Podra presentarse directamente en la misma, a
través de las demés Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Asuntos Sociales, o por cualquiera de los medios gque establece la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del

Procedimiento Administrativo Comun.

El plazo de inscripcion finaliza el dia 10 de septiembre de

1993.

Cuarta: Jurado.

Seréd nombrado por el por el Ilmo.Sr. Director General de

Juventud y presidido por €l mismo o persona en quien delegue.
Estara formado por:

Vicepresidente: El1 Ilmo. Sr. Delegado Provincial de la

Consejeria de Cultura y Medio Ambiente de #Milaga o persona en

quien delegue. .

Vocales:

- Unsa profesor/a de Universidad implicado en Plasticas
actuales.

- Un/a galerista.

- Dos artistas, unosa mayor y otro/a menor de 30 afos.

- Un/a critico/a de arte.

- Un/a representante del Excmo. Ayuntamientc de Malaga.

Secretario: Un/a representante de la Delegacion Provincial de

Asuntos Sociales de Malaga, que actuara con voz pero sin voto.
°

Ouinta: Seleccidn.

El1 Jurado seleccionaré de entre todas las modalidades

aquellos/as artistas cuya obra, dentro del arte contemporaneo en

sus distintas formas de expresion, considere mas interesante,
novedosa o representativa, siempre atendiendo a criterios de

calidad y originalidad.
La seleccién se realizara en dos fases:

- En la ]* _Fase: el Jurado seleccionara, a través de los

dossiers presentados, los/as autores/as y obras a exponer
publicamente, hasta un maximo de 20 artistas. De éstos/as, se
editara un catalogo, donde constara el "curriculum® de cada

autorsa y la reproduccion, al menos, de una de sus obras.

= En la 2* Fase: los/as artistas seleccionados/as en la 14 Fase

enviaran las obras que determine el Jurado, totalmente

terminadas y enmarcadas y con embalajes resistentes gque
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garanticen la manipulacion y transporte de las obras en la fase

itinerante sin riesgo para las mismas.

Con las obras recibidas se montara una exposicion y a la vista
de las mismas, en una segunda reunion, el Jurado adjudicara los

premios.
El Fallo del Jurado se haré publico y sera firme e irrevocable.

La Direccion General de Juventud prevé la organizacién de una
exposicion colectiva itinerante por otras ciudades con las obras
elegidas en Mdlaga, procurando que tenga la mayor repercusion
publica y publicix:aria-g_osible, invitando a la critica y medios de

comunicacion.

Sexta: Fremios.

Para las modalidades que conjuntamente se establecen a

continuacion se otorgaran los siguientes premios:

a}) Pintura / Dibujo b)Escultura / Instalaciones

1°* Premio- 350.000 pts. . . . . . .. 300.000 pts.

2¢ Premio - 250.000 * . . . ... . . . 250.000 *~
3*r Premio - 200.000 " . . . .+ . .« . . 260.000 *
49 Premio - 150.000 * . . . . . . . . 150.000 *
5¢ pPremio - 100.000 "™ . . < 4 s . o+ . 100.000 "

En caso de quedar algun premio desierto, el Jurado podra
conceder Accésits por el importe del mismo o adquirir alguna de las

obras expuestas no premiadas.
Séptima: Propiedad de Jlas obras y devolucion.

Cualquier utilizacion y destino de las obras a que hace

referencia la presente Orden, se efectuara conforme a lo
establecido por la Ley 22/1987, de 11 de noviembre, de Propiedad
Intelectual, suscribiéndose en cada supuesto el oportuno documento,
respetandose con ello la propiedad intelectual de los/as autores/as
© coautoresyas sobre las obras presentadas.
L]

Todas las obras premiadas quedaran en propiedad de la Direccion
General de Juventud de la Consejeria ;1e Asuntos Sociales que,
previa autorizacioén ae los/as interesados/as, podré reproducirlas

por cualquier medio que estime oportuno.

Asimismo, previa conformidad con los/as interesados/as, dicha
Direccién General solicitara las obras concurrentes a la 24 Fase

para exponerlas en la fase itinerante de la Muestra.

Los dossiers de lossas artistas seleccionados/as quedaran en
deposito de 1a Direccion General de Juventud durante el periodo de
las exposiciones. lLos no seleccionados serdn devueltos una vez
concluida la 1* Fase de seleccién a la direccion indicada al efecto

en el Boletin de Inscripcion.

Aquellos/as creadores/as cuyas obras no hubieran sido premiadas
y lo estimen oportuno podrén tasar sus obras, teniendo prioridad
absoluta la Direccién General de Juventud en 1la compra de las

mismas previo acuerdo con los/as interesados/as.

Octava.

La participacion en la Muestra supone la total aceptacién de

todas sus Bases.

DISPOSICIORES FINALES

Primera: Se delega en el Delegado Provincial de la Consejeria de
Asuntos Sociales en Mialaga el ejercicio de las funciones de
aprobacién del gasto, liquidacién y proposicién de pago a que se
refiere el articulo 50.1 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, y
articulo 3.1% de 1la Orden de la Consejeria de Asuntos Sociales, de
9 de diciembre de 1992, en relacién con la VI Muestra Andaluza para
Jévenes Artistas Plasticos regulada en la presente Orden y con
cargo a las aplicaciones presupuestarias 01.19.00.01.00.226.07 y

01.19.00.01.00.226.02.

Segqunda: lLos/as miembros del Jurado, a gque se refiere la Base
Cuarta de la presente Convocatoria, percibiran, en su caso, por su
participacion en el mismo, las indemnizaciones establecidas en la

normativa vigente.

Tercera: La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de

su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de junio de 1993

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejers de Asuntos Socioles

ANEXO I
“VI MUESTRA ANDALUZA PARA JOVENES ARTISTAS PLASTICOS*
letin g R
Nombre
apellidos
bomicilio
Localidad
Provincia D.P. Teléfono
Edad anos. Fecha de nacimiento
Modalidad:
Pintura
Dibujo
___ Escultura
. Instalaciones
Ne de obras que presenta:
En a de de 1993.
Fdo.: D.N.I.

ITLMO.SR. DIRECTOR GENERAL DE JUVERTUD DE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS
SOCIALES DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
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D/D*
mayor de edad, con D.N.I. n®

{en nombre propio o en
representacion de )

con domicilio (o, en su caso, sede social) en

Provincia

Localidad
AUTORIZA:

1. Por el presente documento a la Consejeria de Asuntos Sociales
de la Junta de Andalucia para que reproduzca total o parcialmente
las obras presentadas, de la que soy/somos autor/a-autores/as, con
renuncia expresa a cualguier tipo de reclamacion que pueda
derivarse y en los términos exigidos por la Ley 22/1987, de 11 de
noviembre, de Propiedad Intelectual.

2. La exhibicién de sus obras en la fase final de la VI Muestra
en Mdlaga y en las exposiciones que se determinen en su fase
itinerante.

Y para que asi conste, firmo la presente en

a de de 1993.

Fdo.:

ORDEN de 8 de junia de 1993, por la que se convoca
la Campaia Promocién de Grupas de Teairo Joven, como
actuacién integrada en el Plan Andolucia Joven.

la Consejeria de Asuntos Sociales, por iniciativa de 1la
Direccién General de Juventud, con la presegte Campafia tiene como
objetivo promociopar las manifestaciones teatrales juveniles, y
ello en base al enorme y creciente interés que el hecho teatral

tiene entre los/as jévenes andaluces/zas.

En su virtud, por la preseante Orden, se convoca la Campafia de
Promocién de Grupos de Teatro Joven, en desarrollo de las
actuaciones del Plan ‘Andalucia Joven’ y cumpliendo lo establecido
en el articulo 12 del Decreto 31/1988, de 17 de febrero, previo
informe al Comité Interdepartamental para la Juventud, de acuerdo

con las siguientes

Primera: participaptes.

Pueden tomar parte en este Convocatoria los grupos de teatro
jJoven aficionados que reinan los siguientes requisitos:
- (Que presenten montajes de obras de teatro.

= Que la edad de sus niembros esté comprendida entre los 15 y
30 afios, al 31 de diciembre de 1993, excepto la direccién y el
equipo técnico.

~ Que tengan su residencia en Andalucia.

Quedan excluidos los grupos profesionales, cualesquiera que

fuera su edad.

Sequnda: Modalidades.

Los grupos de teatro podran presentarse por una de estas

modalidades:

a) Grupos pertenecientes a entidades e instituciones juveniles,

sociales o educativas.

b) Grupos independientes no profesionales.

Tercera: Qbras.
Cada grupo podra presentar a concurso una sola obra.

Las obras pueden ser de autores/as espafioles/as o

extranjeros/as.

También podran presentarse creaciones originales colectivas de
los propios grupos que tengan como base del nmontaje 1la
interpretacion, sin excluir por ello otras obras de expresion
artistica que estén en la linea de las nuevas tendencias escénicas

tales como la danza, la pantomima, el teatro de calle, etc.

La Campaia consta de tres Fases:

Erimera Fase:

En la que un Jurado Técnico seleccionara 5 obras por cada una

~de las modalidades establecidas, en base al curriculum
presentado y a la visualizacién de su montaje por medio de una
cinta de video, segun la documentacion exigida en la Base Octava

de esta Convocatoria.

'
En el supuesto de gque en alguna de las modalidades no se
seleccionaran el nimero de obras establecido, a juicio del

Jurado, podra acumularse a la otra modalidad.

La seleccién se publicara en los tablones de anuncios de las

Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Asuntos Sociales.

Segunda Fase:

La Direccién General de Juventud, a través de la Delegacion
Provincial de Asuntos Sociales de Granada, dispondra los medios
necesarios para la organizacién y realizacioén de una Muestra de
Teatro Joven en la ciudad de Granada, a la cual se invitara a
los grupos seleccionados, los cuales deberédn representar las
obras presentadas a la Campafia.

Estas representaciones se realizarédn ante un piblico

fundamentalmente joven to por al /as de enseianzas

universitarias b 4 medias, asociaciones Juveniles,
programadores/as de teatro y directores/as técnicos de
organismos que realizan actividades teatrales, procurando que
éstas tengan la mayor repercusion en la critica, en los medios

de comunicacién y en los sectores culturales.

Coincidiepdo con la Muestra, se realizarin una serie de
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actividades paralelas, tales como animacién de calle,
seminarios, talleres, tertulias, etc., las cuales correran a
cargo de la organizacion, y en las que podrén participar los

grupos que acudan a la Muestra.

purante la Muestra, el mismo Jurado.Técnico que ha hecho la

seleccién en la Primera Fase, asistiré a las representaciones

en directo de los grupos y eligira en su caso, a los/as tres
mejores de cada una de las modalidades establecidas, conforme

a criterios de calidad.
Tercera Fase:

En la que los grupos seleccionados en la Muestra percibirén,

seqin la modalidad a que pertenezcan, los premios o incentivos

que se establecen en la Base Sexta.
puinta: Selecciop de Participantes y Jurado.

Sera nombrado por el Ilmo.Sr. Director General de Juventud y
presidido por él mismo o persona en quien delegue.

Estara formado por:

Vicepresidente: El Ilmo. Sr. Delegado Provincial de la

Cconsejeria de Cultura y Medio Ambiente de Granada o persona

en quien delegue.
Yocales:

- Uny/a Director/a de teatro profesional.

- Un/a criticos/a de una revista especializada.
- Un/a profesor/a de teatro.
- Un/a actor/actriz de teatro.

- Un/a representante del Excmo. Ayuntamiento de Granada.
Secretario/a:

- Unya responsable de la Delegacioén Provincial de Asuntos

’
Sociales de Granada, que actuara con voz pero sin voto.

Sexta: Premios e Incentivos- .

A un/a representante de cada uno de los grupos gue participan .

en la Muestra, se le facilitara una bolsa de viaj’e de 100.000 pts.
para participar en un viaje formativo. Asimismo, se entregara a
cada uno de los tres mejores grupos de la modalidad a),
participantes en ‘la Muestra, 100.000 pts. por el mismo concepto e
i‘::porte, y a los tres mejores de la modalidad b) se les concertara
la realizacion de una gira de promocion artist.lrca por tres ciudades

andaluzas.

Ademas se obsequiara a cada grupo con un objeto conmemorativo
y se confeccionara una Carpeta de Promocion Artistica, en la que
figuren el nombre, la fotografia, el curriculum y 1las
caracteristicas de cada uno de los grupos de teatro joven andaluz
participantes en la Muestra. La Consejeria de Asuntos Sociales,
distribuira esta carpeta entre los Ayuntamientos, Entidades

Culturales y otras Comunidades Auténomas.

Séptima: Inscripcidn-

Se realizara cumplimentando en todos sus extremos el Boletin de

Inscripcién anexo a las presentes Bases Yy se remitira,
preferentemente, a la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Asuntos Sociales de Granada, en el plazo de 60 dias naturales a
contar desde el siguiente al de su publicacién en el Boletin

Oficial de la Junta de Andalucia.

Podra presentarse en la misma o a través de las restantes
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Asuntos Sociales
Y por cualquier otro de los medios que se establece en la Ley de

Régimen Juridico de las Administraciomes Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comin.

Octava: pocumentacion-

Junto al Boletin de Inscripcién, deberén remitirse:

a) Video de la obra que se va a representar, en sistema VHS,
siendo valido el del ensayo general. La grabacion debera
realizarse con camara fija, de forma continuada y sin montaje

ni efectos especiales.
b) Resumen y reparto de la obra.

c) Relacion nominal de los/as miembros del grupo, especificando
edad y funcién. Adjuntar fotocopia del D.N.I. de cada uno de

los/las actores/actrices.

d) Declaracion jurada de no ser profesional o de su caracter de

grupo aficionado.

e) Constitucién y trayectoria del grupo, otros especticulos

montados, etc...

f) Varias fotografias en blanco y negro, tamaio miximo 18 x 11
cms., conteniendo escenas de la obra presentada y de los/las

propios miembros del grupo.
g) Declaracion expresa de tener cedidos los derechos de autor.

h) Ficha artistica y técnica del espectaculo, asi como:
- Denominacion del espectaculo.
- Autor.
- Duracién.
~ Medidas del escenario.
- Potencial eléctrico (distribucion del mismo).
~ Sonido (elementos necesarios).
~ Efectos especiales.

— Componentes (nimero de actores/actrices, técnicos
g c ,

etc....).

Novena.

La participacion en esta Convocatoria supone la aceptacion de

todas sus Bases.

DISPOSICIONES FINALES

Primera: Se delega en la Delegada Provincial de la Consejeria de
Asuntos Sociales en Granada el ejercicio dé 1as.tunciones de
aprobacién del gasto, liquidacién y proposicién de pago a que se
refiere el articulo 50.1 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, y
articulo 3.1¢ de la orden de la Consejeria de Asuntos .s:od.ales, de
9 de diciembre de 1992, en relacién con la Campaiia de Promocién de
Grupos de Teatro Jovep regulada en la presente Orden y con cargo
a la aplicacién presupuestaria 01.19.00.03.00.226.07.

g s ¢ e
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Sequpda: Los/as miembros del Jurado, a que se refiere la Base
Quinta de la presente Convocatoria, percibirédn, en su caso, por su
participacion en el mismo, las indemnizaciones establecidas en la

normativa vigente.
Tercera: La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de

su publicacidén en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de junio de 1993

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejero de Asuntos Socioles

AN EXO

CAMPARA DE PROMOCION DE GRUPOS DE TEATRO JOVEN

ANVEESQO

Nombre del grupo de teatro

Entidad que lo representa {en su caso)}

Modalidad N@ total de miembros
Direccién postal

Localidad Cod. Postal

Provincia Teléfono de contacto

Titulode laobra

ZEs creacién original? Autor

Tiempo aproximado de duracion:

Breve resumen de la obra:

caracteristicas especiales del espacio escénico [adjuntar bocetos

o fotos):

ILMO.SR. DIRECTOR GENERAL DE JUVENTUD DE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS
SOCIALES DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

REVERSQ

A CUMPLIMENTAR POR EL/ILA DIRECTOR/A O REPRESENTANTE DEL GRUPO Y,
EN SU CASO, POR EL/LA RESPONSABLE DE LA ERTIDAD QUE LO REPRESENTA

DECLARO:

Que tengo cedidos de sus legitimos propietarios los derechos de
representacion de esta obra conforme a lo establecido en la Ley
2271987, de 11 de noviembre, de Propiedad Intelectual.

de de 1993.

Firma del/de la responsable

Firma del Director/a o
de la Entidad (en su caso):

representante del grupo:

Fdo.: Fdo.:
D.N.X.: - D.R.I.

Por el presente documento a la Consejeria de Asuntos Sociales
de la Junta de Andalucia para que reproduzca, distribuya, publique

o transforme la obra denominada

de la que soy/somos autor/a-autores/as, con renuncia expresa a
cualgquier tipo de reclamacion que pueda derivarse y en los términos
exigidos por la Ley 22/1987, de 11 de noviembre, de Propiedad

Intelectual.

Y para que asi conste, firmo la presente en
a de de 1993.

Firma del Director/a o
representante del grupo:

Firma del/de la responsable
de la Entidad (en su caso):

Fdo. : Fdo.:
bN.T.: OO D.R.I.:

ORDEN de 8 de junio de 1993, por la que se convova
el Festival Andaluz de J6venes Aficionados al Flamenco, co-
mo actuacién integrada en el Plan Andalucia Joven.

La Consejeria de Asuntos Sociales, por iniciativa de la
Direccién General de Juventud, ofrece a los/as  jovenes
amdaluces/zas la posibilidad de promocionarse y realizar sus
inquietudes en el campo del Flamenco, en desarrollo de las
actuaciones que se contemplan en el Plan ‘Andalucia Joven’, entre
cuyos objetivos incluye fomentar ‘ la sensibilidad musical e

incentivar la creatividad como forma de expresién artistica.

Para alcanzar los objetivos planteados, esta Consejeria en
cumplimiento del articulo 12 del Decreto 31/1988, de 17 de febrero,
previo informe al Comité Interdepartamental para la Juventud,
convoca por la presente Orden el Festival Andaluz de Joévepes

Aficionados al Flamenco, con arreglo a las siguientes

BASES:
Primera: Participantes.

E1 Festival Andaluz de Jovenes Aficionados al Flamenco se dirige
a todos/as los/as jovenes andaluces/zas o residentes en Andalucia
con edades comprendidas entre los 15 y 25 afos, ambos inclusive,

cumplidos durante el ajio 1993.

Los/as participantes, ya sean solistas o grupos, no podrin ser

profesionales.

Segunda: Inscripvcisn.

Se realizaré cuxmplimentando el Boletin de Inscripcién que figura
como Anexo I a las presentes Bases y se remitira preferentemente
a la Delegacién Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales de

A A

Huelva.
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Podra presentarse en la misma, a través de las demis
[Delegaciones Provinciales de ia Conse jeria de Asuntos Sociales o
lpor cualquier otro de los medios que establece la Ley de Régimen
lruridico de las Administraciones PRiblicas y del Procedimiento

|Administrative Comiin.

El plazo de presentacion finaliza el dia 15 de septiembre de

1993.

rercera: Modaljdades.

Podrén presentarse a este Certamen los/as intérpretes o grupos
Hefinidos en las siguientes modalidades:

A) Guitarra. B
B) Cante.
C) Baile. ~ Apartado de Intérprete Individual.

~ Apartado de Grupo.

E1 Boletin de Inscripcién se acompafiaréa de la siguiente

documentacion:

a) Fotocopia del D.N.I. delsde la intérprete y, en caso de
grupos de baile, fotocopia del D.N.I. del/de la ‘represent'ante

y de los/as componentes del mismo.
b) Fotografia reciente del/de la intérprete o grupo.

c) 1. Losysas solistas que se inscriban en la modalidad de
_cante, deberan presentar una cinta-cassette grabada con la
mejor calidad posible conteniendo al menos un tema de cada

uno de los siguientes grupos:

Gru LY Tona, Martinete, Seguiriya, Liviana, Serrana.

Grupo 2°: Soleares, Bulerias, Alegrias, <Caracoles,
cana.

Grupo 3%: Granaina, Malagu=na, Tientos, Fandangos.

2. para la modalidad de Guitarra, los/as participantes
inscritos presentaran una cinta-cassette grabada con la
mejor calidad posible, conteniendo tres temas como minimo,

uno por cada unc de los siguientes grupos:

Grupo 19: Solea, Buleria, Tango {Toque de Compés).
Grupo 2°¢: Granaina, Malaguena, Taranta, Minera.
Grupo 39: Tema libre.

3. En el caso de inscribirse en la modalidad de Baile, ya
sea en el apartado Individual como en el de Grupo, deberan
presentar una cinta de video grabada con la mejor calidad
posible que contenga al menos dos temas, uno por cada uno de
los siquientes grupos:

Sequiriya, Solea, Tango, Alegria, Rondefia.

Grupo I%°:
Grupo 2°: Bulerias, Tientos, Taranto, Garrotin,
Guajira.

Las cintas-cassettes y videos se presentarin en sobre
cerrado, en cuyo exterior se indicard un titulo o lema elegido
por el grupo o intérprete.

d) Declaracién jurada, sejun modelo Anexo II.
e) Autorizacién para la reproduccién y comunicacién publica de

sus interpretaciones y ejecuciones, segiin modelo Anexo III.

Quipta: ion de ici tes ado .

La seleccion de participantes se realizara conforme a criterios
de calidad, por un Jurado nombrado por el Director General de

Juventud y presidido por él1 mismo o persona en quien delegue.
Estara formado por:

Vicepresidente: El Ilmo. Sr.

Consejeria de Cultura y Medio Ambiente de Huelva o persona

Delegado Provincial de 1la
en guien delegue.
Vocales: cuatro expertos en temas flamencos.

Secretarjo: Uns/a representante de la Delegacién Provincial de
Asuntos Sociales de Huelva, gque actuara con voz pero sin voto.

El Jurado seleccionard de entre los/as participantes
inscritos/as a tres intérpretes por las modalidades de Guitarra y
Cante.

Por la modalidad de Baile, seleccionarda dos del apartado

Individual y dos del apartado Grupo.

Todos los/as participantes seleccionados/as actuaran en la Fase

Fipal.

El Fallo del Jurado se hara publico al final del Certamen y seré

firme e irrevocable.

Sexta: Fase fipal-

La Direccion General de Juventud, proporcionara los medios
necesarios para la celebracién del Festival, en el cual actuarén
todos/as los/as intérpretes y grupos seleccionados, los/as cuales
y para las modalidades de Cante y Guitarra, interpretaran como
méximo tres de los palos a los gue hace referencia la Base Cuarta.
Asimismo, para el apartado de Baile,' interpretaran como maximo dos

de los bailes a que hace referencia dicha Base.

E1 tiempo de actuacién de cada uno/a de los/as participantes
seleccionados/as, independientemente de las modalidades y apartados
por los que actuen, estaré limitado por la duracién de cada uno de

los temas que interpreten.

E1 orden de actuacidn de los/as solistas.o grupos seleccionados
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se establecera previo sorteo, o de comin acuerdo entre los/as

participantes de cada modalidad.

Séptima: Premios-

Se otorgarén los siguientes premios por .cada una de las

aodalidades y apartados:

#» Modalidades A y B (Guitarra y Cante).

- Primer Premio: 175.000 pts. en metalico.

- S_@und_o_zzem'.g:. 100.000 pts. en metalico.
- Acceésit: Uno por modalidad de 50.000 pts. en metalico.

» Modalidad C: Para cada uno de los apartados de Baile

(Individual y Grupo).

- pPrimer Premio: 175.000 pts. en metélico.

- Segundo Premio: 100.000 pts. en metalico.

Asimismo, se otorgara una gratificacién especial de 50.000 pts.
en metdlico a la Pefia Flamenca legalmente constituida, gque
patrocine al finalista que bhaya obtenido el primer premio en

cualquiera de las modalidades presentadas.
Los premios podran sar declarados desiertos.

A propuesta del Jurado, el érgano convocante podra acordar la
alteraciéon o acumulacion, en su caso, de las cuantias de estos
premios, siempre que no suponga modificacién del montante global

economico de 1oS miswos.

octava-

Ningun/a participante o grupo percibird por su actuacidén, como
scachet®, cantidad alguna. La organizacién pagara los gastos de
desplazamiento, alojamiento y wmanutencion de los/as solistas o

grupos seleccionados.

Novend -

La participacion en esta Convocatoria supone la aceptacién de

todas las Bases.
DISPOSICIONES FINALES

Primera: Se delega en el Delegado Provincial de la Consejeria de
Asuntos Sociales en Huelva el ejercicio de las funciones de
aprobacion del gasto, liquidacién y proposicién de pago a que se
refiere el articulo 50.1 de la Ley 5/1983, de 19 de fulio, y
articulo 3.1% de la Orden de la Consejeria de Asuntos Sociales, de
9 de diciembre de 1992, en relacién con el Festival Andaluz de
Jévenes Aficiopados al Flamenco, regulado en la presente orden y

con cargo a la aplicacidén presupuestaria 01.19.00.02.00.226.07.

Segupda: Los/as miembros del Jurado, a gue se refiere la Base
Quinta de la presente Convocatoria, percibiran, en su caso, por su
participacion en el mispo, las indemnizaciones establecidas en la

normativa vigente.

Tercera: La presente Orden entrars en vigor el dia siguiente al de

su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de junio de 1993

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Asuntos Sociales

ANEXO I

FESTIVAL ANDALUZ DE JOVENES AFICIONADOS AL FLAMENCO

Nombre del grupo o solista

Nombre de/de la representante

Domicilio

Localidad

Provincia c.p. Teléfono

Marque la modalidad a que se presente:
A) Guitarra.
B) Cante.-
C) Baile.
Apartado de intérprete individual.

Apartado de grupo.

Componentes del grupo:

Nombre Edad Instrumento D.N.I.

Temas que se presentan al Festival:

~

. Titulo

2. Titulo

[

. Titulo

-

. Titulo

¢Eres/sols autorysa - autores/as ejecutante/s de la/s obra/s que

presentas/presentais?

D.p*

como representante del grupo o solista, autorizo a la Direccién
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General de Juventud para que la participacién en el Festival
Andaluz de Joévenes Aficionados al Flamenco pueda ser grabada o

emitida por cualquier medio audiovisual en directo o diferido.

En a de de 1993.

Fdo.: D.N.I.

Els/la Presidentesa de la Pefia Flamenca Patrocinadora.

Fdo. : D.N.I.

IIMO.SR. DIRECTOR GENERAL DE JUVENTUD DE LA-CONSEJERIA DE ASUNTOS
SOCIALES DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

mayor de edad, con D.N.I. n*¢ {en representacion de

)

‘con domicilio (o, en su caso, sede social) en

|
‘Iocalidad Provincia

como representante del grupo

DECLARG:

‘ Que tengo cedidos de sus legitimossas propietariossas, los

‘derechos de interpretacioén de la obra denominada

\
!que presento a la Convocatoria
conforme a lo establecido en la Ley 2271987, de 11 de noviembre,
de Propiedad Intelectual. '

|

Y para gque asi conste, firmo la presente en

a de

de 1993.

Fdo.:

D/D*

mayor de edad, con D.N.I. n*®

(en representacién de

)

con domicilio (0, en su caso, sede social) en

Localidad Provincia

AUTORIZA:

Por el presente documento a la Consejeria de Asuntos Sociales
de la Junta de Andalucia para que reproduzca, distribdya, publique

o transforme la obra denominada

de la que soy/somos autor/es, con renuncia expresa a cualquier tipo

de reclamacién que pueda derivarse y en los términos exigidos por

la Ley 2271987, de 11 de noviembre, de Propiedad Intelectual.

Y para que asi conste, firmo la presente en

a de________ de 1993.

Fdo.:

ORDEN de 8 de junio de 1993, por la que se convoca
el Certamen Andoluz de Musico Joven (Concién de Autor),
como actuacién integrado en el Plan Andalucia Joven.

La Comsejeria de Asuntos Sociales, a través de la Direccién
General de Juventud, en su intento de promocionar y dar
participacion a aquellos/as jovenes andaluces/zas y sus iniciativas

relacionadas con la misica an general, y en particular con la

cancién de autor, en desarrollo de las actuaciones gque se

contemplan en el Plan ’‘Andalucia Joven”’, entre cuyos objetivos
incluye fomentar la sensibilidad musical e incentivar 1la

creatividad como forma de expresién artistica.

Para alcanzar los objetil;os . p.llanteados, esta Consejeria en
cumplimiento del articulo 12 del Decreto 31/1988, de 17 de febrero,
previo informe al Comité Interdepartamental para 1la Juventud,
r_:onvoca por la presente Orden el Certamen Andaluz de Misica Joven

(Cancion de Autor), con arreglo a las siguientes

BASES:

Primera: participaptes.

El Certamen Andaluz de Musica Joven (Cancién de Autor), va
dirigido a todos/as los/as jévenes a‘ndaluces/zasvo residentes en
Andalucia con edades comprendidas entre los 15 y 30 anos, cumplidos
durante el a0 1993, que compongan e Interpreten temas
musicovocales con o sin acoapahamiento en cualquiera de sus

variantes, a excepcion de las del rock.

Los grupos o© solistas que se inscriban no podran ser

profesionales. -

Sequnda: Inscripcion.

Se realizara cumplimentando el Boletin de Inscripcién que figura

como Anexo I a las presentes Bases y se reaitira preferentemente
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a la Delegacién Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales de

Jaén.

Podran presentarse a la misma o a través de las demas
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Asuntos Sociales o
por cualquier otro de los medios que establece la Ley de Régimen

Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento

) Administrativo Comun.

El plazo de presentacién finaliza el dia 10 de septiembre de

1 1993.

Tercera: Pocumenfos ¥ Kequisitos.
| .
Junto al Boletin de Inscripcidn debe remitirse:

1. Curriculum (ano de fundacién, biografias, repertorios,

actuaciones, criticas recibidas, etc).

2. Fotocopia del D.N.I. del solista y, en su caso,
relacién nominal de los/as componentes del-grupo que le
acompana, especificando edad e instrumento que toca cada

uno/a.

4. Cinta-cassette grabada recientemente, con la pejor
calidad posible, por el grupo o solista, con al menos

tres temas representativos.

S. Declaracioén jurada, segqin modelo Anexo II, exceptuando

,
3. Fotografia del grupo o solista.
el supuesto de coincidir autor/a y ejecutante.

6 Autorizacion para la reproduccién y comunicacién
pdblica de sus linterpretaciones y ejecuciones, segun

modelo Anexo III.

Las citadas cassettes se presentaran en sobre cerrado en cuyo
exterior se indicara un titulo o lema elegido por el grupo o

solista.

La seleccién de participantes se realizara conforme & criterios
de calidad, originalidad y valor musical de los trabajos, por un
Jurado nombradc por el Director General de Juventud, y presidido

por él1 mismo o persona en quien delegue.
El Jurado estara formado por:

Ilmo. Sr. Delegado Provincial de 1la

Vicepresidente: E1

consejeria de Cultura y Medio Ambiente de Jaén o persona en

quien delegue.

Yocales: Cuatro personalidades de renombrado prestigio en el

campo de la misica pop y los medios de comunicacion.

Secretario: Uns/a representante de la Delegacidén Provincial de
Asuntos Sociales de Jaén, que actuars con voz pero sin voto.

El Jurado seleccionara de entre lossas participantes
inscritos/as a un miximo de cuatro grupos o solistas, los/as cuales

actuaran en la rase final del Certamen.

El Fallo del Jurado se hara publico y serd firme e irrevocable.

La Direccion General de Juventud, a través de la Delegacioén
Provincial da Asuntos Sociales de Jaén, dispondré los medios
necesarios para la organizacién y‘ realizacion de diferentes
actuaciones, en las cuales participaran todos los grupos o solistas

seleccionados.

Durante estas actuaciones, el Jurado nominara a unosa de los/as
participantes para la grabacidon de un disco maxi-singlae que
contenga algunos de los temas e interprétaciones presentadas en el

Certamen.
Sexta: premjos.
Se otorgaran los siguientes premios:

- 100 copias del disco para el grupo o solista que haya

resultado nominado para la grabacion del mismo.

- 100.000 pts. en metilico para cada uno de los grupos o

solistas seleccionados y actuantes en la fase final.
Septima.

Ningun participante o grupo percibiré por su actuacidén, como
“cachet”, cantidad alguna. La organizacién pagara los'gastos de
desplazamiento, alojamiento y manutencién de los/as solistas o

grupos seleccionados.
Qctava.

La participacion en esta Convocatoria supone la aceptacion de

todas las Bases.
DISPOSICIONES FIRNALES

Primera: Se delega en el Delegado Provincial de la Consejeria de
Asuntos Sociales de Jaén el ejercicio de las funciones de
aprobacion del gasto, liquidacién y proposicion de pago a que se
refiere el articulo 50.1 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, .y
articulo 3.1°% de la Orden de la Consejeria de Asuntos Sociales, de
9 de diciembre de 1992, en relacién con el Certamen Andaluz de
Misica Joven (Cancién de Autor), reguladc en la presente Orden y

con cargo a la aplicacién presupuestaria 01.19.00.01.00.226.07.

Segunda: Los/es miembros del Jurado, a que se refiere la Base
Cuarta de la presente Convocatoria, percibirén, en su caso, por su
participacién en el mismo, las indemnizaciones establecidas en la

normativa vigente.

Dercera: La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de

su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de junio de 1993

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejero de Asuntos Sociales
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ANEXO L

CERTAMEN ANDALUZ DE MUSICA JOVEN

letin de I .

Nombre del grupo o solista

Nombre del representante

Domicilio

Localidad

Provincia c.P. Teléfono
Componentes del grupe:

Nombre Edad Instrumento D.N.I.

Temas que se presentan al Certamen:

1. Titulo

Autor letra/muisica

2. Titulo

Autor letra/muisica

3. Titulo

Autor letrasmisica

4. Titulo

Autor letra/misica

D.p*

como representante del grupo o solista,autorizo a la Direccion
General de Juventud para que la participacion en el Certamen
Juvenil de Musica Joven (Cancion de Autor) pueda ser grabada o

emitida por c;wlquier medio audiovisual en directo o diferido.

de 1993.

- En ,a de

Fdo.: - D.N.I.

XLNO.SR. DIRECTOR GENERAL DE JUVENTUD DE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS
SOCIALES DE LA JURTA DE ARDALUCIA

D/p*

mayor de edad, con D.N.I. n¢ (en representacién de

)

con domicillo (o, en su caso, sede social) en

Localidad pProvincia

como representante del grupo
\

DECLARO:

Que tengo cedidos de sus legitimos/as propletarios/as, los

derechos. de interpretacion de la obra denominada

que presento a la Convocatoria
conforme a lo establecido en la Ley 22/1987, de 11 de noviembre,

de Propiedad Intelectual.

Y para que asi conste, firmo la presente en

a de de 1993.
Fdo.:
ANEXOQ IIL
l i " ‘l [ Y

bype

mayor de edad, con D.N.I. n* {en representacion de

)

con domicilio (o, en su caso, sede social) en

Localidad Provincia

AUTORIZA:

Por el presente documento a la Consejeria de Asuntos Socilales
de la Junta de Andalucia para que reproduszca, distribuya, publique

o transformse la obra denominada

de la gque soy/somos autor/a-autores/as, con renuncia expresa a
cualquier tipo de reclamacidn que pueda derivarse y on los te‘rnipos
exigidos por la Ley 22/1987, de .11 de noviembre, de Propied;d
Intelectual. )

Y para que asi conste, firmo la presente en

a de de 1993.

Fdo.:
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ORDEN de 8 de junio de 1993, por la que se convoca
la Campado Juvenil de Proteccién del Patrimonio Tecno-
l6gico de Andolucio, como actuacién integrodo en el Plan
Andalucia Joven. :

Bajo el lema *Juventud y Patrimonio*, se pretende constituir un
drea de actividades cuya finalidad es acercar a los/as jJovemes
hacia el complejo mundo de las realidades y los objetos que tienen

1a consideracién comin de "Bienes Culturales*”.

La Consejeria de Asuntos Sociales, a propuesta de la Direccién
General de Juventud, siguiendo con sus planteamientos de politica
de juventud de coordinacién con otros Departamentos, como
complemento de los mismos, convoca la Campaiia Juvenil de Proteccidn
del Patrimonio Tecnoldgico de Andalucia, en el marco del Plan
sandalucia Joven’ y dando un paso mds en el conocimiento de mestro
patrimonio cultural y concretamente de esas mapifestacionas que
formaron parte del quebacer histérico y que representan las
respuestas vivenciales de la sociedad, su forma de vida y sistemas

de trabajo.

El1 objetivo de la presente Campafia es crear una conciencia
social en lossas Jjovenes andaluces/zas sobre el valor y la
necesidad de conservar este patrimonioc, asi como contribuir a su

difusién pablica.

Para alcanzar 1os objetivos planteados, la Consejeria de Asuntos
Sociales, en desarrollo del Plan ‘Andalucia Joven’ y cumpliendo lo
establecido en el articulo 12 del Decreto 31/1988, de 17 de
febrero, previo informe al Comité Interdepartamental para la
Juventud, convoca por la presente Orden la “Campahia Juvenil de
Proteccién del Patrimonio Pecnolégico de Andalucia®, de acuerdo con

las siguientes

La finalidad de la presente Canmpaiia es contribuir a la creacién
de una conciencia social sobre el valor y la necesidad de conservar

el Patrimonio Tecnolégico de Andalucia.

Sequnda: Areas de copocimiento-

1) Testigos materiales de interés histérico, arqueoldgico o
etnografico, relacionados con 1las diferentes actividades
economicas e incluidos entre los diferentes apartados que recoge

el Anexo I.

2) Sistemas y métodos de trabajo inactivos o sujetos a una
rapida transformacién por el desarrollo tecnolégico, con
aspecial referencia a sus elementos constitutivos: estructura
profesionales, retribuciones,

sociolaboral, categorias

relaciones internas, etc...

Tercera: Participantes .

Podrdn participar Jévenes andaluces/zas o residentes en

Andalucia, con edades comprendidas entre 16 y 24 ahos, cumplidos
dentro del ajio 1993, que presenten trabajos relativos a una de las

Areas de conocimiento expresadas en la Base Segunda.

Cuarta: Forma de participacion-

La realizacion de los trabajos se efectuarid por equipos
compuestos por un maximo de cinco jovenes. Si los/as componentes
son alumnossas de algun centro de ensefianza, podrian ser
coordinados/as por un miximo de dos profesores/as del mismo. Si
forman parte de alguna organizacién, grupo ecologista, asociacion
© club juvenil, podrién ser coordinados/as por alguna persona que
ejerza funciones de animaciéon o direccion de la misma. En
cualquiera de los casos habra un/a coordinador/a en cada equipo que

puede ser uno/a de los/as participantes.

Para el supuesto de ser necesaria autorizacion del propietariosa
del objeto de estudio, ésta seré gestionada por los/as

participantes.

Se realizars cumplimentando el Boletin de Inscripcidn que figura
como Anexo II de la presente Orden y se remitira, preferentemente,
a la Delegacion Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales de
Sevilla. Podra presentarse en la misma o a través de las demids
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Asuntos Sociales o
por cualquier otro de los medios que establece la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciores Publicas y ‘del Procedimiento

Administrativo comin.

El plazo de inscripcién finaliza el 20 de noviembre de 1993.
Sexta: Eptrega de Jos trabajos.

Los trabajos realizados, acompaiados de un breve resumen del
mismo y el documento de autorizacion a que se refiere el Anexo III,
se remitiran o presentaran en la forma indicada en la Base Quinta

para el Boletin de Inscripcidon, antes del dia 15 de abril de 1994.

Los trabajos deberan incluir una referencia al método seguido
en su elaboracién, con especificacion de su localizacién, datacién,

descripcién, estado de conservacidn, contexto cultural.

5i el objeto de estudio lo permite, el trabajo debe acompanarse
de fotografias, dibujos, o planos. Cuando se trate de objetos
mecdnicos, éstos no se deben manipular, trasladar, desmontar,

limpiar o accionar.

No se fija limite de extension a los ﬁrabajos, que deberidn ser

. mecanografiados en tamaho DIN A4; los anexos grificos estarin

normalizados en tamaiio DIN A4 o DIN A3. En el caso de haberse
utilizado un soporte informitico en la realizacion del trabajo

debera acompanarse el diskette correspondiente.

Séptima: Eﬂw

Serd4 nombrado por el Ilmo. Sr. Director General de Juventud o

persona en quien delegue.
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Estara formado por:
)

|
Vicepresidente: E1 {lno. Sr. Delegado Provincial de 1la

Consejeria de Cultura y Medio Ambiente de Sevilla o persona en

quien delegue.

VYocales: Cuatro vocales, relacionados con la temitica de esta

convocatoria.

Secretarjio: Un/a representante de la Delegacidn Provincial de

Asuntos Sociales de Sevilla, que actuara con voz pero sin voto.

La seleccion se hard conforme a criterios objetivos de calidad.

El Fallo del Jurado se hara piblico y sera firme e irrevocable.

octava: Bremios.-
1. Se establecen los siguientes premios:

- pPremio de 250.000 pts. a los dos primeros equipos

seleccionados.
- Premio de 200.000 pts. a los dos equipos siguientes.

~ Premio de 150.000 pts. a los dos equipos terceros.

2. Los Centros de Ensefianza, Asociaciones o En;:idades que
hubieran colaborado y avalado la realizacién de los trabajos
seleccionados, recibiran un premio por valor de la mitad de
la cuantia del premio que reciba el equipo que los presentd
y sera integramente dedicado a la adquisicion de dotacién
bibliogréfica y videografica, debiendo justificarse la misma
conforme a lo dispuesto en el Decreto 149/1988, de 5 de
abril,  por el que se aprueba

Intervencion de la Junta de Andalucia.

Novena: Propiedad y develucidn de los frabajos.

cualquier utilizacion y destino de los trabajos de referencia
se efectuard conforme a lo establecido en la Ley 22,1987, de 11 de
noviembre, de Propiedad Intelectual, suscribiéndose el oportuno
documento de autorizacién, respetindose con ello la propiedad
intelectual de los/as autoressas sobre los trabajos presentados.
El soporte fisico de los trabajos premiados quedars en propiedad

de la Direccion .General de Juventud de la Consejeria de Asuntos

Sociales.

La Direccién General de Juventud podra reproducir los trabajos
que se presenten, ain cuando no obtuviesen premio, por cualquier
medio que estime oportuno,,previa autorizacion de los interesados,

conforme al modelo que aparece como Apnexo III.

Décima.

La participacién en esta Convocatoria supone la conformidad y

aceptacién de todas sus Bases.

el Reglamento de la

DISPOSICIORES FINALES

Primera: se delega en el Delegado Provincial de la Consejeria de
Asuntos Sociales en Sevilla el ejercicio de las funciones de
aprobacion del gasto, ligquidacién y proposicién de pago a gue se
refiere el articulo 50.1 de la Ley 5,/1983, de 19 de julio, y el
articulo 3.1¢ de la Orden de la Consejeria de Asuntos Sociales de,
9 de diciembre de 1992, en relacién con la Camparia Juvenil de
Proteccidn del Patri-'cru'.o Tecnoldgico de Andailucia, regulado en la
presente orden y con cargo a las aplicaciones presupuestarias

01.19.00.03.00.226.07. y 01.18.00.01.00.226.02.

Segunda: Los/as miembros del Jurado a que se refiere la Base
Séptima de la presente Convocatoria percibiran, en su caso, por su
participacién en el mismo, las indemnizaciones establecidas en la

normativa vigente.

Tercera: La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de

su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de junio de 1993

CARMEN HERMOSIN BONC
Consejero de Asuntos Socioles

1. MECANISNOS Y UTILLAJES

1.1 Destinadas a la obtencioén, transformacién y conduccion de
liguidos (prensas de aceite, de vino, norias, alambiques, ...)
1.2 Destinadas a la transformacién de sélidos (molinos, harineros,

batanes, molinos de papel, telares, ...}

2. CONSTRUCCIONES

2.1 Destinadas a contener y conducir liquidos (minas de agua,
acueductos, presas, puertos, esplgones, bodegas, aljibes, ...)

2.2 Destinadas al al di ién de sélidos (silos,

iento )4
bodegas, graneros, ...)

2.3 Destinadas a la produccion de energia.

2.4 Destinadas al transporte y a la comunicacién (caminos,
carreteras, caiadas, viaductos, puentes, estaciones de ferrocarril,
muelles, faros, ...)

2.5 Destinadas a la prestacién de servicios basicos a la comunidad

(bospitales, escuelas, barriadas obreras, mercados, ...)

3.1 Destinadas a la transformacién y obtencién de sélidos (minas,
almadrabas,

fraguas, bherrerias, hornos de cerdaica, tabricas
textiles, serrerias, ...)
3.2 Destinadas a la obtencién y transformacion de -l.iq'u.idw
(destilerias, almazaras, complejos bodequeros, ... )

3.3 Otras instalaciones y utillaje relacionados con la economia

doméstica.
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CAHPAN’A DE PROTECCION DEL PATRINORIO
TECNOLOGICO DE ANDALICIA

1993

1. Datos del Centro, Organizacion, Municipio, Asociacidn o Club

Juvenil que avala el proyecto.

Noabre
Direccidn
Localidad
Provincia D.P. Teléfono.
2. Objetode estudio
i
3. Datos del Coordinador/a-Representante:
Noabre ‘D.N.I.
Direccion
Localidad
Provincia D.P. Teléfono
4. Datos del Equipo:
* Nombre Edad _D.N.I.
Direccion
Localidad Provincia
* Nombre Edad __ _D.N.I.
Direccién
Localidad Provincia
* Nombre ~ Edad ___D.N.I. -
Direccién
Localidad Provincia
* Nombre : Edad __D.N.I.
Direccion
Localidad Provincia
* Nombre Edad ___D.N.I.
Direccidn
Localidad Provincia
Entidad: , El/la Coordinador/a-Representante:
Fdo. Fdo.

Firma de los/as miembros del Equipo.

ILMO.SR. DIRECYOR GENRERAL DE JUVERTUD DE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS
SOCIALRS DE LA JURTA DE ARDALIICIA

* con domicilio en

b/D*

mayor de edad, con Documento Nacional de Identidad n*

Provincia

Localidad

Ccomo coordinador/a del equipo participante en la Campafia Juvenil
de Proteccién del Patrimonio Tecnoldgico en Andalucia, y en

representacién de dicho grupo

- AUTORIZA:

Por el presente documento a la Consejeria de Asuntos Sociales de
la Junta de Andalucia para que reproduzca, distribuya, publique o

transformse la obra denominada

de la que es autor/a el equipo que represento, con renuncia expresa
a cualquier tipo de reclamacion que pueda derivarse y en los
tarminos exigidos por la Ley 22/1987, de 11 de novieabre, de
Propiedad Intelectual.

Y para que asi conste, firmo la presente en

a de de 1993.

Fdo.:

ORDEN de 8 de junio de 1993, por lo que se canvoca
el Certamen Gustavo Adolfo Bécquer de Lliteratura Juvenil,
como octuacién integrade en el Plan Andolucia Joven.

La Consejeria de Asuntos Sociales, con objeto de potenciar la
creatividad literaria entre los/as jévenes, a iniciativa de la
Direccién Gemeral de Juventud, dentro de su Programa “Juventud y
Cultura*®, vinculado al Plan ‘Andalucia Joven’, en cumplimiento de
lo establecido en el articulo 12 al Decreto 31/1988, de 17 de
febrero, previo Informe al Comité Interdepartamental para la
Juventud, convoca por la presente Orden el Certamen de Literatura

enil * o Adolfo Bé

, en sus modalidades de Narrativa

y Poesia, de acuerdo con las siguientes

Brimera: Participantes.

1. Podrén participar en esta Convocatoria, todos los/as jovenes

andaluces/zas o residentes en Andalucia con edades comprendidas

entre los dieciséis y treinta aiios, al 31 de diciembre de 1993.
2. Quedan excluildos/as de la participacién de este Certamen
los/as escritores/as o poetas profesionales, entendiéndose ‘por

tales, los/as que ejerzan la profesion literaria como actividad
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principal y medio de vida. Por ello, junto con el resto de la
documentacién, debera presentarse una declaracion responsable

al respecto.
Segunda: Medalidades.

La presente convocatoria implica dos modalidades: Narrativa y

Poesia.

En la primera se podran presentar novelas, relatos o conjunto
de relatos. Las obras en sus dos modalidades serédn presentadas en

castellano, siendo libres tanto su extensién como el tenma.

Tercera: pocumentacidn.

Las obras, por sextuplicado y mecanografiadas a doble espacio,
deberan ir dentro de un sobre cerrado y'lacrado, en cuyo exterior
se hara constar para el "Certamen Gustavo Adolfo Bécquer” y el lema

o seudénimo con el gue se concursa.

introducira otro con la siguiente documentacidn:

- Datos del/de la participante (nombre, direccion,
teléfono, edad, etc ...}

—-* Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

- Documento del Anexo II, asi como la declaracion
: responsable a que se refiere la base primera de esta

Orden. En su exterior se hara constar también el lema o

seuddnimo y el texto "Datos del/de la Autorsa”.

cuarta: Lpscripcion.

La documentacion descrita en la' base anterior, sera renmitida por

' correo certificado, preferentemente a la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Asuntos Sociales de Almeria ¢/ Gerona, 18. 04002-

Almeria. Podra presentarse en la misma o a través de las demas

Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Asuntos Sociales o

por cualquier otro de los medios que establece la Ley de Régimen

Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento

Administrativo Comin.

La admisién de originales finalizara el 31 de agosto de 1993.
- "
Quipta: Jurado.
Sera nombrado por el Ilmo.Sr. Director General de Juventud y

presidido por él mismo o persona en quien delegue.
Estara formado por:

Vicepresidente: El [Ilmo. Sr. Delegado Provincial de la
Consejeria de Cultura y Medio Ambiente de Almeria o persona en

quien deleque.

Vocales:
Un/a Poeta.
Un/a Narrador/a.
Uns/a Profesor/a de Universidad.
Un/a representante de una Empresa Editorial.
Un/a criticosa literario/a.

Un/a representante del Excso. Ayuntamiento de Almeria.

Secretario: Un/a representante de la Delegacion Provincial de
Asuntos Sociales de Granada, que actuar& con voz pero sin

voto.

E1 Fallo del Jurado se hara publico, y sera firme e inapelable.

En el sobre a que se hace referencia en el parrafo anterior se -

Sexta: Seleccidp.

El Jurado seleccionard las obras de narrativa y poesia que
considere mAs interesantes, siempre atendiendo a criterios de

calidad y creatividad.

Las obras ganadoras se publicarén en una Coleccién que la
Direccién General se reserva el derecho de utilizarla y cederla en

las condiciones que considere oportunas para la mayor difusién de

‘las mismas, sin mas limitaciones que las derivadas de la Ley

2271987, de 11 de noviembre, de Propiedad Intelectual.

Asimismo, el Jurado podrd sugerir la publicacién, en la citada
coleccién, de otras obras presentadas al Certamen y que no hayan

resultado ganadoras.
Las obras no premiadas ni publicadas ser&n destruidas.

No se mantendréa correspondencia con los/as autores/as.

QOctava: enios .

Para cada una de las modalidades se concedera un premio de

500.000 pesetas.
¥ovena.

La presentacién al Certamen supone la aceptacion de todas Y cada

una de estas Bases.

DISFOSICIONES FINALES

Primera: Se delega en la Delegada Provincial de la Consejeria de
Asuntos Sociales en Almeria el ejercicio de las funciones de
aprobacion del gasto, liquidacién y proposicién de pago a que se
refiere el articulo $0.1 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, y el
articulo 3.1% de la Orden de la Consejeria de Asuntos Sociales de
9 de diciembre de 1992, en relacién con el Certamen *"Gustavo Adolfo
Bécquer* de Literatura Juvenil regulado en la presente Convocatoria
y con cargo a la aplicaci;én presupuestaria 01.19.00.03.00.226.07.
Segqunda: Los/as miembros del Jurado a que se refiere la base quinta
de la presente Convocatoria percibirdn, en su caso, por su
participacion en el mismo, las indemniraciones establecidas en la

normativa vigente.

Tercera: La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de

su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Sevilla, 8 de junio de 1993

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Asuntos Sociales




Sevilla, 1 de julio 1993

BOJA nom. 70

Pagina nim. 5.813

*PROGRANA JUVENTUD Y CULTURA®
CERTAMEN DE LITERATURA JUVENIL

GUSTAVO ADOLFO BECQUER

Modalidad (Pénqase el bt donde corresponda):

Narrativa

Poesia

a da _______ de 1993.

Fdo.:

ILMO.SR. DIRECTOR GENERAL DE JUVENTUD DE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS
SOCIALES DE LA JURTA DE ANDALUCIA

D/D*

mayor de edad, con pocumento Nacional de Identidad n?

en nombre propio o en representacion de

con domicilio en

Localidad Provincia

AUTORIZA:

Por el presente documento a la Consejeria de Asuntos Sociales
de la Junta de Andalucia para que reproduzca, distriduya, publique

o transforme la obra denominada

de la que soy/somos autor/a-autores/as, con repuncia expresa a
cualquier tipo de reclamacién que pueda derivarse y en los términos
exigidos por la Ley 22/1987, de 11 de noviembre, de Propiedad

Intelectual.

Y para que asi conste, firmo la presente en

a de de 1993.

Fdo. :

ORDEN de 8 de junio de 1993, por lo que se convoca
el Certomen Andaluz El Joven y los Medios de Comuni-
cacién, como actuacién integrada en el Plan Andolucio
Joven.

La consejeria de Asuntos Sociales, a iniciativa de la Direccioén
General de Juventud, ofrece a los/as jovenes andaluces/zas la
posibilidad de promocionarse y realizar sus iniciativas
relacionadas con los medios de comunicacién, en desarrollo de las
actuaciones contempladas en el Plan ‘Andalucia Joven’, entre cuyos
objetivos incluye fomentar y promover los trabajos de caracter

periodistico sobre la realidad juvenil.

Para alcanzar los objetivos planteados, esta Consejeria en
cumplimiento del articulo 12 del Decreto 3171988, de 17 de febrero,
previo informe al cComité Interdepartamental para la Juventud,
convoca por la presente Orden el Certamen Andaluz "El Joven y los

Medios de Comunicacién® con arreglo a las siguientes

BASES:

Podrdn participar en el Certamen todos los/as jovenes
andaluces/zas o residentes en Andalucia, con edades comprendidas
entre los 15 y 30 anos, ambos inclusive, cumplidos durante el afo

1993.

La participacién podra realizarse tanto individual como
colectivamente. En este ultimo caso deberdn relacionarse los/as
componentes del colectivo, con la indicacién expresa del/de la
representante de éste y autorizacién escrita del resto de los/las

componentes.
Sequnda: Inscripcidn.

Se realizara cumplimentando el Boletin de Inscripcion que figura
como Anexo I a las presentes Bases y se remitird, preferentemente,
& la Delegacion Provincial de la Consejeria de Asuntos Sociales de

cédiz. C/Ramén de Carranza, 19. 11071 Cadiz.

Podra presentarse en la misma o a través de las demas
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Asupntos Sociales o
por cualquier otro de los medios que establece la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comin.

El plazo de presentacidén finaliza el dia 30 de septiembre de

1993.

Tercera: Modaljdades.

Los trabajos periodisticos que se presenten, deberan versar
sobre temas directamente relacionados con los/las jévenes. Podran
realizarse en forma de articulos, reportajes, entrevistas,

informes, etc ..., encuadrados en las siguientes modalidades:

A) Periodismo escrito.

B) Periodismo gréfico.
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€) Radio.

D) Televisidn.

Los trabajos deberan haber sido publicados y/o emitidos en el
periodo comprendido entre el 15 de septiembre de 1992 y el 15 de

septiembre de 1993, en cualguier medio de _conunicacio’n.

o D taci Requisitos

Junto al Boletin de Inscripcidén se acompanard la siguiente

documentacidn:

a) Fotocopia del D.N.I. del/de la autor/a de los trabajos.

b) Teniendo en cuenta la modalidad a la 'que se opta se deberd

Presentar:

Periodismo escrito: Un ejemplar del peridodico o revista
donde aparezca publicado el trabajo ql;e se presenta al Certamen,
especificando el titulo del trabajo y denom.inaéién del peridédico
o revista, asi como el numero de la pagina y fecha de

| publicacién del mismo.

Periodismo grafico: Un ejemplar del periédico o revista
donde aparezca publicado el trabajo que ée presenta al certamen.
Dicho trabajo podra con_sistix: en una fotografia o un reportaje,
debiendo especificarse el titulo del mismo, la denominacidn del
periddico o revista, asi como el numero de pagina y la fecha de

publicacion.

Radio: Una cinta-cassette grabada con la mejor calidad
posible de la emisidn del trabajo. Si se tratase de un programa

| continuado, se presentara un resumen/seleccién de los programas
emitidos. En ambos casc-as, 1a grabacién no podré excede; de 60

minutos de duraciédn.

Deberda, ademds, especificarse el titulo de 1la
informacion o reportaje, la denominacién del medio y

fecha de la emision.

Television: Una cinta de video (‘slstema VHS) grabada con la
mejor calidad posible conteniendo el reportaje que se
presenta. SI se tratase de un programa continuado, se
presentard un resumen/seleccién de los programas

v emitidos. Em ambos casos, la grabacion no podra exceder

de 60 minutos de duracioén.
Debera, ademds, especificarse el titulo de 1la
informacion o reportaje, la denominacién del medio y

fecha de la emision.

¢) Autorizacién para la reproduccién, publicacién, distribucidn.

y emision (Anexo II).
. . 1 ion do P P l 0.

La seleccidn de los trabajos presentados se realizar4 conforme
a criterios de calidad, por un Jurado nombrado por el Ilmo. Sr.
Director General de Juventud y sera presidido por €l mismo o

persona en quien delegue.

Estara formado por:

Vicepresidente: E1 Ilmo. Sr. Delegado Provincial de la
Consejeria de Cultura y Medio Ambiente de C&diz o persona en quién

delegue.

Vocales:
b N
- Cuatro profesionales del mundo de la comunicacidn.

= Un representante de la Direccién General de Comunicacién

Social de la consejeria de Presidencia.

Se_gr_gga:j.g: Un/a representante del Excmo. Ayuntamiento de cadiz,

que actuara con voz pero sin voto.

Sexta: Premios.

Se otorgaran los siguientes premios por cada una de las

@odalidades:

Primer premjo: 350.000 pts.

S_&BMHQE 200.000 pts.

Los premios podrén ser declarados desiertos.

A propuesta del Jurado, el organo convocante podrd acordar la
alteracién o acumulacién, en su caso, de las cuantias de estos
premios, siempre que no suponga modificacion del montante global

econdmico de los mismos.
Séptima: Jorpadas.

La Direccidén General de Juventud, a través de la Delegacidn
Provincial de Asuntos Sociales de Cadiz, proporcionara los medios
necesarios para 1la realizacién de unas Jornadas abiertas a
profesionales y jovenes interesados/as donde se expondran los
trabajos que resulten premiados y en las que se celebraran asimismo
Mesas Redondas y Conferencias sobre el tema objeto de la
convocatoria. Las mismas tendran lugar en la ciudad de Cadiz en el

ultimo trimestre del aiio en curso.

Octava: Propiedad v devolucidn de los trabaios.

La Direccién General de Juventud se reserva el derecho de
reproducir, emitir o difundir los trabajos premiados o presentados
por cualquier medio que estime oportuno, previa autorizacion de
los/as interesados/as, conforme al modelo que aparece como Anexo

II.
Novena:

La participacion en esta Convocatoria supone la aceptacién de

todas sus Bases.
DISPOSICIONES FINALES

Primera: Se delega en la Delegada Provincial de la Consejeria de
Asuntos Sociales en cadiz el ejercicio de las funciones de
aprobacion del gasto, liquidacién y proposicién de pago a que se
refiere el articulo $0.1 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, y el
articulo 3.19 de la Orden de la Consejeria de Asuntos Sociales de,
9 de diciembre de 1992, en relacién con el Certamen Andaluz ®El1
Joven y los Medios de Comunicacién®, regulado en la presente orden

Y con cargo a la aplicacion presupuestaria 01.19.00.03.00.226.07.'

Sequnda: Los/as miembros del Jurado a que se refiere la Base
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Séptima de la presente Convocatoria percibiran, en su caso, por su
participacion en el mismo, las indemnizaciones establecidas en la

normativa vigente.

Tercera: La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de

su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevillo, 8 de junio de 1993

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejero de Asuntos Sociales

AN EXO [

CERTAMEN ANDALUZ "EL JOVEN Y LOS MEDIOS DE COMUNICACION"
leti L
ANVERSQ . -

1) Datos del/la participante o representante autorizado/a.

Apellidos Nombre
bomicilio
Localidad
Provincia C.P.

Participa: A titulo individual

Como representante del colectivo

Personas que componen el colectivo:

Nombre y apellidos Edad D.N.I.

2) patos del/los trabajosos presentados.

Titulo

Modali&ad: Periodismo escrito ___
Periodismo grafico ___
Radio ____
Televisién ___

BEYERSQ

Solicita ser admitidosa como participante en el CERTAMEN ANDALDZ
sRlL JOVER Y LOS MEDIOS DE COMURICACION®, en la modalidad antes
seralada, a cuyo efecto acompaiic cuanto se exige en las Bases de

la Convocatoria, aceptando éstas en su totalidad.

En , a__de de 1993.

Fdo.

ILMO.SR. DYRECTOR GENERAL DB JUVENTUD DE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS
SOCIALES DE LA JUNTA DE ARDALOCIA

D/D*

con D.N.I. n* con domicilio en

Localidad Provincia

como autor/a - representante del colectivo participante en las
I** Jornadas Andaluzas "El Joven y los Medios de Comunicacién®, en

nombre propio o en representacion del colectivo

AMJTORIEA:

Por el presente documento a la Consejeria de Asuntos Sociales

de la Junta de Andalucia para que reproduzca, distribuya, publique

o emita el trabajo denominado

del/de la que soy/somos

autor/a-autores/as, con renuncia expresa a cualquier tipo de
reclamacion que pudiera derivarse y en los términos exigidos por

la Ley 2271987, de 11 de noviembre, de Propiedad Intelectual.

Y para que asi conste, firmo la presente en

a de de 1993,

Fdo.:

RESOLUCION de 15 de junio de 1993, del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales, por lo que se clasifica como
benéfico-particular a la Fundacién Esculapio, de Sevilla.

Visto el expediente instruido por la Gerencia Provincial del
IASS de Sevilla sobre solicitud de Closificacién como Benéfico-
particulor de la Fundacién Esculapio de Sevilla.

1¢f Resultando. Que por el Presidente de la Fundacién Don
Rofoel Agudo Muiioz, mediante escrito de fecha 11.3.92, se so-
licita lo Closificacian de la Fundacién como Benéfico-particular.

2° Resultando. Que mediante escritura piblica de fecha 9
de abril de 1987, ante el Notario de Sevilla Dan Rafael Ro-
driguez Navarro, nim. de su protocolo 1.434, se otorgd Carta
Fundacional de la denominada Fundacian Esculapio, por los si-
guientes sefiores Don Rofael Agudo Mufoz, Don José Calahorro
Téllez, Don José Manuel llamas Labella, Dan Manuel Espada
Martin, Dan José Manuel Leal Sabido, Don Domingo Mdrquez
Gémez, Don Manuel Barco Solleiro, Don Juan Iglesia Verdugo y
Dan Miguel Angel Gonzdlez Guzmén, incorporando a la referida
Carta Fundacional los Estatutos par los que se habria de regir la
Fundacién. )

3° Resultando: Que por la escritura de fecha 3 de marzo de
1992, otorgoda ante el Notario de Sevilla Don José Luis Lledd
Gonzdlez, bajo el nim. 334 de su protocolo, se procedié a la
rectificacidn y ratificacién de la anteriormente citada escritura de
fecha 9 de abril de 1987, en el sentido de aclarar que la Fun-
dacidn no se canstituyd a nivel particular de los camparecientes
citados, sino como mondatarios de la U.G.T.A. {Unién General de
Trabajadores de Andalucial, asi como se procedié a la ratifi-
cacién de la actuacian de otorgamiento de Carta Fundacional de
los mandatarias verbales comparecientes.

Igualmente se procedid a la modificacidn de los Estatutos
quedando éstos configurados definitivamente por la repetida es-
critura piblica de fecha 3 de marzo de 1992,
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4° Resultando: Que los fines de la Fundacidn consignados en
los anteriormente citados Estatutos, articulo 3°, son primordial-
mente y prioritariamente la asistencia social integral a colectivos
laborales necesitados y, con ofros fines fundacionales, la de-
fensa de la salud, la seguridad e higiene en el trabajo y el medio
ambiente, asi como la investigacién en el dmbito de estas ma-
terias.

5° Resultando: Que e! Patronato de la Fundacién se halla
regulado en el capitulo Il de los Estatutos aportados, siendo bési-
camente su composicidn la de nueve miembros elegidos y nom-
brados por la Comisian Ejecutiva de la U.G.T, correspondiendo
al Patronato designado la eleccian de las personas que integren
la Comisién Permanente del mismo, la cual estard compuesta por
un Presidente, un Vicepresidente 1°, un Vicepresidente 2°, un Se-
cretario, un Tesorero y tres Vocales.

Todos los cargos de Potrono se ejercerdn con cardcter gra-
tuito.

6° Resultando: Que los bienes de la Fundacién estan consti-
tuidos por la suma de tres millones de pesetas (3.000.000 ptas.J,
depositadas a plazo fijo {segin certificacién expedida por la Ca-
ja Postal obrante en el expediente), asi como mobiliario diverso,
segun relacién de mobiliario y enseres tombién oportada al
citado expediente.

7° Resultando: Que tramitado el correspondiente expe-
diente y cumplidos los requisitos establecidos en los articulos 53
y 55 de la Instruccién de Beneficencia de 14.3.1899, se pro-
cedié a llevar a cabo, por la Gerencia Provincial del 1ASS de
Sevilla, el preceptivo trdmite de audiencia piblica, de ocuerdo
con el articulo 57.1 de la mencionado Instrucciodn, sin que durante
dicho periodo de audiencia se haya presentado reclamacién
alguna, elevéndose a este Protectorado el expediente con in-
forme fovorable de fecha 21.9.92, emitido por la Gerencio Pro-
vincial de este Instituto en Sevilla.

8° Resultando: Que sometido el presente expediente a in-
forme del Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presidencia,
se emite en sentido favorable, si bien exponiéndose las siguientes
considerocianes:

Primera: En los Estatutos de la Fundacién no figura mencién
alguna relotiva al dmbito territorial de actuacién de la misma.

Segunda: En el art. 1° de los citados Estatutos se debe sus-
tituir el término «Protectorado del Gobierno» por el de «Protec-
torado de la Junta de Andalucian.

Tercera: En el art. 6° la mencion del Estado, Provincia u
Organismo Auténomo es incompleta, debiéndose incluir o las Co-
munidades Autdnomas y Municipios o bien incluir la expresién
«recibir subvenciones de cualquier Entidad Piblica.

9° Resultando: Que requerido el Patronato de la Fundacién
al cbjeto de proceder a la modificacién de Estatutos, segin las
consideraciones del Gabinete Juridico de la Consejeria de la Pre-
sidencia antes sefialado, se procede a dicha rectificacién en el
sentido indicado, elevandose a piblico mediante escritura de
fecha 16.4.93, otorgado anfe el Notario de Sevilla Don José Luis
Lledé Gonzdlez, bajo el nimero 516 de su protocolo, como com-

plementario de la citada escritura piblica de fecha 3 de marzo
de 1992.

1°* Considerando: Que el ejercicio del Protectorado sobre
Fundaciones benéfico-porticulares y de cardcter mixto de dmbito
andaluz es competencia de este I1ASS, en virtud de lo establecido
en el art. 4 del Decreto 252/88, de 12 de julio, de organizacién
del referido Instituto.

2° Considerando: Que corresponde a este Protectorado la
facultad de clasificar los establecimientos de benelicencia parti-
cular, segin se establece en el art. 7°, facultad 1°, de la Ins-
truccién de Beneficencia de 14.3.1899, en relacién con el art. 11
del R.D. de igual fecha.

3%" Considerando: Que se ha promovido el presente Expe-
diente de Clasificacién por el Patronato de la Fundacién, de
acuerdo con lo ardenado en el art. 54.2 de la ya citada Ins-
truccion de Beneficencia. ‘

4° Considerando: Que se han cumplido los trdmites estable-
cidos por la Instruccién para los Expedientes de Clasificacion,
informdndose favorablemente por la Gerencia Provincial ins-
tructora del expediente, asi como por el Gabinete Juridica de la
Consejeria de la Presidencia, procediéndase a la modificacién
estatutaria, segin las consideraciones por éste expuestas.

5° Considerando: Que la Institucién a clasificar en virtud del
presente expediente se halla comprendida dentro del concepto
de Beneficencia particular, definido por el art. 4° del R.D. de
14.3.1899, por tratarse de una Institucién benéfica dotada con
bienes particulares y cuyo Patronato y administracion han sido
debidamente reglamentadas.

6° Considerando: Que los bienes adscritos a la Fundacién,
por un valor estimado de tres millones de pesetas {3.000.000
ptas.), segin relacién de bienes aportada por la Fundacién e
incorporada al expediente se estiman adecuados, en principio,
para llevor a cobo el cumplimiento de los fines fundacionales
establecidos, de acuerdo con lo regulado en el art. 58 de la
Instruccian de Beneficencio.

7° Considerondo: Que el Patronato de la Fundacién se halla
regulado en los Estatutos incorporados a la escritura publica de
ratificacién y modificacién de Estatutos, de fecho 3 de marzo de
1992, y 16 de abril de 1993, e integrado por los cargos sefio-
lados en el Resultando 5° de esta Resolucién, teniendo los cargos
de Patrono un cardcter absolutamente gratuito.

8° Considerando: Que dicho Patronato queda sujeto a la
obligacién establecida en el articulo 35 de lo Instruccian de
14.3.1899 de presentar presupuestos y rendir cuentas a este
Protectorado anualmente, toda vez que no ha sido renovado
expresamente de esta obligacién por el Instituidor de la Fun-
docién, asi como estd obligado siempre a justificar el cumpli-
miento de las cargas de lo Fundacién, cuando fuese requerido
para ello por el Protectorado.
. Vistos las preceptos legales citados y demds de general
aplicacion.

Este Instituto Andaluz de Servicios Sociales.

HE RESUELTO:

Primero: Clasificar como de Beneficencia particular la Fun-
dacién Esculapio de Sevilla. - ‘ )
Segundo: Aprobar los Estatutos de la Fundacién incorpo-
rados o la escritura otorgada ante el Notario de Sevilla, Don
José Luis Lledé Gonzélez, con fecha 3 de morzo de 1992, vy 16
de abril de 1993, bajo los nimeros 334 y 516 de su protocalo.

Tercero: Confirmar el nombramiento de los primeros compo-
nentes del Patronato de la Fundacién para los correspondientes
drganos de gobierno, de acuerdo con el contenido def capitulo
Il de los Estatutos Fundacionales, quedando obligado dicho Pa-
tronata a la presentacién de presupuestas y rendicién de cuentas
anualmente a este Protectarado y sujeto, en todo caso, o justi-
ficar el cumplimiento de los cargas fundacionales cuando fuese
requerido para ello. ,

Cuarto: Que de la presente Resolucién se den los traslados
reglamentarios.

Sevilla, 15 de junio de 1993.- El Director Gerente, Ramén
Zamora Guzman.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 24 de junio de 1993, del Instituto de
Estadistica de Andalucia, par la que se anuncia contratocién
directo de asistencia tcnica. (PD. 1952/93).

Se anuncia la contratacién directa del expediente de asis-
tencia técnica que a cantinuacidn se detalla:

Expediente nim. 39/1993-AT-CD

Obijeta: Fotocomposician e impresion del folleto «Andalucia
Datos Bdsicos 1992»

Presupuesta tipa de licitacian: 2.500.000 ptas. IVA incluida.

Plazo de ejecucién: 15 dias.

Documentacién a presentar por los licitadares: La contenida
en la cléusula 7° del Pliego de Clausulas Administrativas Particu-
lares, que se encantrard a disposicidn de los interesados en lo
sede de este Instituta, sita en C/ Maraués del Nervidn nim. 40
de Sevilla.

Proposicianes econdmicas: Segun modelo adjunto al Pliego

de Cldusulas Administrativas Particulares.

Plozo de presentacién de ofertas: Las prapasiciones se pre-
sentardn en el Registro General del Instituto de Estadistica de
Andalucia sito en C/ Marqués del Nervidn nim. 40, antes de las
14 horas del dio en que se cumplan diez dias hébiles contados
a partir del siguiente a la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En el caso de enviarse por correq, se estard a lo dispuesto
en el articulo 100 del Reglomenta General de Cantratacién del
Estado, redactade segin R.D. 2528/86, de 28 de noviembre
(BOE nimero 297, de 12 de diciembre).

Examen de la documentacién: En la Secretario General del
Instituto de Estadistica de Andalucia.

Gastos: El presente anuncio y demés gastos de difusion de
la licitacién serdn por cuenta del adjudicataric.

Sevillo, 24 de junio de 1993.- El Director, PD. La Secretaria
General, Milagros Carrero Garcio.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 24 de junio de 1993, de lo Secretaria
General Técnica, por la que se hacen piblicas las adjudico-
ciones de los contratos de suministros y asistencio técnica que
se indican.

Lo Consejeria de Gobernacién, en cumplimiento de lo esto-
blecido en los articulos 38 de la Ley de Contratos del Estado y
119 del Reglamento para su aplicacién, hace publicas las adjudi-
caciones de los contratos de suministros y Asistencia Técnica que
o continuacién se indican:

Adaquisicién de vehiculos para Parque de Bomberos de Isla
Cristina (Servicio de Proteccion Civill

Sistema Adjudicacién: Directa

Empresa Adjudicataria: Renault V.I., S.A.

Importe de Adjudicacién: 56.712.340 ptas.

Fecha de Adjudicacién: 10.3.93

Cambio Sistema Opeérativo Ldgical basico complementario y pro-
ductos comunicociones sistema informdtico departamentales para
la Junta de Andalucia.

Sistema Adjudicacidn: Directa

Empresa Adjudicataria: Fujitsu Espafio, S.A.

Importe de Adjudicacién: 85.000.000 ptas.

Fecha de Adjudicocién: 30.3.93

Mantenimiento de las Sistemas Microinfarmdticas de la Junta de
Andalucia.

Sistema Adjudicacién: Concurso

Empresa Adjudicataria: Sadiel

Importe de Adjudicacién: 130.000.000 ptos.

Fecha de Adjudicacién: 1.4.93

Grabacién y carga datos sobre base de datos documental BOJA
del CIDJA (Direccién General de Organizacién y Métodos)
Sistema Adjudicacién: Directa

Empresa Adjudicataria: Tradinfar, S.A.L

Importe de Adjudicacién: 5.000.000 ptas.

Fecha de Adjudicacidn: 27.4.93

Adquisicién Impresos hamolagadas para la Consejeria
Sistema Adjudicacién: Directa

Empresa Adjudicataria: A.G. Gandolfo, S.A.

Imparte de Adjudicacién: 6.000.000 ptas.

Fecha de Adjudicacién: 7.6.93

Sevillo, 24 de junia de 1993.- la Secretaria General
Técnica, Julia Serrana Checa.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 14 de junio de 1993, de la Direccién
Generol de Potrimonio, por lo que se anuncio lo controtacidn
directa de la obra que se indico (3-80/93). (PD. 1958/93).

La Consejeria de Economia y Hacienda ha acordado llamar
a consulta e invitar a cuantas empresas puedan estar interesados
en lo adjudicacién directa de la obra que se especifica:

Expte. nim.: 03-080/93

Denominacién: Reformo octava plonta, Edificio Urbis en Avda.
Blos Infante de Sevilla para sede de lo Junta de Personal.
Presupuesto de controta: 16.572.095 ptos.

Plazo de ejecucién: dos meses.

Clasificacién: No se exige en el presente expediente.

Exposicidn del expediente: Los Pliegos de Clausulas Adminis-
trativos Particulares y de Prescripciones Técnicas estardn a dispo-
sicién para su examen en el Servicio de Contratacién de la
Direccién General de Patrimonio, sito en Sevillo, Avda. Republica
Argentina ndm. 21 19 planta, durante los diaslaborables excepto
sdbados, dentro del plazo de presentacidén de proposiciones,
desde los diez a los catorce horas.

Plozo de presentacién de proposiciones: Hasta las 14 horas
del dia 19 de julio de 1993.

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
nerol de lo Consejeria de Economio y Hacienda sito en Avda.
Republica Argentina, 21-B, planta baja de Sevilla.

Documentacién a presentar por los licitadores: La indicada
en el epigrafe 5 del Pliego de Clausulas Administrativas porticu-
lares.

Abono de anuncios: El importe del presente anuncio serd por
cuenta de los adjudicatarios.

Sevillo, 14 de junio de 1993.— El Director General, P.D.
(Orden de 3.3.92l, José Luis Palomino Romera.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 15 de junio de 1993, de la Direccién
Generol de Infraestructura y Servicios del Transporte, por la
que se anuncia la confrotacién de suministro y colocacién de
sefializacién vertical por el sistemo de concurso con admisién
previo. (PD. 1953/93).
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La Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la- Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar a Concurso con Admisién
Previa el siguiente Suministro:

Objeto y tipo de licitacién: Concurso con admisién previa.

- Suministro y colocacién de lo sedalizacién vertical de la autovia
A-92. Provincia de Sevilla. .

Clave del suministro: C~52016—-ADSM-35 {SZ-NP-932)
Presupuesto de contrata: 143.719.049 ptos.

Plazo de ejecucién: Doce (12) meses

Clasificacién del contratista: Grupo G, Subgrupo 5, Categoria e.
Los empresas extranjeras que no tengan la clasificacién exigido
deberén acreditar su solvencia financiera, econdmica y técnica
de conformidad con el art. 287 bis y ter del Reglomento de Con-
tratacién del Estado.

Fianza provisional: 2.874.381 ptas.

Fianza definitiva: 5.748.762 ptas.

Exposicidén de expedientes: El Pliegtg de Prescripciones Téc-
nicas Particulares y el Pliego de Cléusulas Administrativos Particu-
lares estardn expuestos para su examen en la Direccién General
de Infraestructura y Servicios del Transporte de la Consejeria de
Obras Piblicas y Transportes durante el plazo de presentacidn
de proposiciones de 10 a 13 horas.

Plazo de presentacién de proposiciones: Comenzard el dia
de la publicacién del presente anuncio y terminaré el dia 30 de
julio de 1993, a las trece horas.

Lugar de presentacién de praposicianes: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Obras Poblicas y Transpartes, sita en
Plaza de la Contratacién nim. 3 de Sevilla, en sobre cerrado o
enviadas par carrea dentro del plazo de admisidn sefalada.
Cuando las propasicianes se envien por correq, el empresario
deberd justificor la fecha de imposicién del envio en la aficina de

Correos y anunciar al érgano de contratacién la remisién de la

oferta mediante télex o telegrama en el mismo dia, dirigidos al
Registro General de lo Consejeria de Obras Piblicas y Trans:
portes sita en Plaza de la Contratacién nim. 3 de Sevilla. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no serd admitida la proposicién
si es recibida por el érgano de contratacién con posterioridad a
la fecha de terminacién del plazo sefialado en el anuncio. Trans-
curridos no obstante diez dias.naturales siguientes a la indicada
fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta no serd admitida
en ningln caso.

Documentacién a presemor La indicada en la cldusula 6° del
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Meso de
Contratacién el dia 13 de agosto de 1993, alas 11 horas, en la
S<|:||o del edificio de la Plaza de la Contratacién, nim. 3 de Se-
villa

Declaracién de urgencno El controto de Suministro y Colo-

cacién de este anuncio ha sido declarado de urgencia a los
efectos prevenidos en el orhculo 26 de la Ley de Contratos del
Estado.

" Abono de los anuncios: Los onuncios en Boletines Oficiales
serdn por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos se rea-
lizard el oportuno prorrateo. .

Sevilla, 15 de junio de 1993.— EI Director General, Damién
Alvarez Sdla.

RESOLUCION de 15 de junio de 1993, de la Direccion
General de Infraestructura y Servicios del Transporte, por la
que se anuncio la contratacién de las obras que se indican por
el sistema de subasta con admisién previa. (PD. 1954/93).

la Consejeria de Obras Poblicas y Transportes de la lunta
de Anddlucia ha resuelto anunciar a Subasta con Admisién Previa
la siguiente obra:

Obijeto y tipo de licitacién: Subasta con admisién previa.
«Acondicionamiento de la Carretera C-420, de Villanveva de la
Serena a Andyjar. Tramo: Hinojasa del Duque a Alcaracejos, P.K.
102,253 al 121,856m.

Clave de la obra: C-51026-0ON2-3C (2-C0O-163)
Presupuesto de contrata: 739.939.348 ptas.

Plazo de ejecucién: Yeinticuatro (24) meses.

Clasificacién del contratista: Grupo G, Subgrupo 4, Categoria e.

Las empresas extranjeras que no tengan la clasificacién exigida
deberdn acreditar su solvencia financiera, econémica y técnica
de conformidad con el articulo 287 bis y ter del Reglamento de
Contratacién del Estado.

Fianza provisional: 14.798.787 ptas.

Fianza definitiva: 29.597.574 ptos.

Exposicién de expedientes: El Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares y Técnicas, Cuadros Resimenes y de Carac-
teristicas y demds documentacién estarén expuestos para su
examen en la Delegacién Provincial correspondiente y en la Di-
reccién General de Infraestructura y Servicios del Transporte de
lo Consejeria de Obras Publicas y Transportes durante el plazo
de presentacién de proposiciones de 10 o 13 horos.

Plazo de presentacién de proposiciones: Comenzaord el dio
de la publicacién del presente anuncio y terminara el dia 29 de
julio de 1993, o las trece horas.

Lugar de presentacion de proposiciones: En el Rengh’O Ge-
neral de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, sita en
Plaza de la Contratacién nim. 3 de Sevilla, en sobre cerrado o
enviodas por correo dentro del plozo de admisién seficlado.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario
deberd justificar la fecha de imposicién del envio en la oficina de
Correos y anunciar al érgano de cantratacién la remisién de la
oferta mediante télex o telegroma en el mismo dia, dirigidos al
Registro General de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes sita en Plaza de la Cantratacién nim. 3 de Sevillo. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no serd admitida la proposicién
si es recibida por el drgano de contratacién con posterioridad a
lo fecha de terminacién del plazo sedalada en el anuncia. Trans-
curridas no obstante diez dias naturales siguientes a la indicado
fecha sin haberse recibida la propasician, ésta no serd admitida
en ningln caso.

Documentacién a presentar: Por cada obra se deberd pre-
sentar los siguientes documentos:

En el sobre n° 1 «Documentacién Administrativax, los sefia-
lados y en la forma que determina la cldusula 6.1.1. del Pliego
de Cldusulas Administrativas Particulares especifico de la obra.

En el sobre n° 2 «Criterios Obijefivos para lo Admisién
Previa», los documentos sefialados y en la forma que se de-
termina en la cldusula 6.1.2. del Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares especifico de la obra.

En el sobre n® 3 «Proposicién Econdmica», con arreglo al
modelo que se adjunta camo Anejo 1 del Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares de cada obra, y en la forma que de-
termina su cldusula 6.1.3.

Los adjudicatarios de la obra, deberdn presentar ademds,
cuando se les requiera paro ello, los documentos que se sefialen
en la cléusula 6.4. del Pliego de Cldusulos Administrativas Particu-
lares especifico de la obra.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de
Contratacién el dia 12 de agosto de 1993, a las 11 horas, en la
Sala del edificio de la Ploza de la Contratacién, nim. 3 de Se-
villa.

Declaracian de urgencia: El contrato de lo obra de este
anuncio ha sido declarado de urgencia a los efectos prevenidos
en el articulo 26 de la Ley de Contratos del Estodo.

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales
y prensa serdn por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos
se redlizard el aportuno prorrateo.

Sevilla, 15 de junio de 1993.- El Director General, Damidn
Alvarez Sala.

RESOLUCION de 15 de junio de 1993, de la Direccién
General de Infraestructura y Servicios del Transporte, por la
que se anuncia la contratacién de las obras que se indican por
el sistema de subasta con admisién previa. (PD. 1955/93).

La Consejeria de Obras Pdblicas y Tronsportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar a Subasta con Admisién Previa
la siguiente obra:

Obijeto y tipo de licitacién: Subasta con admisién previa.
«Acondicionamiento de lo Carretera C-344 de Arcos a
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Bosque, P.K. 5,7 AL 32,2».

Clave de la obra: C-51023-ON2-3K (2-CA-146).
Presupuesto de contrata: 680.712.378 ptas.

Plazo de ejecucidn: Veinticuatro (24) meses.

Clasificacién del contratista: Grupo A, Subgrupo 2, Categoria e.
Grupo: B, Subgrupo 3, Categoria e.

Grupo: G, Subgrupo 4, Categoria e.

Las empresas extranjeras que no tengan la clasificacién
exigida.deberdn acreditar su solvencia financiera, econémico y
técnica de confarmidad con el articulo 287 bis y ter del Regla-
mento de Contratacién del Estado.

Fianza provisional: 13.614.248 ptas.

Fianza definitiva: 27.228.495 ptas.

Exposicién de expedientes: El Pliego de Cldusulas Adminis-
trativas Particulares y Técnicas, Cuadros Resimenes y de Carac-
teristicas y demds documentacién estarén expuestos pora su
examen en la Delegacion Provincial correspondiente y en la Di-
reccion General de Infraestructura y Servicios del Transporte de
la Consejeria de Obras Piblicas y Transportes durante el plazo
de presentacién de proposiciones de 10 a 13 horas.

Plozo de presentacién de proposiciones: Comenzard el dia
de lo publicacién del presente anuncio y terminard el dio 29 de
julio de 1993, a las trece horas.

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, sita en
Plaza de lo Contratacién nim. 3 de Sevilla, en sobre cerrado o
enviadas por correo dentro del plazo de admisién sefialado.
Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario
deberd justificar la fecha de imposicién del envio en la oficina de
Correos y anunciar al érgono de contratacién la remisién de la
oferta mediante télex o telegrama en el mismo dia, dirigidos al
Registro General de la Consejeria de Obras Pdblicas y Trans-
portes sita en Plaza de la Contratacién nim. 3 de Sevilla. Sin la
concurrencia de ambos requisitos na serd admitida la proposicién
si es recibida por el érgano de contratacién con posterioridad o
lo fecha de terminacién del plazo sefialado en el anuncio. Trans-
curridos no obstante diez dias naturales siguientes a la indicado
fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta no seré admitida
en ningln caso.

Documentacién a presentar: Por cada obra se deberd pre-
sentar los siguientes documentos:

En el sobre n° 1 «Documentacién Administrativa», los sefia-
lados y en la forma que determina la cldusula 6.1.1. del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulores especifico de lo obra.

En el sobre n® 2 «Criterios Objetivos para la Admisién
Previas», los documentos sefialados y en la forma que se de-
termina en la cldusula 6.1.2. del Pliego de Cldusulos Administro-
tivas Particulares especifico de la obra.

En el sobre n® 3 «Praposicion Econdmicax, con arreglo al
modelo que se adjunto como Anejo 1 del Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares de cada obra, y en la forma que de-
termina su cldusula 6.1.3.

Llos adjudicatarios de la obra, deberdn presentar ademds,
cuando se les requiera para ello, los documentos que se sefialen
en lo clusula 6.4. del Pliego de Cldusulas Administrativas Particu-
lares especifico de la abra.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de
Contratacién el dia 12 de agosto de 1993, alas 11 horas, en la
Sala del edificic de la Plaza de la Contratacién, nim. 3 de-Se-
villa.

Declaracian de urgencia: El contrato de la obra de este .

anuncio ha sido declarado de urgencia a los efectos prevenidos
en el articulo 26 de la Ley de Contratos del Estado. .

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales
y prensa serdn por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos
se realizard el oportuno prarrateo.

Sevilla, 15 de junio de 1993.— El Director General, Damién
Alvarez Sala.

RESOLUCION de 15 de junio de 1993, de lo Direccién
General de Infraestructura y Servicios del Transporte, por la
que se anuncio la contratacién de suministro y colocacién de
sefializacién vertical por el sistema de concurso can admisién
previa. (PD. 1956/93).

BOJA ndm. 70

La Cansejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar a Concurso con Admisidn
Previa el siguiente Suministro:

Obijeto y tipo de licitacién: Concurso con admisién previa.
«Suministro y colocacién de la sefalizacién vertical de lo Autovia
A-92. Provincia de Granadan».

Clave del suministro: C-52019-ADSM-3G (SZ-NP-933).
Presupuesto de contrato: 103.815.505 ptas.

Plazo de ejecucién: Doce (12} meses.

Clasificacién del contratista: Grupo G, Subgrupo 5, Categoria e.

Las empresas extranjeras que no tengan la clasificacién
exigido deberdn acreditar su solvencia financiera, econémica y
técnica de conformidad con el articulo 287 bis y ter del Reglo-
mento de Contratacién del Estado.

Fianza provisional: 2.076.310 ptas.

Fianza definitiva: 4.152.620 ptas.

Exposicién de expedientes: El Pliego de Prescripciones Téc-
nicas Porticulares y el Pliego de Clausulas Administrativas Particu-
lores estardn expuestos para su examen en la Direccién Generol
de Infraestructura y Servicios del Tronsporte de lo Consejeria de
Obras Publicas y Transportes durante el plazo de presentacién
de proposiciones de 10 a 13 horas.

Plozo de presentacién de propasicianes: Comenzard el dia
de la publicacién del presente anuncio y terminard el dia 30 de
julio de 1993, a los trece horas. .

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Obras Pdblicas y Transportes, sita en
Plaza de lo Contratacién nim. 3 de Sevilla, en sobre cerrodo o
enviadas por correo dentro del plazo de admisién sefialado.
Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario -
debera justificar la fecha de imposicién del envio en la oficino de
Correos y anunciar al érgano de contratacién la remision de la
oferta mediante télex o telegrama en el mismo dia, dirigidos al
Registro General de la Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
partes sita en Plaza de la Contratacién nim. 3 de Sevilla. Sin la
concurrencia de ambos requisitos na serd admitida la propasicién
si es recibida por el érgano de contratacién con posterioridad a
la fecha de terminacién del plozo sefalado en el anuncio. Trans-
curridas no abstonte diez dias naturdles siguientes a la indicada
fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta na serd admitida
en ningun caso.

Documentacién a presentor: La indicado en la cldusula 6° del
Pliego de Clausulas Administrativas Porticulares.

Apertura de proposiciones: Se reolizard por la Mesa de
Contratacién el dia 13 de agosto de 1993, alas 11 horas, en la
Sala del edificio de la Plaza de la Contratacién, nim. 3 de Se-
villo.

Declaracién de urgencia: El contrato de Suministro y Colo-
cacién de este anuncio ho sido declarado de urgencia a los
efectos prevenidos en el articulo 26 de la Ley de Cantratos del
Estado.

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales
y prensa serdn por cuenta de las adjudicatarios, a cuyos efectos
se realizard el oportuno prorrateo.

Sevilla, 15 de junio de 1993.- El Director General, Damidn
Alvarez Sala. B

RESOLUCION de 15 de junio de 1993, de la Direccién.
General de Infraestructura y Servicios del Transporte, por la
que se onuncio la confratacién de suministro y colocacién de
seffolizacién vertical por el sistema de concurso con odmisién
previo. (PD. 1957/93).

La Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Junta
de Andolucia ha resuelto anuncior a Cancurso con Admisién
Previa el siguiente Suministro:

Objeto y tipo de licitacidén: Concurso con admisién previa.
«Suminisiro y colacacién de la sefalizacién verfical de la Autovia
A-92. Provincia de Mélaga».

Clave del suministro:' C-52020-ADSM—3M (SZ-NP-934).
Presupuesto de contrata: 77.305.881 ptaos.

Plazo de ejecucién: Doce (12} meses.

Clasificacién del contratista: Grupo G, Subgrupo 5, Categoria e.
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las empresas extranjeras que no tengon lo clasificacién
exigida deberdn acreditar su solvencio financiera, econémica y
técnica de conformidad con el articulo 287 bis y ter del Reglo-
mento de Contratacién del Estado.

Fionzo provisional: 1.546.118 ptas.

Fionzo definitiva: 3.092.235 ptos.

Expasicién de expedientes: El Pliego de Prescripciones Téc-
nicas Particulares y el Pliego de Cldusulas Administrativas Particu-
lares estardn expuestos paro su examen en la Direccién General
de Infraestructura y Servicias del Transporte de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes durante el plazo de presentacién
de propasiciones de 10 a 13 horas.

Plazo de presentacién de proposiciones: Comenzard el dia
de la publicacién del presente anuncio y terminaré el dia 30 de
julio de 1993, a las trece horas.

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
nerol de lo Consejeria de Obras Publicas y Transportes, sita en
Ploza de la Controtacién nim. 3 de Sevillo, en sobre cerrado o
enviadas por correo dentra del ploza de odmisién sefalado.
Cuondo las propasiciones se envien por correo, el empresario
deberd justificar la fecha de imposician del envio en la oficina de
Correas y anunciar ol érgano de contratacién lo remisién de lo
oferta medionte télex a telegrama en el misma dia, dirigidos ol
Registro General de la Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
portes sito en Ploza de la Controtacién nim. 3 de Sevilla. Sin lo
concurrencio de ambos requisitos no serd admitida la proposicién
si es recibida por el érgano de cantratacién con posterioridad o
la fecha de terminocién del plazo sefialado en el anuncia. Trans-
curridos no obstante diez dias naturales siguientes a lo indicada
fecha sin haberse recibida lo proposicién, ésta no serd admitida
en ningdn caso.

Documentacidn a presentar: La indicada en la cldusula 6° del
Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

Apertura de propasiciones: Se redlizaré por la Meso de
Contratacién el dia 13 de agosto de 1993, alas 11 horas, enla
Sala del edificio de 1o Plozo de la Cantratacién, nim. 3 de Se-
villa. .

Declarocién de urgencia: El contrata de Suministro y Colo-
cacién de este anuncio ha sido declorada de urgencia a los
efectos prevenidos en el articulo 26 de la Ley de Contratos del
Estado.

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales
y prensa serdn por cuenta de los adjudicatarias, a cuyos efectos
se realizard el oportuno prorrateo.

Sevilio, 15 de junio de 1993.- El Director General, Domian
Alvarez Sala,

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 21 de junio de 1993, del Servicio
Andoluz de Salud, por lo que se convoco conirotocién en el
émbito del mismo. (PD. 1940/93).

En uso de las facultades que me confiere el Decreto 208/
1992, de 30 de diciembre, de Estructura Orgénica Bésica de la
Consejeria de Salud y el Servicio Andoluz de Salud, esta Direc-
cién-Gerencio ha resuelto anunciar los cantrataciones que se in-
dican con los requisitos que asimismo se sedalan:

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD. GERENCIA PROVINCIAL DE SE-
VILLA. HOSPITAL UNIVERSITARIO «VIRGEN DEL ROCIO».

Datos del expediente: C.P. 8.1.012,20/93. Servicio de Vigi-
lancia del Hospital Universitario «Virgen del Rocion.

Tipo mdximo de licitacidn: El tipo méximo de licitacién sera
de noventa y dos millones de pesetas {92.000.000 Ptas.).

Fionza provisional: El 2% del Presupuesto de Contrata, tal y
como se especifica en el Pliego de Cléusulas Administrativas Parti-
culares.

Exposicién del expediente: los Pliegos de condiciones y

demds documentacidn relativa a esta contratacién podrdn exami-
narse y retirarse en el Hospital Universitario «Virgen del Rocion,
Departamento de Suministros, Edificio Exportadora, Avd. Manuel
Siurot, sfn°. Sevilla.

Plazo y lugar de presentacién de ofertas: Las proposiciones
deberdn presentarse en el Registro General del Haspital Universi-
tario «Virgen del Rocios, en el plazo de 20 dios hébiles a partir
del siguiente a lo publicacién del presente anuncio y hasta las
13,00 horas del dltimo dia; si su envio se realiza por correo

- certificodo, la imposicién se hard como méximo el dia anterior.

Documentaciéon a presentar por los licitadares: Los licita-
dores deberdn presentar toda la documentacidén que se de-
termina en el Pliego. de Cldusulas Administrativas Particulares de
esta Confrotacian.

Apertura de proposiciones: La apertura de proposicianes
tendré lugar en la Salo de Juntas del Hospital Universitario
«Virgen del Rocio», alas 11,00 horas del miércoles de la semana
siguiente o la finalizacién del plazo de presentacién de ofertas,
si éste fuera festivo se trasladaria al siguiente dia hébil.

Los gostos de publicacién del presente anuncio seran por
cuenta del adjudicotoria.

Sevilla, 21 de junio de 1993.- El Director Gerente, Ignacio
Morena Cayetano.

RESOLUCION de 22 de junio de 1993, del Servicio
Andoluz de Salud, por lo que se canvoca controtacién en el
Gmbito del mismo. (PD. 1939/93).

En uso de las focultades que me confiere el Decreto 208/
1992, de 30 de diciembre, de Estructura Orgdnica Basica de la
Cansejerio de Salud y &} Servicio Andaluz de Salud, esta Direc-
cién-Gerencio ha resuelto anunciar lo contratacidn que se indica
con los requisitos que asimismo se sefalan:

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD. GERENCIA PROVINCIAL DE
JAEN,

Datos del expediente: C.D. 3/GP/93 Para la concertacién
de elaboracién y dispensacién de articulos ortopédicos en el
émbito de la provincia de Jaén.

Tipo mdxima de licitacién: Ef tipo mdximo de licitacién sera
el establecido en el cotélogo de especialidades, segin Orden de
17.3.92, publicada en BOJA mim. 26 y abjeto de la presente
contratacidn. Hasta un mdximo de ciento dieciocha millones de
pesetas {118.000.000 ptas.).

Fianza provisional: El 2% del Presupuesto de Comroro, taly
como se especifica en el Pliego de Cléusulas Administrotivas Parti-
culares.

Exposicién del expediente: Los Pliegos de condiciones y
demds documentacién relativa a esta contratacidn podrdn exami-
narse y retirarse en lo Gerencia Provincial del Servicio Andaluz
de Salud de Jaén, sita en Paseo de la Estacién, 15. Jaén.

" Plazo y lugor de presentacién de ofertos: Las proposiciones
deberdn presentarse en el Registro General de la mencionada
Gerencia Provincial, en el ploza de 20 dias hdbiles contados a
partir del siguiente ol de la publicacion del presente anuncio en
el BOJA, y antes de las 13,00 horas del dltimo dia.

Dacumentacién a presentar por las licitodares: Los licita-

. dores deberdn presentar toda la dacumentacién que se de-

termina en el Pliego de Cléusulas Administrativas Particulores de
esta Contratacién.
Apertura de praposiciones: Lo apertura de proposiciones

tendrd lugor en la Sala de Juntas de dicha Gerencia Provincial, a

las 10,00 horas del miércoles de la semana siguiente a la finali-
zacién del plazo de presentacién de afertas, si éste fuera festivo
se trasladaria al siguiente miércoles hdbil.

los gastos de publicacién del presente anuncio serdn por
cuenta del adjudicotario.

Sevilla, 22 de junio de 1993.— El Director Gerente, Ignacio
Moreno Cayetano.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Delegocién Provincial de Almeria, por
el que se pone en general conocimiento lo peticién de devo-
lucién de fianzo efectuada por la entidad Bingos Mundial,
SL, of ampara del art. 12.6 del Decreto- 289/87 de 9 de
diciembre. (PP. 1047/93).

La Empresa de Servicios «Bingos Mundial, S.L.», gestora del
juego del Bingo de la sala de la que era titular «Circulo Mercantil
e Industrial de Almeriay, sita en Paseo de Almeria, 59 de Almerig,
ha solicitado de esta Delegacién de Gobernacién la devolucién
de la fionza que tiene constituida, segin lo preceptuado en el
articulo 12 del Reglamento del Juego del Bingo, pora responder
de modo especifico a los responsabilidades derivadas de lo acti-
vidad del juego y, prioritariamente, a las sanciones en que even-
tualmente se incurra por la misma. Todo ello, por haber
desaparecido la causa que molivé su constitucidn, al quedar ex-
tinguido el permiso de funcionamiento de la citada Sala de Bingo.

Lo que se hace piblico para que aquellas persongs a enti-
dades que se crean con derecho al cobro de sus créditos con
cargo a dicha fianza, que osciende a lo contidad de pesetos
cuatro millones, puedan pedir el embargo de la misma o efectuar
reclamaciones ante esta Delegacién de Gobernacién de Almeria,
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de la publi-
cacién del presente onuncia en el BOJA.

Almeria, 24 de febrero de 1993.- El Delegado, Emilio, Mar-
tinez Martinez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ACUERDO de 7 de mayo de 1993, de lo Comisién
Provincial de Urbanismo de Granado, sobre oprobocién de-
finitivo del Plan Porcial Sector 5 Industrial de Guadix, pro-
movido por Coveytranso, S.A. (2850). (PP. 1640/93).

Acuerdo adoptado por la Comisién Provincial de Urbanismo
en su sesion celebrado el dio 7 de mayo de 1993.

Guadix. Plon Parcial Sector 5 Industrial, promovido por Covey-
transa, Refe: 2850.

«Examinado el expediente de Plan Parcial Sector 5 Industrial
aprabada provisianalmente par el Ayuntamiento de Guadix en
fecha 28 de mayo de 1992 y elevado a la Comisién Provincial
de Urbanismo o los efectos previstos en el art® 116 del Real
Decreto Legislativa 1/1992 de 26 de junio por el que se aprueba
el Texto Refundida de la Ley sobre Régimen de Suelo y Orde-
nacién Urbana. Atendiendo a lo dispuesto en el citado Texto
Legal Reglamento de Planeamiento Decreto 194/1983 de 21 de
septiembre por el que se regulo el ejercicio por los Organos
Urbanisticos de la Junta de Andalucia en materia de Urbanismo.

Vistos los informes de la Ponencia Técnica y Delegacién Pro-
vincial de Obras Piblicas y Transportes y en virtud de las facul-
tades atribuidas a tenor de la dispuesto en el articulo 118 b), del
Real Decreto Legislativo 1/1992 de 26 de junio la Comisién Pro-
vincial de Urbanismo

HA RESUELTO
Primero. Aprobar definitivamente el mismo.

Segundo. Esta Resolucién se publicard en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia (BOJA) y se notificard al Ayuntamiento
de Guadix e interesados».

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe interponer Recurso Contencioso-Administrativo, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo en {SE. GR. MA.) del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos
meses contados a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de

la Junta de Andalucia (BOJA) previa comunicacién a esta Co-
misidon Provincial de Urbanismo, de conformidad con la esta-
blecido en las articulos 57-2° y 58 de la ley de Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956.

lGronodo, 12 de maya de 1993.— El Secretario, Olvido
Pérez Vera, V° B° El Vicepresidente, Pedro Julidn Lara Escribano.

CONSEJERIA DE TRABAJO

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relociones Labo-
rales, sobre depdsito de modificacién de estotutos de fa or-
gaonizacién empresariol denominoda Asocnoc:on de
Armadores de lo Zona Suratlantico.

En cumplimiento de lo dispuesta en el articulo 4 del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre depésito de esta-
tutos de las organizaciones constituidas al amparo de la Ley
19/1977, de 1 de abril, y a los efectos previstos en el mismo,
se hace piblico que, en este Consejo, a las 12 horas del dia
14 de junio de 1993, fue depositada la modificacién de Esta-
tutos, por cambio de denominacion, de la organizacién empre-
sarial antes inscrita bajc el nombre de «Asociacién de
Armadares de Barcos de Pesca inferiares o 35 TRB de la Zona
Suratldntican, la cual pasa a denominarse «Asociacian de Ar-

.madores de la Zona Suratldnticay.

La certificacién del Acta de la reunién de la Asamblea Ge-
neral Extraordineria, celebrada el pasado dic 19 de mayo de
1993, en la cual se adoptd el acverdo modificatorio, aporece
firmada por D. Carmelo Ferndndez Camacho, en calidad de Se-
cretario de la referida organizacidn, con el vista bueno de D.
Victor Gomé Garcia, camo Presidente.

Sevilla, 18 de junia de 1993.- La Secretaria General, Mer-
cedes Rodriguez-Pifiero y Bravo-Ferrer. ’

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relociones Lobo-
rales, sobre depdsito de modificacién de estatutos de lo or-
gonizacion empresariol denominada Asociacién Andaluzo
de Podélogas.

En cumplimienta de lo dispuesta en el articulo 4 del Real
Decreta 873/1977, de 22 de abril, sobre depésito de estatutos
de los Orgonizaciones canstituidas al omparo de la Ley 19/
1977, de 1 de abril, y a los efectas previstos en el mismo, se
hace piblica que, en este Cansejo, alas 12 horas del dia 14 de
junio de 1993, fue depositada lo modificacién de estatutas de lo
organizacién profesional denominado «Asociacién Andaluza de
Podélogos».

La certificacién del Acta de lo reunidn de la Asamblea Ge-
neral, celebrado el pasado dia 27 de marzo de 1993, en la cual
se adopté el acuerdo medificatorio, aparece firmada por D. Juan
Antonioc Torres Sanchez, en calidad de Secretario General de la
referida organizacién, can el visto bueno de D. Claudio Bonilla
Saiz, como Presidente. ’

Sevillo, 21 de junio de 1993.— La Secretaria General, Mer-
cedes Rodriguez-Pifiero y Bravo-Ferrer.

AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

EDICTO. (PP. 1273/93.

D. Francisco Toscano Sdnchez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas, :
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HAGO SABER:

Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria cele-
brada el dia 27 de enero de 1993 acordd aprobar inicialmente
¢l siguiente documento:

Modificacidn del dmbito de la Unidad de Actuacién AO-17
Veintiocho de febrero de terrenos sitos en Ctra. Alcala «Virgen
de los Reyes» a instancigs de Horvasa S.A., segin proyecto re-
dactado por el Arquitecto D. Jesis Medina Blonco

Lo que se hace piblico para general conocimiento, a Ios
efectos de lo dispuesto en el Art. 146.2 del Texto Refundido de
la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana, aprobado
por Real Decreto legislativo 1/92 de 26 de junio, pudiéndose
presentar reclamaciones durante el plazo de quince dios, a partir
de la publicacién del presenie en el Boletin Oficial de la Junta de
Andolucia.

El expediente podrd ser consultado en ol Negociado de
Obras Piblicos y Urbanismo de este Ayuntamiento duronte horos
y dias habiles.

Dos Hermonas, 12 de abril de 1993.- £l Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA

ANUNCIO de informacion publica. (PP. 1288/93).

La Corporacién Municipal, por ocuerdo plenorio odoptado
en la Sesién Extraordinaria celebrada el dia 15 de abril de mil
novecientos noventa y fres, acordd otorgar lo Aprobacién Defi-
nitiva al Estudio Detalle’ ED-CC-5 «Pinar Hondon.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dlspuesto en
el art. 124.1 del R.D.L. 1/92 de 26 de junio ITRLS).

El Puerto de Santa Maria, 21 de abril de 1993.- El Alcalde,

AYUNTAMIENTO DE RINCON DE LA VICTORIA
{MALAGA)

EDICTO. (PP. 1517/93).

Este Ayuntamiento en sesién plenaria del dio 27 de abril de
1993, aprobé la modificacién del trazado viario del proyecto de
urbanizacién «El Canario Bajo» UA.C.5; lo que se hoce puiblico,
durante el plazo de quince dias conforme a lo dispuesto en el
articulo 117 del Texto Refundido de la ley sobre Régimen del
Suelo y Ordenacién Urbana de 26 de junio de 1992.

Rincén de la Victoria, 11 de mayo de 1993.— El Alcalde
Acctal., José Luis Gutiérrez Anaya.

AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS (CADIZ)

EDICTO. (PP. 1531/93). '

El fltmo: Ayuntamiento Pleno de esta Villa, en sesién extraor-
dinaria celebrada el dia 10 de mayo actual, otorgd la apro-

bacién inicial del Estudio de Detalle de U.A.2 del cosco urbano |

de Los Barrios, promovido por iniciativa de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico por plazo de quince dias, o efectos
de reclamaciones u observaciones, como determina el art. 117
del vigente Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y
Ordenacién Urbana, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/1992, de 26 de junio, periodo que se contard a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucio.

Los Barrios, 11 de mayo de 1993.- El Alcalde.—

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
EDICTO. (PP. 1534/93).

El Examo. Ayuntamiento Pleno en sesién ordinaria celebrada
el dia seis de mayo de mil novecientos noventa y tres, conocido
el dictamen del Consejo de Gerencia de Urbanismo en relacién
con el Estudio de Detadlle en Poligono Industrial de la Torrecilla,
calle Ingeniero Iribarren, promovido por LOPESOL, S.A., el
Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad y a reserva del in-
forme del Secretario General de la Corporacién, adopté los si-
guientes acuerdos:

«Primero: Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle para
ordenacién de volimenes y agrupacidn de instalaciones indus-
triales en parcela sita en Ingeniero Iribarren [Torrecilla), pro-
movido por LOPESQOL, S.A.

Segundo: Publicor el ocuerdo oprobatorio en el Boletin
Qficial de la Comunidad Auténoma para su entrada en vigor.

Tercero: Trasladar este acuerdo al promotor y demds intere-
sados en el expediente.

Cuorto: Requerir al promotor para que, dentro de los treinta
dias siguientes a lo notificocion de este acuerdo, presente en la
Gerencia Municipal de Urbanismo la autoliquidacién de la Taso
Fiscal por «Actuaciones Urbonisticas» [Ordenanza nimero ciento
nueve), en modelo oficial, e ingrese simultdneamente su importe
en la entidod bancaria que se determino por lo Intervencidn de
lo Gerencia. Dicho ingreso deberd efectuarse con antelacién a
la publicacién del ocuerdo de aprobacién definitiva, para su en-
trada en vigor».

Cérdoba, 14 de moyo de 1993.- El Alcalde

AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO

EDICTO. (PP. 1599/93,).

Aprobodo Inicialmente por el Plena de la Corporacién en la
sesién extraordinoria celebrada el dia 13 de abril de 1993, el
Proyecto de Urbanizacién de la UA-21-ES, seguin proyectos re-
dactados por los Arguitectos D. Francisco Escobar Pérez y D.
José Manuel Gutiérrez Cadifianos y promovidos por el Ayunta-
miento por el Sistema de Cooperacién, se expone al piblico en
la Secretario de este Ayuntamiento con el expediente instruido ol
efecto, por el plazo de 15 dias contados a partir de la publi-
cacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucio del presente
Edicto, duronte el cual podrd ser examinado por cuantas per-
sonas se consideren afectodas y formular cuantas alegociones
estimen pertinentes con los documentos que las justifiquen.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo previsto en el
articulo 116.a del R/D Legislativo 1/1992 de 26 de junio por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del
Suelo y Ordenacién Urbana.

El Ejido, 12 de mayo de 1993.- El Concejal Delegado de
Urbanismo Infraestructura y P.M.S., Luis Martin Maldonado.

AYUNTAMIENTO DE CARTAMA (MALAGA)

ANUNCIO. (PP. 1604/93).

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, Sesién
20.4.93, el Proyecto de Urbanizacién y Parcelacién del Sector
AU-TOIE}, promovido por FRASENA, S.A., se expone al publico
por plazo de quince dias hdbiles a partir de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Ohcnol de lo Junto de Andalucio, o
efecto de reclamaciones.

Cértama, 18 de mayo de 1993.- El Alcalde Acctal.,
Eduardo Agiiera Roldén.
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO DEL RIO (CORDOBA)
ANUNCIO. (PP. 1616/93).

Este Ayuntamiento Pleno, en sesian Ordinaria celebrado el
dia 28 de abril de 1993, ha aprobado inicialmente el Plan Parcial
PP-1, «La Condesa», de suelo apto para urbanizar contemplado
en las Narmas Subsidiarias de Planeamiento de Castro del Rio.

En virtud de lo establecido en el articulo 116.a} del Real
Decreto Legislativo 1/1992, de 26 de junio, dicho Plan Parcial es
sametido a informacién piblica durante el plazo de un mes a
contar desde el siguiente dia al de esto insercién, durante el cual
padrd el expediente examinarse en la Secretaria Gral. de este
Ayuntamiento y formularse las alegaciones o reclamaciones que
se estimen pertinentes.

Castro del Rio, 12 de mayo de 1993.- El Alcalde, Fernando
Garrida Lépez.

! AYUNTAMIENTO DE IBROS
EDICTO. |PP. 1617/93).

Don Antonio Pardo Carmona, Alcalde-Presidente del Ayunto-
miento de esta villa de [bras UJaén).

HACE SABER:

Que par acuerdo del Ayuntamiento Plena de fecha 15 de
abril de 1993, han sido modificadas las Normas Subsidiarias de
Planeamienta de este término municipal, ‘en cancreto, las caracte-
risticas del Sectar n® 2 del Suelo Urbanizable residencial.

En cumplimiento de lo dispuesto en el orticulo 114 del Texto
Refundido de lo ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacion
Urbana, queda expuesto al publico par plaza de un mes este
expediente de Modificacién.

Durante dicho plazo, cuyo cédmputo se efectuard a partir del
inmediata dia habil siguiente al que aparezca en el Baletin Oficial
de lo Junta de Andalucio, el correspondiente edicto, los intere-
sados podran formular cuantas alegaciones estimen pertinentes.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento.

lbros, 12 de mayo de 1993

AYUNTAMIENTO DE CARDENA
ANUNCIO. (PP. 1703/93).

EL Ayuntamiento Plena, en sesién celebrada el dio 29 de
abril de 1993, ocordé la aprobacién inicial del Estudia de Detalle
y Modificacién de dmbito de unidad de ejecucion en Calle Ferio
y Calle Tejoneras en Cardeia.

Lo que se hace poblica para general conocimiento haciendo
saber que el expediente estard expuesto al pdblico o efectas de

recloamaciones, en la Secretaria del Ayuntamiento por plazo de |

15 dias contados a partir de la publicacién de este anuncio en el
BOJA.

Cordefio, 3 de mayo de 1993.- El Alcalde-Delegada,

AYUNTAMIENTO DE AGUILAR DE LA FRONTERA
(CORDOBA)

ANUNCIO. {PP. 1717/93).

Este llustre Ayuntamiento Pleno de mi Presidencia, en sesién
exiraordinaria celebrado el dia 11 de moyc de 1993, acordd
aprobar inicialmente y con el quérum legalmente exigido el Es-
tudio de Detalle 3.7, entre las fincas traseras a C/ Alonso de
Aguilor y C/ Andalucia de Aguilar de la Frontera.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en
los arts®. 147 y 127 y concordantes del vigente Reglomento de

. Planeamiento Urbanistico, en relacién con el R.D. Legislativo

1/1992, de 26 de junio, por el que se opruebao el Texto Re-
fundido de la Lley sobre el Régimen del Suela y Ordenacién
Urbana a efectos de presentacién de alegaciones en el plaza de
quince dias o cantar desde el siguiente dia habil al de la insercién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la lunta de Andalucia,
periodo durante el cual todos los planos y documentos que in-
tegran el expediente, debidamente diligenciodas, estarén o dis-
posicion de quienes deseen examinarlos en el Negociado de
Obras y Urbanismo de este Ayuntamiento, sita en Plaza San José,
n° 1 de esta lacalidad.

Aguilor de la Frontera, 20 de moyb de 1993.- El Alcalde,
Francisco Solano Garcia Chaparro.

AYUNTAMIENTO DE BUJALANCE (CORDOBA)
EDICTO. (PP. 1749/93).

El Pleno de este Ayuntamienta, en sesidn extraordinaria, ce-
lebrada el dia 28 de mayo actual, aprobé inicialmente el pro-
yecta de Plan Parcial Industrial P.P.1-l, redactado por los
Arquitectos D. Lorenzo Castillo Torres y D. Victor Diaz Lépez, por
encargo de D. Jasé Mario Vego Girén y D. Salvador Lépez
Gorcia.

Lo que se expone al puiblico par el plazo de un mes, a partir
de la publicacién de este Anuncio en el Boletin Oficio! de la Junta
de Andalucia, para que las personas interesadas puedan pre-
sentar las alegaciones que estimen convenientes.

Bujalonce, | de junio de 1993.- El Alcolde,

AYUNTAMIENTO DE VILLACARRILLO (JAEN)
EDICTO. (PP. 1760/93).

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 21 de mo-
yo de 1993, adoptd, entre otros, el ocuerdo de aprobar inicial-
mente el Proyecto de Compensacidn de la Unidad de Actuacién
n® 5 de las Normas Subsidiarias de Villacarrillo, promovido par la
Junta de Campensacién de dicha Unidad de Actuacién y re-
dactado por Asesoramiento, Gestian y Fomento, S.L.

Lo que se somete a informacion piblica por plazo de un mes.

Villacarritlo, 26 de mayo de 1993.— El Alcalde, Alfonso
Carlos Herreras Vela.

AYUNTAMIENTO DE LOJA (GRANADA)
ANUNCIO de bases.

Por el Pleno de esta Excma. Corporacion Municipal, en su sesid
ordinarias celebrada el dia 1 de junio de 1.993, se prest6 aprobacién |
las siguieates:

BASES QUE HAN DE REGIR EL CONCURSO-OPOSICION FPARA LA PROVISION El
PROPIEDAD DE UMA PLAZA DE TECHICO DE ADNINISTRACION GENERAL .-

.= NORMAS GENERALES

PRIMERA .- €s objeto de l1a presente convocatoria la provisiéon por e
procedimiento de Concurso-Oposfcién, de una plaza de Técnico de est:
Corporacién, encuadrada en la Escala de Administracién General
Subescala Técaica, grupo de clasificacién "A", segin el art. 25 de I
Ley 30/1.984, de 2 de Agosto, con la dotaci6én prosupuestariy
correspondiente de emolumentos con arreglo a la legislaciéon vigente

. encuadrada en la Oferta pPubiica de €Empleo del ejercicio 1.882,-

II.- REQUISITOS QE LOS ASPIRANTES

SEGUNDA .- Para ser admitidos a esta convocatoria, los aspirante
deberan reunir los sigufentes requisitos:

a) Ser espafiol

b) Tener cumplidos dieciocho aflos de edad y no exceder di
aquella en que falte menos de diex aflos para la jubilacié(
forzosa por edad. A los efectos de la edad méxima, s
compensars el limite con los servicios prestado:
anteriormente a 1a Administracién tocal, cualquiera qu
sea 1a naturaleza de los mismos.

c) Estar en posesién del titulo de ticenciado en Decrecho
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Ciencias Politicas, Econbmicas o Empresariales,
Intendentes Mercantiles o Actuarios, o en condiciones de
obtenerlo, en la fecha ‘en que termine el plazo de
presentacién de instancias.

‘d). No padecer enfermedad o defecto fisico, que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) Ho haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de 1las Administraciones
Pablicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de
funciones publicas por sentencia firme.

f) no hallarse incurso en causa de
incompatibilidad especifica conforme a 1& Legislacién
vigente.

II1. - PRESEMTACION QE INSTANCIAS

[TCRCERA .- Llas instancias solicitando tomar parte ea el Concurso-
Oposicién, en las que los aspirantes deberidn manifestar que reunen
todas vy cada una de las condiciones exigidas en la base segunda,
vendran acompafiadas de los justificantes de los méritos alegados vy
especificados en la Base octava, se dirigirén al I1tmo. Sr. Alcalde-

Presidente del Excmo. Avuntamiento de toja, durants el plazo de veinte
dias naturales caontadas a partir del siguiente al de la publicacidén del
extracto de msta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Se presentardn en el Registro General de este Ayuntamiento o
en cualquiera de las oficinas de correos en la forma establecida en el
act. 66 de la tey de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacién Municipal y que figura
como anexo a las presentes bases.

Junto al impreso de solicitud, debidamente cumplimentado, se
presentard el justificante del ingreso de los derechos de examen, por
la cantidad de 3.000.- ptas. que sélo serd devuelto en caso de ser
excluidos del concurso-oposicién. Asimismo podri efectuarse en ingreso
mediante giro postal o telegréfico, adjuntando el resguardo
icorrespondiente al impreso de solicitud. \

1v.- ADMISION OF ASPIRANTES

CUARTA .- Terminado el plazo de presentacién de instancias, el Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente dictard Resolucién en el plazo de un mes
declarando aprobada la 1lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucién, que se publicard en el Tabl6n de Anuncios de este
Avuntamiento v Boletin Oficial de la Provincia, se determinard el
Yugar, fecha vy hora de comienzo de la pruebas, asi como 1a composicién
del Tribunal.

Si alguna solicitud adoleciese de algin defecto, se requeriré

al interesado para que en el plazo al efecto subsane l1a falta o

mpafie los d tos preceptivos, con apercibimiento de que si no lo

hiciese, se archivars su instancis sin més tramite y serd excluido de
la lista de aspirantes. '

Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de diez diss,
contsdos a partir del siquiente al de 1a publicacién de 1a Resolucién,
para poder subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién,

Los errores de hecho podré&n subsanarse en cualquier momento
de oficio o a peticion del interesado. .

Y.- IRIGUNAL CALIFICADOR

QUINTA .- E1 Tribunal, de conformidad con lo previsto en los apartados
e) y £) del art. & del R.O. 896/1.991 de 7 de junio, quedarad compuesto
de 1a steuicate forma: .

PRESIDENTE : E1 de 18 Corporacidén o miembro de 1a misma en.

quien delegue.
VYOCALES: Un representante desfignado por la Comunidad AutSnoma
El Teniente de Alcalde, Concejal-Delesado de Personal.

El Funcionario Técnico, Jefe de l1a Seccion de Gestion de
Recursos Humanos de este Ayuntaminento.

Un representante designado por la Junta de Personal o mieambro
de esta en posesion de titulacidén académica igual o superior a la
exigida. . .

SECRETARIO: €1 de 1a Corporacién o funcionario de la misma en
quien delegue. Actuarsd con vozr y sin voto.

Deberén designarse suplentes para cada uno de los miembros
del Tribunal.

En la composicién del Tribunal se velars por el cumplimiento
del principio de especialidad, en base al cual al menos la mitad wis
uno de sus miembros deberé poseer una titulacién correspondiente a la
misma area de conocimiento que la exigida para el ingreso, y la
totalidad de 1os mismos de igual o superior nivel académico.

El Tribunal no podrd constituirse nf actuar sin la asfstencia
al menos, de 18 mitad wis uno de sus miembros o suplantes
indistintamente, teniendo competencia y plena autoridad para resolver
cuantas {ncidencias se presenten en el proceso selectivo y que no se
hallen previstas en las Bases. ,

Los miembros que lo constituvan serdn los mismos que actuen
en 18 calificacién de las distintas pruebas o ejercicios, sin que
puedan ser sustituidos por los respectivos suplentes.

€En caso de que no se halle presente el Presidente del
Tribuns) o su suplente, asumird 1as funciones del Presidente o1 Vocal
de mavor edad. EV de menor edad sustitufré al Secretario en caso da
ausencia de éste y de su suplente.

Los miembros del Tribunal debersn abstenerse de fintervenir vy
los aspirantes podran recursar a8 aquellos cuando concurren algunas de
135 circunstanc{as previstas en el art. 20 de la Ley de Procedimiento
hdmiai{strac{ve.

incapacidad o .

€1 Presidente de) Tribunal adoptard las medidas oportunas
Para garantizar que los ejercicios que sean escritos y, que a Juicio
del Tribunal, no deban ser leidos ante el mismo, sean corregidos sin
que se conolca la identidad de los aspirantes.

. €1 Tribunal responsable en este proceso selectivo no podrs
#probar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un namero
superior de aspirantes al de las plazas convocadas. A estos efectos se
considerardn aprobados s610 y exclusivamente los que han superado todas
1a pruebas realizadas y obtengan mayor puntuacién hasta completar el
nimero de plazas convocadas.

Todos 10s miembros del Tribunal tendrén derecho a 1la
percepcién de ®asistencias®, en la forma y cuantia que sefiala la
leqistacién vigente. A estos efectos los componentes del Tribunal en
esta convocatoria estan clasificados en la categoria primera.

En las pruebas en que se considere convemiente, el Tribunal
podré recabar la colaboracién de asesores en la materia de que se
trate.

YJ.z ACTUACION DE LOS ASPARANTES

SEXTA .- €1 orden de actuacién de los aspirantes, en aquellos
ejarcicios que no puedan realizarse en forma conjunta, se iniciarsd con
la letra " M * que se aplicard a la primera letra del priwmer apellido
segiun 18 lista de admitidos ordenada alfabeticamente, todo ello de
conformidad con el sorteo realizado por la Secretaria de Estado para la
Administracién Pub)ica hecho pGblico por Resolucion de 8 de Febrero de
1893 y publicado en el B8.0.€. del 12 de Febrero de 1.993.

YII.- COMIENZO Y DESARROLLO OEL CONCURSOQ-QPOSICION

SEPTIMA .~ E1 Concurso-oposicién constars de dos fases diferenciadas:
Primero se celebrarsé la fase de Concurso y después la de Oposicidn.

El procedimiento de seleccién deberé quedar finalizado en el
plazo adximo de seis meses contados a partir de la publicacién de la
convocatoria. -

Una ver comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria
1a publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracién de las
restantes pruebas en el Boletin oficial de la Provincfa. Estos anuncios
se hardn publicos por el Tribunal en el Tablén de Edictos de esta
Corporacibén, con doce horas de antelacién al wmenos al comienzo de las
mismas, si se tratara del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si
Se trata de un nuevo ejercicio.

Desde la terminacién de una prueba y el comienzo de la
sigufente deberd transcurrir un plazo minimo de cuartenta v ocho horas
Y un mix{mo de veinte dias.

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio en
1limamiento Gnico. La no presentacion de un opositor a cualquiera de
los ejercicios determinard automiticamente el decaimiento de su derecho
3 participar en el mismo ejercicio vy en los sucesivos, quedando
evclyido por tanto de las pruebas.

’

Al efecto el Tribunal podré en todo momento requerir a los
opositores para que se identifiquen debidamente a cuyo efecto habrén de
concurrir a cada ejercicio provistos del Documento Nacional de
Identidad o cualquier otro medio de identificacifn suficiente a
criterio del Tribuaal.

OCTAVA .- Ease de Concurso .- Previamente & la fase de oposicién se
celebrard la fase de concurso que no tendrd caracter eliminatorio.
Antes de la celebracién del primer ejercicio se reuniré el Tribunal
procediendose a valorar 10s méritos y servicios de la fase de concurso,
publicandose en el Tablén de Anuncios de la Corporacién el resultado de
esta con una antelacién de al menos 48 horas a la realizacidn del
primer ejercicio.

MERITOS PROFESIONALES

a) Por cada mes completo de servicios prestados en las
Administraciones del €stado o Autonémica en plaza o puesto de igual o
similar contenido al que se opta, acreditado medisnte la

correspondiente certificacidon expedida por el Organismo competente en
1a que debersd hacerse constar que el ingreso se efectuo por los
procedimientos de Oposicién o Concurso-Oposicién ..........0,20 puntos.

b) Por cada wmes completo de servicios prestados en la
Administracién tocal en plara o puesto de igual o similar contenido al
que se opta, acreditado wmediante la correspondiente certiffcacién
expedida por el organo competente en 1a que asimis se deberd hacer
constar que el ingreso se efectud por los procedimientos de Oposicién ¢
Concurso-0Oposicién .......cv00u.000 0,25 puntos

¢) Por cada wmes completo de servicios prestados en 1ls
Administracién Local en puesto o plaza perteneciente a la Escala de
Adminfstracfén General, Subescalas Tecnfca o Administrativa, ¢
categoria similar en regimen laboral, debiendo haber accedido mediant(
1a superacién de prueba selective (Oposicién o Concurso-Oposicidn) vy
acreditado mediante 1a correaspondiente certificacién v/o contrato
laboral, o cualquier otro documento de igual fuerza probatoria. Para 1z
valoracién de eatos servicios serd requisito indispensable acreditar
unas antiguedad minima de dos afios en las indicadas Subescalas ¢
categorias, cualquiera que sea su regimen.....<..... 0,11 puntos.

La valoracién de los servicios prestados a tiesmpo parcial s
computard de forma proporcional a 1a duracién de dichos servicfos. 1
Méximo que podré obtenerse en este apartado seré de 2.5“
puntos.-

WERITOS ACADENICOS .- ‘
a) Grado de Doctor en una materia propia de la titulaciér
exigida pars 13 PlAZS® ...ccc0c2000.. 1,00 punto. - J
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b) Otra licenciatura en el wmismo area de conocimiento pero
distinta da las exigidas para la plaza ..... 0,5 puntos.

CURSOS ¥ SEMIMARIOS, COMGRESOS Y JORNADAS

Slempre que se encuentren relacionados con la plaza a 12 que
se opta ¢« impartidos por Instituciones de caracter piablico.

- De 15 & 40 horas de duracién ......... 0,10 puntos
~ De 41 a 70 horas de duracién . 0,20 puntos
~ De 71 & 100 horas de duracion 0,25 puntos
- De 101 a 200 horas de duracién 0,50 puntos
- De 201 horas en adelante ............. 0,75 puatos

El méximo que podrs obtenerse en este aspartado serd de 1
punto.

E1 porcentaje méximo adaisible de puntos a adjudicar en la
Fase de Concurso respecto de la fFase de Oposicidén es de &,5 puntos.

MOVEMA .- Fase de Oposicidn .- La oposicién constard de los ejercicios
que a continuacién se indican, sfendo eliminatorios cada uno de ellos:

erimer efercijcio . Oe caracter obligaterio para todos los
aspirantes, consistird en desarrollar por escrito, durante un periode
méximo de dos horas, un tema de caracter general determinado por el
Yribunal, {nmediatamente antes de celebrarse e) ejercicio y relacionado
con las materias contenidas en el Grupo 1 del protrama, que se acompaflia
a la presente convocatoria, aunque no se atenga a epigrafe concreto del
mismo, teniendo los aspirantes amplia libertad en cuanto a su forma de
exposicién se refiere.

En este ejercicio se valoraréd a formacién general
unfversitaria, 1a claridad vy orden de ideas, facilidad de exposiciodn
escrita v capacidad de sintesis. La lectura del ejercicio por los
aspirantes, que se verificard inmediatamente finalirzado el ejercico,
‘serd obligatorfia y pGblica, salvo caso de fuerza wmayor previa
justificacién, en cuyo caso, sers leido por el Tribunal.

eiercicio, De caracter obligatorio pars todos los
aspirantes, consistird en desarrollar oraleente, durante un periodo de
una hora, cinco temas concretos extraidos al arar, de entre los
comprendidos en el programa anexoc & esta convocatoria: Uno de Derecho
Constitucional y Organfracién Territorial del Estado; uno de Derecho
Administrativo; uno de Reqimen Local; uno de Derecho Urbanistico v uno
de Hacienda Piblica. En este ojercicio se valorarén los conocimientos
tobre los. temas expuesto y la capacidad de sintesis. Previamente al
infcfo del ejercicio propiamente dicho e inmediatamente después de
aleqidos los temas, el aspirante dispondrs de dier minutos para
elabocar un guidn que facilitars la expos{cion de los temas.

Tercer siercico, Igusleente obligatorio para todos los
sspirantes, consistira en desarrollar por escrito, durante un periodo
afrimo de cuatro horas, la resolucién y/o informe con propuesta de
resolucibn, sobre dos supuestos précticos que planteard el Tribunal
inmediagtamente antes del comienro del ejercicio. relativos al puesto
de trabajo a desempefiar. La lectura del ejercicio por los aspirantes,
que so verificaré inmediatamente finalizado el ejercico, serd
abligatoria v pGblica, salvo caso de fuerxs mayor previs justificacion,
en cuyo caso, serd leido por el Tribunal.

En este elercicio se vslorarsd fundamentslmente 18 capacidad
de ractocinfo, la sistemitica en el planteamiento y formulacién de
conclusiones, e) conoclimiento v adecuada interpretacién de la normativa
aplicable. E1 opositor podr§ asesorarse de textos legales no
comentados vy jurisprudencia.

DECIMA .- Calificacifn de los eieccicios, Todos los ejercico serén
eliminatorfios v calificados hasta un aéxiso de 10 puntos, siendo
eliminados 1os opositores que no alcancen un minimo de cinco puntos en
cada uno de ellos.

E) nGmero de puntos que podrén ser otorgados por cada uno de
1os miembros del Tribunal, en cada vao de los ejercicio, serd de cero a
diex. Las calificaciones se adoptarsn sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total
por el ndmero de asistentes de 8quél, siendo ¢l cociente . la
caliticacion definitiva.

Las calificaciones de cada ejercico se harén publicas el

mismo dia en que seé acuerden y serdn expuestas en el Tablén de Edictos
de la Corporacién y en el lugar donde se celebren las pruebas, asi como
el orden de calificaci6n definitiva.

La calificaciéon final de la fase de oposicién veéndrad
determinada por la suma de las puntusciones obtenidas en cada uno de
los ejercicios.

La calificacién final del concurso-oposicién . vendréd
determinada por 1a suma de las puntusciones obtenidas en cada una de
sus fases, la de concurso y 1a de Oposicién.

¥YII1E.- PUNTUACION Y BROPUESTA OF SELECCION

DECINO-PRIMERA .~ Concluidas las pruebas, el Tribunal publicar$ en el
Tabl6n de Edictos de la Corporacién la relacién de aprobados por orden
de puntuacién. Seguidamente elevard dichs relacion junto con la
propuesta de nosbramfento a la Presidencia de 18 Corporacioén. .

L2 resolucién del Tribunel teadrs caracter vinculante pars la
Administeacibn municipal sin perjuicio de que ésta, en su caso, proceda
2 13 revisiébn conforme & los arts. 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiento administrativo.

IX.- PRESENTACION Qf QOCUNENTOS.-

DECINO-SEGUVDA .- Los aspirantea propuestos presentar&n en 1a Seccidn
de Gestidn de Recursos Humanos, en el plaro de 20 dias naturales, desde
que s¢ haga publica la relacién de personas seleccionadas, los

documentos acreditativos de los requisitos exigidos en 1a Base 22
convocatoria.

En el caso de que los candidatos tuvieran 1a condici
funcionarfos pablicos, estardn exentos de justificar documental
las condiciones y demss raquisitos va acreditados para obten
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién acreditati
su condicién y demés circunstancias que consten en sus axpedi
personales.

Quienes dentro del plaro indicado, y salvo causas de f
mayor, no presentasen la documentacién, no podrsn ser nombrados
funcionarios en précticas, quedando anuladas todas sus actuaciones
perjuicio de la responsabilidad en que hayan podido incurri
falsedad en la solicitud. .

X.- PERIONO DE PRACTICAS Y FORMACION

DECIMO-TERCERA .- El1 aspirante seleccionado debers realizar un pe
de précticas que tendr& una duracién mixima de tres meses.

Durante el nombramiento como funcionario en préc
percibiran las retribuciones equivalentes al sueldo y
extraordinarias, rorrespondientes al qrupo en que ests clasifica
plaza. Quienes ya estén prestando servicios remunerados el
Administracién como funcionarios de carrera, interinos. contra
administrativos o como personal laboral, que de acuerdo co
normativa viaente le corresponden, debersn optar entre:

a) Percibir una remuneraci6n por fgual al jmporte de la:
le corresponde en el puesto de trabajo de orfgen.

b) La que proceda conforme a las normas sefialadas en
bases.

Con anterioridad a la finalizacién del periodo de pricti
la Seccién de Gestién de Recur30s Humanos emitird informe de
funcionarios en pricticas, basados en las evaluaciones efectuadas
el Jefe del Servicio en dicho periodo a que se er\cuentre adscri1
funcionario en practicas.

$i el aspirante no superase el referido periodo de pract
perders todos los derechos 8 su aombramiento como funcionari
carrera, medfante resolucién motivada de 1a autoridad convocante.

Queda exentos de la realizacién del periodo de practi
2quellos aspirantes Qque acrediten haber prestados servicios
regimen de fnterinidad, funcionario de carrera o en regimen laboral
1qual plazs y en cualquiera de las Administraciones pablicas, po
tiempo superior a 10s {ndicados tres meses, que acreditarén mediant
certificscidn correspondienta expedida por el érgano competente d
Administrscibéa en que se hubieran prestado dichos servicios, sfendo
Consecuanteaments de aplicacibn la sfguiente base.

Kl.- YOMA OF PUSESION

DECIMO-TERCERA .- E) aspirante que hava superado con aprovechamient
periodo de practicas, serd nombrado funcionario de carrera,
pleaitud de los derechos que la legislacién vigante le otorga.

El1 aspirante nombrado y aque tome posesién de su pl
Quedaré destinado provisionalmente 8 un determinado puesto de tra
de los contenidos en las Relacién de Puestos de Trabsjo, hasta tant
efectue el procedimtento correspondiente para 1a adscrip
definitiva.

Una ver nombrado por el Alcalde-Presidente, el aspir.
debers tomar posesitén en el cargo en el plaro que se determine.

. Quien _s{r\ justs causa no tomara posesisén dentro del p
:\udo, no adquiriré 1a condicién de funcionario, perdiendo todos
erechos.

¥1J.- MORMAS FINALES

DECINO-CUARTA .- En 10 no previsto en las bases de la pres:
convocatoria, serd de aplicacién el R.D. 2221784, de 19 de diciem!
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Persona
Servicio de la Administraci6n del Estado, R.D. 896/81, de 7 de ju
por ¢l que se establecen las reglas bisicas vy los programas minim

que debe sjustarse el procedimiento de seleccion de los funcionario:
Administracion t.ocal y demas normativa aplicable.

DECINO-QUINTA .- La convocatoria, sus bases Y cuantos ac
adainistrativos se derfven de éstas y de las actusciones del Tribur
podran ser impugnados por los {nteresados en los casos y en la f
establecidos en 1a Ley de Procedimfento Administrativo.-

Lo que se hace pablico para genera)l conocimiento.

loja, 2 de junio de 1993.~ El Alcalde,

ANEXO
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€1 concepto de Constitucién. La Constitucién como Norwma Juridica.
Lineas Fundamentales del constitucionalisma espafiol. La
Constitucién Espafiola de 1.978: Estructura.

E1 Estado €spafiol como Estado Social y Democrético de Derecho.
Los valores superiores de la Constitucién Espafiola.

Los Derechos Fundamentales., Evolucién histérica y conceptual. Los
Derechos fundamentales en la Constituciédn Espafiola.

La particfpacién social en 1a actividad del Estado. Su insercién en
los 6rganos de las Administraciones Pablices.

€1 wmodelo econdmico de 1a Constitucién Espafiola. Principios
informadores y objetivos especificos.

La Corona. Atribuciones segin la Constitucidén Espafiola. E1 Poder
Judicial: principios informadores vy organizacién judicial. E1
Consefo del Poder Judicial: organizacién y competencias.

Las Cortes Generales., Congreso de tos Diputados 1y Senado.
Composicidn v funciones. Aspectos béasicos del procedimiento de
elaboraciéa y aprobacion de leyes. La funcién parlamentaria de
coatrol del Gobierno: Modalidades.

Orqanos dependientes de 1las Cortes Generales. €1 Tribuaal de
Cuentas.- E1 Oefensor del Pueblo, Organos an&logos de las
‘Comunidades Auténomas.

.-E1 Tribunal Constitucional. Organizacién. Componentes, naterias y

recursos ante el Tribunal.

.~€E1 Gobierno. Composicién y atribuciones. Designaciédn, remociébn y

responsabilidad del Gobierno y de su Presidente. La Administracién
Pablica: principios constitucionales informadores. Tipologia de
las Administraciones.

-La Adeinistracidén de Estado: érganos superiores Yy érganos
periféricos. €1 Delegado del Gobierno. La Administracion
consultiva,

-La representacién politica. E1 sistema electoral espafol. Los
partidos politicos. La Ley Electoral de la Comunidad Autdnoma de
Andalucia.

.-La distribucién territorial del poder: Andlisis histérico vy

evolucién., Los diversos modelos existentes,

.-€1 €stado de las Autonomias. Precedentes histérico-

constitucionales. Su regulacién en la Constitucion Espafiola. La
AutSnomina politica: principios generales.

.- Vias de acceso a la autonomia. Los Estatutos de Autonomia:

Natyraleza, contenido, elaboracién y reforma. La Junta de
Andalucia: via de acceso a la autonomia y estatutos de autonomia.

- Las Instituciones autonémicas: previsiones constitucionales, Las

instituciones auténomicas andaluzas: el pParlamento: composicitn,
atribuciones v funcionamiento. E1 Defensor del Pueblo de
Andalucia. -

UPO 11
iRECHO ADMINISTRATIYQ

.- E1 Derecho Administrativo: Concepto y contenido, Tipos histéricos

de sometimiento de 1la Administracién al Derecho. Sistemas
contemporineos. Normas y realidad social. La aplicacién  del
Derecho.

.- La Administracién PGblica: concepto. Las Administraciones y las

funciones y poderes del Estado. Gobierno y Administracidn. Control
legislativo, jurisdiccional y politico de 1a Administracidn. La
Adminf{straciémn y la norma juridica: el principio de legalidad.

.= Clases. Jerarguia normativa. Autonomia y sistema de fuentes. €]

valor de la Costumbre vy Principios Generales de Derecho.

.~ L3 Ley: concepto y clases. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza

de ley.

.- E1 Reglamento. Clases. Fundamento Y limites de 1la potestad

reglametaria. Reglamentos ilegales. Los Reglamentos de los organos
constitucionales, :

.- La relacién jurfdico-~administrativa. Concepto.‘ Sujetos., €1

administrado. Los derechos "pablicos subjetivos. Los fntereses
legitimos. La accién  pooular. Los actos Jjuridicos de los
administrados.

.~ E1 acto administrativo. Concepto, clases Y elementos.. Su

motivacién vy notificacién. Eficacia y valider de 1los actos
administrativos. .

.- E1 Procedimiento: Administrativo. ePrincipios informadores. tlas

fases del procedimiento: iniciacién, ordenacién, instumentacién y
terminacién. Procedimiento de ejecucidn.

.- Los procedimientos especiales. Procedimiento para elaboracién de

7.

disposiciones de caracter general. tas reclamaciones previas al
eiercicio de acciones en via judicial.

- Los recursos administrativos: concepto y clases. Requisitos
generales de los recursos administrativos. Haterias recurribles,
legitinacién v 6rgano competente. Examen especial de 103 recursos
de alzada, reposicibébn, revisién y siplica. Las reclamaciones
econémico-adminsitrativas.

8.- La Jurisdiccién Contencioso~Administrativa: concepto y naturaterza.

Extensfdén v limites., €1. recurso coatencioso: Las partes,

procedimiento, recursos contra sentencias, ejecucién de
sentencias.

29.- tos contratos administrativos: MNaturalexa, caracteres y clases.
Elementos. Formas de contratacién, Resolucioén, rescisidén vy
denuncia.

36.- Contenido 14 efectos de los contratos administrativos.
Prerrogativas de 1la Administracién y equilibrio financiero.
Cumplimiento de 10s contratos administrativos. Riesgos y ventura vy
fuerza mayor. Revisién de Precios.

31.- La expropiacién forrosa. Potestad expropiatoria. Naturalerxs vy
justificacién. Sujetos, objeto Y causa. £1 procedimiento
expropiatorio. Expropiaciones especiales. Garantias
jurigdiccionales.

32.- La responsabilidad patrimonial de la Adainistracién. Evolycién
historica. Régimen juridico actual. . :

33.- L2 intervenciSn administrativa. Clasificacién tradicional de 1las
formas de accién administrativa. E1 fomento: manifestaciones mas
impertantes de la accidén administrativa de fomento.

34.- L3 actividad de policia en el Estado de Derecho. Los poderes de
policia de las distintas ~administraciones pablices.
Manifesticiones mas importantes de la accién de policia en la
Administracion del Estado.

3§.- La #potestad sancionadora de 1a Administracién. Procedimiento
sncionatorio. Prinsipios generales. Sanciones administrativas,

36.- E1 Servicio pGblico: teoria general. Formas de Gestion. Especial
referencia a Va concesién.

37.- Propiedades administrativs. Clases. €1 dominio pdblico: concepto,

naturaleza juridica y elementos. Régimen juridico del dominio
publico. .

38.- Los funcionarios plblicos: concepto y clases. Estructura de la
funcién pGblica espafiola. La legislacién sobre funcionarios
civiles del Estado.

39.- Nacimiento y extincién de la relacién funcionarial. Contenido de
la relacién funcionarial. ODeberes vy derechos de los funcionarios.
Los derechos econémicos. .

&0.- Los derechos pasivos de los funcionarios. La Seguridad Social de
los funcionarios.

REGIMEN LOCAL
k).~ Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacién
juridica.

&2,- La provincia en el Régimen Llocal. Historia. La regulacion
. constitucional de la provincia en Espafia.

43.- Organizacién y competencias de la provincia.

&t - E1 municipio. Historia. Clases de entes municipales on el Derecho
Espafiol. .

45.- E1  término wmunicipal. La poblacién wmunicipal. Consideracién
especial del vecino. E1 empadronamiento municipal.

45.- Organiracién y competencias municipales.
47.- Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos colegiados locales.
&8.- Mancomunidades. Agrupaciones. Estructuras supramunicipales.

49.- Ordenanzas y Reglamentos de las €Entidades Locales. <Clases.
Procedimiento de elaboracién y aprobacioén.

50.- Autonomia municipal y tutela.
§1.- La funcida pablica local y su organizacién.

§2.~ Derechos y deberes de los funcionarios plblicos locales. Derecho
de siandicacién. Seguridad Socfal.

33.~ Los bieacs de las Entidades Locales. Régimen de utilfzacién de los
de dowmiaio pablico.

$4.~ Las formas de actividad de las Entidades Locales. (a8 intervencién
administrativa en la actividad privada. N

55.- Las licencias. Naturaleza juridica. Régimen juridico Yy
procedimiento de otorgamiento. €1 condicinamiento de las
licencias.

S6.- E1 servicio piblico en 1a esfera local. Los modos de gestién de
los servicios piblicos. Consideracién especial de 1a concesién.

57.- Las empresas municipales. Los consorcios.
S8.- Los contratos administrativos en la esfera local.

59.- Competencias locales en materia de Abastos. Wataderos, mercados,
lonjas de pescado. establecimientos alimentarios.

60.- Competencias locales en materia de sanidad. Cementerios.

§1.- Servicfos pGblicos de suministro: competencias de las

' Corporaciones Locales. Especial consideracién del suministro de
agua potable.

§2.- Competeancias en wmateria de salubridad; seneamiento, recogida v
tratamiento de residuos s6lidos. Defensa del medio ambiente.

§3.~ Competencias locales en materia de educacién y cultura,
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Comspetencias en materia de vias de comunicacion, circulacién vy

transporte.

Competencias locales en relacién con la vivienda y proteccién
civil, Competencias en materia de turismo y deporte.

La legialacién urbanistica espafiola. Antecedentes, y Regulacidn

actual.

La organizacion administrativa del urbanismo. Competencias
estatales y de 1as Comunidades Auténomas. Competencias locales.

Tipologia de los planes. La
Municipios sin plan de

Significado del flan Urbanistico.
jerarquizacién de los planes de urbanismo.
ordenacién.

E1 plancamiento municipal. Los planes generales. Planes parciales.
Proyectos de urbanizacién. Programas de actuacién urbanfstica.

Kormass complementarias y subsidiarias del planeamiento. Planes
especidles.
L2 formacién de los planes terrfitoriales de urbanismo de caracter

urbanisticos.
licencias. Los

sunicipal: competencia Y plazos: estandares
Procadimieato de aprobacién. La suspensién de
plancs de iniciativa particular.
Vigilaacia de 1l1os planes. Nodificacién, revisidén y suspensién.
Efecto de 1a aprobacién de los planes.

L3 clasificacion de) suelo. Limitaciones y deberes por razén de la
clasificacién de la obra ubanizadora. E1 patrimonio sunicipal del
suvelo: concepto, naturaleza juridica y régimen aplicable.

Las ejecucién de los planes de ordenacién: competencia y principios
generales. Actuacién por polfgonos. Sistemas de actuacién:
determinacién del aplicable. tos principios de afectacién de
plusvalias y de justa distribucién de beneficios vy cargas.

Parcelaciones y reparcelaciones. tas ‘expropiaciones- urbanisticas:
clases y criterios de valoracioén,

Edificacién v uso del suelo. Edificacion torzosa y reqistro de
solares. Ordenes de ejecucion. La declaracidn d¢ ruina.

La licencia urbanistica. Naturaleza y régimen juridico.

Infracciones urbanisticas. Responsabilidad de lta Administracioén.

Acciones y recursos.

HACIENDA PUBLICA

8.~

78.-

presupuestarios liberales. Teorias modernas

60.-

81.~

82.-

83.-

84 .-

8S. -

e7.-

€0, -

Actividad financiera y actividad econémica. Origen y desarrollo de

la Hacienda PGblica. La fundamentacién tedrica de la Hacienda
edblica,
€1 presupuesto: concepto, naturaleza y clases. Los principios

sobre el presupuesto.

E1 pasto pablico: concepto y clases. Aumento real y aparente del
gasto pablico. Efectos econbdmicos del gasto publico.

frevios
precios

privados vy
polfticos.

concepto y clases.
pablicos 1

Los ingresos pGblicos:
cuasi-privados. Precios
Contribuciones especiales.

E1 impuesto y su naturaleza. Distribucién técnica del impuesto.

Distribucién economica del impuesto. Distribucién formal del
impuesto. -
El Derecho Tributario Espafiol. significado y principios

inspiradores de 1a Ley General Tributaria.

Infracciones Y sanciones tributarias. Gestién, liquidacién,
recaudacién e inspeccién de los tributos. La revisidn de 1os actos
tributarios en via administrativa.

El sistema tributario espafiol vigente. Principios estructurales.

Imposicién directa e indirecta.

Las Haciendas Locales: clasificacién de los ingresos. Grdenanzas
fiscales.

Tasas, precifos pGblicos y contribuciones especiales.
La imposicién local auténoma.
fégimen juridico del gasto pablico local.

Los presupuestos locales. Contab{1{dad y cuantas.

ANUNCIO de bases.

Por el Pleno de esta Excma. Corporacidén Municipal, en su sesién

ordinaria celebrada el dia t de junio de 1.993, se prestd aprobacién &
tas siguientes: .

BASES QUE HAN OF REGIR EL OPOSICION PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD OE

TRES

PLAZAS OE POLICIA (OCAL VACANTES EN LA PLANTILLA OE ESTE

AYUNTAMIENTO .-

L.- MORNAS GEMERALES

PRINERA .- Es objeto de la presente convocatoria la provisién por
procedimiento de Oposicién, de tres plazas de Policia Loc
encuadradas en la €Escala de Administracién Especial, Subesc
Servicios Especiales, Clase Policia Local, arupo de clasificacién *
segGn el art. 25 de la Ley 30/1.884, de 2 de Agosto, con la dotac
prosupuestaria correspondiente de emolumentos con arreglo a
legislacién vigente y eoncuadrada en l1a Oferta PGblica de Eampleo
ejercicio 1.982.-

11.- REQUISITOS-OFE LOS ASPIRANTES

SEGUMDA .- fPara ser admitidos a esta convocatoria,
deberan reunir los siguientes requisitos:

los aspiran

a) Ser espafiol

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder
treinta, entendiendose por esto el no haber cumpl
treinta vy un afios de edad antes del dia en que expire
plazo de presentacién de instancias.

c) Estar en posesidn del titulo de Graduado Escol
fFormacién Profesional de Primer Grado o equivalente, o
condiciones de obtenerlo, en la fecha en que termine
plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico, que
desempelio de las correspondientes funciones.

impida

€} No haber sido separado, mediante expediente disciplinar:
del servicio de cualqufera de las Administracior
PGblicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio
funciones piblicas por sentencia firme.

f} No hallarse incurso en
incompatibilidad especifica
vigente,

causa de incapacidad
conforme a la Legislaci
g) Estar en posesidn de 1o0s permisos de conduccién A2 y B,

h) Talla minima de
para las mujeres.

1,70 metros para varones y 1,65 metr

los aspirantes habrén de presentar por escrito
armas y utilizarlas cuando legalmente
vehiculos peliciales. en caso de :

Asimismo,
compromiso, de portar
preceptivo, v de conducir
seleccionados.

I11.- PRESEMTACION OE INSTANCIAS

TERCERA .- Las :nstancias solicitando tomar parte en la Oposicién,
las que los aspirantes deber&n manifestar que reunen todas y cada ¢
de las condiciones exigidas en 1Im base segunda, se dirigirdn al 11te
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Loja, durante
plaro de veinte (20) dias naturales contados a partir del siguiente
de la publicacidn del extracto de esta convocatoria en el Bolef
oficial del Estado.

Se preseatarsn en el Registro General de este Avuntamientc
en cualquiera de las oficinas ded correos en la forma establecida en
art. 68 de la Ley de Procedimiento Administrativo, a ser posible en
modelo oficial existente en esta Corporacidén Nunicipal y que figt
como anexo a las presentes bases.

impreso de solicitud, debidamente cumplimentado,
ingreso de los derechos de examen, |

Junto al
presentars el justificante del

la cantidad de 3.000.- ptas. que s6lo serd devuelto en caso de ¢
excluidos de la oposicién. Asikismo podra efectuarse en ingr
mediante giro postal o telegrafico, adjuntando el resguar

correspondlente al {mpreso de solicitud.
IY.- ADMISION QE ASPIRANYES

CUAATA .- Terminado el plazo de presentacidn de instancias, el 11tn

sr. Alcalde-Presidente dictarsd Resolucié6n en el plazo de un @
declarando asprobada 1a 1lista de admitidos y exclufdos. En di
Resolucidn, que se publicard en el Tablén de Anuncios de e:

AYuntamiento y Boletin oOficial de la Provincia, se determinars
luqar, fecha y hora de comienro de la pruebas, asi como 1a composici
del Tribunal.

Si alguna solicitud adoleciese de algin defecto, se requeri
al interesado para que en el plazo al etfecto subsane la falta
acompalte los documentos preceptivos, con apercibisfento de que si no
hiciese, se archivard su instancia sin ais trimite y serd excluido
la lista de aspirantes.

Los aspirantes excluidos dispoadrin de un plazo de diez di(
contados a partir.del siguiente al de la publicacién de la Resolucic
para poder subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién.

Los errores de hecho podrén subsanarse en cualquier momen

de oficio o a peticién del interesado.

¥Y.- IRIBUNAL CALIEICADOR

Tribunal, de conformidad con lo previsto en los apartac
R.0. 896/1.991 de 7 de junio, quedars compues

QUINTA .- El
e) v f) del art. & del
de la siguiente forma:

PRCSIDENTE : C1 de la Corporacidén o miembro de la misma
quien deleque.

VOCALES: Un representante designado por la Comunidad Autén

|
El Teniente de Alcalde, Concejal-Delegado de Personal. ‘

€1 Teniente de Alcalde, Concejal-Delegado de ta Policia Lol

El Funcionario Técnico, Jefe de la Secci6n de Gestidn

Recursos Humanos de este Ayuntamiento.
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n representante, designado por la Junta de Personal o
embro de esta en posesién de titulacién académica igual o superior a
exigida.

SECRETARIO: E1 de la Corporacién o funcionario de la misma en
ien delegue. )

Deberdn designarse suplentes para cada uno de
1 Tribunal.

€En la composicién del Tribunal se velard por el cumplimiento
1 principio de especialidad, en base al cual al senos la mitad mas
o de sus miembros deber& poseer unas titulacién correspondiente a la
sma srea de conocimiento que la exigida para el ingreso, vy la
talidad de 1os mismos de Tgual o superior nivel académico.

€1 Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia
menos, de la mitad wds uno . de sus mwmiembros o  suplentes
distintsmente, teniendo competencia y plena autorided para resolver
antas incidencias se presenten en el proceso selectivo v que no se
1len previstas en las Bases. .

Los miembros 4:.|ue lo constituyan ser&n los mismos que actuen
1> calificacién de las distintas pruebas o ejercicios, sin que
edan ser sustituidos por los respectivos suplentes.

fn caso de que no se halle presente el Presidente del
ibunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente el Vocal
mayor edad. E1 de menor edad sustituird al Secretario en caso de
sencia de éste y de su suplente.

Los miembros del Tribunal deber&n abstenerse de intervenir y
s aspirantes podrdn recursar a aquellos cuando concurran algunas de
s circunstancias previstas en el art. 20 de la Ley de Procedimiento
ministrativo.

€l fresidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas
ra garantizar que los ejercicios qQue sean escritos y, que a juicio
1 Tribunal, no deban ser leidos ante el mismo, Sean corregidos sin
e se conozca ta identidad de los aspiraates.

€1 Tribunal responsable en este proceso selectivo no podré
robar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero
perior de aspirantes al de las plazas convocadas. A estos efectos se
nsiderardn aprobados sélo y exclusivamente los que han superado todas
pruebas realizadas y obtengan mayor puntuaciédn hasta completar el
mero d= plazas convocadas.

Tribunal tendran derecho a la
rcepcién de ™“asistencias®, ea la forma y cuantia que sefala la
gislacién vigente, A estos efectos los componentes del Tribunal en
ta convocatoria estan clasificados en 1a categoria cuarta.

Todos los wmiembros del

€n las pruebas en que se coasidere convemiente, el Tribunal
ré recabar la colaboracién de asesores en la materia de que se
ate.

¥YI.- ACTUACION QOF LOS ASPIRANTES

XTA .- E1 orden de actuacién de 1los aspirantes, en aquellos
ercicios que no puedan realizarse en forma conjunta, se iniciard con
letra * M ® que se aplicard a la primera letra del primer apellido
gin 1la lista de admitidos ordenada alfabeticamente, todo ello de
nformidad con el sorteo realizado'por la Secretaria de €stado para la
inistracion Piblica hecho piblico por Resalucién de 8 de Febrero de
93 y publicado en el 8.0.E. del 12 de Febrero de 1.993.

VIL.- COMICNZO Y DESASROLLO OE LA OPOSICION

PTINA .- Las pruebas se dividirdén en tres fases: Ejercicios fisicos,
3t Psicotécnicos y pruebas culturales o de aptitud.

€1 procedimiento de seleccién deberd quedar finalizado en el
azo mbximo de seis meses contados a partir de 1a publicacién de la
nvocatoria, -

Una vezr comenzadas las pruebas selectivas no serd cbligatoria
 publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracién de las
stantes pruetas en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios
- bardn publicos por el Tribunal en el Tablén de Edictos de esta
rporacion, con doce horas de antelacién al menos al comienzo de las
smas, si se tratara del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas si
» trata de un nuevo ejercicio.

; Oesde la terminacién de una prueba y el comienzo de la
guiente deberd transcurrir un plazo minimo dé cuarteata y ocho horas
un aiximo de veinte dias.

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio en
amamiento dnico. La no presentacién de un opositor a cualquiera de
s ejercicios determinard automSticamente el decaimiento de su derecho
participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando
cluido por tanto de las pruebas.

Al efecto el Tribunal podré en todo momeato requerir a los
ositores para que se identifiquen debidamente a cuyo efecto habrén de
ncurrir a cada ejercicio provistos del Documento Nacional de
lentidad o cualquier otro medio de identificaciin @ suficiente a
iterio del Tribunal.

TAVA .- Pryebas fisicas .- Para la realizacién de las pruebas de
titud fisica, los aspirantes deberén entregar al Tribunal, un
rtificado médico, en el que se haga constar que el aspirante reune
1s condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas deportivas.

‘ Las pruebas fisicas que se realizardn por el orden en que
t&n relacionadas y cada una es eliminatoria para realizar la
guiente:

ERZA FLEXORA:
A) Hombres: Desde la posicién de suspensién pura con palmas

al frente, brazos totalmente extendidos, se realizarén
flexiones de manera que la barbilla asome por encima de la

los miembros

barra vy extendiendo totalmente 1los brazos sin Que se
permita el balanceo del cuerpo o ayuda con movimientos de
piernas. Se permitirén dos intentos, debiendo realizar los
aspirantes, como minimo, ocho flexiones.

B} Mujeres: E1 ejercicio consiste en quedar el mayor tiempo
posible en la posicién de brazos flexionados, presa con
las palmas de las ®anos hacia atras, piernas
completamente extendidas y pies sin tocar el suelo,
barbilla sitvada por encima de 1a barra y sin tener
contacto con ella. Se permitirdn dos intentos, debiendo
permanecer en la posicién descrita anteriormen un minimo
de 40 segundos.

SALTO VERTICAL {HOMBRE ¥ MUJERES)

Oesde la posicién inicial de lado junto a una pared vertical,
y con un brazo totalmente extendido hacia arriba, el aspirante marca la
21tura que alcanza en esta posicién. Separados 20 cmts. de la pared
vartical, salta tanto como pueda y marca nuevamente con los dedos el
nivel alcanzado, Se acredita la distancia existente entre la marca
hecha desde la posicién infcial y 1a conseguida con el salto. Se
permiticrdn dos intentos, debiendo alcanzar los aspirantes la marca de
§2 cmts. hombre v 40 cmts. las mujeres.

SALTO DE LONGITUD

Se tomar& la carrera necesaria y se batird con un sélo pie,
geg-dl\ el reglamento de atletismo. Se pertimitirdn dos intentos. Los
asgwantes tendrén que superar 4,5 metros los hombres y 3,80 metros las
mujeres.

SALTO DE ALTURA

Batiendo con un sélo pie, seglGn el reglamento de atletisemo,
los aspirantes deberdn superar 1,30 metros los hombres y 1,15 metros
las mujeres. Se permitirdn dos intentos.

CARRERA DE VELOCIDAD (80 METROS)
Los aspirantes se colocarén en la pista en el lugar sefalado,

pl_ld\:'endo realizar la salida de pie o agachado, sin tacos. Las marcas
minimas serdn de 8%"50 para los hombres y 9%50 para las mujeres. Se

‘permitirdn dos intentos.

CARRERA DE RESISTENCIA SOBRE 2.000 METROS

€l aspirante se colocarsd en la pista en el lugar indicado ¥y
realizard la prueba, debiendo alcanzar la marca minima de 8%00 minutos
para hombres y 900 minutos para mujeres. Se permitiran dos intentos,

Estas pruebas fisicas serdn calificadas por el Tribunal como
“apto” y "no apto®. Antes del desarrollo del mismo se procederd, por el
Tribunal, a la coemprobacién de 1a talla que posean los aspirantes,
quedando eliminados aquellos que no tengan las exigidas en las Bases.

.~ Consistird en la realizacién de una bateria de
test psicotécnico que podrd ser completada con una entrevista personal
a criterio de los Técnicos que examinan. Se calificaré de "apto" y "no
apto®.

PRUEBAS CULTURALES ¥ OF APTITUD .-

Qe caracter obligatorioa
-dividird en dos ejercicios:

para todos los aspirantes, se

PRIMER EJERCICO : Consistird en contestar por escrito dos temas,
extraidos al azar, de entre los que figuran en el programa anexo a esta
coavocatoria, en un tiempo miximo de sesenta minutos

SEGUMPO EJERCICIO : Consistird en la redaccién en un plazo no superior
2 treainta minutos, de .un supuesto priactico, que al efecto formulars el
Tribunal.

La lectura de los ejercicio por los aspirantes, Qque se
verificaré inmediatamente finalizados <cada wuno de ellos serd
obligatoria y piblica, salvo caso de fuerza mayor previa justificacién,
en cuyo caso, serdé leido por el Tribunal.

Los ejercicios serdn eliminatorios y calificados hasta un
miximo de 10 puntos, siendo eliminados los opositores que no alcancen
un ainimo de cinco puntos en cada uno de ellos.

€1 nimero de puntos que podrén ser otorgados por cada uno de
los miembros del Tribunal, en cada uno de los ejercicio, serd de cero a
diez. Las calofocaciones se adoptaran sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total
por el naGmero de asistentes de aquél, siendo el cociente 1la
calificacién definitiva.

Las calificaciones de cada ejercico se harén publicas el
miseo dia en que se acuerden y serdn expuestas en el Tablén de Edictos
de 1a Corporaciéon y en el lugar donde se celebren las pruebas, asi como
‘el orden de calificacién definitiva.

La calificacién final de l1a oposicién vendrd determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

YILI.- BPUNTUACION Y PROPUESYTA DE SELECCION

DECIMO-PRIMERA .~ Concluidas las pruebas, el Tribunal publicaré en el
Tab16n de €dictos de la Corporacién l1a relacién de aprobados por orden

de puntuacién. Seguidamente elevard dicha relacién junto con 1a
propuesta de nombramiento a la Fresidencia de la Corporacién.

La resolucién del Tribunal tendré caracter viaculante para la
Administracién Municipal sin perjuicio de que ésta, en su caso, proceda
a la revision conforme a° los arts. 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo. .

. €1 Tribunal no podr& aprobar ni declarar que han superadolas
pruebas un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas,
cualquier propuesta que contravenge lo anteriormente eostablecido serad
aula de pleno derecho.

: TN
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1X .- PRESENTACION DE QOCUMENTOS,. -

OECIMO-SEGUNDA .- LOs aspirantes propuestos presentacrdn en la Seccidn
de Gestion de Recursos Humanos, en el plazo de 20 dias naturales, desde
que ‘se haga piblica la relacién de personas seleccionadas, los
documentos acreditativos de los requisitos exigidos en la Base 22 de la
convocatoria.

€n el caso de que los candidatos tuvieran la condicién de
funcionar(es piblicos, estarsn exentos de Justificar documentalmente
Jas condiciones 'y demds requisitos ya acreditados para obtener el
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion acreditativa de
Su condicida y demds circunstancias que consten en sus expedientes
personales.

. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, a0 presentasen la documentacién, no podrén ser nombrados como
funcioaaries en précticas, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hayan podido incurrir por
falsedad en la solicitud.

X.- PERIODO OE PRACTICAS Y FORMACYON

OECIMO-TERCERA .- Los aspirante seleccionados debers realizar un
periodo de précticas o curso basico de ingreso que tendrd una duracién
fgual al indicado curso.

Ourante el nosbramiento como funcionario en précticas
percibirén las retribuciones equivalentes al sueldo Y pagas
extraordinarias, correspondientes al grupo en que esté clasificada la
plaza. Quienes ya estén prestando servicios remunerados en la
Adainistracién como funcionarfos de carrera, interinos, contratados
administrativos o como personal lsboral, que de acuerdo con 1la
normativa vigente le corresponden, deberdn optar entre: :

a) Percibir una remuneracién por igual a) importe de las que
le corresponde en el puesto de trabajo de origen.

b) La que proceda conforme a las normas sefialadas en estas
bases. -

Con anterioridad. en su caos, a la finalizacién del periodo
de précticas, la Seccién de Gestion de Recursos Humanos emitird informe
de los funcionarios en précticas, basados en las evaluaciones
efectuadas por el Jefe del Servicio en dicho periodo a que se encuentre
adscrito el funcionario en précticas.

5i el aspirante no superase el referido periodo de practicas
o curso de formacion, perders todos los derechos a su nombramiento como
funcionario de carrera, mediante resolucién motivada de la autoridad
convaocante.

Queda exentos de la realizacién de) periodo de practicas,
aquellos aspirantes que acrediten haber prestados servicios (en
regimen de interinidad) en fgual plaza y en cualquiera de las
Administraciones pGblicas., por un tiempo superior a los indicados seis
meses, que acreditarén wmediante la certificacién correspondiente
expedida por el 6rgano competente de la Administracién en que se
hubieran prestado dichos servicios, sfendoles consecuentemente de
aplicacién la siguiente base.

XI.- YOMA DE POSESION .

DECINO-TERCERA .- E) aspirante que haya superado con aprovechamiento el
perfodo de practicas o curso de formacién, serd nombrado funcionario de
carcers, con plenitud de los derechos que la legislacién vigente le

otorga.

Una vez nosmbrado por el Alcalde-Presidente, el aspirante
deberd tomar posesién en el cargo on el plazo de treinta dias, a contar
del sigufente al que le sea notificado en nosbramiento, debiendo
‘prevismente prestar juramento o promesa de conformidad con lo
establecide en el R.0. 707/1929, de S de abril.

Quien sin justa causa no tomara posesién dentro del plazo
fijado, ao adquirird 1z condicién de funcionario, perdiendo todos los
derechos. .

KLL.= NORMAS FINALES

DECIKO-CUARTA .- En 10 no previsto en las bases de 1s presente
convocatoria, serd de splicacién el R.O. 2223/84, de 19 de diciembre,
por el gue se sprucba el Reglamento General de Ingreso del personal al
Servicio de la Adaministracién del Estado, R.0. 8986/81, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas b4sicas vy los programas ainieos a
‘que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de
Administraci6n Local, tey /88, de 8 de Mayo de Coordinacién de
Policias Locales de Andalucia, Oecreto 189/1.9892, de 2& de noviembre,
de seleccidén, formscidén y movilidad de los cuerpos de la Policia Local
de Andalucia y Orden de 29 de enero de 1.993, por la que se establecen
las pruebas para ascceso 8 las distintas categorias de los Cuerpos de
Policia Local de Andalucia y demds normativa aplicable.

DECIMO-QUINTA .- La convocatoria, sus bases Y cuantos actos
administrativos se derfven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podrén ser impugnados por los finteresados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiantoe Administrativo.-
‘ Lo que se hace pablico para genaral conocimiento.
)

Lloja, 2 de junio de 1993.- El Alcalde,

PROGRAMA ANEXO

TEMA 1.- La Constitucién espafiola de 1.9768: estructura y contenidc
Derechos y deberes fundamentales. Su garantia vy suspensidén. E1 Tribun:
Constitucional. E1 Defensor del Pueblo.

TEMA 2.~ La Corona. Funcfones constitucionales del Rey. Susecién
regencia. E1 refrendo. Las Cortes Generales. Composicidén, awribucione
y funcionamiento. £]1 Gobierno vy 1a Administracién. Relaciones entre ¢
Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial. €1 Consejo Gener:
del pPoder Judicial. .

TEMA 3.- Tipologia de los entes piblicos. Las Administraciones central
autonoms, local e institucional. -

TEMA &.- Las Comunidades Autdnomas: constitucién y competencias. |
statuto de autonomia para Andalucia: estructura vy disposicions
generales,

TEMA S5.- Idea general de las competencias de la comunidad autonoma
Andalucia.

TEMA 6.~ E1 Parlamento de Andalucia. E1 Presidente de la Junta ¢
Andalucia v ¢l Consejo de Gobierno. E1 Tribunal Superior de Justicia.

TEMA 7.- Relaciones de la Junta de Andalucia con la Administracic
central vy con otras comunidades autonomas. La reforas del estatuto c
autonomts para Andalucia.

TEMA 8.- €1 Derecho administrativo y sus fuentes. La ley y e
reglamento. .

TEMA 9.- Los actos administrativos: concepto y clases. Motivacién
notificacién. Eficacis y validez de los actos.

TEXA 10.- tos recursos adainistrativos: concepto y clases. Recursos d
213242, reposicion, revision v suplica.

TEMA 11.- Lta organizacién territorial del fstado: la provincia vy e
aupiciplo.

TEMA 12.~ La Administracién local: autonomia de los entes locales
Principios constitucionales de la administraci6n local.

TEMA 13 .- Organigncién y funcionamiento de la administracién local. E
alcalde. Los tenientes de alcalde. €1 pleno. La comisién de gobierno
Orqanos Complementarios.

TEMA 1&.- Potestades de la administracién local. Potestad normativa
reglamentos, ordenanzss, bandos. Competencia de los entes locales
materias en las que opueden asumir competencias. Servicios minimo
obligatorios. Competencias delegadas.

TEMA 15.- La funcién pablica. local: concepto. Clases. Adquisicién
pérdida de la condicién de funcionarios. Especial referencia a lo
policias locales. Derechos, deberes e incompatibilidades de to
funcionarios publicos locales.

TEMA 16.- La actividad de las policias locales. Funciones seél’m la 1¢
orqanica 2/86 de fuerzas y cuerpos de seguridad. Ley 1/89 ¢
coordinacién de las policias locales de Andalucia.

YEMA 17.- Ley de seguridad vial. El reglamento de circulacién. Norme
generales de circulacién. Transporte de mercancias que requiere
precauciones especiales.

TEMA 16.- Vida en sociedad. Personalidad y socializacidén. Status. Rol.

TEWA 19.- La ciudad. E! suburbio. E1 fendmeno de la urbanizacién
Poblacién vy grupo social.

YEMA 20.- La sociedad de masas. Caracteristicas.

TEMA 21t.- Caracteristicas poblacionales, urbanas v rurales de
aunicipio. Centros y establecimientos de interes policial.

ANUNCIO de bases.

Por el Pleno de esta Bxcma. Corporacién Municipal, en su sesién
ordinaria celebrada el dia 1 de junio de 1.993, se prestd aprobacién a
las siguientes:

BASES QUE HAN DE REGIR EL CONCURSO-OPOSICION PARR LA PROVISION EN
PROPIEDAD DE DOS PLAIA DE ADNINISTRATIVO DE ADMIMNISTRACION GERERAL.

1.- NORMAS GENERALES

PRIMERA .- Es objeto de la- presente convocatoria la provieién en
propiedad por el procedimiento de Concurso-Oposicién, de dos plazas de
Muainistrativo de esta Corporacién, encuadradas en la Escala de
Meinistraciéo General, Subescala Administrativa, grupoc de
clasificacién "C", segun el art. 25 de la Ley 30/1.984, de 2 de Agosto
con la dotacidn prosupuestaria correspondiente de emolumentos con
arreglo a la legislacién vigente y encuadrada en la Oferta Piblica de
Esplec del ejercicilo 1.992 de acuerdo con la siguiente distribucién.-

a) Una plaza a promocién interma
b) Una plaza para acceso libre

Los aspirantes podrén participar unicamsente por uno de los
sistemas.

La plaza reservada a promocién interna, &1 quedara sin
cubrir. se acumularf al sistema general de acceso libre. A tal efecto
1la evaluacidén de las pruebas de promocién interna finalirarén antes qu
las correspondientas al sistema de acceso libre.
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I1.= REOUISITOS DE LOS ASPIRANTES

INDA .- Para ser admitidos a esta convocatoria, los aspirantes
eran reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder de
aquella en que falte menos de diezr afios para la jubilacién
forzosa por edad. A los efectos de la edad méxima, se
compensard el limite con los serviclios prestados
anteriormente a la Administracién Local, cualquiera que
sea la naturaleza de los mismos.

c} Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior,
Formacién Profesional de segundo grado o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo, en la fecha en que termine el
plazo de presentacién de instancias.

d) Mo padecer enfermedad o defecto.fisico que impida el

désempefio de la funcién.

No hallarse incurso en causa de incompatibilidad o

incapacidad especifica prevista en la legislacién vigente.

f) No haber sido separado mediante expediente disiciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones
pPiblicas ni hallurse inhabilitado para el desempefio de
funciones piublicas por sentencia firme.

g} Los aspirantes a promocién interna deber&n reunir ademés
el requisito de ser funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, perteneciente a la EBscala de Administracién
General, Subescala Auxiliar, Grupc "D* y con una
antiguedad minima de dos afios.

III.- PRESENTACION DE INSTANCIAS

.- Las instancias solicitando tomar parte en el Concurso-
sos1cién, en las que los aspirantes deber&n manifestar que reunen
»das y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda,
andrin acompafiadas de los justificantes de los méritos alegados y
specificados en la Base octava, se dirigirén al Iltmo. Sr. Alcalde-
residente del Excmo. Ayuntamiento de Loja, durante el plazo de veinte

las naturales contados a partir del siguiente al de la publicacién del

xtracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Se presentardn en el Registro General de este Ayuntamiento o
1 cualquiera de las oficinas ded correos en la forma establecida en el
rt. 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, a ser posible en el
>delo oficial existente en esta Corporacién Municipal y que figura
WO anexo a las presentes bases.

Junto al impreso de solicitud, debidamente cumplimentado, se
esentari el justificante del ingreso de los derecbos de examen, por
1 cantidad de 3.000.- ptas. que B6lo serd devuelto en caso de ser
«cluides del concurso-oposicién. Asimismo podrd efectuarse en ingreso
*diante gira postal o telegré&fico, adjuntando el resguardo
rrespondiente al impreso de golicitud.

I¥.- ADMISTON DE ASPIRANTES

JARTR .- Terminado el plarzo de presentacién de instancias, el Iltmo.
c. Alcalde-Presidente dictard& Resolucién en el plazo de un mes
clarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
»s0lucién, que se publicaré en el Tablén de Anuncios de este
runtamiento ¥ Boletin Oficial de la Provincia, se determinaré el
igar, fecha y hora de comienzo de la pruebas, asi como la composicién
21 Tribunal.

51 alguna solicitud adoleciese de algln defecto, se requerird
5 Mteresudo para que en el plazo al efecto subsane la falta o
ap los & os preceptivos, con apercibimiento de que si no lo
lclese, e archivar& su instancia sin més trimite y seré exclul.do de
1 lista de aspirantes.

Los aspirantes excluidos dispondré&n de un plazo de diez dias,
ntados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucién,
sra poder subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién.

Los errores de hecho podrén gubsanarse en cualquier momento
> oficio o0 a peticién del interesado.
|
|

Y.~ IRIBUNAL

UINTA .- El Tribunal, de conformidad con lo previsto en los apartados
) y £) del art. 4 del R.D. 896/1.991 de 7 de junio, quedar& compuesto
e la siguiente forma:

PRESIDENTE : El de la cm—poracién 0 miembro de la misma en
uien delegue.

VOCALES: Un representante designado por la Comunidad Auténoma
‘ El Teniente de Alcalde, Concejal-Delegado de Personal.

Bl funcl.onarlo Técnico, Jefe de la Seccién de Gestidn de
fecursos Humanos de este Ayuntamiento.

Un representante, designado por la Junta de Personal o
iembro de esta en posesién de titulacién académica igual o superior a
a exlqidn.

SECRETARIO: El de la Corporacién o funcionario de la micaa en
uian delegue.

!
pebersn designarse suplentes para cada uno de los Biembros
le)l Tribunal.

En la composicién del Tribunal se velard por el cumplimiento
al prlncl.plo de especialidad, en base al cual al menos la mitad més

-

uno de sus miembros deber& poseer una titulacién correspondiente a la
misma srea de conocimiento que la exigida para el ingreso, y la
totalidad de los mismos de igual o superior nivel académico.

El Tribunal no podr& comstituirse ni actuar sin la asistencia
al menos, de la mitad m&s uno de sus miembros o suplentes
indistintamente, teniendo competencia y plena autoridad para resolver
cuantas incidencias se presenten en el proceso selectivo Yy que no se
hallen previstas en las Bases.

Los miembros que lo constituyan serén los mismos que actuen
en la calificacién de las distintas pruebas o ejercicios, sin que
puedan ser sustituidos por los respectivos suplentes.

. En caso de que no se halle presente el Presidente del
Tribunal o su suplente, asumir& las funciones del Presidente el Vocal
de mayor edad. El de menor edad sustituiré al Secretario en caso de
ausencia de éste y de su suplente.

Los miembros del Tribunal deber&n abstenerse de intervenir y
los aspirantes podrén recursar a aquellos cuande concurran algunas de
las circunstancias previstas en el art. 20 de la Ley de Procedimiento
Adainistrativo. .

El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios que sean escritos y, que a juicio
del Tribunal, no deban ser leidos ante el mismo, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes.

El Tribunal responsable en este proceso selectivo no podré
aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un numero
superior de aspirantes al de las plazas convocadas. A estos efectos se
considerarén aprobados sélo y exclusivamente los que han superado todas
la pruebas realizadas y obtengan mayor puntuacién hasta completar el
nimero de plaras convocadas.

Todos los miembros del Tribunal tendrén derecho a la
percepcién de “asistencias™, en la forma y cuantia que sefiala la
legislacién vigente. A estos efectos los componentes del Tribunal en
esta convocatoria estan clasificados en la categoria tercera.

En las pruebas en gque se considere convemiente, el Tribunal
podrA recabar la colaboracién de asesores en la materia de que se
trate.

VI.= ACTUACION DE LOS ASPIRANTES

SEXTA .~ El orden de actuacién de los aspirantes, ea aquellos
ejerciclos que no puedan realizarse en forma conjunta, se iniciar& con
la letra " N " que se aplicard a la primera letra del primer apellido
segln la 1lista de admitidos ordenada alfabeticamente, todo ello de
conformidad con el sorteo realizado por la Secretaria de Bstado para la
Adminfstraciém Piblica hecho piblico por Resolucién de 8 de Febrero de
1993 y publicado en el B.O.BE. del 12 de Febrero de 1.993.

YII.- COMIENZO Y DESARROLLO DEL CONCURSO-OPOSICION

SEPTIMA .- El Concurso-oposicién constard de dos fases diferenciadas:
Primero se celebraré la fase de Concurso y después la de Oposiciémn.

El procedimiento de seleccién deber& quedar finalizado en el
plazo méximo de seis meses contados a partir de la pubucaclbn de la
convocatoria.-

Una vezr comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria
la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebraciém de las
restantes pruebas en el Boletin 0ficial de la Provincia. Estos anuncios
se¢ harén publicos por el Tribunal en el Tablén de Edictos de esta
Corporacién, con doce horas de antelacién al menos al comienzo de las
mismas, s1 se tratara del mismo ejerciclo. o de veinticuatro horas si
-se trata de un nuevo ejercicio.

Desde la terminacién de una prueba y el comienzo de la

-Vslqul.ente deberi transcurrir un plaro minimo de cuarenta y ocho horas y

un séximo de veinte dias.

Loe opositores seré&n convocados para cada ejercicio en
llamamiento Gnico. La no presentacién de un opositor a cualquiera de
los ejercicios determinaréd autométicamente el decaimiento de su derecho
a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando
excluido por tanto de las pruebas.

Al efecto el Tribunal podrd en todo momento requerir a los
opositores para que se identifiquen debidamente a cuyo efecto habrén de
concurrir a cada ejercicio provistos del Documento Nacional de
Identidad o cualquier otro medio de identificaciin suficiente a
criterio del Tribunal.

OCTAVA .- Fase de CONCUrso .- Previamente a la fase de oposicién se
celebrars la fase de concurso que no tendrd caracter eliminatorio.
Antes de la celebracién del primer ejercicio ge reunird el Tribunal
procediendose a valorar los méritos y servicios de la fase de concurso,
publicandose en el Tablén de Anuncios de la Corporacién el resultado de
esta con una antelacién de al menos 48 horas a la realirzacién del
primer ejercicio.

MERITOS PROFESIONALES :

Por cada mes de servicios prestados en las Administracion
Piblica, en la condicién de funcionario en la Bscala de Administracién
Ganeral, Subescala Auxiliar o contratado laboral fijo en condicién
similar. Parada valoracién de estos servicios serd requisito
indispensable acreditar una antiguedad minima de dos afios, mediante 1a
correspondignte certificacién expedida por el Organismo competente:
vee..- 0,11 puntos.

Para la valoracién de este mérito, en la condicidn de
personal lsboral, serd requisito indispensable acreditar que el acceso
a tal condicfdén lo fué mediante prueba selectiva de Oposicién o
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Concurso-oposicién, mediante certificacién oportuna expedlda por el
organiseo competente.

La valoracién de los servicios prestados a tiempo parclal se
computars de forma proporcional a la duracién de dichos servicios.

El méximo que podré obtenerse en este apartado, seré de 2,5
puntos.

MNERITOS ACADEMICOOS . -
'u) Licenciatura Univérs!.tmdu .......... 1,50 puntos.-

b} Diplomatura Universitaria .......... 0,75 puntos.-

CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a la que
se opta e impartidos por Instituciones de caracter pablico.

- De 15 a 40 horas de duracién ......... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracién .. 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duraciém .. ... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duracién . «.. 0,50 puntos
De 201 horag en adelante ............. 1,00 puntos

El mdximo que podri obtenerse en este apartado seré de 1
punto.

El porcentaje méximo admisible de puntos a adjudicar en la
rase de Concurso respecto de la rase de Oposicién es de 4,5 puntos.

NOVEMA .- Fase de Ovogicidn .- La oposicién constarsd de los ejercicios
que a conunuacién se indican, siendo eliminatorios cada uno de ellos.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 31.2 del R.D.
28/1.990, de 15 de enero, se¢ establece en el programa la exencién de
| aquellas cuestiones cuyo conocimiento se ha acreditado suficientemente
en la pruebas de ingreso en la Subescala de Auxiliar de Administracién

General,

primer plercicio . De caracter obligatorio para todos los
aspirantes del sistema de acceso libre, consistiré en desarrollar por
escrito, durante un periodo méximo de una hora, un tema de caracter
general determinado por el Tribunal, inmediatamente antes de celebrarse
el ejercicio y relacionado con las materias del Grupo I contenidas en
el programa, que se acompafia a la presente convocatoria, aungque no se
atenga a epigrafe concreto del mismo, teniendo los aspirantes amplia
libartad en cuanto a su forma de exposicién se refiere.

En este ejercicio se valorars la formacidn general, la
claridad y orden de ideas, facilidad de exposicién escrita y capacidad
de sintesis. La lectura del ejercicio por los aspirantes, que se
verificard inmedtatamente finalirzado el ejercico, ser§ obligatoria y
pGblice, salvo caso de fuerza mayor previa justificacién, en cuyo caso,
serd lefdo por el Tribunal.

sequndo giercicio, De caracter cbligatorio para todos los
aspiraocee, consistird en desarrollar por escrito, durante un periodo
de dos hocras, dos temas concretos extraidos al azar, de entre los
conprendidos en el programa anexo a esta convocatoria y de la siguiente
manera:
a) Dos del Grupo II, para los aspirantes del turno de
promocién interma.

b) Uno de cada uno de los Grupos cosprendidos en el programsa
para los aspirantes a sistema de acceso libre.

En este ejercicio se valorardn los conocimientos sobre los
temas expuesto. La lectura del ejercicio por los aspirantes, que se
verificaré inmediatamente finalizado el ejercico, serd obligatoria y
pGblica, salvo caso de fuerza mayor previa justificacién, em cuyo caso,
sers lefdo por el Tribunal. i

siercicio Igualmente obligatorio para todos los
aspirantes, consistird en desarrollar por escrito, durante un periodo
méximo de dos horae, la resoluciém y/o informe con propuesta de
resolucién, sobre un supuesto préctico.que plantearé el Tribunal
inmedisntamente antes del comienzo del ajercicio, relativos ‘al puesto
de trabajo a desempefiar y relacionado con las materias contenidas en el
programa anexo a esta convocatoria. La lectura del ejercicio por los
aspirantes, que se verificaré insediatamente finalizado el ejercico,
serd obligatoria y piblica, salvo caso de fuerza mayor previa
justificacién, en cuyo caso, ser§ lefdo por el Tribunal.

g En este ejercicio se valoraré fundamentalmente la capacidad
de raciocinio, la sistemética en el planteamiento y formulacién de

" conclugiones, el conocimiento y adecuada interpretacién de la normativa
aplicable. El opositor podré asesorarse de textos legales no
comentados y jurisprudencia.

DECIMA .- Calificacién de leg etercicios, Todos los ejercico serén
elumatonos y calificados hasta un méximo de 10 puntos, siendo
eliminados los opositores que no alcancen un minimo de cinco puntos en
cada uno de ellos.

X1 nimero de puntoa que podrédn ger otorgados por cada uno de
loc miembros del Tribumal, en cada uno de los ejercicio, seré de cero a
diez. Las calificaciones se adoptarin sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total
por el nimero de asistentes de aquél siendo el coclente la
calificacién definitiva. :

l-ll calificaciones de cada ejercico se harén publicas el
nismo dia en que se acuerden y serén expuestas en el Tablén de Edictos
de la Corporaciém y en el lugar donde se celebren las pruebas, as{ como
el ,orden de calificaciém definitiva.

La calificacién final de la fase de oposicién vendrd
determinada por la suma de las puntuaciones obterildas en cada uno de
los slexcicles.

La calificacién final del concurso-oposicién vendré
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada una de
sSus fases, la de Concureo Y la de Oposicién.

YIXI.- PUNTUACION X PRORUESTA RE SELECCION

DECIMO-PRTMERA .- Concluidas las pruebas, el Tribunal publicaré emn el
Tabléa de Edictos de la Corporacién la relacién de aprobados por orde:
de puntuacién. Seguidamente elevars dicha relaciénm junto con la
propuesta de nombramiento a la Pregidencia de la Corporacidn.

La resolucién del Tribunal tendr& caracter vinculante para ]
Administracién Municipal sin perjuicio de que ésta, en su caso, procex
a la revisién conforme a los arts. 109 y siguientes de la Lay de
Procedimiento Administrativo.

IX.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.-

DECINMO-SEGUNDA .- Los aspirantes propuestos presentarén en la Seccién
de Gestidn de Recursos Humanos, en el plazo de 20 dias naturales, desd
que ge haga piblica la relacidn de personas seleccionadas, los
documentos acreditativos de los requisitos exigidos en la Bage 28,

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacidén, no podréin ger nombrados como -
funcionarios en practicas, quedando anuladas todas sus actuaciones, si
perjuicio de la responsabilidad en que hayan podido incurrir por
falsedad en la solicitud.

X.- MONBRAMIRNTO Y TOMA DI POSESION

DECIMO-TERCERA .- Concluido el proceso selectivo y aportados los
documentos a que &e refiere la base anterior, el Alcalde-Presidente de
acuerdo con la propuesta del Tribunal calificador, procederd a nombrar
funcionario de carrera, el cual deberd tosar posesién en el plazo de
treinta dias, a contar del siguiente en que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con lo establecido en el R.D. 707/1.979, de S de abril.

Los aspirantes nombrados y que tomen posesién de su plaza,
quedaré destinado provigionalmente a un determinade puesto de trabajo
de los contenidos en la Relacién de Puestos de Trabajo, hasta tanto se
efectue el procedimiento correapondiente para la adscripcién
definitiva.

Quienes sin causa justificada no tomen posesién en el plazo
seflalado, quedarin en situacién de cesantes, con la pérdida de todos

- los derechos derivados de la convocatoria y del nombramiento conferido

Kl.- HORMAS FIMALES

DECINO-CUARTA .- BEn lo no previsto en las bases de la presente
convocatoria, seré de aplicacién el R.D. 2223/84, de 19 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién del Estado, R.D. 896/91, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas bisicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios d
AMministracién Local y demés normativa aplicable.

DECIMO-QUINTA .- La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de éstag y de las actuaciones del Tribunal,

podrén ser impugnados por 1os interesados los casos y en la forsa
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.-

Lo que se hace pGblico para general conocimiento.

Loja, 2 de junio de 1993.- El Alcalde,

PROGRAMA AMEXO
GRUPO I .-
TEMA 1.- El Estado, Concepto. Elementos. rormas de Estado.

TENMA 2.- La divisién de poderes. Relaciones entre los poderes del

Estado.

TEMA 3.- La Constitucién Espafiola de 1.978. Principlos Generales.
EBstructura. [

TEMA 4.- Derechos y Deberes fundamentales de los espafioles.
TEMA S.- La Corona. El1 poder Legislativo

TEMA 6.- Bl gobierno y la Administracién del Estado

TEMA 7.- El Poder Judicial. _

TEMA 8.- La organizaci6ém territorial del Estado. La Administracién
Autondmica: Principios informadores y organizacién

TEMA 9.- La Administracién PGblica en el ordenamiento espafiol. La
personalidad juridica de la Adwinistracién Piblica. Clases de
Aduninistraciones PaGblicas.

TEMA 10.~ Principios de actuacién de la Administracién Pdblica.
Bficacia, jerarquia, descentralizacién, Qesconcentracién y
coordinactén.

TEMNA 11.- Sometimiento de la Administracién Piblica a la Ley y al
Derecho. Fuentes del Derecho PGblico. La Ley: Sug clases.

TEXA 11.- Xl Raglamento: Sus clases. Otras fuentes del Derecho
Administrativo. .
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2MA 13.- Principios generales y clases de contratos administrativos.
seleccién del contratista. Derechos y deberes del coatratista 'y de
a Administracién.

IBMA 14.- Derechos reales administrativos. El dominio péblico. El
jatrimonio privado de la Administracién.

[EMA 15.- Lasé formas de actividad administrativa. La actividad de
omento y de policia.

MBMA 16.- El servicio pGblico. Nociones generales. Los modos de gestién
el servicio publico. N

[BMA 17.- La responsabilidad de la Administracién Pablica.
'EMA 18.- Regimen Local Espafiol. Principios constitucionales.

FEMA 19.- La Provincia en el Regimen Local. Organizacién provincial.
fompetencias.

TEMA 20.- El Municipio. El término municipal. La poblacién. El
eapadronamjiento.

TEMA 21.- Organizacién municipal. Competencias.

TEMA 22.- Ordenanzas y Reqla-ent.os. de las Entidades Locales. Clases.
Procedimiento de elaboracién y aprobacién.

TEMA 23.- Los bienes de las Entidades Locales. Regimen de utilizacién
de los de dominio pGblico.

TEMA 24.- Funcionamiento de los 6rganocs 'Coleqiados locales.
Convocatoria y orden del dia. Requisitoeé de constitucién. Votaciones.
Actas y certificacién de acuerdos.

GRUPO II .-

TEMA 25.- El administrado. Colaboracién Y participacién de los
ciudadanos en las funciones administrativas.

TEMA 26.~ LOS& actos ad-iﬁistrnuvos: concepto y clases. Motivacién y
notificacién. Eficacia y validez de los actos.

TEMA 27.- Los recursos administrativos. Clases. Recurso de Alzada.
Recurso de Reposicién. Otros.

TEXA 18-- La Ley de Regimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimients Administrativo Comun. Objeto y principios
{nspiradores

TEMA 29.- El procedimiento administrativo. Normas ¢generales: Derechos
de los ciudadanos. Los Registros. ACtops Presuntos.

TEMA 20.- El procedimiento administrativo. Dimensién temporal del
procedimiento: dias y horag hébiles. Computo de plazos, forma del
procediwiento.

TEMA 31.- Rl procedimiento administrativo. Inicio, ordenacién e
instruccién. Informes, pruebag, tréimite de audiencia. Pinalizacién del
procedimiento: Degestimiento, renuncia y caducidad.

TEMA 32.- Peculiaridades del procedimiento local. Normativa reguladora.

TEMA 33.- La Ley de Haciendas Locales: principios inspiradores.
Inovaciones que introduce respecto de la anterior. Clasificacién de los
Ingresos. Ordenanzas Piscales. Ingresos de Derecho Privado.

TEKA 34.- El Presup to local. C 3to Y principios presupuestarios.
Contenido. Elaboracién, aprobaciém y ejecucién del presupuesto. Su
liquidacién, control y fiscalizacién.

TEMA 35.- La Tesoreria de las Entidades Locales. Funciones de la
Tesoreria. Los servicio financieros de Tesoreria.

TEMA 36.- Bl Plan General de Contabilidad. La contabilidad de la

gestién econémica local. Los libros de contabilidad en las Entidades
Locales. .

TEMA 37.-.El personui al servicio de las Entidades Locales. La funcién
piblica local, organizacién y competencias de los organos municipales. /

TEMA 38.- Plantillas orgénicas y Relacidén de Puestos de Trabajo.
Situacones administrativas.

TEMA 39.- Seleccién del personal al servicio de las Entidades Locales.
La Oferta Publica de Empleo. La convocatoria: sistesas y procedimiento.

TEMA 40.- Derechos y Deberes del personal al servicio de las Entidades
Locales. Responsabilidad, regimen disiciplinario. El sistema de
seguridad social.

ANUNCIO de bases.

Por el Pleno de esta Excma. Corporacién Municipal, en su sesién

ordinaria celebrada el dia | de junio de 1.993, se prestd aprobacién a -

las siquientes:

BASES PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE AUXKILIAR OE AOMINISTRACION
GENERAL . -

PRIMERA ..~ Ubjetivo de la convocatoria.

. Es objeto de la presente comvocatorie la provisién en propiedad,
mediante el sistema de oposicién libre, de dos plazas de la Escala de
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Administracién General, Subescala Auxiliar, dotada con el sueldo
correspondiente al Grupo "D*, seqin el articulo 25 de 1a Ley 30/1984,
y demés retribuciones que correspondan con arreglo a la legislacién
vigente. )

De las dos plazas una se reservard para personas con minusvalia
Tgual o superior al 33%.

Los aspirantes podrén participar wunicamente por wuno de los
sistemas.

S$i la plaza reservada a personas con minusvalia quedase sin
cubric, se acumulard al sistema general.

SEGUNDA .- Condiciones de los aspirantes.
Para tomar parte en la oposicidén serd necesario:
a) Ser Espafiol.

b) Tener cumplidos 19 afios y no exceder de aquella en que falten
menos de dier afos para la jubilacién forzosa por edad. E) exceso del
limite méximo de edad sefialado, podré compensarse con los servicios
prestados anteriormente en la Administracién local. .

c) Estar en posesién del tftulo de Graduvado Escolar o equivalente',
o en condiciones de obtenerlo en la fechsa en que termine el plazo de
presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida e desempefo
de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, emediante expediene disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Adwministraciones PGblicas, ni hallarse
fnhabilitado para el ejercicio de funciones pablicas.

f) No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad e
incompatibilidad especifica previstas en 1a legislacién vigente.

Los requisitos enumerados deberdn poseerse en el dia de 1la
finalizacién del plazo de presentacién de instancias y gozar de los
mismos hasta 1la toma de posesidn.

TFRCERA .- Instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicién, en las que
los aspirantes deberan manifestar que reunen todas y cada una de las
condiciones exigidas en la Base Segunda, se dirfigiran al Iltmo. Sr.
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Loja y se presentarén en
el Reaistro General de ésta, durante ‘el plazo de veinte (20) dias
naturales a contar del siguiente habil al que aparerca publicado el
anuncio de convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado*.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de tres mil
pesetas (3.000), serdn satisfechos por 10s opositores al presentar la
instancia y solo serén devueltos en el caso de ser excluidos de la
oposicion.

Las instancias también podrén presentarse en la forma que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes que opten a la plaza reservada para minusvalidos
con un grado de discapacidad igual o superior al 33%, deberdn adjuntar
a la solicitud certificado expedido en el modelo oficial.

CUARTA .- Admisién.

Terminado el plaro de presentacién de instancias, la Presidencie
de le Corporacién dictars Resolucién, en el plazo méximo de un mes,
declerando aprobada la lista de admitidos y excluidos, que se haré
piablica en el B.O.P. y tablén de anunclios del Ayuntamiento,
cencediéndose un plazo de diezx dias hdbiles para los aspirantes
axcluidos, a los efectos de 1o dispuesto en el articulo 71 de la ley de
ProcedImiento Administrativo.

Ls resolucién por 1a que se apruebe la lista definitiva de
sdmitidos. que. se har& padblica en la misme forma, determinaréd la
composiciba del Tribunal, el lugar vy hora de comienzo de los
ejerciclos.

Los errores de hecho podr&n subsanarse en cualquier momento, de
oficio y a peticién del interesado. En todo caso, 18 Resolucién antes
referida, establecerd un plazo de diez dias hibiles para subsanacién de
errores.

tos derechos de examen seré&n reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que havan sido excluidos definitivamente de la realizacién
de las pruebas selectivas.

QUINTA .- Tribunal Calificador.

Conforme establece o1 Real Decreto 896/189t, de 7 de Junio, el
Tribunal calificador estard constituido de la siguiente forms:

pPregidente : E1 Alcalde-Presidente del Ayuntamiento.-Suplente: Un
Teniente de Alcalde que quien delegue.

vocales :

12.- €1 Concejal-Delegado de Personal, Suplente: Un conceijal.

2¢.- Un Representante de la Comunidad Auténoma, designado por 1a|
Delegacién Provincial de Gobernacidon, de la Junta de Andalucia, con sy
correspondiente suplente. .

30.- €1 Funcionario Técnico, Jefe de Gestién de Recursos Humanos;
de este Ayuntamiento. Suplente: Funcionario Administrativo de este
Corporacioén.

&9.- Un representante, designado por la Junta de Personal ¢
miembro de esta en posesién de titulacién scadémica igual o superior e
1a exfigida.

S
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SECRETARIO: E) de la Corporacién o funcionario de la misma en
quien delegue. Actuard con vor y sin voto.

Oebersn designarse suplentes para cada uno de los miembros
del Tribunal.

€n la composicién del Tribunal se velard por el cumplimiento
del principio de especiaslidad, en base al cual al menos 1a mitad mis
uno de sus miembros deber& poseer una titulacién correspondiente & la
misma ares de conocimiento que 1la exigids para el ingreso, v la
totalidad de los mismos de igual o superior nivel académico.

E! Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencis
al menos, de la mitad mis uno de sSus miembros o suplentes
indistintamente, teniendo competencia y plena sutoridad para resolver
cuantas fncidencias se presenten en el procaso selectivo y que no se
hallen previstas en las 8Bases.

Los miembros que lo constituyan serén los mismos que actuen
en la calificacién de las distintas pruebas o ejercicios, sin que
puedan ser sustituidos por los respectivos suplentes.

€n caso de que no se halle presente el Presidente del
tribunal o su suplente, asumird las funciones del Presidente el Vocal
dv mayor edad. €1 de wmenor edad sustituird al Secretario en caso de
ausencia de éste v de su suplente.

Les miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y
los sspirastes podrdn recursar a aquellos cuando concurran algunas: de
las circunstanctas previstas en el art. 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

E1 Presfidente del Tribunal adoptar& las wedidas oportunas
para gacaatizar que los ejercicios que sean escritos y, que & juicio
de! Tribuanal, no deban ser leidos ante el mismo, sean corregidos sin
que 3¢ conezca la identidad de los aspirantes. .

€1 Tribunal responsable en este proceso selectivo no podré
aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un nimero
superior de aspirantes al de las plazas convocadas. A estos efectos se
considerardn aprobados sé6lo y exclusivamente los que han superado todas
1a pruebas realizadas y obtenaan mavor puntuacién hasta completar el
nimero de plaras convocadas.

Yodos los miembros del Tribunal tendrdn derecho a 1la
percencién de "asistencias“, en la forma y cuantia que sefiala la
legislacién vigente. A estos efectos Jos componentes del Tribunal en

esta convocatoria estan clasificados en la categoria cuarta.

€n las pruebas en que se considere convemiente, el Tribunal
podré recabar la colaboracién de asesores en la materia de que se
trate.
.- Desarrollo de los ejercicios.

SEXTA

En cualquier momento el Tribunal podrd requerir a los opositores

para que acrediten su identidad.

Los aspirantes ser&n convocados para cada ejecicio en |lamamiento
Gnico, sfendo excluidos de la oposicidn quienes no comparezcan, salvo
en 1os casos debidamente justificados v libremente apreciados por el
Tribunal.

Una vez comenradas las pruebas, los sucesivos anuncios de la
celebracién de las restantes pruebas deber&n hacerse pablicos por ef
Tribunal en los locales donde se hayan celebrado las anterfores y por
cualquier otro medio sf se jurga conveniente, con doce horas, al menos,
de antelacién del comlenzo de las mismas si se trata del mismo
ejercicio o de veinticuatro horas, si es nuevo ejercicio.

selectivo llegara a
aspirantes carece de
lo comunicars

S{ en el transcurso del procedimiento
conocimiento del Tribunal que alguno de los
requisitos necesarios para participar en la convocatoria,
al Presidente a los efectos nrocedentes.

Contra Ya exclusién del aspirante  podrd {interponerse recurso de
reposicién, ante la misma auvtoridad indicada en el pérrafo anterfor.

€1 orden de actuacién de los aspirantes, en aquellos ejercicios
que no puedan realizarse en forma conjunta, se iniciard con la letra *
N * que se aplicars a la primera letra del primer apellido segin la
Tista de admitidos ordenada alfabeticamente, todo ello de conformidad
con el sorteo realizado por 1la Secretaria de Estado para la
Adm\nfslracidn Publica heche piblico por Resolucidn de 8 de Febrero de
1993 y paublicaddo en el B8.0.€. del 12 de Febrero de 1,993,

Los ejercicios serdn obligatorios. eliminatorios y calificados
hasts un méximo de dier puntos, siendo eliminados los opositores que no
alcancen un efnimo de cinco puntos en cada uno de eflos.

El nimero de puntos Qque podrén se otorgados por cada amiembro del
Tribungl, en cada uno de los ejercicios, serd de cero 8 dier puntos.
Lag calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones otorgadas por
los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero
de existentes en agquél, siendo el cociente la calificacién definitiva,
€n caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor edad
de los opositores.

Los ejercicios serdn tres, de caricter obligatorio y eliminatorio:

Primer efercicio : Consistirs en una copia a asquina, durante diex
minutos, a una velocidad minima de doscientas cincuenta pulsaciones por
minuto, de un texto que facilitard el Tribunal. Se calificard la
velocidad desarrollada, 1a limpieza, exactitud de la copia y la
correccidén que presente el escrito. No se adaitird 18 utlfracién de
maquinas electricas.

La maquina serd aportada por los aspirantes.

Segundo ejercicio : Consistird en la realfracién préctica con
manejo de miguina inforamstica de registro de datos para la entrada a un
ordenador. En este ejercicio se valoraran especialmente los
conocimientos en procesador de textos y bases de datos. La duracién de
\a prueba se establecers a criterfo del Tribunal.
en un

Y tercer ejerclcio : Consistira en desarrollar por escrito,

periodo méximo de una hora, de dos temas extraidos al azar, de ent
los que figuran en el programa anexo a esta convocatoria, uno de c
una de las partes que lo componen. T¥fras la real\‘zacwn de 1a prueba
procederd a8 la lectura piblica del mismo, salvo caso.de tuerza may
previa justificacion, en cuyvyo caso serd leida por el Tribunat. ‘

SEPYIMA .- Lista de asprobados, presentacién de documentacién
nombramiento de funcionarios de carrera.

Al finalixar cada uno de los ejercicios obligatorios de
oposicién, el Tribunal hard pablica, en los lugares de examen, |
1istas con las puntuaciones correspond\en(es. Lta liste de aprcbados .d
tercer ejercicio no podrs superar el nGmero de plazas convocada
sfendo nula de pleno derecho cualquier actuacién en sentido contrati
de acuerdo con 10 establecido en articula 18 de la Ley 30/1984.

Dichas relaciones se publicaridn en los lugares de celebracidn
los ejercicios vy en ¢l tablén de anuncios del Avuntamiento.

Finalizado el Gltimo ejercicio, el Tribunal haréd pGblica
relacién definitiva de aprobados, por orden de puntuacién, en la q
constard las calificaciones de cada uvno de los ejercicios v la su
total, elevdndola a la presidencia de 1a Corporacién a efectos de
proovesta de nombramiento.

&TAVA .- Los aspirantes propuestos presentardn en la Seccidén
6e3tién de Recursos Humanos, en el plazo de 20 dias naturales, des
qut se haga pddblica Va relacién de personas seleccionadas, 1
docvmentos acreditativos de 10s. requisitos exigidos en 1a Base 23 de
coevecatoria.

En el caso de que los candidatos tuvieran la condicién
fuaciondrios piblicos, estaran exentos de justificar documentalmen:
185 condicioges y demés requisitos ya acreditados para obtener .
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién acreditativa «
su condicién y demds circunstancias gue consten en sus expedient.
personales. :

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuer
mayor, no presentasen la documentacién, no podran ser nombrados cor
funcionarios en pricticas, quedando anuladas todas sus actuaciones, s
periuicio de la responsabilidad en que hayan podido incurrir pe
falsedad 2n la solicitud.

MOVENA .- €1 aspirante seleccionado deberd realizar un periodo
précticas que tendrad una duracién mdxima de dos meses.
Ourante el nombramiento como funcionario en préactic

percibiran las retribuciones equivalentes al
extraordinarias, correspondientes al

plaza. Quienes va estén prestando
Administracién como funcionarios de carrera, interinos, contratad
administrativos o como personal laboral, que de acuerdo con

normativa vigente le corresponden, deberdn optar entre:

sueldo Y pag
grupo en que estid clasificada
servicios remunerados en

a) Percibir una remuneracién por igual al importe de las q
le corresponde en el puesto de trabajo de origen.

N b) La que proceda conforme a
bases.

las normas sefaladas en est:

Con anterioridad a la finalizacién del periode de préctica
la Seccién de Gestidn de Recursos Humanos emitirs informe de I
funcionarfos en précticas, basados en las evaluaciones efectuadas p:
el Jefe del Servicio en dicho periodo a que se encuentre adscrito «
funcionario en préctigas.

Si e! aspirante no superase el referido periodo de préctic:
perder& todos 103 derechos 8 su nombramiento como funcionario ¢
carrera, mediante resolucién motivada de la autoridad convocante.

Quedan exentos de 1a realizacion del periodo de practicas:
aquelios aspirantes que acrediten haber prestados servicios (e
regimen de interinidad, funcionario de cacrera o en reagimen laboral) e
fgual plaza v en cualquiers de las Administraciones piblicas, por
tiempo superior a los indicados seis meses, que acreditarén mediante |
certificacién correspondiente expedida por el 6rgano competente de |
Administracidn en que se hubieran prestado dichos servicios, siendoles
cofisecuentancate de aplicacién la siguiente base.

i
PECIMA .- Los aspirantes que hayan superado con aprovechamiento e
periodo de practicas, serén nombrados funcionarios de carrera, <«
plenitud de los derechos que |a legisliacién vigente les otorga.-

Una ver nombrados por el Alcalde-Presidente, los aspirant
debecdn tomar posesién en el cargo en el plazo que se determine.

€1 aspirante nombrado vy que tome posesién de su plaz
quedars destinado provisionalmente & un determinado puesto de trabaj
de 1os contenidos en la Relacién de Puestos de irabajo, hasta tanto s
efectve el procedimiento correspondiente para ' la adscripcié
definitiva.

Quien sin justa causa no tomara posesi6én dentro del
fijado, no adquirirs la condicién de funcionario,
derechos,

pla
perdiendo todos 1

La propuesta de nombramiento deberd& acompaRarse de fotocopia d
d to del d ento nacional de idantidad de los aspirantes
aprobados, del
selectivas y del
practicas.

ejemplar de solicitud de participacién en tas prueba
informe acreditativo de superacion del periodo d

QECIMQ-PRIMERA .- Incidencias.

El1 Tribunal queda autorizado para resolver para resolver las duds

que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden d
la oposicién en todo 1o no previsto en estas Bases.

QECINO-SEGUNDA .-

Contra estas Bases, su convocatoria v cuantos act
administrativos se deriven de 13 misma vy de 18 actuacién del Tribunal

Impugnacién.
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bdr&n ser impugnados por los interesados en los casos, plazos vy en la
rma establecida en la Ley de Procédimiento Administrativo. Asimismo,
tAdninistrucién podr&, en su caso, proceder a la revisién de las
psoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto ea la Ley de
Focedimiento Administrativo.

~d .- Legislacién Apliicable.

Para 1o no previsto en las presentes Bases ser8 de aplicacién la
ey 7/1885, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, el
lea1 Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de Abril, por el que se
prueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
pteria de Régimen Local, asi como el Reglamento para el ingreso en la
dministracién Pablica, de 19 de diciembre de 1384, aprobado por Real
lecreto 2.223/1984, Real Decreto 83%68/18%1, de 7 de Junio y demis
pacordantes de general aplicacién.

Loja, 2 de junio de 1993. El Alcalde,

ANEXO X P

[RIMERA PARYE :

Tema 1.- La Constitucién €spafiola de 1878: Siqnificado y
structura. Principios Generales. Reforma de la Constitucién. El
ribunal Constitucional.

Tema 2.- Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.. €1
efensor del Pueblo.

Tewa 3.~ La organizaci6én del €Estado en la Constitucién. La
orona. Las atribuciones del Rey. Las Cortes Generales: Composicién,
tribuciones y fuancionamiento. E! Poder Judicial.

Tema &.- La organizacién territorial del Estado en la
onstitucion. Las Comunidades Auténomas. La Administracién Local.

Tema 5.- La organizacién de la Administracién Piblica en el
Prdenam{ento espafiol. La Administracién del Estado. La organizacién
hinisterial. €1 Presidente del Gobierno. El1 Consejo de Ministros. Las
f[omisiones Delegadas del Gobierao. Los Ministros.

Tema 6. - La constitucién de las Comunidades Auténomas.
&oqpetencias. €1 Estatuto de Autonomia: Procedimiento de elaboracién,
Lontenido v valor normativo. E1 sistema institucinal de las Comunidades
Ruténomas .

Tema 7.- €1 Derecho Administrativo. Concepto. Fuentes de Derecho
pdai nistrative. Principio de actuacién de la Administracién Pablica.
somctiaianto de la Administracién a la Ley y al Derecho.

Yema 8.- €1 procedimiento administrativo: su significado. Fases
el procedimiento administrativo general.

Tema 8.- (a Administraciéon Local, Concepto. Entidades que
omprande. E1 régimen local espafol. Regulacf{én jurfdica.

Tema t0.- La provincia en el régimen local. Organizacién
roviactal. competencias. E1 Presidente de la Diputacién Provincial.
o3 Vicepresideatas. .E1 Pleno de la Diputacién. La Comisién de
obierno. Comisiones Informativas. :

Teeas 11.- €1 Munfcipio: su concepto. Organizacié6n Municipal.
Competencias. E1 Alcalde: Eleccién, deberes y atribuciones. E1 Pleno
del Ayuntamiento. La Comisién de Gobierno.

Tema 12.- Funcionamiento de 1los 6rganos colegiados locales,
Convocatoria de orden del dia. Actas y certifiados de acuerdos.

Tema 13.- Pfrocedimiento administrativo local. E1 registro de
entrada v salida de documentos. Requisitos en la presentacién de
documentos. Comunicaciones vy notificaciones.

Tema 14.- La funcién pdblica local y su organizacién.

Tema 15.- Derechos y deberes de los funcionarios piblicos locales.
Derechos de sindicacién. Seauridad Social.

SEGUNDA PARTE

Tema 16.- Haciendas Locales. Clasificaciéon de 1los inagresos.
Ingresos de derecho privado. Tributos propios. Otros ingresos
municipales.

Tema 17.- E1 Presupuesto Local y el gasto piblico. €Estructura de
10s presupuestos.

Tema 18.- Atencién al pablico. Acogida e informaci6én al

‘administrado. Los servicios de informaciéon administrativa.

Tema 19.- Concepto de documento, registro y archivo. Funciones
del Registro y del archivo. Clases de archivo. Especial consideracién
al archivo de gestién.

Tema 20.- Andlisi{s documental: Documentos oficiales. Formacién
del expediente. Documentacién del apoyo fnformativo. Criterios de
ordenacién de - archivos. E1 archivo como fuente de {faformacién:
Servicio deil archivo.

Tema 21.- El1 concepto de informdtica. Desarrollo histérico. La
informacién y el ordenador electrénico. Nociones sobre
microordenadores. Elementos fisicos. Sistema operativo. Programas de
aplicacién.

Tema 22.- Los sistemas de tratamiento de textos.

Tema 23.- La hoia electrénica de cdlculo. Los graficos de oficina.
E1 correo electrénico. -

IB CURA VALERA
ANUNCIO de extravio de fitulo de BUP. (PP. 1938/93.

Segun Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior Reso-
lucién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de 13.12.88
(BOE ndm. 10, de 12.1.89), se hace publico el extravio de titulo
de BUP de D¢ Luisa Ortega Jiménez, expedido por el Ministerio
de Educacién y Ciencia, a propuesta del Instituto de Bachillerato
«Cura Valerar.

Huércal-Overa, 17 de junio de 1993.— El Director, Diégo
Bonillo Lépez.
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