Sevilla, 1 de julio 1993 BOJA num. 70 Pagina nim. 5.785

ANEXOIV

DILIGENCIA:

Para hacer constar que, con esta fecha, el presente

Libro de Escolaridad se extiende como duplicado por (1):

trasladdndose a las p4dginas correspondientes los datos
relativos a los afios de escolaridad, la valoracién del
progreso del alumno en el aprendizaje y las decisiones de
promocién anteriores a esta fecha, que constan en el
Expediente Académico del alumno.

a de de

VeB? EL/LA DIRECTOR/A EL/LAR SECRETARIQ/A

(Sello del Centro)

Pdo.: Pdo.:

(1} Indicar la causa del duplicado.

ANEXOV

d/fa.

domo Secretario/a del Centro

dertifico que el alumno/a: -

ha cursado/ estd& cursando durante el afio académico /

tos estudios de curso de ciclo correspondiente

a4 la Bducacién (1) habiéndose adoptado la decisi6n
de (2) al ciclo/curspo siguiente.

a ~ de de

VeB¢ EL/LA DIRECTOR/A EL/LR SECRETARIO/A:

(Sello del Centro)

Fdo.: Fdo.:

(1) Primaria o Secundaria Obligatoria.

(2) Promocién/No promocién. (A cumplimentar s6lo .si el
traslado ‘se produce finalizado cualquiera de los ciclos de
Bducacién Primaria, el primer ciclo de Educacién Secundaria
Obligatoria o, en su caso, el tercer curso de Educacién
Secuhdaria Obligatoria).

ANEXIOVI

(Acceso a Educacién Primaria en cualquiera de sus ciclos o
cursos)

Diligencia para hacer constar que, con esta fecha, el
alumno accedié al

curso ciclo, de Educacién Primaria en funcién de
las equivalencias establecidas en el Anexo I del Real
Decreto 986/1.991, de 14 de junio, por el que se aprueba el
calendario de aplicacién de la nueva ordenacidén del sistema
educativo.

a de de

VeB2 EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A:

(Sello del Centro)

Pdo.: Pdo.: !

(Acce;o a Educacién Secundaria Obligatoria en cualquiera de
sus ciclos o cursos)

Diligencia para hacer constar que, con esta fecha, el
alumno accedié al

curso ciclo, de Educacién Secundaria Obligatoria
en funcién de las equivalencias establecidas en el Anexo I
del Real Decreto 986/1.991, de 14 de junio, por el que se
aprueba el calendario de aplicacién de la nueva ordenacién
del sistema educativo. ’

a de de

VeBe EL/LA DIRECTOR/A . EL/LA SECRETARIO/A:

(Sello del Centro)

Pdo.: Pdo.:

(Acceso a la Educacién Secundaria Obligatoria durante 1la
implantacién anticipada).

Diligencia para hacer constar que, con esta fecha, el
alumno accedié6 al curso
del ciclo, de Educaci6n Secundaria Obligatoria en
funcién de las equivalencias establecidas en el Anexo I del
Real Decreto 986/1.991, de 14 de .junio, por el que se
aprueba el calendario de aplicacién de la nueva ordenacién
del sistema educativo.

a de de

VveB¢ EL/LA DIRECTOR/A EL/LAR SECRETARIO/A:

(Sello del Centro)

Pdo.: Fdo.:

(1) Segundo ciclo de Educacién Secundaria Obligatoria.

ANEZOVII

(Diligencia para el Libro de Escolaridad de Educacién
. General Bdsica).

Diligencia para hacer constar que con esta fecha ge

cierra el presente Libro de Escolaridad del
alumno por su
incorporacién a las enseflanzas de Bducacién
(*)! en funcién de 1las

‘equivalencias establecidas en el Anexo I del Real Decreto
986/1.991, de 14 de junio, por el que se aprueba el
calendario de aplicacién de la nueva ordenacién del
sistema educativo.

a de . de

veBE EL/LA DIRECTOR/A EL/Lh SECRETARIO/A: .

(Sello del Centro)

Fdo.: Pdo.:

‘(*) Primaria o Secundaria Obligatoria.

ORDEN de 14 de junio de 1993, por la que se con-
vacan doscientas tres becas para la realizacién de practicas
en empresas por alumnos universitarios en Andalucia.

Dada la importacia que 1la reallzacién de précticas en
empresas tiene para la formacif6n de los estudiantes
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universitarios en Andalucia como elemento favorecedor vy
formador de la integracién en el mundo laboral de este
colectivo, la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia ha suscrito convenios de colaboracién y
cooperacién con empresas e instituciones radicadas en
Granada.

En consecuencia y en desarrollo de 1o anteriormente
mencionado, esta Consejeria ha dispuesto:

PRIMERO.- Convocar becas para la realizacién de précticas
por alumnos universitarios en Andalucia en las empresas e
instituciones que se citan en el anexo II a la presente
Orden.

SEGUNDO.- Las normas por las gue se regiréd la presente
convocatoria son las que se fijan en el anexo I.

TERCERO.- Queda autorizada 1la Direccidén General de
Oniversidades e Investigacién para que adopte las medidas
precisas en orden al cumplimiento y desarrollo de 1la
presente Orden que entrard en vigor el dfa siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia.

Sevillo, 14 de junio de 1993

ANTONIQ PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXOI

Normas pra la realizacién de praicticas en empresas e
instituciones radicadas en Andalucia.

1.-CARACTER DE LAS BECAS : Las becas estdn destinadas a
alumnos universitarios en Andalucia para completar su
formacién académica y el mantenimiento de 1los primeros
contactos con el mundo laboral.

2.~ CONDICIONES DE LOS SOLICITANTES: Los alumnos que
soliciten la realizacién de précticas en las empresas gque
fiquran en el anexo II, deber&n reunir las siguientes
condiciones: :

a) Bstar matriculados en cualquiera de 1as Universidades de
Andalucia.

b) BEstar cursando «c«studios de tercer afioc en Escuelas
Universitarias. , de segqundo ciclo en Facultades y Escuelas
Técnicas Superiores o estar realizando el proyecto fin de
carrera.

Cc} No estar en posesién del titulo de diplomado, ingeniero
técnico, arquitecto técnico, 1licenciado, ingeniero o
arquitecto con anterioridad a la publicacién de la presente
convocatoria,

d) Quedan exceptuados de esta dGltima condicién los
diplomados que, al presentar la solicitud y, sin solucién
de continuidad, estén realizando estudios en cursos puente
o estudios de sequndo ciclo en la carrera a la que de
acceso la diplomatura conseguida.

3.~OBJETIVO : Las becas tienen como fin el que los alumnos
que sean seleccionados realicen précticas laborales en las
empresas 0 ingtituciones que figuran en el Anexo II.

4.~ OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES.

4.1.- Las empresas o instituciones que hayan suscrito
convenio con la Junta de Andalucia y acojan becarios en
practicas, ademis de cumplir lo estipulado en el Convenio,
vienen obligadas a: .

4.1.1.- No cubrir con los becarios ningin- puesto de trabajo
en la empresa o institucién.

4.1.2.~ No tener con los becarios ningin tipo de
vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutaria.

4.1.3.-Observar las normas vigentes en tcdo lo relativo a
la seguridad e higiene en el trabajo y a informar a los
becarios de las mismas.

4.1.4.- Comunicar, necesariamente, a la Direccién General
de OUniversidades e Investigacién en el momento de la
incorporacién de los becarios a la empresa o institucién,
los datos personales de los becarios y la ubicacién de los
mismos en los distintos departameantos de la ewmpresa o
institucién con el €in de que dichos datos puedan ser
enviados por la precitada Direccién General a las
Delegacién de la Consejeria de Trabajo de la Junta Jde
Andalucia gue corresponda.

4.1.5.— Designar para cada titulacién y nivel de estudios
solicitado, un Director de précticas que deberd estar en
posesién del titulo de diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico, licenciada, ingeniero , arquitecto o
doctor. -

4.1.6.- Comunicar, de producirse, ; la Direccién General de
Universidades e Investigacién, a través de la Universidad
que corresponda, lo siguiente:

a) Las faltas de asistencia, las de disciplina interna de
la empresa o institucién y cualesquiera otra que, a
criterio del director de précticas,puedan cometer los
becarios durante el tiempo de realizacién de las practicas.

b) Las renuncias que puedan producirse antes de haberse
cumplido el perfodo de vigencia de las pré&cticas y la fecha
exacta de dicha renuncia o incomparecencia del becario.

c) .El nimero de contratos de trabajo, en cualquiera de las
modalidades previstas, que realice a los becarios antes o
inmediatamente después de haber conclui.do el perfodo de
practicas que figura en el Anexo II.

5.~ CONDICIORES DEL DISFROTE DE LAS BECAS Y OBLIGACIOIiFS DE
LOS BECARIOS.

5.1.- El disfrute de la beca comienza €l mismo dia de la
incorporacién del becario a la empresa para la que hubiera
sido seleccionado en virtud de la Resolucién dictada al
efecto y concluye una vez transcurrido el plazo de tiempo
establecido en el Convenio y que figura en el Anexo II.

$.2.— Una vez aceptada una beca, el becario no podré
acceder a otras de las que hubiera solicitado en la misma
convocatoria.

5.3.— Los becarios estardn obligados a cumplir el horario
pactado con la empresa para la realizacién de préicticas, el
cual no podri exceder, en ningin caso, de cinco horas
diarias © trescientas al trimestre; 1las normas de
disciplina interna de la empresa; las lineas de trabajo

para las que hubiera sido seleccionado y 1las normas de
higiene y sequridad en el trabajo.

5.4.— Los becarios deperén desarrollar eficazmente el plan
de formacidén previsto por la empresa y seguir las
orientaciones del director de las pricticas.

5.5.- Los becarios deberdn comunicar obligatoriamente a la
Direccién General de Universidades e Investxgacxén a través
de la Universidad correspondiente, lo siguiente:

a)La carencia de director de las précticas.

b)Las incidencias que puedan producirse como consecuencia
de la inadecuacién de las précticas que realice, siempre
que éstas sean distintas a la de las lineas de trabajo para
la que fuera seleccionado.

c) Las gque consgidere necesarias, siempre que las mismas
estén en relacidén directa con las pricticas que realice.

d) La aceptacién y renuncia a la beca.

La aceptacién o renuncia a la beca deberd realizarla el
alumno en el Vicerrectorado de Alumnos, C.0.I.E. o Centro
que gestione la tramitacién de estas ayudas.

e) La remisién de la encuesta y la memoria que realice una
vez concluido el periodo de précticas, cuyos modelos se le
enviarén a través de la Universidad correspondiente.

5.6.— El beneficio global de la beca se alcanza cuando el
becario cumpla en su totalidad el tiempo de précticas
contenido en el Convenio y contemplado en el Anexo II en la
empresa para la que fuera seleccionado.

5.7.- Los becarios que renuncien a la beca antes de cumplir
un minimo de sesenta horas de précticas, no tendrén derecho
a percepcién econémica ni acedémica. Pero si la renuncia se
produjera una vez superado el limite minimo de las sesenta
horas de précticas tendr& exclusivamente .derecho a la parte
proporcional de la prestacién econdémica que le corresponda,
la cual se valorard en funcién del numero de horas de
précticas acreditadas ean el certificado expedido por la
eapresa.

5.8.~ Los alumnos gue renuncien no podrdn acceder a otra
beca dentro de la misma convocatoria.

5.9.- La presentacién de la solicitud por parte del alumno
implica la aceptacién del , contenido de 1la presente
convocatoria.

6.~ CARACTER{STICAS DE LAS BECAS.

6.1.- Los alumnos que sean seleccionados recibirdn 1la
comunicacién de concesién a través de la Universidad

correspondiente y deberdn personarse en el lugar que se les
indique para aceptar o no la beca concedida. La
incomparecencia en el lugar y fecha sefialado presupone la
dejacién de derechos por parte del becario y. como
consecuencia, la no aceptacién de la beca concedida.

6.2.— El importe de la beca serd el equivalente de
multiplicar el nimero de meses de prActicas a realizar por
un médulo fijado de 40.000 pesetas/mes.

6.3.- La percepcién del importe total de la beca o de la
parte proporcional que le corresponda a cada becario, en
funcién del nimero de horas de pricticas realizado, les
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serf transferido a la éuenta bancaria que éstos indiquen en
el impreso de aceptacién de la beca.

6.4.- El abono de dicho importe se realizard& una vez
concluido el perfodo de précticas y recibidas en el
Vicerrectorado, C.0.I.E. o Centro que gestione las ayudas,
la encuesta y memoria , evaluada favorablemente por 1la
Comisién de Seleccién, que debe realizar el alumno al
concluir el periodo de précticas.

6.5.- Los becarios que cumplan en su totalidad el periodo
de précticas para el que fueran seleccionados recibirén un
diploma acreditativo de dicha realizacién expedido por la
Consejeria de Bducacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

6.6.- Los becarios que realicen précticas estarén
cubiertos, durante todo el tiempo de realizacién de las
mismas, por un seguro individual’ de accidentes,
intervencién quirdrgica, hospitalizacién y asistencia
médica.

6.7. Las becas serdn incompatibles, en todo momento, con
las Becas de Colaboracién y cualesquiera. otra no
autorizadas expresamente por la Direccién General de
Universidades e Investigacién.

7.~ SOLICITUDES.

7.1.- Las solicitudes se formalizar4n en los impresos
normalizados, que estardn a disposicién de los alumnos
interesados en los Vicecerrectorados de Alumnos, Centros de
Orientacién e Informacién de Empleo, Delegaciones
Provinciales de la Consejerfa de Educacién y Ciencia de 1la
Junta de Andalucfa y en la Direccién General de

Universidades e Investigacién, sita en la Avda. de 1la
Republica Argentina nim. 2l-b-tercera planta en Sevilla.

7.2.- Las solicitudes irén dirigidas al Iltmo. Sr. Director
General de Universidades e Investigacién y se presentarén
PREFERENTEMENTE en los Centros de Orientacién e Informacién
de EBEampleo {C.0.I1.E.), de las Universidades de Cérdoba,
Granada, Médlaga y Sevilla; Vicerrectorado de Alumnos de la
Universidad de CAdiz; Vicerrectorado del Campus de Almeria
Huelva y Jaén y en las instituciones establecidas al efecto
en el articulo 51 de la Ley 6/1.983, de Gobierno y
Adminiastracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en
el articulo 38.4 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo.

7.3.- Las solicitudes deb‘ersn ir acompafiadas
obligatoriamente de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del N.I.P. del solicitante.
- b) Potocopia del resguardo de matricula.

¢) Certificacién Académica personal del solicitante o
documento académico equivalente. Cuando la disponibilidad
de estos documentos no sea factible por agotamiento ‘del
plazo de presentacién de las solicitudes podrd admitirse,
con las reservas necesarias y hasta tanto se aporten los
documentos originales, una declaracidn jurada del
solicitante en la que deberd hacer constar de forma clara y
precisa el namero de asignaturas en las que ha estado
matriculado y la calificacién definitivamente alcanzada en
cada una de ellas.

d) El curriculum personal del solicitante.

e) Los documentos acreditativos de posesién de los
conocimientos adicionales que figuren como tales dentro de
los requeridos por la empresa o empresas solicitadas.

7.4. Los ‘alumnos podrén presentar sélo una solicitud por
provincia haciendo constar en el impreso la provincia, las
empresas o instituciones a las que concurren y el orden de
prelacién entre ellas.

7.5.- Los alumnos que sean seleccionados y deseen aceptar
la beca deberén presentar en el momento de ser citados para
ello los documentos originales a que se hace referencia en
este apartado. La no presentacién de dichos documentos
dard lugar a la denegacién de la ayuda concedida.

8.- SELECCION Y VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

8.1.~ Los alumnos solicitantes ser&n seleccionados por la
Comisisén de Seleccién que se creard al efecto y que
estard compuesta por dos representantes de la Consejeria de

Bducacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, uno de los
cuales perteneceré a la Universidad que corresponda y dos
representates de la empresa que haya solicitado el alumno.

86.2.- La Comisién de Seleccién tendrd en cuénta a la hora
de examinar las solicitudes lo siguiente:

a) El expediente académico del solicitante.

b) La adecuacién de 1los estudios y curriculum del
solicitante a las lineas de trabajo solicitadas.

c) Otros méritos o conocimientos incluidos en 1la
convocatoria. :

9.- PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES: La Resolucién de cada
convocatoria, con mencién de las empresas y de los becarios
asignados a cada una de ellas, se hard piablica en la
Direccién General de Universidades e Investigacién, en los
Vicerrectorados de Alumnos, C.0.I.E. y en los
Vicerrectorados de Campus indicados anteriormente.

10.- PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de presentacién de
solicitudes finalizard transcurridos quince dias hébiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente Orden en el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia.

ANEXOII

EMPRESAS RADICADAS EN GRANADA

ALCAMPO, S.A.
Becarios.: CINCO l
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Diplomadt; en Empresariales.
Lineas de trabajo:

- Empresariales (dos becas) - Gestion Comercial.
Conocimiento de las politicas comerciales de gestion.

- Alumnos de cualguier carrera (tres becas)- Gestion Comercial
Conocimiento de las técnicas que posibilitan la gestion del Departamento.

AMCOIPP. CENTRO DE PSICOLOGIA Y TERAPIA OE CONDUCTA
Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Licenciado en Psicologia.
Lineas de trabajo:
Adquisicion de formacion clinica con metodologia exdusiva de analisis
modificacion de conducta: terapia de conducta para adiestramiento e

habilidades terapeuticas mediante programas de entrenamiento con terapi
de conducta. .

ANALISTAS CONSULTORES, S.A.

Becarios.: UNO'
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

Lineas de trabajo:- Contabilidad. Fiscal y Auditoria.

ANDALUZA DE GESTION DE AGUAS, S.A.

Becarios.: CUATRO

_Tiempo:TRES MESES

Titulacion: Empresariales, Graduado Social y Aoarejador

Lineas de trabajo: Gestion al Servicio de Aguas.

- Empresanales: Administracién y Contabilidad

- Aparejadores (expecializados en topografia: Gestion del servicio de

Aguas..
- Graduado Sodial: Estadistica.

ASESORIA MORON-SABINO
Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion:Graduados Sodiales
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Lineas de trabajo:

- Tod'as las tareas relacionadas con el Derecho del Trabajo y la Seguridad
Social.

- Asesoria Fiscal: Declaraciones de |.V.A., Rendimientos, libros registro, etc.

- Las tareas propias de un administrador de fincas: confeccion de recibos,
néminas y boletines de cotizacion de los empleados de la finca, contabilidad
de las fincas, balances anuales, libros de Actas, etc.

- Seguros Generales: Vehiculos, Multirriesgos Hogar, PYMES, etc.

ASOCIACION GITANA ANAQUERANDO
Becarios.:TRES

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Derecho, Psicélogos, Profesores E.G.B., Informatica, Educacion
Fisica y Trabajo Social.

Lineas de trabajo:

- Psicologia o Pedagogia (1) y Profesores de E.G.B. (1): Educacién a través
del ocio y tiempo libre.

- Trabajadores Sociales (1): Servicio de informacion, valoracién y
asesoramiento. Unidad de S.LV.A.

ASOCIACION DE JOVENES SOCIOLOGOS DE ANDALUCIA “ALBORAN”
Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulaciéon: Quinto Curso de Sociologia.
Lineas de trabajo:
- Investigaciones que traten los aspectos econémicos, politicos, culturales y
sociales en Andalucia.

ASOCIACION DE MUJERES GITANAS “ROMI”

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Trabajo Sodial, y Maestro.
Lineas de trabajo: ‘ v ’

- Trabajo Social: Elaborar rrogramas de intervendion, prevencion, etc.,
trabajar como asistente social en dichos programas.

- Magisterio: Trabajar como monitora y maestra en los programas que
desarrolla la Asociacién.

ASOCIACION SOCIO CULTURAL "COLECTIVO SALUD-NORTE *

Becarios.: DOS

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer curso de TRABAJO SOCIAL

Lineas de trabajo: Colaboracién en el desarrollo del Programa Materno

Infantil, con enfoque de riesgo, en las actividades de seguimiento y
captacion en las familias de alto riesgo. .

ASOCIACION‘ SOCIO CULTURAL DE ADULTOS * CARTUJA "

Be:a‘rios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumno de tercer curso de TRABAJO SOCIAL

Lineas de trabajo: Planificacion, seguimiento de actividades y control del
programa que se lieva a cabo con las familias mas desfavorecidas del barrio,

para iniciar con ellas un proceso de promocién progresiva y su integracién
" en los recursos normalizados de la zona.

EXCMO.AYUNTAMIENTO DE GRANADA.

Bacarios.: 00s
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de tercero a quinto curso de INFORMATICA.

Lineas de trabajo: Implantacion y desatrolio de los programas en
colaboracion con el Centro de célculo del Ayuntamiento.

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de cuarto y quinto curso de BELLAS ARTES, espedialidad
Disefo Grafico.

Lineas de trabajo: Imagen y publicidad.

Becarios.: 00S

Tiempo: TRES MESES
Titutacion:Alumnos de tercer curso de BIBLIOTECONOMIA.

Lineas de trabajo: Gestion de Bibliotecas y animacién a la lectura.
AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE

8ecarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion:Alumnos de cuarto o quinto curso de DERECHO.

Lineas de trabajo: Desarrollo de ordenanzas municipales y expedientes
urbanisticos.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacidn: Alumnos de cuarto y quinto curso del I.N.E.F.

Lineas de trabajo: a) Educacion fisica de adultos '
b Escuelas  deportivas  municipales de:
baloncesto,balonmano,voleibol y atletismo.
¢) Educacion fisica especial.

Becarios.: UNO

Tiempo: 'TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer curso de ARQUITECTURA TECNICA.

Lineas de trabajo: Disciplina urbanistica: Colaboracion en estudios de
proyectos de obra.

AGUIPROM, S.L.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES ]

Titulacidn: Diplomado en Ciencias Empresariales

Lineas de trabajo:

- Recepdion de facturas, con un seguimiento sobre la veracidad de lo
facturado con aplicacién de los filtros y controles establecidos, ademis, una
clasificacion por centros de costes y codificacion con la posterior elaboracion
de documentos de pago.

- Contabilizacion e informatizacion de los distintos hechos econémicos
generados en la vida empresarial, queremos destacar que este tipo de
empresas tienen una problemaitica contable adaptada al sector econémico
donde desarrolla su actividad con lo que requerira un espedial esfuerzo
entre becario y tutor.

- Elaboracion a partir de la contabilidad de los distintos impresos fiscales.

- Redaccién de informes de gastos dé los distintos centros de produccion
para contrastarios con los presupuestos estimados.

- Como resimen, se integraria en el departamento qé administracion
pasando por sus diversas tareas, con el fin de adquirir una idea generalizada
del mismo.

El becario antes del inicio de una tarea recibird una orientacion del fin

perseguido y de las directrices marcadas para la obtencién de este fin, por
personal especializado de esta empresa. -

AYUNTAMIENTO DE OTURA.

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer curso de ARQUITECTURA TECNICA.
Lineas de trabajo: Las propias de la actividad.

Becarios.: UNO
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Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de quinto curso del I.N.E.F.
Lineas de trabajo: Las propias de la actividad.
Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacién:Alumnos de tercer curso de la Escuela de INGENIERIA TECNICA
INDUSTRIAL. s

Lineas de trabajo: Las propias de |a actividad.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

1'itu|acié;'|:Alumnos de cuarto y quinto curso de INFORMATICA

Lineas de trabajo: Las propias de la actividad.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de tercer curso de la Escuela de INGENIERIA TECNICA,
especialidad.Obras Publicas o de cuarto y quinto curso de la Escuela Superior
de INGENIEROS DE CAMINOS.

Uineas de trabajo: Las propias de la actividad.

AYUNTAMIENTO DE PADUL.

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer curso de BIBLIOTECONOMIA Y
DOCUMENTACION.

Lineas de trabajo: Distintas tareas de clasificacion, ordenacion y creacion de
ficheros en los Departamentos Municipales : Archivo y Biblioteca Publica
Municipal e informatizacion del catidlogo de documentos del Archivo
Municipal.

AYUNTAMIENTO DE SANTA FE.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer curso del PRODFESORADO DE E.G.B.,
especialidad Educacion Espedial. .

Lineas de trabajo: Atencién a minusvalidos adultos.
CENTRO INFANTIL EDUCO

Becarios.: DOS .

Tiempo: TRES MESES

Titulacién:Alumnos de tercer curso del Profesorado de E.G..

tineas de trabajo: Inmersion en la realidad del centro infaltil; apoyo a

profesores existentes; participacion en tareas de programacién ; utilizacion
de recursos; contacto con padres y discusion de actividades.

CENTRO INFANTIL ZAGAL.
Becarios.: CII\VCO
Tiempo: TRES MESES

ﬂtulaciéﬁ:Alumnos de los dos ultimos cursos de MEDICINA, (PEDIATRIA),
BELLAS ARTES, MAGISTERIO (EDUCACION INFANTIL), PSICOLOGIA E
INFORMATICA. ’

Distribucion y Lineas de trabajo:

UN alumno de Medicina para la realizacion de tareas propias de su
especialidad.

Un alumno de Bellas Artes para adaptar la ambientacién al proyecto
curricular.

Un alumno de Magisterio para apoyar en la fase inicial y de evaluacién el
desarrollo curricular.

UN alumno de PSICOLOGIA para realizar las tareas de: A.poy-o en la fase
inicial y de evaluacién el desarrollo curricufar.

UN alumno de Informatica para realizar el apoyo informatico al trabajo de
Medicina Psicologia y Magisterio y analisis estadistico de datos. de los
alumnos de los centros.

{
CENTRO DE INFORMATICA MELKOR,S.L.

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacion:UN alumno de cuarto o quinto curso de INFORMATICA y UN
alumno de cuarto o quinto curso de EMPRESARIALES.

tineas de trabajo:Linea de Informatica: Iniciacion al desarrollo de softwuare
dentifico y de enseiianza, basado en el lenguaje C+ + y entorno de
programacion Windous.

Linea de Empresariales: Iniciacion a la gestion y marketing en una PYME.

CENTRO DE RECURSOS Y DESARROLLO COMUNITARIO.

Becarios.: Dos
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de los dos Gltimos cursos de Empresariales.

Lineas de trabajo:Las propias de la especialidad.
COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE ANDALUCIA ORIENTAL

Becarios.: CINCO
Tiempo: ' TRES MESES

Titulacion:Alumnos de los dos ultimos cursos de las Facultades de
PSICOLOGIA E INFORMATICA y de tercer curso de la Escuela de
BIBLIOTECONOMIA.

Distribucion y Lineas de trabajo:

TRES alumnos de Psicologia para realizar las tareas de: Evaluacion y
diagnoéstico; apoyo-asesoramiento laboral y empresarial y analisis de
situacionesw sociales y/o profesionales. .

UN alumno de Informatica para realizar programas de biblioteca y
documentos e informatizar las labores del Colegio Oficial de Psic6logos.

UN alumno de Biblioteconomia para organizar 1a Biblioteca del Colewgio y
la puesta al dia de documentos e informatizacion de los mismos.

FEDERACION PROVINCIAL DE LA CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO
EN GRANADA.

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MSES

Titulacién: Alumno de cuarto o quinto curso de FILOLOGIA, especialidad
Hispanicas .

Lineas de trabajo: i
UN alumno de Filologia para realizar labores de investigacion sobre la
literatura anarquista contemporanea.

Titulacion:Alumnos de cuartoy quinto curso de EMPRESARIALES Y de tercer
curso de INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL.

CONSULTING ARRANZ INGENIEROS.

Becarios.: TRES
Tiempo: * SEIS MESES

Distribucion y Lineas de trabajo: |
UN alumno de Empresariales para realizar tareas de organizacion comercial |
y contabilidad. ‘
DOS alumnos de Ingenieria Técnica Industrial para la realizacion de |
proyectos y disefios de maquinaria. ‘

CONSULTORIA Y SERVICIOS.
Becarios.: UNO
Tiempo: ) TRES MESES

Titulacion:

Alumnos de cuarto y quinto curso de PSICOLOGIA. -

Lineas de trabajo: Consuitoria en recursos humanos, organizadén y
marketing.
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DESTILACIONES GARCIA DE LA FUENTE.

Becarios.: CUATRO )

Tiempo: SEIS MESES

Titulacion: Alumnos de cuarto y quinto curso de ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES, de quinto curso de FILOLOGIA, con dominio de los idiomas
francés e inglés, INFORMATICA, QUIMICA Y FARMACIA.

Distribucion y Lineas de trabajo:

Alumnos de Econdmicas y Empresariales (una beca): Contabilidad analiticay
financiera, tesoreria y sistemas de informacién. )

Alumnos de Informatica (una beca): MS-DOS, mini-ordenadores, sistema de
informacion, aplicaciones y bases de datos.

Alumnos de Filologia (una beca):Correspondencia comercio exterior,
gestion de trafico import-export.

Alumnos de Quimicas y Farmacia (dos becas): Control de calidad,
investigacion organica e instrumental. -

DIARIO IDEAL -CORPORACION DE MEDIOS DE ANDALUCIA-

Becarios.: DOS

Tiempo: TRES MESES
Titulacion:Alumnos de tercer curso de BIBLIOTECONOMIA Y
DOCUMENTACION. .

Lineas de trabajo: :

Clasificacion del archivo fotogréfico.

Clasificacion del archivo escrito

Organizacion de la hemeroteca-biblioteca.

Expurgos proxima automatizacion.

Servicio a los usuarios internos ( empresa) y externos ( publico).

DIGSA CASTILLO,S.A.

CUATRO
TRES MESES

Becarios.:
Tiempo:
Titulacion:Alumnos dg tercer curso de GRADUADO SOCIAL, y de cuarto y

quinto curso de CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES, con
conocimientos informaticos a nivel de usuario de PC,s.

Distribucién y Lineas de trabajo:Dos alumnos de Graduado Sodial para
apoyo al Departamento de personal. X

Dos becarios de Ciencias Economicas y Empresarialespara apoyo a tareas
administrativas, contables y financieras en el Departamento de
Administracion-Contabilidad de la empresa.

EXCMA, DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA.

Becarios.:CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion:Alumnos de los Gltimos cursos de Psicologia Social, Sociologia,
Informatica, Empresariales, Trabajo Social y Graduado Social.

Lineas de trabajo: Las propias de cada Departamento.

DOMCA, S.A.
Becarios.: UNO
Tiempo: DOCE MESES

Titulacién:Alumnos de curato y quinto curso de Empresariales.

Lineas de trabajo: Estudio de mercado y preparacién plan marketing.

EMPRESA MUNICIPAL DE VIVIENDA Y SUEI.O, S.A.(EMUVYSA)

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Arquitectos

Lineas de trabajo: Direccion de Obl:a.
ESCUELA DE ESTUDIOS ARABES (C.S.1.C)

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacion y lineas de trabajo:

- Alumno de los ultimos cursos de Filologia Semitica (Arabe): Historiografia
hispanomusulmana.

- Alumno de los dltimos cursos de Filosofia y Letras (Estudios Arabes e
Islamicos): Agronomia y Botanica en Al-andalus.

ESCUELA INFANTIL LOS ANGELES.

Becarios.: TRES

Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de cuarto y quinto curso de CIENCIAS DE LA
EDUCACION, Seccion de Pedagogia y de tercer curso del POFESORADOQ DE
E.G.B., especialidad de Educacion Fisica y BIBLIOTECONOMIA, especialidad
Documentacion. .

Distribucion y Lineas de trabajo:Alumno de Pedagogia: Desarrollo
profesional del educador infantil, basado en el analisis de la practica y el
asesoramiento cooperativo.

Alumno del Profesorado de E.G.B.: Expresion corporal y dindmica en la
escuela infantil.

Alumno de Biblioteconomia: Documentacion e investigacion sobre
educacién infantil.

ESCUELA DE NEGOCIOS DE ANDALUCIA.

Becarios.: ’ DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de tercer curso de las Escuelas de BIBLIOTECONOMIA y
de ECONOMICAS Y EMPRESARIALES.

Lineas de trabajo:Colaboracion Secretaria Académica, Secretaria
Administrativa y Biblioteca.

ESOTEX.
Becarios.: CUATRO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de tercer a quinto curso de INFORMATICA.

Lineas de trabajo: Desarrollo de Sofware para centro servidor de Ibertex.
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE GRANADA

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de INEF, Informatica, Trabajo
Social, Psicologia, Magisterio y Pedagogia.

Lineas de trabajo: Segun especialidades, colaborar en las tareas de
reeducacion y reinserciéon social. '

l
FEDERACION ANDALUZA DE ASOCIACIONES DE SORDOS.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES.

Titulacion:Alumnos de tercer curso de las Escuelas de EMPRESARIALES,
INFORMATICA, TRADUCTORES Y TRABAJO SOCIAL y de cuarto y quinto curso
de FILOLOGIA HISPANICA

Distribucién y Lineas de trabajo:Las Propias del Departamento.

Un alumno de Empresariales:Las Propias del Departamento.

Un alumno de Informatica:Las Propias del Departamento.

Un alumno de la Escuela de Traductores:Las Propias del Departamento.
Un alumno de Filologia Hispanica:Las Propias del Departamento.

Un alumnos de Trabajo Social:Las Propias del Departamento.

FEDERACION ANDALUZA DE EMPRESAS COOPERATIVAS DE TRABAJO
ASOCIADO.

Becarios.: DIEZ
Tiempo: ' SEIS MESES

Titulacidn: Alumnos de tercer curso de la Escuela Universitaria de
EMPRESARIALES, y de cuarto o quinto curso de DERECHO.
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Distribucién y Lineas de trabajo:
Cinco alumn os de Derecho para asesoramiento de empresas.
Cinco alumnos de Empresariales para asesgramiento de empresas.

FUNDACION "DOCETE OMNES”, CENTROS DE PROMOCION INTEGRAL, S.L.

Becarios.: SEIS

Tiempo: TRES MESES.

Titulacion:Alumnos del segundo ciclo de MEDICINA y PSICOLOGIA y de
tercer curso de las Escuelas Univedrsitarias de FISIOTERAPIA,PROFESORADO

DE E.G.B. Y EMPRESARIALES.

Distribucion y Lineas de trabajo: .

Un alumno de Medicina: Revision de pacientes enfermos mentales.

Un alumno de Psicologia: Terapia de apoyo a deficientes mentales.

Dos alumnos de Fisioterapia: Gimnasia pasiva y rehabilitacion de pacientes

mentales. -
Un alumno del Profesorado de E.G.B.: Clases de adultos deficientes

mentales (Ensefiar a Leer y reglas basicas). ) .
Un alumno de Empresariales:Basqueda de nuevas lineas empresariales con

deficientes mentales.

GIMNASIO DAURO SPORT

Becarios.:UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién: Alumnos de altimos cursos de |.N.E.F.

Lineas de trabajo: Animadon y entretenimiento de grupos.

GRALMAR, 5.L.

Becarios.: DOS

Tiempo: DOCE MESES

Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de Informatica o Fisica y Geologia
Lineas de trabajo:

Informatica: Desarrollo y ampliacion del sistema informatico de la empresa.
Geologia: Desarrollo de la sistematica de compras.

GUARDERIA INFANTIL DONALD

Becarios.: DOS

Tiempo : TRES MESES

Titulacion: Alumnos de ultimos cursos de Profesorado de E.G.8B. y Psicologia
(espedialidad en infancia)

Lineas de trabajo: La atencion del nifio junto a su educacién y primer
aprendizaje. :

HOGAR "20

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de altimos cursos de Psicologia (tres), Medicina (uno) e
Informatica (uno).

Lineas de trabajo: Drogodependencia.

HOSPITAL VIRGEN DE LAS NIEVES

Becarios.: CUATRO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de ultimos cursos de Biblioteconomia y Documentacion
y Trabajo Sodal. .

Lineas de trabaio:'
Biblioteconomia (dos becas): Bibliotecas Biomédicas

Trabajo Sodal (dos becas): Programas de Trabajo Social en el Centro
materno-infantil. :

INSTITUTO DE PARASITOLOGIA "LOPEZ NEIRA™

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y lineas de trabajo:

- Alumnos _gle los ultimos cursos de Biblioteconomia (una beca):
:‘nézmtlzauon de fondos bibliograficos y manejo de.B.D. en linea y en CD-

- Alumnos de cuarto curso de Farmacia, especialidad sanitaria (dos becas):
Mecanismo de resistencia a fairmacos.

- .Alum'nos de cuarto curso de Ciencias Bioldgicas (dos becas): Técnicas de
Biologia molecular aplicadas a la investigacion en parasitologia.

LABORATORIOS SCADA, S.A.

Becarios.: TRES

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los Ultimos cursos de Farmacia, Biologia y Quimicas.

Lineas de trabajo: Las propias del Departamento.
M & M CONSULTORES

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacién: Alumnos de los Gltimos cursos de Empresariales

Lineas de trabajo: Estudios de mercado.
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA VEGA DE GRANADA |

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y lineas de trabajo:

Un alumno de los altimos cursos de Psicologia (Psicologia Social): Programa
de Prevencion y Atencion a la Infancia.

Un alumno de los Gltimos cursos de Diplomatura de Trabajo Social:
Programa de Prevencién y Atencion a la Infandia.

Un alumno de los dltimos cursos de Geografia Humana: Estudio r
Diagnéstico Socio-Economico y Formulacion de Politicas de Desarrollo Locai.

Un alumno de los Gltimos curos de Licendiatura en Informdtica: Estudio (
Diagnostico Sodo-Econdmico y Formulacion de Politicas de Desarrollo Local.

Un alumno de los altimos cursos de Licenciatura en Educacion Fisica INEF:
Plan Municipal de Deporte Local.
MANUEL CASTELLANO SILLERO (ISEMATIC)

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los Ultimos cursos de Informatica, Bellas Artes o
Biblioteconomia.

Lineas de trabajo: Anilisis y puesta en marcha de productos de
conectividad: NOVELL, UNIX.

WINDOW 3.1. Implantacion. Soporte.

Tratamiento de imagen. Implantacion y soporte.

Archivo éptico de documentos. Implantaciony soporte.

MEDICINA DEPORTIVA -CENTRO DE SALUD PARA EL DEPORTE

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
de los alti

Titulacién: Al cursos del INEF

Lineas de trabajo: Medicina deportiva, medicina del ejercicio fisico.
Becarios: UNO

Tiempo: SEIS MESES
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Titulacién: Alumnos de los ultimos cursos de Fisioterapia.

Lineas de Trabajo: Rehabilitacion de lesiones en los deportistas.
NOTARIA DE PILAR FERNANDEZ-PALMA

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacidn: Alumnos de los ultimos ecursos de Derecho

Lineas de trabajo:Colaborar con las tareas propias de la Notaria.
PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACION INFANTIL

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de Magisterio- Preescolar (tres
becas), Biblioteconomia {una beca) y Arquitectura (una beca). -

Lineas de trabajo: Apoyo 2 las escuelas infantiles de Granada y provindia
PORTINOX, S.A
Becarios.: CINCO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimoé cursos de Empresariales (una beca),
Informatica (una beca), Ingenieria Técnica (dos becas) y Psicologia (una
beca).

Lineas de trabajo: Organizacion funcional, informatizacion, planificacion

contabie, oficina técnica, control y planificacion de la produccion y recursos
humanos.

PROMOCIONES INMOBILIARIAS GARCIA PENA, S.L.

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacidn: Alumnas de los ultimas cursos de Arquitectura Técnica.

Lineas de trabajo: Estudio de proyectos.
PULEVA UNION INDUSTRIAL Y AGRO-GANADERA, S.A.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y lineas de trabajo:

- Un alumno de quinto curso dé Ciencias Quimicas , especialidad Quimica
Industrial.; Desarrollo de productos.

Un alumno de quinto curso de Facultad de Ciencias o Farmadia, especialidad
Microbiologia: Control de Calidad.

Un alumno de tercer curso de la E. U. Biblioteconomia y Documentacion:
Documentacion Técnica.

Un Alumno de quinto curso de Biologia: Desarrollo de productos.

Un alumno de tercer curso de la E.U. Ciendias de la Salud, especialidad
Fisioterapia: Rehabilitacion en salud laboral.

RAFAEL MARTINEZ DE LAS HERAS

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de Derecho

Lineas de trabajo: Consultoria de empresas, asesoramiento mercantil y
fiscal.

RAFAEL MONTES GARCIA

Becarios.: UNO

Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de los altimos cursos de la Escuela Universitaria de
Arquitectura Técnica.

Lineas de trabajo: Tasacion de dafios en edificaciones.
R Y A MANAGEMENT, S.L.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion y lineas de trabajo: e

- Tres alumnos de los ultimos cursos de Llicenciatura o Diplomatura de
Empresariales: Auditoria.

- Dos alumnos de los ultimos cursos de Derecho: Consultoria en general.
RUIZ PUBLICIDAD

Becarios.: DOS
Tiempo: SEIS MESES

" Titulacién: Alumnos de los ultimos cursos de Bellas Artes o Disefio e

Informatica.
Lineas de trabajo: Creacién, disefio, realizacién y distribucion de campanas
publicitarias.

SANCHEZ GINER, S.A. (CENTRO HOGAR “SANCHEZ"™)

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES ‘ .

Titulacion: Alumnos de los altimos cursos de Psicologia, Empresariales,
Bellas Artesy Sociologia

Lineas de trabajo:
Psicologia (una beca): Gestion de recursos humanos.
Empresariales ( dos becas): Gestion administrativa,

Bellas Artes (una beca): Disefio de interiores , decoracién y venta.
Sociologia (una beca): Estudios de mercado.

SOCIEDAD COOPERATIVA DE LIMPIEZAS SIERRA NEVADA

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de los tltimos cursos de Trabajo Social

Lineas de trabajo: Promocion de la mujer cooperativista.
SPORT CADE, S.L.

Becarios.: CINCO
Tiempo: DOCE MESES

Titulacién: Alumnos de los ultimos cursos de LN.E.F. (tres becas) y de E.U.
Profesorado de E.G.B. ,Educacion Fisica (dos becas). -

Lineas de trabajo: Organizacion, gestion y docencia deportiva.

SUPERGRAN, S.A.

Becarios.: CINCO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion:Alumnos de los Gltimos cursos de Empresariales, Administracion
Comercial y Contabilidad, Graduado Social y Biblioteconomia y
Documentacion .

Lineas de trabajo:

Empresariales (tres becas): Departamento de Administracdén y
Departamento Comercial. )

Graduado Sodal (una beca): Recursos Humanos.
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Biblioteconomia (una beca): Analisis y archivo de documentacion de orden
interno.

TRABAJOS TECNICOS Y CONTRATAS, S.L.

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES

Titulacién:Alumnos de los dltimos cursos de Diplomatura en Empresariales
, Arquitecto Técnico, y Licenciatura en Filosofia.

Lineas de trabajo: Elaboracion de proyectos..
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion:  Alumnos de los dltimos cursos de Biblioteconomia y
Documentacion, Bellas Artes, Trabajo Social, Informatica y Filosofia y Letras.

Lineas de trabajo: Las propias dél Departamento.
VALENTIN GOMEZ PUCHE

Becarios.: DOS
Tiempo: SEIS MESES
Titulacion: Alumnos de los Gltimos cursos de la Escuela de Fisioterapia

Lineas de trabajo: Aprendizaje y colaboracidn en el tratamiento de las
lesiones cerebrales, deformidades congénitas, miclomeningocele,
cervicoartrosis, alteraciones de columnas, etc.

VIVIENDAS SOCIALES DE GRANADA, 5.A. {VISOGSA)

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los Gltimos cursos de Derecho, Economicas y
Aparejadores

Lineas de trabajo:Las propias del Departamento.

ORDEN de 16 de junio de 1993, por la que se can-
vocan noventa y siete becas para la realizacién de practicas
en empresas por alumnos universitarios en Andalucia.

Dada la importacia que 1la realizacién de practicas en
empresas tiene para la formacién de 1los estudiantes
universitarios en Andalucia como elemento favorecedor vy
formador de la integracién en el wmundo laboral de este
colectivo, la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia ha suscrito convenios de colaboracién vy
cooperacién con empresas e instituciones radicadas en
Huelva.

En consecuencia y en desarrollo de 1lo anteriormente
mencionado, esta Consejeria ha dispuesto:

PRIMERO.- Convocar becag para la realizacién de priécticas
por alumnos universitarios en Andalucia en las empresas e
instituciones que se citan en el anexo II a la presente
Orden.

SEGUNDO.- Las normas por las que se regiréd la presente
convocatoria son las que se fijan en el anexo I.

TERCERO.- Queda autorizada 1la Direccién General de
Universidades e Investigacién para que adopte las medidas
precisas en orden al cumplimiento y desarrolle de 1la
presente Orden que entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en. el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 16 de junio de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Coensejero de Educacion y Ciencio

ANEXOI1

Normas pra la realizacion de practicas en enmpresas
instituciones radicadas en Andalucia.

1.-CARACTER DE LAS BECAS : Las ‘becas estan destinadas
alumnos wuniversitarios en Andalucia para completar s
formacion académica y el mantenimiento de 1los primero
contactos con el mundo laboral.

2.- CORDICIONES DE LOS SOLICITARTES: Los alumnos qu
soliciten la realizacién de practicas en las empresas qu
figuran en el anexo II, deberdn reunir 1las siguiente:
condiciones:

a) Bstar matriculados en cualquiera de las Universidades d
Andalucia.

b) Estar cursando estudios de tercer afio en Escuela:
Oniversitarias , de segundo ciclo en Facultades y Escuela:
Técnicas Superiores o estar realizando el proyecto fin de
carrera.

c) Mo estar en posesion del titulo de diplomado, ingenierc
técnico, arquitecto técnico, licenciado, ingeniero «
arquitecto con anterioridad a la publicacién de la presentd
convocatoria.

d) Quedan exceptuados de esta ualtima condicién lo:
diplomados que, al presentar la solicitud y, sin soluciél
de continuidad, estén realizando estudios en cursos puente
o estudios de sequndo ciclo en la carrera a la que de
acceso la diplomatura conseguida.

"3.-OBJETIVO : Las becas tienen como fin el que los alumno:

que sean seleccionados realicen pricticas laborales en la:
empresas o instituciones que figuran en el Anexo II.

4.- OBLIGACIORES DE LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES.

4.1.- Las empresas o instituciones gque hayan suscritc
convenio con la Junta de Andalucia y acojan becarios er
précticas, ademds de cumplir lo estipulado en el Convenio,
vienen obligadas a:

4.1.1.- No cubrir con los becarios ningin puesto de trabaj«
en la empresa o institucién.

4.1.2.~ No tener con 1los becarios ningun tipo di
vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutaria.

4.1.3.-Observar 'las normas vigentes en todo lo relativo :
la seguridad e higiene en el trabajo y a informar a 1lo:
becarios de las mismas.

4.1.4.- Comunicar, necesariamente, a la Direccién General
de Universidades e Investigacién en el momento de 1:
incorporacion de los becarios a la empresa o institucién,
los datos personales de los becarios y la ubicacién de los
mismos en los distintos departamentos de la empresa ¢
institucién con el fin de que dichos datos puedan ser
enviados por la precitada Direccién General a las
Delegacién de la Consejeria de Trabajo de la Junta de
Andalucia que corresponda.

4.1.5.- Designar para cada titulacién y nivel de estudios
solicitado, un Director de practicas gque deberd estar er
posesion del titulo de diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico, licenciado, ingeniero , arquitecto «c
doctor.

4.1.6.- Comunicar, de producirse, a la Direccién General de
Universidades e [nvestigacién, a través de la Oniversidad
que corresponda, lo siguiente:

a) Las faltas de asistencia, las de disciplina interna de
la empresa o institucién y cualesquiera otra que, a
criterio del director de practicas,puedan cometer 1los
becarios durante el tiempo de realizacién de las précticas.

b) Las renuncias que puedan producirse antes de haberse
cumplido el periodo de vigencia de las précticas y la fecha
exacta de dicha renuncia o incomparecencia del becario.

c¢) El nimero de contratos de trabajo, en cualquiera de las
modalidades previstas, gque realice a los becarios antes o
inmediatamente después de haber concluido el periodo de
practicas que figura en el Anexo II.

5.- CONDICIONES DEL DISFRUTE DE LAS BECAS Y OBLIGACIONES DE
LOS BECARIOS.

S.1.- El disfrute de la beca comienza el mismo dia de la
incorporacién del becario a la empresa para la que hubiera
sido seleccionado en virtud de la Resoclucién dictada al
efecto y concluye una vez transcurrido ‘el plazo de tiempo
establecido en el Convenio y que figura en el Anexo II.

$.2.— Una vez aceptada una beca, el becario no podré
acceder a otras de -las que hubiera solicitado en la misma
convocatoria.




