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BOJA nim. 72

Sevilla, 6 de julio 1993

relacion provisional de ospirantes admitidosfas y exclui-
das/as, con indicocién de los causas carrespondientes o los
pruebos selectivos paro ingresa en el Cuerpo: Superior Fo-
cultativo, Opcidn: Quimica (A2011).

De conformidad con lo establecido en la bose 5 de la Orden
de 5 de abril de 1993, BOJA nim. 37, de 13 de abril, de la
Consejeria de Gobernacién, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
Opcion: Quimico, este tnstituto

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionales de aspirantes admi-
tidos/as y excluidos/os o dichas pruebas, en las que se especifico
fa forma de occeso solicitada por losfas mismos/as.,

Segundo. las citadas ‘listas provisionales quedardn ex-
puestas al piblico en la sede del Instituto Andaluz de Adminis-
traciéon Poblica (M® Auxiliadora, 13, 41003 Sevilla), en lo
dependencia de la Consejeria de Gobernacidn, sita en Pl. Cristo
de Burgos, 31, Sevilla y en las sedes de las Delegaciones de la
Consejeria de Gobernacién de cada una de las provincios anda-
luzas.

En el coso de los/as excluidos/as se expresan las causas de
exclusidn, conforme se indica en el Anexo de esto Resaolucidn.

Los letras que aparecen en las listas tienen el significado si-
guiente:

L. Turno libre.
P. Promocién Interna.
Puntos. Valoracién de servicios previos.

Tercera: Los/as aspirantes excluidas/as disponen de un
plazo de diez dias, contados o partir del siguiente al de la publi-
cacién de esta Resolucidn, para subsanar los defectos que hayan
motivado su no admisidn. Es imprescindible que en el escrito de
subsanacién se consigne: Nimero de instancia {tal coma aparece
en los respectivos Listados); Apellidos y Nombre; D.N.I. y Cuerpo
al que aspira, con indicacién del Cédigo correspondiente:

los/as ospirantes que figuren excluidosfas por las causas
01,14, 15, 17 y 18 y que no subsanen las deficiencias indicadas
dentro de dicho plazo, se incluirén de oficio en el turno libre, 1L},
sin valorocién de servicios previos.

Los/as aspirantes excluidosfas por la causa 16 que, en dicho

plaza de 10 dias, no especifiquen el Cuepo en el que deciden -

llevar puntos, se incluirén de oficio en el turno libre, (L), sin valo-
racién de servicios previos.

Uno vez subsanados los errores y reclomccnones por Resa-
lucién del Director del instituto Andaluz de Administrocién Pablico,
se declorarén aprobodos los Llistadas definitivos de oposito-
resfas. Esta Resolucién se publicard en el BOJA, y en ella se
sefiolaré el lugar de celebracién, fecha y hora paro el comienzo
del primer ejercicio y lugar donde se expondrd al piblico los
listadas definitivos.

Sevilla, 1 de julio de 1993.— El Director, Antonio Roig Lépez.

ANEXO

01 Sistema de acceso en blonco

02 Convacatario en blonco © no existente

03 Provincia de pruebos no consignodo

04 Apellidos o nombre no consignados

05 DN o pasaporte no consignado

06 Fecha de nacimiento no correcta o no consignodo
07 No cumple requisito de edod

08 No se cumple requisito de nacionalidad

09 Fecha de expedicidn titulo superior a plozo

10 Fecha presentacion instoncia fuero de plazo

11 Instancia sin firma

12 Instancia duplicada para misma convocatoria

13 No cumple requisito titulacién exigida

14 Folta de documentacion necesaria aportar

15 No existen antecedentes en la Junta de Andalucia
16 Solicita valoracién en mds de un cuerpo

17 No cumple requisito base 4.1.B) de lo Convocatoria
18 No cumple requisito base 2.2.B) de la Convocatoria

RESOLUCION de 1 de julio de 1993, del instituto An-
doluz de Administracién Piblica, por lo que se aprueba lo
relacian provisional de aspirentes admitidosfos y exclui-
dos/os, con indicacién de los cousos correspondientes o las
pruebos selectivos paro ingreso en el Cuerpo: Superior Fa-
cultativo, Opcién: Canservadores de Museo (A2024).

De conformidad con lo establecido en la bose 5 de la Orden
de 25 de enero de 1993, BOJA nim. 14, de 9 de febrero, de la
Consejeria de Gobernacién, por lo que se convocon pruebas
selectivas paro el ingreso en el Cuerpo Superior Focultativo,
Opcion: Conservadores de Museo, este Instituto

HA RESUELTO

Primero. Aprobar las listas provisionoles de ospirontes admi-
tidos/as y excluidos/as a dichos pruebas, en las que se especifica
la forma de acceso solicitada’por losfas mismos/as.

Segundo. Llas citadas listas provisionales quedoran ex-
puestas al piblico en la sede del Instituto Andaluz de Adminis-
tracién Poblica (M® Auxiliadora, 13, 41003 Sevilla), en la
dependencia de la Consejeria de Gobernocic’)n, sita en Pl. Cristo
de Burgos, 31, Sevilla y en las sedes de las Delegaciones de la
Consejerio de Gobernacién de cada una de los provincias ondo-
luzas.

En el coso de los/as excluidos/as se expresan las causas de
exclusién, conforme se indica en el Anexo de esta Resolucidn,

Las letras que aporecen en los listas tienen el significado si-
guiente:

L. Turno Libre.

P. Promocién Interno.

Puntos. Voloracién de servicios previos.

Tercero: losfas aspirantes excluidasfas disponen de un
p!ozo de diez dias, cantados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de esto Resolumon para subsanar las defectos que hayan
motivado su no admisidn. Es imprescindible que en el escrito de
subsanacién se consigne: Numero de instancia {tal como aparece
en los respectivos Listados); Apellidos y Nombre; D.N.I. y Cuerpo
al que aspira, con indicacién del Cédiga correspondiente:

Losfos aspirantes que figuren excluidos/as por los causas
01,14, 15,17 y 18 y que no subsanen las deficiencias indicadas
dentro de dicho plazo, se incluirén de oficio en el turno libre, (L),
sin valoracién de servicios previos.

Losfas aspirantes excluidosfas por la causo 16 que, en dicho
plazo de 10 dios, no especifiquen el Cuepo en el que deciden
llevar puntos, se incluirdn de oficio en el turna libre, (L), sin valo-
racién de servicios previos.

Uno vez subsonados los errores y reclamacianes, por Reso-
lucién del Director del Instituto Andoluz de Administracion Publica,
se declorarén aprobodos los Llistados definitivos de opasito-
resfos. Esto Resolucion se publicard en el BOJA, y en ella se
sefialord el lugor de celebracién, fecha y hora paro el comienza
del primer ejercicio y lugor donde se expondro ol publico los
listodos defmmvos

Sevilla, 1 de julio de 1993.— El Director, Antonia Roig Lopez.

ANEXO

01 Sistema de occeso en blanco

"~ 02 Convocotorio en blanco o no existente

03 Provincia de pruebas no consignada

04 Apellidos o nambre no consignados

05 DNI o posaporte na consignado

06 Fecho de nacimiento no correcta o na consignada
07 No cumple requisito de edad

08 No se cumple requisito de nacionalidad

09 Fecha de expedicién titulo superior a plozo

10 Fecha presentacién instoncia fuero de plozo

11 Instoncia sin firmo

12 Instoncio duplicado para misma convacotoria

13 No cumple requisito titulacién exigida

14 Falta de documentacion necesaria aportar

15 No existen antecedentes en la Junta de Andalucia
16 Solicita valoracidn en mds de un cuerpo

17 No cumple requisito base 4.1.8) de la Convocatoria
18 No cumple requisito base 2.2.B) de la Convocatoria
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 28 de junio de 1993, del Instiluto
Andaluz de Administracién Poblico, por lo que se apruebon
los criterios paro lo elaborocion de un registro de profe-
sorado en lemaos de interés para la Administracién Publico y
se establecen los boses de los convocolorios de seleccién del
profesorado que lo integro.

E1 Instituto Andaluz de Administracién Pablica,
(F.A.A.P.), en desarrollo de las funciones atribufdas por
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de ordenacién de la
Funcién PGblica de 1la Junta de Andalucfa, y el Decreto
50/1987, por el que se aprueban sus Estatutos , considera
necesario disponer de un Registro de Profesorado ,
integrado por expertos en temas de interés para la
Administracién Pdblica, que recoja los cuadros de
Coordinadores y Profesores disponibles para atender las
necesidades formativas, tanto para 10s cursos directamente
organizados por este Instituto, como para aquellos de
cardcter descentralizado o realizados en colaboracién con
otras Consejerfias y Organismos, Instituciones o Entidades.

Consecuentemente, resulta oportuno publicar 1los
criterios para la elaboracién de un Registro de
Profegsorado, y las basas para la seleccion de los
Coordinadores y Profesores con arreglo a las cualas se
efectuardn las oportunas convocatorias. Para ello ésta
Direccién, en uso de: las atribuciones lagalmente
conferidas, ha resuelto :

PRIMERO.- Creacién del Registro.

S8e crea en el Instituto Andaluz de Administracién
Pablica un Registro de Profaesorado experto en 1os cursos,
las 4dreas de formacién y materias de interés para la
Administracién Pablica, de acuerdo con 10s criterios aguf
recogidos y a los que se determinen en las respectivas
convocatorias de seleccioén de Professrado.

SEGUNDO.- Criterios para la elaboracién del Registro
de Profesorado. :

Los profesores que sean seleccionados para formar
parte del Registro de Profesorado del I.A.A.P., se
integraran en dos categorfas:

1) Coordinadores de Curso, que participardn , bajo 1la
supervision del I.A.A.P., en las funciones de disefio,
programacion’, direccion y control de los distintos aspectos
formativos.

2) Profesores especificos de materia o especialidad,
que impartirdn directamante las horas lectivas o sesiones
de la actividad formativa.

Los criterios para conformar el Registro, se derivardn
del cumplimianto de las siguientes funciones:

a) Coordinadores de Curso:

-Elaboracién y propuesta del programa y contenido

de cada curso . '
-Participacion bajo 1la supervision del IAAP, en el
diseflo de las actividades formativas programadas.
-Elaboracién, bajo la direccién del I.A.A.P., del
cuadro de profesores que impartiran las matarias del
curso y coordinacién de los mismos.

-Propuesta, elaboracién y control de los materiales y

elemantos diddcticos emp 1eados, asfi como la
supervisién de las circunstancias de realizacion del
curso.

-Aplicacién y control de los pruced1mientos de
evaluacién que se establezcan en cada caso.
-Cooperacién en la asistencia y apoyo a los alumnos.
-Presentacién de una memoria final, que resuma los
aspectos relevantes del curso o act1v1dad.

-En su caso, imparticién de horas lectivas en el curso.

-La representacién del I.A.A.P., en los aspectos
académicos y administiativos del curso o d4rea, gque
éste les encomiende.

b)) Profesores especificce de materia o especialidad:

~-Imparticion directa de los contenidos de la materia o
especialidad asignada.

~Preparacion y elaboracién de los materiales
didacticos que, en su caso, requiera cada curso, los
cuales §e pondrén a disposicibén del I.A.A.P.

~-En colaboracién con el I.A.A.P., o con el Coordinador
correspondienta, realizar las .-tareas académicas Yy
administrativas precisas para ol desarrollo del curso.

~-Atencion , seguimiento y evaluacién de 10 alumnos
durante e1 desarrollo de la materia o actividad
impartida.

TERCERO.- Bases de las convocatorias de seleccidn.

lLas convocatorias para la seleccién de Profesorado que
lleve a cabo el I.A.A.P.,, so regirdn por las siguientes
normas:

12.- A los efectos del Registro de Profesorado tendran
la condicién de Coordinadores de Curso qQuienes realicen las
funciones indicadas en el punto segundo apartado a) de asta
Resolucién, y se ejercerdn sobre el conjunto de las
materias o especialidades que componen cada curso sefialado
en las convocatorias.

Tendran la condicién de Profesores especificos de
materia o easpecialidad los que realicen las funciones
indicadas en el punto segundo apartado b) de esta
Resolucién, respecto de alguna mataria o especialidad de
las que conforman cada uno de 1os cursos o dreas formativas
qQue se seofialen en las convocatorias.

29.- A la gseleccién como Coordinadores o Profesores
podran optar las personas fisicas qua, bien por cuenta
propia o al servicio de las Administraciones Publicas,
Instituciones Universitarias, Empresas Publicas o Privadas,
posean titulacién, experiencia y méritos profesionales de
interés para la formaciétn en los temas seRalados.

También podran participar an las convocatorias
personas Juridicas A Departamaentos ) Institutos
Universitarios o grupos de Profesores , siempre Qque &e
garantice expresamente la docencia y exista un Coordinador
o Profesor responsable del grupo que a&suma su direccién y
representacién.

En oaste supuesto sera exigible la titulacién de cada
uno de los componentes del grupo, y una Memoria colectiva
acerca del curso o actividad formativa. En todo caso, se
aportara la relacién comprensiva de Coordinadores vy
Profesores a 1incluir en el Registro, con mencién de 1la
entidad de pertenencia.

30.- Los aspirantes a la seleccién como’ Coordinadores
o Profesores deberdn presentar una Memoria del proyecto
formativo que abarcara los siguientes aspectos.

A) Coordinadores:

-Descripcién y andlisis de los contenidos, materias vy
tareas que componen el curso .

-Objetivos, metodologfa y disefio ejecutivo, que se
proponen.

-Organizacion didactica.

-Seguimiento y evaluacién de las actividades docentes.
-Propuestas sobre el seguimiento y valoracién de
resultados Que se esperan obtener de 1la accién
formativa.

B) Profesores-Egpecificos:

-Programa y esquema de la mci.wria o especialidad a
impartir,

—-Objetivos y metodologfa de ir:ar Sicién.

-Analisis de los contenidos ¢ la materia o . actividad
a impartir.

CUARTO.~ Derechos del Profesorado.

ta integracién en el Registro de Profesorado del
Instituto Andaluz de Administracién Plblica, conferira a
las personas seleccionadas los siguientes derechos:

¢
a)Otorgamiento de Certificado en que se haga constar
la condicion de Coordinadores o Profesores del

I.A.A.P., con expresion del curso, materia o
espaecialidad de que se trate.

b)Preferencia para la participacién en las actividades
formativas o cursos Qque programe el I.A.A_P., sin
perjuicio de las necesidades, que pueda tener en cada
momento el Instituto.

c)Cobro. de las contraprestaciones econtmicas
correspondientes a los servicios formativos prestados,
dentro de las normas prevista en Ja Legislacién
vigente y en las cuantias establecidas en el baremo
por el que se retribuyen las actividades docentes en
ol T.A.A.P.

QUINTO.-~ Baja en el Registro.

Los profesores gque participen en las actividades



