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Esta Comisidn gerds la encargads de:

a) Valorar conforme al baramo general contenido en
al art2. 3 del Decrato 132/91, de 9 de Julio los méritos
alegados por los concursantea que hayan sido declarados
aptos por el Tribunal.

b) Rachazar a los concursantee que habiendo saido
declarados aptos no reunan los requisitos de la Relacién
da Puestos de Trabajo en las plazae solicitadae.

c) Rachazar {igualmente agquellos concursantas que
habiendo sido declarados aptos no obtengan, por el orden
de puntuacidén, ninhguna de las plazas salicitadan.

d) Formular la
resolucidn dal concurso.

correspondiente propuesta de

e) Llevar a cabo cuantas sctuaciones sean necesarias
para el normal dasarrollo de esta fase.

32.~ Los miembros del Tribunal y los de la Comiaidn
deberén abstenerse de intervenir cuand0o cancurran
circunetancias y motivos regulados en los articulos 28 y

29 des la Ley 3D/92 de Ragimen Jurfdico de las
Adminiatraciones Pablicas y del Procedimiento
Administrativoe Comdn. Se nombrarén tantos miembros
suplentes como titulares.

42 .- Si la Administracién lo estimara conveniente,
en fupneldén del ndmero de aspirantes o cualquier otra
clrcunstancia, se procederd. sl nombramiento de laa
personas que deban colaborar temporalmente en al
desarrollo de los procesos, con las competencias de

aejecucién material y ordenacién administrativa que en las
distintas pruebas les atribuya el Tribunal o la Comisién
de Valoracién. Este Personal estard adacrito a dichos
érganos colegiadas y ejercerd sus funclones de
conformidad con las Instrucciones que éstos le cursen al
efecto.

OCTAVA: Rasolucidén Pfovisionul del Concurso-

12,~ La Comieidn de Veloracién elevard la propuesta
de Afesolucidén del Concurso al Consejero de Gobernacién.
En dicha propuesta ee bhard constar, la relactién de

aapirantes gelecciaonadoa que no podrd ser superior al
nimero de vacantes ofertadas, la puntuscién obtenida por
cada uno de ellos en 1la valoracién de méritos, el orden
en que han sido clasificados y 1a vacante adjudicada.

22.- La Resolucién tendrd carécter provisional vy
contra la misma podran Fformular 1los 1interesados las
reclamaciones que estimen convenientes ante el Consejero
de Gobernacién, en el plazo de diez dias habiles contados
a partir del siguienta a su publicacidén en el B.D.J.A.,

NOVENA: RAesolucién Definitiva del Concurso.

12, - Resueltss las reclamaciones preeentadas contra
la Aesolucién FProvieional, se elavar§ éata a definitiva

con las modificaciones que, en su caso, hayan resultado
procedentes.

2%.- La PAesolucién Oefinitiva del Concurso, se
publicard en el B.0.J.A. y contra la mioma se podré
interponar reclamacién previa al ejercicio de las

acciones que correspondan ante la Jurisdiccién Laboral en
la forma determinada en el art?. 125 de la Ley de Régimen
Jurfdico de lasa Administraciones Pablicas y del
Procedimiento Adminiastrativo Comdn.

OECIMA: Plazo de Resolucién.

El presente Concureo se resolverd por Orden del
Conaejerac de Gobarnacién &n un plazo no superior a ocho
meses @ contar desde el iniclo de las pruebas.

UNOECIMA: Oestinas.

12.- Al destino obtenido, en virtud del presaente
Concurso, podré renunciarse en cualquier momento anterior
a 8u  incorporacién al nuevo pueata de trabajo, ya que
hasta este momento no -1 adquiere frente a la
Adminiatracién la obligacién de desempefiar las funciones
de la categoria profssional a que correaponde el nuevo
puesto.

22 - QOado e}l carédcter voluntario del Concurso, los
trasladoas que 1impliquen camblo de residencia no darén
derecho a indemnizacién alguna.

32.- 51 el trabajador no se 1incorpora al nuevo
puesto de trabajo, quedard en la categoria profesional y
plaza que tenia antes de la promocién, sin que por tanto

se extinga 1la ralacién laboral, salvo que conste
manifestaclién en tal ssntido.
42 .- El1 trabajador no adquirird la coategoria

profesional del Grupo Frofesional II para la que ha
concursado hasta que inicie la efectivs prestacién de
serviclo en el puesto adjudicado en el presente concurso.

DUOGCECIMA: Aceptacién de laas Basen.

La per&icipacién en el presente Concurso presupone
la aceptacién de todas y cada una de las Basea.

Contra la presente Orden podrd interponerse
reclamacién previs e lo via laboral en los términos del

articulo 125 de la Ley 30/1.992, de 26 de Noviembre da
Régimen Juridico v Procedimiento Admipistrativo Coman.

Sevilla, 14 de julio de 1993

ANGEL MARTIN LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

Ver Anexos en fasciculo 2 de 2 de este mismo nomero.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

-DECRETQ 89/1993, de 6 de julio, por el que se crea el
comité de porticipocién en lo organizacién y desarrollo def
compeonato del mundo de esqui alpino de Sierra Nevodo
1995.

la celebracién en Sierro Nevada del Compeonato del
Mundo de Esqui Alpino de 1995, constituye un acontecimiento de
gran relevancia paro Andalucia en general y para Granado en
particular que trasciende el dmbito puramente deportivo para im-
plicar a otros sectores de la vida social y econdémica.

Ello horé imprescindible lo presencio y participacién efectiva,
junto o los Administraciones Piblicas implicadas, de todos
oquellos sectores que igualmente han de jugor un importante
papel en lo preparacién y desarrollo del Campeonato coadyu-
vando a su éxito final.

En orden a instrumentar esta aspiracién, resulta necesaria la
creacién de un drgano que aglutine lo representocién piblica, y
de los instituciones y fuerzas sociales y econémicas involucradas
en tal acontecimiento.

En su virtud, a propuesta de la Consejeria de lo Presidencia
y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunién de
6 de julio de 1993,

DISPONGO

Articulo 1°. Se crea el Comité de Participacién en la organi-
zacién y desarrollo del Campeonato del Mundo de Esqui Alpino
de Sierra Nevada'95.

Articulo 2°. El Comité estard compuesto por:

El Excmo. Sr. Alcalde Presidente del Ayuntomiento de
Granada, en calidad de Presidente.

El Excmo. Sr. Gobernador Civil y el limo. 5r. Delegado de
Gabernacién en la provincia de Granada, en calidad de Vicepre-
sidente.

El Excmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de

‘Granada.

El Excmo. y Magco. Sr. Rector de lo Universidad de
Granada.

El llmo. Sr. Alcalde Presidente de Monachil.

El llmo. Sr. Alcalde Presidente de Giéjar Sierra.

El lmo. Sr. Alcalde Presidente de Dilar.

El Presidente de lo Federacién Andaluza de Deportes de In-
vierno.

Cuatro Parlamentarios del Partido Socialista Obrero Espaiiol
en el Parlamento Nacional yfo Autondmico, por la circunscripcidn
de Granadoa.
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Dos Parlamentarios del Partido Popular en el Parlamento Na-
cional y/o Autondmico, por la circunscripcién de Granada.

Un Parlamentario de izquierda Unida en el Parlamento Na-
cional y/o Autondmico, por la circunscripcién de Granada.

Un Parlamentario del Partido Andalucista en el Parlamento
Nacional yfo Autondmico, por la circunscripcidn de Granada.

El Excmo. Sr. Presidente de la Confederacién Hidrégrafica
del Guadalquivir.

El limo. Sr. Director Provincial de la Agencia de Medio Am-
biente en Granada.

El Presidente de la Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacién de Granado. ’

El timo. Sr. Presidente del Parque Natural de Sierra Nevada.

Dos representantes de la Confederacién Granadina de Em-
presarios, uno de ellos, de la Estacién de Esqui de Sierra
Nevada. R

Dos representantes de ias Centrales Sindicales mas repre-
sentativas en la provincia de Granada.

Un representante de las Asociaciones que, por sus Estotutos,
se dediguen a la conservacién de la naturaleza y esté presente
en la Junta Rectora de! Parque Natural de Sierra Nevada.

Tres representantes designados por la Asociacién de la
Prensa en representacién de la prensa escrita, radio y television.

Un representante de lo Cajo General de Ahorros de
Granada. .

Un representante de la Banca Privada de Granada (de-
signado por la Asociacién Espaficla de la Bancal.

Dos representantes de la Federaciéon de Asociaciones de
Vecinos, uno de Granada capital y otro de Monachil.

Articulo 3°. Corresponden al Comité de Participacién las fun-

ciones inherentes a la recepcién de informacidn directa de la
organizacién y desarrollo del Campeonato y su traslado a fos
agentes econdmicos, sociales y culturales de la Comunidad Au-
ténoma, -asi como canadlizar los demandas y sugerencias de los
mismos que se consideren de interés en la organizacién de dicho
Campeonato.

. DISPOSICION FINAL

Se autoriza a la Consejera de lo Presidencio para dictar
cuantas normas sean necesarias en desarrollo y ejecucidn del
presente Decreto, que entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucio.

Sevilla, 6 de julio de 1993

MARNUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucio

CONCEPGION GUTIERREZ DEL CASTILLO
Consejera de la Presidencia

DECRETO 94/1993, de 20 de julio, por el que se esta-
blecen normas relativas a jornadas y retribuciones aplicables
al persanal de lo Junta de Andalucia que patticipe en el
Plan Infoca.

ElA Decreto 67/1993, de 11 de mayo (BOJA n® 52 de 18 de mayo)
por el que se aprueba el Plan de lucha contra los incendios
forestales en la Comunidad Auténoma de Andalucia contiene, en
a.:;as de la necesaria adecuacién organizativa y reglamentaria, una
serie de normas gue gﬁranticen una mayor efectividad de 1las
campahas de 1ucth contra los incendios, que dejan sin efecto
agquellas otras contempladas en el Decreto 152/1989, de 27 de

junio (BOJA n* 51 de 30 de junio) gue pudieran oponérsele.

Entre las normas de éste ultimo Decreto gue permanecen

vigentes, por no resultar contrarias a aguel otro, se encuentran .

los parrafos primero y tercero de. su Disposicion Adicional
Segunda relativas a las remuneraciones economicas del personal
que participa en la campaha de lucha contra los incendios

forestales.

Sin embargo, la experiencia acumulada en anos anteriores,

y la necesidad y conveniencia de adecuar la jornada de trabajo
y lax retribuciones y demas conceptos de contenido econdmico del

personal gque participa en el Plan INFOCA, a la especiul
naturaleza de los servicios requeridos para su satisfactorio
desarrollo y muy especialmente a la permanente disponibilidad
personal que la prestacion de tales servicios exige, de todos sus
participes, aconseja revisar lo hasta ahora dispuesto acerca de
esta materia en la mencionada Disposicion Adicional Segunda del
Decréto 15271989, de 27 de junio mediante la elaboracion dé unas
singulares normas al efecto, que preserven la consecuclién del
interés publico que constituye el objeto y a la vez el fin del
PLan de lucha contra incendios aprobado por el Decreto 67/1992

de 11 de mayo.

A mayor abundamiento, la incidencias de esas normas que se
articulan en el presente Decreto también facilitaran, haciéndola
mas flexible y eficag, la instrumentacién de todos los medi;:;s
materiales y humanos adscritos al INFOCA y su Direccion por parte

de la Consejeria de Agr-iéultura Y Pesca, y permitiran que por la

. Consejeria de Economia y Hacienda se provea lo pertinente en

orden a las modificaciones y generaciones de créditos necesarios

para el cumplimiento del Decreto 67/1993 y del Plan INFOCA, segun

respectivamente se preve en el Art?. 2¢ y en la Disposicidn

Adicional Primera de ese Decreto.

En su virtud, a propuesta 'conjun_ta de las Consejerias de
Gobernacion, Economia y Hacienda, Agricultura y Pesca y Cultura

y Medio Ambiente, una vez producidas las consultas y
negociaciohes con las Organizaciones Sindicales y previa

deliberacion por el Consejo de Gobierno, en su rewnidn del dfa 20 de

Julio de 1.993,

. DISPONGO

Primero.- E1 personal de la Junta de Andalucia que participe
en la Campana de lucha contra los incendios forestales adecuara
su jornada dé trabajb a las especiales conpnotaciones de los
servicios y funciones que se le asignen dentro del Plan INFOCA,
y a las gue en caso de urgencia y necesidad le sean encomendadas ,

conforme a' las reglas generales contenidas en el adjunto ANEXO

- I,

Segundo.- 1%) E1 baremo para la remuneracion de los trabajos
que realice éste personhl, se inserta como Anexo II al presente

Decreto.

2v) La remuneracion a gque hace referencia el
apartado gue precede comprende la totalidad de laos derechos
economicos de gque pueda resultar acreedor el personal por si
participacion en el Plan INFOCA, a& excepcion de la indemnizacioi
prevista en el Arte. 9 del Decreto 54/1989, de 21 de marzo ( BOJ.
n® 31 de 21 de Abril) que se devenge a consecuencia del traslad.
del personal por motivos de urgencia o necesidad, siempre
cuando a resulta de ello se deriven gastos por .pernoctar fuer

de su residencia habitual.



