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62.- Relacién de aprobados.- .

Terminada la valoracién de méritos,
relacién por orden de puntuacién, Y elevard a la Alcaldia,
propuesta de nombramiento, no pudiendo figurar en dicha
propuesta, mayor nimero que el de plazas convocadas. -

el Tribunal publicara la

J2.- Presentacion de documentos.-

Los propuestos, presentaran, salvo fuerza mayor, en el plazo

de 20 dias natdrales siguientes a la publicacién de su
aprobacién, los documentos acreditativos de los requisitos
exigidos en 1la convocatoria y de los wéritos alegados, no

pudiendo ser nombrado, quien no presentara. en dicho plazo la
documentacién ~ sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudiera incurrir por falsedad de datos expuestos en la
instancia. -

ga2.- Base Final.-

El Tribunal queda facultado para.resolVEr cualquier incidencia
o duda que pudiera surgir en el concuso.

En 1o no previsto en . estas bases, se estard a lo dispuesto en
la legislacién de regimen Local Ley 1/92 de coordinacién de
Policias Locales de Andalucia, Decreto 186/92 sobre seleccié6n,
formacién y movilidad de la Policia Local de Andalucia,
Decreto 896/91 y demss disposiciones legales aplicables.
La presente convocatoria; sus bases vy cuantas
administrativos deriven de la misma, podran ser Inpugnados con
arreglo a 1lo establecido en la Ley 30/92 de Regimen Juridico
de la A.A.P.P y P.A.C.-

actos

Porcuna, 6 de agosto de 1

993.- El Alcalde en Funciones,
Luis Bares Martinez. :

AYUNTAMIENTO DE UBEDA (JAEN) - - :

: ANUNCIO de bases.

#8.- Es objeto de la presente convocatoria la provisidn en propiedad
sedjante concursoe.oposicién de una plazs de @uxilia{ de Recaudscibn=
foluntoria y E jecutiva, incluida en la Orarté de Empleo Phblico de -
ste Ayuntamianto correspondiante s 1,991, encuadrada en la Escala -

le Administracidn_Especial, Subescala de Servicios Eapecialcs y Cate

tibilidedes y demfs disposiciones aplicables.

38.,- Las instancias solicitando tomar parte.en el concurso-oposi-
cibén, en las que los aspirantes deberfn manifestar que rounen to-
das y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda y -
que se Comprometen a prestar juramento o promcsa an los términosc
legalmente previstos con csricter previo a la toma.de posesién,
se dirigirdn al Sr. Alcelde y se presentarin m el Registre Gene
ral de este Ayuntamiento durante el plazo de veinte dias natura
les, contados a partir del siguiente al en que aparezca en anun
cio de 12 convocatoria en extlracto en ol Rletin Oficial del Esta-
do.

Las instancias tambidn podrdn prescntarsc en la forma previs
ta on el art. 38.4 de la Ley 30/1.992 de 26 de noviembro de Régi-
men Juridico de 1las Administraciones Plblicas y dol Precedimien -
to Administrativo Comiin.

Los derechos de examen,que se fijan cn.la cantidad de 1.500n%
serbn satisfechos por los opositores al prescntar la instancia y=
s6lo serdn devueltos en el caso de no ser admitidos a dicho con. -
curso-oposicién. Las instancias irén acompafiadas del resguardo -
acreditativo del ingreso de los derechos de examen en 18 Recauda-

_cidn Municipal.

Terminado el plazo de presentacidn de instancias, el Sr, Al-
calde Brocedord a la aprobacidén de la lista do admitidos y exclui
dos, pudiendo los aspirantes excluidos subsanar las deficienciasg

en su caso, en él plazo de diez dfas previstos cn el art, 71-1. -
do la Ley 30/1992, de 26 de novieabre. v

Asimiamo, el Sr. Alcaldv procederd al nombramiento del Tribu-
nal Calificador que se hard p'ublico junto con la lista de admiti-
dos on el HBoletin Oficiel de la Provincia & los efectos recusato -
rios pruvisgos en la legislacidn vigentes En dicho Edicte se de -
terminard el lugar, fecha y hora del comienzo de los ajurcicios de
la fasec de la oposicidn, siendo el ordon de actuacibn de los aspi-
rantcs, asimismo anunciado de acuerdo con d sorteo determinante -

de) orden do actuacién de aquellos e jercicios que no puedieran ce-

lewrarse conjuntamente,

48, - Ei. Tribunal Calificador del concurso-opokicion estarf consti-
tuido de conformidad con lo establecido en el Decreto 896/1991: de
17 de junio y Dacreto 2,223/1.984, de 19 de diciembre, en la si -
guiente forma: .
PRESIDENTE: E1 Alcalde o Conce jal en gquibn delecgue.
SECRETARIC: E1 de la Corporacibm o funcionario en guién dale-
gue. ~
VOCALES:
- El
- Un

- - Un

Jefe del Sérvicie raspectivo. .
r epresentente designado por la Junta de Andalucfa.
fun -ionario designado por' la Junta de Personal en re:

presentacidén de los funcionarios.

orfa Auxiliar, dotada con el sucldo, pagas extraordinarias, trianios La designacibn de los micwmbros &el Tribunal incluirid la de --
- dem$s emolumentos eatabiecldos o que se establezcan pof la Ley, en los respectivos suplente, :
uadrada en el Grupo D segin el artfculo 25 de la Loy 30/84, de 2 de El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin le gsisten -
gosto de Hodjdas-pnra lo Reforma de la Funcibén Plblica. Son funcio- cia de mads de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, in-
es inherentes a dicha plaza la realizacidn de todq clase de taraasc distintamente.

dministrativas y extra-administrativas en las oficinas de Recsuds =
ién y préctica de ejacuciones y embargos de “todas clases sin par jui

o de cualquiera otras tareas propias de su categoris de Auxiliar -

jue en cualquier momento puede asignarsele en cualquier otra dependen

ia.

'8 ,~ Para towmar parte en el concurse-oposicibn ser& necaesario que los

nteresados reunan las siguientes condicionea: _

- Nscionslidad espanola. )

- Tencr 18 afios de odad y no exceder de aquella en que falten -
nenos de 10 para la jubilacidn forzosa,

- Estar en posesidén del Titulo de Graduedo Escolar, Ensefanza -
18dia’Elemcnta1, Formacibén Profesional de 12 Grado, o Pitulo equivh-
lentes En ol supuasto de invocar un Titulo equivalentc & los exiagi-
los, dicha equivelepncia deberd ser certificada pnar Lg,AﬁminiaL:n
ci6n éducativa competento.

- No padecer ehfarmedad o defecto fisico que 1mp1da el desem
peiio da las correapondientee funciones.

3 - N¢ haber sido separado ﬁadiante expediente disciplinario -
del mervicio al Estado, a las Couunidu&ou Autbnomas o 8 la Enti-
dades Localgs, ni hallarse inhalbilitado psra el ejercicio de las=
funciones piblicas,

- No aestar incuraso en causa de incapscidad o incompatibili -

dad pare ser nombrado funciomario prevista en la Ley de Incompa -

58 .- La fecho de
letfn Oficial de

quince dfas hébiles,

comionzo de los e jercicios se publicarf en el Bo-
la Provincia con una antalaciénvde, 3l menos, -
Los aspirantegs serén'convécados pare cada -
ejgrcicio en llamamiento Gnico, quedando excluidos quidnes no acu-
dan al mismo, salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada=

y apreciada libremente por el Tribunal.

6a.- La fase de oposicibn constar5 de los siguientes ejercicios:

PRIMER EJERCICIO: De carbcter obligntorio. Consistir§ en una cg
pia a mSquina durante dhkez minutos, de un texto que facilitarh
el Tribunal a una velocidad winima de 250 pulsaciones por miny
to, no permitiéndose la utilizacidn de méquina eléctica o elec
tronice.

Se calificar8 la velacidad desarrollada, la limpieza y -
sxactitud de lo copisdo y la correccidn que prascnte el eacri~
to. :

SEGUNDO EJERCICIO:'DG‘Earécter obiigatorio. Consistirs en con-
testsr por escrito em un periodo méximo de dos horaa dos temes
extraidos al agar de entre loa gue figuran en sl programs anexo
a la conwocatoria uno de la parte Prfmcru y otro da la parte -

. segunda de dichQ Programa,

TERCER EJERCICIO: De carécter igualmente obligatorio. Consisti



Sevilla, 24 de agosto 1993 BOJA nim. 92 : Pé&gina num. 7.977

r&f en 12 resolucidn de un supuesto prictico o cmisibén de infor
mWe relativo a las funciones correspondientes a la plaza, por -
escrito en un periodo miximo de sescnta minutos.

CUARTO EJERCICIO: De carfcter voluntario. Consistonte en prue-
ba dc informéticas do carlcter elemental ecorde con la catego -~
rfa de 1s plaza. Para la prhctica do dicho aj:-rcicio serd no -
cesarjio que Ros aspirontes asi lo soliciten en su instancia.

Los tras primeros ajercicios scrin elimisatorios y califi
cados hasta un méximo de¢ diez puntos, siendo eliminados los -
opositores que no slcancen un minmo de cinca puntos en cada -
uno de ellos.

Le puntuacidn mixima que se pucde conceder al sapirante -
en el ejercicio voluntario no representar$ nunca msos de un -
diez por cient. da la suma de los éuntos que haya obtenido en-
los tres ejercicios obligatorios. Este ¢ jorcicio no serd elimi

natorlo siriviendo #élo para 1la puntuacidn final.

78+- El nimero de puntos que podrd ser otorgode por cada miem-
bro del Tribunal cn csds e jerciclo a coda uno de los aspiran--
tes presentados serf de O a 10 puntos. Laas calificaciones sc -
adoptarén sumando las puntuaciones obtenidas y dividiendo el -
total por el nimoro do wiembros asistentes al Tribunal, sicndo
el cociente 1a 'calificacibn obtenids en el ejercicio., Las califi
caclonos de cada cjercicio se harAn pGblicss el mismo dfa en que

80 acuerden.

88,.. Fase do Concurao: La califjcacibn de los aspirantes en la -
faso de concurso serd realizada por el Tribunol examinando las -
condicionos y méritos acreditados pof los aspirantes Jjunto con -
1la solicitud para tomar parte en el presonte concurso-oposicién.
Dichos wéritos deberfn referirse como mSximo a 1la fochs de ter -
minacibn dol plazo de presentacién do instancias para tomar par-
te en el presente concurso-oposicion. )

Los sorvicios prestados an puaukos de trabajo o plazas do -
este Ayuntamiento serSn acreditados modiante certificacién expe-
dida por el Sre. Oficial Mayor del mismo.

Dichos méritos serfn valorados do acuerdo al siguiente ba «
remo: ’

1l.- Por exporiencia profesienal en plaza de¢ funcionario o =
puesta de trabajo de igual cntegoria, contoenido y funciones eaee
eeced 1 punto/afic.

2,.- Por experioncia profesional on otros puestos do traba jo
o plaza do funcionario de carfcter edmini-trative ,.. 0,5 puntos?aﬁo

3.~ Por asistencia 8 cursos o jornadas cenvocados por la =
Administracibn Pfblica u Organismo Oficial on mdteria de Recauda-
€idN euseassssses- 0,5 puntos/jornads o curso.

4om P,r asistencia a curaos o jornadas conveocadas por la -
Administracibn Piblica u Organismo Oficial sobre Administracibn=
Local ,,eesssseees 0,25 puntos/ jornada o curso,

5.- Por otros wéritos debidamente acreditados por el aspi -
rante y libremente valorados por el Tribumal en base & la impor-

tancia do los miswos en materia de recaudacibn hasta ... 0,5 pun%oa

La puntuscibn moxima que se puedh.obtnnera entrc los apar -~
tados primero y segundo no podrd ser superior a tres puntoa; la=
puntuacibédn mdxima del punto torcero no poédrS sor gsuperjor a un -
puntos; la del apartado cuarto no podr4 superar un punto., Cuando
Be trste de fracciones de afio se aplicarb proporcionalmento la -

puntuscibn correspondientec. -

9a.- E1 aspirante que hubiera obtenide en la fase de oﬁosicibn una
puntuacibn igual o superior a cinco puntos y que sumada dicha pun-
tuscidn on la obtenida en la fase de concurso resultare habor ob-
tanido la mayor puntuacibn final del concurso-oposicibn sers el -
aspirentc propuesto para su nombramiento, siondo el Unico aproba-
do en dicho concugso-oposicibn,

El aspirantc propuesto-presentari en el plazo de veinte dfas=
natursles en la Secretaria del Ayuntamionto, contados desde que -
selaga pliblida 1la relacibn de sprobados, los documentos acrodita-
tivos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en 14
coﬁvocatoria. 5i dentro del plszo indicado, salvo los casos de {
fuerzs mayor, el aspirante pPropuesto no presentare la documenta -
cibn referida no podr8 ser nombrsdo, quedando anuladas sus actua-
clones, sin perjuicio de 1a responssbilidsd en que pudiera ha -
ber incurride ﬁor falsedad en su jnstancia,

Quién tuviere la condicibn’de funcionario pGblico estard exen
to de Justiticér las condiciones y requisitos ys acreditsdos pur;
obtener su anter}or nombramiento, debiendo presantar finicamente -

certificacibn del Ministerio, Organismo o Corporacién de quidn de

pendo acreditando su condiciodn y demds circunstancios que conste

en el expediente personal,
o

loa,- E1 Tribunal queda autorizado para resolver las dudsg qua sae
Presonten y tomar los acuerdos nacesarios para el buen orden de -

1a oposicibn en todo lo no provisto on las prescntes basgs,

118,.- En lo no previsto en los presentes bases so estsrd a le¢ -
dispuesto cn el leal Docreto 896/1.991, de 7 Ao junio, Reglamonto

Gen¢ral de Ingreso del Parsonal al servicio de la Administracibn=

del Estado oprobado por sl Rrol Decreto 2.223/1.984, de 19 de di-

ciombre, Ley 7/85 de 2 de abril, Roguladora de los Bascs del R& -

gimen Local, Decreto Lagislative 781/1.986, de 18 do abril, por -

al que se aprueba el Texto Nelfundido de las disposiciones vigen -.
tos on materia de Régimen Local, Ley 30/1.984, de 2 de agosto, =~
de Medidas para la Reforma. de la Funcibn PGblics y demSs disposi-

ciones apliceblea.

128,- La presento convocatoria, sus basos y cuantoa Bqtgb,udminig
trativos se deriven de §sta, podrén sor impugnades por los interg
sados respectivox, as{ como la actuscibn del Tribunal, en los -
casos y formas establecidos por la Ley 30£1.992, de 26 de'noviog
bre, de W&gimen Juridicoe de los Administraciones Pablicas y dele

Procedimiento Administrative Comin.
PROGRAMA PARA EL SEGUNDO KJERCICIO
Parte Primera: Derecho polftico y administrativo.

1l.,- La Constitucién Espafiola de 1.978. Deroechos y decberes funda-
mentsles de los espaiiolss.

2.- La Corona. El Poder Logislativo. Gobierno y Administracibn -
del Egtado. E1 Poder Judiciui.

3.- La Administracién Territorial del Estado, Estatutos de Auto-
nomia: su significado. .

4.- La Administracibn PGbLlica on ol ordenamiento espafiol. Admi -
nistracién del Estado, Administraciones Autbénomas. Administra -
cidén Local. Administracidn institucional y Corporativa, ’
Se= Principios de actuacibén do le Administracibdn PGblica, Efica-
cie, jorarquia, descentralizaciésn, dosconcentracidén y coordina -
cibn, Sometimiento de ls Administracién a la Ley y al Derecho.
6.- La rospensabilidad de la Administracibn Plblica.

7.~ El1 régimen local aspafiol. La provincia, E1 M;nicipio. Orga -
nizacibén Municipal, Competencia, :

8.- La funcidén pGblica locsl y su organizacién. Dercchos y debe-
res de los funcionarios pliblicos locales,

94~ Procedimicento ‘administrativos. Fascs del procedimionto admi -
nistrativo, E1 registro de entrada y salidis de documenios. Comu-
nicaciones y notificacionsas.

10.- Haciedas Locales. Régimen Juridico del goato plblico. Ingre

sos Locales, El Presupuesato Municipal, ,

Parte segundo: Recaudacibén Muniiipal.

l.- La gestibn recaudatoria: Concepto. ltégimen legal. Perjodos
de racaudacibén. Gostibn recaudatoriu de lus Entidadas Localu;.
Obligados al pago: Enumeracién y clasificacibn.

2.~ Extincibén de los deudns. Legitimacidn para ofectuar el pa-
go. Legitimacibn para recibir el pago y lugar del pago. Modos=z
de pago: Ebumeracidén. Derechos de prelacibn. Hipoteca legsl ts
cits, Aplazamiento y fraccionamiento. Proscripcibn.

3.~ Procedimiento de recaudsacibn en vi{s de apremio. Carficter -
del procédimiento. Iniciacibn. Efectos, Motivos de impugnaciém.
Rec@rgo y apremio. Suspensidén del procedimienteo. Précticas dec
netificaciones. Término del procedimiento.

4.- Titulos para 1s ejecucibn. Expedicidén de titulos, Providen
cia de apremio. Plazos de ingreso. Intoreses de demora.

5.- Providencia de embargoe. Ejecucibn de garantfss, Orden de =
embargo. Obtencibn de informacién psra el embargo. Bicnes 1i -
bras de embargo., Prhcticas de los embargos.’

6. Incumplimiento de las brdenes de smbargo. Concurrencia de=
embargo. Reaponsabjilidad por levantamientos do ambnréou. 8mbar
go de dincro efectivo.

7+- Embargo de dinero en cuentas abiertas en ontidades de depé
sito. Embargo de valores negocisbles. Embargo de créditos y de
rechos,

8.- Embargo de sueldos, salmrios y pensioncs. Embargo de bienes
inmuehles, Diligencia de eﬁbargo. Anotacibn preventiva en el ~

Registro de 1s Propiedad. Embargos de establecimientos indust_
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triales y mercancias.

9,- Embargos de metales preciosos. Emhargo de frutos y reptas.

Embargo de’ muebles y semovientes . Depdsito de los bienes em

bargados, Funciones del depositario de los biénes.

10.- Coatas del procedimiontot Enumerupibn. llomorarios d; empre

sas profesionales., Honorarios de registros pfhblicos. Cfeditos=
incobrables. ‘'rocedimientos. Bajs por referencia. Finalizacién

de los expedientes de spremio.

Ubeda, 21 de junio de 1993.—- El Alcalde Acctal, José Lopez

Gorrndo

ANUNCIO de’bases.

lﬂ.f Es objeto de la presente convocatoria la provisidn en propiedad,,

mediante oposicidén libre, de dos plazas de la plantilla de este Ayun-

tamiento, encuadredas en la Eacala de Administracién General, Subes

cala Auxiliar, dotadas con el sueldo, pagas extrﬂofdinarlas y demfa

emclumentos establecidos o que se establezcan por la Ley, encuadradas

en el Grupo D,

28.~ Para tomar parte en la oposicién sers necesario que los -solici

tantes reunan las siguientes condicionest

Media Elemental,

lente. En el supuesto de invocar un Titulo equivalente a los

a).- Ser espaiiol,

“b)e- Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de aquella ene

que falten menos de 10 para la jubilacibén forzosa.

c)._ Estar on posesién del Titulo de Graduado Escolar, Ensefianza
Formacién Profesional de 12 Grado o TfL{tulo equiva -

exigl -

dos, dicha equivalencla deber§ ser certificada por la Administracidn=
Educativa competente,

d).- N6 padecor enfermedad o defecto fisico que impida el desem—

pefio de las correspondientos funkiones,

@)} .- No haber sido separado mediante expeddenta disciplinsrio del

aervicio al Estado, a las Cowunidades Autbénomas o a la Entidades Lo -
cales, pni hallarse inhabi;itndo para el ejercicio de las funcionds -
pliblicas.

£)e- No estar incurso en cauaa de incapacidad o ifcompatibilidad
para ser nombrado funcionario nrevista en 1a Ley de Incompntibi-

lidades y demés dispcsiciones uplicabhes.,

38_.~ Las instancias anlicitnndo tomar parte en la oposicidn, en=
las que los asapirantes deberéﬁ msnifeatar que reunen todas y ca-

da umna de las éondicionea exigidas en ls base segunda y quo, se -

compromoten & prestar juramento o promésa en los términos lega -

les estsblecidos con Ear&ctex previo !.ln toma de‘posesibn,'sa =

dirigirén al Sr. Alcalde y se presentarfn en el Registro General

de easte Ayuntamiaento durante él,pluzo de wveinte QAfas naturalea =

contados a partir del siguiente 'al en que aparezca ol anuncio de

la' convocstorin en extracto en el Bolet{n Oficial del Eatado.

Las instancias tumbiép podrin presentarse en la forma que -
determina el artfculo 38,4 de la Ley 30/1.992, de 26 de noviem -,
bre, de R&égimen Jurfidico de las Administraciories Piblicas y del=

- Procedimiento Administrativo Comin,

Los derechoa de examen, que ae fijan en la cantidad de -
" 1,500 pts serin aatisfechos por Ios oposiores al presentar 1ls -
instancia, adjuntando el resguarde acreditativo del ingreso de -
dichoa derechos de examcn a la instancia.

. Los derechoa de e;nmen ablo. serén devueltos en el caso de=
“ne ser admitides a 1a oposicién.

Terminado el plazo de presentncién de instancias, el Sre =~
Alcalde procedersi a la aprobaciém de .1a liata de admitidos vy ex-
cluidos, pudiendo los aspirantea excluidos, en el plazo de diez-—
dfas prev}xsto en el artf{culo 71~1 de 'la Ley 30/1,992, de 26 de: -

.novlembre' subsanar las deficiencias, Asinisno' el Srs Alcalde -
procederé al nombramiento del Tribunal Calificader que se hars -
plblice junto con 1la lists de admitidos y exeluidos en el Bole -
“tin Oficial de 1s Provincia, & loa efectos recusatorios.previs -
tos en 1a legislacidn vigente. En dicho Edicto, se dotérﬂinaré -
el lugar, féﬁha ¥y hora de gonienzo de los ejerciclos y del orﬁen
de uctuuc16p de losAasplruntes cuando hubiere e jercicios cuys -

préctica no pudiers llevarse a cabo conjuntamente,

4a,. K1 Tyribunal Calificader de laa pruebas estar$ conatituido «

de conformidad con lo establecido en el Dacreto 896/1,991, do 7 ~
de junio y Decreto 2.223/1.984,

te forma:

de 19 de diciembre, en la siguien

PRESIDENTE: El Alcalde o Concejal-en quidn delogue.
SECRETANIO: E1 della Corporacién o funcionario en quidn de -
legue,
VOCALES: ) .
- E1 Jefe del Servicio respectivo.
- Up repregentante deasignado por la Junta de Andalucfa
= Un funcionario designgdo por la Junta de Personal en
reprogentacibn’ de los. funclonorios.’ .
La designacidén de los miembros del Tribunol incluiré la dee
los reapoctivos suplentes,
El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la aaisten-
cia de mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, -

indistintamente, . .

58.- La fecha de comienzo de los ejercicios se publicari en el =
Tablén de Edictor de ests Ayuntamiento, ademss de su publicacién
on el Boletin Oficial de la Provincia, con una antelacibn de, al
menos, quince dias habiles. Los opositores seran convoc!do; para
cada e jercicio en llamamiento Gnico, salvo en caso de fuerza ma-
yor debidamente justificado y aprecisado libremente por el Tribu-
nal, ’
58 .- Los e jercicios de la oposicibén seren los siguientes=

Primer ejercicio: Consistir& en una copxa a miquina, duran—
te diez minutos, de un texto que facilitar§ e¢l Tribunal & una ve
locidad minima de 250 pulkaciones por minutos, no permiti&ndose=
la utilizacién de mlquina eléctics y oelectronica.
’ Se calificard la velocidad desarrollada, la limpieza y exac
titud de lo copiado y la correccidn que presente ol eécrito;

Segundo ejercicio: Este ejercicio consistird en contestar -
por escrito an un periodo midximo de dos horas, dos témas extrai«
dos al azar de entre los que figuran en el programa anexo a las=c
present;s baaeu, uno de la parte primera y otro de la parte segun
da de dicho programa. !

Tercer ejércicio: Consistird en desarrollar por escrito 'du =~

rante un periodo mlAximo de mesenta minutos un tema seiialado por =~

el Tribunal relacionado con el temario del segundo ejercicio sins
que se atenga concrakamente a epfgrafe alguno dal.mismo. Se valo-
rarén los conocimientos del tema, el nivel de fdr;acién genersl,«
le composicibn gramatical y la claridad de exposicibn.

Cuarto ejercicio: Conasistente en la realizacién de una prug
ba de informitica acerde con la cutegoria de 1s _Plaza. Paru la -
prictica de dicho ejercicio serh necesario que 1os aapirantes aai
lo soliciten en su instancia, ya que el mismo tiene carbcter vo -
luntario, i ‘ . V

_Lou tres primeros ejercicios son de caricter obligatorie y «
serén eliminatoriva y calificados hasta un miximo de diaz puntos=
-iendo eliminados las opositores que no alcancon un minimo de cin
co puntos en cada uno de ellos,

La puntuacidn mixima que¢ se pueda obtener por el aspirante -
en el e jercicio volunturié no podré ser superior al diez por cien
to de la suma de las puntuaciecnes obtenidas en 10; tres e jorci -~
cios obligatorios por el mismo. Este ejercicio no seré eliminato-

rio, sirviendo inicamente para la puntuacidén final,
N

78.~- E1 nGmero de puntos que podri ser oéorgudo por cada miembro
del Tribunal en cada ejercicio a csda uno de los aspirantes pre -
sentados serd del @ al 10. Las calificaciones se sdoptarin suman-
do las puntuasciones otorgadas y dividiendo el total por el nlme -
ro de miembros asistentas del Tribunal, siendo el cociente la ca-
lificacibn obtenida en el ejercicio, Las caliricaciunes'ae cada -~

ejercicio se harén plblicas el mismo dfa en que se acuerden, Loa=

-aspirsntes que, habiendo superedo cada uno de los ejercicios de -

la oposici&n. hubiersn obtenido las calificeciones Qas altas como
resultante de la sums de las calificaéjiones obtenidas en los o jer
ciclios -de 1la oposici&n aserin las dos Personas propueatus por el -

Tribunal para su nombramiento como funcionurios.

8a,.- Torminada la cnlificncion de los aspirnntaa, el Tribunal pu -
blicaré la relacibn de aprohados por orden de puntuacibn no pudien
do rebasar &éstos el ntmero de plazss Convocudns, formulando ante -
el Sr, Alcalde propuesta de nombramientio, -

E1l nspirante o apirantes propuestos presentarfn en la Secre -
tarlu del Ayuntamiento, dentro del plazo de veintae dias naturales,
contados desde que se haga pliblica 1la relacién de aprobados, los -
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requi -



