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D.N.l.; 27525227.

" Apeliidos y Nombre: Gurlerrez Mayoral, Encarnacion.
Causo: {1}

Causas de exclusién: (1). Por falta de pago..

RESOLUCION de 16 de Iuho de 1993, de la Univer-
sidad de Cérdoha, por la que se hace publica o composi-
cion de la Com:s;on que ha de resolver el cancurso de mé-
ritos paro provision de una ploza de Cuerpos Dacentes.

Cumplidos los requisitos que preception los Reales Decretos
1888/1984, de 26 de septiembre {«Baletin Oficial del Estudo» de
26 de actubrel y 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del
Estado» de 11 de juliol, en cuanto al procedimiento para la desig-
nacién del profesarado que ha de juzgar los concursos para la
provisién de plozos de Cuerpos Docentes Universitarios.

Este Rectorado ho resuelfo hacer publica la composicién de
_la Comisién correspondiente a la plaza convocada por Resolu-
cién de 26 de marzo de 1993 («Boletin Oficial del Estado del 21
de abrill y (BOJA del 4 de.mayol, que se detalla en el onexo ad-
junto.

Contra la presente Resolucion, los interesadas podran pre-
sentor reclamacién ante este Rectorado, en el ploza de guince
dias hdbiles a partir del siguiente al de su publicacién en el «Bo-
letin. Oficial del Estado».

Dicha Comisién deberd constituirse en un plazo no superior
a cuatra meses desde la publicacién de la presente Resolucién en

el «Boletin Oficial del Estada».

Cdérdoba, 16 de julio de 1993.— El Rectar, Amador Jover
Moyana. : . .

o ANEXO

Referenoo Plaza N° 8/93.

Cuerpo al que pertenece la ploza: Catadrético E. UNIV.

Area de conocimiento a la que corresponde Arquitectura y Tec-
nologia de Computadores.

Comisién Titular:

Presidente: Tirado Sdnchez, Jasé Francisco, C.U. de la Univer-
sidad de Compl. Madrid.

" Vocal-Secretaria: Meziat Luna, Danief Mlguel C.E.U. de la Univer-
_sidad de A: de Henares.

"Vocal primero: Lépez Zapala, Em|||o c.u. de la Universidad de
Mdlaga.,

“Vocal segundo: Plata Gonzélez, Oscar G., T.U. de la Universidad
de Santiago.

Vocal tercero: Valero Corigs, Mafeo, C.U. de la Umversndod de
Poli. Catalufia.-

Common Suplente:

Presidente: Luque Faddn, Em|||o C.U. de Io Universidad de Auto. 3

Barcelona.

Vocal-Secretario: Mufioz Marin, Marfa Luisa, C.E.U. de Io Univer-
sidad de Poli. Madrid.

Vocal primero: Montseny Massip, Eduordo C.E.U. de lo Univer-
sidad de Poli. Cataluia.

Vocal segundo: Ferndndez Rivera, Fronasco T.U. de la Univer-
sidad de Santiago. ~

Vocal tercero: Labarta Mancho, Jests José, C.U: de la Univer-
sidad de Poli. Cataluiia. B .

RESOLUCION de 19 de julio de 1993, de la Univer-
sidad de Cérdoba, por lo que se hace piblica lo composi-
cién de lo-Comision que ha de resolver el cancurso para
provisién de una-ploza de Cuerpos Docenles.

Cumplidos las réquisitos que préceptian los.Reales Decretos ._
1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estado» de

26 de octubrel y 1427/1986, de 13 de junia («Boletin Oficial del
Estado» de 11 de julio), en cuanto al procedimienta para la desig-

nacién del profesorado que ha de juzgar los concursos para la.

provisién de plazas de Cuerpos Docentes Umversntonos

Sévillu, 31 de agosto 1993

Este Rectorado ha resuelto hacer piblica la composicion de
la Comision correspondiente a lo plaza convocada por Resolu-
cién de 30 de diciembre de 1992 («Boletin Oficial del Estado del
29 de enero de 1993) y (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
del 6 de febrero de 1993) que se detalla en el anexo adjunto.

Contra la presente Resolucién, las interesados podran pre-

sentar reclamacién ante este Rectorado, en el plozo de quince

dias hdbiles a partir del siguiente al de su publicacién en e| «Bo-
letin Oficial del Estado».
Dicha Comisién deberd constituirse en un plazo no superior

a cuatro meses desde la publicacién de lo presente Resolucion en -

el «Boletin Oficial del Estado».

Cérdoba, 19 de julio de 1993.— El Rector, Amador Jover
Moyano. d

ANEXO

Referencia: Plaza N°® 43/92.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Cotadrdtico UNIV

Area de conocimiento a la que corresponde: Derecho Administra-
tivo.

Comisién Titular:
Presidente! Cosculluelo Montaner, Luis Manuel, C.U. de la Univer-
sidad de Compl. Madrid.

Vocal Secretario: Lépez Menudo, Francisco, ‘C.U. de-la Univer-

sidad de Sevilla.

Vocal primero: Gallego Anobnorte Alfredo, C.U. de la Univer-
sidad de Autén. Madrid.

Vocal segundo: Bermejo Vera, José, C u. de la Universidad de
Zaragoza.

Vocal tercero: Rivero Ysern, José Luis, C.U. de la Universidad de

Cadiz.

Comisién Suplente: ) -
Presidente: Martin-Retortillo Baquer, Lorenzo, C.U. de la Univer-
sidad de Comp. Madrid.

Vocal-Secretario: Tornos Mds, Joaquin, C.U. de Io Universidad de
Cent. Barcelona. -

Vocal primero: Ortiz Diaz, José, C.U. de la Universidod de
Sevilla.

Vocal segundo: Martin-Retortillo Baquer, Sebosnon CU. de la
Universidad de Compl. Madrid.

Vocal tercero: Pifiar Maiias, lose Luis, C.U. de la Universidad de
Cas. La Mancha.

RESOLUCION de 19 de julio de 1993, de la Univer-
sidad de Cérdoba, por la’ que se convocan pruebas selec-
tivas pora lo provision de tres plozos de Personol Laboral,
grupo V, vacantes en lo misma.

En cumplimiento de lo dispuesto en los-Estatutos de esta Uni-
versidad aprobados por Decreto 184/1985, de 31 de julio, del
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, y con el fin de
atender las necesidades de Per$onal de Servicios.

Este Rectorado, en uso de los competencias que le estdn
atribuidas en el Art. 18 de la Ley-11/1983, de Reforma Universi-
taria, en relacian con el Art. 3.e) de la misma, asi como en los
Estatutos de esta Universidad, acuerda convocdr pruebas selec-
tivas para proveer tres plazas de Ayudantes de Servicios, grupo
V del Convenio vigente, en régimen labaral, con sujecién a las si-
guientes: .

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas Generales.

A las presentes .pruebas selectivas les serdn agplicables el
R.D. 2223/1984, de 19 de diciembre, los Estotutos de la Univer-
sidad de Cdérdoba, el Convenio Colectivo aplicable a la misma y
las narmas de la presente canvocatoria. .

2. Plazas objeto de la convocatoria.

Se convocan pora su cabertura tres plazas (en Cérdoba

capital) en régimen laboral fijo del grupo V del Convenio Colec-

v
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tivo del Personal Loboral de Universidades Andaluzas (BOJA
7.2.92). :

3. Sistema de seleccién.

En consideracion a lo naturaleza profesional y. a las tareas
o redlizar por el persanal a seleccionar el sistema de seleccidn
sera el de oposicién, contemplodo en los orticulos 3 y 5 del
Reglamento Generol de Ingreso del Personol of Servicio de fo
Administracion del Estado, oprobado por R.D. 2223/84 de 19 de
diciembre., ) :

No podrd seleccionarse un nimera superior de aspirantes al
de plozes convocodas.

4. Requisitos de Jos ospirantes.

Para ser odmitidos o las pruebos selectivos, los aspiranies
deberdn reunir los siguientes requisitos:

al Tener lo nocionalidad espafiola.

b) Tener capacidad para contratar la prestacion de su tra-
bajo, conforme a lo establecido en el articulo 7 del Estotuto de
los Trobojodores. :

. ¢} No padecer enfermedod ni limitaciones fisicas o psiquicas
incompotibles con el narmal desempeiio de los tareas o funcianes
correspandientes.

d) No hober sido seporade medionte expediente discipli-
nario del servicio de cuolquiera de las Administraciones Publicos,
ni hollorse inhabilitoda paro el desempefio de’las funciones po-
blicas por Sentencio penal firme.

e) Estor en posesién del Certificado de Escolaridad o formo-
cién labaral equivalente o experiencia laboral con cotegorio pra-
fesionol reconocida en Ordenanza Loboral segun lo establecido
en el art® 18 del vigenie Canvenio.

f) Los requisitos establecidos deberén cumplirse el dliimo dio
de plozo de presentacion de solicitudes. '

5. Solicitudes.

5.). Quienes deseen tomar porte en estos pruebas selec-
tivas deberdn hacerlo canstor en solicitud que se adjunta en
Anexa li, que se podré retirar de las servicios centrales de la
Universidad y serd dirigida al Excma. Sr. Rector de lo Usiversidad
de Cérdobo-y presentada en el Registro' General de dicha Uni-
versidad [Calle Alfona XIIN° 13, D.P. 14001), sin perjuicio de lo
dispuesto en el orticulo 38 de lo ley 30/92 de 26 de noviembre
sabre Régimen Juridico de los Administraciones Piblicas y del
Procedimienic Administrotivo comun, en el plazo de 20 dias natu-
rales, contados a partir del siguiente a la publicacion de la pre-
sente convocatorio en el Baletin Olicial del Estado.

A la instancia se acompafiard fotocopia del Documento Na-
cional de Identidad v resguarde de hober abanada la cantidad
de 1.500 Ptas., en conceplo de derechos de examen, a ingresar
en la cuenta abierta en Banesto Numera 6882271 a nombre de
la Universidad de Cérdaba.

6. Admisién de aspirantes.

6.1. En ef plazo méximo de un mes a partir-de la fecha de
terminocién del plozo de presentacién de solicitudes, el Recto-
rada de la Universidad dictard Resalucién, que deberd publicarse
en el BOE y BOJA, conla lista de exclvidos e indicacion del lugar
donide se encuentra expuesto la lista completa de admilidos y la
fecho, lugor y hora de lo redlizacion de las pruebas. Dicho lista
déberé ponerse de manifiesto, en toda casa, en el Tablon de
anuncios del Rectorado y en sus carrespondientes Centros. En
lista deben constar las apellidos, nombre y nimero de D.N.I. asi
como los causos de exclusidn. '

6.2. los aspirantes excluidos dispandrén de un plazo de
diez dios, cantodos o portir del siguiente al de la publicacién de
la Resolucian en el BOE, para poder subsonor e} defecio que
hoya motivadao lo exclusién.

7. Calendorio y desarrollo de tas pruebas.

7.1. La dposicidn no podra comenzar hasta transcurridos 45
dias de la fecha de publicacién de la convocataria-en-el-BOE.

7.2. €l Tribunal podrd requerir en cualquier momento o los
candidatos que ocrediten su identidad mediante la presentacién
del D.N.I., ‘pasaporte o dacumento similar,

7.3. Llos aspirantes que na comparezcan a las pruebas que-
dorén automdticamenté excluidos del pracesa de seleccién, salvo

.en casos debidomente justificados y libremente apreciados por el

Tribunal.

8. Tribunal Calificador o Comisiones de Seleccién.
8.1. El Tribunal calificodor de estas pruebos es el que figura
como onexo Wl de esias Boses.

8.2. los miembros del Tribunol deberdn absiererse de inter- -

venir en los supuestos previstos en el art. 28 de lo ley de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publices y del Pracedi-
miento Administrativa comon.

8.3. Previo convocatoria del Presidente, se constituird ef Tri-
bunal, con csistencia, ol menos, de la moyoria absoluta de sys
miembros, titulares o suplentes. Celebrard su sesion de constitu-
cién en el plazo méximo de treinta dias o partic de su designacion
y-minimo de diez dias antes de la realizacién del primer ejercicio.

En dicha sesian, el Tribunol acordard todas los decisiones
que le correspandon en orden al correcto desarralio de los
pruebas selectivas.

8.4. A partir de su constitucidn, el Tribunaol para actuar vali-
damente requerird lo presencia de lo mayoria obsoluta de sus
miembros, tilulares o suplentes. )

8.5. Duronte el desarrollo de los pruebas selectivas, el Tri-
bunol resolverd todas los dudas que pudieran surgir en lo aplica-

cién ‘de estas normas, asi como lo que se deba hacer en los

COS0s No previstos.

£l procedimiento de octuacion del Tribunal se ojustoréd en
todo momento o lo dispuesto en la ley de Régimen Juridica de
los Administraciones Publicos y del Procedimienta Administrativo
comun, '

8.6. El Tribunal podré dispaner lo incorporacién a sus ira-
bajos de asesares especialistas en las finciones de los. plazas
convocadas. los asesores se limitaran, sin voto, al ejercicio de
sus especiolidades técnicas, exclusivamente, colaborando can el
Tribunol. Lo Presidencia del Tribunal acordord su incorparacion
mediante notificacidn al Asesar o Asesares, exponiéndose en el
Tablén de onuncios del local de las pruebas selectivas una copio
firmada de la notificacién.

8.7. A los efectos de comunicacianes y demads incidencias,
el Tribunal tendré su sede en el Rectorada de lo Universidad de
Cardobo, calle Alfonso XIII, 13, El Tribunal dispondré que en esta
sede, al menas una persona, miembro o no del Tribunal, atienda
cuantas cuestiones seon planteadas en relacion con estas
pruebas selectivas. : ’

8.8. Los Tribunales tendrén la categoria quinta confarme o
lo dispuesto en el Decreta 54789, de 21 de marzo (BOJA nim.
31 de 21.4.89).

8.9. En ningdn coso los Tribunales podrén oprobor ni de-
clarar que ha superado las pruebas selectivas un nomera_superior
de aspirantes que el de plazas convocadas. Cuolquier propuesta
de aprabados que contravenga lo estoblecida serd nula de
pleno derecho.

9. Relacion de aprobadas.

9.1. Una vez efectuada la cdlificacién final de los aspirontes,
el Tribunal hard poblico el resultado de la apasicién, con los
nombres de las aprobadas, indicando sus documentas de iden-
tidad y elevando dicha relacion al Organo competente, para la
formalizacién de las cantratas.

El Tribunal, igualmente, podré hacer publica una relacidn
complementario en la que figure la puatuacién obtenido por el
resto de los aspirantes na seleccianados y en el coso de que
alguno de las solicitantes propuestos no Negase a formalizar el
correspondiente confrato, se incluird en lo propuesta al solicitante
que le siga en orden de puniuacian.

10. Presentacién de dacumentos.

10.1 Antes de lo formalizacién de los contratas, los candi-
datos seleccionados deberdn jusiificar adecuadamente, en wn
plazo de veinte dias naturales desde que se hagan publicas las
listas de cprabados los requisitos siguientes:

" o Fatocopio del Titulo correspondiente o documento acredi-
fativo de reunir el requisito exigida en el punto 5.¢) de esta con-
vocatario. '

b) Fotocapia del libro de Familia lcuando procedal.

<) Declaracién Jurada a Promesa de no haber sida separado

mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
los: Administraciones Pdblicas ni hallarse inhabilitada para el de-
sempefio de las funciones .pdblicas. mediante Sentencia Penal
firme. - : .

d) Certificada acreditativo de no padecer enfermedad ni |i-
mitaciones fisicos o psiquicas que le imposibilite para el ejercicio
de sus funciones, expedido por el facultativa de medicina general
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que corresponda al interesado. En caso de que éste no esté
acogido a cualquier régimen de la Seguridad Social, se expedird
por los Servicios Provinciales del Ministerio de Sanidad y Con-
-sumo, u Organismos correspondientes de las Comunidades Autd-
nomas.

10.2. Quienes tuvieron la” condicién de funcionarics de ca-
rrera estaran exentos de justiticar documenialmente las condi-
ciones y demads requisitos ya probados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Registro Cen-
trol de Personal o del Ministerio u Orgonismo del que depen-
dieren para acreditar tal condicion. .

10.3. Quienes dentro del plazo indicade, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la referida documentacién no
podrdn ser contratados, quedando anuladas todas sus actua-
ciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que pudiera
hober incurrido por folsedad de su insioncia.

11, Formalizacién de los contratos. .

11.1. El Organo competente proceders o la formalizacién
de los confratos hasta el limite de las plazos onunciadas y que
se hallen dotodas presupuestoriamente. Hasta tanto se forma-
licen los controtas, tros suintervencién, los aspirantes no tendrdn
derecho o percepcion econdmica alguna.

11.2. Estos contratos, uno vez formalizodos, se inscribirén
en el Registro Central de Personal,

12. Incorporacién y periodo de prueba.

12.1. La incorporacién ol puesto de trabajo se electuard
dentro de los quince dias siguientes o la formolizacicn del con-
trato, debiendo redlizarse un periodo de pruebo de tres meses
de duracién.

12.2: El personol que supere el periodo de prueba sotisfoc-
toriomente adquirird la candicién de personal loboral fijo.

13. Norma final. .

La convocotorio y sus bases, asi como cuantos actos admi-
nistrativas se deriven de aquélla y de las actuaciones del Tri-
bunol, podrén ser impugnados en el plazo y formo establecidos
en la ley de Régimen luridico de las Administrociones Piblicos vy
del Procedimiento Administrotivo comin.

Cérdoba, 19 de julio de 1993.— El Rector, Amador Jover
Moyono. -

ANEXO |

EJERCICIO A REALIZAR POR LCS ASPIRANTES Y VALORACION

A) Ejercicios: 7 N

La oposicion constaré de los ejercicios que se indicon o con-
tinuacion, siendo eliminatorio cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Constard de tres partes, o reclizor en una
misma sesion:

Primera porte: Consistird en gue 10s aspirontes tfranscriban o
mano, con fas carrecciones ortagrdficas correspondientes, un
texto en costellono que se les presentord con foltas de ortografia
y sin signos de puntuocion. - )

El tiempo para lo realizacién de esta parte serd de quince
minutos, vaolordndose la correcto ortagrofia y presentacidn del
texto. ' '

Segunda porte: Consistird en la resolucion de dos prablemas
aritméticos propuestos por el Tribunal a tenor de lo tilulacién exi-
gida en la convocatoria.

El tiempo para la reolizocién de esta segunda parte serd de
treinta minutos.

Tercera parte: Consistiré en contestar un cuestionario de 40
preguntos, con respuestas alternotivas siendo sélo una de ellas
lo correcto y destinadas a oprecior los conocimientas culturales
generales de los opositores de acuerdo, asimismo, con la titula-
cién exigida en lo convocatoria.

El tiempo para lo redlizacién de esta tercera parte serd de
45 minutos.

Segundo ejercicia: Consistirtd en uno prueba practico, cuya
estructura v contenido serd fijoda en su dia par el Tribunal, desti-
noda a apreciar la copacidod de los opositores para la realizo-
cién de las funciones propias de los plazas a los que se aspiro y
definidos en el Acverdo de 27 de noviembre de 1990 de la

‘

Direcciéon General de Trobojo y Seguridad Social. (BOJA nim.
104 de 18.12.90L )

El tiempo aara la realizacidn de este ejércicio serd como
maximo de 30 minutos.

B) Valoracién: - )

Los ejercisjos de la oposicion se calificardn de la tforma si-
guiente: _

Primer ejercicio: Cada ung de Jos partes se calificard de cero
a cinco puntos, siendo eliminados los opositores que no obtengan
un minime de 2,5 puntos en cada una de ellas. La puntuacién de
este sjercicio serd lu medic aritmética de las tres anteriores.

. Segundo ejercicio: Se colificard de cero a cinco puntos,
siendo necesario para superarlo obtener una puntuacion minima
de 2.5 puntos.

la calificocion final vendrd determinada por la sumo de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios de lo oposicion. En caso
de empote, el orden se estoblecera atendiendo o la mayor pun-
tuacién obtenido en el segundo ejercicio. Si persistiese el empate,
éste se dirimird por lo mayor puntuocidn obtenida en lo tercera
parle del primer ejercicio, si continuaro el empate se tendrd en
cuenta la maxima punteacion obtenida en la segunda parte de
dicho ejercicio. Si aun asi persistiese el empate gste se dirimird
finalmente por orden alfabético de opellidos de los aspirantes
empatados. :

ANEXO i

MODELO DE SOLICITUD
DE PARTICIPACION EN PRUEBAS SELECTIVAS DE
PERSONAL LABORAL

DIDAG o e
con DNI/Puscporte  ............. Estado Civil ... . ...
Nacidoel ... .. .. .. ... ... en ........ e
Provincia de ............. y residencia en C/P . ... ... ...
N7 Cddigo Postol ... ... localidod . ...,
ProvinCla .....veiieiiii yteléfono ... ...

solicita la participacion en las pruebas selectivas convocodos por
la Universidad de Cérdoba en BOE del dio
pora acceso a plazas del Grupo V de sy Plantilia Laboral. Pora
ello monifiesta reunir los requisitos, exigidos en la convocatoria.

A} Titulacion:
Exigida:

El abajo firmante ha obonado los derechos de examen co-
rrespondientes, declara bajo su responsabilidad ser ciertos los
dotos expuestos, y reunir los condiciones exigidas paro el in-
greso en la Funcién Poblica y los especialmente sefialados en la
convocatoria onteriormente citada, compromeliéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuron en esta Soficitud.

Cérdoba, ..dé .. de 199

El solicitonte,

Magfco. v Excmo. Sr. Rector de la Universidad de Cérdoba.

TRIBUNAL CALIFICADOR

Titulores: » )
Presidente: D. Jaime Alvarez-Ossorio Lacove, Gerente de Ja Uni-
versidad de Cérdoba, por delegacién del Rector.

Vocales: 1°. D. Luis Ballesteros Glmo, en representacion de los
Decanos y Directores de esta Universidad.
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2°. D. Francisco Gracia Navorro, en representacién de los Direc-
tores de Departamentos de esto Universidad.

3°. D. Antonio Alcalde Morol, en representacion de los trobajo-
dores.

4°. D. Luis M. Molina Lépez, en representacién de los trabajo-
dores.

Secretaria: D. Juon Monuel Llucena Llomaos, Jefe del Servicio de
Personal.

Suplemes

Presidente: D. Antonio Moleo Navarra Vicerrector de Ordena-
cién Académica. . -

Vocales: 1°. Excma, Sr. Vicerrector de Planes de Estudio y
Nuevas Titulacianes.

2°. Excmo. Sr. Vicerrector de Extensian Universitaria y Relociones
Exteriores.

3°.-D. Luis Ferndndez Diez, en representocidn de los trabaoja-
dores.

4°. D° Rafaela Medina Robles, en representacion de los trabaja-
dores.

Secretario: D. Rafael Ortego Dominguez, Jéfe de la Seccidn de
Gestién de Personal.

RESOLUCION de 20 de julio de 1993, de la Univer-
sidad de Sevilla, por la que se canvacan a'concurso o con-
cursa de méritas plozas de Cuerpos Docentes.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénico 11/
1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitoria; el Real De-
- crefo 1888/1984, de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubrel,
modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de 13
de junio (BOE de 11 de julio), y los Estatutos de lo Universidao de
Sevilla, aprobados por Decreto 148/1988, de 5 de abril BOJA
de 8 de abril y BOE de 20 de mayo).
~ Este Rectorado ha resuelto convocar a Concurso o Concurso
de Méritos, segin se especifico en cado caso, los plazas de
Cuerpos Docentes Universitarios, que se relocionan en el Anexo
| de la preseénte Resolucién.

Uno. Dichos Concursos se regirdn par lo dispuesto en la Ley
Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto (Boletin Oficial del Estado
de 1 de septiembrel; los Estatutas de la Universidad de Sevilla,
oprobadas por Decreto 148/1988, de 5 de abril (BOJA de 8.de
abrill; Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (Boletin
Oficial del Estado de 26 de octubrel, modificada parcialmente
por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (Baletin Oficial
del Estado de 11 de julia); Orden de 28 de diciembre de 1984
[Boletin Oficial del Estoda de 16 de enero de 1985), y en la na
previsto, por la Legislacion General de Funcianarios Civiles del
Estado, y se tramitarén independientemente para cada una de
las plazos convocodas.

Dos. Para ser admitidos a los citados Concursos de re-
quieren los siguientes requisitos generales:

al Ser espaiiol.

bl Tener cumplidos dieciocho afias y no haber cumplido se-
senta y cinco ofos de edad.

c) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del Servicio de la -Administracién del Estado o de la Admi-

nistracién Auténoma, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitada |

para el ejercicio de las funciones publicas.

d} Na padecer enfermedad ni defecto fisico ¢ psiquico que
impida el desempefio de las funciones correspondientes a Pro-
fesar de Universidad.

Tees. Deberdn reunir, ademds las candiciones especificas
qgue se seiialan en el articulo 4.1 & 2 del Real Decreto 1888/
1984, de 26 de sepnembre segun lo cotegoria de la plaza y
clase de Concurso.

Cuando estando en posesién del Tilo de Doctor, se can-
curra a plaza de Cotedrdticos de Universidad, conforme a lo

previsto en el orticula 4.1.c) del Real Decreto 1888/1 984, de 26 .

de septiembre, y no pertenezca a ninguno de los Cuerpas que
en el mismo se sefalo, las interesadas deberdn acreditar hober
sido eximidos de tales requisitas antes de comenzor las pruebas
correspondientes al Cancurso.

Cuatro. Los aspiranies que deseen tomar parte en los Con-
cursos, renutirdn lo correspondiente solicitud al Rector de la Uni-
versidad de Sevilla, por cuolquiero de los procedimientos esto-
blecidos en lo Ley de Régimen luridico de las Administraciones
Pdblicas y de! Procedimienta Administrativo Comin, en el plazo
de veinte dias habiles contodos a portir de la publicocién de esta
convocotorio en el Boletin Olicial del Estado, medianie instoncia,
segin madelo que se ocompoia como Anexo I, debidamenie
cumplimentada, junto con los documentos gue ocrediten reunir los
requisitas para participar en el Concurso. Lo concurrencia de di-
chos requisitos deberé estor referida siempre a una fecha ante-
rior a la de expiracion del plazo fijado paro solicitar lo participa-
cion en el mismo.

Los aspirantés deberdn justificor haber efeciuado a través
del Monte de Piedod y Cajo de Ahorros de Huelva y Sevillo
(Cuenta nim. 2098.0028.08.0104091971 y o nombre de «Uni-
versidad de Sevillo. Concursas Profesorodax, ingreso de lo can-
tidod de 1.500 pesetas en concepto de derechos (400 pesetas
par formacian de expediente y 1.100 pesetos por derecho de
examen). la Enlidad Bancaria expedird recibo por duplicado,
una de cuyos ejemplares deberd unirse a lo solicitud.

Cuondo el pago de los derechos se efectie por giro postal
o telegrafico, éste serd dirigido a lo Seccién de Recaudacion de
esta Universidod (Negociodo Otros Ingresos), haciendo constar
en el taloncillo los datos siguientes: Nombre y apellidos del inte-
resado y plozo o la que se concursa.

Cinco. Finclizado el plozo de presentacion de solicitudes, el
Rector de lo Universidad de Sevilla, por cualgriera de los proce-
dimientos establecidos en lo Ley de Régimen Juridico de los Admi-
nistraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
remitird o todos las aspirantes relocion cempleta de admitidos y
excluidos, can indicacion de las cousas de exclusién. Coniro
dicha Resolucién, aprobando la lista de odmitidos y excluidos, los
interesados podrén presentar reclamacién onte el Rector en el
plazo de quince dios hébiles a contor desde el siguiente al de la
nolificacion de lo relacidn de odmitidos y excluidos.

Seis., Las Camisiones deberdn constitvirse en un plozo na
superior a cuatro meses desde la publicacion de la composicion
de la misma en el Boletin Oficial del Estado.

Dentro de dicho plazo el Presidente de lo Camisién, previa
consulta a los restantes miembros de la mismo, dictard una Reso-
lucién que deberd ser nofificada o todos los interesados con una
ontelacidon minima de quincé dias naturales, convocando a todos

. los ospirantes admitidos o participar en el Concurso, para reu-

lizor el acto de presentacidn de los concursantes, y con sefialu-
miento del lugar, dia y horo de celebracién de dicho aclo; a
estos electos el plozo entre lo lecha prevista para el acto de
constitucion de la Comisdn y o fecha sedalada para el acto de
presentocion no podrd exceder de dos dias hébiles.

Siete. En el acto de presentacidn, los concursontes enire-
gardan ol Presidente de lo Comisidn la documentacién sefclado
en el articulo 10° del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre (BOE de 26 de actubre), moditicado parcialmente por el
Reol Decreto 1427/1986, de 13 de junio (BOE de 11 de julio).

Ocho. En todo lo restante referente a convocatoria, integra-
¢ién de las Comisiones, pruebas, prapuestas, nombromientos y
reclamaciones se estard a lo dispuesto en el Real Decreto 1888/
1984, de 26 de septiembre, modificodo parcialmente por el Real
Decrefo 1427/1986 de 13 de junio y demds disposiciones vi-
gentes que lo desarrollen.

Nueve. Los candidatos propuestos paro lo provisidn de las
plozas deberdn presentar en el Registro General de lo Univer-
sidad de Sevilla, en el plozo de quince dias habiles siguientes al

" de concluir la actuacién de la Comisidn, por cualquiera de los

medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Poblicas y del Procedimiento Admi-
nisirativo Comun, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de identidod.

b} Certificado Médico Oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico para el desempeda de los funciones
correspondientes o Profesor de Universidad, expedido por lo Di-
reccion Provincial o Consejerio segun proceda, campetentes en
moteria de Sanidad.

¢) Decloracién jurade de no haber sido separado de lo Ad-
ministracion del Estado, Institucional a Local, ni de las Administro-




