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Convocatoria Personal Laboral

ANEXO0 1
PLAZA OPERARID SERVICIO DE LIMPIEZA

Nimero de plazas : Yna (1)

Régimen laboral : Fijo plantilla

Categorfa laboral : Ope}ario

Grupo de Cotizacién : 10

Sistema de seleccién ! Concurso-oposicién 1ibre

Titulacién exigida :.Cﬁrtificado de escolaridad o
equivalente

Tribunal Calificador

Se compondr§ tai y como establece la base décima de
las generales que rigen la presente convocatoria.

Fase de concurso

Se realizars conforme a)l barewo de méritos que figura
en 1a base duodécima de las generales que rigen la
convocatoria, teniéndose en cuenta por el tribunal
cuanto se dispone en la base quinta, pdrrafo tercero
de las mismas.

) Fase oposicibn

La oposicibfn constar& ‘'de los ejercicios que se
indican a continuacifn:

1? De carédcter obligatorio para todos los
aspirantes. Consistird en contestar, por escrito, en
un periodo miximo de-dos horas un cuestionario con
respuestas alternativas, siendo s610 una correcta
sobre el programa de materias que figura en el anexo
de la convocatoria. - .

22 ‘De carécter obligatorio para todos los
aspirantes, consistird en la realizacién de uno o
varios supuestos préacticos, que, adecuados a las
funciones a realizar en el puesto de trabajo al que
aspira y relacionado con el programa de materias que
decida el tribunal.

Programna

1.- La Constitucién Espafiola de 1978.
Principios generales.

2.- E1 Servicio PGblico en la esfera ltocal.
. 3.- La Administracién local. Los
Ayuntamientos. E1 Alcalde. Las Comisiones de
Gobierno. €1 Pleno. Atribuciones.
4.- £1 Municipio. Término municipal y
poblaci&n. Organizaci6én y competencia.
§.- Limpieza y mantenieiento de espac1os
pub11cos. "E£1 Medio ambiente.
6.- Breves conhocimientos sobre las normas
genera]es de seguridad e higiene en el trabajo.
7.- Conoc1l1entos elementales de aritmética
Y geo-etria. .
8.~ Serviclio de recogida'de basura.
rec\clage. - . o
9.- Servicio de alcantarillado. Depuracibn
de agquas. .

los Palacios y Villafranca, 15 de agosto de 1993.— Emmo
Amuedo Moral, Alcalde-Presidente.

AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO (CORDOBA
o ANUNCIO de bases.

) Aprohadas por el Ayuntamiento Pleno,, en sesibén ordinaria
celebrada el dia 29 de julio de 1993, las Bases del- Concurso-
oposicién pu.ra cubrir en propjedad DOS PLAZAS DE GUARDIA DE IA

POLICIA IOCAL, vacantes en .la plantilla de funciondrios de este

¢

Iltre. Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administraci6n
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase de Policfa
Local del Grupo P, se convocan &stas conforme a las siguientes:

BASES
PRIMERA.~ OBJETO DE LA CONVOCATORIA.-

Es objeto de la presente convocatoria la provisién por el

procedimiento de Concurso-Oposicidn de dos plazas de Guardia de

la Policfa Local, vacantes en la plantilla de funcioharios de
este Iltre. Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de
Admiﬁistraéibn Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase
de Policia Local, dotadas con el sueldo correspondie-nte al Grupo

de Clasificacién b.
BEGUNDA. - REQUISITOS.-

Para tomar parte en el Concurso-Oposicidn es necesario que

los aspirantes retnan los siguientes requisitos:
a) Nacionalidad esi:.ahola.
_b) Haber cumplido los dieciocho afios de edad.

c) Estatura minima de 1'70 metros los hombres y 1'65 metros

las mujeres. .

d) Compromise de portar armas y -utilizarlas cuando

leqélnente sea preceptivo.

e} Estar en posesitn del tfitulo de Graduado Escolar,

Formacién Profesional de Primer Grado o equivalente.

£) No haber sido condenade por delito doleso ni separado del
servicio del Estado, de la Administraci6én Auténoma,- Local ¢
Institucional ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
tuncim;es pGblicas. No obstante, serid aplicable el geneticijo de
la vrehabilitacién, de acuerdo con .las normas pen;lles ¥

administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesidén de los permisos de conduccibén de las
clases A2 y B2.
h) Compromise de conducir vehicules policiales, ar

concordancia con el apartado anterior.

BEstos requisitos deberadn acreditarse documenéalmente ante:!
de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Sequrida

pGblica de Andalucia. -

TERCEBA.~ SOLICITUDES.-

Las jinstancias solicitando tomar parte en el proces
selectivo en las que los aspirantes deberan manifestar que refine
todos y cada uno de los requisitos exigidos en la Base Segunda

se dirigirdn -al Ssr. Alcalde—?fesidente de la Corporacién y s
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presentardn en el Registro General de la misma durante el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin

oficial del Estado.

Las instancias podrén presentarse en cualquiera de las

formas que determina el articulo 38 de la Ley 30792, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones POblicas y

del Procedimiento Administrative ComGn. A la solicitud . se
acompafiard recibo Jjustificativo de haber ingresado en la

Tesorerla Municipal la cantidad de DOS MIL PESETAS en concepto de

derechos de examen, o en su defecto justificante gel giro postal.

o telegrifico de su abono, asi como los documentos debidamente
autentificados acreditativos de los méritos especificados en el

Anexo 1 de estas Bases, que se aleguen para la fase de concurso.
. . | B
: .
CUARTA.— ADMISION DE ASPIRANTES.-

Terminado el plazo de presentaciébn de instancias, el Sr.
Alcalde dictaré Resolucién en el plazo de un mes declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, una vez requeridos,
en su caso, los interesados que hubieran de subsanar los defectos
en sus sélicitudes. En dicha Resolucién, gue se publicard en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios de

este Iltre. Ayuntamiento, se determinaréd el lugar, fecha y hora

de comienzo de las pruebas, asi como la composicién del Tribunal

Calificador. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de.

diez dias naturales contados a partir del siguiente al de la

publicacién de la Resolucibn, para poder subsanar el defecto que

haya motivado la exclusidn.
QUINTA.- COMPOSICION bEL TRIBUNAL CALIPICRDOR.-

El Tribunal Calificador estard constituido de la siguiente

manera:
Presidente:-

- El de la Corporacién o miembro electivo de la !misma en

quien delegue.
Vocales:

- On representante de la Junta de Andalucia, nombrado por la
Consejeria de Gobernacidén. ’

- El1 Jefe del Servicio o, en su defectb, un téénico o
experto designado por el Presidente de la Corporacibn.

- OUn funcionario de carrera, dasignadc{ por el Presidente de

la Corporacibn, a propﬁesta de la Junta de Personal.
. s
- fTres Vocales designados por el Presidente de la

Corporacién.
Secretario:

- El de la Corporacién, o funcionarioc de la misma en quien

delegue.

Los miembros del Tribunal Calificador deberin abstenerse de
intervenir, y los aspirantes podrén recusar a aquéllos, cuando
concurra alguna de las circunstancias establecidas en el articulo
28 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre de R&gimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administr;tivo

Com@n. | .
i

BEXTA.- DESARROLLO DEL PROCESO BELECTIVO.~

El proceso selectivo consta de dos fases: una' de concurso Yy

otra de oposicién.

El Tribunal valorard en primer lugar los méritos conforme al
baremo gue se establece en el Anexo 1 de las Bases y se harén
pGblicos en el Tabl6én de Anuncios del Ayuntamiento antes del
inicio de los ejercicios de la fése de Oposicié6n.

Los opositores deberin realizar las siguientes pruebas:’

1.- para la realizaciédn de las pruebas de apﬁvitud fisica,
los aspirantes deber&n entregar al Tribunal, antes de efectunarse
el reconocimiento. facultativo, un certificado médico, en el que
se haga constar que el aspirante refine las condiéipnes fisicas
precisas para realizar las pruebas deportivas. ‘

Los aspirantes deberé&n superar las pruebas de aptitud fisica

que a continuacién se relacionan:

.FUERZA FLEXORA. -~
I

a) Hombres:

Desde la posicién de suspensién pura con palmas al frente,
brazos totalmente extendidos, se realizar&n flexiones de manera
que la barbilla asome por encima de la barra y ezctendiendo
totalmente los brazos sin que se permita el balanceo del cuerpo o

ayuda con movimientos de piernas.
Dos intentos.

Los aspirantes tendr&p gue realizar un wninimo de é

flexiones.
b) Hujeres:

El ejercicio consiste en quedar, el mayor tiempo posibie, 'en
la posicién de brazos flexionad;::s, preaa con las palmas de las
manos hacia atrés, i)iemas completamente extendidas. y pies sin
tocar el suelo, barbilla situada por encima de la barra y slin

tener contacto con ella.
Dos intentos.

Los aspirantes tendrin que mantenerse en la posicién
descrith anteriormente un minimc de 40 segundos.
1

SALTO VERTICAL (HOMBRES Y MUJERES) .-
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Desde la posicién inicial de lado 3junto >a una pared
vertical, y con un brazo totalmente extendido hacia arriba, el
aspirante marca la altura gue alcanza en esta posicién. Separado
20 cmts. de la pared vertical, sau:.a tanto como pueda y marca
nuevamente con los dedos el nivel alcanzado. Se acredita la
distancia exisctente entre la mparca hecha desde 1la posicibn

inicial y la conseguida con el salto.

Dos intentos.

Los aspirantes tendrin gue alcanzar 52 centimetros los

hombres y 40 centimetros las mujeres.

SALTO DE LONGITUD.-

Se tomar& la carrera necesaria y se batir& con un solo pie,

segGn el reglamento de atletismo.
Dos intentos.

Los aspirantes tendrén due superar 4'S metros los varones y
i

3'80 metros las mujeres.
SALTO DE ALTURA.-

1'30 metros para los varones y 1'15 metros para las mujeres,

batiendo con un solo pie, segfin el reglamento de atletismo.
Dos intentos.

CARRERA DE VELOCIDAD (60 metros).-
El aspirante se colocar§ en la pista en el lugar sefialado,
pudiende realizar la salida de pie o agachado, ,sin tacos.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8750 para. los hombres y 9"50 para las

mujeres.
CARRERA DE RESISTENCIA SOBRE 2.000 METROS.-

El aspirante se colocari en la pista en el lugar indicado.

Dos intentos.

Marcas minimas: B8'00 minutos para hombres y 9'00 minutos

para mujeres. ’

Estos ejercicios se realizar&n por el orden en que estén

relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el

siguiente.

El opositor que no refina la aptitud fisica necesaria o no
supere todas y cada una de las pruebas anteriores, guedari
exclufdo Y no podréd tomar parte en los siguientes ejercicios. de

la fase de Oposicién.

2.- lLa segunda prueba consistird en 1la realizacién de un
test psicotécnico, dirigido a determinar 1las aptitudes y
actitudes del aspirante para el desempefio del puesto policial. Se

calificarid de apto o no apto.

3.- La prueba de conocimientos consistir8 en exponer, por
escrito, dos temas extraidos al azar de entre los comprendidos en
el programa anexo a la convocatoria (Anexo 2), Yy en la.
resolucién, por medio de escritura a migquina, de un caso préctico
cuyo contenido estard relacionado con el temario. Se calificara
de 0 a 10 puntos,. siendo necesarios, para aprobar, obtener §
puntos en las contestaciones y otros 5 en la resolucién ?réctica.
La calificacién final serd la suma dividida por 2. Para su

realizacién se dispondrd de 3 horas.

La puntuacién final del Concurso-0Oposicién serd el resultado
de sumar la puntuacién de la fase de Concurso y la puntuacién de

la fase de Oposicién.

Comenzadas las practicas de los ejercicios, el Tribunal
podr& requerir en cualgquier momento a los aspirantes para gue

acrediten su personalidad. 5i en cualquier momento del proceso

selectivo llegara a conocimientos del Tribunal gue alguno de los
aspirantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria,
serf exclufdo del mismo, previa audiencia del interesado,
pasfindose en su caso el tanto de culpa a la ‘jurisdiccibn

ordinaria.

El orden en querhabran de actuar los opositores en la
realigacién de los ejercicios de la Oposicién seré el alfabético,
empezando por la letra *“G", de acuerdo con la Resolucién de la
Consejerla de Gobernacién de la Junta de Andaluc.ia de 29 de mayo
de 1992 (BOJA nfmero 51, de 9 de junio de 1992). Los ejercicios

escritos se hardn simultineamente por todos los opositores.

BEPTIMA.> RELACION ?E APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS
i
Y NOMBRAMIENTO.-

- Terminada la calificaci6én de los aspirantes, el Tribunal
publicara la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar &stos el nGmero de plazas convocadas, Y elevara
dicha relacién a la Presidencia de la Corporacién con propuesta
de nombramiento. -

Bajo ningln precepto, las puntuaciones obtenidas, sean las

que fueren, otorgar&n derecho algunoc a los aspirantes, salvo a

los propuastcs'por el Tribunal.

Los dpositores propuestos deberdn someterse a un examel
wédico, con’ sujecién al cuadro anexo (Anexo 3) que -guantice 1¢
idoneidad, y presentarin en la Secretaria General, dentro de.
plazo de veinte dias naturales, contados a partir de
publicacién de la 1lista de aprobados, la documentacié:
acreditativa de las ’condiciones que establece la base Segund:
para tomar parte en el proceso selectivo y gque son la

siguientes:
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- Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

- Tii:ulo de Graduado Escolar, Formacién Profesional de .
i

'rimer Grado o eguivalente, o fotocopia compulsada.

- Declaracién jurada m;nitestando no haber sido condenado
or delito doloso ni separado del servicio del Estado, de 1la
wdninistraci6én -Autbnoma, Local © Institucional ni hallarse
inhabi 1itad\o para el ejercicio de funciones ptiblicas;
1anifestando el compromiso de portar armas y utilizarlas C\-xando
legalmente sea preceptivo; y manifestando igualmente el

:ompromiso de conducir vehiculos policiales.

- Fotocopia compulsada del permiso de conduccién.
B R .

Quiene's dentro del plazo indicado, y sal\;o los casos de
‘uerza mayor, no presentasen la documentacién, nc; podrin ser
iombrados, quedando apuladas todas s.us actuaciones, sin perjuicip
le la responsabilidad en que pudierah haber incurrido por

s

falsedad en su instancia.

Los opositores propuestos i debersin realizar el curso
sorrespondiente_en la Escuela de Seguridad PGblica.de Andalucia,
la cual remitird al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes
i.'e los alum.nés, para su valoraciédn en la resolucién definitiva de
las pruebas de ingreso. Durante el t’iempo de pémanencia en la
Escueia de Segulx:idadl Pﬁblicarde Amialuy:la, los alumnos die ingreso
tendran la consideracién de funcionarios en praéticus Y los
lerechos inherentes a tal situ-acién. Una vez recibido de 1la
jtada Escuela informe positivo de aptitud de los opositores, se
rocederd al nombramiento definitive como funcionarios de
carrera. Si los aspirantes no superasen el referido periodo, por
'nfome-negativo de aptitud, tendrSn opcién a repetir el cu‘r:so
iguiente que, de no superarlo, supondr& 1la pérdida’ de 1los

erechos adquiridos en la fase anterior.

Los nombramientos como funcionarios de carrera ser&n

fectuados por:la Avlcaldla‘, mediante resolucién gue se publicar&

n el Boletin Oficial del Estado, debiendo tomar posesién los
ombrados én el plazo de 20 dias naturales contados_a partir del

ia siguiente al de la notificacién del nombramiento.

i
* OCTAVA.- INCIDENCIAS.-

El Tribunal queda facultado para resolver las incidencias

den del proceso selectivo en todo lo no previsto en estas

ses.

NOVEMA.~ DERECHO SUPLETORIO.~
1 1

En lo no lprevisto en.lasg Bases de la presente conVo;atoria,
erén ‘de aplicacién el Decreto 186/1992, de 24 de noviembre, de
eleccién, formaciébn y movilidad de. los cuerpos de la‘Policla
1 de Andalucia, de la Consejeria de Gobernacitn de la Junta
e Andalucia, el Real Decreto 2.223/84, de 19 de diciéﬁbre, por
1 que se aprueba el Reglm;nto General de Ingreso del Personal

1 Servicio de la Administracién del Estado, la Orden de la-

A
e se presenten Yy adoptar los acuerdos necesarios para el buen -

Consejeria de Gobernacién, de 29 de enero de 1993, por la que se
establecen las pruebas para acceso a las distintas categorias de
los Cuerpos de Policfia Local de Andalucia,- y demis normativa

aplicable.

nxczni.- IMPUGHACIONES. ~ N ~

La con;‘vocatoria, sus Bases Y cuantos actos aéministrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podrs&n ser
impugnadas por 10s interesados en los casos y formas establecidos
en la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Adninistraciones Pdblicas y del Procedimiento Admini;trativo

Comftn. -

Palma del Rio, 3 de agosto de 1993.~ El Alcalde.”

‘- ANEXO 1

CONCURSO DE HERITOS’
- Por cada afio de servicios prestados como Guardia de la
Policia Municipal de este Iltre. Ayuntamiento, 0'15 puntos, hasta

un miximo de 1'S50 puntos. v

- Por cada curso de formacién y perfeccionamiento que versen
sobre materias especificas de la Policia Municipal, realizados en
la Escuela de Seguridad Pblica de Andalucia o demas centros
oficiales de formaciétn de fmcionuio;, 0'15 puntos (las
fracciones 0‘10. puntos) hasta un l;aximc de 2 puntos. 7

1 . . .

- Por titulacién superior a la exigida por las Bases de esta

convocatoria, 0'50 puntos. - ) .

- Por. felicitaciones y agradecimientos en el ejercicio

profesional, por parte del Pleno de. la Corpéraqién, 0'25 puntos

hasta un maximo de 0'50 puntos. Miximo, 2 felicitaciones.

TEMARIO

Tema 1.- La constitucién Espafiola de . 1978: est.ru.ctuxa Y
conEenido._ Derechos Yy deberes fundamentales. Su garantia y
suspensién. E1 Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo.

Tema 2.- La Corons. Funcionares constitucionales del Rey. *
Sucesién ¥ regencia. El refrendo. Las Cortes Generales.
Composicisn, atribuciones y funcionamiento. E1 Gobie‘x:no y la
Administracitn. Relaciones entre el Gobierno y las Cc;rtes

‘ Generales. El Poder Judicial. E1 consejo : General del -Poder

. ! -
Judicial. . . - - i

Tema - 3.~ Tipologia " de 1los . entes  pablicos: las

Administraciones central, auténoma e institucional.
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Tema 4.- Las copunidades auténomas: constitucién y
competencias. El estatuto de autonomia para Andalucia: estructura

y disposiciones generales.

Tema 5.~ Idea general de las. competencias de la comunidad

autSnoma de Andalucia.

TemA 6.~ El1 Parlamento de Andalucfia. El Presidente de 1a

Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior
de Justicia,

‘emA 7.- Relaciones de 1l1la Junta de Andalucia con la

Administracién central y con rtras idaa aut6 - La

reforma del estatuto de autonomia para Andalucia.

Tema 8.- El Derecho administrativo y sus fuentes. La Ley y

el reglamento.

Tema 9.- Los actos administrativos: concepto y clases.

Motivacién y notificaci6bn. Eficacia Y, validez de los actos.

Tema 10.-— Los recursos administratives: concepto y clases.

Recursos de alzada, reposicién, revisi6bn y sGplica.

Tema 11.- La organizacién territorial del Estado: 1la

provincia y el municipio.

Tema 12.— La Administracién local: autonomia de los entes

locales. Principios constitucionales de la administracién local.

Tema 13.~ Organizacién y funcionamiento de la administracién

local. El alclalde. Los tenientes de alcalde. El1 pleno. La

comisién de gobierno. Organos complementarios.

Tema 14.- Potestades de la administracién local. Potestad
normativa: reglamentos, oraenanzas,' bandos. Competencia de los
entes locales: materias en las que pueden asumir competencias.

Servicios minimos obligatoricos. Competencias delegadas.
N AN

Tema 15.— La funcién pGblica local: concepto. Clases.
Adquisicén y pérdida de la condicién de funcionarios. Especial
referencia a los policfa locales.

Derechos, deberes e

incompatibilidades de los funcionarios ptiblicos locales.

Tema 16.- La actividad de las policia locales. Funciones
: i

segGn la ley orginica 2/8& de fuerzas Y cuerpos de seguridad. Ley

1/89 -de coordi_nacibn de las policias locales de Andalucia.

Tema 17.- Ley de seguridad vial. El reglamento de
circulacién. Rormas generales de circulaci6én. Transportes de

mercancias que reguieren précaucionas especiales.

Tema 18.- Vida en sociedad. Personalidad y socializacién.
Status. \1;0-1.' ’ - - ‘-

. ’

Tems 19.- La ciudad. El suburbio. El fentmeno de 1la

urbanizacién. Poblacién y grupo social.

Tema 20.- La sociedad de masas. Caracteristicas.
Tema 21.- Caracteristicas poblaciones, urbanas y rurales del

municipio. Centros y establecimientos de interés pelicial.

Tema 22.- Ordenanza Municipal Reguladora del Comercio
Ambulante; Ordenanza Municipal sobre proteccién del Medio
Ambiente contra la ‘emisién de Ruidos; Ordenanza Municipal de Uso
de Zonas Verdes y las normas Qe uso, gestibn y funcionamiento del

srea recreativa municipal de Los Cabezos.

ANEXO 3
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS
1.- Talla.

Estatura minima: 1'70 metros los hombres, 1'65 metros las

mujeres.
2.- Obesidad-Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten
paralel ejercicio de las funciones propias del cargo.
Peso no superior ni inferior al 20% del tebrico ideal,

calculado seqdn la férmula siguiente:

P.I. = ((Talla en cms - 100) + edad) x 0'9

4
' )
3.~ Exclusiones definitivas.
3.1.- 0jo y visién.
3.1.1.- Agudeza visual sin correccién inferior a los dos

tercios della visién normal en ambos ojos.
3.1.2.- Queratotomia radial.
3.1.3.- Desprendimiento de retina.
3.1.4.- Estrabismo.
3.1.5i- Hemianopsias.
3.1.6.- Disc?gnatapslas.

3.1.7.--'cua‘1¢%u1er otro proceso patolégico que, a Juicio de
W ! N
los inspectores médicos, dificulte de manera importante la agudez

visual. -
3.2.- 01do y audicién:

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000
hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios. Asi
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mismo no podrd existir una pérdida auditiva en las frecuencias
)

conversacionales igual o superior a 30 decibelios.
3.3.- Otras exclusiones:

3.3.1.- Aparato locomotor: alteraciones’ del aparato
locomotor que limiten o dificulten el desarrollo d;a la funcién
policia}, o que puedan agravarse, a Jjuicio de los inspectores
médicos, con el desempefioc del puesto de trabajo: patologia &sea
de extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
muscular o articuiar, defectos de columna vertebral Yy otros

procesos §seos, musculares y articulares.

3.3.2.~ Aparato digestivo: filcera gastro-duodenal Y
cualquier otro proceso digestive que, a juicio de los inspectores
médicos, dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

.
i

3.3.3.; Aparato cardio-vascular: hipertensién arterial dle

cualguier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo los

145 ‘mm/hy en presién sist6lica, y los 90 mm/hg en presién

diastélica; varices 6 insuficiente venosa periférica, asi como

cualquier otra patologia o lesién cardiovascular que, a juicio de

los inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del puesto

de trabajo.

3.3.4.- Aparato respiratorio: El asma 'bronqni"al',_brancopatia
crénica obstructiva, el neumotérax esponténeo (en m&s de una
ocasién), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos del
aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcidén

policial.

3.3.5.- Sistema nervioso: epilepsia, depresién, jaquecas,
temblor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanfas y otros
procesos patolégicos que dificulten el desarrollo de la funcién

policial.

3.3.6.~ Piel y faneras: psoriasis, eczemé, cicatrices que
produgcan limitacién funciocnal y otros procesos patolégicos que

dificulten o limiten el desarrollo de la funcién policial.

3.3.7].— Otros procesos patolbyicos: diabetés,ﬂénflemedades
transmisibles en actividad, enfermedades de transmisién sexual,
enfermedades inmunolégicas ;istémicas, intoxicaciones crénicas,
hemopatfas graves, malformaciones congénitas, péicasis Yy
cualquier' otro proceso patolégico ¢ue, a Jjuicio de 1los
inspectores médicos, limiten o incapaciten pgt:a el ejercicio de
la funcién policial. )

Estas -exclusiones médicas se garantizaran -con las pruebas
complementarias de diagnéstico (estudio ra_diogrét‘.i.co, analitico

de sangre y orina, ...):

ANUNCIO de bases.

Aprobadas por el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria

celebrada el dia 29 de julio de 1993, las Bases del Concurso-

Oposicién para cubrir en propiedad ~UNA PLAZA DE CABO DE LA
POLICIA LOCAL, vacante en la plantilla de funcionarios de este
Iltre. Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Admini.stracién
Especial, sSubescala de Servicios Especiales, Clase de Policia
Local del Grupo D, se convocan éstas con\forme a’'las Siquientes:

BASES
PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.-

Es objeto de la presente convocatoria -la provisién de un

!
puesto de cCabo de la Policfa Local vacante en la plantilla de

funcionarios de este Iltre. Aﬁntamiento, por el sistema de
promocifén interna entre Guardias de la referida plantilla, y
mediante el procedimiento de concurso-oposicién. Todo ello
conforme a 1lo dispuesto en el Decraeto 186/1992, de 24 de
noviembre, de seleccisn, formacisn y movilidad de los cuerpos de
la Policia Local de Andalucia, de la Consejeria de Gobernacién de
la Junta de Andalucia, en la Orden de 29 d’e enero de 1993, por la
que se establecen las pruebas para acceso a las distintas
categorias de los Cuerpos de Policia Local de Andalucfa, en el
articulo 21 de la Ley 30/84, de 2 de agosto, reformada por Ley
23/88, de 28 de julio, y en los 'articulos 24 a 30 del Real
Decreto 2.617/85, de 9 de diciembre, asi como en lo establecido

en el articulo 90.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril.
8EGUNDA.- REQUISITOS.-

Para tomar parte en el Concurso-Oposicién es necesario que

los aspirantes reunan los siguientes requisitos:

a) Haber permanecido, al menos, dos afios de servicio
efectivo, en la categoria de Guardia de 1‘a Policia Local, de este

Iltre. Ayuntamiento.

b) Estar en. posesién del titulo de Graduado Escolar,

Formacitn Profesional de Primer Grado o egquivalente.

c) Carecer en €1 expediente personal de inscripciones por
faltas graves o muy graves en virtud de resolucién firme. No se

tendran en cuenta las canceladas.
TERCERA.~- SOLICITUDES.-

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso
selectivo en las gque los aspirantes deberan manifestar que refinen
todos y cada uno dellos requisitos exigidos en la Basg Segunda,
se diriqix'_a,n al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacién y se
presentarin en el Registro General de la misma durante el plazo
de veinte dias naturale's, contados a partir del siquie;nte al de

la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin

‘oficial del Estado.

Las instancias podrin Ppresentarse en cualquiera de las
formas que determina el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurfdico de las Adminjstraciones Pt’xhlica; b4
del Procedimiento Administrative Comdn. A 1la solicitud ' se



