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C6édigo de zona: 410077 MORON DE LA FRONTERA.

Localidad: Morén de la Frontera.
C.P. "Antonio Machado": Se suprime una vacante de
Preescolar, al no estar previsto su funcionamiento en
la planificacién escolar.

C.P. "Marfa Auxiliadora": Se suprime una vacante de

Preescolar, al no estar previsto su funcionamiento en.

la planificacién escolar.

codlgoe de uona: 410790 PILAS-VILLAMANRIGUE DE LA CORLDESA
TLocalidad: Pilas.

C.P. "Beatriz de Cabrera”: Se suprime una vacante de
. Pedagogia Terapeutica, al no estar previsto- su
- funcionamiento en la planificacion escolar.

tocalidad: Villamanrique de ia Condesa.
* C.P. "San Pedro da Zufiiga”: Se suprime una vacante de
pPedagogia Terapeutica, al estar regentada’ en propiedad
definitiva. *

Cédigo de zona: 410110 SEVILLA.
localidad: Sevilla.
C.P. "Marijana de Pineda": Se suprime una vacante de

Educacién Musical, afectada por la planificacién
escolar.

C.P. "Juan de la Cueva": Se suprime una vacante de
Preescolar, al no astar prevLsLo su funcmnalmento en
la planificacién escolar.

C.P. "Juan de :‘.alrena : Se suprime una vacante 'de
Preescolar, al no estar prev] sto su funcionamiento en
la planificacién escolar..

C.P.  “Juan ZXKIII": Se suprime una vacanta de
Preescolar, al estar regentada en propiedad definitiva.

Localidad: Torreblanca de los Cafios.

C.P. "Principe de Asturias”: Se suprime una vacante de
Presscolar, al no estar previsto su funcionamiento en
la planificacién escolar.

N

C6digo de zona: 410119 UTRERA-ANEJOS.
Localidad: Paimar de Troya (El).

C.P. "Federico Garcia lLorca": Se suprime una vacante
de Preescolar, al estar regentada en propiedad
definitiva. :

Codigo de zona: 410118 UTRERA-MOLARES (LOS).

Localidad: Utrara. co

'

C.P. "Al-Andalus": Se suprime una vacanle de Educacién
~ Fisica, al estar regentada en propiedad definitiva. ’

3. Ofras disposiciones -

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 9 de junio de 1994, por la que se con-
voca la experimentacién de itinerarios de formacién per-
manente del profesorado de ensefianzas no universitarias

~de Andalucio.

El desarrollo del sistema educativo establecido por la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre,
implica un modelo de profesorado que tiene como una de las caracteristicas de su practica docente
la toma de decisiones curriculares. Esto configura .un pertil profesional docente de profesorado

reflexivo, autdnome, con gran competencia.en su labor educativa y oug Se integra y que desarrofla, .

principalmente, un trabajo en equipo. La misma Ley, consecuentemente, considera la cualificacién y

formacion del profesorado como uno de fos factores que favorecen la calidad y mejora de la

ensefianza.

Los Decretos 105/92, 106/92 y 107/92, de 9 de junio, por los gque se establecen las
Ensed cor di a la Educacion Primaria, Secundaria Dbligatoria e Infantil en Andalucia,
sefialan como hases da 1a calidad de la encefianza la termacion permanenle del protesorado, la
innovacion didactica y la investigacion educativa.

_La Consejerta de Educacién y Ciencia de la_Junta de Andalucia ha disefiada e) Plan Andaluz
de Formacién Permanente del Protesorado {Decreto 164/1992 de 8 de septiembre) como instrumento
basico para dar 3 a estas necesidades. En é1 se articulan diversos programas de formacion,
concretados en las drdenes que establecen el Plan Anual de Formacién Permanente para cada curso
académico.

_Entre las acciones previstas en el citado Plan se incluye el fomento de Proyectos de '

lovestigacién Educativa-que ayuden a conozer los procesos de aprendizaje de los alumnes y que
favorezcan el desarrollo fundamentado de los curricula establecidos por el ruevo sistema educativo.
El objetivo, en consecuencia, no es -otro que contribuir a 1a mejora de 'a calidad de la ensefienza,
abriendo nueves caminas para la ensefianza y el aprendizaje.-Por su parte, la innovacidn educativa

tiene como objetivo basico Hevar al aula propuestas que supongan realizar adaptaciones curriculares

a diferentes contextos escolares o introducic orientaciones especificas para el tratamiento del
curriculum. La realizacion de una investigacion %gade al trabajo del aula permite fundamentar y
planilicar Ia innovacién educativa.

Para lacilitar la orientacion def profesorado dentro de la oferta de formacidn y favorecer su

* progresion a niveles crecientes de profundizacidn cientifica'y didactica, es aconsejable ofrecer un

sisterma arlicutade y flexible en el que sea posible realizar itinerarios tormativos graduales y
coherentes, sin reducir por #llo ia capacidad de adaptacion a las caracteristicas personales-de cada
profesor. De esta manera se favorece el progresivo acceso ce tede el profesorado a insirumentos de
farmation y pesfeccionamiento que, en otros supuestos, le resuitaria dificil accesibles. A

puede constituir una via para establecer procesos de formacidn dirigidos a una mejor cualificacion

profesignal de los diversos puestos de coordinacion, direccién y servicios educativos.

E establecvmlento de un sistema reglado de formacién permanente se concibe, pues, como

un instrumento que permite graduar y ofientar et proceso de perfeccionamiento profesional del docente -

y ocumenter la cualificacién didéctica y profesional de los diversos puestos implicados en el
funcionamiento de! sistema educativo. Ef modelo que se presenta define diversos niveles y ciclos
formativos. En cada una de eflos el profesorado puede elegir, dentro de fas pautas generales que s8
establecen, aquellos itinersrios formativos que respondan mejor a sus necesidades e intereses
personales.

L8 ‘superacian de cada una de ias etapas permite tener acceso ¥ nuevas campos de formacion
y optar a la realizécidn de actividades relacionadas con el asesoramiento y formacidn del pmfesnrado
y a reafizar mvestlgacmnes en educacion. Dicha ordenacidn del proceso formativo permitira asimismo
cubkit de una manera mas coherente e integrada los requisitos de horas de formacién que exige el
actyat sistema retributivo segén el acuerdo de 10 de septiembre de 1991, del Consejo de Gebierno
de la Junta de Andalucia, sobre retribuciones del Profesorado de Ensefianza no Universitaria
dependientes de la Consejeria de Educacion y Ciencia'(BOJA de 18 de abrit de 1992), asi como [a
acreditacion de méritos en los correspondientes concursos.

La ausencia de expenencla general en el campo de los_itinerarios de farmacién y la
importancia que éstos deben suponer en la ordenacion de'la formacmn permanenle, aconsejan iniciar

su implantacion con una primera fase exoerimental que permita, después de ura adecuada evaluacin,

sduptar las medidas necesarias paa su definitive establecimienta caon las mejores garantias de eficacia
en la consecucién 'de los objetivos propuestos.

En este sentido, la Orden de esta Consejeria, de 8 de abril de 1994, por la que se establece
& Plan Anuat de Formacion Permanente del Profesarada de Andalucia para el curso 1994-95, establece
en su apartado 1.3.4. que la Consejeria de Educacitn y Ciencia realizara una convocatoria para i3
puesta en marci\a con cardcter axgerimental, de los itinerarios de formacidn. -

En virtud de lo enterior la Cunseprla de Educacién y Ciencia dispore:

. Primere.-

Se convocan, con cardcter experimental; un mawmo de 45 proyectos de implantation de
itinerarios de formacion permanente del profesorado de ensefianzas no universitarias de Andalucia, de
acuerdo con lo establecido por la presente Orden, y sequn la distribusion provincial que figura en el
anexo ViIl de la misma. )

Segundo.-

A los efectos de % comtemplads en e! desarrolle de esta Orden se entiende por ftinerario de
f i6 aquel y de ac formativas erdenadas y secuenciadas en ef tiempo que
permiten una mayor cualificacion profesional y un desarrollo coherente de proyectos, personales o de
equipos, de formacién permanente.

Tercero.-

Los objetives generales de estos itinerarios de fomaacion son los siguientes: '
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a) Orientar al profesorado en 0" acceso a actividades secvenciadas de formacion que
conduzcan al desartollo integral de fa profesionalidad docente.

b} Graduat diversos mamentos de cualificacion en el process de perfeccionanviento del
profesorado.

¢l Estructurar un proceso formativo que contribuya a la mejora global de la actividad docente.

d) Realizar una ordenacidn de los procesos formativos en coherencia con el Plan Andaluz de
F i6n Per te def Profesorado.

e) Facilitar la participacion de las universidades andaluzas en la programacién y mejora de la
calidad de la formacidn permanente det profesorado.

f) Estimular la investigaciin educativa como instrumento que ayuda a conocer y mejorar los
procesos de ensehanza y ap{end:za‘e

Cuarte.-

1.- A los efectos de la experimentacidn convocada en esta Orden, la estructura de los
itinerarios de formacion y perfeccionamiento del profesorado de ensefianza no universitaria sera la que
se establece en el Anexa L

2.- 1a ordenacion de las actividades formativas que corresponden a cada uno de los itinerarios,
se realiza dentro de la npoloqw de actividades establecidas en la Orden de 15 de ]ulm de 1993, sobre
clasificacién vy homolog de actividades de § idn  per de! profesorado y sobre

lencia de las actividades de i 6n (BOJA de 10.V111.93).

Quinto.-

Las actividades de fi ién p a que se refiera la presente Drden estdn dirigidas
al profesorade y personal especializado que preste servicios en centros docentes, excepto fos
universitarios, sostenidos con fondos piblicos, en los que se impartan ensefanzas de régimen general

o especial, en los servicios técnicos de apoyo & los mismos Y en centros de ensefanza de personas

adultas.

Serxto.-

- Sera requisito de un ifinerario el que €éste guarde una coherencia y continuidad temética
alo |argo de los distintos niveles y ciclos que fo componen.

. 2. Seran contenidos del itinerario tanto las didacticas especificas de las areas y materias
curticulares, como ‘las diddcticas o caracteristicas generales referidas a un nivel, cicla formativo,

.dmbito de experiencia, etapa, funcidn o programa determinado de la Consejeria de Educacién y Ciencia

de la Junta de Andalucia.

3.- En cualquier itinerario de formation que se desarrolle, af menos un 80% del total de heras
de tormacidn realizadas debera cursarse en los contenidos propios de una .determinada area, materia,
ciclo formativo, funcidn, ambito de experiencia, nivel o programa.

Septimo.-

Podrén presentar groyectos de implanlacion de itinerarias de (‘armacién los Centras de
Pro} de la Consejeria de Ed de la Junta de. Andalucis, individualmente o de forma
coordinada con otros CEPs de &mbitas de influencia limitrofes.

Octave.-

1.- Los proyectos de implantacidn estardn referidas, de acuerde con la estructura que figura
en el Anexo | de esta Orden, al Primer Nive! en sus dos ciclos o solamente al Cicla de haiciacidn de
los itinerarios de tormacidn, referidos a las etapas de Educacién infantil y Primaria o de Secundaria
Obligatoria.

2
2. Los proyectos de implantacién estaran refesidos a los contenidos curriculares siguientes:
a}.- Educacidn {nfantil.
bl.- Educacidn Primaria.
c).- Areas o materias de Educacidn Primaria:
- Educacifn Musical.
- Educacién Fisica.
" Francés.
- Inglés.
d\.- Areas o materias de Educaciin Secundaria:
- Mateméticas.
- Lengua y Literatura.
- Cigncias Sociales.
- Ciencias” Exparimentales.
- Educacion Fisica.
- Francés.
" - Inglés.
- Educacion Artistica (Plastica).

- Misica,

- Tecnologia General.
el.- Organizacién Escolar. Funcién Directiva.
fi.- Educacidn de Personas Adultas,

.- Dnen!acwn Edu:auva y Profeslnna|
h).- idad

Noveno.-

Los proyectos de mneranos contendrén al menos los aspectos senalados en el Anexo Il de
esta Orden. -

Décimo.-

Las solicitudes de aprobacién de los proyectos, dirigidas al Director del Instituto Andaluz de
Evaluacion Educativa y Formacion del Profesorado, serdn enviadas a dicho Instituto acompaadas de
la siguiente documentacién:

* Proyecto de itinerario de acuerdo con el esquema que aparece en el Anexo Il de esta Orden.

° Sistema de evaluacion general del itinerario (desarrollo, ponentes y organizadores y
asistemes} segun ef Anexo .
* Presuptesto para la realizacidn de! ltmerarm seqin el madelo que figura en ef Anexo [V de
esta normativa.

* Informe pasitivo del Consejo de Direccién del Centro de Profesores o de todos aquellos que
presenten un mismo prayecto de itinerario.

* Informe positivo de fa Delegacion Provincial de Educaubn y Ciencia, previa propuesta de

la Comisibn Técnica de R i6n Pedagégica de la pr .

Se presentari un proyecto por cada itinerario de formacién del que ss solicite su aprobacion.

Undécime..

El plazo para la remisién al-Instituto Andalyz de Evaluacion Educativa y Formacin de!
Profesorado de las salicitudes y decumentacidn aria serd de 120 dias naturales contades
3 partir del siguiente al de publicacién de la presente Qrden.

e

Duodécimo.-

La resolucion de la convocatoria, con la aprobacién de los itierarios que proceda, sera
realizada por el Instituto Andaluz de Evaluacién Educativa y Formacion del Profesorado.

Decimotercesa.-

El desarrollo y puesta en practica de los itinerarios aprobados no supondrd una modificacion
en las dotaciones econdmicas del Centro de Profesores correspondiente, en el que se insertara el o
los itinerarigs aprobades. Para elle se destinardn fas partidas presupuestarias notificadas a les
Delegacianes Provinciales por el Instituto Andaluz de Evaluacitn Educativa y Formacidn del Profesorado
para la ejecucion de los programas, sin ninguna excepcion, que figuran en los Planes Comarcales de
Formacién.

Decimocuarto.-

Los Centros de Profesores a los que le sean aprobados proyectos de itinerarios de formacion
harén piblicos estos itinerarios en su ambito de influencia y convecarén al profesorado a la realizacion
de fos mismos dentro de fo establecida en el Plan Comarcal de Formacion del Centro de Prafesares.

En la convocatoria del itinerario, y de las actividades que lo integren, se indicard que se trata de un
itinerarip aprobado por e} Wnstituto Andaluz de Evaluacion Educativa y Formacion del Profesorado.

Decimoquinto.-

Adem3s de otros aspectos comunes a otras convocatorias de formacidn permanente, en la
convocatoria de itinerarios de formacion se especificaran:

- EI procedimiento de evaluacion global del itinarario y en particular de cada uno de los
participantes en el mismo.

- Estructura del itinerario.
- Duracién.
- Condiciones de participacion.

- Criterios de seleccién del profesorade participante.

Decimesexto.-
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) E! nimero minimo de participantes que deberd inscribirse en un itinerario para que este sea
Ylevado & cabo figurard en el proyecta del itinerario, y se establecerd teniendo en tuente las
caracteristicas del mismo, ‘procurandose la méxima rentabilidad de los recursos empleados.

Decimoséptima.-

Serén condici para la inscripcion en un itinerario de formacién las ﬁpuipnles::

- Impartir clases en Centros sostenidos con fondos péblicos de la etaps a que se refiers el
itinerario. '

- En el caso de Educacién Secunderia Obligatoria poseer la especiafidad o habilitacién

correspondiente al area de) itinerario.

- Poseer destino en algin centro docente, no universitario, del ambm: deinfluencia de! Eemro
o Centros de Profesores urgamzadores del itinerario. -

 Manifestar el compromiso, seqin modelo del Anexo V de esta Orden, de realizar of itinerario
de acuerdo con la programacién general del mismo. De esta forma, si el participante no
cubriera los minimos de asustemla que se establezcan en [a programacion, causard baja en
el itinerario.

Decimoctave.- ) .
Ademis de las condicionss de inscripeién y participacidn sefiafadas en el apa}tndu anteriar,

cada Centro de Profesores podrd establecer otras que astime nponunos, snmpre que & mcluyan en
el proyecto de mphntwén.

Entre los criterios de seleccin de los participantes en itinecarios de formacién correspondien-
tes a Educacién infantil o especialidades de Educacidn Primaria- se incluird, con cardcter preferente,

” >~ &l que elfla solicitante se encuentre adscrito a un puesto de trabajo para el que no posea la

habilitacidn.

Can cardcter general, salvade lo anterior, serd criterio preferente para le seleccidn de
participantes en itifierarios de formacion el que se presenten varios miembros de un mismo equipo
docente {Seminarios o Departamentos en Educacién Secundaria o equipos de Educacitn Primaria o
infantil), un mismo Seminario” Permanente o Grigo de Trabajo autorizado por la Consejeiia de
Educdcién o por los Centros de Profesores, o un mismo equipo directivo, en el caso de itinerarios de
Funcih Directiva; R

Yigésimo.-

El Centro de Profesores al que le sea aprobado un proyecto de itinerario de formacién se

compromete a convacer las ectividades que ‘constituyen dichos itinerarios segin el calendario que se

establezca en el proyecto inicial aprobado. Cualquier modificaciin de éste, o de otros aspectos del
flinerario debe ser aprobada por el institto Andaluz de Evalvacidn Educativa y F ién  del
Profesorado.

Vigesimnpriniem.—

Ademas de los criterios de evaluacion de.los participantes en un itinerario de formacion que
se incluyan en el proyecto de implantacion, deber tenerse en cuenta lo establecido en el punto sexto
de 1a Orden de 15 de julio de 1993 sobre clasificacién y homologacién de actividades de formacién

dej profesorado y sobre equivah de las actividades de i igacion (B0JA 10 de

agosto).

Vign'imosqundo.-

Las cartificaciones ‘correspondi a actividades de f idn que constituyan itinerarios
Ivando lo di en la Orden de 15 de julio de 1893,
del profesorado, se ajustarsn

sobre registro y certificaciones de
a fo siguiente: )

19 A los participantes, con evaluacién positiva, que hayen sido inscritos en el itinerario y
haysn cumplido-las condu:mnes de participacion establecidas en el proyecto se les axpedird
certificacién de cada una de fas actividades incluidas en el itinerario, en la que se haré
constar que (a misma pertengce a un itinerario aprobado por la Consejesia de Educacién.

2%} A los participantes que, en su caso, realicen aiguna actividad del itinerario sin haber sido
‘inscritos en el itinerario de formacicn o, habiéndelo sido, no hayan cumplido las condiciones
de perticipacion y por tanto causen baja en el mismo, se les expedird la certificacién propia
de Ia actmdad de formacidn reafizada, sin ninguna referencia al itinerario.

3% Una vez fmaluado el primer Ciclo o el primer nivel del itinerario y realizeda la evaluacion
corresp a los particip que proceda se fes expedira el Certificado de aptitud del
tramo de formacién superade {ciclo de Iniciacién o Primer Nivel), sepin modelo que figura
en el Anaxo Vi de esta normativa.

o

El Certificado del ctln de Iniciacion serd expedido por el Centro de Profesores y el de
Primer Mivel porJo Delegacion Provinciel

Vigesimotercero.-

Las sctividades comprendidas en cada itinerario de formacién se considerardn especificas a

" efectos de sexenios segin sefiala el articulo Tercero, punto 3 de la Orden de 6 de abril de 1994 por
del

Ia que se establecen las condiciones que deben reunir las actividades de 1 id
profesorado a efectos de la promocién retributiva de los funcionarios de carrera docentes de niveles
educativos ho universitarios.

p

Yigesimocuarto.-

1.- En fos proyecios de implantacidn de itinerarios de formacién que se presenten 4 esta
convocatoria se podrdn incluir propuestas de convalidacion o reconocimiento de’ actividades de
formacion realizadas con anterioridad a la convocatoria de inscripcién en el itimerario, por el Centro
de Profesores solicitante y que posean una adecuada relacion curricular con el Itinerario que se
preserita. La propuesta de convalidacién se podra presentar segdn el modelo que figurs en el Anexo
Vi de esta Orden. )

Cada una de estas sctividades deberd acompadiar la equivalencia en horas que se propene 8
efectos de convalidacién y las médulos de! itinerario con los que se corresponden. En ningln caso esta
equivalencia podra superar el 70% de la duracidn tota! de la actividad realizada. -

2.- Para poder flevar 8 caho fa convafidacion de actividades en un ltinerario de formacién es
necesario que la propussta de convalidacién sea aprobada junto con el Proyecto general del Itinerario
por la Consejerfa- de Educacién y Ciencis. En casa de ser aprobado, el procedimiento de convalidacién
se publicard junto con el resto de caracter(sticas del Itinarario, en ef momento de su convocataria.

3. Una ver aprobada por la Consejerfa de Educacién la implantacitn de un itinerario, e!
profesorado que solicite inscribirse en el mismo podrd p licitud de lidacidn de fas
actividades que haya realizado por los correspondientes médulos del itinerario. Dicha soficitud,
nformada por el Centro de Profesores organizador del itinerario, serd resualta, segin proceda, por ef
Instituto Andzha de Evaluacién Educativa y Formacidn del Profesorado.

YVigesimoquinto.-

Et Instituto Andaluz de Evaluacién Educativa y Formacion del Profesorado realizard el
seguimiento y evaluacidn de fa puesta en marcha de fos itinerarios que sean aprobados en virtud de
esta convocatoria. :

Vigezimosexto.:
-1.- En el desarrolio de las actividades de actualizacin cientifica de los itinerarios participarn

profesores y profesores de fas Universidades de Andalucta.

) 2- Para la realizacién en general de las actividades que constituyan un itinerario, los Cantros
de Profesores podrén contar con la colaboracién de profesores universitarios, en el marca de los
convenios de colshoraciin en materia de formacién permanente suscmos entre la Consejeria de
Educacién y las Universidades andaluzes,

3.- La Consejeria de Educaciép y Ciencia junto con las Universidades andaluzas estudiarén,
en st caso, los procedimientos y requisitos necesarios para el reconocimiento conjunio de los
itinerarios formativos.

 DISPOSICIONES FINALES
Primera.-

) La’ conse]ena de Educacion y Cienma garantizara la oferta de plazas sulicientes de las
ialidad di a los certificados que se expidan, en fos concursos para la adquisiciin
da especialidades en |as cuerpos 'de funcionarios docentes.

Segunda.:

Se autoriza ol Instituto Andahz de Evehuarién Educativa y Formacitn def Profesorado para el

" estableciminto de las medidas oportunas para el desarrollo y aplicacidn de esta Drden.

Tercera.:

¢ . la presente Orden entrard en wpor el dia siguiente al de 'su puhhcacmn en el Bole\m Dficiat
de la Junta de Andatucia.
Sevilla, 9 de junio de 1994

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
. Consejero de Educocién y Ciencia
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ANEXO |

ESTRUCTURA DE LOS ITINERARIOS.

Un itinerario de formacidn permanente astaré cormmldu por dos mveles Cada uno de los
niveles estard compuesto, a su vez, de distintos ciclos.

L. PRIMER NIVEL: consterd de dos ciclos: Primer Ciclo y Segundo Ciclo.

A. Primer Ciclo.
I Dbptim.

El Primer Ciclo, o de /niciacidn, lendrb los siguientes . objetivos con respecto a la formacion
del profesorade:

a) Facilitar la comprensién ylo reflexnén sobre fos 1undamemns psicoldgicos y socioldgicos del
proceso de aprendizaje. -

bl Facilitar el conocimiento de los disefios curriculares de las etapas, areas o materies, ylo,
en su caso, programas educativos correspondientes y del papel de la evaluacién educativa.

¢l Propiciar la formacion del profesorado en actividades relacionadas con la tutoria y fa
origntacidn escolar y, en su caso, profesmnal

d) Facilitar el proceso de trabsjo en equipos docentes. .

e} Posibilitar la elaboracién de proy urficd daptados a las distintas circunstancias
educativas.

2. Campos de formacidn:

Las actividades correspondientes al primer ciclo deberan distribuirse equilitradamente
entre fos siguientes campas:

aj Actualizacion en didsctica general.

* Introduccidn al andlisis de diversas teorias educativas.

* Formacién en programas de introduccion a fa psicolog luti icologia del

aprendizaje vy fundamentos psicoligicos y sncmlngu:us del cumculum
* Introduccién general a la teoria del curriculum.

b Actuabizacitn en didictics especifica del dres, materia, nivel cicl formativo,
émbito de ‘experiencia, funcidn o programa.

° Formecidn en programas de introduccién a la teorla y la préctica del curriculum o
estructura especifica del drea, materia, ciclo formativo, &mbito de experiencia,
funcidn, programa o nivel correspondiente. .

¢ Actividades précticas de o " culer.
1. Se deri pur ividades pacty llas que por si mismas o formando
parte de una actividad mas amplia supongan la aplicacion en el aula de proyectos de

trabajo ylo elaboracién de materiales curriculares. De acuerdo con la Orden de 15 de
julio de 1993, sobre clasificaciin y homologacién de actividades de formacion
permanente del profesorado {BOJA de 10.Vifl.83) estarian incluidas en lo anterior los

proy de i ion educativa y las fases de cursos de formacion que sean
ptogramadas para ot desarroilo de proyectos de aplicacién en el aula ylo elaboracion
de matariales. .

2. Estas sctividadas habrén de referirse al contenida bésico que determine el
itinerario formativa,

3. Las actividades pricticas que no seen proyectos de innovaciin educativa
aprebados por convocarona habran de realuarse en funcion de proyeclos disenados
y elaborados a partir de las actividag gladas de formacis

o] Actualizacidn cientifica.

* Formacién en programas de introduccion a la teoria de la ciencia, o en relacidn con
la necesaria ectualizacién de determinados contenidos cientificos, técnicos v '
culturales, correspondientes al drea, materis, ciclo formativo, dmbito de
nivel, funcién o programa cursado.

P ,

3.- Duracidn y modalidades.

1°.- Las actividades correspondientes af Primer Ciclo deberan completar al menos 150 horas
distribuides en los campos del apartado anterior con las siguientes condiciones:

a) El minimo de actividades regladas de formacion sera del 50 % de las horas
realizadas.

b} E! minimo de ectividades précticas de f ibn sard del 30 % de las horas
‘realizadas.

c) El méximo de aciividadss no regladas de formacidn seré del 10 % de las horas
exigidas como minama.

2. El desarrollo de las actividades se oriertard teniendo presenta las necesidades derivadas
de la préctica docente y se procurard reafizerlas , siempre que se a posible, en la modalidad
de formacién en Centros,

4.- Evaluacion.

a) Para poder superar este ciclo, y sin perjuicio de la duracidn de las actividades incluidas en
el mismo, serd condicion necésaria haber desempenado tres cursos compl de actividad
_ docente.

b) Todas las actividades se realizaran aplicanda criterios de evaluacin  los particip para

decidir su superacidn, de acuerdo con la normativa que se establezca a tales efectos.

¢} Las actividades no regladas, las de f i6n y las de_aplicacion practica deberdn
haber tenido un seguimiento y se exigird un informe positivo final del mismo para que sean
vilidas dentro del itinerario, asi como la presentacién de! material elaborado durante fas
‘mismas.

d) A fos participantes que realicen este Primer Ciclo y resulten con evaluacién positiva le sera
expedido por el Centro de Profesores el Certificada de lniciaciém en Didictica def &res,
materia, ciclo T vo, dmbito de experiencis, nivel, funcion o programe correspondiente con
la especificacién del contenido de! mismo.

B. Segundo Ciclo.

1.- Objetivos.

Et Segundo Ciclo o de Profundizacidn, tendré los siguientes objetivos con respecto a la »

formacion del profesorado:

al Profundizar en l actualizacién cientifica del profesorado.

b) Favorecer en el profesorado el conocimiento de la historia y la epistemologia de las
cienciss, las técnicas y las artes como instrumentos de utilidad cientifico-didactica.

¢} Introducir al profesorado en el andlisis de lss variables que intervienen en los procesos de
dizeje y en su evaluacién en los centros correspondientes.

) Aportar modelos de intervencidn didéctica al profesorado.
e} Orientar al profesorado en la elaboracion de materiales didacticos.
f) Facilitar la reflexién y fa evaluacién sobre la propia actividad docente.

@) Preparar para la elaboracién de estrategias e instrumentos de evaluacion.

2.- Cempos de Tormacion:

Las actividades correspondientes al Segundo Ciclo deberan distribuirse equiibradamen-
te entre los siguientes campos:

&) Actuslizacitn en didéctica general.

-® Fumaaon en prugramas de profundlzaclon en determinados aspectos relativos a
lap utiva, 1a psicologia de! aprendizaje y a los fundamentos pslcologlcos
del curm:ulun.

° Andlisis especificos de temas relativos a la teoria del curriculum; seleccién de
fuentes curriculares, elaboracidn y analisis de modelos didacticos, disefio del
curriculum, elementos curriculares, etc.

b Actushizactin en didéctic o estructura especifica del dres, ‘matanb, ciclo formativo, mbito
de experiencia, nivel, funcion o programs.

* Formacién en programas de profundizacién en aspectos reiacionados con la teoria
y la practica del curriculum especifico del éres, materia, chln formativo, ambito de
expenenma nivel, funcién o prngrama correspondiente; ep logia cientifica,

g sobre concepci de p y al estrategias doldgi

cas especificas del éree, propuestas curriculares experimentadas, eic..,
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1. Se entenderd por actividades pacticas aquellas que por si mismas o formando
parte de yna d mas amplia supongan la aphicacitn en el aula de proyectos de
trabajo yio efaboracitn de materiales curriculares. De acuerdo con la Orden de 15 de
julio de 1993, sobre clasificacién y homologaciin de actividades de formacida-

permanente del profesorado (BOJA de 10.VNL.93) estarfan incluidas en lo anterior los
prayectos de innovacibn educativa y las fasas de cursos de formacién que sean.

" programadas para el desarrollo de prnyeclus de aplicacién en el aula ylo elaboratién
de materiales.

2 Estas actividades habrén de referirse al contenido bisico que determine el
itinerario formativo.

3. lqs actividades practicas que no sean proyectos de innovacidn educativa
aprobados por convocaroria habrdn de realizarse en funcion de proyectos diseqados
y elaborados a partir de las actividades regladas’ de formacidn realizadas.

4 Acmalll’aakin clentifics.

* Formacidn en programas de profunduaclun en aspectos relac(nnadns can fa tenna

de la ciencia, 0 relativos a la necesaria actuafizacion de d
cientificos, técnicos y culturales: introduccidn a la epistemologia de las ciencias,
historia de la ciencia, relaciones ciencia-tecnol iedad, s cientificos en’

refacién al drea, etc.

3.- Doracidn y modatidades:

1° Las actividades correspandi al Segundo Ciclo deberan completar al menos 150 horas
distrituides en los campos del apartado anterior con las siguientes condiciones:

al € méximo de actividades no regladas de formacion sera de! 10 % de las horas
exigidas como minimo.

b} €l minimo de actividades practicas de formacion serd de) 3D % de las hores -

realizadas.

¢! El minimo de actmdades regladas de formacmn sera del 50 % de las horas;

realizadas.

2. El desarrollo de las actividades se origntaré teniendo presente las necesidades derivadas
de la practica docente y se procurara realizarlas , sxempre que se a posible, en la modalidad
de formacién en Centros. Sl .

4- Evaﬁlaaiil.

a) Para poder superar este ciclo, y sin perjuicio de la duracion de {as actividades incluidas an
¢l mismo, serd condicién necesaria haber desempeiado tres cursos completos de actividad
docente.

b) Todas las actividades se realizaran aplicande criterios de evaluacién a los participantes para
decidir su superacion de acuerda con la normativa que se establezca al efecto.

¢} Las actividades no regladas, de autaformacmn o de aplicacidn practica deberan haber tenida
un segun'mento ¥y se éxigird un informe positivo final del mismo para que sean validas dantro
del itinerario, asi como la presentacign del material elaborado sobre los mismos.

.- Cada uno de Ios ciclos que componen este. Primer Nivel sera superadn tras la reahacion y
evaluacwn positiva de las actwldades correspondientas.

2 Podrén realizerse actividades propias del Segundo Ciclo siempre que se haya cursado s

correspnndlente del primer clclo aunque no se haya cursado la lidad de horas establ para
el primer ciclo.
3. En cualquier caso, Ia actividad del Sequndo Ciclo se computara, a todos los efectos, como propia

de dicho citlo y nunca como del primero,

4.- Para superar el Primer Nivel seré condicion necesaria haber desempeiado seis cursos complelos
de docencia, asi como la presentacion y correspondiente valoracion positiva de la memoria individual
det itinerario seguida junto con las publicaciones yio materiales curriculares elaborados ylo editadas
durante el desarrollo del mismo.

5.- Tras superar ambos ciclos y ser evaluado de manera positiva en este Primer Nivel, se otorgara,
por la Delegacin Provincial correspondiente, el Certiticade de Profesorfa Especialista en Didictics

del érea, materia, ciclo formative, émbito de experiencia, nivel, funcidn o ploglama correspontiente
con la esgcmcacmn del contenido del misma.

1l SEGUNDO WIVEL. Constard de dos ciclos:

A. Fermacidn en Asesoramiento Técaico.

'1.- Otjetives.

Este Primer Ciclo, o de Formacién en Awomm:enm Téenico, tiene los Siguientes nbptwns
con raspecto a la formacidn-del profesarado:

a Prafundlzar en la actualizacidn :nenlm:a del prnlesnradn

b) Profundizar en la-wtikizacidn por el profesorada de la historia y la eplnemnléﬁla de
las ciencias, fas técnicas y las artes como instrumentos de utilidad clennin:o-
didactica.

"¢ Formai &l profesorage en Técnicas de Organization  imparticion de actividates de
formacidn y asesoramiento. '

d) Favorecer la elaboracion de fales curricul lacionad

¥ con la i i6n educati

con [a formacién

.2.- Campos de formacidn. -

Las actividades correspandientes a este Ciclo se d&s(rihuirén equilibradamente en los
siguientes campos de formacidn:

af Actuslizgcidn cientifico-didgctica.
* Formacidn en programas de profundizacion en aspectos relacionados con fa teoria
de la ciencia, relativos a la necesaria actualizacion de determinados contenidos

-gientificos, técnicos y culturales, asi como su tratamiento diddctico en distintas
etapas educativas.

b) Formacidn especifica para & fmmuan del profesorado.

. .“Br Jath

Brnd 4 dal
¥

a {a teorla de la Formacién Permanente del
i peciones realizades...

- * Marcos legsles, estrategias ¥ funcionamiento de la Formacién Permanente del

Profesorado en Andalucia.
o/ Organizacitn y/o mmmadn de sctividades para g formacidn permanente del
profesorado.

* Desarrollo .de cursosfponencias en actividades de formacién 'permanente del
profesorado correspondientes al Primer Nivel.

ividades de perfecci del profesorado.

* Desarrollo de cursesipanencias de
o) Publicaciones de cardcter cientifico-didéctico sobre ef contenido del itinerario

3. Dulacl?n ¥ moda/lﬂades:

Las actividades correspondientes a este ciclo supondvan al menos un totaf de 300 horas de
acuerdo con las siguigntes condiciones:

"8} Realizar un minimo de 40 horas y un maximo de 75 horas en actividades de actualizacion
cientifico-didictica.

b) Realizar un minimo de 50 horas y un méximo de 60 horas en actividades de organizacién
ylo desarroflo de actividades de formacién permanente de! profesorada.

¢} Realizar un minimo de S0 horas y un méximo de 75 horas en actividades relativas a la
teoria de la formacién permanente del profesorado. ’

d) Realizar un minimo de 40 horas y un maximoe de 78 horas en actividades de investigacion
educativa.

e) Las publicaciones se valoraran por un cémputo global de horas que ird de un minimo de
25 3 un maximo de 75 horas.

4.- Evaluscidn,

a) Para acceder a este Segundo Nivel sera condicién necesaria haber superado ef Primer Nivel.
b} Todas las actividades se realizarén aplicando criterios de evaluacién a los participantes para
decidir su superacién, de acuerdo con la normativa que se establezca al efecto.

¢l Las actividades no regladas o de autoformacibn deberén haber tenido un seguimiento y se
exigiré un informe positivo final del mismo para que sean vilidas dentro del itinerario, asi

como 13 p ion del ial elaborado durante los mismos.
d) La evaluacidn de las publ se realizard en funcidn de la calidad y de la pertinencia
de las mismas. :
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e) Para poder superar este Primer Ciclo del Segundo Nivel seré condicién necesaria haber ~¢) Las ectividades no regladas de autoformacién o de investigacién, deberdn haber tenido un
desempefiado ‘tres cursos completos de actividad docente aparte de los ya exigidos para la : sequimiento y se exigird un informe positive final del mismo para que sean vélidas dentro del
superacién del Primer Nivel, asi como la p ién y-correspondi valoracitn positiva . dtinerario y la presantacidn de! materief elaborado durante los mismos.

de un Proyecto Individual de Asesoramiento Técnica en relacién con el ifinerario seguido. .
. . . d) La evaluacién de las publicaciones se realizard en funcién de la calidad y de Ia pértinencia

f) Tras superar el Primer Ciclo del Segundo Nivel se otorgara, por el Instituto Andaluz de de las mismas.

Evaluacion Educativa y F iGn del Profesarada, el Certiticado da Profesor/a Asesorfs . )

en Diddctica del dres, materis, cicle farmétive, dmbita de experiencia, nivel, futcidn o ’ e} Para poder superar este Segundo Ciclo seré condicidn necesaria heber desempeiiado tres
programa mremm[g. ) cursos completos de actividad docente aparte de los ya exigidos para la superacion del Primer

Nivel, asi como la presentscién y comespondiente valoracion posiliva de una Memoria de
Investigacién individual en relacion con el itinerario seguido que incluya el conjunto de las
. ) ) publicaciones realizadas.
B. lavestigacién Educativa, . : oo

1} Tras superar el Segundo Ciclo del Segundo Nivel se otorgard el Certificado de fa formacidn
1.- Objetivos: ’ » y (e investigacién redlizada. : :

El Segundo Ciclo, o de /mvestigacidn Educative, tendrd como objetivas los siguientes con

10 o Ia formacidn del profesorado: Los profesores y profesoras que superen el Primer y Segundo Ciclo dei Segundo Nivel

obtendrin el Certiticado de Profesor/a Experto/s en ke Didictica del dres, materis, ciclo formativ,
émbito de experiencia, nivel, funcidn o programe correspondiente, expedido por el institute Andahuz de

ili icipacio i uriversitar | tivid de
a) Facilitar 1a participacion del profesorado dei nivel no universitario en las actividades PRI vF i6n del Profesorado.

"investigacién.

b} Favorecer la colaboracion entra profesores pertenecientes a diversos niveles educativos.

¢} Estimular 12 {ormacion de equipos es(a_b\es de investigacion educativa. ANEXO 1l

dj P iar el d ollo de la investigacién ligada a la préctica docente.

ASPECTDS MINIMOS DE L0S PROYECTOS DE iTINERARIOS OE FORMACION

ntar cientifi las actividades de i WP . ’

q

e F

f} Favorecer la difusidn de las aportaciones de la investigacién a la rrana de la cafided de
la enseflanza.

JTINERARIOS DE PRIMER CICLO. PRIMER NIVEL {50 HORAS)
2- Campos de farmacibn. o ' : * Objetivas del Itineratio.
. * Coordinadorfes generales de! Itinerario.

Las actividades correspondientes a este segundo ciclo se distribuirén de acuerdo. a los

siguentes campos.de formacién: - * Relacién de mdduos que componen el itinerario.

* Descripcion de cada médulo.

a) Actualizacidn cientifico-diidcti

* Modalidad. .

* Formacién en programas de profundizacién en aspectos relacionados con la tearia

de fa ciencia, relativas & fa necesaria actuslizacion de determinadas contemdns Caordinador] Ponenteles

cientificos, técnicos y culturales, asi como su tr didé en di « Relacién de los contenidos
etapas educativas. o .
* Duracién total. Secuenciacion y estructura de Jas sesiones.
" &) Formacié cific ] ) nvestigach cative. .
& ion especifica pera el desarrollo de Is investigacién educativa. « Materiaies de apoyo.
- F 3 1 :

F en ivos 2 la teoria de Ia mvestqacwn educativa:

fundamentos, mndglos investigacionas realizadas... * * Celendario de implantacidn del itinerario.

* Participacién en proyectos o prog da investigacién ede

¢/ Desarrofio de actividades de tvestigecidn educativa, AREXO 10

q Publitab’mes de cardcter cientifico-didéctico sobre el contenido del itinersrio )
SISTEMA DE EVALUACION OEL ITINERARIO

3.- Duracicn y modalidades.

Las actividades dal Segundo Ciclo de este Segundn Nivel supondrén i menos 350 haras DIMENSIONES/ASPECTOSIAGENTES MINIMOS A EVALUAR EN UN.ITINERARID DE FORMACION.
distribuidas en los apartados ngunanles :

a} Un'm(nimo de 25 horas y un méximo de 75 horas en actividades de actualizaciin . A} DESARROLLO GENERAL DEL ITINERARIG.

cientitico-didéctica aparte-de las exigidas para | ration de} aner Ciclo de este o :

N:“cl pa xigidas para fa supera Segund « Organizact

£} Un mirimo de 5D horas y Un méxima da 100 horas en actividades de formacidn para Ja * Estuctura curricular. ‘

investigacién aducativa.
investigacién aducativa * Medios y materiales de apoyo.

.¢) Un minimo de 100 horas y un méximo de 150 horas en ectividades de investigacion educativa.
d} Las publicaciones se valorardn pur un cdmputo gluhal de horas que serd de un maximo de B) COORDINAGORESIAS Y PONENTES.

125 horas. . .
* Autoevaluacidn del trabajo realizado por los mismos.

4. Evalvacion, . ' . ) ’ * Evaluacién por parte de los asistentes.

a) Para acceder a este Sequndo Ciclo del Segundo Nivel sers condicign necesaria haber

superado el Primer Nivel de ia fomnacid del profesorad C} ASISTENTES.

: . 3
b) Todas las actividades se realizaran aplicando criterios de evaluacidn a los participantes para

s

* Autoevaluacitn individual y en grupo de fos mismos.
_decidir su superacidn, de acuerdo con |3 normativa que se establezca @l efecto. ‘
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* Evaluacion por parte de los Coordinadores/as y ponentes.

- Asistencia.
.- Pmnupwén activa en las sesmnes de trabajo del |tmerano
- Trabajos o iales pré laborad,
> Informe positivo de segumenln de las u:nvndades de autoformacion.
- Otros procedimientos objetivos, de evaluacién

ANEXD W

PRESUPVESTO DEsTINADO PARA EL ITINERARIO DE FORMACION

* PRIMER CURSO.:

i Coordinacién . . -
| D 3 . X . -
: Bolsas de. asistenc: N ¢ -
‘ Materiele o B -
Otros gastos. Co. -
TOTAL PRESUPUESTO PRIMER CURSD ....ccovveveereerarinenrsnnsicens -

"¢ CURSDS SIGUIENTES.

{Mismo esquema anterior por cads curso)

~ " TOTAL PRESUPUESTO CURSD ..o -

- * PRESUPUESTO TOTAL DEL ITINERARID DE FORMACION:..

. ANEXS Y
MODELO OF COMPROMISO DE 10S PARTICIPANTES OE ASISTENCIA AL ITINERARIO

DLl Seesssemsmssnnsn s aESHrOJprofesor del dreaimaterialespeciatidad
con O.NL )
... .y NRP.: con destino en ¢l cen
[i0 : de fa locafidad: . de la provincia
BB eevr e ceacenmscreennnscnes y mlicil;nle del Itinerario de formacion.
Primer nivel: Primer ciclo..
organizado por el Centro de Prof
SE CDMPRDMETE A LA ASISTENCIA A LAS ACTIVIDADES CUNVDCADAS DENTRO DEL ITINERARIO
DE

. FORMACION DEL QUE SOIJCI'TA SU PARTICIPACION DENTRO OE LO ESTABLECIDO EN LA ORDEN
DE OE DE 1994 POR LA QUE SE CONVOCA LA EXPERIMENTACION OE ITINERARIOS DE
FORMACION PERMANENTE DE ENSENANZAS ND UNI\IERSITARIAS DE ANDALUCIA. :
causando baja en ef citado Mtinerario si no l:umple este compromiso y derivindose las ac(uacuones
sefaladas par esta normativa.

- " Enlcivdad), 3 de Tode

EL/LA SOLICITANTE

"FDO.: Ellli interesado/a

SR./SRA. COOROINADOR/A OEL CENTRO DE PRDFESORES.

' ANEXOD VI
A.- MODELO DE CERTIFICADO OE ITINERARIO DE FORMACION

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Educacion y Ciencia
Centro de Profesores .

CERTIFICADOD OF APTITUD
ITINERARIO DE FORMACION OF ( /.
(Ter. Nivel Primer Ciclo: INICIACION )

1111}

CERTIFICA:QueDD*

con B.N.1 n* ., perteneciente al Cuerpo de

con N° de Registro Persor.al y con desting en
) ha resultado APTO en el Primer Nivel.

Primer Ciclo {EBICIACION) del Itinerario de Formacidn de ( } de 150 horas de duracién

total con fos modulos que al dorso se precisan, convecada en virtud de {Normativa) 'y aprobado por

Resolucion del Instituto Andaluz de Evaluacidn Educative y Formacién del Profesorado de  de  de

Y

, organizado por el Centro de Profesores y realizado én los cursos _ -,

Y para que conste a los efertos oportunos, expide ef presents Certiticado cur(esbondiqnte al

Itinerario de Formacién de { 1. Primer Nivel, Primer Ciclo que queda inscrito en ef Registro
de Actividades de Formacién Permanente con el nimerg - en

a de : de mi novecientos
noventa. y ’

(FIRMA Y SELLO)

ANEXO VI :
B.- MODELO DE CERTIFICAQO DE ITINERARIO DE FORMACION .

JUNTA DE ANDALUCIA

Consejerfa do Educacién y Ciencia
Delegacion Provincial

" CERTIFICADG OF APTITUO
ITINERARIQ DE FORMACION D { 3
{ ter. Nivel: ESPECIALISTA EN DIDACTICA)

]

CERTIFICA: ﬂue(]lD'

con O.NL n% pertgneciente al Cuerpo de -

con N° de Registro Personal . . y ton destino,en
- fia resuitado APTO en el Primer Nivel

del ltinerario de Formacion de ( } de 150 horas de duracidn total con los médulos que al

dorsg se precisan, convocade en virtud de (Normativaj y aprobado por Resolucidn del Instituto Andaluz
de Evaluacisn Educativa y Formacion daf Profesorado de de  de , organizado por el Centro de
Profesares ( } v realizado en los cursos académcos Y

Y para que conste a los efectos oportunos, expide el- presente Certificado de Profesor/a

Especialista on Didjctica de { - © ) que queda |ns|:nl&an el Registro- de Actividades de
Formacién Permanente con el nimero . -en
. : a de : de. mil

novecientos noventa-y

{FIRMA Y SELLD}
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ANEXO Vil

PROPUESTA O CONVAUBACION Dé ACTIVIDADES REALIZADAS
CON ANTERIORIDAD A LA CONVOCATORIA OFL ITINERARIO DE FDRMACION.

ESQUEMA MINIMD DEL PROYECTO OE CONVAUDACION DE ACTIVIDADES

DL CZ%TRD DE PRGELSORLS.

(RELACION OE ACTIVIDADES)

1. Denaminacién de la Actividad:

2. Codigo:

3. Cocrdinadorles:

4 Pnnenteh;s:

5. Contenidos desamollados:

6. Evahiacion realiz;da:

7. Ndmero total de asistencia con derecho a certificacion:
8. ﬁurécibn total de ta actividad:

9. Equivalencia en horas que se propone a efectas de convalidacicn:
10. Fechas de realizacion y temporalizacidn,

11. Normativa a través de la cual se rﬁalizé- fa convocatoria,

12. Médulo del itinerario para el que se propone la convalidacidn.

ANEXD Vit

QISTRIBUCIOY PROYVINCIAL OE PROYECTOS DE ITINERARIQS

. ALMERIA...occerr v §
(17 S B ¢
CORDOBA. ..o 4
GRANADA...........c....... §
HUELVA oo 5
JAEN oo 5
MALAGA. .o 6
SEVILLA . B

ORDEN de 24 de junio de 1994, por la que se con-
vocon frescientos sesenta y tres becas para la realizacién
de prdcticas en empresas por titulados universitarios en
Andalucia.

El aumento del;f empleo es un objetivo bésico del
gobierno andaluz y entre ' las acciones encaminadas a
alcanzar este objetivo se encuentran las tendentes a
facilitar la insercién  laboral de los titulados
universitarios a través de programas que permitan
complementar la formacién académica que han recibido en las
universidades y obtener un conocimiento directo del sector
productivo. ’ .

La colaboracién activa de las Empresas en estos
programas es imprescindible, por ello la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia ha procedido a
través ‘de la Orden de 2 de febrero de 1994 a convocar becas
de titulados universitarios. '

En este marco y tras haberse suscrito los
corregpondientes convenios, esta Consejeria

DISPONE

PRIMERO.- Convocar trescientas sesenta Y tres becas
para la realizacidn-de practicas en Empresas por titulados
universitarios. s

SEGUNDO.- Las normas por las que se regird la presente
convocatoria son les que figuran en el anexo 1 a la
presente Orden.

TERCEROC.- Queda autorizada la Direccién General de
Universidades e Investigacién para que adopte las wmedidas
precisas en orden al cumplimiente y desarrollo de 1la
presente Orden gue entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Bolatin Oficial de 1la Junta de
Andalucia. . ’

Sevilla, 24 de junio de 1994

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia, en funciones

ANEXO 1

Normas para la realizacidn de précticas en Empresas e
Instituciones radicadas en Andalucia por titulados
universitarios.

l.- CARACTER DE LAS BECAS.

1.1.- Las becas estén destinadas a titulados
universitarios para la realizacibdn de précticas en Empresas
e Intituciones de Andalucia.

1.2.- La dotacién econdémica de las mismas ser& 1la
resultante de multiplicar un médulo fijo de 60.000 ptas.
por el namero de meses de que consten las précticas.

2.- CONDICIONES DE LOS SOLICITANTES.

Los solicitantes que pretendan realizar las practicas
que se convocan, deberadn reunir los siguientes requisitos.

a) Haber obtenido el titulo académico en cualquiera de
las universidades de Andalucia con posterioridad al 12 de
enexro de 1990. .

b) Presentar en el plazo que establece la presente
Orden el impreso de solictud normalizado.

Dicho i1impreso estard a disposicién de los interesados
en los Centros de Orientacidn e Informecidn de Emplec de las
Universidades de Almeria, CéSrdoba, Granada, Huelva, Jaén,
Malaga y Sevilla, en el Vicerrectorado de Alumnos de 1la
Universidad de Cadiz y en la Direcci6én General de
Universidades e Investigacién de la Consejeria de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia. :

c¢) Adjuntar al mismo la documentacién que se indica.

d) Encontrarse en situacién de psro o demanda de
primer empleo y adjuntar al impreso de solicitud el
preceptivo documento acreditativo de dicha situacién

expedido por el Instituto Nacicnal de Empleo en el que estén
inscritos. )

3.~ OBJETIVO DE LAS BECAS.

Las becas tienen como fin el que los becarios
adquieran la experiencia profesional que les pexrmita
incorporarse al aundo del trabajo.

4.~ SELECCION DE LOS BECARIOS.

4.1.- Los becarios seré&n seleccionados por una




