_7. Cesiones de datos que.se prevean:

d
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5. Procedimlentos de r ida de ca.r&:ter personul: T
' Declaraciones y* formularlos
6. Estructura bésica del fichero autmnatlzado y descrlpclon de los datos
de-cardcter personal Incluidos en el mlsmo:
€l fichero reside en un PC y" es de tlpo DBF. Los datos personales
que contlene son: ;
Nombre, D. N.I. Domilcilio., Loc‘al‘Idnd. Ciudad. Teléfono. . Centro de
‘trabajo. Centro donde ‘solicita cursar estudios. - . .

'

- o | o 5.2;'0“iro$ahuncios"

AYUNTAMIENTOS DE MARTOS
ANUNCIO de bases:
‘Ovue"eI,Pler;o de este Ayuntorﬁie‘ht‘o en su sesién extraordi-

naria celebrada el dia- 12 de moyo pasado, acordd aprobar las
bases que a continuacidn se relacionan, hacienda constar que

dichas bases ‘aparecen insertas en el Boletin Oficial de la Pro- )

_vincia de Jcen de fecha 25 de junio actual.

f

BASES DE QELECCIOF\ DE UNa PLAZA DE ARQUITECTD DE. LA PLANTILLA DE

FUNCIDNARIOS DF ESTA CORPORACIOP\.

© PRIMERA.- Objeto de. la Convocatoria. - T -

‘

Es objeito de esta convdcatoria la - provisién mediante

concurso-oposicién de una plaza de t'unc;onarlo de carrerd de Jla -

escala de Adm1n1strac1on Espec1al y clase Tecnxcos Super1ores.

_correspond)entes a la Oferta de Empleo Publlco del ano  1.991.

SEGUNDA. - REQUISITOS *

Para Lomar parte en las pruebas se]ectxvas correspondlentes sera

.necesarxo‘reunlr. en_ el momento de f1nallzac1on del plazo de

presentacidn de instancias, los sxgulenl,es requisitos:

[

Ser espafol/a;
h.), Tener cumplidos 18.afos de edad y no-exceder de 55 afos .

) Fetar en posesion del ‘tituko de Arguitecto Superigr-

No ‘padec‘ep‘ enféx'lntjd‘ud o defecto, fisi;:o que impida el normal

cjercicio de la funcidn. ~

e) No haber sido separado mediante e‘xpedie'nte disciplinario del’

‘Servicio del Estado, Comunidades Auténomas o Entidades Locales,

ni .h‘a_llarsé inhabilitado para e] ejercicio de las Afuncior)esv
v . . . - f N

Phblicas.

T} No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad

especifica previstas en la Iegislacidn vigente.

«

TEhCERO. ~ PRESENTACION DE.INSTANCIAS.-

A) Contenido: : . . W

©~ 5. Anuncios

" B) Lugar y p‘lazo‘:
' convocatotria en el

. CUAR;I‘A .~ DERECHOS DE EXAMEN.-.

120 .. - : - Sevilla, 2 de agasto 1994

8. 6rg§no ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso,
rectificacién y -cancelaclén, cuando proceda: .

SERVICIO DE ORDENACION PROFESIONAL. DOGENCIA E INVESTIGACION.

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:

El establecida reglamentariamente.

10.. Dlsposmsones que, amparan el ﬂchem automatlzado'
Desarrollo Decretc 208/1992 y 6rdenes y resoluclones del
Caonsejero de Saiud y Director General Coordinacién,Docencia e
Investigacién convocando anualmente las ayudas.de investlgacion

-Las instancias, solicitando tomar parte 'de la convocatoria‘ se

'dii‘igirén al Alcalde-Presidente de la (forporacién‘ y en ellas los:

aspirantes deberén m‘ani‘festar.que rednen todas y cada una de las

condiciones exigidas en la base segunda.

_Se’ presentardn en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento °

‘durante el plazé de‘vein__r,e dias naturales contados a partir del .

- ! - .
sigaiente dia al gue ‘aparezca el estracto del anuncio -de la
" Boletin Oficial del Estado”. Las instancias

también podrin preseniarse en la forma que determinag el articulo

38.4 de la lv)‘l 40492, de Régimen Juridico de las Administraciones

‘Piblicas y Procedimiento Administrativo Comdn. - So-

\

. Los derechps e examen se fijan en. 2.000 peée_pas ¥ serdan

saLisfechos vor los asp-irantes ‘en la Caja Municipal, siendo sélo

devueltos en caso de no ser Bdl‘nlL] dos en la convocatoria y previa

solicitud del 1nLeresado

El res-guardc acreditativo del ingresé se unird a la instancia.
QUINTA.- LISTA DE ADMITIDOS. -
Transcurrido el plazo de presentacidn de instancias, el Alcalde

procedera a }a aprobacién de la lista de admitidos-y excluidos,

“pudiendo los aspirante's' excluidos. en el plazo de 10 dias,

-previsto.eﬁ el er]lLUlO 71. 1 de la Le\ 30/1992,
Juridico  de -"la's; Adm)n\atrarumes Pub_\uas ¥ Procedimie‘n‘Lo
Adrl;inistrati\fo Lomin, subsanar las deficiencxas queﬁ p(;r su
- haturaleza sea S'ubsanaﬁlesi Asi mismo, el Alcalde procede;-é al

4 P EEN
nombramiento del] Tribunal, gue se hard piblico con la l;s\:a de

admitidos en e) Boletin Oficial de le Provincia, a los efectos

recusa‘iov‘jos previstos en Jla legislacidn vigente.
Eun dicho Fdiclo, se delermitiard el lugar, .fecha y- hora del

comienzo de las pruebas.

dél Régimen .
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respectivos suplentes. ' . C

T SEPTIMA. -

. .oLro documento de
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{.os aspirantes ‘-serdn conveocados para  cada ejercicio en

llamamiento Gnico, sicuda éxcluldos yuienes no comparezcan, salvo

caso de fuerza mayof valorado libremente por el Tribunal,

SEXTA.- TRIBUNAL.

El Tribunél calificador de, la pruebas estard “constituido de

conformxdad con lo estub]ocxdo en el R.D. 896/91 de 7 de junio,

¥ R.D. 2.223/84. de 19 de dxcxembre de la sxxuxente forma’

Presidente: El de la Corporacién o persona en quien delegue

Vocales: : ) T S -
-* Un representante deisgnado por la Junta de Andalucia

* Un representante de.rds trabajadores designado por Ia Junta de

Personal. ’ .

* Un técnico dgsignndo por la Alcaldig.

* Un representante ‘designado “por’ el respectivo Colegio

Profesional. .

Secretario:

solos efectos de fe piblica.

La designacién’ de los miembros del Tribuhal‘ihclhi{élla,deilos

E1 Tribunnl no podid conslituirse ni actuer sin la asis LLH(‘d del

Secretario ¥ menos dJdos vocales, titulares o

Presidente, al
. :

suplentes, indistintamgnte.

o especilizacidn 1guales o superiores exigidas para

lés plazas convocadas.
CALIFICACION DE

PRUEBAS SELECTIVAS Y EJERCICIOS

€* FASE DEl, CONCURSO®  _ ’ . .

Que no serd eliminatoria y que se realizard con anterioridad a

la fase de Ia oposicidén teniendo'en cuenta que la calificacién

El de la Corporacién o persona ef guien dplegue,a-lob

Las vocales deberdn poseer titulacién:

el acceso a

obtenida en la misma se sumard a la media oblenida en la fase de .

la oposicién.

o I . a .
Se valorar4d por el -Tribunal los méritos alegados que
i <

justificados documentalmente mediante fotocopia compulsada,

el momento de presentar las instancias, con arreglo al siguiiente

baremo: -
MERITOS PROFESIONALES:
- Por cada mes completo e servlros-presLedés en cualquiera de

las Administraciones PibFicas en plaza o puesto de arquitecto,

acreditado mediante la correspondiente certilicacién expedida por

sean
-

en

el Organismo competente: 0,10 puntos. MAximo: 4 p#nﬁos

=. Por cada mes cnmblptu de sarvipios prestados en Empresas
Privadgs en pucsto de {gual. que  deban se; suriciénibmente,l
“acréditndos a traveés de! contrato de lrnbajn’vngado por‘el I;EM’

.Y certiMficado de cotizaciones a la Seguridad Social o cualyuier

igual fuerza probaluria: 5 Miaximo 4 puntos

i-zb;

CURSO, SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS:

- Siempre que se encuentren relacionados con la plaza a que se’

opta e impaftjdos'por Organismos Oficiales:

-+ Hasta 15 horas de duracién: 0,10 puntos

.+ De g.20 %untos

-+ De

16 a 40 horas de duracién:

41 a 70 horas de duracién: 0.%5 punLos

+ de 71 horas a 100 horas:....-.0,50 pJntos ‘ -

+ de 101 horas a 200 horas de duracidn: 0,75 puhtos

"+ De 200 horas en adelante: 1,00 puntos."'

No 5€ valorarén aquellos cursos cuya duracxén no se Justlfxque

A efecto de pyntuacxones el mﬁxxmo que puede oLorgar el Tribunal

en este- apartado de Curso. seminarios, Congresos ¥

Jornadas seré

de 2 puntos.'

@+ FASE.DE LA OPOSICIONE. C o L

Constard dé tres ejercicios de caracter eliminatorio:

1.- Desarrollarpor escrito un -tema, del grupo 1 anexé.

.del

extraido al azar, durante un plazo de 60 mxnulos

Desarrollar .por escrito das temas del gxupc Il del anexo

‘pxcraidos'al azar y durante un plazo maximo de 120 minutos.

.3.7 Resolu(xon de un caso practnco relativo a lag materx&s

ln(luld&a en el grupo It ‘del ane\u

El tiempo de rgeli:ncibn de éste cjercicio serd d¢ tres horas.

~ . . .
. Los ejercicios de las distintas pruebas sclectivas:

éalificados de.0 a 10 puntos, .siendo necesarios para aprobar a!

menos 5 punlos. La calificacién de los ejercicios se obtendré

. R .
sumando las punluariones otorgadas por los distintos miembros del
‘numero. de asistcntes &

Tripunal y dxvxdxendo el total por el

aquél, siendo el cociente la calexcacxon de cuda eJorcxcxo
OCTAVA.~ RELACION DE .APROBADOS, PRESENTACION DE DDCUMENTOS ¥

NOMBRAMINETO . - o T -

Terminada la galificaciéﬁ de los ejercicios, el Tribunal

publicard la .relacién de aproﬁados. n6é pudiendo propbner un

nimero superior .a las plazas 'convéqaaas.' que se elevard "al

- Presidente paralqde formule el correspondiente nombramiento del’

aspirante que hava obtenido la mavor puntuacidén.
‘El aspirante propuesto presentars en el area de Fersonal, dentro
del plazo de 20 dias naturales a contar desde el siguiente de 'la

puhllcuc)on de Ia relaqxon de aprobados en el Tablén de FdlCLOS

del \\nn(nmlenLo,'10§ dqcumentos acreditativos del cumpllm)enLo
de las condiciones yue para tomar parte dé_]kn;oposicldn se
exigen on la Bases Le}cerA4 . -

én dentro del pla¢o indicado, ¥ saivbjdasos de fuerza méVor; ne

se presentara la do«umentarlon © nho se, reunleran los requxsltos,
;e

se procederd a su nombramxento, quedando anulades lodas las

no

actLtuaciones, ,sin perjuicio de las responsabllldades en

hubiera podido incurrir por falsedad en su instancia.
~ N ! i

serar -

que .
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NOVENA.- TOMA DE POSESION.- ’ ) o

El plazo par; la toma de posesidn hél aspiranté nombrado por‘el
Alc‘al“‘de seré’_de treinta dia§ a cont_,ar del. sig‘izienLe ul. gue le sea
not;f‘cado su nombraminbeto, debiendo prestar Jurameﬁto o prémesa
de r:onfo;-midad .con 'lo establ;e'c_id‘o, en ei Real becr»eto 707/1979,

de 5 de Abril

Quienes sin causa justificada no tomen posesién en el plazo

sefialado, quedarén en situacién de cesantes, cén pérdida de todos

los derechos derivados de la convocatoria y el nombramiento

conferido. .

‘DECIHA. - INCIDENCIAS

‘El Tribunal gueda facultado para resolver 'las dudas'_que_ se

presenten y los acuerdéds necesarios para el buen desarrollo’ de

las pruebas. . . ' .

En lo no: previsto en estas Bases, se estarid a lo ngtahlecido en
la Lev 30/84, de 2 de a.gosto. Ley 7/85 de 2 de abril, R:D. £96/9)
de 7 de junio, R.D.1.. 781/86 de 14 de abril, R.D. 2.223/51 de 19

de diciembre v demis disposicioncs aplicables.

DECIMNA.- RECURSOS

La plresente convocatoria, Sus bases y cuantos ' aclos

adninistrativos de cardcter. firme se deriven de la )ni;ma, podrén

ser impugnados por los interesados a través del recurso '

contencioso administrativo en el plazo de 2 meses a contar del
dia siguiente al yue aparezca el anuncio en ewstracto en el]”

-Boletin Oficial del Estado.

ANEXO

* GRUPO 1

l.- La . Constitucién_ Espahola. de  1.978. Cdracteristicas.

Estructura. Derechos y..Deberes fimda;neqtales. Sugarantia ¥

suspensién. La Reforma Constitucional. : '

2. Las 'Corles Generales. 1,a Coroma. El Tribunal Constitucional.

e

El .Defensor del Pueblo.

3.-7 El ‘Gobierno.. Composicién...Funciones. Relacién con otros:

podereé.'El Poder judicial. La‘Organiza_ci‘én territorial del

Estado-.
4.~ La Administracidn y el Derecho Adminisirayivo. Las fuentes
del DBerecho AdminisL}a!}Vo Espafiol. La Cornstitucién. La Ley. Los

Do retos~Leves., La delegacian logislntjvu, Ei'RegLamenlo,.
polestades acto

S.-las administrativas. EL administrative,

Conctplo. Elel;n.EIII:OS. Clases.. La * revisién ‘de los '.gctos
. adninistratives. ‘

6.- lLos contrat;:s adminisiraLivq.s en 1a esfera loca_l. Los <modos

~ ..
de gestidn de los servicios  piblicos. .Gestién directa vy

descentralizada. Consideracién éspecial de la concesién.

7.- Sistemas de cont‘rataiién de obras: Intervencidén del Conseja

—12.-

de Estado y Tribunal de: CuenLaé.La Junta Cpnsultiva de

Contratacidén Administrativa. Clasificacién y registro de los

conlratistas. C. ‘ ’ . v
&.- la Ley de Régimen Juridico de las-Adminierabiones Piblicas
v FProcedimiento Adminis_llrat_i@/o ComiGn.vAmbito de apliocacidén. Los

drgunos administratives. Los interesados. "Actuacién

administrativa. Procedimiento.” Revisién de los actos. Recursos

administrativos. Responsabilidades,  de las ‘Administraciones

Piblicas, de sus autoridades y demas personal a su servicio.

9.- L.d Aduinistracién Locel . Entes Local: Municipio y Provincia.
10. - 1.os funcionarios Pidblicos Locales. Régimen de.
incampatibilidades. Responsabil idades.
* GRUPO T,

.
1"+ Kvalncidn histéricza del Derecho Urbanistico Espafol

2.- Kl urbanismo } la Cnusti(ﬁcién de 1.978
. . - N

3.- La lcdistacion urhanistics eo el ordenamiento  juridice

Vev,s‘paﬁol el la actualidad.
"4.- La  organizacion  administrativa del
Corporacions s !.orul(»_:a'. ‘
ambito supramunicipal. Las

5.- Entidades wurbanisticas de

gerencias Ge urbanysmo.

"6.- El sistema legal de ordenacidén urbanistica: marco legal y |

planeamiento. Los limiles legales de la potestad de planecamicnta?

los estandares + las determinaciories legales de directa

aplicacién.

7.-- La naturaleza

e) caracter de los planes de ordenacidn.
8.~ El plancamiento urbanistico: clases de planos. .

9.- La clasidificacién y la calificacién dél suelo como técnicas

. de vinculacién objeliva del sules a-destinos urbanisticos: su

régimen juridiro. B -
10.- La ord.enacié'n urbanx"st,ic\a_ y el der?;ho de propie’dad.
. 11.- Estatuto lega-l de la px‘opiédad’del .suelo.
El prir}lc‘ipio de la 5usLa,dieribucién de berﬁfjcios y
eargas. Téenicas para su cfectividad.
13.- La rn\lsién v ;odlficacién del blaneamiento.
. - N .
14.- Bl I"lan General Municipal ﬂe Crdeqacién'Urbana
15.~ I:,as normas subsidiarias ¥ r‘uﬁupicnnerxLar‘ia§ de planeamien\to.
16.~ Los Planeé Parciales.
i?.—, Los'estudlr;x de DELaJIc.' . N
,IB'— Los Plav_.res Especiales. -

- 19.- Los Prevectos de Urbannizacidn.

20.- Formacidn ynapropucidn de los planes,

2Y.- lLa ap.x-obacién_definxLiva de los .planes. ) -
22.- Vigencia, revisidén y modo_l‘i‘.(;vaéi‘én ‘de los Planes.

23.- Efectos de la aproba::ién-de los Planes. ‘

24.—' Los Municipios 'carentes .de planeamiento
“clasxficacién y rég/imen del ,_s}léio.‘

25.3 Los proyectos de delimit‘ac,ién del suelo u_r‘ban(.)..

26.- La eje;uucién del planeamiento: presupuestos juridicos.

Delimitacién de Poligonos y unidades de ejecucién.

27.- Areaas de reparto Yy aprobachamiento tipo .

urbanismo v las -

urbanistico: .

A
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28.- Los sistemas de ejeccucién del planeaminelo: sistemas de.
cooperacién, exporpiacidn.

29.- La eleccién del si;tema de actuacién v el principio de

subsidiariedad.

30.-~ Actuaciones asistemiticas en suelo urbano.

Ji.- La constitucién de los patrimonioé'gunicipales de suelo.
32.; Las vnloracionés de terrenos y las valoraciones de obras.
33;->El deber de edificacién: el RegisLE;”Hunicipal de Solares.
34.- gr deber de ‘conservacién y‘§us limites. Ld_;uina:ianilisi;
conceptual y tipos. ’

35. - El conlrol de la edificacidén y el uso del Suelo a travé; de
la licencia urb;nistica. Actos sujetos a licenci@. .
36.- La compelencia ¥ procedimgento‘para el otorgamiento de la;
liceﬁcias.‘b A '

37.- El régimen del apro&cchamineto urbanistico'én‘él suclo no -
urbanizaﬁle.‘Formacién del nucleo de pobiécién

38.- La pﬁrcelar56n~urbﬂnistira. Lé parcelacién jlegal. .;
35.- La proteccién de la legalidad .urbanfistica: el derecho
sancionador urbanistico. Las inf}acci;neﬁ urbanisticas.

40.-"La accién pablica en materia urbanistica. fu?ela éudicial.
4;.- Legislacién en mater¥a de vivienéas de proteccién oficial: =~
Beneficios.‘Cédulas de cnlificéc;én provision;l ¥y’ Qeflnitiva.‘
Limitacién de la rentabilidad y valor de venta.

42.~ . Legisluciéh sobre vivienda de proteccfén oficial:

Iné;ncciones y sanciones. Descalificacién y efectos de la misma.
Pré@eccién oficial de la activi&ad inmobiliaria.

43.- Reglamento de Salubr?dnd y-Habitabilidad de la vivf;ndéj
Licencia de primera ‘dcupacién. -Condiciones higiénicas minimas de
las viviendas.

44. - obras ° de

Realizacién de h mediciones” y presupuesto de

edificacién y urbanizacién

_45.- Replanteo en obras de.edificacién y urbgnizncién.

ll -~
46.- Cédlculo de resistencia de elemnetos constructiives, tanto

de hormigdén como de acero.
47.- Redes de saneamineto_y de abastecimientc de agua potable en

pobuciones. Trazado'y caracteristicas.

48.- Tipos, clases y categorias de cementos. Recomendaciones

pPracticas para la utilizacidén de los mismos, segun la iﬁstruccién
para el provecto y la ejecucidén de obras de hormigén en masa o -
umadp. .

49 . - Esfimgcién ¥ valoracién dg’edifica@iunes

50.-Cogtralscibn de obras Hunicipales.Certificsciones.’récepcién
y liquidacidn. : o
51.- funocimientos bésicos basi1cos dé protéccién‘civil. Los Plan

de emergencia Municipal.

52.- Requisitos y condiciones exigibles para la construccién o

Lransfcrmacjﬁn de edificios v locales destinados a esp&ctéculos

- piblicos y actividades recreativas. . -

53.- Precauciones y medidas contra incendios en establecimientos

piblices.
54.- Eatablecimientps de Actividades Molestas, Insalubres,’
licencias.

55.- Plan General de ordenacién Urbana de Martos. Suelo urbano

nﬁcleo; Normativa y-ordenacién -

56.- Plan General de Ordenacién Urbana en Martos. .Suelo
. urbanizable nfiucleo. Nor%?tiva y ordenacién.

5{;? Plan Genéral de Ordenacién Urbaha en Martos. Suelo no

urbanizable. Nbr;ativa, ‘

58.-' Plng' General . de ordenacién ‘urbana de MNartos. ;nejos.

,Norhqtivn y ordenacién.

Martos, 3 de junio de 1994.- El Alcc;lde.
. . ' i -

ANUNCIO de boses. -

"Que el Pleno de este, Ayuntamienta en sesién extroordinaria
celebrada el din 12 de moyo pasado, acordé. aprebar las bases
que ‘a continuacién_ se relacionan, haciendo constar que ‘dichas,

. bases aparecen insertas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Jaén de fecha 25 de junio ‘ccnqu.,

‘BASES.DE SELECCION Dt,UhﬂﬂéhAZA DE LOGOPEDA-PSICOMOTRICISTA
VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE.

. ESTA CORPORACION. . - .

5 % % X £ & % x

.

PRIMERQ: OBJETO" DE LA.CONVDQATORIA.- Es obJetgAde esta’
coﬁvocatdrialla provisién mediante concurso-oposicién de mérétés
_de una plaza'de Logopeda-psicphotricista vacante‘;n’la Plantilla
de personal lnpornf de estnACorporaéién corfegpondiente a -la

Oferta de Empleo Piblico de 1.992

SEGUNDA: REQUISXTOS.- Para toma} parte en las pruebas

selectivas correspondientes seré necesario reunir, en elmomento
de finalizacién del plazo de presentacién de instancias, los

siguientes reguisitos:

. a) Ser espanol/ espaiiola. -

b) Tener cumplidos 18 aifios de edad.

c) Estar en posesién de titulo medio o supervior
yélncionado_con la materia
.d) No 'padecer enfermedad o defecto fisico gue impida el

normal ejercicio de la funcién.-

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de la Admén estatal, autondmica o Local, ni hallarse

inhabilicndo‘parq el ejercicio de las funciones publicas.
causa de incapacidad oj

f) No hallarse incurso en

incompatibilidad especifica prevista en la legislacién vigenté.'

' TERCERO.- PRESENTACION DE INSTANCIAS

A} Contenido.. ’ . e \




