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b) Adecuacidén de la titulacién académica al area de
conocimiento solicitada. ’ .

c) Interés cientifico vy/o técnico del provecto de
investigaci6én y viabilidad de su ejecucidén en el tiempo
solicitado y con los medios disporibles.

d) Historial cientxflco y técnico durante los daltimos
cinco afos del Director del trabajo y del ,rupn investigador en
el que se integre el candidato.

&) Potencial de crecimiento en 1la plantilla teédrica
universitaria del Departamento para el que se sblicita la beca.

) Los Directores de investigaci16n qQue avalen alguna
solicitud deberdn pertenecer a alguna de las Aareas de
conocimiento que se relacionan.

q) Adecuacién del proyecto a las dreas de conocimiento
que a continuacién se relacionan:

Area 035 Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Area 075 Ciencia de la Computacién e Inteligencia Artificial
Area 095 Comercializacién e Investigacién de Mercados -
Area 125 Derecho Administrativo

Area 130 Derecho Civil

Area 135 Derecho Constitucional

Area t40 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Area 145 Derecho Eclesiastico del Estado

Area 150 Derecho Financiero y Tributario

Area 155 Derecho Internacional Privado

Area 160 Derecho Internacional Pablico y Relaciones Internacionales

Area 165 Derecho Mercantil

Area 170 Derecho Penal

Area 173 Derecho Procesal

Area 180 Derecho Romano

Area 225 Economia Aplicada

Area 265 Estadistica e InvestlgaCIOn Operativa
Area 345 Filologia Inglesa

Area 380 Filosofia del Derecho, Moral y Politica
Area 385 Fisica Aplicada

Area 41% Fisioterapia

Area 470 Historia del Derecho y de las lnstituciones
Area 520 Ingenieria de Sistemas y Automatica
Area 570 Lenguajes y Sistemas Informaticos

Area 595 Matematica Aplicada

Area 650 Organizacién de Empresas

Area 980 Optica

ORDEN de 13 de julio de 1994, por la que se crean
departamentos de orientacidn, se regulan con cardcter expe-
rimental los progromas de diversificacién curricular y se auto-
riza la experimentacién de la integracién, de los programas
de garantia social y de los médulos profesionales de niveles
Il y Ill, en centros de Ensefianzas Medias y Educacion Secun-
doria de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La Ley Orgéanica 1/1.990, de .3 de octubre, de
Ordenacién General del Sistema Educatlvo, establece en su
articulo 60 que las Administraciones educativas
garantizar&n la orientacién académica, psicopedagégica y
profesional de los alumnos, especlalmente en lo gue se
refiere a las distintas opciones educativas y a  la
transicién del sistema educative al mundo laboral,
prestando singular atencién a la superacién de hébitos
sociales discriminatorios .que condicionan el acceso a 1los
diferentes estudios y profesiones.

Las especiales caracteristicas de la Educacién
Secundaria, tal como ha sido confiqurada en la Ley Orgénica
1/1.990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo, ‘aconsejan la incardinacién de la orientacién en
todos los centros de este nivel educativo. Entre dichas
caracteristicas caben destacar las siguientes: el mayor
grado de opcionalidad que presenta el nuevo curriculo en
los fGltimos afios de la Educacién Secundaria Obligatoria; la
necesidad de dar respuesta a la diversidad de' capacidades,
intereses y motivaciones que presenta el alumno de esta
etapa educativa, que obliga a la
adaptaciones o diversificaciones curriculares segGn las
caracteristicas de cada caso; la preparacién para la
incorporacién a la vida activa o para acceder a la
Formacién Profesional de Grado Medio o al Bachillerato como
una de las  finalidades de esta etapa y la necesidad de
contribuir desde la orientaci6n educativa al logro de los

objetivos generales de la etapa, sobre todo de aquéllos que
se refieren a la dimensién afectivo-social de la educacién.

Todos estos factores hacen que la funcién orientadora
adquiera especial relevancia en la etapa de la Educacién
Secundaria Obligatoria Y conlleva necesariamente una
potenciacién .de la funcién tutorial inherente a la funcién
docente que todo profesor desempefia. Dicha funcién tutorial
se verd reforzada y estructurada a través de la creacién de

realizacién de .

los Departamentos de Orientacién en los Centros de

Educacién Secundaria.

Por su parte, el articulo 18 del Decreto 106/1.992, de
9 de junio, por el que se establecen las enseflanzas
correspondientes a la Educacién Secundaria Obligatoria en
Andalucia, contempla la diversificacién curricular como una
de las medidas para la atencién a la diversidad del
alumnado. En el punto 4 del articulo 18 del mencionado
Decreto se autoriza a la Consejeria de Educacién y Ciencia
a dictar cuantas disposiciones sean necesarias para

orientar la realizacién de las diversificaciones
curriculares.
Por .otro lado, la continuacién del proceso de

integraci6én de alumnos con minusvalias gque ha venido
desarrolléndose en la Educacién General Bisica, desde el
curso 1985/86, requiere establecer las medidas que
garanticen su incorporacién a la Educacién Secundaria
Obligatoria.

La atencién de este tipo de alumnos en los Centros
ordinarios conlleva la necesidad de dotar a los Centros de
los medios personales y materiales adecuados, que permitan
una respuesta educativa ante las necesidades educativas
especiales que presente este grupo de alumnos en cuanto a
retraso o problemas en sus aprendizajes.

En otro orden  de cosas, y hasta la definitiva
regulacién de los ciclos formativos correspondientes a 1la
nueva Formacién Profesional, es propésito .de esta
Consejeria de Educacién y Ciencia- continuar con la
experimentacién de los M6dulos Profesionales de nivel II Yy
III y, finalmente, y con el objetivo de facilitar la
reinsercién en el sistema educativo de los jévenes que lo
deseen, o bien posibilitar el principio constitucional de
acceso a un puesto de trabajo, en las mejores condiciones
posibles, para aquellos que decidan incorporarse a la vida
activa, esta Consejeria pretende, hasta tanto ng se haya

completado la generalizacién del - segundo ciclo de la
Educacién Secundaria Obligatoria, poner en marcha
experimentalmente la implantacién de los Programas de
Garantfa Social, de acuerdo con el articulo 23 de la Ley
Orgédnica 1/1.990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del sistema Educativo.

Asi pues, procede regular, con carécter experlmental,
la autorizacién de los Departamentos de Orientacién y las
condiciones en las que se autoriza la diversificacién
curricular, la integracién de alumnos con minusvalias, la
experimentacién de los médulos profesionales de nivel II y
III y los programas de garantia social, asi{ como la
organizacién y funcionamiento de los mismos, en Centros de

- EE. MM. y de Educacién Secundaria.

Por todo ello, la Consejeria de Educacién y Ciencia ha
dispuesto:

1.- DISPOSICIONES GENERALES
Primero,~

1.- Autorizar a los Centros docentes que se relacionan
en el Anexo 1 de la presente Orden a - experimentar la
orientacién académica, psicopedagégica y profesional de los
alumnos, especialmente en lo que se refiere a las distintas
opciones educativas-y a la transicién del sistema educativo
al mundo laboral, prestando singular atencién a la
superacién de ~hébitos sociales discriminatorios que
condicionan el acceso -a los diferentes estudios y
profesiones, de acuerdo con lo que se establece en la Ley
orgénica 1/1.990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo.

2.~ Autorizar a los Centros docentes privados
concertados que se relacionan en el Anexo II de la presente
Orden a experimentar servicios especializados de
orientacién educativa, psicopedagégica y profesional,
siempre que dicha experimentacidén no suponga incremento en
las cuantfias de los médulos, econémicos de conciertos
educativos establecidos en la legislacién vigente.

Seqgundo.—

Autorizar la experimentacién de la integracién ‘de
alumnos con minusvalfas en 10s Centros de EE. MM. y
Educacién Secundaria que figuran en el Anexo III de la
presente Orden,

Iﬁ:ﬂélﬂ;:
Autorizar la experimentacién de los Progqramas

especificos de Garantia Social en los Centros de Ensefianza
Secundaria que figuran en el Anexo IV de la presente Orden.:

<uarto. -
Autorizar la experimentacién de los Médulos

Profesionales de nivel 1II en los Centros docentes que se
relacionan en el Anexo V de la presente Orden.
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Autorizar = la experimentacién de .los  Médulos
Profesionales de nivel III en los Centros docentes que se
relacionan en el Anexo VI de la presente Orden.

II.~ ORIENTACION
Sexto.-

. En los Centros autorizados a anticipar el segundo
ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria se prestara
una especial importancia .al Plan de Accién Tutorial, de
forma que la orientacién al alumno en su proceso de
aprendizaje constituya un objetivo esencial en la accién
tutorial.

Séptimo.-—

Las tareas orlentadoras a desempefiar por el tutor
serdn las siguientes: . ’ ’

1.- Formar parte del Departamento de Orientacién en
los Centros autorizados a experimentarla y colaborar con
dicho Departamento en la.identificacién de las necesidades
educativas de los alumnos.

2.- Efectuar un sequimiento global de los procesos de
aprendizaje de los alumnos al objeto de detectar las
dificultades y necesidades, articular las respuestas
edlcativas adecuadas o recabar, en su caso, los oportunos
asesoramientos y apoyos.

3.- Coordinar la accién educativa de todos los
profesores que imparten docencia al grupo de alumnos, asi
como, en general, la informacién-acerca de los alumnos que
tienen varios profesores.

4.- Posibilitar lineas comunes de accién con los demas
tutores en el marco del proyecto currxcular del Centro.

5.- Implicar a los padres en actividades de apoyo al
BPIEndlza]e y orientacién de sus hijos, recogiendo cuantas
sugerencias puedan favorecer el proceso educativo de los
mismos. . :

Qctavo.-

1.- En los Centros docentes autorizados a experimentar
la orientacién académica, psicopedagégica y profesional de
los alumnos existird un Departamento de . Orientacién que
estard formado por. el Orientador, que serd su Coordinador,
y los tutores. Al igual que el resto de los Departamentos,
el Departamento de Orientacién estar4 en el 4Area de
competencias del Jefe de Estudios del Centro. ’

2.~ El Coordinador del Departamento de Orientacién . se

considerar4, . por un lado, como un profesor mas del Centro

que desarrolla programas con alumnos y, por otro, como
asesor psicopedagégico . ante = los, diferentes Organos
directivos y estructuras organizativas del Centro.

3.- El régimen de dedicacién horaria del Coordinador
del Departamento de Orientacién serd el establecido en la
Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 4 de
septiembre de 1.987 (BOJA del 11), por la que se regula la
jornada semanal de los funcionarios piblicos docentes.

..4.—- La distribucién de las 30 horas del Coordinador
del Departamento de Orientacién, a que se refiere la citada
Orden, se entenderd de forma flexible para permitir su
adecuacién a las caracterlisticas de cada Centro y se tendra
en cuenta gque Su actuacién se dirigird fundamentalmente a
los ciclos y cursos que anticipan la nueva ordenacién del
sistema educativo. Dicha distribucién horaria responderd a
los siguientes criterios:

a) Un cuarto del tiempo se dedicara al trabajo directo
con grupos de alumnos para desarrollar programas de
orientacién. -

b) Un cuarto del tiempo se.dedicar4 a la planificacién, -

coordinacién y desarrollo del Plan de Accién Tutorial.

c) Un cuarto del tiempo se dedicard al asesoramiento
psicopedag6gico a los diferentes 6rganos directivos :y
estructuras organizativas del Centro, con especial atencién
a las sesiones de evaluacién. A tales efectos, se dedlcara,
dentro de las horas de permanencia en el Centro, und _hora
semanal para reuniones con el equipo educativo de cada
grupo que anticipe la  nueva ordenacién del sistema
educativo.

d) Un cuarto del tiempo se dedicar4d al desarrollo de
las tareas que requieran atencié6n individualizada a los
alumnos y atencién a los padres, de forma colectiva o
individual. Asimismo, se podr4d dedicar una hora semanal,
que gerd acumulable, para la potenciacién, en colaboracién
con _ las Asociaciones de Padres de Alumnos del Centro, .de la
Escuela de Padres.

Noveno.-

El Departamento de Orientacién en los Centros
autorizados a experimentar la orientacién -académica,
p51copedagég1ca y profesional de los alumnos asumird las
siguientes funciones: .

l.- Con respecto al centro:

a) Coordinar laelaboracién, realizacién y ‘evaluacién
del plan de orientacion y accién tutorial del Centro.

b) Asesorar técnicamente a los érganos colegiados y
unipersonales del Centro en todas aquellas cuestiones que
posibiliten una atencién educativa personalizada . e
integral: adaptaciones curriculares individuales o
grupales, programas de refuerzo.educativo, criterios de
evaluacién promocién de alumnos, programas de
diversificacién curricular...

c) Asegurar la conexién del Centro con-el Equipo de
Apoyo Externo de la zona Y recabar su intervencién cuando.
la demanda del Centro asi lo requiera, de acuerdo con 1lo
establecido en el apartado IV de la Orden de esta
Consejerfa de Educacién y Ciencia de. de de 1.994,
por el que se regula la aplicacién de la nueva ordenacién
del sistema educativo y se establecen las normas bdsicas de
organizacién vy funcionamiento de todos los Centros
escolares para el curso 1.994/95. :

d) Fomentar, en colaboracién con el Equipo 'de Apoyo
Externo de la zdna, la cooperacién del Centro con las
instituciones sociales y el mundo productivo del entorno a
fin de preparar a los alumnos para la vida profesional
activa. ' . .

2.- Con respecto al alumnado:

a) Proporcionar informacién Y orientacién a los
alumnos, de forma colectiva o individual, acerca de las
distintas alternativas educativas y profesionales.

b) Eleborar actividades, estrategxas Yy programas de
orientacién escolar, personal y profesional.

c) Aplicar diferentes programas de interieqcién
orientadora con grupos de alumnos.

d) Efectuar la evaluacién psicopedagégica de los
alumnos y alumnas que - desarrollarén programas de
diversificacién curricular y garantia social.

e) Desarrollar técnicas de trabajo intelectual.

3.~ Con respecto al profesorado:

a) Coordxhar, apoyar y ofrecer un soporte técnico a
las actividades de orientacién y tutoria que los profesores
realizan con sus grupos de alumnos.

b) Proporclonar instrumentos educativos que permitan

el mejor conocimiento de ‘las circunstancias del alumnado en

orden a ofrecer una educacién integradora, con especial
atencién hacia los alumnos con dificultades de aprendizaje.

C)  MAsesorar en cuestiones précticas de organizacién vy
agrupamiento de los alumnos, en especial con respecto al
tratamiento flexible de la diversidad de aptitudes,
intereses y motivaciones.

d) Orlentar en relacién con actividades y procesos de
evaluaCLOn, recuperacién y promocién, ‘asi como- en el
asesoramiento sobre futuros estudios de los alumnos. ’

e) Coordinar y colaborar con los distintos

-Departamentos en la elaboracién de las adaptaciones

curriculares que se estimen necesarias tanto para - alumnos,
de forma individual, como para grupos de alumnos.

f) Impartir, en colaboracién con el Centro de
Profesores y el  Equipo de Apoyo Externo de la’ zona,
actividades de formacién y perfeccionamiento al profesorado
del ‘Centro, relacionadas con la acci6én tutorial' y de
orientacién, de acuerdo con lo que a tales efectos
determine el Instituto Andaluz de Evaluac16n Educativa y
Formacién del Profesorado.

4.- Con respecto a las familias:

a) Promover la cooperacién de la familia con el Centro
para una mayor eficacza Y coherencxa en la educacién de los
alumnos.

b) Colaborar en las diversas actividades y programas
que se- realizan en el ‘'Centro, asi como potenciar la
relacién y comunicacién entre padres y profesores,
especialmente en lo que se refiere a la orientacién
profesional del alumnado.

Décimo, -

: 1.~ Los Centros que impartan la Educacién -Secundaria
Obligatoria, autorizados a la experimentacién de la
orientacién académica, psicopedagégica y profesional de los
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alumnos, realizar&n un plan de accién tutorial y
orientacién que se incorporard al Plan Anual de Centro.

2.- Dicho plan de accién tutorial y orientacién debera
recoger una previsién de las actuaciones del Departamento
de Orientacién en los siguientes aspectos:

a) Con respecto a los alumnos:

- Orientacién profesional, en cuanto a las distintas
opciones de transicién del mundo educativo al mundo laboral.

- Orientacién académica en cuanto a las distintas
opciones dentro del sistema educativo y recursos necesarios
para alcanzar los objetivos de los curriculos respectivos.

~ Tarea de prevencién y deteccién de las dificultades
educativas o problemas de aprendizaje que presenten los
‘alumnos e intervencién para tratar de solucionar dichas
dificultades. ’

b) Con respecto a los profesores:

- Elaboracién de planes de accién tutorial ‘que - habran
de poner en préctica los tutores de cada curso.

- Plan de trabajo con los distintos Departamentos para
la elaboracién de las adaptaciones y diversificaciones
curriculares necesarias.

c) Con respecto a las familias:

- La confeccién de un plan de informacién a los padres
sobre las ' funciones del Departamento de . Orientaci6n, asi
coro del disefio general del nuevo sistema educativo.

- Otras actuaciones que se consideren pertinentes en
funcién de las caracteristicas de Centro y de su entorno
econémico y cultural.

beci . _

Los Eguipos de Apoyo en cuyo &mbito de actuacién se
encuentren los Centros docentes autorizados a experimentar
la orientacién académica, psicopedagégica y profesional de
los alumnos y prestarén a los responsables de la misma la
colaboraci6én . y el asesoramiento necesarios en la puesta en
marcha de los Departamentos de Orientacién. De acuerdo con
lo que se disponga, a tales efectos, por las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Educacién y Ciencia se
designard, de entre los componentes de los Equipos en cuyo
&mbito de actuaci6n se encuentre el Centro, al profesional
encargado de llevar a cabo la correspondiente colaboracién
y asesoramiento.

Decimosegundo.—

Las funcibnes del profesional encargado a que se
refiere el punto anterior, serén las siguientes:

1.~ Prestar apoyo y asesoramiento técnico al
Departamento de Orientacién, en su puesta en marcha.

2.- Elaborar, adaptar y divulgar . materiales e
instrumentos psicopedagégicos o de apoyo Qtiles para los
profesores del Centro en lo relacionado con la orientacién.

. .3.- Disgeflar, colaborar en la aplicacién y evaluar
programas . especificos de intervencién e innovacié6n
educativa en orientacién en los Centros, en funcién de las
necesidades detectadas Yy en colaboracifén con el
Departamento de Orientacién.

4.— Cualquier otra Que le sea encomendada por la
Administracién educativa.

Decimotexcero.~

En el supuesto de que en el &mbito de .actudcién de
alguno de los Centros no actuara ningin Equipo, el Delegado
Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia

designaré ' un profesional de estos Equipos, a los efectos de
posibilitar lo-recogido en el.apartado anterior.

Decimocuarto,-

Al final del curso, los miembros del Departamento de
Orientacién, asi como los Centros a que se refiere el Anexo
II, elaborardn una Memoria Final en donde realicen un
balance de las actuaciones llevadas a cabo en relacién con
los objetivos que se disefiaron en el plan de accién
tutorial y orientacién. Dicha Memoria formaré parte de la
Memoria Final del Centro.

III.~ DIVERSIFICACION CURRICULAR
. : -

1.- En los Centros docentes que hayan completado 1la
anticipacién del sequndo ciglo de la Educacién Secundaria
Obligatoria durante el curso 1.993/94 se estableceré4n
programas de diversificacién curricular de acuerdo con lo
que, con cardcter experimental, se regula en la presente
Orden.

2.- Los programas de diversificacién curricular
tendr&n por finalidad que los alumnos y alumnas desarrollen
las capacidades propias de los objetivos de la etapa.

Decimosexto,—

1.~ Podrén acceder a los programas de diversificacién
curricular los alumnos y alumnas gque sean mayores de
dieciséis -afios, o que los cumplan durante el afic en que
comienza el curso, y menores de dieciocho y hayan cursado
tercero de Educacién Secundaria Obligatoria y presenten
dificultades de aprendizaje en la mayoria de las A&reas o
materias del curriculo de la etapa.

2.~ El ntmero de alumnos y alumnas que accederédn & los
programas de diversificacién curricular ser& de hasta 25 en
Centros docentes de cuatro o menos lineas y de hasta 50 en
agquellos Centros cuyo nfmero de lineas sea superior a
cuatro.

. L

Para el acceso de los alumnos y alumnas a los
programas de diversificacién curricular se estar& a lo
dispuesto en el apartado decimotercero de la Orden de esta
Consejerfa de Educacién y Ciencia de 1 de febrero de 1.993,
sobre evaluacién en la Educacién Secundaria Obligatoria en
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Recimoctavo.—

. La enseflanza de los alumnos y alumnas que sigan un
programa de diversificacién curricular habré de incluir:

a) Al menos tres A4reas del segundo ciclo de 1la
Educacién Secundaria Obligatoria del curriculo bésico;
aquellas que, seqin el criterio del equipo educative y del
Departamento de Orientacién, scan las m&s ajustadas a las

-caracteristicas y necesidades de los mismos.

b) Elementos formativos del 4mbito lingiiistico y
social, asi como elementos del émbito cientifico-
tecnolégico, a que se refiere el articulo 18 del Decreto
106/1.992, de 9 de junio, por el que se establecen las
enseflanzas correspondientes a la Educacién .Secundaria
Obligatoria en Andalucia.

¢) Actividades formativas propia de la tutoria con un
horario de dos horas lectivas semanales.

d) Materias optativas.
Decimonoveno. -

Los alumnos y ‘alumnas que sigan un programa de
diversificacién curricular cursarén las ensefianzas de las
dreas del curriculo ba&sico, las materias optativas y una de
las horas de tutorfa, junto con el resto del alumnado de su
grupo de procedencia.

jgésimo.—

l.- Los elementos formativos del &mbito lingliistico vy
social, asi como los elementos del 4mbito cientifico-
tecnolégico serd&n impartidos por un profesor de las &reas
de Ciencias Sociales, Geogratia e Hist6éria o Lengua
Castellana y Literatura, preferentemente, y por un profesor
de las 4&reas de Ciencias de la Naturaleza, Tecnologia o
Matemdticas en coherencia con los elementos formativos de
cada uno de los &mbitos.

2.- La segunda hora correspondiente a las actividades
formativas propias de 1la tutoria correrd a carge del
Coordinador del Departamento de Orientacién.

igesimopri _

La asignacién del profesorado & los elementos
formativos de los &mbitos lingliistico y social vy
cientifico-tecnolégico se regira por lo que, con carlcter
general, se establece en la normativa sobre organizacién Y
funcionamiento de los Centros - de Ensefianzas Medias Yy
Educaccién Secundaria sobre adjudicacién de cursos Yy
horarios al profesorado.

igesimosequndo. -

1.4 La evaluacién de los alumnos Y alumnas que sigan
programas de diversificaci6n curricular sers, al igual que
en el caso del resto del alumnado, continua, individualizada
e integradora.
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2.~ La evaluaci6én seré realizada por el equipo
educativo que imparta enseflanzas al alumno, coordinados por
el profesor tutor. Las decisiones derivadas de 1la

evaluacién serdn tomadas de forma colegiada.

3.- En las sesiones de evaluacién, cuando el progreso
del alumno o alumna no responda a los objetivos previstos

en el programa de diversificacién curricular
correspondiente, se tomarén las medidas educativas
oportunas.

l.- Los alumnos y alumnas que sigan programas de
diversificacién curricular se incluirdn en las Actas de
Evaluacién del grupo de procedencia. En ellas se

consignarén los resultados de la evaluaci6én de las 4reas
del curriculo’ bésico que el alumno haya cursado, asi como
de las materias optativas. .

2.~ Las casillas del Acta de Bvaluacién
correspondientes al resto de las &reas sera&n inutilizadas
trazando una linea diagonal; al final de 1la fila que
corresponde al alumno se realizard una llamada con las
letras P.D. (Programa de Diversificaci6n Curricular) para a
pie de pégina consignar lo siguiente: “P.D.: En Acta de
Evaluacién complementaria.figuran las calificaciones de las
dreas especificas cursadas por el alumno correspondientes a
los elementos formativos”

3.- En las Actas de Evaluacién correspondientes al
cuarto curso de la Educaci6n Secundaria Obligatoria se hara
constar, en su caso, la propuesta de expedicién del Titulo
de Graduado en Educacién Secundaria para los alumnos vy
alumnas que sigan programas de diversificacién curricular.

. 4.~ En Acta de Evaluacién complementaria, que se
ajustard en su disefio bdsico al modelo que como Anexo VII
se adjunta a la presente Orden, se hardn constar los
resultados de la evaluaci6n obtenidos por cada alumno en
las 4reas especificas cursadas correspondientes a los
elementos formativos.

5.- La valoracién del progreso del ‘alumno en el
aprendizaje para cada una de las 4reas especificas se
expresard ‘mediante la escala de calificaciones:

Sobresaliente (Sb), Noteble (Nt), Bien (Bi), Suficiente

(S8f) e Insuficiente (In).
s s - _

.1.- Al término del . programa de diversificaciotn
curricular se consignarédn en el Libro de Escolaridad de 1la
Ensefianza Bdsica los réesultados de la evaluacién obtenidos
por el alumno o alumna.

2.- Los resultados de la -evaluaci6én de las areas del
curriculo bésico gque el alumno haya cursado, asi como de
las materias optativas, -se consignarén en las p&ginas 22 6

24 del Libro de Escolaridad de 1la Enseflanza BAsica, *

correspondientes al tercer o cuarto curso de la Educacién
Secundaria Obligatoria, respectivamente.

" 3.- Las casillas correspondientes a las calificaciones
del resto de las &éreas del curriculo bdésico serén
inutilizadas de forma similar a lo establecido en el punto
2 del apartado v1geszmotercero de la presente Orden y se
hard constar a pie de p&gina la siguiente diligencia: . "En
la pégina de este Libro de Escolaridad de la Ensefianza
Bdsica figuran las calificaciones de las éreas especificas
cursadas por el alumno, correspondientes a los elementos

‘ formativos*®.

4.- EBEn la pagina del Libro de Escolaridad de 1la
Ensefianza Bédsica a la que haga referencia la diligencia a
que se refiere el punto anterior se cumplimentara el cuadro
que- figura eén el Anexo VIII de la presente Orden. Dicho
cuadro serviré4, agimismo, como complemento a la
Acreditacién de la Evaluacién que figura en la pagina 27
del Libro de Escolaridad de la Ensefianza B&sica, que se
extenderd al término del programe de diversificacién
curricular, haciendo .constar a pie de dicha p4gina la
diligencia siguiente: "En la pégina de este Libro de
Escolaridad de ' la Ensefianza B&sica figura la acreditacién
de las calificaciones de las 4reas especificas’ cursadas por
el alumno, correspondientes a los elementos formativos™

5.- Al término de la Educacién Secundaria Obligatoria
se certificard en el Libro de Escolaridad de la Ensefianza
Bdsica la finalizacién de la escolaridad obligatoria del
alumno o alumna y la obtencién, en su caso, del
Titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

6.- Asimismo, al término - del programa de
diversificaci6n curricular, se formulara un consejo
orientador sobre el futuro académico y profesional del
alumno o alumna, de cardcter confidencial y no prescriptivo.

; : . _

i.- Al término del programa de diversificacién
‘curricular se consignardn en el Expediente Académico 1los

resultados de la evaluaci6én obtenidos por el alumno o
alumna. -

2.- Los resultados de la evaluacién de las &reas del
curriculo bésico que el alumno haya cursado, asi como de
las materias optativas, se consignarén en las péginas
correspondientes del Expediente Académico.

3.— Las casillas correspondientes a las calificaciones
del resto de las &reas del curriculo bésico seréan
inutilizadas de forma similar a lo establecido en el punto
2 del apartado vigesimotercero de la presente Orden y se
hard constar a pie de pdgina la siguiente diligencia: “En
Anexo a . este Expediente Acadéniico figuran las
calificaciones de las &reas especificas cursadas  por el
alumno, correspondientes a los elementos formativos®.

4.- Para recoger las calificaciones de las A4&reas
especificas se utilizar4, asimismo, el cuadro que como

Anexo VIII se adjunta a la presente Orden.

1IV.- IRTEGRACIOR ESCOLAR DE ALUNNOS CORN MINUSVALIAS EN

. CENTROS DE EE.MM. Y SECUNDARIA.

v : _

De acuerdo con lo establecido en el apartado II de la

- presente Orden, el Departamento de Orientacién debera

favorecer en los centros las diferentes formas de atencién
a la diversidad. '

Vigesimosépting. -

1.- Las variables a considerar para la atencién
adecuada . a las necesidades educativas especiales serédn, -"al
menos, las siguientes:

a) La naturaleza vy gravedad de las necesidades
educativas especiales.-

b) El curriculo y los medios personales y materiales
que "el alumno precisa para acceder a él.

c) La disponibilidad de servicios educativos.

d) Las posibilidades de integracién efectiva con el
resto del alumnado.

2.- La finalidad de la integracién escolar de los
alumnos con necesidades educativas especiales en la
educacién secundaria serd la de favorecer la educacién y el
aprendizaje  de estos alumnos de acuerdo con sus
posibilidades.

3.- Dicha integracién escolar requerird la elaboracién
de un curriculo adaptado. a sus necesidades y posibilidades
educativas. La organizacién de este curriculo adaptado
implicara, normalmente, la’conveniencia de que el alumno
ocupe parte de su horario escolar en actividades a realizar
dentro de su aula con sus compafieros y parte en.el aula de
apoyo. . -

. . _

En aquellos casos en que las necésidades educativas
presentadas por los alumnos no permitan la consecucién de
los objetivos marcados para la etapa de la ensefianza
secundaria, -~ una vez aplicadas las adaptaciones vy
diversificaciones curriculares previstas en la normativa
vigente, los programas de formacién se centrardn en la
imparticién de programas de Garantia Social que permitan su
cualificacién profesional, segin se establece en el
apartado V de la presente Orden.

. . _

En todos los casos, los Centros autorizados a
experimentar la integracién en la Educacién Secundaria,
centrardn su - actuacién en cvanto a la elaboracién de los
instrumentos que permitan las adaptaciones gque. requieran

sus alumnos.

Trigésimo.—

Los Centros autorizados a experimentar la integracién
en la Educacidén Secundaria dispondrén de los siguientes
recursos:

a) Departamento de Orientacién, que estar& formado por
el Orientador, que serd su Coordinador, por los tutores vy
por los maestros de las especialidades "de Educacidn
Especial y Audicién y Lenguaje, de acuerdo con lo que a
tales efectos se determine.

b) Profesores Técnicos de Formacién Profesional de
acuerdo con las enseflanzas autorizadas, en el caso de la
Formacién Profesional Adaptada y de nprendizaje de Tareas.




Pagina nim. 9.804

BOJA nim. 123

Sevilla, 5 de agosto 1994

c) Atencién  preferente de los Equipos de Apoyo Externo
de la zona.

Triges i m' eprimero,=

A lo largo del curso se llevaré a cabo el seguimiento
y evaluacién de los resultados obtenidos conforme a lo que
a tales efectos se establezca.

V.- PROGRAMAS DE GARANTIA SOCIAL
. : lo.—

Los programas de Garantia Social, que tendrdn caréicter
experimental durante el perfodo de implantacién anticipada
del segundo ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria,
estardn destinados a jovenes menores de veintifin afios que,
al menos, cumplan dieciséis en el afito natural en que
inician el programa, y no hayan alcanzado los objetivos de
la Educacién Secundaria Obligatoria ni posean titulacién
alguna de formacién profesional.

. : _

1.- Podrén acceder a los programas de Garantia Social
jovenes, con los requisitos de edad indicados en el apartado
anterior, que cumplan alguna de las siguientes condiciones:

: a) Alumnos escolarizados en el segundo ciclo de
Educacién Secundaria Obligatoria que, a juicio del equipo
educativo que los atiende, no estén en condiciones de
alcanzar los objetivos de la etapa o se encuentren en grave
riesgo de abandono escolar.

b) Jévenes desescolarizados que no posean titulacién
académica superior a la de Graduado Escolar, o gque, habiendo

alcanzado dicha titulacién, carezcan del titulo de Formacién

Profesional de primer grado.

2.- En el caso de los alumnos citados en la letra a)
de este apartado, el acceso a los programas de Garantia
Social sge realizar& = previa evaluacién psicopedagégica,
oidos los alumnos y sus padres, y con el informe del
Servicio de Inspeccién Educativa.

R s _ -

De acuerdo con las finalidades que es;abléce la Ley
Orgdnica 1/1.990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo, en su articulo 23.2, los programas de

Garantia Social se orientargn a. la consecuci6én de los
siguientes objetivos:

a) Ampliar 1la formacién de los alumnos, en orden a la
adquisicién de capacidades propias de la enseflanza  béasica,
con el objeto de permitir su incorporacién a la vida
activa, ¥y, en su caso, proseguir estudios, especialmente en
la Formacién Profesional especifica de grado medio.

b) Preparar para el ejercicio de actividades

profesionales, en oficios u ocupaciones acordes con sus

capacidades y expectativas personales.

c) Desarrollar Yy afianzar su madurez personal,
mediante la adquisicién de habitos y capacidades que les

permitan participar, como trabajadores y ciudadanos
responsables, en’' el trabajo y en la actividad social vy
cultural. o

Tri X . -

1.- Para la consecucién de los objetivos sefialados en

el  apartado anterior, los programas de Garantfa Social se
desarrollaran en distintas modalidades adaptadas a las
caracteristicas, necesidades y expectativas de los -alumnos.

2.- Podrén implantarse programas de Garantia Social en
Centros educatives que impartan ensefianzas de Educacién
Secundaria, Enseflanzas Medias y Centros especificos de
Educaci6én Especial, siempre que cuenten con la autorizacion
de la Consejeria de Educacién y Ciencia.

3.- Los programas de Garantia Social podrdn combinarse
con la realizacién de un trabajo productivo relacionado con
los contenidos de formacién profesional de los mismos.

R .

1.- .Los programas de Garantia Social se concretarén
como médulos de cualificaci6én profesional y, en el caso deé
atender a alumnos con minusvalias,
aprendizaije de tareas. Contarén ‘con la siguiente
estructura, para un total de horas lectivas semanales
comprendidas entre veinticinco y treinta:

a) Area Tecnolégico-Practica: entre doce y gquince
horas semanales.

~ b) Area de Formacién y Orientacién Laboral: entre una
y tres horas semanales.

como médulos de

c) Area de Formacién Bésica: entre ocho y diez horas
semanales.

d) Actividades complementarias: entre una y tres horas

eemanales.

e) Tutoria: dos horas semanales.

2.- El Area Tecnolégico-Practica tendré por finalidad
preparar a los alumnos para la incorporacién -a la vida
activa en el  desempeflo de puestos de trabajo que no
requieran el titulo de Técnico de Formacién Profesional de
grado medio, y comprender8 las actividades précticas y los
conocimientos necesarios para  adquirir las capacidades
correspondientes.

3.- El Area de Formacién y Orientacién Laboral estard
encaminada a familiarizar al alumno con el marco legal, de
condiciones de trabajo y de relaciones laborales del ambito
profesional de que se trate y a dotarle de los recursos y de
la orientacién necesaria para la bisqueda de un puesto de
trabajo y para el autoempleo.

4.- El1 Area de Formacién Bésica tendrd por finalidad
ofrecer a los alumnos la posibilidad de adquirir o afianzar
los conocimientos Yy capacidades generales basicos,
relacionados con los objetivos y contenidos de la enseflanza
obligatoria, que son necesarios para conseguir su insercién
social y laboral satisfactoria vy, en su caso, para la
continuacién de sus estudios, especialmente en los ‘ciclos
formativos de formacién profesional de grado medio,
mediante la correspondiente prueba ‘de acceso. Sus
contenidos y su metodologla se adaptarén a las condiciones
y expectativas particulares de cada alumno, en la medida
que lo permita el régimen de imparticién de la
correspondiente modalidad.

5.~ Las actividades complementarias tendrdn por objeto
ofrecer al alumno la posibilidad de mantener actividades
deportivas y culturales que, al tiempo que contribuyan a la
consecucién de las finalidades de los programas de Garantia
Social, favorezcan la adquisicién de ha&bitos positivos en
relacién con el disfrute del ocio y del tiempo libre. Estas
actividades se programarédn en funcién de las caracteristicas
de cada grupo de alumnos y, siempre que sea posible, -con su
participacién.

6.-— La accién tutorial constituye un elemento
inherente a la actividad educativa y se desarrollard
permanentemente a lo largo de todo el proceso formativo de
los j6venes. Dicha accién incluird actividades concretas de
grupo, en el horario establecido, con objetivos y
contenidos que faciliten el desarrollo personal,
especialmente en relacién con aspectos tales como la
autoestima y la motivacién, la integracién e implicacién
social y la adquisicién de habilidades sociales y de
autocontrol.

7.- Los profesores que impartan el Area
Tecnolégico-Practica y de Formacién y Orientacién Laboral
formardn parte del Departamento de rama correspondiente.
Los maestros encargados del ‘&rea de Formacién Bésica,
actividades complementarias y tutorias formarédn parte del
Departamento de Orientacién.

o S

1.- La duracién de los programas serd variable, en
funcién del momento vy niveles de acceso y de - las
expectativas de los alumnos. Durante la época experimental,
los programas de Garantia Social se programardn de acuerdo
con lo gque, a tales efectos se establezca en la. propuesta
curricular base. .

2.- Cuando el programa de Garantia Social’ vaya
acompafiado de la realizacién de un trabajo productivo
relacionado con el é&mbito profesional del mismo, dicho
trabajo se ‘considerard parte del programa a efectos de
formacién. En consecuencia, los contenidos del A&rea
Tecnolégico-Practica seflalada en el apartado trigesimosexto
de 1la presente Orden serédn convenientemente adaptados, y su
horario podr& ser reducido de modo que se impartan como
minimo cuatro horas semanales.

. . -

La evaluacién- de los alumnos que participen en
programas de Garantfa Social ser4 continua y se haré
tomando como referencia los objetivos establecidos por el
equipo educativo en las programaciones didActicas de las
dreas indicadas en .el apartado trigesimosexto de la
presente Orden, asi como el grado de madurez alcanzado en
relacién con los objetivos indicados en el apartado
vigesimoprimero. :

; . -

l.- E1l alumno que haya participado en un programa de
Garantia Social recibiré un certificado en el que consten,
para las 4reas de Formacién Basica y de Formacién vy
Orientacién Laboral y para cada uno de los médulos del &rea
Tecnolégico-Préctica, el nemero total de horas cursadas vy
las calificaciones obtenidas.
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2.- Las calificaciones se expresarfn mediante la
siguiente escala: Sobresaliente (Sb), Notable (Nt), Bien
(Bi), Suficiente (Sf) e Insuficiente (In).

3.- El certificado sefialado en el punto 1 de este
apartado ir& acompafado de una orientacién sobre el futuro
académico y profesional del alumno, confidencial y no
prescriptiva.

Cuadragésimo,—

l1.- Las calificaciones a gque hace referencia el
apartado trigesimonoveno de la presente Orden serdn tenidas
en cuenta. en la evaluacién de la prueba de acceso a los
ciclos formativos de formacién profesional. de grado medio
prevista en el artficulo 32.2 de la Ley Orgénica 1/1.990, de
3 de octubre, de Ordenacién General de Sistema Educativo,
de acuerdo con lo que a tales efectos se establezca.

2.- Asimismo, las calificaciones obtenidas en las
Areas Tecrnolégico-Prdctica y de Formacién Yy Orientacién
Laboral podrdn ser tenidas en cuenta a efectos de
convalidacién: de aquellos médulos de los ciclos formativos
de grado medio que se determine.

- 4 . :

Cuadragesimoprimero.=—

1.~ Los Centros o Instituciones responsables del
desarrollo de un programa de Garantia Social deberén
elaborar la programacién general del mismo, asi como las
programaciones didacticas de las 4reas y actividades
indicadas en. el apartado trigesimosexto de 1la presente

-Oorden, de acuerdo con las propuestas curriculares base que
se establezcan. .

2.- La programacién general a que se refiere el punto
anterior incluir& el horario de dedicacién del profesorado
y la organizacién de los espacios y dotaciones utilizados y
formaré parte, en su caso, del Plan Anual de Centro.

3.- El Servicio de Inspeccién Educativa supervisara
dichas programaciones, con el ‘objeto de asegurar su
adecuacién a los planteamientos de la presente Orden y, en
su caso, de la normativa que la desarrolle.

4.- La Consejeria de Educacién y Ciencia pondrd a
disposicién de los Centros y Entidades seflaladas en el
apartado anterior las propuestas curriculares Yy la
documentacién de apoyo necesaria para la elaboracién de las
citadas programaciones.

Cuadragesimosequndo.—

. Al finalizar cada programa de Garantia Social el
profesorado responsable del mismo elaborard una memoria
que, como parte integrante de la Memoria Fxnal de curso del
Centro, 1ncluya.

- Informe del progreso de-los alumnos que han segﬁido
el programa

- .Valoracién general del programa y propuestas para su
optlmizaclon .

; ! .A“ -

Los programas de Garantia Social se desarrollarén _en
grupos de . quince a veinte ‘alumnos.

. . .

- En lo que se refiere a los derechos y deberes de los
alumnos, a. los j6venes gue cursen un programa de Garantia
Social en un Centro educativo, les serd de aplicaci6én el
Real Decreto 1543/1.988, de 28 de octubre (BOE de 26 de
diciembre). " ’

VI.— MODULOS PROFESIONALES EXPERIMENTALES.

. 1.~ Todos los Centros que impartan Médulos
Profesionales de nivel II y III durante el prOximo curso
1.994/95, - deberdn constituir un Equipo Educativo, el cual
estaré 1ntegrado .por los profesores que impartan docencia
en el M6dulo Profesional y cuyo nGmero, preferentemente,
deberd estar comprendido entre 3 y 5 profesores. .

- 2.- El Director designard a uno de los profesores que
integran el Equipo Educativo como Coordinador del M6dulo
Profesional, a propuesta de dicho Equipo Educativo.

3.- En el caso de que existan varios grupos de un
determinado médulo, en cada uno de ellos existird un
tutor-coordinador, siendo uno de éstos el que realice 1las
funciones de Coordinador del Mé&dulo.

4.- E1l Coordinador del Médulo tendra, al menose, las
siguientes funciones: . :

a) Actuar como tutor del grupo de alumnos del Médulo y
coordinar las reuniones del Equipo Educativo del mismo.

~ b) Organizar, en colaboracién con el Jefe de Estudios,
el horario lectivo del M6dulo, atendiendo a las necesidades
de temporalxzacxén Y organlzacxén docente de cada una de .
las &reas del mismo. :

_ ©) Coordinar ~ la elaboracién del Plan de Formacion en
Centros de Trabajo, dentro de la Programacién del Médulo
Profesional. ’

d) Coordinar la determinacién de laé necesidades
concretas de colaboracién de expertos, estableciendo un
calendario de intervenciones y velando por el cumplimiento
del mismo.

Cuadragesimosexto.=
1.- Los Centros que impartan M6dulos Profesionales de

nivel II. y III durante el préximo curso 1.994/95, deberé&n
elaborar la Programaclén del M6dulo Profesional. - .

2.- La elaborac16n .de la Programacién del Médulo

Profesional ee realizara por el Equipo Educativo a que se
refiere el apartado cuadragesimoquinto de la presente Orden.

cuad ; eptimo. -

La Programaclén del M6dulo Profesional deberé contener,
al menos, los siguientes apartados:

a) Lineas generales de adaptacidn de los contenidos y
objetivos del M6dulo Profesional a las caracteristicas de
los alumnos y a las condiciones socio-productivas del
entorno del Centro.

b) Relacién de empresas de la zona cuya actividad
puede estar relacionada con el M6dulo Profesional: nombre
de las empresas con las que existen contactos y de aquéllas
que, por su lidoneidad, han sido seéleccionadas para la
formacién de 1los alumnos en Centros de Trabajo y grado de
acoplamiento " del M6dulo Profesional con el proyecto de
desarrollo econdémico-social de la zona.

c) Programacién de cada una de la 4reas - que
constituyen el Médulo Profesional, indicando los mecanismos
previstos de coordinacién, revisién de las programaciones y
actividades a realizar, haciendo especial . referencia al
4rea de Formacién en Centros de Trabe]o.

d) Metodologia y mecanismos de ' evaluacién prev1§tés
con carAdcter complementario en la Resolucién de 15 de Junlo
de 1.988 de la Secretaria General de Educacién.

e) Nimero de alumnos y alumnas matriculados en el
Médulo Profesional, diferenciando ‘entre los que accedieron
de forma directa y los que lo hicieron a través de la
prueba de acceso, :

£) Prevxsxén de posibles colaboraciones de’ expertos de
las empresas del sector.

Adem&s de 1lo expuesto, se deberA incluir la relacién
de profesores que integran el Equipo Educativo, su
organizacién y .distribucién por &reas, asi como el numero
de horas que imparte cada uno de ellos en el Moédulo
Profesional. o :

Cuadragesimoctavo,=

1.- La Programacién del M6dulo Profesional debera ser
aprobada por el Claustro de Profesores y formar4 parte del
Plan Anual de Centro, el cual, una .vez aprobado, seré
enviado por el Director, antes del 12 de noviembre de
1.994, a la correspondxente Delegacitn Prov1nc1a1 de la
Consejeria de Educacién y Ciencia.

2.- Asimismo, se envxara una certificacién del acta de
la sesién .del Consejo Escolar en que se aprobé la
Programacién del M6dulo Profesional, como parte integrante
del Plan Anual de Centro.

Cuadragesimonoveno.—

1.~ De acuerdo con las Ordenes Ministeriales que
regulan con cardcter experimental los Médulos Profesionales,
aquellos alumnos gue no cumplan los requisitos académicos
para el acceso directo a los Médulos de nivel II y III
deberédn realizar la correspondiente Prueba de Acceso.

2.- La celebraci6n de la Prueba de Acceso serd el 12
de septiembre de 1.994.

© 3.~ Para la elaboracién y evaluacién de las
mencionadas -‘pruebas, tanto en su parte general como
especifica, que se realizard de acuerdo con los criterios
fijados en las disposiciones que establecen los contenidos
de las mismas en funcién del correspondiente Médulo
Profesional y de las instrucciones que la Direccién General
de Ordenacién Educativa y Formacién Profesional dicte al
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efecto, se constituiréd en cada Centro una Comisién
integrada por el Director, que actuard de Presidente, y el
Coordinador de cada uno de los Médulos Profesionales para
los gque se realice la prueba, actuando el que designe el
Director como Secretario. Esta Comisién, que elaborard y
evaluard los ejercicios, podrd requerir la ayuda de los
profesores que considere necesarios.

4.- La calificacién de. 'las dos partes de que consta la
prueba (general Yy especifica) utilizar4 como criterios de
valoracién los términos de APTO y NO APTO. La calificacién
global de 1la prueba ser& de APTO cuando se hayan superado
las dos partes de la misma y de NO APTO, en caso contrario.

: X _
1.- Los horarios de las distintas dreas de los Médulos
Profesionales sarén los establecidos en las

correspondientes Ordenes Ministeriales que regulan estas
enseflanzas.

2.- Al realizar 1la distribucién semanal de las horas
totales del M6dulo Profesional, deberd tenerse en cuenta el
periodo de Formacién en Centros de Trabajo.

3.~ Tendr&n carécter lectivo para el profesor todas las
horas destinadas a impartir 1las - &reas, asi como las
dedicadas al seguimiento de la formacién en Centros de
Trabajo. -

4.~ En el horario no lectivo de obligada permanencia en
el Centro se haré coincidir una hora semanal a todos los
miembros del Equipo Educativo para posibilitar la
coordinacién del mismo.

5.- Se tender& a que el profesorado que imparte
docencia en el _M6dulo Profesional complete su harario
lectivo dentro del mismo, excepto en las &reas de Formacién
y Orientacién Laboral y, en su caso, las relacionadas con
la Lengua Extranjera. En la medida en que esto no sea
posible, compartird su horario «con el resto de las
enseflanzas del Centro y, en todo caso, se procurard que el

namero de profesores que impartan todas las 4&reas de-

conocimiento del Médulo Profesional, excluidas las
anteriormente mencionadas, no sea superior a cinco. -

6.— Los Ccordinadores de Médulos Profesionales tendrén
una reduccién de tres horas lectivas semanales.

7.- En  los M6dulos Profesionales de nueva implantacién
todos los profesores del Equipo Educativo tendrén una
reduccién de una hora lectiva semanal.

8.~ Cuando comience el periodo de Formacién en Centros
de Trabajo, los profesores de los Médulos Profesionales se
dedicarén a las tareas de seguimiento y evaluacién que les
asigne el Coordinador del Médulo Profesional, asi camo a
impartir 4reas de carActer integrador, que se desarrollarén
en el mismo periodo de tiempo, tales como proyectos,
trabajos de mantenimiento, etc...

9.- Excepcionalmente, cuando las necesidades en
algunas &reas formativas estén condicionadas a etapas
estacionales en el sector productivo, la Direccién General

de Ordenacién Educativa y Formacién Profesional, previa.

solicitud del Centro afectado, podréa autorizar la
_adecuacién del calendario de imparticién del Mo6dulo
Profesional correspondiente.

. . . _

l.- E1 nivel de actualizacién que se pretende en
determinadas 4reas de los M6dulos Profesionales hace
necesario acudir a la colaboracién de profesionales con
experiencia en las nuevas técnicas y procesos de trabajo. A
tales efectos, el nimero maximo de horas ' impartidas por
expertos no serd superior al 5% de la duracién de cada uno
de los M6dulos Profesionales. Cualquier incremento de estas
horas requerird la previa y expresa autorizacién de la
Direccién General de Ordenacién Educativa y Formacién
Profesional.

. 2.- Los Delegados Provinciales de la Consejeria de
Bducacién y Ciencia podran extender, a peticién de los
interesados, un certificado acreditativo de las tareas
realizadas. -

Quincuagesimosequndo, ~

1.- Todos los alumnos que cursen Médulos Profesionales
deberén realizar un drea de Formacién en Centros de Trabajo.

) 2.- Quedaradn exentos, total o parcialmente, de dicha
formacién aquellos alumnos que acrediten una experiencia
laboral gque se corresponda con los estudios profesionales
gue se cursen.

; ; -

La Formacién en Centros de Trabajo se llevard a cabo
de acuerdo con la Orden de esta Consejeria de Educacién vy
Ciencia de 1.de septiembre de 1.993, que regula el programa
de Formacién en Centros de Trabajo, y disposiciones que 1la
desarrolla.

Quincuagesimocuarto. =

l.— Para los alumnos que cursen Méddulos Profesionales
serd de aplicacién el proceso de evaluacién continua de los
aprendizajes, de acuerdo con la Resolucién de la Secretaria
General de Educacién de 15 de junio de 1.988.

2.- Las Ordenes Ministeriales de 5 de junio de 1.989
(BOE del 9), del 31 de octubre de 1.990 (BOE del 14 de
noviembre), de 24 de junio de 1.991 (BOE del 29) y del 27
de febrero de 1.992 (BOE del 6 de marzo) determinan los
titulos a expedir a los alumnos que alcancen la evaluacién
positiva en cualquiera de los Médulos Profesionales
requlados en las 0OO.MM. correspondientes.

VII.~ DISPOSICIONES ADICIONALES.
Brimera.-

Los Delegados Provinciales de la Consejeria de
Educacién y Ciencia dar&n traslado inmediato del . contenido
de esta Orden a los Directores de los Centros a los que
resulte de aplicacién la misma. .

Segunda.—~

El Servicio de Inspeccién Educativa de cada Delegacién
Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia velara
por el cumplimiento de lo dispuesto en esta Orden,
orlentando y asesorando a los Centros en el &mbito de sus
competencias.

Tercera.-

Los Equipos de Apoyo Externo orientaran y asesorardn a
los Centros en el &mbito de sus competencias, de acuerdo
con lo que a tales efectos se determine.

Cuarta, -

Los Directores de los Centros dardn difusién a esta
Orden entre los distintos sectores de la Comunidad
Educativa, entregando copia de la misma a las Asociaciones
del Padres y de Alumnos del Centro.

Quinta.-

Los Centros privados adaptarén el contenido de 1la
presente Orden a su organizacién, en consideracién a la
legislacién especifica que los regula.

VIII.- DISPOSICIONES FINALES
Primera.-

Se autoriza al Instituto Andaluz de Evaluacié6n
Educativa y Formacién del Profesorado y a las  Direcciones
Generales de Personal y de Ordenacién Educativa y Formacién
Progeslgnal e . dictar cuantas normas sean precisas para la
apllcac;én de -la presente Orden, en el 4&mbito de sus
respectivas competencias.

Seqgunda.-—

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al

de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 13 de julio de 1994

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia,
en funciones

AREXO I

RELACION DE CENTROS DOCENTES AUTdRIZADOS A
EXPERIMENTAR EL DEPARTAMENTO DE ORIERTACION

ALMERIA.= ~

04001931 I.8. Valle de Almanzora de Cantoria.

04004826 I.F.P. Murgi de El Ejido.

04700341 Extensién de Pulpi del I.B. Cura Valera de

Huércal-Overa (04002714).
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04700363

CARIZ.—
11700305

11700603

11700184
11003916

11700615

CORDOBA. -
14007374

14005493

GRANADA, -
18700372

18005141

18700301
18700323

HUELVA. -
21700344

21700356
21700368

21700371

JAER. -
23001381
23005050

23700487

23004525

23700499

MALAGA. -
29700580

29010857
29001145
29009892
29011734

\

29700722

29007998
29009958
SEVILLA, -~
41voizoil

41701006 -

41700439

41008994

'Extensién del

Extensidén, de La Mojonera del I.B. de
de Vicar (04700144):

Puebla

I.B. (Sainz
Gazules.

de Andino) de Alcala de los

Extengién del I.E.S. (Mar de C4diz) de E1
‘Puerto de Santa Maria (11004428).
I.B. de Jimena de la Frontera.

I.B. Mar de Poniente de La Linea de la
Concepcién.

I1.E.S. Juan

Sebastign Elcano de Sanldcar de
Barrameda,

I.F.P. La Fuensanta de Cérdoba.

I.F.P. Florencio Pintado .de Pefiarroya -
Pueblonuevo.

I.E.S. (Federico Garcfa Lorca) de Gabia la
Grande.

I.B. La Shgra de Huéscar.

Extensioén de Huétor TA&jar del I.E.S.
{Moraima) de Loja (18005992).
I.E.S. La

Zafra de Motril

(18007022).

Extensién de nueva creaci6n, del. I.E.S. "La
Marisma de Huelva (21002011).

EXtensién de nueva creacién, del I.E.S. N¢ 2
de Huelva (21003712).

EXtensién de nueva creacién, del 1.E.S. Juan
Ram6n Jiménez de Moguer (21004169).

Extensién de nueva creacién, de San Juan del

Puerto del I.E.S. Juan Ramén Jiménez de
Moguer (21004169).

I.B. Alto Guadalquivir de Cazorla.
I.F.P. Sierra de Cazorla de Cazorla.

de Peal de
Zético de

Extensién de nueva creacién,
Becerro del I.E.S, Gil de
Torreperogil (23700244).

I.E.S. Veracruz de Villacarrillo.

de Villanueva
Veracruz de

Extensién de nueva creacién,
del Arzobispo del I.E.S.
Villacarrillo (23004525).

Extensién de Algarrobo del I.E.S. (Maria

' gzambrano) de Torre del Mar (29011552).

I.B. José Maria Fernindez de Antequera.

I.B. Pedro Espinosa de Anteguera.

_I.F.P. Al-Baytar de Benalmédena.

I.B. Andrés Pérez Serrano de Cortes de Cortes
de la Frontera.

Extensién de Manilva del I.B, Monterroso d

Estepona (29002885). . .

I.E.S. (Pérez de Guzmé&n) de Ronda.

1.B. Jorge Guillén de Torrox.

Extensién de nueva creaci6n, de Benacaz6n del
I1.B. Aljarafe de Sanlficar la Mayor (41009457).

Extensién . del I.E.S. (San Fulgencio) de Ecija
(41001938).

.I.B. El Majuelo de Gines.

I.B. Maestro Diego Llorente de Los Palacios y
villafranca.

41700750 Seccién de Martin de la Jara del I.F.B.
Sierra Sur de Osuna (41009123).

41701161 I.E.S. Heliche de Olivares.

41009007 I.B. Las Marismas de Pilas.

4i003959 I.F.P. Guadiamar de Sanlgcar la ﬁayor.

41008519 I.B. Bellavista de Bellavista - Sevilla.

41701171 Extensién del I.E.S. n? 3 (Los ineros) de

Sevilla (41700845).

ANEXO II

RELACION DE CENTROS DOCENTES PRIVADOS CONCERTADOS
AUTORIZADOS A EXPERIMENTAR SERVICIOS ESPECIALIZIADOS DE
ORIENTACION EDUCATIVA, PSICOPEDAGOGICA Y PROFESIONAL.

CADIZ.—

11003801 San Juan Bosco de La Linea de la Concepcién.
MALAGA. = ‘

29000943 Maria Inmaculada dé<Antequera.

29000931 Nuestra Sefiora de Loreto de Antequera.
29000992 San Francisco Javier de Antequera.

.29004965 El Divino Pastor de Médlaga.

SEVILLA, -

41006021 Inmaculado Corazén Ae Maria de Sevilla..

ANEXO ITII

RELACION DE CENTROS DOCENTES AUTORIZADOS PARA LA
EXPERIMENTACION DE - LA INTEGRACION DE ALUMNOS CON

MINUSVALIAS. - i )

ALMERIA.-

04001187 1.E.S. (Los Angeles)- (preferentemente

. psiquicos).
CORDOBA,— . )
14007945 I.E.S.  (Trassierra) (preferentemente psi-
) quicos). -

GRANADA., ~

18009377 I.E.S. Aynadamar (preferentemente psiquicos)

HUELVA. =

21002011 I.E.S. La Marisma de Huelva (preferen-
temente psiquicos). .

MALAGA.~

29700357 I.E.S. (Jacar&nda)“de Churriana (preferente-
mente psiquicos).-

29005916 I.E.S. (La Rosaleda) de Malaga (preferente-
mente psiquicos).

SEVILLA.-

41700351 I.E.S. Atenéa de Mairena del Aljarafe
(preferentemente psiquicos).

41700075 I.E.S. (Las Aguas) de Sevilla (preferente-
mente psigquicos).

41700014 I.E.S. (Julio Verne) de Sevilla (preferente-

mente psiquicos).

ANEXO IV
RELACION DE CENTROS DOCENTES AUTORIZADOS PARA LA
EXPERIMERTACION DE LOS-PROGRAMAS DE GARANTIA SOCIAL.

ALMERIA. -
2 Jizaje d )
04001187 1.E.S. - (Los Angeles). Ayudante de

reparacion
de vehiculos. .
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b) cualificacién Profesional: 11007582 I.E.S. (Pablo Ruiz Picasso) de Chiclana de la
) . . Frontera: Auxiliar de  Administracién y
04005533 ° I.E.S. (Valle de Andarax) de Canjéyar. Gestién.
Operario de instalaciones eléctricas de baja
tensién. 11700445 I.E.S. José Luis Tejada Peluffo de E1 Puerto
de Santa Maria: Estética Facial.
CADIZ.-
i s . . . 11004349 EE.PP. Sagrada Familia de El Puerto de Santa
Cualificacién profesional: Maria: Auxiliar de Comercio Interior.
11007582 I.E.S. (Pablo Ruiz Picasso) de Chiclana de la 11004696 I.E.S. +(virgen del Carmen) de Puerto Real:
Frontera. Operario de viveros y jardines. Operador Maquinas - Herramientas y Auxiliar
. N . de Enfermeria.
1100527s I.E.S. (Las Salinas) de.San Fernendo..0perarlo
: de construcciones meté&licas en aluminio. 11005275 I.E.S. (Las Salinas) de San Fernando:
. . . - Carpinteria y Mueble.
11008239 I.E.S. (Sancti Petri) de San Fernando.
’ Operario de instalaciones eléctricas de baja 11007791 I.E.S. (Carlos Castilla Pino) de San Roque:
tensién. Auxiliar de Enfermeria.
11700585 I.E.S. Almadreba de Tarifa. Ayudante de 11700585 I.E.S. Almadraba de Tarifa: Auxiliar de
reparacién de vehiculos. Administracién y Gestién.
CORDOBA, = - 11700597 I.E.S. La Janda de Vejer de la Frontera:
. Horticultura. :
14007945 I.E.S. (Trassierra). Auxiliar de peluqueria. : :
CORDOBA.. =
14000380 EE.PP. Sagrada Familia de Baena: Auxiliar de
Jizaje d L . Administracién y Gestién.
18009377 _I.E.S.'Aynadamar. Auxiliar de peluqueria. 14000434 g:gé;;:gia. Santo de Baena: Auxiliar de
b) Cualificacion Profesional: 14003708 I.E.S. (Lope de Vega) de Fuente Obejuna:
18700463 I.E.S. (Al-Andalus) de Almuflécar. Servicios Auxiliar de Administracién y Gestién.
auxiliares de oficina. GRANADA ., ~
HUELVA. - - 18000787 I.E.S. Luis Bueno Crespo de Armilla: Auxiliar
g : Comercio Interior e Instalador Mantenedor
Aprendizaje de tareas: Eléctrico.
.
. N 18001123 I.E.S. (Pedro Jiménez Montoya) de Baza:
21002011 I.E.S. La Marisma de Huelva. Operario’ de $13 sni 3 H .
viveros y jardines. . Auxiliar de Admlnlet{acxén y Gestién.
. 18009377 I.E.S. Aynadamar de Granada: Peluqueria.
P : . . 18005153 I.E.S. de.  Huescar: Instalador Mantenedor
Cualificacion Profesional: ) Bléctrico. ’
23005979 I.E.S. Himilce de Linares.” Operario de fimpe
instalaciones eléctricas de baja tensién. 18008464 iéﬁi:istégé{gﬁe;)GeggiénUgl]ar. Auxl;iar de
18007022 I.E.S. - La Zafra .de Motril: Instalador
MALAGA. = E Mantenedor Eléctrico.
2 HUELVA. -
9700357 .E.S. i . - .
2 35 iestauraég:nggnda) de Churriana. Ayudante de 21001922 I.E.S. Pintor Pedro Gémez de Huelva: Operador
) de Maquinas-Herramientas.
. 29005916 3i§é§és (La Rgsaleda) de Milaga. Operario de 21700290 I.E.S. Cuenca Minera de Riotinto: Auxiliar de
vy, jardines. Enfermeria -
= . 21004169 I.E.S. Juan  Ramén Jiménez de . Moguer:
Aprendizaije d reas: - Fruticultura. :
41700351 I.E.S. Atenea de Mairena del Aljarafe. JAEN. -
d i P P
Ayudante de cocina. 23000519 EE.PP. Sagrada Familia de Anddjar: Operador
. . de Maquinas- Herramientas y Auxiliar de
41700075 I.E.S. (Las Aguas) de Sevilla. Servicios Enfermeria. .
auxiliares de oficina. .. - .
} 23005049 I.E.S. Pablo de O0Olavide de La Carolina:
41700014 I.E.S. (Julio Verne) de Sevilla. Servicios Operador de Maquinas - Herramientas
-auxiliares de oficina. . - :
23700271 " I.E.S. n% 1 de Jaén: Operador de Méquinas-—
Herramientas. :
23002851 I.E.S. Reyes de Espéﬂa de Jaén: Auxiliar de
ANEXO V Administracién y Gestién.
23002814 EE.PP. Sagrada Familia de Linares:
RELACION DE CENTROS DOCENTES AUTORIZADOS PARA LA . < PR :
EXPERIMERTACION DE MODULOS PROFESIONALES DE NIVEL II. Inetalacion y Mantenimiento de Equipos Frio y
ALMERIA. =~ . 23700293 I.E.S. virgen de la Cabeza de Marmolejo:
04000699 I.E.S. (Alhamilla) de Almerfa: Instalador Horticultura y Explotaciones Agropecuarias.
Maptenedor Eléctrico y Ruxiliar de Comercio 23700323 I.E.S. Dr. Francisco Marin de Siles: Auxiliar
* . de Administracién y Gestién.
04001187 I.E.S. (Los Angeles) de Almeria: Carroceria. _
CADIZ.=- 29012052 I.E.S. de Antequera: Auxiliar de Enfermerfa y
11700561 I.E.S. de Los Barrios: Auxiliar de Auxiliar de Administraci6n y Gestién.
Administracién y Gestién y Auxiliar de 29010869 I.E.S. (José Navarro y Alba) de Archidona:

Instalador Mantenedor Eléctrico.
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29001868 I.E.s. (Camilo José Cela) de Campillos: 11700160 1.E.s, de Jerez de la Frontera: Programador
: Confecci6n Industrial. de Gestién. ’
29005527 EE.PP. Sagrada Familia de Halaga' Instalacxén 11006671 I.E.S. Kzaframagén) de Olvera: Educador

. - Y Mantenimiento de Equipos de Frio Y Calor 'y Infantil. .
Auxiliar de Comercio Interior.
. CORDOBA, —
29004705 San José de Mélaga: Instalacién. y : ’
Mantenimiento de Equipos de Frio y 'Calor y 14007374 I.F.P. La Fuensanta de C(Cé6rdoba: Anatomia
Carpinteria p4 Mueble. Patolégica-Citolégia.
29006830 "I.E.S. (Guadalpin) de Marbella: Auxiliar de HUELVA .- -
Comercio Interior. ’ .
N 21003712 I.E.S. N? 2 de Huelva: Salud Ambiental.
29700059 I.E.S. (Bezmllxana) de Rinc6n de la Victoria: .
Instalador Mantenedor Eléctrico. n
. ) JAEN . -
29700369 I.E.S. (Ben Al Jatib) de Rincén de la R =
Victoria: Auxiliar de Administracién y - 23005049 I.E.S. Pablo de Olavide de La Carolina:
Gestién y Auxxlxar de Comercio Interior. Administracién de Empresas.
23000091 EE.PP. Sagrada Familia de Alcalé la Real:
SEVILLA.- Automocién.
41000284 I.E.8. (Al-Guadaira) de Alcald de Guadaira: 23000519 EE.PP. Sagrada Familia de AndGjar:’
Instalador Mantenedor Eléctrico. Delineacién Industrial. i
41011002 I.E.S. (Ilipa Magna) de Alcald del Rio: 23002851 I.E.S. Reyes de Espafia de Linares:
Auxiliar de Enfermeria. Adminietraci6én de Empresas.
. L - N .
41700865 I.E.S. El Carmen de Cazalla de la Sierra: 23002814 EE.PP. Sagrada Familia de Linares: -Automocién.
Auxiliar de Administracién y Gestién. : :
X - 23700293 I.E.S. vVirgen de la Cabeza. de Marmolejo:
41003741 I1.E.S. (Miguel de Mafiara) de La Rinconada: HRortofruticultura. .
Estética Facial.
41700841 I.E.S. n® 3 {Los Viveros) de Sevilla: MALAGA .~ -
Auxiliar de Comercio Interior. .
- 29009909 I.E.S. (Mar de Alborén) de Estepona:
41011041 I.E.S. (Sev1lla—Bellav15ta) ‘de Sevilla: : Administracién de Empresas. .
Auxiliar de Enfermeria. . .
- 29012076 . I.E.S. (Ben Gabirol) de Mélaga: Actividades
, 30cio—cultutales.
ANEXO VI 29700242 I.E.S. nel de . M&laga: Bibliotecomia,
N archivistica y documentac;bn. -
RELACION DE CENTROS DOCENTES AUTORIZADOS PARA LA .
EXPERINENTRCION DE MODULOS PROFESIONALES DE NIVEL III. 29010870 I.E.S. (Mare Nostrum) de M&laga: Asesoria de
Congumo. - ’ )
. ALMERIA,~ 29700035 - I.E.S. (antiguo 1I.F.P. ne °2) de Ronda:
oL Anatomia patolégica-citologia. - .
04005284 I.E.S. (Martin G. Ramos ) de Albox:
Admxnxstraclén de Empresag, . .
SEVILLA, -
04004814 I.E.S. (El Argar) ‘de  Almeria: Sistemas ' .
Automaticos y Programables. : 41011014 I.E.S. (Tierno Galvan) de Alcal& de Guadaira:
: . : Sistemas AutomAticos y Programables.
04005958 I.E.S. (Albaida) de Almeria: Educador ’
Infantil. : - : 41001902 EE.PP. Sagrada Familia de -Ecija:
C Mantenimiento de Instalaciones de Servicios y
CADIZ .- ) Auxiliares. - ~
11004349 EE.PP. Sagrada Familia de El Puerto de Santa 41700014 I.E.S. (Julio Verne) de Sevilla:

Programador
de Gestién. -
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Pégina nim. 9.812 BOJA nom. 123 Sevilla, 5 de agosto 1994

ANEXO VIII

RESULTADOS DE LA EVALUACION
PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR

El Alumno/a

ha obtenido en las &reas especificas cursadas correspondientes a los elementos
formativos del Programa de diversificacion curricular los siguientes resultados:

'AREAS , CALIFICACION

Area Especifical:
(Areas incluidas. . .

Area Especifica ll:
(Areasincluidas.. .

,8 —— de de

Ve Ba EULA DIRECTOR/A, ) -
. EL/LA SECRETARIO/A,

(Sello del Centro)

fdo.: : — fdo.:




Sevilla, 5 de agosto 1994

BOJA nim. 123

Pagina nim. 9.813

ORDEN de 25 de julioc de 1994, por la que se modi-
fican centros publicas que imparten Educacién Infantil, Edu-
cocién Primoria, Educacion Especial ¥, transitoriamente, Edu-
cocién Preescolar y Educacién General Bésica.

Vistos las expedientes presentados  par las

Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educaci6n Yy

Ciencia, tenmiendo en cuenta que se justifica la necesidad

de modificar para el curso 1.994/95; la composicién actual

de 1los Centros publicos que impartiran durante ese curso

Educacien Infanyii, Educacién Primaria, Educacién Especial

Yy transitoriamente, Educacién Preescol ar y Educacién

General Basica, y a propuesta de 1a Direccién General . de

Ordenacién Educativa y  Formacién ., Frofesional, esta

Consejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto:-

- Ver anexo en fasciculos

Primero.— Modificar la composicién juridica de los

Centros publicos que figuran en el ‘Anexo de 1la 'presente.

Orden, en los términas recogidos en el misma.

.~ Begundo.-~

administrativos de 1 de sept{emb;e de 1.994,

La presente Orden tendra efectos juriﬁicos y'

‘Sevila, 25 de julio de 1994

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencio,
en funciones-

2de4 a 4ded de este

mismo nimero

5. Anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

~ RESOLUCION. de' 7 de julio de 1994, de ia Direccién
General de’Patrimonio, por lo que se anuncia la contratacion
directa de lo abra Gue se indica. (PD. 2515/94).

La Consejeria de Economia y Hacienda ha acordado llamar
a consulta e invitar a cuantas empresas puedan estar interesadas
en la adjudicacién directa de la obra que se especifica:

“Expte.: 3056/94

Denominacién: Estudio de reconocimiento deI edificio sito en
Plaza de lo Mina, 18 de Cddiz, sede Delegacién Provoncml de
Educacién y Ciencia».

Presupuesto de contrata: 6.044.716 ptas.

Plazo de ejecucién: Dos meses.

Exposicidn de los expedientes: Los Pliegos de Cldusulas Ad-
ministrativas Particulares*y de Prescripciones Técnicas estardn a
disposicién para su examen en el Servicio de Contratacién de la
Direccidén General de Patrimonio, sito en Sevilla, Avda.-Republica
Argentina nim. 21, 12 planta, durante los dias laborables ex-
cepto sdbados, dentro del plazo de presentacién de proposi-
ciones, desde las diez a las catorce horas.

Plazo de presentdcidn de proposiciones: Hasta las 14 horas

_ del dia 12 de septiembre de 1994.

lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Economia y Hacienda sito en Avda.
Republica Argentina, 21-B, planta baja de Sevilla.

’

Documentacidn a presentar por los licitadores: La indicada

en el epigrafe 5 del Pliego de Clousulos Administrativas Particy-
lares. -

Abono de anuncios: EI importe del presenfe anyncio serd por
cuenta de los cd|ud|cotor|os

Sevilla, 7 de |u||o de 1994.- El Director Generol José Luis
Palomino Romera.

AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO (ALMERIA)

ANUNCIO de convocaloria del concurso piblico para
la“adjudicacion de la concesion de la gestion del servicio de
la escuela infantil de Pampanico (El Ejido). (PP. 2368/94).

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piblicos

Obijeto de licitacién: Adjudicacién de la concesién de la ges-
tién del servicia de la Escuela Infantil de Pampanico (El Ejido)

Fianza provisional: 800.000 ptos. {Ochocientas mil pe-
setas)

Fianza definitiva: 800.000 ptas. (Ochocientas mil pesetas)

Presentacién de plicas: En el Regisiro General de Docu-
mentos del Ayuntamiento de El Ejido, en dias hébiles de 9 a 14
horas, y durante los 20 dias hdbiles siguientes a lo insercién del
presente en el BOJA.

Oticinas y dependencms Los pliegos y demds documenta-
cién necesaria serdn facilitados por la Unidad de Contratacién y
Patrimonio Mueble de este Ayuntamiento.

Apertura de plicas: En la Casa Consistorial del Excmo. Ayun-
tamiento de El-Ejido (Almeria) a las 12,00 horas del dia siguiente
hébil a partir de la finalizacién del plazo poara la presentacién.

Modelo de proposicidn

Numero de Identificacién Flscol
representacién de
acredito mediante
enteradof/a de la convocatoria de concurso anunciada en los
medios de comunicacién, toma parte en el mismo comprometién-
dose a gestionar el Servicio de La Escuela Infantil de Pampanico
del Ayuntamiento de El Ejido, Almeria sin sujecidn al Reglamento
del Servicio, Ordenanza Reguladora del Precio Piblico que se
apruebe, Pliego de condiciones que regula el Concurso y el Pro
yecto de Funcionamiento que se acompaiia con las Instrucciones
que, en su caso se dicten, declarando que el equipo que reali-
zard el servicio se compone de las siguientes personas:

Don

- Se compromete a realizar la gestion del Servicio por el
preciode ............ U




