a Becéxioé:

. més precisa Y adecuada al oontexto ‘educativo.

N educativo.

Rt
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_ PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACION INFANTIL '
cmco . C - o .

Tiempo‘ -mssmssss S o

‘,Titulacibn y ltneas de trabajo.

- Alumnoe de 1os. Gltimos ' cursos- de-
Int&rpretes.- - Realizar traducciones.. de . documentos
peribddicos de actualidad en el campo  de a Educacién
Infantil. Adaptar el vocabulario habitual & una teminologiu

= Alumnos de tercer curao de Magisterio E.G. B., Preescolar, -
Formacién como educador en Egcuelas Infantiles. Colaborar
con-loe maestros/as’ responsables de los grupos en el trabajo
Elaborar materlales de uso habltual en el auls.

- Alumnoa de tsrcer curso de Bibliotaconomia.- Fomacibn en

-organizacién de bibliotecas. Actualizar el proceso: técnico -

de 1las publicaciones de la biblioteca. Actualizar la base:
de 'datds Knosys. COIaborar en el control de préstamos ‘an la

-biblioteca. R
...~ _ EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA . -
‘' EMPRESA PUBLICA R.T.V.A.
" Becatios:®  VEINTICUATRO :

‘l'iempo : TRES MESES

‘Lugar
" capitales de provincia ‘de . la Coémunidad Autdnoma - de
Andalucia. ' : o

RaqulsitOS‘ Alumnos de cuarto y quinto curso de /la Facultad ®
_de Ciencias de la Informacién. R

Lineas de traba;jo- Actividades diversas dentto del émbito
de la. Radlodifusibn. L L . .

ORDEN de 27 de /uho de 1994, por la que se convocan
treinfa y nueve becas para lo realizacién de précticas en
B empresos por titulados unIVers:rcnos en Andalycio.

K El oumento del empleo es.un ob|etlvo bosnco del goblerno
. andaluz y entre los occianes encaminadas g alcanzar este obje-
tivo. se encuentran-las tendentes a faciliar la insercidn laboral de
. los titulados -universitarios a través de programas gue permitan
* complementar la formacién- académica que han recibido en las’
“universidades Y obtener un conoumuento d;recto del sector pro-
ductivo.
14 colaboracion dctiva de. los Empresos en estos programas es
imprescindible, por ello lg Consejeria de Educacién y Ciencia de la
. Junta de-Andalucia ha procedids ‘a.través de la Orden de 2 de
" febrero de 1994 o convocar becas de fitlados universifarios.
En este'marco y tras haberse suscrito los correspondlemes
convenios, esta Conse|eno . : :

e  DISPONE

. Primero. Convocor treinfa y nueve becas para la reohzoc:on
~de prochcos en Empresos por fivlados umverannos ’

Segundo Las normas por las que se’regiré lg presente con-
vocatorio son las que, flguron en el anexo l'ala presente Orden.

Tercero Quedo auterizada 1o Diréccién.General de Umver-
sidades e Investigacién para que adopie las medidas precisas en:
“orden al- -eumplimiento y desarrolle de' la presente Orden que

. entrard en vigor el dia siguienté al de su pubhcoaon en-el Boletm
. Oficial-de la Juntc de Andoluao -

* Sevil, 27 de juo, de 1994 o R

* ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consewro de Educacién y Cnencva
en lunciones

‘Traductores e .

de realizacidn de 1as précticas. Cualquiera de las.

. ‘por el nGmero de meses de que. constan las pr&cticae.

" Pégina nom, 10.199.

. Nomas para la realizaclbn de pr&cticaa en Empresaa a
Instituciones

radicadas en ‘Andalucia por. titulados‘
‘undiversitarios.
‘L.~ CARACTER DE LaS“BscAs._,
1.1.-- 'Las becas . -estén destinadas . a titulados .
“universitarios para la realizacibn de’ prﬁcticas en Empresas

e Intituciones de Andalucia. . . R v B

: 1.2.- La’ dbtacibn econémica de las wuismas serd la -
regsultante de multiplicar un mé6duld fijo-de 60.000 ptas‘

L

2.’- CONDICIQNES DE LOS SOLICITANTES..

los soli¢itantes que pretendan realizar las ptActicas

'_'que se convocan, debeten reunir los siguientes requisitos.

" 1as. -universidades’ de Andalucia con posterioridad al

. cuya- provincia. radiguen

© las Empresas e Institucinnes

. convocatoria,

Hnbet obtenido el. ‘titulo wadém.oo en cualqu.i.ara ‘de
12 de

ay

enero de 1990.

b) - ‘Presentar en’ el plazo que establece la presente

Orde.n el. impreso de ‘solictud normalizado. : o . -

: DichOj impreso estara a dispos_gcibn de los interasados-
en  log Centros de Orientacidn e Informacién de Empleo de las -
Universidades de Almeria, Co6rdoba, Granada, Huelva, Jaén, -

‘MAlaga y Sevilla, ‘en el- Vicerrectorado de Alumnos de la
Universidad de C&diz' y = en la. Direcci6n Genéral. de -
Universidades e Investhacibn de la Consejeria de Bducacibn

R's Ciencia de la Junta de.Andalucia.. Py

. C). Adju.ntar -al mismo 1a documentacion que se indica

d) Enoontrarse ‘en’ situaclén de paro o denanda as
primer empleo y adjuntar al impreso de .solicitud el
preceptivo documento acreditativo de ° dicha situacién

expedido por-el Instituto Nacional de Empleo én el que estén’ '
inscrlcos. - . 8 R

3.- OBJETIVO DE LAS” BECAS

el que. los. becarios
que - ‘les pgmita

Las becas tienen ‘como fin‘_
adquieran la experiencia profesional
anorporarse al mundo del trabajo. -

4.- SELECCION DE LOS BECARIOS

4.1.- l.os becarios ' serén seleccionadog: por una
Comigién de -Seleccidn que se crear& al efecto. para cada
'Empresa o Institucidén y que estarA compuesta por un
representante ‘de 1la‘ Consejeria de Educacién Ciencia . que
actusrd de presidente, un representante de ‘14 Universidad en
-las Empresas o Instituciones
concurrentes,. des reptesentantes de la Empresa o .
Instituticién que corrésponda  y ‘un. funcionario de la
Conaejerta de Educacién b4 Ciencia que actuara‘ de Secretario.

4 2.~
lo .
siguiente: '

a) E1 expediem:e acadénico del aspirante.

by’

R
. ‘La. adecudcién de los estudios realizados y - del
curriculum,

a las lineas- de trabajo y tareas. requeridas por

- 'c) Otros maritos Y oonocinie_ntos incluidoe en - la

5.~ OBLIGACIONES DE 'LAS EMPRESAS B’ INSTITUCIONES.

"Las Empresas e’ antituciones que’’ haya.n euscrito
eonvenlos de colaboracién con la Junta de Andalucia para la
reslizacit6n -del presente programa vienen obligadas a cumplir
en su totalidad 1oa respectivos convenios y necssarianente
lo siguiente:

5 1.- Las Empresas e Instituciones no 4n cubrir
con loa becarios en practicas ningun puesto de trabajo.

. - Dicha Comisidn -‘debera tenar en cuenta, para : -
realizar la’ _propuesta de los solicitantes seleccionudos,
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©5.2.- No tendran -con los becarios ningftin tipo de
relaclén o vlnculacibn laboral, contractual o estatutatia.

5.3.~ Obsewar en todo momento lus normas’ vigentes en

todo lo relativo a seguridad e higiene en trabajo e informar

.a los becarios de las mismas.

5.4.- Comunicar. .a ..la . Direccién Ge.neral de

" Universidades e 1nsvestigac16n, para que ésta de traglado de
todo ello a la correspondiente DelegaciOn Provincial de  la
Consejeria de Trabajo de la Junta de Andalucia, en el mismo

mowento ‘de la incorporacién de los becarioa a la Empresa o

antituciOn los datos sigulentes:

a) Nombre, apellidos y N.I.F. de cada becario.
: b) La ubicacién de cada . uno de ellos en el
organigrama de la Empresa o Institucibn. B
. . ¢) Las tareas as.tgnadas. : .
. d) .La- fecha eucta de 1ncorporac16n a la Empresa o
Institucién. . - o

. 5.5.~ Designar, para cada titulacidn  y 1lineas de
trabajo ofertadas, un Director -de pricticas que deberé estar
an * posesidn . del titulo de diplomado, arquitecto técnico,
ingeniero técnico o - del de licenciado, arquitecto ,
ingeniaro o doctor. . .
© 5.6.~ Informar.a la Direccién General de Univesidades
e Investigacién para gue ésta adopte las medidas opottunas
lo siguiente: . R .

e a) Las faltas de asitencie a la Empresa o Institucibn
y las de disciplina interna de &stas que no cumplan los
becarios mientras estén realizando el periodo de practicas. .

b) Las renuncias -de los becarios a las practicas,
indicando la fecha exacta de dicha renuncia y el total de
horas de précticas Tealizadas por e'stos.

c) Los contratos que . se suscriban corr ‘los - becarios
durante . el perfodo de prdcticas o .una vez concluidas lasg’
mismas, indicando el nombre b4 apellidos del o de los becarios
contratados.

. 5.7.- * ' Comunicar, . a la: Direccién General - de
Universidades e Investigacién, a través de- la Universidad
correspondiente, el total de horas que hayan realizado los
becarios una vez concluido el perfodo de précticas.

5.8.- Cumplime.ntar los. modelos de encueni:a< y de
memoria que reciban y remitirlos debidamente cumplimentados
& .la Direccién General de Universidades e Investigacién, una -

vez concluido el periodo de précticas. -

Tan - -

6.- OBLIGACIONES DE Los SELECCIONADOS. o i -

- Los aspirantes selecionados estin obligados a cu.nplir

los requisitos establecidos en. la presente- Orden y ., en’

concreto, H

) 6.1- Presentar, cuando aé; se les .requiera, en el

Centro .de Orientacidn e - Informacibn de Empleo o© -en
Vicerre_ctorado que. se 1les indique de la Universidad que
corresponda, los originales del titulo o titulos -de’ que
dispongan y la correspondiente certificaci6én académica, asi
.como aquellos otros: documentos que acrediten 1o declarado en
el impreso-de ao.ucitud. .- :

6.2.- MAceptar o renunciar a la beca que-le haya 'Asidc;_

‘concedida . en - el plazo maximo que se le notiﬂque en la
oomunicacibn de concesibn de la beca. .

7.~ oBucAcxpﬁss DE LOS BECARIOS

) '7.3.- Realizar - un miximo de cinco horas de précticas.
diarias, de lunes a viernes, salvo que, de mutuc acuerdo con
la  EBEmpresa, o Institucién, acuerden un horario distinto,

debiendo, en este casg, comunicar a la Direccién General . de .

Universidsdes e Investigacién el acuerdo adoptado, psra gque

dicha Direccién General, ' de traslado del mismo a 1la’
correspondiente - Delegacibn Pro\rincial de la l:onsajeria de

Trnbajo de la Junta de Andalucia. -

7.3.1.- Bn los casos en los que §e- acuerde_ e]. exceso
de 5 hores diariss, dicho exceso ser& computablé como horas
_de précticas y, en consecuencia, reducido del total de horas

de practicas que figurs adiunto a la Empresa 0 Inatitucidn

en e.l anexo II a la presexvxte Orden.
. 7 3.2.-  Para cuantificar dicho cbmputo tatal debera
multiplicarse ' el ‘nlmero’ 'dé meses de précticas que " oferte
* cada Empresa o Institucién por clen horas/mes.

. 7.4.- Seguir las directrices.del pirector de’ prﬂcticas .
de 'la Empresa o Institucién y reaslizar- las tareas que -

figuran en el Anexo. II a la presemte Orden.

7. 5.— Comunicar - _de' no existir tutor, no reunir éste
_ los ‘requisitos establecidos en la presente Orden o . realizar
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'prﬂcticas distintas. a ‘las  publicadas. - a la Direccitén -

General de. Universidades e Invetigacién, en el impreso que
les seré facilitado al aceptar la beca, dichas
circunstancias y aquellas otras que, en relacién con las

‘précticas, considere oportuno seﬂalar.

*7.6.- Cumplimentar una vez ooncluidas las précticas,
1a memoria y encuesta Cuyos modelos - 1es serén entregados al
aceptar la beca

: 7.7.- Renuncisr a 1la beca sl antes de " concluir el
periodo de préacticas ha sido contratado por, la Empresa o
Institucién y enviar la renuncia por escrito a la Direccién
Gerieral de Universidades e Xnvestigacibn. :

7.8.- Informar, de producirse, si ha sido contratado
por la Empresa o Institucién una vezr concluido el pex:iodo de
précticas. L .. A

7 9.- El1 b'ecario que habiéndo sido seleccionado -
renuncie a la beca concedida quedard fuera del programa y no
podra reauzar ninguna otra préctica dentro del afio 1994.

- Asox.zcx'nmzs.

[ .

Las solicitudes, diriqidas al Iltmo. Sr. Director
Genearal de Universidades e Inveatigacibn, dabaran
presentarae en -los C.0.I.E., y Vicerrectorado indicados en’
el punto ‘2, 'apurtauo b; y en - las Instituciones .PtGblicas.
establecidas, al efecto, en. la’ Ley de Gobierno y
Ad.nmistracibn de la ‘Junta de Andalucia y en la Ley de.’
Régimen Juridico de las Ad.m.l.nistraciones Puhlicas 84 dal

'Procedmiento Adninistrativo Cmn(m._,

9.~ PLAZO DE PRESENTACION .

El plazo de presentacién Qe solicitude.s f!,nalizaré

el dia 15 de Sept.tembre de 1994. ,

10.- PUBLICACION DB LAS RESOLUCIONES

" Las 1listas de los ‘aspirantes admitidos Y excluidos,
asi cowa la Resolucisn de’concesitn y el 1istado de los
becarios seleccionados se haran piblicas en log Centros de
Orientedciétn e- Informacién _ de Empleo . y Vicerrectorado -
citados anteriormente. . t .o

 ANEXO . II
. - EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ
" 'ACERINOX, S.A."

'uempo- DOCE- MESES. | . . o
Titulacibn Y lineaa de trabajo.

- Un Licenciado en Clencias Quimicas.— COntrol analitico en:
aceros, -. ferroaleaciones y - materiales méedioambientales.’
Apoyo - a tareas de control de materias primas-de la  aceria.
Control - de’ Aceros y aguas de vertido, mejoria de métodos.
Trabajaré manejando = métodos ingtrumentales basado -
fundamentalmente en espectrometrias de emisidn y absorcién.-

Otros . requisitos H curso de analisis 'instr_umental.-
Experiencia’ en métodos analiticos de materiales férreos.

' Idioma inglés.

-~ Un - Ingenie,ro' Técnieo Aeronautico-, . especialidad
Estudio de , la - 'relaci6tn éntre . las ’

caracteristicas :del material y ensayos  simulativos de. F

© conformado por eambuticién. Determinacién de: 4Lndice de -

anisotropia-. . pléstica, médulo de endurecimiento,
alargamiento” uniforme y ‘relacién Rp0.2/Rm. Ensayos de
mnbuticién:_srichaen-, Swiff, Fukui, Nakazima. B B

Otros r\aqpisitos: Conocimientos de Inglds, e Informatica.

- 'Un Ingeniero Técnico Industrial, Seccién Quimica,

"Especialidad = Proceso.- Programa de mejora y reduccién . de

vertidos. Apoyo a las lineas de reducciédn de los diferentes
vertidos hidricos, emisiones gaseosas .y eliminacién -de
residuos - g6lidos en el marco de programas de investigacibn
y de control y supervisibn diaria.

| wtros xequisitos: Conpc:l.nientos de ﬂetelﬁrg&ca

- Un - Ingeniero = Técnico Industrial, Seccibn Quimica,
Especialidad. Instalaciones y Procesos.- Sistematizacién en
el control de equipos auxiliares de mantenimiento mecénico.

Eleccién de  materiales ‘plasticos ‘para trasiego de &cidos.
Disefio de - fichas de control de equipos. Organizacién -de .
programa de mantenimiento preventivo, estudio de costeés.




. ,~transacciones de . Teleproceso.
. bases de cé&lculo para cobertura de los coeficiantes 1ega1es. .

3y . e . ~
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B . “-; N -
INTERCONTINENTAL QUIMICA,

Becarios: DOS’ R, -

uampo.nocznasss-._'f__..---",':‘.

> Titulacibn ¥ lineas dé trabajo- R

"_‘- ‘un diplomado -de la Escuela Politécnica da Algaciraa,
. Eapecialidad MAquinas/hexramientas.
/datos Mantenimiento. en-Teroman. Asignacién de respuestos
codificados a 1los’ equipos en Teroman. Alimentacién de las
" partes Yy’ componantas a los equipos: dafinidos en Terdoman.,
- Traspaeso informacién Mantenimiento Preventivo ‘a’ Teroman.

“.Traspeso’ informacién  Mantenimiento Predictivo a  Teroman. ' '

Deaarrollo nuevog métodos de Mantenimiento Predictivo.

<. Un diplomado de la Escuela Pol.ttécnica de Algeciras,
-Especialidad Electricidad.-
Almacen ‘Apoyo : a  Jefe ‘de Seccidén
“Maritenimiento ‘en -el ‘desarrollo de_ las.
Teroman Preventivo, . ,GEMA

de
aplicaciones-

Almacén ¥ su’ adecuacién a. ampliacionea de Interquisa. .
otroa requisit:os complementarios para ambos: Ccmoc_im.'iant:o.s',
de 1nformat:ica ] i ; . . L '

.B{PRBSASRADICADASENGRANADA

CAJA GENERAL DB AHORMS DE GRANADA

"\, Becardos: vsxm‘x{:mao_ '
Tiempo; DOCE MESES.. i AP

: Titulacibn RE Lineaa de trahajo.

L= Dos 11cenc.1.adoa de Econémicas ©o Empreaarialea.
Contabilidad. Orgenizaci6én, agends de trabein de ia Unidad.
Emisién de .-informes .en ~soportes 1n£omaticos. Revisién

": (Caja, Inversi¢én, Solvencia). o
Lugar de realizacibn. Grenada Avanida de América.
EEE 1Y diplamado en Biblipteconomia
. Bibliocgrafia y: documentacién én la Unidad de Gestién Fiscal.
Colaboracién . en 1la . creacién de sistema -informético que

posibilite la gest:.tbn eficaz de toda la bibliografia de  la

“unidad- (boletines oficiales, revistas, sent:enciaa, [P
‘Colaboracién en la organizacibn de archivo Yy documantacibn
de la mencionada -unidad. ...

_Lugar de realizacibn' Granada, Avda. de América.

‘Dos - licenc.tados oen Econémicas ‘o Empreaarialea..-_
_COlaboracibn :€n -la gestién.y control de ‘distintos Impuestos.
Documentacién  de los ' digtintos-
Documentacién . -y.- actualizacién - de . Bages '
. docu.mantales,,t:anto Jurisprudencial como doctri.nal relativas
a ‘fmpuestos. I.V.A:: Declaraciones mensuales.
libros -registros. Conciliaciones contables. -Impuesto -sobre
Sociedades: - . Documentacién Activos fijos. Materiales Nuevos.
Impuesto sobre. la ‘Renta: '~ Retenciones
"Profesionalea. Retenciones e Ingresos , de Conséjeros.
_Recursos-e Informes: Colaboracién con 10s régtantes miembros

de la Unidad-en la document:acibn y elaboracibn de Infomes Yy ‘:

Recursos - . i -

’ Lugar de realizacibn' Granada Avenida de Naérica. o

= Un 11canc1ado en Econbmicas o Empresarialea.- Auditoria.
cuadres ¥ canciliacionea contables. Documentacién ¥y . archivo.
Revisiones de situacién Sistema de Control por Unidades.
Seguiniento de Cue.ntas ai.n anantarioa neca.n.tzadoa An&liais
. Sistemas de Contx'ol. " B -

Lugar de realizacién Gtanada Reyes Catblicoa na 51.
- 'l‘race licanciadoa -an Bnptasat.talea. Pr&cticas cmatciales

| en  Sucursalés.
- negocio bancario a través de la rotacién por los diferentes
. puestos’ .de la Sucursal: Conocimiento de lgs productos y
servicios bancarios.. Iniciacién & -la- tarea - comercial

bancaria "colaborando " con el Director de La Sucursal en "el’ .

desarrollo- b&sioo del Plan cOmercial. -

t.ugar ‘e Raal:;zaciéa: Nueva becarioa en Granada
Guadix, Lanjarén, Loja y Motril. Dos becariop- ‘en  Jady,
-Jédar, ' Linares, Martos .y Ubada. Dos en Sevilla,
_Almeria Y sus provinc.laa.

= -Dgs licenciados en Enpresariales. AnSlisis de riaagos.
Andlfsis, .control y aeguimiento del riesgo por
crediticias. . Disefilo ¥ .- desarrollo -de
- 'administrativos para’ el  tratamiento de | las operaciones
.. activas, particularmente las de garantia hipotecaria’'y . las

‘Actualizacién base de’

Desarrollo Teroman y Gestién de -
Gesti¢n de
de. -
Yy’ Predict:ivo. Apoyo a Jefe de
Seccién. de  Gestién ‘de Mantenimiento en -la .gestién’ del

"y Docu-entacibn PN _.

Impuestos Estatales. & .
de Datos-
Elaboracién de. '

e _.Ingresos - de.’

Conocimiento de la actividad global del:
vBaila‘ .
_HAlaga, N

operaciones i
los - ircuitos-

o

. oriem:acibn escolar.

de Convenio con otraa entidadea. e

Lugar de realiz,acibn. Granada« Plaza de, Villamana. ) -
‘pos . ‘licenciados aen . \cienciaa . de " la. Intomacibn.

Comunicaci6h y- Relaciones Piublicas.. Colaboracién . en la™”
. gestién .integral del Gabinete de Prensa de la Caja Ganaral.
. Elaboracién de noticiaa para difusién- 1ntema y . extorna.

" Seguimiento del Plan de Comunicacién de la. Caja’ - General.

. .Coordinacién de relacionea con loa medioa de comuni(:aC16n.

Lugar de realizacipn. Granada, Plaza de villamana. ,
> “un 1icenciado “en Psicologia.- Colegio de E.G.B. de : 1a
Obras 50c.1.a1 de ‘la Caja ‘General. Colaboracién con la-

"Direccién,
tratamientd - do situaciones

en los programas de desarrollo psicopedagégico,
eapec;ale_a Y

- Lugar de realizacibn. Granada Avda de América.

- Un licenciado en Psicologia. calegio de ‘Sordos “sagrada
Familia®, Obra Social de ’la Caja General. ‘Apoyo - 8 “‘las’
funcionea del Psicologo del Centro en: programas de atencibn

. a sordos y Gabinete de orlmtacibn esoolar. BN o

Lugar da realizacibn. Granada, Can:et:era de 1a Siarra. ;

Elaboracién y revisién .de

. licenciado en - Inf.om&:ica o
.Telecomunicaciones. ' Desarrollo de’ Programas. Disano
B escritura, - verificacién y’ documant:acibn de programas ‘para s
ordenador. .

o

- .. Becarios:

A=

‘Tiempo: SEIS MESES. -
" ritulacin:

mazsaé 'RADICMJAS EN MGA

’ INGENIERIA E INTEGRACION AVANZADAS (INGBNIA), S A.

Becarioa. SIB‘I‘B

'l‘.tempo. sE1s MESEs 0 - L ' e

T,ttulac.tén Yy 11neaa de trabajo"

- un 11cenciado en Eoonbmicaa o d.tplomado en zmpresariales.‘

- Area econdmico- Einanciera . COntab.tlidad .- 'l‘eaorar.ia ..

cabros/pagos . Compra,

‘- Un’ lj.cenciado en Econémicas o diplomado en Empresarialea.""

Soporte ' técnicn "al Departamento . couevaial, - AnAlisie . Ae
mercado. ' Andlisis cesh-flow proyactos. Aocionea oomez‘ciales,
en clientes. Preparacibn ofez‘tas- .

Un

- Un Ingeniero an 'l‘eleooumnicaciones. Lnganieria" ‘a

Integracibn de sistemas. Desarrollo de aplicaciones para la
.avanzadog de .telecomunigacién

‘"tngtalacién ‘de servicios

(videotex, correo eJLectrbnico) Integracién de ‘sistemas en
redes de 4rea. local. Participacién en la elaboracibn de
proyectos' de ' Ingenieria .e Infraestructuras de
comunicaciones‘ : L . i
- Un Inge.niero_ en Telacomunicaciones. Deaarmllo de
aplicaciones - aultinedia. Evaluacién de herramientas
software para. desarrollo de aplicaciones ‘multimedia.
_Especlificacién  de aplicaciones. Daaarrollo y pruebas de
aplicagiones. .~ R : . B '
- Un- Inge.niero en T'alecomunicaciones. - Redes
localea/interconaxibn de -redes. Aplicaciones voz/fax .en
* redes locales. Pruebas - .de. ' Integracién’ software de

) red/aplicaciones. Integracibn hardware + software de red. --

- Un licenciado en Informitica,  Soporte técnico al
departamento comercial. -
datos de gestidn interna. Soporte técnico a’ las

comerciales. Evaluacibn de ,productos de terceras casaa.

' EMPRESAS’ RADICADAS EN JAEN

ACEITES OLIMONTE, S.L. .. - *

UNO. ... A T

Un licenciado de
Qninicas (espacialidad en Graaaa). o

I.Ineaa de trabajo. COnocim.ientoa delv funcionamiento de 1a .

Almazarag.. Controles Analiticos. Conocimiento  de  1la
Comercializacién y conocim.iento del trat:amianto da los
subproductos.
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‘gabinete "de

Disefic e implantacién de bases . de-
aocionas

Ingeniero .en . -

‘'la Facultad do Cienciaa
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ORDEN de 27 de ;uho ‘de 1994, por la que se concede
subvencién especifica, por razén del objeto, a los centros

" docentes sostenidos con fondos pubhcos que se defermmon.

en anexo.

-La CQnstltuc16n Espafiola en- su articulo 27
proclana el derecho de todos 1los espafioles a la educacién
Y presenta los principios que deben orientar los fines, la
estructura y la organizacién del sistema educativo. R

: - La extensidén de . la- gratuidad de los libros
‘escolares y del material curricular impreso en el &mbito
de la ensefiariza bdsica, especialmente en-los sectores de

poblacién mds desfavorecidos, constituye una de las medidas

de cardcter conmpensatorio a desarrollar por "la Consejeria
de Educac1én y Ciencia.

’

Los centros beneficiarios de esta gratuldad son
todos los Centros ‘de Educacién Primaria o de Educacién
General Basica- sostenidos con fondos piublicos que estdn
ubicados -en Barriadas- de 'Actuacién Preferente y en Zonas
de Actuacidén Educativa Preferente, de acuerdo con el

Decreto 99/1.988, de 10 de Warzo, por el que se deterwinan -

éstas.

o Tanbién son benef1c1arlos de la gratuidad de los
llbros escolares los Centros de zonas urbanas y rurales

‘declarados de Actuacidén Educativa Preferente los Colegios.
unltarlas e

Piblicos Rurales,” las Escuelas Rurales
incompletas, las Residencias Escolares y las Escuelas Hogar
concertadas.

La Conse]eria de .Educacién vy 01enc1a asigna
ademds . recursos econémicos' a otros centros para- hacer
efectiva este tipo de gratuidad a la familias acogidas al

Programa de Solidaridad de los Andaluces -segin Decreto .

400/1.990, de 27 de noviembre~ que tlenen hijos en edad
escolar; tamblen reciben fondos econdémicos especiales los

colegios con escolarizacién extraordinaria y temporal a

causa_de .la emigracién temporera originada principalmente

.por las cosechas agricolas, de modo que puedan ofrecer a
~los hijos de estos emlgrantes la’ mentionada gratuldad de
los libros escolares. -

En base a las  consideraciones anterlores Yy
tenlendo en cuenta que existen centros docentes privados
concertados ubicados en estas zonas y sectores declarados

Sevilla, 10 de agosto 1994

de actuacién preferente y cuyos alumnos: y alumnas’
pertenecen: a - familias que  tienen 1las ' nmencionadas
caracteristicas socioceconémicas; habida cuenta de que

- existe crédito presupuestario para conceder estas ayudas,
‘de conformidad con el articulo 48 de la Ley 9/1.993, de 30

de. diciembre, de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para 1.994 (B.0.J.-A. ‘de 31 de diciembre), no

-siendo posible promover la concurrencia por la naturaleza

especifica del objeto.a subvencionar, esta Consejeria de

.-Educacién y Ciencia ha dispuesto:

‘PRIMERO.—

Conceder subvencién’ especifica por razén del-
objeto a los centros docentes privados concertados gue se
relacionan en el anexo, y por los importes gue se indican ,
en el mismo, para fac111tar la gratuidad de los libros
escolares y del waterial curricular jimpreso de los nifos
Y nifas.en ellos escolarizados y pertenec1entes a los
niveles bdsicos de la ensenanza.

"G -

Esta subvencion se imputard a la aplicacién
presupuestarla 01.18.00.03.00.48808. 00 32F.0 Y. supone un
importe de 68.265.000 pts. .

. TERCERO.- g R

;
Los centros docentes benef1c1arlos deberan
justificar la correcta inversién de la ayuda recibida, de
~acuerdo con el procedimiento ordinario de justificacién que
se establece en 1as dlSpOSlclOﬂes vigentes.

La presente Orden entrara en v1gor el dia
slgulente al de su publlcac1én en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de julio de 1994 - . - -

" ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocion y Cnencuo
enfunaones




