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Yeraanal de este Excao. Ayuntamiento de Punta Umbria, o mediante simple
instancia en la que deberd formularse declaraciom jurada o bajo promesa de
el interesado reine todos y cada wno de los requisitos y condiciomed
establecidas en la Base 2.1 de la Convocatorisa, y en 1a que pe solicitard,’
participar en el proceso selectivo, alixdiendo especificamente al miamo.

En cumplimiento de lo dispuesto en su normativa especifica, las personu

afectadas por algim tipo de minusvalia que, no impidiédndole el efercicio de ' la:..
funcién, les suponga el no poder realizar las prucbas en igualdad de condicicnes.s-

con el resto de los aspirantes, lo pondrén de panifesto en la instancia a fin de
que el Tritumal disponga 1o pecesario para que quede garantizeda dicha igusldad
de condiciones.

3.2.~ Docum gqoe deben pr

Las inatanciss deberdn dirigirse al Ilno Sr. Alcalde—?maldente de este
Excmo. Ayuntamiento de Punta Umbria, ™ de la £ pia del D.N_.I.
Asimiemo se acompafiarén, en original o por copia fehaciente o compulsada por e14
Secretario del Excmo. Ayuntamiento de Punta Umbria, cuantgs documentos acrediten
loe wéritos alegados que han de tenerse en cuenta en la lase de Cancurso,’
debidamenté relacionados en hoja~indice, firmada por el aspirante.

3.3.- Plazo de presentacion.

Las solicitudes v la documentacién acreditativa de los méritos aleszados
deberdn presentarse en ¢l plazo de 20 diss naturales, contados desde el
siguiente al de la publicacién de esta cowvocatoria, o su extru:to. en el
Boletin Oficial del Eetado.

3.4.- agar de presentacitu.

La presentacién de solicitudes se har& en el Regietra General de la
Corporacién, en el Gobierno Civil u Oficinas de Correos, de conformidad a lo
dispussto en el articulo 38 de la vigente Ley ds Procedimiento Administrativo en
relacién con el articulo. 25 del Reglamento de los Servicios de Correcs, aprobado
por Decreto 1.653/64, de 14 de Mayo, o en su caso, en las Delegaciones
Provinciales competentes en la nte;in de las reapectivas Commidades AutSpomas.

- AIMISION DR CANDIDATOS.

Expirado el plazo de presentacién de instancias por la Presidencia de la
Corporacién 8e -dictard Resolucién, en término miximo de un mes, declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, o indicando em su caso, la causa de
g0 exclusiém.

En dicha Resclueiém, que dsber& publicarse en el Boletin Oficial de 1la
Provincia, se sefialard el lugar en que se expondrén al piblico las listas
certificadas completas de aspirantes admitidaes y excluidos, con indicacién del
Plazo de subsanaciénm que, en los términos del articulo 71 de la lLey de
Procedimiento Administrativo, se concede a los aspirantes excluidos. También se
daterminarg, el lugar y focha de celebracién de loe ejercicios.

- TRIBUMAL CALIFICADOR.
Bstard constituido de la siguiente forma: .
PRESIDENTE: El Alcalde o Concejal en quien delegue.
VOCALES :
‘ Un repregentante de 1a kxma. Diputacién Provincial.
Un representante designado por el Comité de Enpresa. -
El Comcejal Delegado de Persomal. '
Un miewbro representante del Grupo de Gobierno Municipal.

X Un miembro representante de los Grupos Politicos de la Oposiciém
Municipal.

SECRETARIO: E1 de la Corporacids o i‘uncxonu-io en quien delegue.

La designacién de los miembros del Tribanal

incluird la de 1los
respectivos suplentes. .

El Tribunal no podra constituirse ni sctusr 8in la asistencla de més de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

El Tribunal estéd facultado para reeolver cuantas incidencias se planteen

en o1 desarrollo del concurso-cposicién y gue no estén previstas en la  presentd
convocatoria.

El Tribunsl podrd disponer la incorporacifn a las sesiones de asesoret
«speciulistas para todas o algunas de las pruebas. |
%.2:- Abstencidn y/recmsacién.

los miesbros del - Tribunal deberdn abstenerse de intervenir cuandc

concurran las circunstancias previstas en los arts. 28 y 29 de la Ley de
Procedimiento Adeinistrativo, notificadndolo & la Presidencia de la Corpuracién.
Por estas mispas causas, podrdn ser recusados en los términos’ previatos
en la citads Ley cuando concurrsn las circunstancias previstas en los referidog
urticulos 28 y 29 de la misza. .

5.3.- Categoria del Tribunal y percepcién de asistencias.

A efectos de 1o detarminado en el Real Decreto 236/88 de 4 de Marzo, los
nmienbros del Trikanmal percibirén asistencias por la concurrencia a sesiones de
Tribunales y frganos de seleccidén, pefialdndose la cstegoria Quinta de entre las
vecogidas en el anexo cuarto del citado Real Decreto, en la cuantia legalmente
establecida en el mowento de la percepcidn. . A

6.- PRUEBAS SELECTIVAS.

La ssleccién se efectuars wediante el sistema de confurso.
6.1.- Se valorerén los siguientes méritos:

a) FPor cada mes completo de gervicios prestados en cualquiera de las
Administractones Miblicas en plaza o puesto de FPebn Jardinero, acreditado
mediante la correspondiente certificaciém expedida por el Orgamsno Competente:
0,05 puntos.

b) Por cada mes completo de servicios prestados en Empresas i:rivadu en
plaza o puesto de igual o similar contenido, que deberdn ser suficientemsnte
acreditativoe a través del contrato de trabajo visado por ol INEM y certificado

de cotizaciomes & la SiE.
probatoria 0,02 mmtos.

A estos efectos no se computardn servicios que hubieran side preatado
simiténeamente oon otros igualwente alegados y se reducirdn proporcionalments
los w‘eute&m a tiempo parcial.

o cuslquier otro documentos de igual fuerz:

c¢) Por coda mes completo de servicios prestados al Excmo. Avuntamients
de Punta Usbria en plaza o puesto de Operario o PeSn Jardinero, acreditads
mediante certificacion expedida por la Secretaria: 0,10 puntoe.

7.- CALIFICACIGN Y PUELICIDAD DE LOS RESULTAROS.

7.1.- La calificacién final de las pruebas vendri determinada por la suma de la
patnaciones del concurso. En caso de empate se resolvera a favor de quien haye
prestado mayor tiempo de servicios a la Corporacidn en plaza de igual o eimila
contenido. Si persistiera el empate se resolverd a favor de quien haya prestad
msyor tiempo de servicios a la Corporacién en cualquier plaza.

7.2.- Kl Tribunal publicard y elevard a la autoridad cougetente la propuesta de
nombranmiento y . relacién de aprobadoa, no pudiendo rebasar éata el nimero de
plazas convocadas. ain que guepa seignar, en ningdn casc, cualquiera que fuere
la pmtuacién que obtengan los demis aspirantes, la calificacién de aprobado sir
plaza u otru semejanta. Si se rebassre en la propuests €] wimerc de plazas
convocadas la propuests serd mla de pleno derecho.

7.3.- La responsabilidad del Tritumal vinculs a s Administracién, sin perjuicic
de que ésta pueda procedsr a su revisién conforme & lo ¥revisto en el articule
20 punto 2 del Real Decreto 2.223/B4 y mediante €l p:ocedinuem-c establecido er
la Loy de Procedimiento ‘Admainistrativo vigeute.

7.4.- La fecha en que se reunirad el Tribumal para resclver el concursc e
determinard en la Resolucién de la Presidencia a que alude la base 4.

8.- PRESENTACION DE DOCUMITOS.

. Bl aspirsnte propuesto aportarad ante ol Excmo. Ayuntamiento de Punta
Uebria, dentro del plazo de 20 dias natursles, a contar desde el siguiente al
que pe haga piblica la propuesta del Tritunal, los documentos acreditativos de
las condiciones de capacided y requisitos exigidos para tomar parte en 1s
convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor, =no

asen la d tacién aludida, no podrén ser contratados, quedandc
amludua todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en qua
pudleran haber incurride por falsedad en su instancia.

9. OONYRATACION. _
Una vez pr tad d iép 8 qua se alude en la Base 8 por
todos los aspirantes seleccimndoa o transcurridos los 20 dias a que en ella se
bace wenciénm, se dictard por la Presidencia del Ayuntamiento la oportuns
resolucién, decretando la contratacién de los propuestos que hubierar
cumplimentado tales requisitoe

S$i en el plazo de 10 diaa naturales, a pertir de la motificaciém de 1a
decisién 4l Orgapo comp , no ®e pr cntase el aspirante seleccionado &
firsar el oportumo contrato, se le tendrd por desistido ¥ caducado el derecho ¢
osu contratacién laboral.

10.~ RORMA FIRAL.

La comvocatoria y sus bases y cuantob lactos administrativos se deriver
4 6&otas y de las actuacjones del Tribuna}, podrin ser impugnadas por lo
interesados en loa casos y en la forma esfablecidos por la vigente Ley d
Procedimiento Administrativo.
Punta Umbria, 17 de noviembre de 1993.- El Alcalde, José

Herndndez Albarracin.

AYUNTAMIENTO DE MONACHIL (GRANADA])
ANUNCIO. (PP. 2895/93).

Don José Sevilla Martin, Alcalde- Presidente del Ayunta-
miento de Monachil.

HACE SABER:

Que en la Sesién ordinaria celebrada por el Plenc el 26 junio
1992, se acordé Aprobar inicialmente la modificacién puntual de
Jas NN.SS. en la Ordenanza de Edificacién 0.57-2 (Vivienda uni-
fomiliar de 'montaiial apartado m lquinto punto) y someterlo a
informacién publica por plazo de un mes paro alegaciones. - 3

Lo que comunico para su general conocimiento y efectos, en
Monachil, 21 de-septiembre de 1993.- El Alcalde, Jose Sevilla
Martin.

AYUNTAMIENTO DE ISTAN {MALAGA)

ANUNCIO sobre aprobacién inicial por la Asamblea
de Concejales de los Municipios que se citan, de los Estatutos
para constituirse en la Mancomunidad Sierro de las Nieves
y su entorno. (PP. 3989/93).
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Elaborados por la Asamblea de Concejales de Alozaing,
Casarabonela, Guaro, Istan, Monda, Ojén, Tolox y Yunquera, en
sesién celebrada el dio 10 de diciembre de 1993, promotores
de lo Moncomunidad «Sierra de las Nieves y su entorno», los
Estatutos por los que.habré de regirse, se someten a informocién

“publica por plazo de 30 dios, pudiendo ser examinados en lo

Secretaria de los Ayuntamientos de cada uno de los Municipios

promotores, durante las horos de oficina, para formular, en su
- caso, las reclamaciones que se estimen pertinentes, tanto sobre

los Estatytos, como sobre el hecho mismo de la Constitucidn de
lo Mancomunidad. :

Lo que se hace pdblico para dar cumplimiento a lo dispuesto -

en el articulo 30.1 ol de la Ley 7/93, de 27 de julio, Reguladora
de la Demarcacion Municipal de Andalucio (BOJA nim: 86, de 7
de agosto).

Istan, 16 de d(c:embre de 1993.~ Lla Alcaldesa, Inés Ayllén
Morita.

AYUNTAMIENTO DE HUETOR VEGA (GRANADAI

ANUNCIO. (PP. 119/94).

) En lo sesién plenaria extraordinaria del 27 de diciembre de
1993, se aprob¢ inicialmente el proyecto de urbanizacién pro-

movido por Proingar, S.A.

Se publica lo anterior durante 15 dios hdbiles pora general

conocimiento y para que los interesados puedan presentar los
alegociones o impugnaciones que a su derecho convenga.

. Huétor Veg;J, 28 de diciembre de 1993.— El Alcalde, Félix
Marquez Hidalgo. .

FEDERACION DE CAJAS DE AHORROS DE ANDALUCIA
TIPOS de referencio. (PP. 272/94).

De ocuerdo con el procedimiento de elaboracidn efectuado
por la Confederacién Espaiiola de Cojas de Ahorros, que consta

“en Escritura Pdblica elevado ante el Notario del llustre Colegio de

Madrid, don Antonio Pérez Sanz, y segin los cdlculos descritos
en acto elevado o Escrituro Poblica ante el mismo Notario, se
comunica que los tipas octivos y pasiva de referencia de las
Cojos de Ahorros confederadas, correspondientes al mes de di-
ciembre de 1993, son los siguientes:

o} Tipo activo de referencia: 12,375 par 100.
b) Tipa pasivo de referencia: 7,000 por 100.

. Lo serie de los doce Ultimos meses paro los tipos referidos
es la siguiente:

INSTITUTO DE F.P. FUENGIROLA

Tipo de referencia

. Afio ‘Mes
; . ten porcentaje}

Activo Pasivo
1993 enero 14,875 2,375
> febrero 14,750 2,250
marza 14,750 . 9,375
abril 14,750 2,250
mayo - 14,625 9,125
junio” 14,000 2,000
julio 13,750 8,750
agosto 13,625 8,500
septiembre 13,375 8,250
octubre 13,000 7.875
noviembre . 12,750 7,375
diciembre 12,375 7,000

- Enld que se refiere a plazos, la base de calculo de los tipos -
de referencia activos de las C0|os de Ahorros, es el conjunto de
tipos aplicados en las operaciones libres de esto naturaleza par
plazo de un afio y menas de tres. Para los de posivo se toman
los tipos aplicados a aperaciones: a plazo igual o superior a un
afio e inferior o dos

Sevillo, 26 de enero de 1994.~ El Secretario Generol Ma-
nuel Novorro Pclooos

INSTITUTO POLITECNICO DE F.P. SEVILLA

ANUNCIO de extravio de mulo de Oficiolio Industrial.
(PP. 3990/93).

Segun Orden de 24.8.88 (BOE 2ol 30 y posterior Resolu-

“cién de la Subsecretario de Educacién y Cienciao de 13.12.88

(BOE. nim. 10, de 12.1.89), se hoce piblico el extravio de titula
de Oficialia Industrial de D. Antonio Gémez Entreno expedido -
por el Ministerio de Educacién y Ciencia, o propuesta del instituto
Politécnico de Formacidn Profesional.

Sevilla, 15 de diciembre de 1993.—
rillo Montafio.

Lo Directoro, Ana Mo-

ANUNCIO de. extravio de titulo de Técnico Especialista.
(PP. 30/94).

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior Resaly-
cién de la Subsecretaria de Educocién y Ciencia de 13.12.88
{BOE nim. 10, de 12.1.89), se hace piblico el extrovio de titulo
de Técnico Especialista, Especialidad Administrotiva de D M An-
geles Mota Pérez expedida por el Ministerio de Educacién y -
Ciencia, a propuesta del Instituto de Formacién Profesional.

Fuengirola, 10 de diciembre de 1993.— El Director Fernondo
Nofuentes




