: derooén dé voluntarios y en consecuencuc no generordn‘
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~ . derecho a indemnizacién.

8.3. Los funcionarios que obtengon deshno a troves

del presente’ concursd, no podrén participar en los con:

cursps que se convoquen hasta que haya transcurrido dos

" ‘ofios desde que obfuvieron la vacante correspondiente,

~ salvo en los supuesos contemplados en el articulo 20.1.f) .
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, moditicado por la Ley

23/1988, de 28 de julio o por suspensién del puesto de
trabajo (articulo 112, R.D. 28/1990).

-8.4. Los. funcionarios que accedan a la condicién de
Lefrado del Consejo Consultivo desempefiaran sus funcio:

" nes en el régimen preévisto en. el articulo 86 4 del- Regla-

39 5.b) de la'ley 30/92 de 26 de noviembre los resultados -

mento Orgdmco del Conse;o

9. Publlcaaon : :
De. conformidad con lo dlspuesto en el orhculo

"de la primera fase_de! presente concyrso se publicardn en

los tablones de anuncios ‘del propio-Consejo-Consultivo y

_de la Delegacién Provincial de Gobernacién de Granada.

P

Lo resolucion definifiva del concurso se pubhcoro en. .

el Boletm Oficial dé la. Junta de’ Andoluao

10 Plozos de toma de posesnon i
10.1. H p[ozo para fomar posesion Jel nuevo deshno
obtenido serd de tres dias hdbites si radica en la misma

“localidad; o de n mes si radica en localidad distinta.

" que se ha obtenido destino y la retribucién se abonaré: -
- concargo @ los créditos correspondientes al nuevo puesto .

El plozo de toma de posesién empezard a contarse
o partir del dia siguiente ol del cese, que deberd
efectuarse dentro de los quince dias habiles siguiéntes ‘a

. la publicacidn de la Resolucién del concurso en el Boletin .
~ Oficial de la Junta de Andalucia. Sila Resolucion comporta
el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de -
- posesién’ deberd computarse desde dicha publicacién,.

excepto en el ¢aso de que el reingreso se efectie desde

la situacién administrativa de Servicios.Especiales, en cuyo
. caso, €l plazo de toma de posesidén comenzaré a contarse .
_desde el momento en que desaparezcan las tausds que:

motivaron el pase -a.dicha situacién:
. 10.2.. A todos los efectos el plazo . posesorio se
considerard como de servicio activo en el puestoen €l

" una vez cesado en el anterior.-

Gronodo, 26 de |u||o de 1994

Pérez Vera. N
A'NEX o i

Cédigo: 821000. . o
Puesto: Letrodo ‘ . :
Nom.: 1. a _
ADS: F. o _ g .
GR: A. o
Nivel: 30. = =~ & . -
 "C.Espec.: X X X X.
* Pesefas: 2.547.372.

Perfil-Provision: PC. Titulacién: Lucenaodo en, Derecho :
- Otros requisitos: Juristas Administraciones Poblicas. Forma-

cién en Hacienda Publica. Derecho Presupuestario, Finan-
ciero y Tributario; Gasto Publico, y, materias relacionadas

- con mgresos y gostos de lcs Admm\strooones Publlcos

Ver Anexo Il en pdgma 10821 de este mismo numero
RESOLUCION de 26 de ,uho de. 1994 del

un puesto de ‘frabajo de Lelrado vacante én el
Organismo. .

La Presi'dento,‘ Elisa -

“instancias han transcurrido
" posesién del Oltimo destino definitivo obtenido.

Consejo Consultivo de Andalucia, por la que se -
convoca concurso de méritds para la provisién de

Voconte un - puesto de trabajo de Letrodo en el

Consejo Consultivo de Andalucia, dotado presupuestaria- -

- mente, se estima conveniente su cobertura para el desem-
“pefio de las funciones’ encomendadas al -mismo. En su
_ virtud esta Presidencio, oida’lo Ponencia de - Régimen
- Interior; de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de ordenacién de

la Funcién Piblica -de lo -Junta de Andalucia, el Real
Decreto 28/1990, de 15 de enero, que aprueba el
Reglamento General de Provisién de Puestos de Trabajo -
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles del
Estado, de aplicacién supletoria, el Decreto 78/1991, de
9 de abril, por el que se aprueban los' baremos de los

" concursos de provisién de puesfos de trabajo, -adscritos a

personal funcionario de la Administracién de la Junta de
Andalucia y el Reglomento Orgénico del Consejo Consul-
tivo aprobado por Decreto 89/94 ‘de 19 de abril, ha
resuelto convocor concurso de mérnos para- cubrlr el
puesto- vacante que se menciona ‘ con arreglo” o las
S|gwentes boses PO ) .

). Vacontes.” : ‘
Se convoca-concurso de méritos para Io provisién de

"~ un-puesto de trabajo de Letrado del Consejo Consultivo’

con los requisitos y.condiciones que se especifican: Plaza -

-adscrita o funcienario del Cuerpo de Letrados de la Junta
_de Andalucia. Formacién multidisciplinar, prefereéntemente
* Derecho Constitucional, Derecho Administrativo, Derecho
. Privado en sus distintas ramas. Exper‘uencuo en csesoromnento
~ola Admmrstrocnén . , .

72 Aspurontes . : : :
2.1. Podran -participar en ) el presente concurso de

'éonformldod con lo establecido en el articulo 84.3 y 85.1.

del Reglamento Orgdnico del ‘Consejo Consultivo. los
funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Letrados de la -
Junta de Andalucia, ‘cualquiera que sea su situacién
odm:mstrohvo, con lo sngunente excepcnén

- Los funoonorlos en la situacién de suspensos en -

,furme, mientras dure la suspensién. De- haber finalizado

ésta, -deberén ocompoiiar . documeniocnon que osi lo
acredite.

22 Los funcnonorlos en excedenmo voluntorlo por - -

interés particular (articulo 29.3.c de ld Ley 30/1984, de 2

de agosto); sélo podrén participar si llevan méas de dos
afos en dicha situacién el dia de la terminacién del plozo
de presentacién de instancias, debiendo acempariar a su
solicitud decloroc;on de .no haber sndo separados del_

.servu:|o

- 2.3. Los funcionarios en- sutuocnén de excedencia
para el cvidado de hijcs, -durante el primer afo .del
periodo de excedencia sélo podrén. participar si en'la
fecha de’ terminacién del ‘plazo de presentacién de
os afos desde la” toma- de

2.4. Los tuncionarios sancionados con traslado con
cambio de residencia, desde la ciudad de Granada, no’

- podran obtener nuevo destino en’ la citada localidad -
.durante tres afios, cuando hubiere sido impuesta por falta

muy. grave, y durante uno cuando hubiere correspondido
a la comisién de una falta.grave. Dicho plazo se computara

desde el momento.en que -se efectud el traslado.

2.5. Los funcionarios en activo con destino definitivo.
sblo podrén participar siempre que cuenten con dos afios
en ese deshno . .

_Nose exigiré este'requisifo a quieﬁe’si"

)Hcyon sido removidos de| puesto de trobcuo
obtenidd por libre designacién o concurso.
-* .- b) Proceddn de un puesto ‘de trabajo suprimido.




Pagina nom. 10.828

BOJA nim. 137

3 Méntos ’

3.1. Los méritos que se cleguen deberdn referirse a
la finalizacién del plazo de presentacién de instancias y
no serdn objeto de valoracién aquellos méritos que se
determinen como requisitos exigidos ‘en la Relacién de
Puestos de Trabajo, para el puesto al gue se aspirg, y
que, en todo caso deberan ser cumplidos por el aspirante.

A los funcionarios en situacién de servicios especiales
se les considerard a efectos de valoracién de méritos, el
puesto de trabajo que tuvieren reservado con motivo del
pase a dicha situacién, o de no tener puesto reservado,
el Gltimo que hubiesen desempefiado en servicio activo.

3.2. De conformidad con lo previsto en el articulo

85.2 del Reglamento Organico del Consejo Consultivo

aprobado por Decreto 89/94 de 19 de abril, la resolucién”

de este concurso, sobre un total de 100 puntos, se

atendré ol sngunente baremo: .

3.2.1. Valordcién del grado personal.
Por el grado personol consolidado, hasta un maximo
de 10 puntos, segin las reglos siguientes:

" Grado personal consolidado |guo| al del puesto'

: convocodo 10 puntos.

" habiéndose desempenado el puesto de referencia con el - .

.

Grado personal consolidado mferuor en uno o dos
nivéles al del puesto convocado: 8 puntos.

. Grado personal consolidado inferior en tres o cuotro
mveles al del puesto convocado: 6 puntos.

Grado personal consolidado inferior en cinco o sels
niveles al del puesto convocado: 4 puntos.

Grado personal consolidado inferior en més de seis

niveles @l puesto convocado: 0,5 puntos.

- Para la volorooén del . grodo se entenderé como
feconocido, aun cuando no se hubiera formalmente
tramitado, por. el cumplimiento de las condiciones estable-
cidas en el articylo 21.1.d) de la Ley 30/1984, de 2. de
agosto, modificada por Ley 23/1988, de 28 de julioc"y
articulo 22 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,

oportuno nombramiento de caracter definitivo.

3.22. Anhguedad en la“Administracién. ,
Se valorard a razén de 0,5 puntos por afio completo

.de servicios o fraccién superior a seis meses, hasta un

mdaximo de 10 puntos. A estos efectos, se computardn los

servicios reconocidos que se hubieran prestado con ante-
rioridad @ lo adquisicién de lo' condicidon de funcionario. -
No se computaran los servicios prestados’ sumultoneomente o

con otros igualmente alegados.
3.2.3. Cursos de formacion y perfeccnonomlento

La asistencia a cursos de formacién y perfecciona-
‘miento que tengan relacién directa con las actividades a.
desarrollar en el puesto de trabajo que se soliclta,

% anizados por él Instituto Nacional de Administracién
lica, por el Instituto Andaluz de Administracién Poblica

u otros organismos oficiales de la Junta de. Andolucm,‘
,correspon iendo la siguiente puntuac-én

1 punto .por curso completo superodo hasta un-
méxumo de 10.

3 2.4. Trobo|o desorrollado con anterioridad.
" Por el Nivel de los puestos desempefiados en ‘los

cinco afics anteriores a la convocatoria siempre que se’

hoyon desempefiado al menos durante doce meses, hasta
un méximo de 30 puntos dlstnbmdos de la sugunente
formo

ey

Puestos de igual nivel que el convocodo 30 puntos -

“Puestos de nivel inferior en uno o dos niveles: 25

" puntos.

Puestos de nlvel mfenor en tres o cuotro mveles 15
puntos.

-olconcen la puntuocuén minima total de 51 puntos.
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Puestos de nivel inferior en cinco o seis-niveles: 10

puntos.

~ Puestos de mvel inferior en-mas de seis niveles: 3
puntos. -

3.2.5. Adecuocpén especifica de conocimientos al.
concreto perfil dela plaza.. 4
Por el desempefio ol menos duronte doce meses de
puestos de trabajo de contenido |guol o similar al que se
convoca se obtendrd hasta un maximo de cuarenta

. puntos, conforme .a la reglc: siguiente:

- Puestos de igual contemdo al que se convoca: 5,
puntos por cada afio de desempeno o frocaon superior -
a seis meses. . -

Puestos de similar contenido aI que se convoca: 4
puntos por cada afio de desempef‘lo o froccuén superior

‘o sels meses. o : e

4, Orden de prlorldod y empate en la puntuacién.

4.1. E! orden de prioridad para la adjudicacién de
los puestos vendra dado por la puntuocnén total obtenida
segun el baremo.

4.2. En caso de empote enla puntuocuén se acudirg

. para dirimirlo, a las puntuaciones otorgadas a los méritos

enunciados en la base tercera por orden inverso al

-expresado, 'y en su caso, ala moyor edod del osp|ronte

5. Puntuoaén minima.
Quedarén excluidos-los sollcnantes que de ocuerdo ,
con la valoracién de los correspondientes méritos no-

6. Sollcutud y documentacién. :
4.1. Las solicitudes para tomar. parte en el concurso,
ajustadas al modelo’ oficial de la Junta de Andalucia

> -Anexo lI-, deberén ir dirigidas a la Excma. Sra. Presidenta

del Consejo Consultivo de  Andalucia,. C/ San Matias,

‘num. 17,718071 Granada y podrén presentorse en el

plazo de 15 dias habiles en los Registros Generales de los

- centros de trabo|o donde los funcionarios se.encuentren
_destinados, quienes deberan remitir las solicitudes al

Consejo Consultivo en el plazo imprerrogable de 5 dIGS
naturales. .

6.2. Llos mérilos dlegados en la solicitud por los -
interesados deberan ser justificados con la do¢umentacién
procedente, que podré ser justificada, en esta fase de
solicitud, mediante fotocoplo suscrita “por el solicitante

- bajo el texto «Es copia del original». Aquellos que resulten

adjudicatarios deberan ‘aportar la documentacién original
correspondiente, sin cuya constancia quedaran ‘excluidos
del concurso. Nos seran estimados los méritos no mvoccdos .

‘o no justificados en las solicitudes.”

‘Los concursantes procederan a la. autoboremcaon
de sus méritos, segun el baremo de esta convocotono

‘ (bose 3).

-
7. Comisién. ) :
De conformidad con'lo duspuesfo en el orhculo 85.3
del Reglamento Orgdnico del Consejo la Comisién Per-

_manente del mismo actuard como Comnsnon de Seleccién.

8. Destinos.
8.1. Una vez tronscurndo N plazo de- presentoaon

"de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes

para el peticionario: Los. destmos que se adjudiquen serén
irrenunciables. '
8.2. Los traslados que se denven de fos destinos que
se adjudiquen en el presente concurso tendrén la consi-
deracién de voluntarios y en consecuencia no generardn

derecho a indemnizacién.

8.3. Los funcionarios que obtengan-destino a través
del presente concurso, no podran participar en los con-
cursos que se convoquen hasta que hayan transcurrido
dos afios desde que obtuvieron la vacante correspondiente, °




-n6 podréin declararse desiertos cuando existan coneur- .
“santes due, habiéndold solicitado, hayan obtenido las - -
- puntuaciones minimas exigidas en cada- ¢aso, excepto

. cuando, como consecuencia de normativa réguladera de.
“la relacién de puestos de trabajo sean afectados, o bien,
‘cuando con ‘motivo de una reestructuracién,  se - hcycm’ S
_ omorhzado o modificado sus coroctenshccs bésucos en i

, cuyo caso quedorén fuero de ¢oncurso. : -

. la publicacion de la Resolucién del concurso en el Boletin -

~ Oficial de la Junta de-Andalucia. Si la Resolucién comporta

el reingreso al servicio “activo, el plazo de toma de” .-
‘posesion. deberd computarse desde dicha publicaciérn,
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" salvo én los supuestos contemplodos en e| orhculo 20:1. -
_ dela Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado por la Ley -

- 23/1988, de 28 de julio, o

“* trabajo (articulo 11.2.-R.D. 28/1990).

o por supresnén del puesto de

-8.4. Reestructuracién, de. puestos.

Los puestos de trabaijo incluidos en la convocotona-} B

9. Pubhcoaon

. La resolucién de la presente convocatoria se publucora B
-, ~en el Boletin Oficial de la Junto de Andaluoo '

10. Plazos de tomo de. posesnén

.10.1.El plazo para tomar posésién del nuevo destmo v

obtemdo serd de tres dias hdbiles si-radica en la misma
localidad, o de un-més si-radica en localidad distinta. -
Ei plazo ‘de toma de posesién. empezard a contarse

" a partir’ del” dia siguiente al “del" cese, que debera

efectuarse ‘dentro de los quince .dias habilés siguientes o

.7 excepto en el caso de que ‘el reingreso-se efectie desde

|d situacién administrativa de Servicios. Especmles, en cuyo

caso, el plazo de toma de posesién comenzard a contarse
desde el momento en que desaparezcan las causas quev :

mohvoron el pase a dicha situacién.

“10:2. A todos - los ‘sfectos el- plazo. posesono se'.

considerard. como de servicio activo en el puesto en el

. que $e ha.obtenido destino y la retribucion se abonara
con cargo-a los créditos correspondlentes al.nuevo puesto
" und vez cesado en el anterior.

Grcnoda, 2 de |u||o de 1994
Perez Vero

. A N E X O _I“
Cédngo 821000

* Puesto: Letrodo N
Nom.: 1.

CUADSTR

GR: A

Nivel:.30.

"C. Espec.: XXXX.
Pesetas: 2.547. 372

Perfil Provisién: PC. Tltulcoén Llcencuodo en Derecho :

Otros requusutos Letrodo Junta de Andalucia. A.3:

Ver Anexp_ I'en poglna 10.821. de este mismo nomero

RESOLUCION. de 26 de julio de 1994, del
- Consejo. Consulfivo de Andalucia, por lo que se”
anuncia: convocatoria publica para cubrir puestos”

de trcbo/o de libre des:gnoc:én en.el Orgomsmo

: Conforme alo d|spuesto en el articulo 25.1 de Io Ley
6/85 de 28 de noviembre de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia y a lo establecido en el

arficulo 81-2 del Reglomento Orgdnico del Consejo Con-.
_ sultivo aprobado por Decreto 89/94 de 19 de abril, esta”
. Presidencia; oidala Ponencia de Régimen Interior, anuncia .

la Provision-de Puesios de Trabaijo por el proced|m|ento

de libre des@nocnén con swecuon ‘a las siguientes

Ld Présidenta, -Elisa

: b’Uincorc? en el Boletin Oficial

' Pégina.‘ nom. 10.829 | )

) "BASES |
Prlmero Se convoca la provmén de Ios puestos de
_ trabaijo de libre designacion que se detallan en el Anexo
de la presente Resolucuon :

Segundo Podré porhcupor en la presente convocotono
el personal funcionario que redna los requisifos sefalados . -

~para_el desempefio de los mismos en el Anexo que se. -

acompaiia y aquellos otros de corécter general exngldos -
por la- |eg|s|ocuén vngente ' .

Tercera. .

1. Los interesados dmgnran ldis olicitudes a la Excmc
" Sra. Presidenta del Consejo Consultivo de Andalucia C/ -
- San Matias nom: 17. 18071 Granada, dentro del plazo de
15 dias hébiles contados ‘a: partir del siguiente al de o

publicacion de la presente Resolucién y podran presentorlcs o

en los Registros -Generales de -los centros- de trabajo

- donde .presten servicios, quienes las remitiran al Consejo’- | °

Consultivo en el improrrogablé plazo de 5 dias naturales. -
- 2. En la instancia figurarén los datos personales y los
puestos que_se solicitan numerados. por orden de prefe- .
rencia, acomponcndo ‘«curriculum-vitaes en el que haran- -
constar el nimero de Registro Personal, ‘Cuerpo de

_pertenencia, grado personal: consolidado, Yitulos acadé-

micos, puestos de trabajo desempéfiados, y cuantos ofros _

méritos se relocuonen con el contemdo de los puestos que

“solicitan. )
- 3. De.la cutodc documentoaén se presentard uno

- copia por cada uno de los puestos a que se-aspire.

. 4. Los méritos-alegados deberdn ser justificados con
la documentacién - ongmol o fotocopms debndomente

. compulsodos

Cuarta.”Una vez transcurndo el periodo de presento- 3
cién de instancias, las solicitudes_ formuladas seran vincu-
lantes para el peticionario, y los destinos adjudicados -
“serdn irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo
‘de toma de posesién; se. hubiere - obtemdo ofro- destino
_‘mediante convocatoria pubhco - :

Qumto Los traslados que se denven ose od|ud|quen

" en el presente proced|m|ento tendrdn la consideracion de

1
voluntarios y-en consecuencm no generordn derecho a
mdemmzacnon
resente convocatoria se .
e la'Junta de Andalucia.

. Sextq. Lo resolucidn dela

Sépﬁmo g R
El plozo poro tomor posesuén deI nuevo desfino
obtenldo serd de tres dias habiles si radica en la misma..
localidad, ‘o de un mes si radica en localidad distinta.
El plozo de toma de posesidn. empezard a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que deberd
efectuarse dentro de los quince dias. hdbiles siguientes a.
la publicacién de la Resolucién del concurso en el Boletin
" Oficial de la Junta de' Andalucia. Si la-Resolucién comporta
el reingreso al servicio activo, ‘el plazo "de toma de
. posesién ‘deberd ‘computarse desde dicha publicacién;
excepto en el caso.de que el reingreso se efectde desde
. la situacién administrativa de Servicios Especncles, en cuyo

" caso, el plazo.de toma de posesién comenzard a contarse

desde el momento en -que desaparezcan |os causas que
‘motivaron el pase d dicha situacién.

<" 2. A todos los efectos el plazo posesorio se conside-
rarG.como de servicio activo en el puesto en el que se ha
obtenido ‘destino y Ia retribucién se abenaré con cargo @
los credntos correspondlentes ol nuevo puesto una vez
-cesado en el ontenor

Grancdo 26 de |u||o de 1994.- Lc Pre5|dento, EI|sc| ;
- 'Pérez Vera. ’



