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Decreto 156/1994, de 10 de ogos'o por el

que se establece la estructura oc?émco dela -

Consejeria de Medio Amb:ente y
- de Medio Ambuente

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

“ Resolucién de 25 de |ul|o de’ 1994 de lo'j:

. Universidad de Cérdoba, por la gue se nombra

Profesora Titular de Unnversudo a doﬁo Be-

gofia Abe”onos Oar.

'Resoluaén ‘de. 25 de |u||o de 1994, de |c:,
Universidad de Sevillg, por-la que se nombra,.

en virtud .de concurso, a don Juan Mateo -

Carrasco Romero, Profesor Titular de- Umversu

_ dad.

.Resoluaén de 25 de |u||o de 1994 de. |o
Umversndcd de Sevillg, por. la que se nombra,

lo Agencnc : B
10.879 .
‘2. Autoridades y personal
SRR -'.2.1.VN'6mbrdmiehqu,'sifuqciones e incidencias
en virtud de. concurso, a don José Antonio :
. Mejias Gnmeno, Profesor Titular de Unlversndcd ..10.882
. < Resolucién de 26 de |ul|o de 1994, de la -~
10.882: Universidad de Sewllo, por la que se nombra,
o en virtud .de concurso, a don José Oliveros
Troncoso, Profesor T|tu|c:r de Escuelo Universi- : i
) taria. ‘ . 10.882
- Resolucién de 27 de julio - de 199.4,‘de, la- - '
: 1'0.882 g "Universidad de Sevilla, por la que se nombraq,

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

Resolucuén de 29 de ogosto de 1994, de la
Vlceconse|er|o, por Id que se modifica porcuol

en virtud de concurso, . don Francisco José -

- Gonzdlez Ponce Profesor T|tu|c:r de Universi-

2.2. Opoéiciénes Y cle?:'ursqs'

dod
“mente la de 25 de julio de 1994, en la due se
anuncia convocatoria publicd para cubrir pues-
tos _de - trabajo. de llbre desugnaqén en la

. Conse|er|o

‘10882

10:883




Pagina nam. 10:878

BOJA nim. 139.

Sevilla, 6 de septiembre 1994 -

~ CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Resolucién de 20 ‘de julio de 1994, de la

Universidad: de Cérdoba, por la que se hace”

publica la composicién de la Comisién que ha

- Rés_oldcién de 26 de julic de 1994, de la
Comisién Gestora de la Universidad.de Jaén,

por la que se aprueba _la lista provisional de

admitidos a las pruebas selectivas paro ingreso -

en la Escala de Programadores Informaticos

" ‘de resolver el concurso para la provisién de de esta Universidad. - 10.885
una plaza correspondiente o los cuerpos do- " R S .
centes de esta Universidad, convocado por Resolucién ‘de 26 de julio de 1994, de. la
Resolucién que se cita. o 10.884 Comisién Gestora de la Universidad de laén,

T : _ | L por la que se aprueba la lista provisional de
*Resolucién de 22 de julio de 1994, -de la admitidos a las pruebas selectivas para ingreso
“Universidad de Céadiz, por la que se hdce - en la Escala de Andlistas [nforméticos de esta o

- publica la adjudicacién depuestos de trabajo - Univérsidad. =~ =~ =~ 10:886 -
provistos por libre designacién, = - 10.884 N <

, o : . Resolucion de 28 de julio de 1994, de la

. Resolucién de 25 de julio de 1994, de la - “Universidad de Céadiz, por la que se convocan . .
Universidad de Cédiz, por. la que se adjudican’ _plazas de Profesorado Universitario: 10.886 -
puestos de trabajo ofrecidos en concurso de - - S o : : , '
méritos convocado por Resolucién que se cita.  10.884 " Resolucién de 29 de julio de 1994, de la
R o : — U Universidad de Cdadiz, por la que se hace
" Resolucion de 25 de julio de 1994, de la publica la adjudicacién de puestos de trabajo
Comisién- Gestora de la Universidad de Jaén, " provistos por. libre designacién. ' 10.887
por la que se aprueba la lista provisional de ] o o - :
admitidos a las pruebas selectivas para.ingreso . Resolucion de 29 de julio de 1994, de la
en la Escala de Ayudantes de Archivos y . Universidad de Cadiz, por la que se publican
Bibliotecas de esta Universidad. * - 10885 Comisiones juzgadoras de concursos para pro-
o ) T . vision de plazas de Profesorado Universitario.” 10.888
Resolucién de. 26 de julio de 1994, de la-- - . L -
Comisién Gestora de la Universidad de Jaén, “Resolucion ‘de 2 de agosto de .1994, de la
* por la que se aprueba la lista provisional de Comisién Gestora de Id Universidad de Alme-
admitidos y excluidos a las pruebas selectivas. ria; por la que se hace piblica la composicién
para ingresar en la Escala Administrativa de ~ - ~de diversas Comisiones que han de resolver
- esta Universidad. 10.885 los concursos para la provisién de plazas de - .

' . Cuerpos Docentes Universitarios. 10.888 .
3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES -

- Orden de 29 de julio de 1994, por la_que se Social, por la que se ordena la inscripcién,
modifica 'la de 21 de abril de 1993, que depésito y publicacién del Convenio Colectivo
-delega- competencias en materia de concesién . de Trabajo- de ambito interprovincial de la

_y abono de subvénciones ‘a’ Ayuntamientos - . emprésa José Manuel Pascual Pascual,.SA. o

 para obras de conservacién y mejora dé . ({7100362). : : : - 10:890

" viviendas en municipios de actuacién preferente’ Coae e T , )
~en rehabilitacién al amparo de los Decretos o _ T o o
que se citan. - 10.890 - CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA -

- CONSEJERIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES - Resolucion de 31 de julio de 1994, de la .

. o ¢ A . Universidad de Cadiz, por la que se regulan

. Resolucién de’ 10" de agosto de 1994, de la . los ficheros automatizados de datos de caracter

_ Direccién General de Trabajo y Seguridad C 1089

. personal existentes en la misma.

4. \Admi'r.\is'ﬁ-dgién de JUSti¢iq_-

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA =~
NUM. QUINCE DE SEVILLA .

“Edicto. (PP. 2494/94). 10897
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5AnunC|os o

R 5.1. .S'ubqst_ds‘y'cohc_utsés 'de: ob'!'u_s,f su’q_h_inistrés y servicios piblicos

e

B Cb‘NSEJERlA' DE SALUD

Resolucnén de 30 de agosto de ]994 delh'
Servicio Anddluz,.de S ?ud por la que.se
. convoca controtoc:én en el 6mb|to del mismo.

PD. 274494 "o -

: ‘CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

E Resoluoén de 29 de julio de 1994, de la
" Delegacién Proviricial de Mélaga, por la que
se"hace piblico el concurso de diversos servi-

. cios de’ Tronsporte Escolar. (PD 2740/94) 10;895

: -Resolucuén “de 29 de- agcsto de 1994 de la’ 7
‘Delegacién Provinciol de Mélaga, por la que
se hdce publico el concurso del servicio de "

¢ cocina y comedor del CEl de Mélaga para. eI

CONSEJERIA DE CUI.TURA Y MEDIO AMBIEN'I'E

Correcctén de errores a la Resolucuén de 27
de junio de 1994, de la Direccién General de

Cdlidad Ambiental de la. Agencno de Medio
" Ambiente, por la que se resuelve el ‘concurso.
~ para’la asistencia técnica titulada Elaboracién
* de’ un Modelo Provisional de Gestién del
" Estuario del Guadalquivir (PD. 2343/94) (BOJA c
- ngm. 112, de 21 794) (PD 2737/94) 10899

CONSEJERIA DE CUI.TURA

jResolucuén de ‘4 de' agosto de 1994 de la -
- Delegacién Provincial.de Jaén, por la que se .

~ ~anuncia la licitacién del expedlenfe de contra-

- 'tacién directa que se citq, por framitacién de

. E L U"QenC'O (JA7A025 23PC) (PD 2738/94) : 10:599-' o
"curso 1994/95 PD.- 2736/94) .- 10899 o -~

AYUNTAMIENTO DE MALAGA“ :

Resolucnén por Io que se anuncia concurso o ' o
publico, con . los - tramltes obrevnodos (PP o

PRCA L T T T 0900

5.2, btrgs bnuhcios_ |

 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
| Anu}icné de la Dele?aoén Provincial de Codnz,—- o
de informacién poblica sobre conduccién, dis-, -

tribucién y suministro- de gas para usos indus-
. triales a los municipios de Arcos de la Frontera

'y Jerez de lo Frontero. (PP, 2531/94). - 10900

AYUNTAMIENTO DE ORIA (A[MERIA)

Anuncuo de informacién pubhco urbomshco._

e 21]8/94) T s

AYUNTAMIENTO DE CULLAR VEGA o ‘

. Anundio. (PP. 2695/94) . '1o.'s§o1' f

AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO (ALMERIA)
Anuncno de boses. LT v . . 10:9‘0\_7 i

'Anur)cio de bases: .- R 10,905_..

- _il'. ”Di_spbsi_'ciohés. genjéfales )

: .-.'CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

:"DECRETO 156/1994, de 10 de ogosro por el o

‘que se establece la estructura orgénica de la
" Conisejeria de:Medio Amb:enre y de Io Agencia de
‘Medio Ambiente. :

A Por Decreto 148/1994 de 2 de a osio, deI Presndente -
"de la Junta de Ardalucia, se crea la"Consejeria-de Medio
. Ambiente-que asume la superior direccién de las compe-* -
‘tencias en materia de medio ambiente y las reldativas al - -
"~ desarrollo forestal y asimismo se le adscribe el Orgonlsmo"
. Autonomo Agencno de Med|o Ambiénte.

En consecuencia, es necesario proceder a estoblecer,
la organizacién y funcuonomlento de esta nueva Consejeria. -

- En " su. virid, previo informe de la-Consejeria de
Economia y Hocnendo con.la oprobocuén de lo-Consejeria
de. Gobernacion, de_ conformidad ‘conla Consejeria de .

. Agricultura y.Pésca, a propuesta de la Consejeria de Medio -

Ambiente, previa delnberocuén del Consejo de Gobierno de

-la Junta de Andolucuo en su reumén del dia 10 de ogosto )
. de 1994 .

DISPONGO

» Arhculo 1.1. La Conse|er|o de Medio Amblente es ¢l
organo de la Junta de. Andalucia’al que corresponde la

A
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superior direccién de las competencnos en materia de

medio ambiente. -
2. Queda adscrito a la Conse|eno de Medio Ambien-

te, el Organismo Auténomo Agencia de Medio Ambiente. -

El Viceconsejero der la Consejeria de Medio Ambiente
serd, a su vez, Presidente de la Agencia de Medlo
Ambiente.

3. La Consejeria de Medio Ambiente, bajo la superior.

direccién de su titular, desarrolla sus funaones ‘a través de
los siguierites érgonos directivos: -

A‘ VlceCOHSe|erI0.
. Secretaria General Técnica.

cion,

B ‘Agencia de Medio Ambiente.
B.1. Presidente.
B.2. Direccion General de Equupomlentos Ambientales.
B.3.. Direccién General de Proteccién Ambiental.
B.4. Direccién General de Gestién del Medio Natural:
4. Bajo la Presidencia del -Consejero y para asistirle
en la elaboracion y el desarrollo del programa de
actividades de la Consejeria, existird ‘un Consejo. de
Direccién, formado por los érganos directivos de la
Conse|er|c: y de la Agencia de Medio Ambiente. A sus
reuniones podrdn asistir, si fuesen oportunamente convo-
cados, los titulares de otras unidades, entidades y orgo-
nismos dependientes de la Consejeria. En ausericia del
~ Consejero presidira el Consejode Direccién, el Vicecon-
sejero.

6. En cada provincia existird una Delegacién Provincial
-de la Consejeria de Medio Ambiente, al frente de la cual
- figurard un Delegado que asumird, en el ambito provincial,
la representacién politica y administrativa de la misma y
la- administrativa de la Agencia de Medio Ambiente,

" constituyéndose como drgano jerdrquicamente subordinado

del Consejero y - del Presidente de la Agencia de Medio
Ambiente y asumiento las funciones que a los Directores
“Provinciales de éstas les estaban otnbuudos

Articulo 2. Reglmen de sustituciones. :

En caso de ausencia o enfermedad, el titulor de la
Consejeria serd “sustituido por el Vlceconse|ero En. su
defecto, el Conse|ero podrd designar -para su sustitucidn
al titular del orgcno directivo que estime pertinente, todo
ello sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.6.° de la
Ley 6/1983; de 21 de julio, del Gobierno y la Adm|n|stro-

- ciénde la Comunidad Auténoma.

- Arh’cu|o 3. De‘la Viceconsejeria.
£l Viceconsejero ejerce la jefatura-superior de.la

Conse|er|c después del Consejero, correspondlendole la .

representacién y delegacién general del mismo, asi como

- la coordinacién general del departamenté en su é@mbito -
central y periférico. Asimismo, y-de acuerdo con el articulo.

41 de la Ley 6/1983, de la Comunidad Auténoma, ejerce
las ‘funciones que la normativa vigente atribuye a los
Subsecretarios.

Le corresponden, en particular, la comunicacién con
las demds Consejerias, organismos y entidades que tengan
relacién con ‘la” Consejeria y asegurar la coordinacién
administrativa entre los distintos 6rganos y enhdcdes dela
_ Consejeria.

2. Corresponde, ademés, dl Vlceconse|ero velar por

el cumplimiento de los decisiones adoptadas por el -

Consejero y de los.acuerdos tomados en el -Consejo de

Direccién de la Consejeria, asi como el seguimiento de la

ejecucién de los pr grcmcs de la’ misma.
: 3 le correspon

A 2 D|reCC|6n General de Plomhcccuon y Porhapq- .

5 H Conse|ero estaré asistido por un Gabinete cuya
composicién serd la establecida por la normativa vigeénte.

. dela Conse|eno

e la Presidencia de la Agencia de

'-Medlo Ambnente y-por tanto.la superior direccién de la

misma y demds competencias mherentes

Arﬁculo 4. Secretaria General Técnicc.

La Secretaria General Técnica con nivel orgdnico

de Dlreccuén General tiene atribuidas las funciones y

competencias previstas en el articulo 42 de la Ley del

Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma.
" Singularmente, le corresponden, en relacién con todos
las dependencias'y organismos adscritos a la Consejeria;
la -administracién 'y gestién de personal y el conirol,
vigilancia y rocuonaluzccuén de las unidades y servicios de
la Consejeria; el régimen interior y los asuntos generales;
las funciones de gestién y administracién de los bienes de
dominio publico.y patrimoniales; el tratamiento informdtico

 dela gestién; el archivo y la documentacién; los registros,

la informacién 'y las reclamaciones cdmmlstrohvos, la

elaboracion del anteproyecto de presupuestos asi como-

la ejecucién del mismo; la framitacién e informe y, en su
caso, la elaboracién de las disposiciones generadles; la

formulacion de propuestas de resolucién ‘de los recursos
administrativos y en general la asisténcia |ur|d|co adminis-
« frativa a los érganos de la misma. :
2. La Secretaria:General Técnica asume las funciones

que la Ley 6/1984,-de 12 de junio, atribuye a la Secretaria

- General de la Agencia de Medio Ambiente, respetando
en todo caso las peculiaridades de régimen |ur|d|co Y-

patrimonial del Organismo- Autonomo Co

~ Articulo 5. De la Direccidn Generol de Planificacion
y Participacién.

La Direccién General de Plcmfuccaon y Porhapoc@n

desempeﬁoro las siguientes funiciones: la dotacién, opera-

- cién y mantenimiento de! sistema de informacién omb|entol

la elaboracién de planes y programas génerales de la
Consejeria y de la Agencia de Medio Ambiente ¥, en

especial, los planes de ordenacién de los recursos ncturo/les, :

el seguimiento de las politicas de la Unién Europea
correspondientes al Gmbito de actuacién de la Consejria;
la colaboracién ‘con las entidades universitarias y cientificas
para la promocién de la investigacién; la promocion de
la educacién ambiental en colaboracién con otras Con-

sejerias; la produccién de estadisticas ambientales; la

gestién de programas de formacién y el disefio ‘de
proyectos de cooperacién internacional; la relacién con

las organizaciones sociales representativas de carécter’
medioambiental y el disefio de las lineas de apoyo a las

iniciativas sociales de interés en e| ambito de competenacs

Arhculo 6. De la Agencia de Medio Ambiente.
Al Organismo Auténomo Agencia de Medio Am-

bnente, le-corresponde el ejercicio de las funciones sefia- -

ladas en la Ley 6/1984, de 12 de junio, por la que se crea
la Agencia de Médio Ambiente.

- 2. Los funciones de preparacién, geshon, tramitacién
y propuesta de los asuntos que afectando a'la Agencia
de Medio Ambiente deban ser aprobados por resolucién
de‘su Presidente, serén e|erC|dos por la Secretaria General
Técnica.

3. El Organismo Auténomo: Agencm de Medio- Am-
biente se-estructura en tres Direcciones Generales: -
- Direccién General de Equipamientos’ Ambientales.

- Diréccién General de Proteccién Ambiental.
DlreCC|on General de Gestién del Medio thurcl

< Articulo 7. De la Direccién General de Eqmpcmlentos '

Ambientales.”

La Direccion General de Equipamientos Amb|entcles
desempefiard las siguientes funciones: la redaccién de
proyectos y_la supervisién técnica de los mismos en el

ambito- de las competencias” de la Consejeria y de la

3 "
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}Agenclo de Medno Ambiente; Io promooén y mejora de -
- los redes, sistemas y equomnentos de vigilancia y control

ambiental;- y la promocién de equipamientos. para la.

calidad omblental y de conservacién de la naturaleza.

. Articulo 8. De la Dnrecoén Generol de Proteccién’
Ambiental. ’
‘La Direccién General de Proteccién Ambiental des-
empefard las siguientes funciones: la gestién de’servicios
€ instalaciones c?
-tenimiento operativo (redes de control y vigilancia atmos-
‘férica e hidrica, laboratorios, barcos .y ofras unidades,
tanto fijas como méviles), relaciorigdos preferentermente
" con factares ambientales .de- Gmbito industrial y urbano
(principalmente contaminacién atmosférica y- de. aguas .
litorales y ruido ambiental); el control administrativo de
emisiones” a_la atmésfera, - veridos al litoral (dominio
publico’ maritimo terrestre), ocupacién de:la zona de
servidumbre de proteccién y de la produccién y gestién
de residuos industriales; las derlvodos de las competencias
- de la Agencia de Medio Ambiente en materia de plani-
ficacién 'y coordinacién de-la gesiion de residuos sélidos -
urbarios; " las octuoaones de recuperacién y restauracién’
ambiental en zonas y territorios degradados por actividades -

... industriales preexistentes; asi como la intervencidén en los”

" procedimientos de prevencién ambiental establecidos en
la normativa v:gente :

- Arficulo 9 De la Dlreccnén Generol de Gestidn del
Medio Natural. -

: La Direccién General de Geshén del Medio Notural -

. ‘desempefiard las siguientes funciones: la gestién de los”

- espacios protegidos de acuerdo con la normativa vngente,

. .el establecimiento y ejecucidn de. programas de proteccién

_de flora y.faung; la gestién de servicios e instalaciones de .

"7 conservacién de-la naturalezo; el disefio y desarrollo de

las actuaciones para lo conservacién del patrimonio
natural incluidas las vias pecuarias; la ordenacién, conser-
vacién, proteccién 'y fomento de los montes, tanto de

Aitlaridad publica como privada; la- gestion del Plan -

Forestal Andaluz, en especial en lo referente a la proteccion
de la. cubierta vegefcl y la lucha contra la erosidn y la-
desertificacién; la gestién del Plan-de lucha: contra los

incendios forestales en la Comunidad Auténoma “de -

Andalucia (INFOCA) asf como la ordénacién, proteccién,
conservacién y fomento de la pesco conhnentol y la caza.
Arhculo 10. De |os Delegaaones Provinciales. -
1. Al frente de cada Delegacién Provincial existira un
Delegado a quien en su ambito territorial le corresponden
las siguientes funciones: representar a la Consejeria en

“todas las relaciones institucionales; ejercer la direccién de -

los servicios de la Delegacién y garantizar la coordinacién
de'la actividad de los mismos; velar por. el tumplimiento
_de las disposiciones legoles que atecten a las competencias’
de la Consejeria;.y ejercer cualesquiera ofras funciones y
competencias que le sean encomendadas.

2. Lasreclamaciones'y los recursos contra los actos
-del Delegado - Provincial podran - ser plonteodos, por

_razén de la materia, ante el.Consejero y los érganos de -

la Consejéria que “ostenten las competencias o ante el

Presidente - de la _Agencia de Medié Ambiente. Para -

Aacilitar "lo anferior, en” todas las resoluciones de la

Delegacién Provincial se ‘hard referencia a la superior

_instancia en el procedimiento de revisién de los actos,
administrativos.

3. El Delegado Provmool que asume las competencnos

y funciones atribuidas a los Directores Provinciales de la

- Agencia de Medio Ambiente, iniciard, tramitard y resolver@,

- dentro de los competencias que fiené atribuidas y las que -
asume, los  procedimientos administrativos con indepen- -

dencia que la competencia originaria se encuentre, resi-
denciada en la Consejeria dé Medio Amb|en1e o en Ic
- Agencia de Medlo Ambiente.

calidad ambiental, incluyendo s man- .

DISPOSICIONES ADICIONALES

Prlmero De ocuerdo con lo previsto en la Ley 2/1 992 :
de 15 de junio, Forestal de Andalucia, la Administracién
Lorestcl gueda otrlbwdo a. |o Conse|er|o de Med|o Am- 7

|em‘e .

Se undo De acuerdo con |o prevnsto en lda Ley
7/1994 de 18 de mayo, de Proteccién Ambiental, el
ejercicio de’ competencias atribuidas a la Administracién
g\mblentol corresponderé ala Conse(eno de Medlo Am-
|ente . :

,DISF;OSICIONES TRA‘NSITORIAS B

Primera. Las unidades y puestos de trobo|o, con nivel
organico de servicio o inferior a éste; continuardn subsis-
tentes hasta tanto se aprueben las correspondientes
relaciones de puestos de trabaijo, pasando ‘a depender,
provisionalmente, por resolucién. del Viceconsejero de
--Medio Ambiente de las unidades o centros directivos que

- -correspondan con las funoones ombmdos por el presente- '

Decreto

‘ Segundd Hasta que se dprueben las Relooones de
- Puestos de Trabajo adaptadas a la estructura orgdnica de |
este Decreto, y se proceda a las correspondientes adap-
taciones presupuestarias, los unidades y puestos de trabdjo
de  nivel ‘orgénico inferior a la Direccién General conti-
<.nuarén subsistentes y serdn retribuidas. con” cargo’ a los

. mismos créditos presupuestarios, percibiendo los funciona: -

rios y demds personal afectado, -la” totalidad de " sus,
retribuciones con cargo a los crédltos a |os que oque“os o
venian imputéndose: o

Tercera: Los Directores Provmcmles de la Agenao de' o

" ‘Medio Ambiente, con_ carécter’ transitorio, “tramitaran y . .

darén-curso a'los expedientes relativos a las competencias

~ atribuidas ‘@’ los Delegados Provinciales en- el presente

Decreto, hasta que se produzca el nombramiento'de los
~Citados Delegodos Provinciales, de acuerdo con la estruc-
tura organica de la Consejeria de Medio - Ambiente.
establecida en el presenie Decreto. Las Direcciones Pro-
vincialés "de ‘la” Agencia ‘de Medio Ambiente quedaran
suprimidas desde que surtan efectos los nombramientos
de los Delegados Provmc10|es de lo Conselerla de Medio
Amblente .

DISPOSICION IDEROG.'AT.ORIA

Quedan derogodos cuantas d|sp05|C|ones de |gua| o
inferior . rango. se opongan a |o previsto en &l présente

" Decreto..

DISPOSICIONES FINAI;ES

Primera. Quedon odscmos a Ic Consejeria de Medio
Ambiente, el Consejo Forestal Andaluz, creado por Ley
2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia y el
Consejo Andaluz de Caza creodo por Decreto 156/]987,

- de 3 de |un|o

Segundo El Decreto 91/1994 de 26 de abril, por eI
que se aprueba el Plan de Lucho Contra los Incendlos -

- Forestales en la Comunidad Auténoma de. Andalucia, se .
~ modifica en lo referente a la composicion de los respectivos -

Conmités de Direcciones Provinciales, que queddran inte-
- grados por ‘el Delegado Provincidl de la Consejeria de
Gobernacién, el Delegado Provincial de la Consejeria de
Medio Amblente y el Centro Opercmvo Provmcnol

. Tercera En el plazo no- supeérior a seis meses Ids -
.-Consejerias de Agrlculturo y Pesea y Medio Ambiente
propondron ala onse|eruo de EconOmua y Hoqenda la
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- modificacién de las adscripciones patrimoniales que le

correspondan a sus Organismos Auténomos, Insfituto

Andaluz de Reforma Agraria y Agencia de Medio Am-
baente conforme a sus respeclivas competencias.

Cuarta. Las infraestructuras e instalaciones bajo direc-

< cién y gestion de la antigua Direccibn General de

Desarrollo Forestal: de la Consejeria de’ Agricultura y

Pesca se adscriben a la Conse|er|o de Medio Amblente :

Qumto Por la Conse|er|o de Economia y Hacienda

" se realizaran los modificaciones presupuestarias necesarias,

dentro de las disponibilidades de crédito existente, en- .-

“orden a su hablhtocnén para Ia aplicacién del presente
Decreto. .
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© Consejero de Medio Ambiente -

2. Auto_r.'idudes; Y personval |

Sevilla, 6 de septiembre 1994 -

Sexfo Se faculta al Consejero de Medio Ambuente

~para dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo
y ejecucién deI presente Decreto. : .

Séptima. E p ;sente Decreto entraré ‘en vigor - el
mismo dia de su .publicacién en el Bolehn Oflcrol de la

~ Junta. de Andalucia.

Sevilla, 10 de agosto de 1994

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MANUEL PEZZI CERETTO

2.1. .Nombro"mientqs, situqéidriés e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 25 dé julio de 1994, de la
Universidad de Cérdoba, por la que se nombra -

-Profesora Titular de. Umvers:dod a doAa Begofa
Abellanas Oar. S ~

~ De conformidad con la propuesta de la Comisién
Calificadora del Concurso convacado por Resolucidn del ™ -

Rectorado de la Universidad de Cérdoba de: fecha
.28.10.93 (B.O:E. 2.12.93 y B.O.1.A."4.12.93) para provisién

de la plaza de Profesor Titular de Universidad del Area de -

~ Conocimiento de «Ingenieria- Agroforestal», ‘de acuerdo
con_lo dispuesto en la Ley 11/83 de 25 de ogosto y Real
Decreto 1.888/84 de 26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto. nombrar Profesoro Titular

de ‘Universidad a dofia Begofia Abellanas Oar, del Area

. de Conocimiento de «Ingeniéria Agroforestal» del Depar-
tamento de «Mecanizacion Agrono y Construcoones

Agronndustnoles»

Cordobo 25 de |u||o de 1994 El Rector Amodor

- Jover Moyono

RESOLUCION de 25 de julio de 1994, de la

Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
. virtud de concurio, a don Juan Mateo Carrasco
Romero, Profesor. T:rular de Universidad.

Vlsto la propuesta formulodo por la Comisiéh nom--

brada para juzgar el concurso convocado por Resolucion

-de esta Universidad de fecha 20 de julio de 1993 (B.O.E. -

- de 20 de agdsto) y de acuerdo con lo que establece la
Ley 11/1983, de 25 de agosto, el Real Decreto 188871984,

- de 26 de septiembre y el Real Decreto 1295/1985 de3

‘ de Jjulio,

" Este Rectorado, ha resuelto nombror ul Dr. D. .Iuon‘
" Mateo Carrasco Romero, Profesor Titular de Universidad, . -

de esta Universidad, del- Area de Conocimiento. -de
«Construcciones Arquitecténicasy, adscrita al Deportomenio
de «Construcciones Arquitecténicas 1».,

" Sevillg, 25 de julio de 1994.- El Rector Juan. Romén

' Meduno Precioso.

RESOLUCION de 25-de julio de 1994, de la*- "
Universidad de Sevilla, por la que.se nombra, en

vitud de  concurso, a don José Anfonio Mejias:
Gimeno, Profesor Titular de Umvers:dod

“Vista la propuesto formulodc por la Comisién nom-

 brada para juzgar el concurso convocado por Resolucién
-de esta Universidad de fecha 20 de julio de 1993 (B.O.E.

de 20 de agosto) y de acuerdo’ con lo que establece la

" Ley 11/1983, de 25 de agosto, el Real Decreto 1888/1984,

de 26 de septiembre y e| Real Decreto 1295/1985 de 3 .
de. |u||o, O
Este Rectorodo, ha resuelto nombror al Dr D. Jose

_ Anfonio Mejias Gimeno, Profesor Titular de Universidad, _
.de esta' Universidad, del Area de Conocimiento de -
-«Biologia Vegetal», adscrita ol Deportomento de «Biologia

Vegetal.y Ecologia».

Sevilla, 25 de julio de ]994 El Rector “Juan Romonv
'Medlno Precioso. . .

RESOLUCION de 26 de luho de 1994 de la
‘Universidad de Sevilla, por. lai que se nombra, en
virtud de concurso, a don José Oliveros Troncoso,
Profesor Titular de Escuela Universitaria.

. Vista la propuesto formulodo por la Comisién nom- .

’ brodo para juzgar-el concurso convocado por: Resolucién

de esta Universidad de fecha 20 de julio de 1993 (B.O.E.
de 20 de agosto) y de acuerdo conlo que establece la
Ley 11/1983, de 25 de ogosto, el Real Decreto 1888/1984,
ge Qéla de septiembre y el Real Decreto 1295/1985, de 3
de julio;

-Este Rectorado, ha resuelio nombror a D José Oliveros
Troncoso Profesor T|tu|or deEscuela Univérsitaria, de ésta
Universidad, del Area de Conoctimiento de «Mateméticar
Aplicada, odscnto al Deportomento de- «Mc:temohcq

Aphcodo l».

Sevilla, 26 de |u||o de 1994 EI Rector Juon Romon B
Medina Prec1oso : o

RESOLUCION de 27 de julio de 1994, de la-
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a don Francisco José Gonzdlez
Ponce Profesor Tn‘u/or de Umvers:dod

Vlstos los-Acuerdos de la Comlsuén de Reclomocnones
de esta Unlver5|dod de fechas 25 de mayo y 15 de junio
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* de 1994, lo Resclucién de esfe Rectorado de fecha 18'de -+~
_julio de 1994 y la propuesta formulada por la Comisién -
" nombrada para juzgar el concurso convocado por Reso-.

lucién de esta Universidad de fecha 15 de abril .de- 1993

(B.O.E. de. 20 de. mayo) 'y de acuerdo con-lo que
- establece la ley .11/1983; de 25 de” agosto, el Real

Decréto 188871984, . de 26 de sephembre y ‘el Real

‘ ~'_7-«_Decreto 1295/1985, de 3 de iulo,
‘ 2.2. O'posici_qnes-‘y' COncursos

) _'CONSEJERlA DE AGRlCUI.TURA Y PESCA '
RESOLUCION de 29 de agosro de 1994, de !o,

"~ Viceconsejerfa, por la que se modifica-parcialmente
la de 25 de julio' de 1994, en la que se anuncia

,convocotona ‘publica para cubrir puestos de trcbcuo .
de libre’ des:gnac;én en. lo Conse/ena T

) " Observado error moterlol en |c Resolucién dé esta- .
Viceconsejeria, de fecha-25 de julio de 1994, por la que

se anunciaba. convocatoria poblica para cubrir puestos

- de trabajo"de libre 'designacién de. esta Consejeria y

entendiendo, -que -aun tratdndose de. un’ error material,
éste afécta a las.condiciones esenciales'de los puestos’ de

_trabdijos ‘convocados, y por tanto a la conéurrencia @ los

mismos, esta Viceconsejeria conforme a lo dispuesto en el

~articulo 251 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre de

Ofdenacién de la Funcién Publica: de la Junta de Anda-

- lucia, y el Décreté 56/1994 de 1" de marzo, de. atribucién . -

. - de competencia'en m'oteric,de, personal (Boletin Oficial de .

. la Junta de Andalucia-ntmero 50; de 15 de abril)'en virtud " .
~-de las competencias que tiene: delegodo por Ordende 4 °

- de moyo de 1994 (BOJA ndm. 71, de 19 de mayo de .= -
1994y -

N anero Anulor porcnclmente 50 Resclucion de 25 de -
. julio-de 1994 por-la que se anunciaba convocatoriar -

‘poblica para.cubrir puestos de trabajo de libre designacion

_en lo" Consejeria, publicada en el BOJA ngm. 125, de 9+~
“de agosto, en relacién con los -puestos de trobclo de .

Coordmcdor y de. Jefe de la Inspeccson Agropecuono

Segundo Convocor o provisiéh de_los puestos de'-‘
trabajo de-libre designacién de Coordinador-y de Jefe de *

la' Inspeccién Agropecuaria con las caracteristicas que se

"detollon en e| Anexo de la- presente Resoluc1on

Tercero F’odré porhcupcr en ia presente convocatoria.
-l personal funcionario que retna los requisitos sefialados

para.’el desempefio de los mismos. en -el Anexo que se

- acompafia y aquellos’ otros de- corccier generol eX|g|dos
- por la |eg|s|ooon wgente

Cuarto.- 1. Las solicitudes dnngndos al Vlceconse|ero .
de- Agricultura y Pesca, se presentaran dentro del plazo

de 15 dias” boblles, contados a partir del dia siguiente ?
e

“la publicacién de.la. presente Resolucién en el Bol .
Oficial de la'Junta de Andalucia, en el Registro. General *

de la Consejeria-de Agnculturo y Pesca, en Sevillg, ¢/

. -Juan de Lara Nieto s/n, sin perjuicio de lo establecido en .-
"el art. 38.4 dé la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de - -
. Régimen Juridico de las Administraciores Poblicas y del .~
- Procedimiento - Administrativo ‘Comon,
' 2. Las solicitudes presentadas dentro del plczo esta-. " -
- blecido en la Resolucion de 25 de juio de 1994 paralas -
plozos de Coordmodor y Jefe dela Inspeccuon Agrope-v-c

" irrenuncia

H'A R'ES‘UEL‘TO & \

Este Rectorado, ha resuelto nombrar al Dr. D. Francisco
José Gonzdélez Ponce, Profesor. Titular de Universidad, de
esta Universidad; del Area de Conocimiento de «Filologia

Griegan, odscrlto ol Depcrtamento de «Fllologlo Gnego :
y Lohno» ' , o

- Sevilla, 27 de |u||o de ]994 El Rector Juon Romén o
Medmo Precnoso .

" cuaria se darén por reproduados, ne snendo necesono lo .

presentacién de nueva solicitud.

.3. En la instancia figuraran los datos personales ylos

‘puestos que se solicitan;: ocomponcndo curriculum vitae
en el. que hard constar- el nomero de registro de personal,:
“.cuerpo .de pertenencia, grado ‘personal consolidado,
mulos académicos, puestos de trabajos desempefiados y .

~ cuaritos ofros méritos se reldcionen con eI contenido de:; -

Ios pusstos que se soliciten. -

- 4. Los méritos alegados’ deberon ser iustificaidos con”.

o documentacién original .o fofocoplas debndomente

: compulsadas.”, B
© 5. Una vez transcurrido el penodo de presentocuén

de instancias, las solicitodes formuladas seran viniculantes
- para los eticionarios. y los -destinos’ ad;ud»ccdos serén
Eles, salvo que, antes -de finalizar ¢l plazo-de -
- foma de posesion, se hubiere obtenido ofro deshno‘
medlonte convocotono publlco S

SeV|I|c, 29 de cgosto de’ 1994 _El Vuceconse|ero
“Gerardo de los. Cosos Gomez.

ANEXO .

~Nom., Orden 1. ‘ ' -
Centro’ Dlrecfuvo y Locohdod Vlceconse|eric SevsHo
‘Denominacién det: puesto Coordlnodor _

Num plozos: 1. Lo : o
ADS: F. . - _’ DT s

-Grupo: A. . : T S

.. Nivel CD:: PLD .

- Compl. Espec.: 30 XXXX 2038
Cuerpo: P.AT1. :
Expériencia: 4.

- Requisitos RPT: : .
Meéritos espeahcos Experiencia y conocum|ento en

- tramitacién 'y seguimiento contestaciones iniciativas parla-

' menfonos Experiencia en prepcrooén y ‘asesoramiento-
_ infervenciones del Consejero en el Parlamento. Experiencia .
. en coordinacién y seguimiento queja.y- demdndas formu- ..

- ladas’ _por el Defensor- del Pueblo Andoluz

Nom: Orden: 2.-. : '
~ Centro Directivo y Locolndod Vlceconse|er|o Sev:llo
* .Denominacién del puesto: Jf Inspecc Agropecuorlc

“Nom plazas: 1. B
© ADS: F.

‘Grupo: A, .

-'vaeICD P.LD: L
- Compl. Espec.: 28 XXXX]636

.Cyerpo: P.A2. .

Experiencia: 3..

Requisitos RPT: -

. Méritos espeaflcos Conocnmlento y expenencnc ‘enlo.

: mspecmon y revisién .ayudas ogrncolos y gcncderos ala

produccién. Conocimiento y expernenc:o en” materia de

. |nspeccm‘>n

~ Pé4gina nim. 10.883 -
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Sevillg, 6 de septiembre 1994 -

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLU«CION de 20 de julio de 1994, de la -
Universidad de Cérdoba, por la que se hoce

“publicar la’ composicién de la Comisién que ha de

resplver el concurso para provisién de una ploza

correspondiente a los Cuerpos Docentes de esta

Universidad, convocado por Resolucién que se cita. -

Cumplidos los ‘requisitos que preceptian los Reales
Decretos 1888/1984, de 26 septiembre («Boletin Oficial
det Estado» de 26 .de octubre) y 1427/1986, de 13 de
junio («Boletin Oficial del Estado».de ‘11 de julio), en
cuanio al procednmnenio para la designacién del profeso-
rado que ha de juzgar el concurso para provisién de la
plaza de Cuerpos Docentes de esta Universidad;

) Este Rectorado ha resuelto hacer publica la compo-
" sicién de la Comisién-correspondiente al concurso convo-
cado mediante resolucién de 3 de febrero de 1994
(«Boletin Oficial del Estado» del 2 de marzo) y («Boletin
. Oficial de la Junta de Andalucia» del'3 de morzo) y que
se detalla en el anexo adjunto. - .
Contra la presente Resolucién, los interesados podron
- presentar reclamacién ante este Rectorodo en el plazo
de quince dias -hébiles a partir del siguiente al” de ‘su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado». -

Dicha Comisién deberd constituirse en un plazo no
superior a cuatro meses desde lo ‘publicacién de la
presente Resoluoon en el «Bolehn Ohool del Estodo» '

Cérdoba, 20 de julio de ]994 El Rector Amodor
Jover Moycmo ’

Referencno Plozo nom. . 06/94. '
~ Cuerpo al que pertenece la plaza: Titular Esc. Univ.

Area de conocimiento a la que corresponde SOC|o-'

logia.
"~ Comisién- Titular:

N Pre5|dente Sevilla Guzmcm Eduordo, CU de la
Universidad de Cérdoba.

“Vocal-Secretario: Arifio Vcllorroyo, Antonlo, T.E. U de -

la Universidad de Valencia. )
. Vocal primero: Gil Villg, Fernando, CEU de Io
_Universidad de Salamanca, -
Vocal sequndo: Ortiz Garcia, Pilor, TEU. de la
Universidad de Murcia.
" Vocal tercero: Montoya Ramirez, Enrlque, T.EU. de la
Universidad de Comp. Madrid.

Comisién Suplente

Presidente: Dlez Nicolds, Juon C.U. de la Universidad

de Comp. Madrid.
Vocal-Secretario: M.’ Tereso Algodo Ferrer Unwersudod
de Alicante.

Vocal ‘primero; Gonzolez Goraa Ernesto, C.E. U de_

la-Universidad de Comp. Madrid.

Vocal segundo: Alarcdn Alarcén, Francisco, T.E.U. de .

la Universidad de Almeria. -

Vocal tercero: Bretones Estebon, M.® Trinided, T.E.U. -

de la Universidad de Borcelono

RESOLUCION de 22 de Iuho de 1994, de la =

“Universidad de. Cadiz, por la-que se hace publica

" la adjudicacién de puestos de frobo/o prov:sros por .

libre desugnoc«on :

De conformidad con lds atribuciones que le confiere

la Lley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria; los Estatutos de la Universidad de Cédaz y
demads’ normas apicables.

Este Rectorado, ha dlspuesto hacer pubhco la 0d|ud|-
cacién de los puestos de trabajo especificados en el

anexo a la presente Resolucidn, convocados per Resolucidn
de fecha 8 de marzo de 1994 {B.O.J A de 30 de morzo)

~de esta Universidad.

Contra la presente Resolucuon que agota” Io via
administrativa podran los inferesados, previa comunicacién
a este Rectorado, interponer recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, conforme a lo
establecido en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mdn y en la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-

" Administrativa.

Cadiz, 22 de |u||o de 1994.- El Rector José Luis .

Romero Pc1|onco

ANEX O
UNIVERSIDAD DE CADIZ

-Num. Reg|stro
Personal

NGm. . © . Apellidos y
Ord.  Denominacién -~ Nombre

1 Administradora’
Centro  Andaluz

- Superior de Zéjara Espmoso 31632667358
Ciencias Marinas Mercedes A1604 .

RESOLUCION de 25 de julio de 1994, de la
Universidad de Cddiz, por la que se. adjudican
puestos de frabajo ofrecidos en’concurso de ménros'

" convocado por Resoluc:én que se cita.

Convocado por Resolucién: de. fecho 19 de abril de -
1994. («Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» de 21 de

‘mayo de 1994), concurso para la provisién de puestos de

trabajo vacantes en esta Universidad, y. una vez valorados
los méritos alegados por los aspirantes a los mismos.

~  Este Redtorado, de conformidad con las atribuciones
que le confiere lo normativa vigente; ha resuelto:

Primero. Adjudicar destino a los funcionarios que se

- relacionan en el anexo a esta Resolucién

Segundo El plozo de toma de posesién del nuevo --
destino obtenido, serd de tres dias si radica en la misma -

localidad, o de un mes,' si radica en distinta localidad o

comporta el reingreso oI servicio ‘activo.
El plazo de toma de posesién comenzara a contarse :
a partir del -dia siguiente ol _del cese, -que’ debera

_ efectuarse dentro de los tres dias siguientes a la publicacién

de esta Resolucién, asi como el cambio de situacién
administrativa' que en cada caso corresponda. Si comporta

“el reingreso al servicio activo, el plazo “de. toma de

pose5|on debero contorse desde dIChO publicooon

Tercero Los deshnos serdn |rrenunC|obIes, y los tras-

- lados que se deriven de la presente Resoluoon tendron la™

consideracién de voluntorlos

. Contra lo. presente Resolucion, que agota la via

. administrativa podrén los interesados interponer, previa |

comunicacién- a este. Rectorado, recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, conforme a lo
establecido en la Ley de Régimen Juridico de las. Adminis-

“traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-

min'y en ld.Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencuoso-

' Adm|n|strohvo

Cod|z 25 de |u||o de 1994 El Rector, José Luis
Romero Pdlanco. .
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S A N E X O
UNIVERSIDAD DE CADIZ

" NYREGISTRO-
. PERSONAL

NOMBRE Y~
APELLIDOS

. J.NEG.SERVICIOS CEN‘I‘RALES DESIERTA

J .NEG.PATRIMONIO
J .NEG.INFORMACION AL
ALUMNADO .

GUTIERREZ POZO ESPERANZA 3125387302 A7114

) . . "DESIERTA . .
J.NEG.CONTRATACIONES .  -DESIERTA ~ Lo
J.NEG.GESTION P.A.S. .DESIERTA . T

© J.NEG.BIBLIOTECA CENTRAL DESIERTA

ADMON. COMP.CC.MAR PASTOR TALLAFE, PILAR.
ADJUNTO J.SEC.COME.CC:MAR NAVARRO DURAN, RAMON 3122715735 A7116
GRUPO GESTION P.A.S. CASTRO BOADA, ANA M* 4402611502 A7116
GRUPO NOMINAS P.D. - SERORANES MORILLO, AMALIA 3123403246 A716
GRUPO GESTION ECONOMICA REYES CABARAS, FRANCISCA
. GRUPO CONTABILIDAD - GALLEGO GAMO, AGUSTIN -
JGRUPO PRESUPUESTOS BLANCO DELGADO, M* CARMEN 3117750413 A7116
*GRUPO TESORERIA . GARCT2 TYAZ, M* JOSE
.GRUPO SEG. ECONOMICO MOYANO -ROLRIGUEZ; JUAN J.
AUX.ADMVO. S.I.G: MARTIN'ACEITTUNO, CARLOS I.
J.GRUPO ADMON. 'F.DERECHO PEREZ MARTINEZ, LEONOR ',
"AUX.EXT. UNIVERSITARIA SEGURA MORENOQ, JOSEFA R. .
. AUX.S® GESTION ALUMNOS® . -CONDE CANTERQ, ROSARID

[ SRR TN PRI

3123792002 A7116

3119672724 A7116
3139121046 A7116

AUX.S5® 'GESTION ALUMNOS  NDESIERTA -
AUX.S®-GESTION ALUMNOS' . DESIEKTA :
AUX.S® GESTION ALUMNOS

DESIERTA .
AUX.S5° GESTION ALUMNOS -, : -
SANCHEZ ROMERO, JUANA 3123091302 A7106

AUX.S® ASUNTOS ECONOM..  LOPEZ FERNANDEZ, ios,\ :

AUX.5% ASUNTOS ECONOM. * DESIERTA R -
AUX.5® ASU}ITO;; ECONOM. DESIERTA - : )

T AUX.5% ASUNTQS ECONOM. DESIERTA '

\AUX.SERVICIO PERSONAL 'DESIERTA

AUX.REGISTRO GENERAL DESIERTA . N
AUX.DPTO.5* GENERALES 'DESIERTA

~AUX.ADHVO DPTO.. F.DERECHO GALERA BAENA, MANUELA .
UX.ADMVO. SECRETARIA/ADMON . -
DESIERTA ., °
AUX.ADNVO. DPTO. COM. CC. MAR ‘COLON GAVINO, Me ANGELES
AUX. ADMVO. DPTO.CON. CC. MAR 'VILLASAN, QUEVEDO, DOLORES 3123895824 A7116
° AUX.ADMVO.SECRETARIA/ADMON. . . -
E.U.CC.SALUD (Algeciras)
AUX . ADMVO. SECRETARIA/ADMON

E.U. POLITECNICA "RAMOS PAVON, H' CARMEN * ~3125198524
A7116. . . .
AUX.ADMVO. SECRETARIA/ADMON.
_E.U. EMPRESARIALES DESIERTA . . DT
..+ AUX.ADMVO. SECRETARIA/ADMON ., : o ; .

E.U:GRADUADO SOCIAL DESIERTA

RESOLUCION de 25 de julio de 1994 de la

Comisién ‘Gestora de la Universidad de’ Jaén, por

" la que se aprueba la lista provisional de admitidos

a las.pruebas selectivas para_ingreso en la Escala

“de . Ayudantes . de Arch:vos y B:bhorecos de esta
Universidad.” N

En cuniphrnienb de lo dispues‘lo'en |d.Ley 5/1993, de
1 de julio, de creacién de la Universidad de Jaén, y de

“acuerdo con' la base 4.1 de la Resolucién’dela Presndencna

.Archivos y

de la Comisién Gestora de ésta Universidad de fecha 16
de mayo de 1994, por‘la que se convocaban pruebas
selectivas para ingreso en la-Escala - de Ayudantes de
Bibliotecas ‘'de- esta Universidad, en aplicacién
del c:rhculo 15y la disposicién transitoria decimoquinta de

la Ley 30/1984, de N\edldos para“la Reforma. de la .

Furicién Pyblica. -

Esta Presidencia de la Comision Gestora, en uso de
las tcompetencias que le son atribuidas por el c:rhculo 8 de
la citada Ley ha resuelto-lo siguiente::

Primero. .Declqrcr.'api'-obcdc»ld »lis'fc de aspirantes
admitidos en la que no figura ringdn. excluido, y hacerla
publica en el tablén.de anuncids del Servicio de Personal,
sito en Edf. nom. 10, Paraje las Lagunillas s/n (Jaén).

- Segundo.  Establecer un plazo de diez- dias para
subsanacion de errores, transcurrido el cual  quedara
elevada a definitiva, " siendo impugnable directamente

- ante_la jurisdiccion contencioso-administrativa

Tercero." Convocar a los aspirantes -admitidos, en’

“llamamiento Unico, a la celebracién del primer ejercicio el

7 dio_ 14 de noviembre de 1994, alas 17,00 horas, en el Edf.

4

J.NEG.REGISTRO, OPOSICIONES - : . y -

Y CONCURSOS ESCOLA.R PERA, M* ROSA 3125562857 A7116
J.SECRETARIA E.U.E.G.B LLULL AGUIRRE; ANA M* . 3120365135 A7116 "
J.SECRETARIA E.U.EMPRES. ORDOREZ CORDERO, M* LUISA J160101557 A7116 .
J.SECRETARIA E.U.CC.SALUD BELLIDO MERINO, -DOLORES - 3123883224 A7114

' J.SECRETARIA E.U.POL(Alg).SUAREZ SALDANA, MACARENA 3192585313 A7116
J.SECRETARIA E.U.POLITECN.DIAZ AROZAMENA, ADORACION 3112848313 -A6032
J.ADHON. E.U.G.SOCIAL SANCHEZ GARCIA, ANDRES C. 118268413 A7116
J.

. 3123100957 A6032 -

7574179535 A7116 -
©3121447113 A7116 .
3125524946 A7116 -

3164771513 A7116 .

J125671135 A7116 .

3132653524 A7106 -
3124476457 AT116

DESIERTA . =~ ey

~nom. 7.de esta Umversudod sito en Poro|e las Logumllos

. s/n. (Jaén).
provistos de su documento naciohal de identidad y 'de
-lapiz del némero 2, B

Los aspirantes deberan- acudir; al. examen

Joen, 25 de |u||o de 1994.- P.A.,- El Vicérrector de

E : Ordenocnon Acodemlcq, Rofoel Perea Corp;o

RESOLUCION de 26 de /uho de 1994, de Io

- Comisién Gestora de la Universidad de Jaén, por

la que se aprueba. la lista provisional de admitidos

- y-excluidos a las ‘pruebas selectivas para ingresar
en la Escala Admm:srrcnvc de esfa Un:vers:dod

- En cumphm|ento de lo dispussto en la Ley 5/1993 de '

1 de julio, de creacién de la Universidad de Jaén, v de.

acuerdo con la'base 4.1 de jo Resolucién de la Presndenc&o

de la-Comisién Gestora de -esta Universidad de fecha 6

- de junio de 1994, por la que se convocaban pruebas .

selectivas para ingresar en - |o Escolo Admm\strohvo de
esta Universidad:
Esta Presidencia de |o Com|snon Gesforo en uso. de

_ las competencias que le son atribuidas por el orhculo 8 de
" la citada Ley ho resuelto lo siguiente:

Prirn'erO' Declarar aprobada la lista de 'oépironfe's
admitidos” y “excluidos, .que figura como anexo a lo
presente y-en. el tablén de anuncios delServicio de-

Personal, sito en Edf..ndm.. 10, Pc:r0|e Ic:s Logumllcs s/n

(Joen) ' . L

Segundo Esfoblecer un plozo de ‘diez dIGS para

_subsonooon de’ errores, transcurrido el cual quedard

elevada a “definitiva,: siendo impugnable directamente
ante la |ur|sd|c0on confencnoso odmmusfrahvo

Tercero Convocar a los ‘aspirantes” admitidos, en
llamamiento Gnico, a'la celebracién del primer ejercicio el

* dia 17 de septiembre de 1994, a las 10,00 horas, en el

Edf. nGm. 6 de esta Universidad, sito én Paraje las
Logumllos s/n-(Jaén). 'Los" aspirantes deberdn acudir al
examen provistos de su documenfo nacional de |denhdad
y de lapiz del nimero 2. o ' -

Jaén, 26 de julio de 1994.- P.A,, El Vncerrecfor de

Ordenooon Acodem|co Rofoel Pereo Corplo

RESOLUCION de 26 de iufio de 7994' dela -

Comisién Gestora de la Universidad de Jaén; por -
- la que se aprueba la lista prows:onol de admmdos
a las pruebas selectivas para ‘ingreso en la Escala
de Progromodores Informancos de esro Umversndad

“En cumpllmnenfo delo dlspuesfo en Io Ley 5/1993,_de
1 de julio, de creacién de la Universidad -de Joén, y.'de
acuerdo ‘cori la base. 4.1 de la Resolucién de la Presidencia ..
de la Comisién Gestora de esta Universidad dé fecha 16
de mayo de 1994, por. la que se convocabari proebas

~selectivas para ingreso en la Escala de Progromadores

Informaticos de esta Universidad.-

- Esta Presidencia de-la Comisién.Gestora, en uso de
las competencias que le son atribuidas por el ortlculo 8de
la citada Ley ha resuelto lo. sngwenfe

Pr|mero Declarar oprobado lo lista -de ospurontes

" admitidos en la que no. fuguro mn(fun excluido, y hocerlo ..
publicaien el tablén de anuncios del Servicio de Personal,

sito en Edf ndm. 10, Paro|e las Lagunillas s/n (Jc:en)

Segundo. Establecer un plozo "de diez. dias para-
subsonoaén de: errores, fronscumdo el cuol quedora

Z Péginol' nom. 10.885<_

o




BOJA nom. 139

Pagina nim. 10.886

elevada a dehnmvo siendo |mpugnoble directamente
ante \0 |ur|sd|cc16n contencioso-adminisirativa.

Tercero Convocor a |os ospurontes odmmdo's, en
llamamiento dnico, a la celebracién del primer ejercicio el

. dia 21.de noviembre de 1994, a las 17,00 horas, en el-Edf.. - v
nom. 7 de esta Universidad, sito en Paraje. las Lagunillos
“s/n (laén). Los .aspirantes- deberén acudir al ‘examen -

provistos de su documento nacional de |denhdod y de
Ioplz del numero 2.

Jaén, 26 de julio de 1994 PA El Vicerrector de

Ordenacién Académica, Rofoel Pereo Corplo

RESOLUCION de 26 de julio de 1994, de la
Comisién Gestoro de la Universidad de Jaén, por
la que se aprueba lo lista provisional de admitidos
a las pruebas selectivas para. ingreso en la Escala

- de Andlistas Informdticos de esta Universidad.

~

En cumplimiento de lo dispuesto-en la Ley 5/1993, de

1 de julio, de creacién de la Universidad de Jaén, y de
acuerdo con la base 4.1 de la Resolucidn de la Presndencuo

. de la Comision Gestora de esta Universidad de fecha 16 -
de mayo de-1994, por la que se convocaban pruebas’

selectivas para-ingreso en ia Escala de Anohstos Informo-
ticos de esta Universidad. -

Esta Presidencia de la Comisién Gestora, en uso de -

las competencias que le son atribuidas por el orhculo 8 de
la cnodo Ley ho resuelto lo siguiente:

anero Declarar aprobada la lista de osplrontes

admitidos en la que no figura ningun excluido, y hacerla

publica en el tablén de anuncios del Servicio. de Personal,
suto en Edf. ndm. 10, Paraje Ios Logunlllos s/n (Jaén).

Segundo Establecer un plazo de diez dias poro

subsanacién de . errores, transcurrido el cual quedara

elevada a definitiva, siendo impugnable directamente
_ante la |ur|sd|ccuon contencnoso administrativa.

" .Tercero.  Convocar g Ios ospnrontes odmnidos, en
MNamamiento Unico, a la celebracién del primer ejercicio el

' dia 7 de noviembre de 1994, a las 17,00 horas, en el Edf.

* ndm. 7 de esta Universidad, sito’ en Paraje las Lagunillos
s/n_(Jaén). Los aspirantes deberén acudir al examen
- provistos de su documento nacional de «denndqd y de
Iopuz del nimero-2.

Jaen 26. de |uI|o de 1994.- PA., El Vncerrecior de.

Ordenouon Acodemnco Rafael Perea Corp|o

RESOLUCION de 28 de ,uho de 1994, de I’
Universided de Cédiz, por la que se convocan .

plazos de Profesorodo Universitario.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Reforma Universitaria, en el Real Decreto 1888/84, de 26
“de septiembre, que regu|o los concursos para provisidn de -
plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios, modificado :
parcialmente por el Real Decreto 1427/86, de 13 de junio,

y a tenor de Io establecido . en. los Estatutos de la
Umversndod de Cadiz,

Este Rectorado ha resuelto convocar o concurso los-
plazas relooonodos en el‘Anexo | de lo presente Resolu-

cién:

Uno. Dichos concursos se regiran por.lo dlspuesto en

la Ley Organica 11/83, de 25 de agosto (B.O.E. de 1 de

‘sepliembre); Real Decreto 1888/84, de. 26 de septiembre
_(B. O E. de 26 de octubre) Real Decreto 1427/86 de 13

* Sevilla, 6 de septiembre 1994

«

. de‘junio (B.O.E. de. 1 1 de julio); Orden de. 28 de ducue'mbfe
. de 1984 (B.O.E. de 16 de enero.de 1985); y en lo prevus'fo

por la' legislacién ‘general - de funcionarios civiles del

_Estado, y se tramitarén mdependlentemente para’ cada -
. una de las plazas convocodos

Dos. Poro ser admitido/a a los citados concursos se

. requneren los Sigwentes requisitos generoles L.

" a) Tener nocuonolldod esponolo

b} Tener cumplidos 18 afios 'y no hober cumphdo los A

65 afios de edad.

-"c) No haber sido seporodo/o, mediante ex ed;ente v
disciplinario, del servicio de la Administracién del Estado, -

o de la Administracién Auténoma, Institucional o Local, ni

‘hallorse mhobnhtodo/o para el e|erctc10 de func»ones

publicos.
d) No padecer enfermedad ni defecto fisico-o psiquico

. que impida. el desemperio de funciones correspondlentes

a Profesor/o de.Universidad.

Tres Deberon reunir, ademds, las. condiciones “espe-

cificas que sefola el art. 4.1 0 2 del R.D. 1888/84, de 26 .

de septiembre, segin |o cotegono de la ploza y clase de
concurso.
Cuando esfcmtio en posesién del titulo de Doctor se

. concurra a plazas de Catedraticos de Universidad, .con-

forme a lo previsto en el art. 4.1 ¢) del R.D. 1888/84, y no
se pertenezca a hinguno de los Cuerpos que en el mismo
se sefialan, los intéresados deberdn acreditar haber sido
eximidos de tales. requisitos, antes' de finalizado el plazo
establecido para solicitar el concurso.

Segin lo dispuesto en la Disposicién Tronsntono Tercero

del R. D 1888/84, cuando se convoquen a concurso de

_Méritos plazas vacantes de Catedraticos de Escuela. -

Universitaria podran igualmente ‘concurrir los antiguos
miembros del Cuerpo extinguido de Profesores Agregados

.de ‘Escuela Universitaria con titulo de. Doctor y los del
Cuerpo extinguido de Catedraticos de Instnutos Nacionales -

de Ensenanza Media.

Cuotro: ‘Quienes deseen tomar parte en los concursos -

remitirén solicitud al Rector de la Universidad de- Cadiz

por cudlquiera de los medios -establecidos en la Ley de -
* Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y -del
- Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de 20

dias ‘hébiles ‘o partir de: esta convocatoria en Boletin

. Oficial de!Estado, mediante instancia segin Modelo 1,

debidamente cumplimentada, junto:con los documentos

.que ‘acrediten reunir los' requisitos establecidos para’

participar en. ‘el concurso. La concurrencia- de " dichos
requisitos ‘deberd estar’ referida siempre a una fecha
anterior a la de expiracién del plazo fijado para sollcnor
lo- participacién en el- concurso.

El/la mteresodo/o od\untoro a d|cho Solicitud:

Fofocop|o compulsado del Tnulo e)ugldo en el
_.punto tres de esta convocotorlo .
- Fotocopia del Documento Nacional de Idenhdcd

- Comprobante bancario de -haber satistecho “los

_’dere(:hos_ de examen. Estos serdn de 1.500 ptas; y se .

ingresaran en la cuenta corfriente nom. 3300177522, "
. abierta én Unicaja- (Oficina Principal), "a” nombre de
 «Universidad de Cédiz», indicando. «Concurso Plazas
. Profesorodo Umversutono» . .

, Cmco Finalizado el plazo de presemocnén de so||c1»'
tudes, el Rector de la-Universidad, por cualquiera de los

proced|m|entos establecidos en la Ley de Régimen Juridico

de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento-

Administrativo Comin, remitird -0 tados los aspirantes,

- relacién completa de admitidos y exclmdos con |nd|cooon"‘

de la causa de exclusuon

: “
-~
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Sevilla, 6 de #epﬁemBré‘ 1994

’

Contro dlcho Resolucién oprobondo la ||sta de admi-
tidos y excluidos, 16s/as interesados/as podrén presentar

“reclamacién ante el Rector.en el plazo de 15.dios hébiles . -

a contar desde. el siguiente al de la- nohhcoc:on de la
. ;eloaén de admmdos 12 exclundos - : :

 Seis. Los Comlsnones deberdn conshtuurse enun p|OZO"
no.superior a 4 ‘meses, a contar desde la publicacion de

- los mismas en el B.O.E: -
Deniro del plazo habilitado’ reglomentonomente poro
" la Constitucién™ de .la Comisién, el Presidente, previa

consulta a los restantes miembros de la misma, dictard una .

Resolucién que deberd ser .notificada a . tedos los/as

. interesados/as con-una antelacién. minima de 15 dias °
. naturales respecto de la fecha -del acto poro €l que se
- cite, convocando’a: :

)| Todos los mlembros htulore< de la Corn|5|on y, en

Su..caso, d.los suplentes En la citgcién se indicara dia,

hora y lugar previsto para el acto.de Constitucion. -

b) Todos los aspirantes admitidos a parficipar en- eI__'
congurso, para redlizar el acto de: Presentacion-de los/as:

cancursantes y con sefialamiento del dia, hora y lugar. de

.. celebracién de dicho acto; a estos efectos, el plazo entre’ -
la“fecha prevista. para-el acto de Constitucién de. la
Comisién y la fecha sefialada para el acto de Presentocuon -

no podro exceder de 2. duos hoblles

) Siete. En el acto de Presentocuon Ios/os cohcursantes "
entregaran-al Presidente de la-Comisién, la documentacién -
10.° del R.D. 1888/84, de™

. sefialada -en los articulos 9.° r

26 de septiebre, y.las modi couones contemplodos en
eI R.D. 1427/86, de 13 de “junio. :

Ocho Las pruebos comenzarén dentro del plozo de
20 dias-hébiles a_ contar desde el s:gunente al acto de

' Presentocxon

Nueve Los Umversudodes con centros geogroflcos- '
“dispersos podran indicar en la convocatoria la localidad -
en que debera ejercerse la docencia, sin perjuicio de que -

la mencién a dicha localidad no supondré en ningin

caso, "para quien obtenga la plaza, el derecho a no

ejercer actividad docente o investigadora en otro Centro

S dependiente de la prop|a Un|ver5|dod rod|c0do en Ioco )
'_ ||dc1d dlshntc . . :

" Diez. Los/os candldctos/cs propuestos para lo prow .

"snon de plazas deberdan presentar-en la Secretaria, General
de la Universidad de Céadiz, en el plazo-de 15 dias

- hébiles siguientes al de concluir la’ actuacion. dé la.
Comisién, por cualquiera de los medios sefidlados én el

_ ort. 38 de la Ley de Régimen Juridico de las- Administra-
. cidnes Piblicas y del Procedimientor Admmlstrohvo Comun,

e los documentos siguientes:

" a) Certificacién de ncomlento exped|dc por el Regnstro ;

. Civil-correspondiente.

b) Certificacién médica: oficial de | no padecer enfer- -

.medad ni defecto fisico o psiquico para el desempedio de
funciones correspondientes a, Profesor/a de Universidad,

" expedida por la Direccion Provincial o Consejeria, segun‘

proceda, ‘competentes en materia de sanidad.
. c) Declaracién jurada de no haber sido seporodo/o
de la- Administracion del Estado, Institucional o Local, ni
. de las Administraciones de las Comunidades Auténomas,
en virtud de expediente -disciplinario y no hallarse inhabi-
" litado/a para el ejercicio de la funcién piblica.
d) Fotocopia compulsada del titulo.

e) Fotocopia ‘compulsada del Documento Nocuonal_

" de I dentidad!

Los/os que tuv:eron lo condicién de Funcnonanos/as
: de Carrera estaran exentos/os de |ushf|rc|r toles documentos

»
—

3¢
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N .

y reqwsﬁos deblendo presentar Cerhhcocuon de| Mlmsteno Lo

v Organismo . del . que” dependan, acreditativa de .su

condicién de Funcionario/a y cuantas circunstancias consten & -
Debe acompafiar fotocopia

en su hoja de servicios.
compulsodo de| Documento Nocuonol de Idenhdod

" Cédiz, 28 de |u||o de 1994 B Rector Jose, Luis
Romero Polonco ‘ :

7 -,A N_EX'O 1
. Profés’ofes' ‘Titu'lores' de Escuela UniverSitorio

Cuerpo ol que” pertenece la plozc Profesores

Tltulores de Escuela Universitaria. Area de conocimiento a -

-la ‘que corresponde: Economia. Financiera y Contabilidad -
(NGm. 747). Departamento al que esté adscrita: Economia
de la Empresa: Actividades a realizar por quien obtenga
lorplaza: Docéncia en Contabilidad Financiera | y Conta-
" bilidad Financiera 1.
Estudios Empresariales de Jerez. Dedicacién: Tuempo Com:
pleto Close de convocatoria: Concurso

2 Cuerpo ol que perienece Io plaza: Profesores
Titulares de Escuela Universitaria. Aréa de conocimiento a
ld que corresponde: Economia Financiera y ‘Contabilidad
(Num. 1.303). Departamento al que &sté adscrita: Economia
. de la,Empresa. Actividades-a redlizar.por quien obtenga’
la plaza: Impartir docencia en Contabilidad.” Centro:
. "Escuela ‘Universitarid de. Graduado: Social. Dedlcocaon
Tlempo Completo Close de convocotono Concurso

Ver Modelos dé Solicitud en. BOJA nim. 74, de 22.9. 89 f
Pdgmcs 4 211 o 4. 216 : :

R ‘RESOLUCION de 79 de ,‘L;i;é de 1994, de la.
~ .. Universidad de#Cadiz, por la que.se hace. piblica

.~ Ta ocl/udlcoc:én de puestos de frcbalo provistos por’ o

libre des:gnoc:én

De conformldod con las otnbuoones que le’ confieren

lo Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria; los Estatutos:de la Unlver5|dod de Cod|z,
demas normas aplicables.”

Este Rectorado, ha dispuesto hacer pubhco lo- adjudi-
-cacién -de los pyestos de trabajo ‘especificados en el
anexa a ld presente Resolucién; convocddos por Resolucion
- de fecha 31 de mayo de 1994 (B OE de de |u||o) de
- esta’ Universidad. - .

Contra la presente Resolucuon que ogoto la -via
adminisirativa podrén los interesados, previa comunicacién
"a este Rectorado; mterponer recurso  contencioso-
‘administrativo, en el plazo de dos meses, conforme a lo:
establecido en la Ley de:Régimen Juridico de las Adminis-,
traciones Publicas y-del Procedimiento Administrativo- Co-
_minyenlaley regulodoro de |c1 Jurlsdlcaon Contencuoso-
Admlmstrohvo o .

COdIZ 29 de |u||o de ]994 Hl Rector Jose LUIS

Romero . Pclcmco
A N EX O
UNIVERSIDAD DE CADIZ

NOm
Ord

" Nombre y

NoOm. Registro
Apellidos

Denominacién Personal

i lefe de Servicio
de Gestién
Alumnos y
Asunros

Francisco Aguilar
Generales

Corredera 30409051000

Centro: Escuela Universitaria de.
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‘RESOLUCION de 29 de julic de 1994, de la
Universidad de Cédiz, por la que se publican

Comisiones juzgadoras de concursos para provisién

de.plozas de Profesorado Unlversrrcno

* En cumplimiento de lo dlspuesto en el articulo -1.°-del

Real Decreto 1427/86, de 13 de junio (B.O.E. de 11 de

julie), que modifica,-entre otros, el articulo 6.° 8 del Real .
. Decreto 1888/84, de 26 de septiembre (B.O.E de-26 de:

octubre), por el que se regulan los concursos para
provisién de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios,

ESTE RECTORADO ha resuelto publicar las Comisiones, -

una vez Iegolmente designados todos los miembros que
las forman, Gue han de resolver plazas convocadas por

Resoluciones de esta Un|ver5|dcd e integradas conforme ’

al siguiente anexo.

Las Comisiones deberdn constituirse en un plozo ho
superior a cuatro- meses, O contar desde la pubhcoc:on de
las-mismas en el B. OE ;

" Plazas convoccdcs por Resoiucnon de 22 de marzo de

1993 (B.O.E. de 12 de cbnl)

Cuerpo al que pertenece la p|oza Profesores Titulares -

. de. Universidad.

Area de conocimiento a la que corresponde: F|Io|og|c }

Ingleso (NOm. 1.456).

Comusuon Titular.
Presidente: D. Frcnosco Gcrrudo Ccrcbuos CuU, U.
de Sevilla.
. Secretaria: D.° M. Roscmo Gorcuo Doncel Hernondez,
TU, U. de Cédiz. :
Vocales: D.° M.” Arénzazu Usandizaga Sainz, CU, U.

Auténoma de Barcelona. D.? Antonia Alvarez Calleja, TU,

- UN.E.D. D.? Maria Bemto chcl Blcsco, TU, U. de
‘Zorogozo '

. Com|5|on Suplente ’
"~ Presidente: D. Leocadio Mcrhn Mmgoranze, CU u.
- de Cérdoba.

Secretaria: -D.° Asuncuén Dorao Orduia, TU, U. de’

‘Cadiz. -
Vocales: D. Antonio Garnica Sllva, CU, U. de- Sevilla.

'D. Francisco Collado Rodriguez, TU, U. de-Granada. D“

Pamela Blanchard Faber, TU, U. de Granada.

' Cuerpo al que pertenece lc plaza Profesores Titulares
de EE.UU. '

Area de conoc1m|ento a la que corresponde meuco :

|norgon|co (Nom. 1.373).

Comisiéon Tltulor

PreS|dente D. Jucn Manuel Lépez Alcalo "CEU, U. de

Cadiz.

Secretaria: D.° M del Carmen Dorado Calasanz,
TEU, U. de Baleares.

“'Vocales: D. Carlos Traveso Pardo, CEU, U. de Vigo.
D. José.Maria Ferndndez Rodriguez, TEU, U.-de Cérdoba..
D.® Carmen Enrique Mirén,. TEU, U.' de Gr_onoda.

Common Suplente.

Pre5|dente D.° Julia Barrios Neura CEU U. de Cordo
ba.

Secretono Dr P||or Rodnguez Rubio; TEU, U. de
Sevilla.

Vocales: D Juan Hernéndez Alvaro, CEU, U." de
Jaén. D. Ferriando Viguri Rojo, TEU, U. de Zorogozc D.
Maria-Isabel Mahas Vega; TEU, U. de Huelva.

Plaza convocodo por Resolucién de 4 de mayo de 1994
(B:O.E. del 20)

Sevilla, 6 de septiembre 1994

Cuerpo dl que pertenece |c1 plazo Profesores Titulares
de Universidad. .

Area de conocimiento a la que corresponde Ingemeno
menco (Num 1.452)

(Méritos)

Comnsuén Titular.
" Presidente: D. :Diégo Sales Mérquez, CU, U de -
Cadiz. :
Secretaria: D.° M Elenc Maraiién Maison, TU, U. de -

_-Oviedo.

Vocales: D. Herminio Sastre Andres cu, Uu. de-.

. Oviedo. D. José L. Ovelleiro Narvién, TU, U. de Zaragoza.

D. José Luis Rodnguez Frutos, .TU, U. del Pais Vasco.
Comisién Suplente
Presidente: D. Lucio Alonso Alonso, CU, U del Pais
Vasco. .
Secretario: D. Carlos Morla qunsh TU U. Polit. de

- Madrid.

Vocdles: D. I.orenzo R MU|er|ego Sahuqmllo, (,U U.
Polit. Catalufia. D. Julio A. Gonzélez del Rio Ramos, TU,
U. Polit. Valencia. D. Ramén César Collado Lara, TU u. .

-de Cantabria.

Contra dicha Resolucién los inferesados podrén pre-
sentar la reclamacién prevista en el articulo 6.° 8 del R.D: "
1888/84, ante el Rector de la Universidad de .Cadiz, en
el plazo de’quince dias habiles a partir del dia siguiente
cI de su publicacion. -

Cédiz, 29 de._ julio de 1994 El Rector, José Luus’
Romero Pa|cnco .

]

RESOLUCION de 2 de agosro de 1994, de la
~ Comisién Gestora de la Universidad de Almeria,
" por la que se hace publica la composicién de

diversas Comisiones que han de resolver los con-
.cursos " para -la provisién de plazas’ de Cuerpos
Docenres Universitarios.

De conformidad cori lo estableodo en el articulo 6.8
del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin
Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado por el -
Real Decreto 1427/1986, de 13 de fjunio («Boletin Oficial

"del Estado» de 11 de |uho)

Esta Presidencia de Ia Comls;on Gestora ha resuelto

Hacer piblica |o composm»on de las Comisiones que
habran de resolver los concursos para la provisién de las
plozos de Cuerpos Docentes Universitarios, convocadas

por Resolucion. de 18 de febrero de 1994 («Boletm Oficial
de la Juntd de Andalucias de 22 de morzo) que hguran
como Anexo a esta Resolucion.

‘tas’ citadas Comisiones deberan conshtucrse en, un
plazo no superior a cuatro meses, a contar. desde la
publicacién de - la presente Resoluoon en el «Boletin
Oficial del Estado». X -

Contro la presente Resolucién los interesados podran
presentar la recfamacién prevista en el articulo 6.8 del
Real Decreto 1888/1984. citado, ante el Presidente de la
Comisién Gestora de la” Universidad de Almeria, en el
plazo de quince dias habiles a porhr del siguiente-al de
su publlcoaén

Almeno 2 de agosto de 1994.- El Presidente de la
‘Comisién Gestoro P.O., El Vicerrector de Ordenoaon -
Accdemlco Blas Torreullos Jover.
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CANE xor
CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

-Plozo Numero 1/94 .
Area de Conocmento Quimica Inorgomcc

: Com|5|on ‘Tltulor

--Pre5|dente Don Antonio Gorc:o Rodnguez Cotedro '

" tico de la Universidad de Granada.

Vocales: Don Guillermo Muller Jevenois, Cotedrohco )
~ de la Universidad Central de Barcelona; Don Victor Riera .
-Gonzélez, Catedrético de la Universidad ‘de Oviedo 'y

Don Agustin Sénchez Diaz, Catedratico de lat Umversudod
- de Santiago.

Vocal-Secretario: . Don Antomo Novorre're Guijosa;
Co'redrohco de la Universidad de Granada.

Common Suplen're ,

PreS|den're Don Andrés Mo'ro Ar|onc, Cc’redrahco de-

la Universidad de 'Gronada.

~ Vocdles: Don Pablo Espinet Rubio, Co'redrchco dela
Universidad ‘de Valladolid; Don Agustin'Martin Rodriguez, -

Catedrético de la Umversudod de Valencia y-Don Carlos
" Pico Marin, Co’redrohco de lo Universidad Compluterise
- de Madrid.

" Vocal-Secretario: Don Crls'robcl Valenzuela Colohorro, o

Co'redro'nco de |o Umversudcd de Granodo

- PR'O'FESOR'ES TI.TLIL'ARES"‘DE UNIVERSIDAD' -

Plozc NUmero: 3/94. . , E
'}Arec de Conoomnen'ro Ingenlerlo Qunmlcc

Comnsnén Titolar:

' ‘Pre51dente Don ‘Fernando Comacho Rublo, Catedra- :

- tico de la Universidad de Granada. -

. Vocales: Don Fernando Fernéndez-Polanco” Fernandez -
Moresa, Catedrético de la Universidad de Valladolid; Don
.Félix Garcia-Ochoa Soria, Profesor Titular de la Universidad

Coniplutense’ de Madrid y Don Marino Navazo Mufoz,

- Profesor Titular de la Universidad del. Pais ‘Vasco.
. Vocal-Secretario: DonEmilio Molina Grima, Catedra-
" fico de la"Universidad de Almeria. * ‘

' Comisién Suplente:

Pre5|den're -Don Pedro Gonzolez Tello, Co'redro'nco

- de la Universidad de Granada.- '
_ Vocadles: Don José Maria Montes Villalén, Coiedrchco
de'la Universidad: Politéchica ‘de Madrid; Don. Domingo- -

- Cantero Moreno, Profesor Titular de la Univérsidad: de

Cadiz y Don José Rodrigo Martin, Profesor’ Tnulor de la-

Unnversndod de Granada.”
“Vocal-Secretario: Don Alfonso Robles Medlno Profesor
Tnulor de la Umversudad de Almeria.

. Plozc Numero 4/94,

- Area de- Conocumuemo FI|O|OgIG Inglesa. -

Com:s:on T|1u|0r~ .

Pre5|den're Don Leocodlo Mcrhn Mlngorcnce, Ca're '

drético de la Universidad de Cérdoba.

Vocales: Don Francisco Fernandez. Fernéndez, Cate- -
drético de la “Universidad de Valencia; Don Jests Diaz.

Garcia, Profesor Titular de'la Umve_r5|dad de Sevilla y Don
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Juan Jose Coy Ferrer Profesor Titular de la Umveradcd de

Salamanca. ”
Vocdl-Secrefario: Dofia’ Pomelo B. Faber’ A Profesoro

Tntulor de la Umversndod de Gronodo

Com|5|on Suplente IR Lo : -

’ Pre5|dente Don Carmelo Cunchillos Jcnme, Cotedrohco l

'de la.Universidad de La Risja.

- Vocales: Dofia M. Teresa Turrell Jullc Cotedrohco de
la Universidad Rovira i Virgili; Dofia Llobo Simén Schuh-
macher; Profesora Titular de ia Universidad de Oviedo y
Don -Antonio Barcelona Sonchez Profesor T|tu|or de la

Universidad de Murcia.

. Vocal-Secretario: Don José Manuel Mcrhn Monllcs,
Profesor Titolar de la Umvermdcd de Granada.

Plozo Numero 5/94. '
- Area de Conoamlento Anohsns Geogrohco y Reglonol :

Com|5|én T|'ru|or ;

o PreSIden're Don Francisco anlegcs Molmo Co'redrohco .

de-la Universidad de Granada. - o
" Vocales: .Don Julign Alonso Fernandez, Co'redro'nco S

de:la Universidad ‘Nacional de Educacién a Distancia;

" Dofa Josefa Aguilera Arilla, Profesora Titular de la Univer- -

sidad Nacional de Educacion a Distancia y Dofia:Berta

" Maria Lopez Fernondez Profesora Titular de la Un;versudod §

de Oviedo.
Vocal-Secretario: Don Jose Manueél Ccs'nllo Requeno

' Profesor Titular de la Universidad de Almeria.

Comns;én Suplen're N "

Pre5|dente Don Froncusco Rodnguez Morhnez, Cote o

‘drético-de la Universidad de Granada. .

Vocales: Don Guillermo Morales Matos, Catedrético
de la Universidad de Las Palmas de Gran Canarig; Don -

. Juan Antonio Mérquez Dominguez,. Profesor Titular de lo N
‘Universidad de Huelva y Don Julio Villar Castro, Profesor

Titular de la Universidad de Salamanca. )
Vocal-Sécretario: Don Jesds Arias Abellcm Profesor

_ Titular de la Unlversadcd de Groncdo

Plaza Ngmero: 6/94.
Area de- Conocnmlento Economlo Apllcodo

Com|5|én Titular:

Presidente: Don- Rcfcel Herrerlos Plequezuelo, Cote

" drético de la Universidad de Granada. . e
Vocales: Don Joan® Clavera Monijonell, Co'redrohco-- -
" de’la Universidad-Auténoma de Barcelona; Don Carlos:
" Manuel Fernandez Ruiz, Profesor Titular de la Universidad -~

Complutense de Madrid y Don- Miguel Gémez Uranga,
Profesor Titular-de la Universidad del Pais Vasco. .-

" Vocal-Secretario: Don- Carlos:“Sanchez. Gonzdlez,
Profesor Titular de'la’ Unnveradod de Granada.

Comns'on Suplenie

Presudenfe Don Jose Mlguel Ccsos Sonchez, Cate- -
drcmco de la Universidad de Alcald de Henares.

Vocales: Don José Emilio Villena PeAa, Catedratico de
la Universidad de Mélaga; Don. Francisco Javier Baltar

. Tojo, Profesor Titular de la’ Universidad Complutense de
7 Madrid y Don Carlos Angel Pérez Labajos, Profesor Titular
- . de la Universidad ‘de Cantabria.

Vocal-Secretario:- Don José Maria Moreno Glmenez

- Profesor -Titular de la Universidad de Zaragoza.
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o | R} Otras dispoéitiones ‘_

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 29 de julio’ de 1994, por la que se .

modifica la de-21 de abril de 1993, que delega
competencids en materia de concesién y abono de
'subvenciones a Ayuntamientos para obras.de con-
servacién y mejora de viviendos en municipios de
actuacién preferente en rehabilitacién al ompcro
de los Decretos que se citan.

llmos. Sres

Mediante Orden de 21 de obn\ de 1993 se d|spuso :
la de1egacuon en los Delegados Provinciales de la Conse- -

“jeria de Obras Publicas y Transportes, en el ambito de su
respectiva’ competencia, de las facultades del Conse|ero
en materia .de aprobacién de gastos, su compromiso,
liquidacién y ordenacién de pagos en materia de concesion

.y abono de subvenciones a Ayuntamientos al amparo ‘de
‘los Decretos 238/1985 y 213/1988 para obras de conser-

vacién y mejora de viviendas en Munucnplos de Actuamon

" Preferente eri rehabilitacion. -
De acuerdo con el punto octavo. de dicha Orden la

delegacién de competencias se aplicard a los expedientes
de cdlificacién que se inicien a paitie de {a entrada en

vigor de la misma. Respecto de los anteriores los mencio-’

nadas facultades seguirdn siendo ejercidas por el érgano
que las tenia atribuidos o delegadas con anterioridad.

" No cbstante, la implantacién del nuevo sistema
integrado _ de contabilidad presupuestaria viene aconse-

jando la unificacién ‘del proceso de ordenacién de todos -

los- pagos pendientes en esta materia, ampliando la

delegacién a aguéllos correspondientes -a: expednentes )
“iniciados -con. anterioridad a.la entrada en vigor de la -

_referida Orden.
o La presente Orden hene por ob|e*o la modnﬁcocnon
" del punto octavo de la referida Orden de 21 de abril de

1993, extendiendo la delegacién de facultades en los - - .

Delegados Provinciales a la ordenacién de ‘los pagos
‘relativos. a expedlentes iniciados con antenorldad g su
entrada en vigor.

En su virtud, y en uso de las facultades que me vienen
‘ otnbuudas, por esta- Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero: La delegacién de facultades de la Orden de

21 de dbril de 1993, por la- que se delegan-competencias’

‘en materia de concesién y abono de subvenciones a
Ayuntamuentos para “obras de conservacién'y mejora de
viviendas en municipios dé actuacion preferente en reha-

“bilitacién, queda ampliada a la ordenacién de los pagos
-enlos exped|entes iniciades con anterioridad a la entroda :

en vigor de dicha Orden.
‘Segundo: Por el Vcceconse|ero se dlctaran las dispo-

siciones necesarias para la ejecucion, desarrollo y cumpli- -
miento. de la presente Orden, asi como las que se -

_ requiefan pard lo-coordinacién, control y seguimiento de
las actuaciones que se realccen

Tercero: La presente Orden entrard en vrgor el mismo

dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junto de
Andalucm

efectos
Sevi“o, 29 de iﬁh’o de 1994

JUAN JOSE LOPEZ MARTCS
. Consejero de Obras Publicas y Transportes, en funciones

I.o que comumco a VV.H. para su conocimiento y

IImos Sres. Vlceconse|ero, Secretano General Tecmco, .

Director General de Arquitectura y Vivienda y Delegados-

Provinciales de- |a Consejeria de Obros Publuccs y Trcns- .

portes.
s

CONSEJERIA DE TRABA.IO Y ASUNTOS SOCIALES

- RESOLUCION de 10 de-agosto de 1994, de la
" Direccién General de.Trabajo -y Seguridad Social,

por la que se ordena la inscripcién, depéSsito y . -
publicacién del Convenio Colectivo de Trabajo de - -

&mbito interprovincial de la empresa José: Manuel
Pascual Poscuol SA {(7100362). -

Visto el texto del Convemo Colectivo de. Trabo|o de

~ ambito interprovincial de la empresa José Manuel Pascual

Pascual, S.A. {Cédigo de Convenio 7100362), recibido en
esta Direccién General de Trabajo y Seguridad Social en
fecha 29-de julio de 1994, suscrito por ?o representacion

de la empresa y sus trcbc|cdores con fecha 21 de junio
de 1994, y de_conformidad con lo dispuesto en el articulo
90.2 y 3 de la Ley 8/1980 de 10 de marzo del Estatuto de
los Trabajadores, Real Decreto 1.040/81,.de 22 de mayo,

" sobre Registro y Depésito de Convenios ‘Colectivos de

Trabajo, desarrollado por la Orden de 24 de febrero de -
1992 del Ministerio de Trabgjo y Seguridad Social, Real
Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre, sobre fraspaso
-de competencms y Decreto de la’ Presidencia de la Junta:
de Andalucia ~148/1994,-.de 2 de agosto, sobre
reestructuracién de Conse|enos, esta Direccién Generol

. de Traba;o y Segundad Social,

" RE S U EL V E
Primero: ‘Ordenar la inscripcion en. el Reg|stro de
Convenios Colectivos de Trabajo de ambito interprovincial
con notificacién. a la Com|5|on Negociadora.

Segundo: Remitir un_ejemplar- del mismo _al Consejo’
Andoluz de Reluciones Laborales para su depésito.

Tercero: Dlsponer la publicacién del texto del Convenlo

Colectivo en el Bolehn Ofucual de la Junta de Andalucia. "~

Sevilla, 10 de agosto de 1994.- E Dlrector Generol .

.' José Antonio Pérez de Rueda:

CONVENIO COLECTIVO 1994 1996 DE LA SOCIEDAD"‘

~ JOSE MANIUEL PASCUAL PASCUAL, S:A. Y SUS TRABA-
JADORES DE LOS CENTROS DE TRABAJO HOSPITAL

BLANCA" PALOMA, <CLINICA SAN RAFAEL, HOSPITAL
STA. MARIA. DEL 'PUERTO Y HOSPITAL. F.A.C.- «DR.
PASCUAL»

En |a'ciudad dé Cédiz el dfd?l de |:unio de 1993. cem

REUNI D 0S
De una parte D Jose Manue\ Pascuol Sar\chez G||on
en representacién de la Empresa José Manuel Pascual
Pascudl, S A. y :

De otra, los representdntes de los Com|tes de Empresa
de los Hospitales pertenecientes a la citada Sociedad que
suscnben el presente documento.
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MANIFIESTAN

El interés de |os portes en Iogror Io necesaria mejora -
de la competitividad de' la' Empresa José Manuel Pascual
Pascual, S.A. conservando las garantias Iegales 'de los
trobcqodores potenciando sus facultades a través. de. la:
_negociacién  colectiva, manteniendo _estos-valores para
hocerlo&compohbles <on las'mejoras de-la.productividad.

-El" interés- de las* partes ‘en auspiciar una oferta
sanitaria” eficaz y-de calidad y de produccién de servicios.
sanitarios ‘eficientes, todo. ello en pro- de una mejor

- rentabilizacién de los recursos econdmicos que la‘sociedad
. destina a su aseguramiento sanitario can el fin de’ perfec-
cionar e| corocter soaol de |o Comumdod

ACUERDO

tooso

Umco Aprobor el Convemo Colechvo ophcoble a los

Centros Hospitaldrios perfenecientes o la Empresa José -

> Manuel Poscuol Poscuol SA conforme o| Arhculodo

mguuente

Arhcu|o 1. Amblto funcional. ° : : o
El presente Convenio Colechvo, que sustnu e e|

flrmodo #n Cadiz el 13 de marzo de 1992, regulara desde

_su entradd en vigor las relaciones, loboroles entr¢ la/

Empresa“José Manuel Pascual Pascual S.A. y sus trabaja”

.+ dores, encuadrados en los Grupos Profesionales y- Cote- -

. gorias ‘del Anexo [ del presente” Convenio, en el que -
~asimismo se - especifican las equivalencias de funqones
basicas entre categorias .y lo gradualizacién ‘de tales
funciones a los efectos del apartado tercero “del atticulo .
22 y . concordantes del Estatuto” de - los Trabo|odores

- conforme a_la redaccién-dada por la Ley 11/1994 de 19

de mayo (BOE de 23 de mayo); todo éllo con mdepen-
dencm del’ Centro-de irobcno ol que per?enezcon '

Arhculo 2. Ambito. terntoncl ’

1. Este Convenio Colectivo sera de obhgodo CUmp||-
miento para. la.empresa y los trabajadores. de los centros
“"de trabajo de las-provincias de- Cadiz (Clinica de San’
Rafael, Hospital Sta. Maria del Puerto), de Huelva (Hospital. -
Blanca Polomo) -y de Mélaga (Hospital .F.A.C. - «Dr.

. Pascual»), -asi como de cuantos otros Cehtros se puedon o

mstalor duronte su vagencno
Arhculo 3. Amblto temporal. Denunoo y prérrogo
1. Lar vigencia del Convenio es de tres afios, contados

desde él dig "1 de enero de - 1994 hosro el duo 31 de

diciembré de’ 1996.
: 2. El Convenio quedard’ tdcutc y cutomotlccmente
prorrogado por- periodos anudles si no fuese denunciado
por cudlquiera de las partes con dos meses de antelacién .
minima_al - término de su_ vigencia. Caso de hdberse
procedido a'la denuncia, las partes se obligan & iniciar la
‘negociacién de un nuevo Convenio Colechvo un mes
antes de la findlizacién del actual.

3. Independientemente.de lo establecido en eI porrafo

. anterior, este Convenio se aplicard en todos sus contemdos

normativos hasta-en tcmto no se Iogre uno nuevo.-

- Argvculo 4. Condloones més benefncnosos -
- 1. Todas las condicianes econémicas y de cualquier.

. otro indolé laboral contenidas én este Convenno, estimadas.

-en cuanto sea posuble de -modo conjunto, fendran ‘la
consideracién de minimas; por lo que, los pactos, clausulas
y condiciones actualmente vigentes en la Empresa, que |
Jimpliquen situaciones més’ beneficiosas para los traboja- -
" dores, subsnshron en fal concepto como garonhos perso--

- nales para quienes vinieran gozando de ellas; pudlendose i

absorber los duméntos aqui pactodos con Ios mejoras que
" ya tuvneron

f
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Arhculo 5, Legnslaaén supletoria:
1. En todo lo no establecido en el presente Convenlo

Colective de .Empresa se estard a lo dispuesto en la -

Ieg|slocnonvloboro| general vigente.en ‘cada’momento y en -
la espeahco del Sector

Arhculo 6. Com|s|én de Segmmlento de| Convemo
- Se consfituye *und - Comisién . de seguimiento del

presente Convenio Colectivo, que estard integrada por .
* cyatro miembros representando a’la -empresa 'y cuatro -
- representando o los Comités de Empresa. La Conmiisién
Paritaria’ designaré un. Secretario de entre sus miembros,
y “cada - ura: de -las partes podra des:gnor asesores

permonentes U ocasionales.
2. ,Funaones de, la Comision;:

o) De Intermedlooén

la Com|5|on podrc medlor concnhor ¥o) orbnror cono-’

- ciendo'y dando soluciones a cuantas cuestiones y conflictos
" individuales o colectivos le.sean sometidos por las partes. -

".La Comisién podra acordar la.designacién de “un. arbitro
externc-para la solucién. de un COﬂ?‘ICfO determinado. En-
" los conflictos colectivos. el intento de solucién. de las’
" divergencias a través .de esta Comisién, conshtuyendo
" trémite preceptivo, previo e inexcusable para el dcceso a
"la via'jurisdiccional en los conflictos que sufian directa o

- indirectamente con ocasién"de la mte.rpretooon . aplica- -
_cién de este"Convénio y todo ello-con independencia-de” -

~cuanio disponga. la ‘ley de. Procedlmlento Loboroi ol
respecto con cardcter’ lmperohvo

"+ Lo Comisién establecerd un reglomento de octuocnon

en eI que se dehmron Ios trdmites.
i

.b). De Estudios y Propu’estos":.

“ En ‘materia de Formocnén Conhnuodo, lar Comusnén o
.- aprobaré las propuestas a que se reflere el orhculo 18 del

presente Convemo

Arhculo 7 Orgomzooén de la producoon

‘.

1. Tanto ‘los trabajadores como-la. Direccion de la -

Empresa se comprometen a perfecaonor de forma-conti-.
“nuada la productividad entendida como mejora de. la
eficiencio, de la calidad y del prestigio de los servicios

sanitarios prestados por los Hospitales. A tal efecto,la =

.. Comision de Seguimiento del Convenio establecida en el
arhculo 6 del-presente documento, habré de consnderor

. cuantas iniciativas se presenten por las partes con el fin de .

obtener, si procede, propuestas con|unfos de reorgomzo- )

aén de la produccién. _ -
-En este sentido, las partes fomentaran los medldos de

" adaptabilidad empresarial y laboral que, sin comprometer
“la protéccién de los'derechos. de los trabajadores, permitan
adecuar mas-exactamente las variaciones de las necesi- -

- dades redles de la. produccion en el sector hospitalario
..comio. un sector-sometido a una realidad bien diferenciada
en la que inciden de:un modo especial los elementos de:
estacionalidad, flujos de dcceso y derivacién, asi como los

“de evaluacién 'y seguimiento. externo por parte ‘de’ los ./

“agentes concertadores de los servicios sanitarios * en el
cambiante y atipi¢o. mercado sanitario. -

.. 2. El . esfuerzo redlizado en el presente Convenlo
para eliminar las rigideces deé anteriores clasificaciones de- -

' grupos y cotegonos profesuonoles por otra parte éncami-
v-nado a conseguir aquella adaptabilidad, constituye la -

base fundamental de. lo recrdenacién productiva que se-
acometerd en los® Hospitales durante los préximos afios;
ya que permite. destacar la apjitud profesional -de sus

trabajadores cxrmomzcmdola con'el componente de tnula- ‘

cién y acreditacién.
3."El acuerdo entre las. portes ha permmdo identificar
los: trabaijos . y-tareas' dé los Centros Hospitalarios: con
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“sustantividad propia dentro de su actividad hormal y que
se recogen en el Anexo lil del presente Convenio. Son,
precisamente, los elementos resefiados en el apartado 1

de este articulo los que han permitido la delimitacién de .

" tales tareas- sustantivas en tanto que redles, distintivas e -

independientes a los efectos previstos en el apartado ¢)

del articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores con la

_redaccién dada por la Ley '11/1994 antes citada. -

" En todo caso, tanto con la actual como con la

previsible ordenacién de’ la produccién,: la actividad
_ normal hospitalaria -no influida de forma significativa por

aquellos elementos- no supera-el 40% del total de la -

produccién lo cudl implica” un importante esfuerzo de
adaptacion y flexibilizacion de los modos y medios
productivos.

Articulo 8. Jormnada laboral.

1. La duracién de la jornada de trabajo serd de
cuarenta horas semanales de trabajo efectivo de promedio
en cémputo arual, salvo normas mas favorables al
-trabajador. Entre el fmal de una |ornado y el comienzo de
" la siguiente mediarén, como minimo, doce horas.

Los trabajodores “tendrdn derecho a un descanso
semanal de dia y medio ininterrumpido.

La empresa expondré el calendario laboral en un
|ugor visible de cada centro de irobclo -

Arhculo 9 Jornodo especual :

El trabajador ‘fio, podré solicitar, y la empresa
concedera una reduccién de ‘su |ornod0 de trabajo y de
su salario del 50%.

El trabajador que solicite tal redUCC|on de jornada lo
haré por un tiempo minimo de 6 meses.

Artlculo 10. L'cenoos retribuidas.
Los trabajadores, previo aviso y justificacién, tendran .
derecho a licencias remuneradas por alguno de los
mohvos y los tiempos 5|gmentes

] Por motrcmomo, 20 dias naturales, que podron
disfrutarse en-serie con las vacaciones anuales.

b) Por traslado de residencia habitual, 2 dics.’

) Por matrimonio .de h||os, padres, hermanos o

nietos, 1 .dia.
d) Por naomlento de h||os 5 dIOS Por nacimiento de
_ nietos, 1 dia.

e) Por enfermedad justificada de padres h||os, cén- -
- yuges y hermanos, 2 dias. Para los casos de hospitalizacién:
" de més de 48 h. de padres, hijos y cényuge, 3 dias.
f) Por fallecimiento de cényuge o hijos, 5 dics. Por
fc?lleamlento de padres hermanos 2 dias y de’ niefos 1+
ia

g} Por fallecimiento de un familiar de segundo grado .

no espeoflcodo anteriormente de uno. u ofro cényuge, |
dia. : -

h) Por examenes de Escuelcs y Centros Pubhcos o
Privados reconocidos, 1 dia. :

i) Por Bautizo o Prlmera Comunién de hqos o nletos,
-1 dia. .

2. Todas las licencias anteriores, excepto las resefadas
en los apartados a), 'g),.y h) se ampliarén si el motivo
‘ocurre fuera de la provincia del centro de trabajo, en
funcién de la dlstonoo y de ‘acverdo a lo escala
siguiente:

Mds de 100 KM oo e, .1 dia mas.

" Més de 350 Km * 2 dias més.
Més -de 500 Km ... 3 dias més. -
Més de 1.000 Krn

4 dias mas,

Articulo 11. Licencia retribuida especial. ~ ©
1. Los trabajadores con;-al menos, un. afio de anti-

gUedad podrén disfrutar de 2 dias'de permiso remunerado

Sevilla, 6 de septiembre 1994

" cada afio de vigencia de este Convenio por asuntos

propios. La solicitud deberd realizarse al menos con

. quince dias de antelacién, y su autorizacién serd concedida

en la fecha en que lo permita la organizacién del.trabajo

.del servicio del centro al-que pertenezcan.

2. En ningdn caso, tal permiSo,serc’: acumulable a
otfras licencias o vacaciones. .

Articulo 12. Vacaciones. )
1. Los trabajadores tendran derecho al disfrute de 30

- dias naturales de vacaciones anuales, que no podran

sufrir un fraccionamiento superior a dos perfodos..
" 2. Las vacaciones “anudles serdn solicitadas con la

. antelacién’ suficiente, a fin de que la distribucién de las™ -
- mismas pueda llevarse a cabo entre los representantes del

Comité de Empresa y la Direccién de-cada centro, siendo
el criterio de rotacion el principal para su organizacién.
El control se llevard a cabo mediante yn fichero confec-

P

cionado al efecto que podré ser consultado en cualquier

momento por-los Comités de empresa. correspondientes.
3. Los trabajadores que en la fecha sefialada para‘el

disfrute de las vacaciones anuales-no hubiesen completado

un afio de antigedad en la empresa, disfrutaran de un .

nimero de dias proporcionales al tiempo de servicio en la

misma, computandose por-meses las frOCCioneS mfenores _

" a este perfodo.

‘Articulo 13. Excedencuas voluntarias. :

-1. Para las excedencias voluntarias del punto 2, del
articulo 46 del Estatuto de los Trobcuadores se esfoblece
un plazo no inferior a 6 meses ni superior a 5 afios.

2. Si-la’ vacante del trabajador en: excedencia se

cubre, deberd serlo ‘por sustitutos (contratos interinos)

" debiendo imponer a tal efecto la Clausula .de reserva

consiguiente en el contrato de la persona que viniese a

" sustituir al excedente, cuyos datos personales deben

aparecer en dicho contrato.

Arhculo 14 L|cenC|as sin suelde.

1. Los trobcqadores fijios con un afio de’ c:nhguedad_

podron solicitar licencias sin sueldo por un-periodo”

maximo de 30 dias repartidos dentro de .un afo. Dichos
permisos no remunerados se concederan cuando la orga-

nizacién del trabajo. de los centros lo permitan, y. siempre

-que no sean utilizados- para la ocupacién.de ofro puesto

de frabcqo

Arhculo 15. Bajas por enfermedad accidente.

Baja por acc:dente y enfermedod laboral con .

hospltallzocuon

El trabcqodor percibira el .100% de sus refnbuoones )

desde el primer dia de la baija.
2. I.L.T. por enfermedad comuh:
Percibira el 100% -del Salario Base del presente

Convenlo més'la antigiedad desde el dia 15 de la baja.
En el supuesto de baja por enfermedad comin con

»hospltallzooén se perC|b|ra el 100% durante la hosputolu—
zacién. .

3. Seguimiento del absentismo:

. Para el seguimiento del ‘absefitismo laboral se cons- -

tituiran Comisiones ‘Mixtas en cada centro de trabaijo,
cuya funcién principal estarg orientada al control de este
absentismo. A tal efecto, podré recabar del personal

" cudntos informes y antecedentes hayan fundamentado las

distintas” bajas laborales por I.L.T. Los acuerdos de la
Comisién Mixta serdn tenidos en cuenta para la pereepcion
del Complemento de Asnstencm, Dedlcocnon y Colabora-

-cién.
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Arhculo ]6 Vestuorlo.
1. Los trabajadores recibiran dos uniformes completos,
que serdn distribuidos por la'direccién de los Ceritros con

ocasién de la formalizacion ‘del contrato de-trabajo y de - -

-forma periddica antes del'1 de mayo y antes del -1 de -

- octubre de cada afio. Tales uniformes serén devueltos con

ocasién de. la:recepcién de ofros nuevos o, en su caso,
‘de la hnohzacuon del contrato de. trabaijo, dejando de
tener en uno y ofro supuesto el efecto de anticipo salarial
por cuantia equivalente dl de su valor venal.

2. La empresa, independientémente de las. entregos

mencionadas anteriormente, se compromete a sustituir los -

* uniformes deteriorados para velc:r por la buenc: nmogen
de sus profesnonoles

- Arficulo 17. Salud Iaboral

‘1. 'Sin menoscabo de las mejoras que en esta materia’
puedcm ser infroducidas por la legislacidn, y mientras-
+ tanto, regird lo que se" establece en los puntos sngwentes
de este articulo. = -

2: Los Centros de Traboqo se dotoran de un Plan de

" Prevencion con vigencia anual o plurianual, asi como de .

los servicios técnicos necesarios en funcién de las carac- .
teristicas' de los-riesgos-laborales presentes en el Centro

_para la realizacién del mismo.

3. Los representantes del Comité de Empresa pcxrhcf- »

. pardn en, la elaboracion, segwmvento y evaluocnon del .

. Plan que contemplaro

- La elaboracion de mapas deriesgo y Ios evoiuocuo-'.
nes amblentales necesarias.
- La determinacion de los riesgos existentes sin grc:ve-

dcd y extension,. asi como |c: fijacién de objetivos | préven-

tivos. - N -

-'la determmcaon de Ios recursos humcmos y econo-'
‘micos para llevarlos a cabo.

- Los plazos Y. fcses -de sy desorrollo

4, Asumnsmo y en relcqon a una amphacuén de |os

" derechos legales de los trabajadores a la proteccion de
su salud en los ‘Centros de. la _Empresa José .Manuel
Pascual Pascudl, SA., su personcl tendré los siguientes.
derechos especnhcos : S )

- A conocer de formc detallado y concreta ‘cuando -
Io sollcne los riesgos aque estd expuesto en su puesto de
trobcqo si lo hubiere, asi como a las evaluaciones de este
riesgo y a las medidas de orden prevenhvo que se hayan
establecido para evitdrlo. X
© = Alas pruebas médicas especificas y repehdos con
. la perlodlodod de los ‘datos. En-aquellas excepciones:
legoles ‘en que la Empresa pueda . detectar ‘consumo de
drogas (cuando-hay riesgos-derivados hacia terceros), né
se producm el despido 'sin -informar al Comité quien
procurard, la baja-por enfermedod para la rehobuhtocnon
" del trcbcuodor . '

- A participar con sus represenfantes- del Comité de

cuantas medidas puedan promover la salud y segundod o

en ‘el trabajo.

A formaaon a cargo de la Empresa y en |ornczd0'

Ioborol sobre materia de Salud Laboral cuando-se pro-
duzcan cambios tecnolégicos que reqwercn conocumlentos_
especificos” en materia de prevencion. de nesgos por la
introduccién de nuevas tecnologuos :

5, Se mantiene la"figura dei Delegodo de Salud

-Seguridad y condiciones de trabajo én los Centros de la -

~Empresa José Manuel Pascial- Pascual, S.A. que serdn
designados por los- Comités entre sus mlembros 0 uno por °
-Centro. Estos Delegados tendrén derecho:”

-"A ser informados por la Empresa de los nesgos,

o resultcdos de las evaluaciones ambientales y de vigilancia

" de la Salud (@nénimamente) del conjunto’ del Centro de -
troba|o Esta |nformacuén serd.por escrito. o

!

requmendo a este respecto las opiniones y observaciones
- de los trabajadores. Igualmente podran realizar mediciones
e informes, para lo cual podrén asesorarse por expertos -
ajenos a la Empresa, ¢orriendo los gastos por cuenta de
Ios peticionarios: - :

--A ser informados por la Dlrecaon ‘de los Centros,
“de- formc previa o-la decisién y en' tiempo suficiente pdra -
poder emitir opinién, de la inttoduccién de nuevas tecno-
logias, modificacién de los procesos productivos, de los
locales de trabajo y, en general, de todas aquellas
medidas que pueden afectar a la salud y seguridad, tanto
directa como indirectamente, de forma |nmed|otc: o frans-
cutrido ‘'un periodo de- tiempo.

- ‘A proponer a la direccién cuantas iniciativas con-
suderan pertinentes para mejorar las condiciones de trabaijo.

- A proponer la paralizacién de las- actividades
cuando se aprecie la existencia’ de un tiesgo grave e
inminénte para ld salud con mediciones. ob|ehvcs validadas.
“por la Empresa y el Comité..

- A ser informados previamente a la toma de- decnsno-
nes sobre inversiones o modjficaciones de procesos pro-

A |nspeCCIoncr ||bremente |os puestos 'de trabajo

ductivos que pudiéran. tener repercusiones. sobre el medio =

" ambiente, en particular el control- de emisiones y -el

tratamiento de desechos, ,asi como a conocer el cumpli-

“miento por parte de. la Empresa de las d|sp05|cuones
Iegales al respecto :

6. Proteccnon de radlcoones
Al personol que reallce sU comehdo en unldodes de

radiaciones, rcd|otercp|c y medicina nuclear se le proveerd
de gafas, guantes, ,delantales, pantallas de” plomo y

calzados. especiales y, en su caso, ademds de establecer

los oportunos sistemas de control para medit |d irradiacién:
recibida, asf como para conocer periddicamente el estado’
morfologlco de la’sangre y demds datos ‘que se considere .
necesario -para’ velar por su segundad para-lo cual se
utilizaran camaras: de ionizacién, pelicolas'y dosmetros,
>segun las normas dictadas al respecto.

Se efectuardn, .al menos cada tres meses, los andlisis
y pruebas que se juzguen convenientes para salvaguardar
de los profeS\onc:les en relocudn con el trabolo que
rechzc -

7 Protecoon a- Ia matermdad .

Los trabomdoros embcrozodos tendran derecho ol
cambio de puesto de trabajo ‘cydndo razones de toxicidad,
peligrosidad, penosidad- © contagic puedan produar
abortos o deformidad en el feto y a la incorporacién a su
puesto thlTUCI‘ cuondo se mcorpore despues del porto

.

2 8 Reconoamlentos med|cos

La Empresa por su cuento, efectuard: un reconoci- .
. miento completo al afio a sus trabajadores, cuyos andlisis’

.. deberdn ser especificos, efectuandose cuando hubiere
" _lugar en relacién a las materias primas o aditivos que se
-~manipulan.en-cada depdrtamento.

La Direccién de los Centros estudiard aquellas situa-
ciones especiales de. trabajadores que por.su larga
. permanencia en puestos de mayor riesgo para-la salud
quieran optar a una vacante de la misma categoria y

3

nivel en otro. servicio, sin que se altere ‘el funcionamiento

de los servieios.

Arficulo 18 Formacién continuada.

1. Las partes de comprometen, a través de la Comisién
Pcntcno a reoluzor comuntomente cuantas gestiones sean
necesarias pora la consecucion de los Cursos presentados
a la Administracién de Trabajo-de la Junta de -Andalucia
- durante 1993, en colaboracién con el depcrtamento de
formccuén de la FSP UGT. -
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Arﬁculo 19. Retribuciones. -
Sclorio Base Convenio:

Los trabajadores afectos por el presente Convemo

- ser@n remunerados pqr la Empresa durante 1994, y ¢on

efectos del 1 de enero, conforme alas cuantias de Solono'

Base Convenio que se establecen en‘el Anexo |, resultantes

 de la aplicacién del 4,5% sobre los Salarios Base Convenio

del afo 1993.

Para los dos siguientes afios de vigencia del presente -

Convenio, se establece, con caracter provisional desde el
1 de enero; las que. resulten de incrementar- el Salario
Base Convenio del afio anterior y de cada una de-las

| categorias en un porcentaje igual al 70% del I.P.C. oficial

" Empresa ¢omo trabajador,
_categoria ostentada y el Centro en donde. hoyc prestodo_'
sus servicios..

- del afio anterior, y con cardacter definitivo, las que resulten

de liquidar anualmente la diferencia entre dicho incremento

.y el quecorresponda de aplicar el 100% del 1.P.C. oficial
-"de ese afio. Las liquidaciones anuales se producirén una

vez que se conozca el I.P.C. definitivo del correspondleme
oﬁo . .

2. Anhguedod

Cada trienio se abonard en Io proporcuén del siete

por-ciento del Salario- Base Convenio por cada uno de’

ellos. Para el cémputo de la antigiiedad a efecto de los

~ aumentos periddicos por tiempo de servicio se fendrd en

cuenta la totalidad del tiempo trabajado dentro -de la
con independencia de la

3. Complemento de Achwdodes Téxicas, Pehgrosos, N

Penosas y Contcglosos

Todos los trobcuodores perc:bnron este complemento

que:se fija para el tiempo de vigencia de este Convenio

en el 25% del Salario Base Convenio. Este complemento _

no serd absorbible, no siendo aplicable por tonto en este
caso el articulo 4 del presente. Convenio.

4. Complemento de Asustencuc Dedlcoaén y Colo

Vborocnon

Sera 05|gnodo mensuolmente por la Direccién de los

Centros a los trabajodores que en el desarrollo de sus
funciones contribuyan a- la mejora progresiva de la

“calidad asistencial. de los Centros a través de su especial ..
dedicacién y asistencia, asi como de su colaboracién :
para el cumplimiento de los obijetivos asistenciales marcados -

en cada- Centro, teniéndose en:cuenta para ello los:

obijetivos quedl efecto se establezcan por Io Comnsuon

- definida en el articulo 6.° _
Este complemento se fqo en un 3,1 (tres enteros y un

decimal) del valor del Salario Base Convenio. de ‘cada
categoria y-se devenga
se_definen aquellos objetivos. -

5 Complemento de Nocturmdod

‘Las horas trabajadas durcnte el’ penodo comprendido
entre las diez de -la. noche y-las seis de la mafiana
siguiente, tienen derecho a una retribucién especifica
in¢rementada en un 25% sobre el Salario Base Convenio.

-Queda exceptuada de dicho complemento la retribucién
especifica del trabajo realizado en hororlo de noche por’
_-propia noturolezo :

‘6. Guardias medlcos

- las. guorduos med:cc:s seran retnbmdos por médulos
de 17 o de 24 horas segin corresponda con las cuantias
minimas que se estoblecen a conhnuccuon para 1994

- lunes a s&l

aré con cc:rocter generol en tonto,

Sevilla, 6 de septiembre 1994

a)- Especialistas o Médicos acreditados por la Empresa

‘de entre los que lleven més de 5 afios. -

Dia S " Afo 1994

Dommgos festivos (médulo 24 horas) 32918
Lunes a so{;odo {(médulo 17 horas) 22.990

_ ,b) Médicos con mds de 3 afios no incluidos en el
apartado anterior. : .

Dia o g Ao 1994

Domingos y festivos (médulo 24 hotas) 22.990 .
\éodo_ (médulo 17 horas) '19.855?- :

¢) ~Médico§ con.mas de 1. afio y menos de 3.

“Dia . Adg 1994

. Domingos y festivos (médulo 24 horas) 20.900
' Lunes a sobodo {médulo 17 horos) 18.810
dy Méd|cos con’ menos de ] cno
Dia . , 7 Afo 1994
- Domingos y fesfivos (médulo 24 horas) 13.585 "
Lunes a sabodo (médulo 17 horos) 11.495

Para |os afios 1995 y. 1996, las. cuantias de tales
" mddulos seran las que resulten de la actualizacién de las

respectivas del afio- anterior mediante la aplicacion de

incrementos idénticos a los previstos en el parrafo segupdo
- del apartado 1 del presente articulo péra el So!ano Base
Convemo

*7. Horas exfroordmonos S

Con las limitaciones establecidas en el punio 2 del-

articulo 35 del Estatuto de los  Trabajadores, las horas

_extraordinarias que se realicen se abonaréan al trabajador

con un incremento del :75% sobre el valor de_la hora
ordmano que resulte de'la formulo siguiente: ‘

(SBC+CPT+ CP). X6+CVP
52
HET
52

VHO =-

"Donde v
VHO: Volor horo ordlndno
* SBC: Salario Base Convenio.
CPT. Complemerito puesto de trabaijo.
CP: Complemento personal.

CVP: Complemento vencimiento penoduco
HET: Hora efectiva trabajo.” - -

. 8 "Dias festiVos~

En materia de dnos feshvos las - portes estarén a la
legislacién vigente en‘cada momenfo Y, en su caso, a los

Acuerdos que se alcancen.

9. Pogos extroordmcrlos

Todos los trabajadores’ de Ic Empresa percibiran dos -
" pagas extroordmcnos, en cuantia codc una equivalente -
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‘auna mensuolndcd del Salatio Convenio. mds onhguedad
y que serdn abonadas respectivamente-en las primeras
qumcenas de log’ meses de julio y. d|C|embre de cada’ gfio.

10. Dletos ' -

.

Aquel troba|ador que por: necesndad del servicio

haya-de desplazarse fuera de su localidad, percnb|ro eI, -

S umporte del:viaje y |as suguuentes d|etas-

’ - Media dleta
- Dleta completa

H Se establecen Ios 5|gu1entes -comp,lementos de
puesto. . : o

L Dlrector
- 2 Jete de Enfermeno :
T 3.° Supervisor de Enfermerla R
K o 42 Jefe de Cocing eiivvecieeanee,
5% Jefe. de AdmInISTFOCIé’\ .

"6.°-Encargada de Servicios
\'7.°'-Je'fe' e‘-Mdntenimiénto'.'...; ...... R

- 8.596 ptas./mes.

"4.550 ptas./mes.
2.550 ptas./mes.
2.550 ptas./mes.

: Las-cuantias ontenormente especrflcadas serdn.apli-
cab|es para 1994, con efecto de 1 de enero, y actudlizadas

 enlos sucesivos afios de vigencia del corriente Convenio -
.1 contorme a los:criterios-de actualizacin del Salario Base -
: * Convenio. En todo caso, el cesé eri tales puestos supondrd -

- a perdnda de estos complementos salariales. de puesto, ya
"‘ que carecen de efectos consolldobles s _ T
Arhculo 20. Jubrlaccones
. Se acuverda por las-partes. firmantesla pombnhdc:d

207 el 100% de los derechos. para aquellos trabajadores que

~,cumplan las condiciones precisas para- poder occeder a’

- una pensién de jubilacion.- -

2. Paralos trobc|cdores que opten por. este sustemcﬂ _
. de |ubn|ocoon se” establecen 2 ‘pagas de Salario Base:
‘Convenio* parg ‘aquellos trabajadores que llevaran en la

. Empresa 'mas de'15 afios.” Independientes de las que
correspondlero por su |ub||oc10n alos 65 afios.
Arhculo 21. Prémio de |UbI|GCIOn
1. Lo Empresa’ José Manuel . Pcscuc! Poscuol SAA.

" abonard a los trobolodores gue.se |ub||en pertenecientes

" a su plontilla; con una anti tedad minima de diez afios,
s

de Solcno Convenio. -~ . - "
Arhculo 2. Derechos smd|coles : :
Los representantes de -los trabajadores percublron
trumestrclmente larinformacion prevista en el articulo 64:1.1
-del Estatutsde los Trabajadores'y, ‘adems, -excepcional:

"mente se les deberd fcolncr mforme sif esperar a. Ic

-+ reunién trimestral: . 0 - -

B Cucndo se produzean circunstancias externas que
R puedcn acarrear a la Empresa consecuencias importantes.
- En todos los casos en que vcycn a adoptar decisio-

B sobre la Empresc . .
2. Delegcdos Smdlccles o ., o 3
Segun LO leertcd Smdlccl

Arhculo 23. Relccnén con los Usuarios. ;,.

. Se. establece una Comisién Mixta formodc por 3

representontes sindicales y 3 de ‘la Empresa, los cuales
~velarén por las relaciones. con los -trabajadores- de la

Empresa en su actividad laboral ‘con los uswarios, salva-

gucrdcndo los derechos de cmbcs partes. - ' .

2200 ptos )
deeesieeeens - 4,200 ptas ’

19 030 ptos /mes.
15.8_71 ptas./mes.

8.596 ptas./mes. -

o de’ Io |ubn|ac10n voluntaria-anticipada a los 64 afios_con -

Una paga -especial, consistente-en cuatro mensuclldcdes,' '

.- fami

P
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" Dicha Com|5|on serd la enccrgoda de rec1b|r y

“estudiar las quejas-de los trabajadores con respecto a los . - -
.usuonos y deC|d|ro 1as medidas o adoptor en cada €aso- -

Arhculo 24 Contratos de duroqén determmado
1. Los-contratos Iaboroles no podron ser- de menos

. de 10. horas mensuoles

Artlculo 25.. Mowhdad geogréflco o e
Los traslados de personal se podron efectuar por
ohcutud del interesado, por dcuerdo entre la empresa y
el trabajador y- por permuta-.con otro trabajador de
disfinta- localidad, ademds de - los supuestos de la Ley. La
compensacién. por los gastos propios como los de los
F res -a cargo del .trabajador se ajustard a los
términos que se convengan prevuamente entre la empreso K
Y. el traba|ador Ce - e
Arhculo 26. Troba|05 de cotegorla superior o mfenor -
1. La realizacién de funciones no-correspondientesal - .
grupo profesuonol o a categorias equivalentes sélo- serd .
‘posible si existiesen razones técnicas u orgamzohvos que‘

-los justificasen y por el tiémpo que se acuerde entretel .

trabajador 'y la Direccion del Centro. En el caso.de

-encomienda de funciones. inferiores ésta deberd estar -

justificada por necesidades perentorias o imprevisibles de
la actividad. La Empresa.debera comunicar esta situacidn

"0 los representantes de los traba|adores, manteniéndose.”

en este’ coso la “retribucion’ de origen. Al objeto de

" respetor la d|gn|dad del trabajador se fendrd en cuenta,

en lo posible, el orden jerérqiico profesional para la

. adscripcién d trabajos- de categoriar inferior.

2. Sila movilidad foncional fuese para.la realizacién
de tareas o funciones superiores a las del grupo profemonal_
o Ias de categoria equivalente por uri periodo superior a

- seis meses durdnte un afo o a ocho durante dos afios, el

‘trdbajador podré reclamar el ascenso“o la cobertura de’
“la vacante correspondlente a-las funciones por él realiza- . -

* das, sin perjvicio de.reclamar la diferencia salarial corres-

pondlente Ambas acciones serén acumulables. -

/3. La movilidad funcional estara. condicionada ‘por.
|os exigencias de fitulacién académica o profesionales:
precisos para ejercer la. prestacién laboral, ‘por-1a perte- .
nencia al 'gripo profesional 'y por.la groduoluzocuon de
funciones establecidas en el Anexo I, asi como por las
equuvolenc:as tomblen recog:dos en el :

Arhcu!o 27 Periodo de: pruebo _

-El pernodo de prueba en. ccso de nuevos trcbo|o-

: ‘dores sera de 6 meses.

En prueba- de conformldod 'y pdra que surta los

'efectos oportunos, firman el presente Convemo enel lugar
'y fechc en prmC|p|o indicada. -

i

nes internas que puedcn tener repercusuones troscendentes )

‘ Cc'ld_iz-,‘. 21 de junic de 1994 .- o>
. . IR ~ . . )
. .;RUPOQ Y CATEGORI,\S PROI-E&IONALLS EQUIVALENCIAS FUNClONALl'S ENTRE
. N - 'CAT LG()RIAS Y SALAR]O BASE - -
. <[ eouvaLescias e R
. . o 2 CATEGORIAS . | SALARIO BASE
GRUPOS Pnonzsmmx_sszcnscoxus o o p— . 1.994
.- Cs | eevvarene DI FUNCIONES . Puas/mes
l' DE PERSONAL FACULTATIVO SUPERIOR . b h
- L1FACULTATIVO MEDICO DE STAF .. . .., ... - - 135.679
1.2, FACULTATIVO MEDICO POLICLINICO . A: o | 126699
- 1.3, FACULTATIVO MEDICO INTERNO .. ..... A e 126.649-
- .. 1.4.-FACULTATIVO MEDICO AYUDANTE-. .. ... A - 126.649
. LS. TITULADO SUPERIOR DE STAF ... ...... ‘B - g 135.679
1.6. TITULADO SUPERIOR TECNICO . . . . .. . B~ S 126,649
1.7. TITULADO SUPERIOR DE APOYO . ....... B IR LI T 126.649
- 1.8, OTROS TITULADOS SUPERIORES ... ..... ‘I B 1" "7 126.649
2°.. DE PERSONAL MEDIO:" ' : '
2.1, GESTOR DE NEGOCIADO F Yo T 122,375
2.2, ATS-DUE POLICLINICA ... - _c 20 7 95.107
2.3, ATS-DUE DE BLOQUE ‘¢ 3

Coae . 95107
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(#) Cada unx de Las letras designa d grupo de squivalencias correspoadients.

EQUIPARACION DE CATEGORIAS PREEXISTENTES Y ACTUALES

TABLA DE EQUIPARACION DE CATEGORIAS

CATEGORIAS ANO 1.983 n) 'CATEGORIAS ARO 1.994
PERSONAL TECNICO SANITARIO:

* MEDICO lNTERNO DE GUARDIA N * FACULTATIVO MEDICO PQLICLINICO
* FARMACEUTICO . * TITULADO SUPERIOR DE STAF
*QUIMICOS ... .. ... ... ... .... * TITULADO SUPERIOR DE STAF
PERSONAL AUXILIAR SANITARIO:

* DIPLOMA DE ENFERMERIA O ATS .. * ATS-DUE POLICLINICA -

- MATRONA

* MATRONA POLICLINICA

) PERSONAL SUBALTERNO SANITARIO:

* SANITARIO O MOZO DE CLINICA .. . * MOZO SANITARIO

* AYUDANTES SANITARIOS @ - A
AUXILIARES DE CLINICA . . . .
DIPLOMADOS O NO DIPLOMADOS- . . * AUXILIAR SANITARIO DE POLICLINICA -

PERSONAL DE COCINA:

* COCINERO .. ... '
*PINCHE .......

. OHQlAL DE SERVICIOS GENERALES
* PEON/PINCHE -

PERSONAL DE SERVICIOS VARIOS: - -
* INGENIERO TECNICO O PERITO . . .- ® INGENIERO TECNICO ~
* MECANICO CALEFACTOR . . ... ... * OFICIAL DE MANTENIMIENTO ~
- ELECTRICISTA. * OFICIAL DE MANTENIMIENTO

* JARDINERO . . * OFICIAL DE MANTENIMIENTO
* TELEFONISTA . * OFICIAL DE SERVICIOS GENERALES
. ALBANIL ... * OFICIAL DE MANTENIMIENTO
*PINTOR ..... : * OFICIAL DE MANTENIMIENTO
* CARPINTERO . ....... * OFICIAL DE MANTENIMIENTO
*PEON ... .. ..

* PEON/PINCHE" .
PERSONAL DE SERVICIOS GRALES.: - : ’

* AYUDANTE DE HOSTELERIA HOSPITALARIA.
* COSTURERA . . * AYUDANTE DE HOSTELERIA HOSPITALARIA
* PLANCHADORA . .. R * AYUDANTE DE HOSTELERIA HOSPITALARIA
* LIMPIADORA . ........... ...- | *AYUDANTE DE HOSTELERIA HOSPITALARIA

" " LAVANDERIA .

PERSONAL ADMINISTRATIVO:

* JEFE ADMINISTRATIVO .. .. ... ... * TITULADO SUPERIOR DE APOYO

* JEFE DE NEGOCIADO . . | * GESTOR DE-NEGOCIADO )

* OFICIAL DE PRIMERA . * OFICIAL DE PRIMERA

* OFICIAL DE SEGUNDA . . . . .. .- | * ADMINISTRATIVO DE APOYO

* AUXILIAR ADMINISTRATIVO ... .. - | *® AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE GESTION

* DIRECTOR : . EXTINGUIDA
*-JEFE DE ENFERMERIA EXTINGUIDA
- ) - . “

EQUIVALENCIAS ENTRE ANEXO 11
CATEGORIAS SALARIO BASE .
GRUPOS PROFESIONALES/CATEGORIAS S p— Pull9l94 ) - N
fouvaLeRs | be o Mg EQUIPARACION DE CATEGORIAS PREEXISTENTES Y ACTUALES
2.4. ATS-DUE DE AREA . . ................ C 2 95.107 ] T -
2.5. MATRONA POLICLINICA .. : ‘D 20 95.107 R R
2.6. MATRONA DE BLOQUE . .. D 2 95.107 i (Coutinuacién)
2.7. INGENIERO TECNICO ... ............. 1 E 2t 95.107 .
2.8. TECNICO DE AREA DE GESTION ........ ‘E 2t 91.321 -
2.9. TECNICO DE AREA DE APOYO . ... ...... E 2 43.786
- 3%.- DE PERSONAL TECNICO DE SERVICIOS: TABLA DE EQUIPARACION DE CATEGORIAS A
3.1. OFICIAL DE PRIMERA « ...+ .nvvneeen.. E 3 91.568 CATEGORIAS ARO 1.993 ) * CATEGORIAS ANO 1994 .
3.2. ADMINISTRATIVO DE GESTION ......... F 3 . 91.568 * SUB-JEFE DE ENFERMERIA’ EXTINGUIDA
3.3, ADMINISTRATIVO DE APOYO . . . . F 3 90,374 * SUPERVISOR DE ENFERMERIA EXTINGUIDA
3.4, ASISTENTE DE APOYO ... ‘G 4 91.568 * JEFE DE COCINA - EXTINGUIDA
" 3.5, ASISTENTE POLIVALENTE . G 4 91,568 - * CONSERIE _ EXTINGUIDA
3.6. OTROS ASISTENTES G 40 91.568 * PORTERO EXTINGUIDA
“ * ORDENANZA - EXTINGUIDA
4*.- DE PERSONAL AUXILIAR: * ASCENSORISTA - EXTINGUIDA
. - . |- . * VIGILANTE NOCTURNO EXTINGUIDA
4.1. AUXILIAR SANITARIO DE POLICLINICA .. . . H 4 T 87.433 * ENCARGADA DE SERVICIOS EXTINGUIDA
4.2. AUXILIAR SANITARIO DE BLOQUE ... ... H q 87.433 -
4.3. AUXILIAR SANITARIO DE AREA .. ...... H 4 87.433 (1) Referido » 31.0¢ Diciembre de 1,993, -
4.4. MOZO SANITARIO B 1 4 87.433 - .
4.5. MOZO DE CLINICA 1 4 87.433 )
4.6. AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE GESTION . 1. 4 ,87.433 ANEXO X
4.7. AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE APOYO . . i 4 87.433 - »
4.8, AUXILIAR ADMINISTRATIVO POLIVALENTE 3 4 87.433 - -
9. DE PERSONAL TECNICO DE OFICIOS: TAREAS Y TRABAJOS HOSPITALARIOS CON SUSTANTIVIDAD PROPIA
S.1. OFICIAL POLIVALENTE :..... e K 4t - 90.374 o
5.2, OFICIAL DE MANTENIMIENTO ./ K - 4 §7.433 -
$.3. OFICIAL DE SERVICIOS GENERALES . .. .. K LI 87.433 SEGUN CATEGORIAS PROFESIONALES
6°.- DE PERSONAL DE OFICIOS VARIOS: } R
1°.- SANITARIAS:
6.1. AYUDANTE DE HOSTELERIA HOSPITALARIA: L .
6.1.1. En Jomads complels L 5 84.883 1.1. MEDICAS: _
6.1.2, Porboras .. ............ L 50 474 S .
. i . . ) -1.1.1. Propias de Médicos de Stal, Policlinicos, laternos y Ayudantes
6.2. AYUDANTE DE HOSPEDAJE HOSPITALARIO: R ) N -
.6.2.1. En jomadacompleta .. ............. L 5o ,84.883 1.2; AUXILIARES:
'6.2.2. Porboras ... ...l L st “a4 ! ) i
’ ’ 1.2.1. Propias de ATS-DUE Policlinica, Bloque y Area
6.3. PEON/PINCHE: : i 1.2.2. Propias de Mutronu Policlinica y de Bloque
6.3.1. En jornada completa L st 84.883 1.2.3. Propius de Auziliar Sanitrio dé Policlinicu, Bloque y Area
6.3.2 Porhorws ... ... L 5t - 474 1.2.4. Propias de Mozo Saniwrio y de Clnica

.- u_o_smmm
2.1, SUPERIORES:

2.2, MEDIAS:

1.3 DE OFICIO:

2.L1, Pmpnu de Titulados Superiorea

2.3.1. Propus de los distintos Oficiales y Ayudantes

2.2.1. Pmpxud:TécmcmchuchﬁsuénydeApoyo

CONSEJERlA DE EDUCAClON Y ClENC|A
"RESOLUCION de 31 de julio de 1994, de la

Universidad de Cédiz, por la que se regulan los
ficheros automatizados de datos de cardcter personal
existentes en la misma.-

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica
5/1992, de-29 de octubre, de Regulacion del Tratamiento
Automatizado de los datos-de Caracter Personal, y en

ejercicio de las facultades que-le confiere la Ley Orgomcc -

de .Reforma Universitaria, los Estatutos de la Universidad

de Cadiz y demés dlsp05|C|ones vigentes,

este Rectorcdo HA DISPUESTO -

N

_Primero. Los ficheros automatizados de la Un|ver5|dcd
de Cédiz, en los. que se confienen y procesan dotos de
corocter personol son los sngunentes

Fichero de Personal.

2 Fichero de Alumnado para matnculoaon

3. Fichero de Becas.

4. Fichero de Terceros (summlstrodores perceptores y

~ ofros).

Segundo. El fichero automatizado de Personal, tiene
ia finalidod de: ordenar las funciones propias de la
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" Gerencia de la Universidad en materia de personadl, y las
: correspondlentes - la Ordenacién Académica -de la -
misma. En él estén registrados todos los datos necesarios
) porc eI ejercicio de toles funcnones .

Tercero El fichero’ outomohzodo de Alumnodo para
matriculacién, tiene por finalidad el control y, organizacién
del” alumnado respecto de los centros, fitu aciones y
05|gnoturos correspondlentes Lt

: Cuarto. El fuchero outomohzado de Beccs fiene la -
finalidad de ‘ordenar las funciones propias para la orga--

nizacién, concesién y-control de las diferentes modalidades
de becos concedldos -0 trcmltodos por |0 Unnversudod

Quinto. I hch'erd de Terceros, tiene por fmohdod el

‘cumplimiento de las funciones proplos de |c Gestion
_Econémica de. la UmverSIdad

‘JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM.
QUINCE DE SEVILLA

EDICTO (PP 2494/94)

Don Eduardo Jose Gieb Alarcén, Mognstrcdo Jez de -

Prlmero Instancic Numero Quince de esta ccpntal

HACE SABER Que en virtud de lo ocordado con. esto-.~

fecha en los autos juicio de Venta en Subasta Poblica

seguidos en este Juzgado con el nom. 571/934-S a

instancias, de Banco' Hipotecario ‘de Espafia, S.A.,.contra
D. Antonio Gonzdlez Alvarez'y otros, se saca a publlco

subasta, por primera vez y en su caso segunda y tercera, .

término de 15 dias y ante este Juzgado, los bienes que al

final. se descrlblron ‘baijo las sngmentes conducnones

-1:* la priméra- subasta tendrd lugar el dia 22
noviembre-94 a las 12 horas de su mafang, sirviendo de-

fipo por la ¢antidad de 16.680.000"ptas. en que han sido
“valorados,- no admitiéndose. posturas que no cubran las

dos tercerds partes de dicho tipo.
2.° Para tomar pdrte en la subosto, deberan - Ios

- licitadores consignar previamente en mesa del Juzgado -
“-una cantidad - |guo| cuando menos, al 20% efectivo del

tipo de subasta, sin- cuyo requisito no serdn admitidos.

También podréan hacerse posturas por -escrito en pliego”
~cerrado, depositandose. en mesa del Juzgado y junto a

aquél, ol 20% antes mentionado o acompaiiando res-
guardo. de haberse’ hecho eféctivo en es?oblecnm»ento
de;shnodo al efecto.

3° La segunda subasta, de quedor desierta la pnmero, .
se-célebrara el dia 19-diciembre-94 a la misma hora y con
las mismas condiciones expresadas anteriormente, pero.

con Ia rebaja del 25% sobre. el tipo de la primera.

° La tercera subasta, si_también-hubiera quedado

desnertc la segunda, se celebrard el dia 17-enero-95 y

también @ la misma hora; sin-sujecién a tipo, debiendo -

-
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Sexto. Los datos de cardcter:personal re istrados en
los ficheros autématizados de la Universida

“ s6lo serdn utilizados para los fines expresamente prevustos

y por personal debldcmente autorizado.

Séptimo. La responsobihdod del control de los ficheros -

‘automatizados corresponte, bajo la autoridad del Recto-
~rado de la Universidad, al Gerente de la misma; sin

perivicio de la responsobllldod directa que en la gestion

'y custodia de los ficheros corresponde a cada uno de los.

Servicios o Unidades. Los derechos de acceso, rectificacién

.y cancelacidn, . podran “ejercerse, en su caso, ante lo

Gerenao de la Umversudod (colle Ancho, 16, Ccdlz)

La presente Resolucién entrard en vigor el mismo dia -
de su publicacién en el «Bolehn Of|C|0| de fa Junta de .

i Andoluc»o»

4. Ad.rhni‘n»_is"trac'ién de ._I‘u;ti"ciq“

consignar los hcuradores el .20% del tipo: bose de la- -~

segunda..

- 5° Si porcausa de fuerzo mayor, hubiera de suspen-
derse alguna de - estas subosfos, fendrc lugor al dia
siguiente habil.

6.° Los autos y cerhﬁcocuones de\ Reglstro de la-

Propledod se- encuentron de momfuesto en Secretaria para

Codlz, 31 de |u||o de 1994 ‘El- Rector, Jose LUIS

. 'Romero Palanco. .

‘que puedan”ser examinados - por las personos que se
propongan intervenir. en la subastg, enfendiéndose que
todo ‘licitador ocepfo ‘como bostonte la titulacién y, que -

las cargas y. gravamenes anteriores y las preferentes si las

“hubiere, al crédito "del -actor - continuaran subswtentes,'.
‘entendiéndase . que - el rematante lo ‘acepta y queda’
- subrogado ‘en ‘la responsabilidad de “los mismos, sin-
destinarse a su extincion el preao del remote '

+ Finca que sole a subcsto

" «Casa sita ‘en Sevtﬂo en Io CIUdOd Jcrdm Sontc )
Cloro, marcada con el nimero veinticuatro de la avenida
‘de los Conquistadores por donde tiene ‘su entrada. Linda
entrando en la vivienda: a la. derecha, con finca.nimero
veintidds de la citada Avenida; a.la izquierda, con finca

- numero veintiséis de la misma Avenida; a la espalda, con -

calle Pedro Menéndez de Avilés. El solar ocupa una
superficie de cuatrocientos. noventa metros cuadrados,
pero por reciente medicién llevada a cabo con mativo de
esta compraventa, resulta tener una -cabida; real de
quinientos once metros, sesenta decimetros cuadrados, y
sobre é| hay construido un edificid de una planta, de '
fabrica de ladrillo 'y foriado de pisos de viguetas de
cemento, .que mide ciento . cimcuenta y nueve metros;,
_cuarenta decimetros cuadrados. Es la parcela 7 de la-
manzana o Sector XIX del Plan Parcial de Ordenacion de
la Civdad Jardin Santa Clarg, aprobado por Orden
*Ministeriol de 30 de junio de 1972 y segdn tal Plan Parcial,
_tiene una edificabilidad de cuatrocientos ochenta y dos
metios, un. decimetro cibico. Titulo: El' de compra a
" Urbanizadora Santa Clara, S:A., mediante escritura ofor-
-gada en Sevillg, el.14 de abril dé.1988, ante el Notario
D. Manuel Aguilar Garcia, con - el nimero” 644 - del
protocolo. Inscripcion: En cuants dl titulo anterior, en el
Registro de la Propiedad nimero:- Cuatro de Sevilla,- al
folio-184 vto., del tomo 558, libro 217 de la 3.° Seccién,
finca 9.522, inscripcién 1.°, actualmente registral ndin.
14.919, al follo 199, del 1omo 1626 ||bro 280, Quinta
_Seccion.y -

" Dado en Sevilla a diecinuéve de julio de ‘mil nove-
cnentos noventa y cuatro.- El Secretono, El Mcglstrodo-
Juez. . - :

de Cadiz, -
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 CONSEJERIA DE SALUD

Se\'/i"o, 6 de septiembre 1994

5. Arjuncios.

| 5.1. ‘Subustas y concursos de obras, suministros y sewicios'pﬁblicos

>

"RESOLUCION de 30 de agosto de 1994, del

Servicio Andaluz de Salud, por la que sé convoca

. contratacién en el dmbito del mismo. (PD. 2744/94)

: En uso de las fccultodes que me conhere el Decreto
208/1992, de 30 de diciembre, de Estructura Orgdnica

Basica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de

- Salud, esta Direccién-Gerencia ha resuelto anuncior la.

confrofocnén queé se indica con los requisitos que ‘asimismo

: seé.sefalan:

'SERVICIO ANDALUZ DE SALUD. GERENCIA PROVINCIAL
DE GRANADA., HOSPITAL GENERAL DE ESPECIALIDADES
- «VIRGEN"DE LAS NIEVES» DE GRANADA - ,

Datos del expedlente C.P. 94C04010085 contratacién’
del servicio de limpieza -del hospnol «Virgén, de |os -

Nieves» 'de Granda.

Tipo maximo de licitacién: El tipo méximo de licitaciéon -

sera de tres mil ochocientos cuarenta millones quinientas

_sesenta y nueve mil trescientas pesetas (3.840.569. 300. o

ptas.).

tal 'y como se especifica en el Pliego . de Clousulos
Administrativas Particulares.
- Clasificacién exigida: Grupo I, Subgrup06 Categoria D:

Exposicién del expediente: Los Pliegos de condiciones
'y demas documentacion relafiva a este concurso. podrén

"examinarse y retirarse en la Escuela Universitaria de

Enfermeria -Pabellén de Gobierno- 2.° Planta Registro en

"Avda. de las Fuerzas Armadas, nom. 2 de Granado.
Plazo y lugar de presentacién de ofertas: Las propo-
siciones deberdn presentarse ‘en el Registro General del

“ mencionado Pabellén de Gobierno y el plazo terminara

. alas 13,00 horas del dia 5 de octubre de 1994,

- Documentacién a presentar por los’ licitadores: Los - - -

licitadores deberan presentar toda la-documentacién que
se determina.enlos Rliegos de-Bases de este Concurso:
Apertura de proposiciones: Se realizara a los 10 dias

cjé finalizado el plazo de presentacion de ofertas, en la ..

" Sala de Juntas de la 6.” planta del Edificio de. Gobierno
de H.G.E. «Virgen.de las Nieves» (Avda. de |os Fuerzas
. Armadas 2) a’las 12,00 horas.

*“Fecha de envio al 8.0.C.E.: 30, de ogosto de 1994,

" Los gastos de publicacidn del presente anuncio seran
por cuenia. del od|ud|cotor|o

_ Sevullo, 30 de ogosto de 1994.- El Director Gerente,
P.D., El Dtor. Gral. de Asistencia Sanitaria (Ley 30/92 de
-26. 2) Juan Carlos Castro Alvarez, '

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

o RESOLUCION de 29 de ,uho de 1994, de lo
Delegacién Preovincial de Mdlaga, por la que. se
hace pablico el concurso de diversos servicios de
Transpon‘e Escolar. (PD 2740/94). ’

“las empresos mteresodos enla controtocuén de estos
_servicios, deberdn. presentar sus proposiciones en el Ne-

" gociado de Servicios Complememonos, plomo B° dela’

Fianza provmonol El 2% del Presupuesto de Licitacion -

Torre.

_ previsto.

, Delegoaon Provmaol de la Conse|er|o de Educcaon y

Ciencia de Mélogo en el plazo de 10 dios naturales, a

-partir de la publicacién de este anuncio, los dias laborables

de 9 a 13 horas, no admitiéndose las envnodos por. correo ’
o cualquier ofro’procedimiento.

" Las proposiciones y documentacidn serdn presentodos
en dos sobres cerrados, identificados con Ay B, que
incluiré la documentacién especificada en el pliego de
clausulas tipo que rige la adjudicacién directa del servicio
de Transporte Escolar y de Estudiantes.

La contratacién del servicio objeto de este concurso .
comprenderd el periodo de tiempb que se especifica en
el pliego de clausulos: tipo que -rigen lo adjudicacion
directa de los servicios de Transporte Escolar, que se’
encuentra en esta Delegoaon a disposicién de ‘os untere

sados. .
A ‘estos efectos se tendrd en cuenta la normotiva
. vugente para la prestacién de tales servicios, especialmente

el Real Decreto 2296/83 de 25 de agosto (BOE del 27),
Resolucién de la. Direccidén General de Transportes de la

" Junia-de. Andalucia, de .12 de septiembre de 1984

(B.O.J.A de 2 de octubre) y la Orden de la Consejeria de
Economia e -Industria de 27 de septiembre "de 1984
(B.O.J.A del 21), y demas: dnspos;caones que sobre el ?emo :
se haya legislado. » :
- Elimporte del presente anuncio serd de cuentc de los’

" empresas cd|ud|cofonos

] Rutas E.G.B.

Centro.de destino: C P. Isooc Peral de Alhounn de la

" tinerario: Pinos de Alhourm Vlnogronde Platero III

~Villamonte; Colegio.

- Alumnos. tronsportodos 70 a 80.-

. Recorrido: Menos de 100 Kms. .

~ Caracteristicas particulares: -Vehiculo odoptodo con
elevador automatico y “sistema .de. fijacién pdra dos
carritos de alumnos de educoaon especial.

Centro de destino: C.P. Manvel Fernondez y CP.

: Qudod de Jaén de Churriana.

ltinerario: Pizarro, Puente del Rey, Colegios. -

" Alumnos transportados: Hasta 25.

Recorrido: Menos de 100 Kms. X '

Caracteristicas particulares: Vehiculo adaptado- al
numero de olumnos y dnhcultodes de acceso.al itinerario

Centro de’ deshno C.P. Concelodo ,
tineario: Diana, Parafso, Vista el Mar, Bel-air, Coleglo
Alumnos-transportados: De 70 80.
Recorrido: Menos de 100 Kms.

Centro de deshno C.P. Plotero de Los Chopos
(Marbella). :
~ ltinerario: Riomar, Pinomar, Reydenao, Coleglo
Alumnos transportados: De 50 .a &0.
Recorndo Menos de IOO Kms.

Cenfro de deshno CP. Gregorio Moronon de lo

: Colo del Moral.

lfinerario: Calaflores, Balcén de Mélogo, Salvador
Dali, Residencia, Colegio, Hacienda Momlo, Aldea. Berme|o, -

. Centfo- Plaza Laguna.
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'A‘Alumnos tronsportodos 46 a 55. -
4 ‘_Recorrldo Menos de 100 Kms.

Cenitro de desnno C P Torre|orc1l Vollemzo .
tinerario: Iberos: Coleglo :
Alumnos trcmsportc:dos Menos de 25

Recorrido: Merios de 100 Kms:

_ Caracteristicas particulares:: Vehiculo odoptodofdl )
‘nomero_de alumnos y alos dificutades. de occeso.ol .
i mnerono prevusto . S

" Ceritro de-destinor C P San’ Seboshon de M||os )

*. ltinerario: Valtocado, Colegio.
. Alumnos tronsportodos Menos de 25.
. Recorrido: Menos. de 100 Kms. :
Caracleristicas porhculores Vehiculo odoptodo al

~_nimero de alumnos y a:las dlfncutodes de- occeso.'ol
fmnerorno prevnsto o W : :

' .'Centro de deshno C E. E Sonto Roso de Lima: Mologo

 ltinerario: Desde El Palo al Colegio. ’
_ Alumnos transportados: Menos de 25,
“ Recorrido: Menos de 100 Kms..

Caracteristicas particulares: Vehiculg odoptodo coni.
*elevador automdtico y* sistema: de fijacién para, cunco

carritos de -alumnos de_ Educooén Espeool .

) Cenfro de deshno C. P José ‘Gil Lopez y Exféh5|én :
-l B Maiia* Zambrano-Algarrobo.. - '
' oleto Coleg|o Algorrobo -

Itinerario: Mezquitilla,

" Costa, Colegio. -

Alumnos tronsportodos De 80 a 90
Recorrldo Menos de 100 Kms ,

__Rufc:s F.P.-

Centro de deshno 1E S Jorge Guillén- Torrox

S ltinerario: La Vloleto La Chared, La Carraca, Bar -
" Hoffman, ‘A.-del-Faro,. C. de Torrox, Urb A Coleguo

Algorrobo Pérez, Almedina, Colegio.
Alumnos transportados: De 100 a HO
Recorrldo Menos de 100 Kms

: Centro de deshno | E S Cc:milo Jose Celo de Com E
* . pillos. -

- tinerario: Sierra de Yeguos oI Centro
" Alumnos transportados: De 46 a 55.

. Recorrldo Menos de 100 Kms

‘Cenfro de deshno L.E:S. Comllo José Celo

" . ltinerdrio: Atalaya, Cartete la Redl, Almorgen Centro

. Alumnos transportados: De 46 a 55.
Recorrldo Menos de 100 Kms.

: Mologo, 29 de julio de 1994 El Delegodo Juon~ .
- Panidgua DIGZ R . L

2

N RESOLUCION de 29 de agosto de 1994, de la
... Delegacién  Provincial de Mdlaga, por la que se -

. hace publico el concurso del servicio de cocina 'y

comedor del CEl de Mélaga paro eI curso 1994/95. .

- (PD./27 36/94)

Presupuesto hpo de licitacién: 59.186.410.

Periodo de vigencia: 1.10.94 ol 30695

‘Fianza provisional: 1.183.728.

Exposicién de condiciones técnicas: Las condmones

“técnicas -y Plle?o de Cléausulgs Administrativas podran
Negociado de Servicios Complementarios, :

* planta- 82, de lo Delegacién Provincial de Educacién 7
o

examinarse en el

Ciencia’ de Malago, sita‘en -Avda. dé la Autora, s/n: £
Servncnos Multlples E plozo comenzard al dia S|gucenfe de

. trohvos

. esto Delegoaén Provmcml

iCONSEJERlA DE CULTURA

L~

“a pubhcaoén de Ic: presente Resoluc:én en el BOJA y"
‘ termmoro al décimo dia habil siguiente, -a las 14-horas.

aof de presentacién de proposiciones: En el Nego-

'-';cuddo ge Servicios Complentarios (plania 8.°) de la Dele--

gacién de Educdcién'y Ciencia de Malaga; sita en el Edf. -

-Servnaos Mdltiples de Mdlaga, deb|endo ser enfregodo en .
. mano.

Documentocuén a presentor por los’ hcnodores

- Sobre A: Proposucnon econémlco, en la: formc: que
determmo el punto 6.2. del Pliego de. Cldu5u|os Adminisz

- Sobre B: Referencia a la formo que determnno la
Clcusulo 6.3 de dlcho Phego -

" El- exaimen -y cohhcoaén de Io documeniocnon se

- realizaré por-la Meso de Contratacién a las 12 horas del':
.. .quinto diahabil siguiente a la terminacion del plazo de

presentacién de’proposiciones, en 10 Solc de Juntos de )

Mclcgc 29 de agosto de 1994 El Delegodo, Juon.

'Pomogua Dloz

CONSEJFR|A DE CULTURA Y MEDlO AMBlENTE j' -

- CORRECCION de errores a. la Resoluc:én de
.27 de junio de 1994, de la Direccién General de .
* Calidad Ambiental de I Agencia. de Medio Am-

." .biente, por-la que se resuelve el concurso parala
. asistencia técnica titulada Elaboracién de un Modelo -~

' Provisional de Gestién del Estuario del Guc:dalqu:wr
- (PD. 2343/94). (BOJA-nom. 112 de21. 794) {
2737/194).. ' : -

Adwrhendo error en la - ResSlucian™ publlcodo en.

' ""BOJA (PD. 2343/94) nom. 112 de 21 de julio de 1994, se
" transcribe @ continuacién la oporfuno rechhcooén :

En la pagina nim.- 8373 segundo columno donde-

: dice Fianza provisional ' 2%:, 330, 099 ptas., ‘debe decw
- 'Fuonzo provusuonol 2% 330. 990 ptos

£l plozo de presentooén de fas ofertos serd de. 20

dias habiles a. partir. de la fecha de’ pubhcouén de la

presente correccnon de errores

Sevullo, 29 de’ |u||o de 1994 El Dlrecfor Generol

,Frc:ncusco Toplo Granados. *

RESOLUCION de 4 de ogosro de 1994 dela
- Delegacién Provincial -de Jaén, ‘por la que se
. anuncia la licitacién del: expednenre de coniratacién -

directa que sé cita, por tramitacién de urgenc:o
IA7A025.23PC). (PD. 2738/94). :

. Snendo necesorlo |c1 confrotocuon del expeduente de

. -referenao

.:HE RESU.E‘LTO”

" Invitar a cuonfos empresas estén mteresodos a que '

. 'presenten ofertas a_la adjudicacién por contratacion’
_ " directa por- tromltooon urgente del agunenfe controfo

_ Expediente: JA7A025. 23PC
Tltulo Restourooon del yacimiento orqueoléguco de
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Brunel (VI”O Romana) en Quesada (Jaén). .
" Presupuesto: 1994: 2003 484 1995: 17. 209 467. Total:.
19.212.951 ptas.
. Plazo de ejecucidn: 2 meses.
Clasificacion requerido- K-7-E. .

El Phego de Prescnpaones Técnicas y-el Pliego de
Clausulos Administrativas Particulares estaran de manifiesto
en el Negociado de Contratacion de la Delegacion
Provincial en Jaén de la Consejeria de Cultura y Medio
Ambiente durante el plazo de presentacion de prop05|cno-
nes de diez a trece horos.

El. plazo de presentacién comenzard el dia siguiente .

al 'de la publicacién de ‘la presente Resolucién en el
Boletin Oficiat de la Junta de Andalucia y terminaré a las’

trece horas del décimo dia habil de su publicacién en el

Registro de la Consejeria de Cultura y Medio. Ambiente,
- sito en la calle Arquitecto Berges, 34-a, Cédigo Postal
23007-Jaén.

La-proposicién econdmica se ajustard al modelo que
figura en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.
- El sobre de documentacién administrativa deberd

incorporar fodos |os documentos que el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares exige para la licitacién, incluso
la acreditacién de hallarse.al corriente en sus oblngooones
“ributarias y ante la Seguridad Social:
El sobre de la Proposicién Econémica aportaré ésta,
conforme ol modelo que figura en el Pliego de Clausulas
- Adminjstrativas Particulares no debiendo incluir ningin
presupuesto desglosado de la oferta. .

El importe de los anuncios, tanto oficiales como de .

prenso, serén de cuenta del adjudicatario.

Jaén, 4 de ogosto de 1994 El Delegcdo Adustin .

Colodro Ortuno

AYUNTAMIENTO DE -MALAGA‘

RESOLUCION por Io gue se anuncia concurso'

pubhco con los trémites obrewados (PP. 2743/94)

Sevilla, 6 de septiembre 1994 )

Aprobada por -el Excmo.” Ayuntamiento Pleno, con
fecha 29 dejulio de 1994, la. contratacién que se citq,
mediante el procedimiento de Concurso publico, con - Jos
trémites abreviados, se hace publico un resumen del
Pliego de Condiciones a los efectos de los'arts. 116 y 122
del R.D.L. 781/86 de 18 de abnl

1.° Ob|eto Obras. del Proyecto de Remodelocuon de
la Plaza de la Marina.
2.° Plazo: El plozo de e|ecucnén serq de ocho (8)

- meses.

- 3.° Tipo de Ilcnaoon 90.880.953. ptas. -

4.° Fianza provisional: 1.817.620 ptas.

5.° Fianza definitiva: 3:635.238 ptas.
- 6. Documento de cdlificacién y clasificacién empre-
sarial: Grupo G, Subgrupo 3, Categoria d).

7.° Examen del expediente: En la Seccién de Contra-
tacién, de 9 a 13 horas desde el dia hébil siguiente a
aquél en que aparezca este ‘anuncio en el Boletin Oficial

“del Estado, de la Junia de Andalucia, o en el de la-

Provincia, que primero lo publique, y hasta el vencimiento
del plczo de presentacién de plicas, a excepcién de los
sdbados en que permanecen cerrados al publlco las
oficinas municipdles.

8.° Presentacién de plicds: En el mismo lugar y horario -
seiialado, durante los diez dias habiles siguientes, en los
que no se computardn los sdbados, a cquel en que
aparfzca el Ultimo de los referidos anuncios.

“Las plicas se podran remitir por correos, con sujecién
alo previ'sto en el articulo 100 del RGCE. - S

9.° Apertura de plicas: A las 11,00 horas del primer
dia habil siguiente al de terminacién del plazo de presen-
tacién de proposiciones, si coyese en sébado se trcslodcré _
al siguiente dia "habil. i

102 Modelo de proposicién y documentoaon a
presentar: Los licitadores deberén presentar sus ofertas
ajustadas &l Modelo de Proposicion previsto en el Pliego
de Condiciones y, asimismo, oportarcn Ios documentos .
que en el 'mismo se sefialan. ,

Mclogo 31 de ogosfo de 1994.- EI Alcolde Pedro
Apcrucuo Scnchez

- 5.2. Otros ‘anuncios '

; CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de la- Delegacién * Provincial de '
Cddiz, de informacién publica sobre conduccién,

distribucién y suministro de gas para usos industriales

a los municipios de Arcos de-la Frontera y. Jerez de,. ’

-l Fronterc (PP 2531/94).

De acuerdo con lo establecido en la Ley 10/1987 de-

19 de junio sobre Normas Basicas. para un desarrollo

coordinado de actuaciones en el Sector de Combustibles

y en el Decreto 291371973 -de 26 de octubre por el que
se aprueba el Reglamento General del Servicio Publico
.de Gases Combustibles, se somete a informacién piblica

el siguiente expedienté incoado en esta Delegacién Pro-- -

V|nC|c|

Pehcnoncno Enagas, SA

Domicilio: Avda. de América nom. 38 Modnd cp

.28028.

Objeto: Concesién Admm\s&rohvo paro lo conduccion,

distribucién’ y suministro de gas natural para usos mdustnoles- )

en los municipios de Arcos de la Fronterc y Jerez de’ |o
fFrontera.

FF CC

Caracteristicas de la mstolcoon
Origen: Posicién K- 11" del gasoducto Tarifa- Cordobo ¥

" a Io altura PK 5 de Gtra. comarcal CA- 541.

" Final: ERM. préxumo a. autopista A-4,

Denvccnones a:

- Puleva, Poligono |ndustno| Navinco. ,
Camposén Sur, Vicasa, en proxrmldcdes de Esrooon

- Azucarera Gucdclete Tres Ceromlccs, San Cclonge

en el _Poligono Industrial El Portal. -

- Cerémicas Andaluzas y Jucn|o, S.L. en Arcos de |o .
Fronterc

Tuberia para conduccnones y tronsporte 24,00 Km
.de longitud de 10"'@."

Tuberia para distribucion y sumlnlstro 22, 80 Km. “de
longitud de 10”,6" y 4" de @.

Area’ geogrcflcc de lo concesidn: Comprende los
términos municipales de Arcos de la Frontera Y Jerez de
la Frontera. - . )
" - Presupuesta: 1 019 884.250 ptas. : - ;

Reterencia: GC-124/94. L - ’
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" De Io que se hoce pubhco poro que puedo ser’

- éxaminada’la documentacidn-presentada en-esta Delega--

“cién Provincial, sita en Plaza de Espaiia 19 de esta cuuc?cd
y ‘formularse al mismo: tiempo, “las reclamaciones, por "~ -

escrito y triplicado, que estimen oportunas, todas aquellas
personas, fisicas o |ur|d|ccs que se consideren afectadas

en sus derechos, asi como presentar proyectos de compe-

tencia, en el plczo de veinte dias habiles contados aipartir

del dICJ sugwente al-de publlccmon de _este cnuncuo

Ccdlz 21 de iulio de 1994 EI Deiegcdo Domel' E '

-chquez Solcs

- AYUNTAMIENTO DE ORIA (ALMERIA)

ANUNCIO de mformcc:én pubhco urbomsnco
(PP 21 78/94)

' exfroordmonc celebrada el dia 30.5.1994, la aprobacién
" “estudio detdlle a instancias de D. Juan Gonzclez Pérez en

nombre Y represenfcc-on de la Industrial Remcrpe Sl

Lo que ‘sé hace: publnco en cumpl|m|ento de lo-
dispuesto sobre el particular en el Reglamento de Planea- -
miento de la Ley del Suelo (art: 117.3), indicandose al ‘
" mismo tiempo que, a portir del dia siguiente al de

insercion de- este anuncio en el Boletin Oficial de la’ Juntc

de Andalucia, se abre tramite de informacién pablica por

. plazo de 15 dias de conformidad con el articulo 86 de la

ley de Procedimiento -Administrativo, de’ noviembre de

1992, durante el cual queda el expediente. a disposicidn

de quienes quieran examinarlo, en la Casa Consistorial, -
pudiendo deducirse clegocuones en relacién con la Apro—

,'boaon del cﬁcdo estudio detalle.

AYUNTAMIENTO DE CULLAR: VEGA -

 Orio, 13 de junio de 1994.- € Alcdld_e.: '

ANUNCIO (PP 2695/94)

El Ayuntom;enfo Pleno de Cultar- Vego en sesion del -
- dia 12.de agosto de 1994 adoptd el siguiente ocuerdo_-

cuyo pcrte sposmvc dlce Ilterolmente

Aprobodo |n|C|c|men1e el ESfUdIO de Defclle ‘en sesién

- plenaria de 27 de:mayo de 1994.

Atendido que sometido .a informacién- pubhco por. eI'

. plozo de quince dias en el Boletin Oficial-de la Junta de”

. Andalycia, nim. 88, de .fecha 14 de junio de 1994 y

periddico Ideal de fechc 8 de junio de 1994 y notificados -

. los propietarics e interésados directamente-afectados, no.
se han formulade alegacionés.

: ?voroble de Ic Comlsuon Munuopcl’

Visto el dictamen

. Informativa de Urbanismo

v

_alo que resulte de la aprobacién definitiva de I Revision

El Pleno ‘acuverda por uncmmldod con ocho votos

favordbles y por tanto con la mayoria absoluta requerida

por el art. 47, 3, i) de Ic Ley Reguladoro de las Bcses de
“Régimen Local: . .

1.° Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle”
" promovido por. Imocons, S.L. réferente a solar sito en

carretera comarcal Churriana.a Cdllar-Vega, condicionado

de las Normas Subsidiarias de Planeamiento.

2.° Publicar el'acuerdo de aprobacién definitiva en-el -

Boletin Oficial. de la Junta de Andalucia, asi -como
nofificarlo a los. propietarios e interesados directamente

. afectados comprendldos en el dmbito. 'rerrl'roruol del Estudio

- 'de De'rolle

‘Este, Ayuntcmuento Pleno, ho ccordcdo en’ sesién

Lo que se hoce pubhco en cumphmuento “de |
mnento

Cullor Vegc 19 de ogosto de 1994 El Alcclde

AYUNTAN\IENTO DE EL EIIDO (ALMERIA)

ANUNCIO de boses

BASES PARA PROVEER EN PROPIEDAD 4 PLAZAS DE
GUARDIA POLICIA LOCAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE
. OPOSICION IIBRE

Base pr|mero Ob|eto de lo convocatoria N
Es objeto de la presente convocataria la provision en

_propiedad; mediante el sistema de oposicién libre, de:

cugtro plazas de Guoardia Policia Local, ‘€ncuadradas en

Pé&gina nom. 10.901-

4preceptucdo en el art. 140, 6, del Reglcmento de Ploneo—

. la-Escala.de Administracién Especial, Subescala Servicios
" Especiales, Clase Policia Local, Grupo D, vacantes en'la.

plantilla de funcionarios de esta Entidad y. pertenecientes

ala Oferta de Empleo Publico del ejercicio 1992:

Dichas. plazas estan ‘dotadas ‘con’ las. retribuciones

~ basicas correspondientes a dichogrupo  los refribuciones

complementarias que correspondan con arreglo al C.A.P.
p g

. {Catdlogo Anucl de Puestos) y régimen refrubuhvo vugenie

- 'Base segundc Requisitos de los osplromes

Pcro tomar parte en la oposncnon hbre serc necesono g

Ser espafiol. - - -

- Tener cumplidos 18 afios de edod en lo fecho en'

exigiéndose no haber cumplido .los 30 afics..

- Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, .

.Formocon Profesional de:1.°0 equwgleMe o en condicio™
- nes de obtenerlo en la fecha en que termine el plozo de-

presentacién de instancias.
- No padecer enférmedad o defecfo fisico que lmpldo
el desempeno de los correspondientes funciones, indicadas

en el Anexo Il, y acreditar-la condncuon f|5|co que se
;determmc en dicho Anexo.
No haber sido- condenado por delito doloso - i .
: sepcrcdo mediante expediente disciplinario del servicio al

Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Entidades
Locoles ni hallarse inhabilitodo para el ejercicio de
funciones publicas. No obstante serd aplicable el beneficio

_de-lo rehabilitacién, dé acuerdo con Jas normas peno\es

y administrativas, si el interesado lo justifica.
- No hallarse incurso-en ninguna de las causas de

incopoadod especuflcc previstas en la legislacién wgente :

- Estar en posesién del carnet ‘de conducir de las

. closes A2y B2, o en condiciones: de tenerlos en la fecha

en que termine el plazo de presentacién de instancias.
LCompromiso de conducir vehiculos pohcuoles en

concordoncno con el apartado anterior.

- Compromis6 de portar armas y, en su caso, llegar
a u'ﬂhzorlos cuando legalmerite sea preceptivo, que se

- acreditard a través de declaracién’ |urodo

. Estos reqwsnos deberan acreditarse documentolmente'
antes de reollzar el curso de ingreso.”

Base 1ercero lnstoncnos Y documentos o presentor

) “Los aspirantes presentardn instancia dirigida al Alcalde
‘Presidente en la que deberan manifestar que rednen -
" todas y cada Una de las condiciones exigidas enla base -

segunda, referido a la fecha en que termine el plazo de
presentacién de instancias y-se entregaran en el Regisfro
General del Ayuntamiento, o en la forma prevista en la
Ley de Procedimiento. Adm|n|s'rro'r|vo, durcn're el plozo de

" que termine el plazo de presentacion de . |nsfcncncs _

'
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Sévillo, 6 de sebﬁembi’e 1994

20 dios noturales contados a partir del siguiente al de la

publicacién del anuncio de esta convocatoria en el -

Boletin Oficial del Estado, después de su integra publicacién

" en el Boletin Oficial de la-Provincia de Almeria y BOIA,

Los derechos de examen se fijan en.la cantidad de

2.000 ptas. y seran satisfechos al presentor la instancia vy -

sélo seran devueltos en el caso de ser excluide de los
pruebas selectivas. El no abono de dicha cantidad supone
la exclusién de tomar parte en las mismas.

Base cuarta. Admisién de los candidatos

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el
Alcalde:Presidente dictara resolucién, en el plazo maximo.

de un mes, declarando aprobada la relacién de admitidos
y excluidos que se-hard publica en el B.O.P., exponiéndose
también en el Tabldn de Anuncios del Ayuntomxento En
_+ la Resolucién se hara constar ef plazo de subsanacién de

" _defectos que, en los términos establecidos en la L.P.A. se
conceda a los aspirantes éxcluidos. Los errores de hecho
podrén subsanarse en cualquier momento de oficio 0 a
peticidn del interesado.

Transcurrido el plazo de subsanacién de errores el
Presidente dictard Resolucién deéclarando aprobada la
- relacién definitiva de admitidos y excluidos que se publicard
&n el B.O.P., determinandose el lugar y fecha-de comienzo
de los e]ercicios y |a composicién del tribu‘n,ol-cqlificador‘

Bose quinta.. Composucnén del Tribunal.

"El Tribunal calificador, de acverdo con Io establecido

en el-Decreto 186/1992, de 24 .de noviembre, estard -

" integrado. por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporooon o mlembro de ésta.

en quien delegue.
Vocales:

Un representante de Io .Iunto de de Andalucia

- de5|gnado por ésta.
Un técnice.o experto de5|gnodo por el Presudente
"~ de Io Corporacién.
- - Un funcionario de carrera desxgnodo por: el Presa-
dente,.de titulacién igual o superior a la exigida para el
‘acceso a la plaza. convocada.

El Jefe de la Policia Local o Técnico deS|gnodo por
,el Presrdente dela Corporacién.

- El lefe Provincial de Tréfico.

- Un .representante de la* junta de’ Personol de
tnulocnén igual o superior o la exugldo para. el occeso a
la plaza que se convoca.

Secretario: El. de lo Corporocnon o func:onono de |o o
misma que designe el Presndente quien actuard con voz-

-y sin voto.

Lo designacién de Jos mlembros del Tnbunol mclu'ro
" la de los respectivos suplentes.
-El Tribunal podré_ disponer la mcorporocuon de Ase-

- sores externos, los cuales en todo caso” se limitaran al |
sjercicio de sus especialidades, en base exclusivamente a.

las cuales colaboraran con. el Tribunal..

‘El Tribunal no podra constityirse ni actuar-sin” la
asistencia, al menos de cuatro de sus componentes vy el
. Presidente.

o Los- miembros del Trlbunol deberon abstenerse de

formar parte del mismo cuando concurfan los circunstancias
previstas en la Ley de Procedimiento Admnistrativo y. el

art. 12.3 del R.D. 2223/84, de 19 de diciembre.
Los aspirantes podran recusarlo cuando cencurran
estas orcunstoncnos .

Base sexta.: Procedmnento de selecoén

‘La redlizacién de las pruebos comenzard en la fecha

que indique la Resolucién referida enla Base cuarta.
El orden de. actuacién de los aspirantes en aquellos
_ ejercicios .que no se puedan realizar simultdneamente,

-

serd el qué corresponda dl sorteo que se reohce pcro el -

orden de actuacién de todas las pruebas-derivadas de la
Oferta de Empleo Publico para el ejercicio 1992.
‘Los’ aspirantes serdn convocados para cada ejercicio

" en llamamiento. Unico, salvo casos de fuerza moyor

justificados y apreciados libremente por el Tribunal.
El procedimiento.de seleccién de los aspirantes cons-
torcn de las siguientes fases:

a) ‘Oposicion.
b} Curso selectivo de. formooon

Fose de Oposicién: Constard a su vez de las siguientes

(pruebos, todas ellas de carécter eliminatorio y obligatorio:

Prueba primera. Aptitud fisica: Se acreditaré meduonte
la-realizacién de los siguientes ejercicios f|5|cos

- Fuerza flexora..
- - Salto vertical. :
.- Sdlto de longitud.
-.Salto de altura.
- ‘Carrera de velocidad (60 m)
- - Carrera de resistencia sobre 2.000 ‘m.
-- Natacién (50 m. estilo libre). )

Estos ejercicios se realizarén con orreg\o a las normas
que figuran en el Anexo | y previa presentacién del
Certificado médico que confirme la adecuacion del estado
fx'suco del aspirante para la reollzoaén de dichas pruebos

Prueba segunda: Pruebas p5|cotecnncos y entrevista
personal con finalistas, dirigidas a determinbar las-apfitudes
y actitudes del aspirante para el desempefio del puesto
- policial. . .

Prueba tercera: Contestor por escrito,” durante 90

" minutos, un cueshoncrlo de preguntas con- respuestas

alternativas basado en los temas que constituyen eI
programa.

) Prueba cuorto Reohzacuon de un supuesto prochco
- basado “en olguna «actuacién policial» en el. tiempo' y
forma que determine el Tribunal, y que no podra ‘ser
inferior o 90 minutos.

Prueba guinta: Reconocimiento médico. Se realizaran
. las pruebas necesarias para demostrar que el aspirante
no estd incurso en el cuadro de inutilidddes para el.
desémpefio del puesto de policia local (Arexo ).

Dichas prugbas ‘seran efectuadas por el médico que
determine ‘la Presidencia de lo. Corporacién y cuyo
nombre.se indicard cuando se haga publica la-lista de
‘aspirantes que hayan superado las cinco pruebos antério-
‘res; Los gastos que ello origine «correrd a- cargo del
Ayuntamiento. - . . oo

Segunda fase. Curso Selectivo de Formocic’m: La fase’
segunda consistirG en la superacion del curso selectivo de
- formacién o capacitacién, segdn el caso, a realizar. por -
los aspirantes que hoyon superado lo fose de oposicién.
‘Dicho curso se llevara a'cabo en la Escuela de Policiade
este Ayuniamiento o én.la Escuela de. Seguridad Publtco
de Andalucia.

Base séphmo Calificacién de los e|erC|C|os

Los miembros del Tribunal cohhcoron las pruebas de
la fose de oposicién de la 5|gu1en1e forma: .

a) La prueba primera seré eliminatoria y se coluﬁcoro
de «apto» y @no apto». Bl aspirante deberd participar en
todos los ejercicios fisicos: Serd condicién indispensable

. alcanzar la marca minima fijoda en cada ejercicio fisico

para poder pasar al siguiente, quedando eliminados los
que no. la consigan en cada 'uno de ellos.-

b) Las pruebas psmotecmcos y entrevista" personal
serén calificadas como «apto» y «no apton, a la luz del
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el

) rnforme tecmco emmdo al respecto, y con su;ecrén alo
estoblecrdo .en la Orden de 29 de. enero de 1993 a este .

respecto

¢ Enla pruebo fercera, |os mrembros del Trlbunol, :
puntuaran el cuestionario. 'sobre 107y se procederé a’

dividir la suma por el némero de 'miembros del Tribunal
que: puntuo ‘debiendo obtener como minimo. 5 puntos
pard’pasar a |& prueba siguiente. -

.- .d) De |guol ‘modo se puntuard el supuesto prochco, o
* debiéndo asi mismo obtener 5 puntos como minimo para

"~ _superarlo, en caso contrario quedarén “eliminados.

Tas puntuocrones obtenidas en’las’ pruebos bycse. -
sumaran, procediéndose a dividir por 2; srendo el resultodo -

la. puntuooén final de ambas.

e} La prueba. quintq, reconocrmrento medlco, serd
_"como las anteriores eliminatoria y se calificard de «dpté» -
y «no aptox, a la vrsto de los rnformes emitidos por | Ios. ’

. focultohvos

LN

> Base octovo R_eloaon de oprobodos y presentocuon de B

documentos

Termmodo lo colrfrcocrén de los osprrontes, el Tribunal
"spublrcoro la relacién de aprobados por orden de’ puntua: - . .

cién, no- pudrendo rebasar éstos el nomero de plazas’

elevando ‘dicha. relacién a la- Alco|d|o--

convocodcs
Presudencro junto ‘con el acta™de |4, sesién.
Los_dspirantes ‘propuestos presentaran en' la: Unrdod

de Gestién de Persorial de este Ayuntamiento déntro del”

plazo de veinte dias natirales a partit de la publicacion
de la lista de aprobados, los documentos relativos de las

. condiciones’ que para tomar- porte en Io oposrcron se "

,exrgen y que son:

Cerhfucocron de nocumlento expedldo por eI Reg|stro_ :

" Civil correspondiente:
- Titulo exigido- o el resguordo de - pago de los

' derechos del" mismo, pudrendo presentar fotocopwa para o

. su compulso -con el original:

- Certificado acreditativo de no. podecer enfermedod '

o defecto fisico que impida el desempeno de.las corres-
: ponduentes funciones.
_ - Declaracion jurada de- no haber S|do seporodo
medlonte expediente disciplinario del servicio al Estado; a
: Io Administracién Local ni alas Comunidades Auténoias,

i hallarse” inhabilitade - para el sjercicio de funcrones_

'publrcos

'de mcopocrdod o lnc0mpohb|||dod

Quien tuvrero la condicién de funcronorro pubhco

estard exento.de justificar documentalmente las condiciones -

"y requisitos ya demostrados para obtener su anterior

. nombramiento, debiendo’ presentar-certificacién del Miris-

terio, Comunidad Auténoma, Corporacién Local, Conse-

jeria’v Organismo Piblico del que dependa, acreditando - .

su condicién y cuontos circunstancias .consten .eri su h0|o
de ‘sefvicios.

- Si dentro del plozo mdlccdo y sdlvo los casos de fuerzo

mayor, los aspirantes propuestos no presentoron sU docu~

mentacién -0 no reunieran los requisitos exigidos, no -
podran’ ser nombrados y quedarén anuladas todds sus _ -
-actuaciones; sin perjticio de la responsabilidad en que
hubiera podido -incurrir por falsedad . en la -instancia

solicitdndo tomor parte en las pruebas. selectlvos

‘Base novena. Nombrom|enfo de funcnonorlo en procncos
K formocron

Termrnodo el plozo de presentacion de documentos
- se procederd por la Alcaldia ol nombramiento de funcio- -

nario-en practicas, quienes percibiran, durante el pericdo
" del curso seélectivo de formacién, las retnbucrones que
- marque la normcmvc en v190r - -

- Declaracién |urcdo de no hallarse incurso en- couso o

N
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A los osprrontes que’ resulten nombrodas Funcronarros

",en Proctucos, se les comunicara la: fecha en que deberén
-presentarse’en la Jefatura del Cuerpo. de Po|rcuo Local

para dar comienzo al cursé selectivo. En el casé de no
mcorpororse, se |es consnderoro deccndos en su derecho

_Bose deamo Curso selectivo de formocuon

Para aprobar . los pruebos selectivas y obtener . el .
nombromrento definitivo, serd nécesario “asistir con-apro-_
vechamiento al curso selectivo de formacién a que hace’

) _ referencia- el Decreto 186/1992, de 24 de noviembre, asi -

como no haber incurrido en ninguna de las faltas que -
lleven consigo el cese mmedrato en el corgo de funcaonanos '
en «practicas». .

‘ D‘éci'mo priri\ero' PrOpuesto final'y norhbrcn'iien'to defihiﬁvo '

.Elevadaa I Alcaldia la ‘propussta final de nombra- .

" riiento, +segun. la*puntudcién obtenida, el Sefior Alcalde.

-les conferrro el nombramiento definiitivo de funcionarios de-*
_carreraen propiedad, debiendo tomar posesion de su

" noti
" sin.causa |ushflccdc, posesién de:su cargo, serdn decla-

corg?o en -el plazo de 30 dias a partic 'de la fecha de
icacién. Los que no tomasen.en &l tiempo. oporfuno,

rados “cesantes, . con pérdida de todos sus derechos .-

“derivados de la oposicién y del SUbSIQwenfe nOmerm|enfO
- conferido. . . e

\

’ Bose Fmol

.La presente convocotorrc 'SUS boses Y cuontos octos
administrativos se deriver: de-la misma y de las actuaciones
del Tribunal, podran ser impugnados ‘por los .interesados
en los casos, plazos 'y en la forma estoblecudo en la Ley

. de Procedlmrento Administrativo.

Bl Tribunal quedd avtorizado-para’ resolver Icus ‘dudas

" .que se le presenten.y para adoptar los acuerdos necesarios”

’

para el buen desarrollo de la oposicién.
Para lo. no previsto én las presentes Bases serd de

voplrcocnon la Iegrsloaon vigente en esta mcteno

ANEXO I ’::

Estos. e|erC|C|os ‘se realizardri’ por_ el orden en que.

TN

“estan relacionados y cada urio, es elrmmotono pcro pasar’

\

a redlizar. el siguiente. . : o

. Fuérza flexora.
. " a) Hombres: :
"Desde la posicién de suspensron purc con polmos al

frente, brazos totalmente extendidos, se realizardn fléxiones

de manera que.la barbilla asome por eacima de la barra..

. y extendiendo totalmente los brozos sin que se permita el

~vertical,

bqlonceo del cuerpo. o cyudo con movrm|ento de plernos

Dos intentos:

Los asprromes 1endran que realrzar un mrmmo de 8
ﬂexrones ’ . : : :
“b) Muijeres: .

El ejercicio ‘consiste en quedcr el moyor hempo

posible, en la posicién de brazos flexionados, presa con
" - las palmas de’las.manos' hacia alrds, piernas completa-
. mente-extendidas y pies sin tocar el suelo, barbilla situada

por encimd de la barra Y. sin tener contacto con ella..
Dos mtentos
Los osplrontes tendron que montenerse enla posrmon
descrno antferiormerite un minimo de 40 segundos ’

Salto-vertical (hombres _mujeres):

Desde la posicién rnrcrol de lado ‘unto a una pared
y con un brazo totalmente -extendido hacia
arriba, el ospirante marca la altira que alcanza en esta

* posicion. Séparado 20, cm. de la” pared vertical, salta”

tanto como pueda.y marcd nuevamente con los dedos el
nivel alcanzado. Se. acredita. Io distancia existente entre la

- marca hecha desde lo posrcaon lnICIOI y lc consegurdo con

~ el solio
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Dos mtentos :
Los aspirantes tendran que alcanzar 52 cm. los

hombres y 40 cm: las mujeres.

Salto de longitud:

Se tomard la carrera necesaria y se bchro con un
solo pie, segun el reglcmenio de atletismo.

Dos .intentos.

Los aspirantes tendrén que superar 4,5 meiros los
varones y 3,80 metros la mujeres. .

‘Salto de altura:-
1,30 metros para los varones y 1, 15 metros para las

mujeres batiendo con un solo pie, segin el reglamento de .-
.atletismo. .

Dos- intentos.

“Carrera de velocidad (60 mefros):
El aspirante se colocard en la pista en el lugar

sefialado, pudiendo realizar la solldo de pie o ogcchodo, 7
- sin tacos.

Dos intentos.
~Marcas minimas: 8' 50 poro los hombres y 9”50 para
las mujeres. .

Coarrera de resistencia sobre 2.000 metros:

Bl “aspirante se colocard en la pista en el Iugor_
-indicado. :

Dos intentos.

Marcas minimas 8'00 minutos paro hombres y 900'

minutos para mu;eres

Notacién (50 metros estilo libre): -

El aspirante podra colocarse poro la salida, bien
sobre las plataformas de salida o en el barde de la pileta,
tomando en este caso contacto con lo pared de la piscina
en el borde de la salida.

Dada la salido, los parficipantes en la posicién
adoptodo bien en zambullida o por impulsién sobre la

pared, iniciaran la- prueba empleondo cualquier esh|0»
’poro su progresion. o

Dos intentos.
Marcas minimas ex|g|dos 55 pc:rc: hombres y 65"

para mU|eres -

A'NEXO 1

Cuodro de exc|u510nes médicas que regird para el

’mgreso en el Cuerpo de Io Policia Local de El Ejido:.

Tollo
Estoturo mmnmo 1,70 metros los hombres, 1,65 las
mujeres.

2. Obesidad-Delgadez:

) Obesidad o delgadez momhestos que d»hculten o .
incopaciten para el ejercicio de las funcnones proplos»del.

cargo.
Peso no superlor ni inferior al 20% del teérico |deo|

- calculodo segun la férmula siguiente:

P.=(<Talla en cms. = 100> + edad/4x 0,9;

3 Exclusiohes definitivas.
. Ojo y visién: ‘ :
3 1.1 Agudezo visual sin- correccion inferior a los dos
tercios de la visién normal en ambos ojos.
3.1.2. Queratotomia, radial..
. 3.1.3. Desprendimiento de retina.
3:1.4. Estrabismo. :
3.1.5. Hemianopsias.
3.1.6. Discromatopsias. :
3.1.7. Cualquier otro proceso potologvco ‘que, a

-.juicio de los inspectores médicos, dn‘lculte de . manera

importante la agudeza visual.

3.2. Oido y audicién:
Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre

*.1.000y 3. OOO hertzios a 35 decibelids, 6 de 4.000 heriz1os

a 45 decibelios. Asi mismo no podro existir una pérdida
auditiva en las frecuencias conversoaonc:les lgucl o superror

a 30 decibelios.

33. Otras exclusiones: - .

3.3.1. Aparato locomotor: alteraciones del aparato
locomotor que' limiten o dificulten el desarrollo de la
funcién policial, o que puedan ogravarse, a juicio de los
inspectores médicos, con el desemperio del puesto de
trabajo: patologia ésea de exiremidades, retracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o. articular, .
defectos de columna vertebral y otios procesos és€os,
musculares y articulares. '

3.3.2. Aparato digestivo: ulcerc gcstro duodenal y
cualquier ofro proceso digestivo que, a juicio ‘de los
inspectores médicos, dificulte el desempeno del puesto de
trabajo.

3.3.3. Aparato COfle vcsculor hlperten5|on crterlol
de cualquier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en
reposo los. 145 mm/hg en presion sistélica,’y los 90 mm/hg -
en presmn diastélica, varices o insuficiencia venosa peri-
férica, asi como cualquier otra patologia o lesién cordio-
vascular que, a juicio de los inspectores médicos, puedan

limitar el desempefio del puesto de trabaijo.

3.34. Aporoto respiratorio: el asma bronquial, bron-
copcho crénica obsiructiva, el neumotérax esponténeo -
(en més de uno ocasién), lo tuberculosis pulmonar activa.
y otros procesos del aporato respiratorio que dificulten el
desarrollo de la funcién policial.

3.3.5. Sistema nervioso: epilepsia, depresién, jaquecas,
temblor de cualquier causa, alcoholismo, - toxicomanias y
otros procesos patolégicos que dlflcuhen el desarrollo de
la funcién policial.

- 3.3.6. Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que

' produzcon limitacién funcional y otros procesos patoldgicos

que dificulten o limiten-el desarrollo de la funcién policialr

3.3.7. Otros procesos patolégicos,. diabetes, enfer-
‘medades - trarismisibles en actividad, enfermedades de
_transmisién sexual, enfermedades mmunologlccs sistémicas,

. intoxicaciones cfénicas, hemopatias graves, mclformooones

congénitas, psicosis y cualguier otro proceso poiologmo
que, a juicio de los inspectores médicos, limiten o' incapa- .
citen para el ejercicio de la funcién policial.

PROGRAMA

La Constitucion espafiola de -1978: estructura y

' confemdo Derechos y deberes fundamentales. Su garantia

y suspensién, El Tribunal Constitucional. El Defensor del

"-Pueblo.

2. La Corona. Funciones " constitucionales- del Rey
Sucesién y regencia. -El refrendo.” Las Cortes Generales.
Composicién, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno
y lo Administracién. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales. El Poder Judicial. El Conse|o General

: del Poder Judicidl. -

3. Tipologia de Jos entes publicos: Las Admlmstracuones'
central, auténoma local & ‘institucional.
4. Las Comunidades Auténomos: constitucion y com-.

“ petencios. El estatuto de aqutonomia para” Andalucia:’

estructurc y disposiciones generales.
Idea general de las competencias de la Comunidad
Autonomo de Andalucia. »

6- El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la
Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tnbunol
Superior de Justicia.

7. Relaciones de la Junta de Andalucia con lo Admi-
nistracién central y con otras Comunidades Auténomas.
La reforma del Estatuto de -Autonomia para Andalucia. .

8. El Derecho administrativo y sus.fuentes. la ley'y el
reglomento

9. Los actos odmlmstrotlvos concepto y clases. Mofi--
_vacién y notificacion. Eficacia y validez de los. actos.
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10. Los recursos administrativos: concepto y- clases.

Recursos deé alzada, reposicion; revision y suplica.
11. La'organizacion ferritorial del Estodo: la provincia
.y el municipio.

12. Lo Adrinistracién Local: autonomia de los ontes”
" locdles. - Principios consmuoonoles de la Administracién

Local..

13. Orgomzocuon y funmonomlento de la Admlnnstro-
‘cién Local. El Alealde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno.
La Comisién de Gobierno.- Organos' complementarios.

“14. Potestades. de la Administracién Local. Potestad
normativa: Reglamentos, ordenanzas, bandos. Compefen-
cias de los entes locales: Materias ‘en las que pueden

-asumir competencias. Servicios minimos obhgoforxos Com-
" petencias “delegddas. ’
5 15. La funcién publica local: Conrepto Clases. Ad .
- quisicién. y* pérdida. .de la condicién de funcionarios.
. Especial referencia a los policias locales. Derechos, deberes: -
- incompatibilidades de los funcionarios publicas locales.

. 16, La actividad de los policias locales. Funciones
segun la Ley Orgdnica 2/86, de.tuerzas' y cuerpos de

~seguridad. Ley- 1/89, de. cocr dmocuon de las pohcuos Lo

locales de Andalucia.

17. Ley de seguridad vial. El reglamento’ de circulacién.

Normas generales de circuiacién. Transportes de mercan-
_cias que.requieren precauciones especiales. =

- 18. Vida en sooedod Personohdod Y. soc:ahzooon
Stotus Rol. :

-19. La civdad. El suburbuo El fenomeno de Io urba-

.nizacién. Poblacién'y grupo social: .
20.-La sociedad de masas: caracteristicas. :
21. Caracteristicas poblacionales, urbanas y rurales
del r mun|c1p|o Centro y estobleomlentos de interés pohc:ol

El E||do 6de mayo de 1994 El Cdnce|o| Delegodo .

_de Régimen Interior. -

2 ’ . . A'f.

ANUNCIO ‘de’ bases.

BASES PARA PROVEER EN PROPIEDAD 3 PLAZAS DE -
CABO DE LA POLICIA LOCAL, MEDIANTE EL SISTEMA.
-DE CQNCURSO OPOSICION, TURNO RESTRINGIDO

DE PROMOClON INTERNA

Bose primera. ‘Objeto de’la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en _
propiedad, mediante el sistema de concursq-oposicién, .

“turno restringido de promocién interna, de tres plazas de

Cabo de la-Policia-Local, encuodrodos en la Escala de -

Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Policia Local, Grupo D, vacantes en la plantilla de

funcionarios de esta Entidad:y pertenementes ala Oferto )

-de Empléo Publico del ejercicio 1992,

Dichas plazas estan dotadas con las - retnbuoones :

“bésicas correspondientes a dicho grupo y las refribuciones

". complementarias que correspondan con arreglo al C.A.P.-

{Catélogo Anuol.de Puestos) y régimen retributivo vigente.

Bose “segunda. Reqwsnos de |os osplrontes

Para tomar parte en &l concurso- oposmlon restringido

los aspirantes habran de reunir antes*de que teimine- el

plazo de presentacion de. solrcnudes los sngunenies reqw—
sitios:* .

. -

E||do en servicio activo.

-Haber permanecido, al menos, dos afios de Semvicio -
efechvo en la cotegornc mmedlo’ro mfenor a la que se.

aspira.
- Estar en posesion del titulo. de Graduado: Escolor
Formooon Profesional de 1.° o equivalente.

- Carecer en)el expediente personal de inscripciones ~

Sy

- Ser funCIoncno Policia Local del Ayuniom|emo de'El - .
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© por faltas- groves o uy graves en virtud de resolucién. - -
flrme No se tendrén en-cuenta las canceladas. .
.- Estar-en posesion de los carnets de conducir A2 y.-
B2, o en condiciones de estarlo en.lafecha en que
" termine el plazo de presentacidn de instancias. :
- Estos.requisitos debeérén acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso_de capacitacién: :

Bose tercera. Instonc:os y documentos a presentor .
" Los aspirantes presentarén instancia dirigida al Alcalde
Presidente en la que deberan manifestar que rednen |
- todas. y cada una-de las condiciones exigidas en labase -
. segunda, referido a la fecha en que termine el plazo de °
- presentacion de instancias y se entregorén en el Regustro
-General del Ayuntamiento, 6 en la forma prevista en la
Ley de Procedimiento Administrative, durante el plozo de-
20 dias naturoles contados a partir del siguiente al de’la
' publicacién del anuncio’ de esta convocatoria en el
< © Boletin Oficial del Estado, después de su infegra publicacién
enel Bolehn Ofmol de la Provunoo de ‘Almeria y BOJA

Bose cuorto Adm|5|on de |os condldotos .

Terminado el plozo de presentacién de instancias, el o
Alcalde-Presidente dictard resolucién, en el plazo méximo -
" de un mes, declarando aprobada la relacién de admitidos . +-
y excluidos que se hard piblica en el B.O.P., exponiéndose

s también en el Tablén de Anuncios del Ayuntomuento ‘En-

la Resolucién se hara constar el plazo de subsanacién de-.

defectos que, en los términos establecidos en la L.P.A. se

" conceda a los aspirantes excluidos. Los errores de hecho

podran subsanarse én cuolqurer momento de ohao oa-
-~ peticidn del interesado. -~ - .

© “Transcurrido el ‘plazo de subsonomon de errores el -
" Presidente dictara Resolucién declarando. aprobada la

relacién definifiva de admitidos y excluidos que se publicara

en el B.O.P., determindndose el lugar y fecha de comienzo- ~

de los_ejercicios y la composicidn del tribunal cohhcodor :

Bose qumto Composmlon del Tnbunol

El Tribunal calificador, de acuerdo con lo- estoblemdo
en el Decreto 186/1992, de .24 de noviembre, estara
" infegrado por:los siguientes miembros:

Presidente:. El de la Corporooén o mlembro de ésta
"en -quien delegue. :
Vocoles o :

Un representante de la Junta de Andolucm de5|g
nodo por “ésta.

.+ - Un técnico o exper’ro desugnodo por e\ Presndenie
dé la Corporacién.’

Un-funcionario de carrera de5|gnodo por el Presi- .
dente de titulacién igual o superior @ Io exugldo para el
occeso a la plaza-convocada.

El Jefe de la Policia Local o funcuonono de la misma .
desngnodo por -el Presidente de la Corporacion.

El Jefe Provincial de Trafico.

=Un representonte de la Junta de Personal, ‘de
titulacién igual o superior a'la e><|g|do para el acceso a
Io plozo que se.convoca. :

. Secretario: El de lo Corporooén o funcionarip de la
misma que designe el Presidente, quien octuoro con voz’
-y sin voto.

La desngnocxon de los mlembros del Trlbunol incluird
“la de los respectivos suplentes. ’
El Tribunal .podré disponet-la mcorporooon de Ase-
. sores externos, los cuales en todo caso se limitarén al
- ejercicio de sus especialidades, en base excluswamenie a
“las cuales colobororon con el Tribunal. :
El Tribunal ho podrd constituirse ni -actuar sin |o
asistencia, al menos de cuatro de sus componenies y el
Presidente. .
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Llos miembros del Tribunal deberan abstenerse de
formar parte del mismo cuando concurran las circunstancias

previstas en la Ley de Procedimiento Admnistrative y el .

art. 12.3 del R.D: 2223/84, de 19 de diciembre.
- Los aspirantes podrén recusarlos cuando’ concurran
,estos curcunsioncuos

Base sexta. Procedimienio de_ seleccion

La realizacién de las pruebas comenzard en la fecha
que indique la Resolucién referida en la Base cuarta.
“El orden de actuacién de los.aspirantes en aquellos
ejercicios que no se. puedan realizar simyltaneamente,
serd el que corresponda al sorteo que 'se realice para el
orden de actuacién de todas las pruebos derivadas de la
"Oferta de Empleo Piblico para €l ejercicio 1992.
" Losaspirantes seran convocados para cada ejercicio

-

en llamamiento Onico, salvo casos de fuerza mayor-

iustificados y apreciados libremente -por- el Tribunal.

Bl procedimiento de seleccién de Ios aspirantes cons--

tara de las siguientes fases:

a). Concurso. . C .
b) Oposicién. o
c) Curso de capacitacién.,

. Fase de Concurso: La fase de concurso se redlizara

en primer lugar, y en ella se valorarén los méritos que a
continuacién se relacionan, con arreglo al baremo que
_ asimismo se especitica. Los méritos deberan presentarlos y
acreditarlos en la forma establecida en-la Base tercera.

Baremo de Méritos:

Tltuloaon académica:

- Por estar en posesién de htulocuén ocodemlco

_superior en un grado a la ex|g|do para las plazas que se

COMVOCAN - coceitiensssscscnnnnivnss 0, 25 puntos .

Anhguedod
Por cada_ afio presfodo hasta un méximo de 15

afios, en la categoria anteriof a la que se aspira, de los- .~
- cuerpos de policia focal ..cpovvivniiiininens 0,15 puntos..

- Por cada afio prestodo hasta un maximo de 15°

 afios, en ofros cuerpos y fuerzas de segurldod enla
categoria anterior equivalente ...l 0,10 puntos.

- Por cada afio prestado,’ hasta un méximo de 15 °

" afios, en ofros cuerpos de |os distintas Administraciones
Pubhcos ........... PR U ORR ereealereneas 0005 pun'ros

Formacién:

Por cursos superados en centros docentes pohcncles, '

‘se voloron cada 35 horcs con ... 0, ]5 puntos. Las frac-
CIONES 'COM v i s et rneas SR 0,10.

- Por cursos de interés policial superodos en institu-
ciones y escuelas, en funcién del nimero de horas. de
asistencia, se valoran cada. 50 heras con.,
Las fracciones se valoran con ..., 0,05 puntos.

- En los cursos que solamente se ha obtenido «asjs-’

" tencias,
parte.
- Ser profesor en los cursos anteriores, respechvomente,
el qumtuplo de las valoraciones correspondientes.
- Ponencias y publicaciones se valorarén. por el

se volorcron, respechvcmente, en la tercera

Tribunal en tuncidon del valor especifico e interés policial -

de las mlsmos hasta -un.méximo de’ 1 punto.’

Otros méritos:
Haber sido recompensodo con la Medalla at merno
de’ Io pO|ICIO local de Andalucia: R

- Categoria de oro

3 puntos.
Cotegono de plata..

2 puntos.

Por fehcnoc:on publica mdwlduol hasta 'un maximo
de 4, acordada por Ayuntamiento en Pleno ......... 0,25
puntos por cada una. :

.. 0,10 puntos. .-

Fase de Oposucuén Constoro asuvez de los siguientes
pruebas, todas ellas de caracter obligatorio:

Prueba primera. Aptitud fisica: Se acreditard mediante
la reolnzocnén de los siguientes ejercicio hs-cos

- Ccrrero de velocidad (60 m.).
- Carrera de resistencia sobre 1.000.m.
- Salto de longitud con los pies juntos. -
- Lanzamiento de balén medicinal. -
" Natacién' (25 m. estilo libre).

: Esios e|ercnc:os se realizarén con orreglo a las normas
_que figuran en el Anexo | y previa presentacién del
" Certificado médico que confirme la adecuacion del estado
fisico dél aspirante para la realizacién de dichas pruebas.

El osp|ronte deber4 supercr 4 pruebos para’ ser

considerado apto.

‘Prueba segunda: Proebas psicotécnicas y. entrevista
personal con findlistas, dirigidas a determinar las aptitudes
y actitudes del aspirante para el desempeno del puesto
policial. . : .
"~ Prueba tercera: Contestar por ‘escrito, durante 90
minutos, un cuestionario de preguntas con respuestas
alternativas basado en el temario que .compone el pro-
-grama de este proceso selectivo. .

Prueba cuarfa: Realizacién de un supuesio practico
basado en alguna «actuacién policial» en ‘el tiempo y
forma que determine’ el Tribunal; y que no podré sef
inferior a 90 minutos.

" Prueba quinta: Reconocnmlento med|co Se realizarén
las pruebas necesarias para demostrar que el aspirante no’
esta incurso en el cuadro de inutiidades para el desemperio: -
_del puesto de cabo de la pohoo local {Anexo I).

. Dichas pruebas serdn efectuodos por ‘el médico que
determine la Presidencia de la Corporacién y cuyo
nombre. se indicard cuando se hogo publica la lista de
aspirantes que hayan superado las cinco pruebcs anterio-
res. Los gastos que ello orlgme ‘correrd a corgo del
Ayuntomlento :

Segundo fase. Curso de Copocncaon La fose segun-
da consistiré en la superacion del curso de capacitacion,
a realizar por los aspirantes’ que hayan superado la fase
" de oposicién. Dicho curso se llevard a cabo en la Escuela
~de Policia® de este Ayuntamiento .o en la Escuela de.
Segurldcd Péblica.de Andalucia. :

‘Base séptima. Cohhcooon de |os ejercicios

Los miembros-del Tribunal- calficarén las pruebas de .

lo fase de- oposicién de la siguiente forma:

a) La prueba primera serd eliminatoria y se cchhccro
de «opto» y «no aptop. El aspirante deberd participar en

todof los ejercicios fisicos. Serd condicién mdnspensoble o

alcanzar la marca minima fijada en cada ejercicio fisico,
quedando eliminados los que. no consugon superarla en
cuotro~ de ellos.

h) Las pruebas psmotecnlcos y entrewsto personal -

~ serdn calificadas como «apto» y «no apto», a la luz.del

informe_técnico emitido al respecto, v. con sujecién a lo

establecido en lg Orden de.29 de enero de ]993 aeste

respecto. i

.c) En'la pruebo tercera, el Tribunal puntuaro el
cuestionario sobre 10'y-se procederd a dividir la suma’por
el nimero de miembros del Tribunal que puntia, debiendo
obtener como: minmimo 5.puntos porc pasar a la pruebo
siguiente.

d)-De |guo| modo se puntuoro el supuesfo prochco,
debiendg asi mismo obtener 5 puntos como minimo para
supercrlo, en caso controno quedaran ehmmodos

Las pun_tuacnones obtenidas en las pruebas ¢ y d se

\
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7'-sumcrcm proced|endose a d|V|d|r por 2, S|endo e| resultodo
Ja puntuocnén final de ambas.

. €] La ‘prueba quunto reconoamlemo med|co, seré

. -como’ las anteriores eliminatoria y_se calificard de «dptos

. Yy «no apto», a la vista de los informes emitidos por Ios
_fccultohvos ST

Bdse octava. Relocuon de oprobodos y presentocuén de '

documentos

Termmcdc la calificacin de |os ospwontes, ‘el Trlbuncl

. publicard la relacién de aprobados por orden de puntuay

cién, no-pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas
convocadas, “elevando  dicha relacién _a Io Alccldlc-

" Presidencia junto ‘con el acta de la sesidn.
- Los aspirantes propuestos presentaran-en la Umdod
de Gestidn de Personal de este’ Ayuntamiento-denfro. del”
.-plazo de-veinte dias naturales a partir de la’ publicacion:

"de’la lista de aprobados, los. documentos relativos de las

condiciones ‘que pcro fomar porte en la oposicién se
- ‘exigen, y que.son: ,

- Certificacién de nocumlento exped|do por el Regnstro
Cw«l correspond»ente -

- Titulo ex1g|do o el resguordo de pago de |
derechos del mismo, pudiendo’ presentar fotocopua para -
su compulso con el original.”

' Certificado acreditativo de no podecer enfermedod
‘o defecto fisico que »mpldo el desempeno de. |os corres-
" pondientes funciones.
) Declaracién jurada de no hober sids™ seporodo
medmnte expediente disciplinario del servicio al Estado,a
lo Administracion Local ni a,las Comunidades Aufénomas,

i hallarse nhoblhtado para e| e|erC|c10 de funaones
publlcos

.Declaracian |urodo de no hcllorse incurso en causa .

de mcapacudad o. mcompahbuhdad

“Quien" tuviera la condicién de - func1onor|o publsco
estaro exento de justificar documentaliente las condiciones-

'y requisitos. ya demostrados para’ obtener su anterior .

nombramiento, debiendo presentar certificacién del Minis--
terio, Comunidad Auténoma, Corporacion Local, Conse-
jeria u Organismo Pdblico del que dependa, acreditando -
sU condlaon y.cuantas curcunstancuos consten en su h0|a
de servicios, :

Si- dentro del: plozo mdlcodo y salvo \os €asos de

fuerza mayor, los aspirantes propuestos no presentaran si *-

'documenlooén o no reunieran los requisitos exigidos, no
_podrén ser nombrados y quedarén ‘anuladas todas sus
- actuaciones; siri- perjvicio de la responsabilidad en que .
- hubiera. pod:do incurrir por falsedad en lg-instancia
" solicitando tomar :parte en las pruebos selectivas.

_Base novena. Nombrcm|ento de funaonor«o én. prachccs _

. - o formacién

Terminado el. plozo de preseniooon de documentos,
se procederd por. ia Alcaldia al nombramiento-de funcio-
nario en prdcticas, quienes percibirén, durante el periodo - .

- del curso selectivo ‘de formacion, las. retnbuc;ones que
. marque la normativa en vigor. .
A los aspirantes que resulten Qombrados Funcionarios
““en Practicas, se les cominicard'la fechaen que deberdn
presentarsé en la-Jefatura del Cuerpo de Policia Local
‘para dar comienzo, al curso selectivo. En el caso de no
: mcorpororse, se les consnderoro deccudos en su derecho

RO .

Bcse dec;mo Curso de copocnacnén

- Para oprobor las pruebas selectivas -y. obtener e|

nombramientd definitivo, seré necesario asistir con apro- -

vechamiento al curso de capacitacion a que hace referen--

’

cia el Decreto 186/1992, de 24 de noviembre, ‘asi como -

- no "haber incurrido en’ninguna de ‘las “faltas ‘que lleven

consigo el. cese mmedloto en el cargd de funoononos en

«prochcos»

~

:Pégino num, 10.’§07 —

" Base decnmo pnmerc Propuesto flnol y nombrom|ento
;defmmvo .

" Elevada a la Alcoldlo |o propuesto fmol de nombro-

“miento, segin la puntuacién obtenida, el Sefior:-Alcalde
“les confenra el nombramiento definitivo de funcionarios de.

carrera en’ propledad debiendo tomar posesién de 'su

’ corg?o en el plazo’de 30 dios o partir de la fecha de
‘noti

_sin causa |ushf|codo, posesién de su cargo, serdn decla-

iticacién. Los que rio tomasen en el tiempo oportuno;

rados cesantes, con. pérdida ‘de todos. sus derechos
‘derivados de la’ oposm:lén y del subaguuente nombromnento
conferido, : :

Bose Fmol

-La presente convocotono, sUs' boses y cuontos actos

. ddministrativos se deriven de la misma y de las-actudciones

del Tribunal, podran ser impugnados por los interésados

“en los casos, plazos yen la forma: establecrdc en la Ley
- dé Procedimiento .Administrativo. '

El Tribunal queda dutorizado para resolver los dudcs '

-que se le presenten y para adoptar las acuerdos necesarios. - -

para el buen desarrollo-de la oposicién. .
‘Para lo’no previsto en las presentes Bases sera de

‘ophcooon Io Ieglsloaon vngente en esta moterlo

D CANEXO -

* ‘Estos ejercicios se realizaran por of ‘orden en que
estan relacionados y cada-uno es ehmmctono poro posor -

.a redlizar el siguiente.

- Carrera, de velocidad (60 meh‘OS) ‘ :
El - aspirante. se colocard en la pistaen el Iugor"

sefialado, pudiendo rechzor Io solldo de p|e o agachado,
-sin tacos. - . :

Dos intentos.”

Carrera de.resistencia sobre ! 000 me'fros .
" _El aspirante se colocara en la pista en el lugor

: mdlcodo No se odmmron clavos en Ios zopohllos

: Dos intentos.

- Salto de léngitud con Ios pies, |un|os £
- El aspirante se colocaré entre la.raya de un. metro de

,Iorgo y’ 0,05 ‘metros- de ancha marcada en el sugld
. paralela.al foso de'saltos y-a una dlslonoo de 0,50 melros
- del borde anterior del mismo. '

Cuando - esté dispuesto - el aspirante ﬂexuonoro y

* . extenderd rigidamente el tren inferior para, apoyando los
- .dos pies en el suelo, proyector el-tuerpo hacia odelcntev -

y.caer en el foso." i
Puede realizar dos mtentos contobdlzéndose ol mejor. "

"l salto debe -realizarse con un-solo -impulso de los- pies,

estimandose nulo aquel ‘en el que una vez separado los

-pies del suelo, vuelvan a opoycrse de nuevo para. s |o
: umpulsaén definitiva. :

Serd nulo el salto que se produce por el opoyo'

_olternohvo y no-simulténeo’ de'los pies sobre el suelo

Lanzamiento de balén ‘medicinal:

El aspirante se .colocard con Ios ples sepcrodos y -

simélricos, sosteniendo- el balén con ombos ‘manos por
encima y detrds de la cabeza. :

Lanzoran . el balén con. fuérza -por encima de la.
cabeza de- forma qué caiga den_tro_ del sector de-ldnza- .

.miedto. Tendran dos intento"s

Invalidaciones:.
- Levantar los pleS del suelo en su fotalidad..
- Que €l bo\on no: ccugc dentro de lo. zona de

-Ianzomlemo

’ .
-

thocnén (25 metros “estilo hbre) S

El. c:splrcmte podré co|occrse para lo sahdo, bien

- - :sobre las plataformas de salida, en el borde de la* piscina

o en el interior’ de la pileta, tomando. en este caso”,
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contacto con la pared de la piscina en el borde de la
salida.

Dada la sdlida, los porhapontes en la posicién
adoptada bien en zambullida o por impulsién sobre la
_pared, iniciardn la prueba empleando cualquier eshlo
_ para su progresién. . ’

Dos infentos.

PRUEBAS Y MARCAS

- "HOMBRES . .
PRUEBAS . EDADES

HASTA 31 32- 35 36-40 41-45 46-50 51-55 Sb 60 61-65

'Covieta\'lelocldod (©Om,) [?°00 9°3 . 98 101 104 10°7 10"10 11°2

Canera resistencia(1000m) | 340" 4°05* 4'15° 4°25° 435" 4°45" 4°557 §°05°

Salto longitud (pies juntos) 200 1,80 1,70. 1,60 1,50 1,40 1,30 1,20

Balon medicinal (5kg.) 530 500 480 4.70 460 450 440 4.30
Natacidn (25 m.) 23" 31° 36" 38" 41" 43" 46", 49*.
’ ) MUJERES
PRUEBAS EDADES

HASTA 31 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65

Catrera Velocidad (60m.)” | 107 105 117 1175 1271 1276 1279 1372

Carrera resistencia(1000 m) | 4'25° 4°50" 5°00 5'157-5'45" 615" 640" 6'55°

Salto longitud (pies juntos) 1,70 1,50 1,40 120 100 085 0,75 0.70

Balonmedicinal 3kg) - | 550 4,50- 400 3,85 3.25 3, CO 250 2,28

Natacion (25 m.) 29'- 36 ‘743' 49" 537 1°03" 1°09"
PR O G RA M A

1. la Consmuaon espaiola de 1978: Estructura y
coniemdo Derechosy deberes fundamentales. Su garantia
y suspensién. El Tribunal Constitucional. El Defensor del
Pueblo.

2. La Corgna. Funciones constitucionales del Rey.
Sucesién y regencia: El refrendo. Las Cortes Generdles.
Composicién; atribuciones y funcionamiento. El Gobierno
y la Administracién. Relaciones entre el Gobierno y las
Cortes Generales. El Poder. Judicial. El Consejo General

. del Poder Judicial. 7

3. Tlpolog|o de-los entes Piblicos: Las odmmlstraaones
central, auténoma local e institycional. ,

4. Las Comunidades Auténomas: constitucion y com-
petencias. El ‘estatuto ‘de autonomia para Andalycia:
_estructurc y disposiciones generales. :

|dea-general de las competencias de la Comumdod

] Autonomo de- Andalucia.

, 6. El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la
Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El-Tribunal
Superior de Justicia. -

7.-Relaciones de fa Junta.de Andolucuo con la Admi-

_nistracién: central y con ofras Comunidades Auténomas.
La teforma del Estatuto de Autonomia para Anddlucia:

8. El derecho administrativo y sus fuentes. La Ley y el

, reglamento

9. Los actos administrativos: concepto y closes Moti-

_vacién y notificacién. Eficacia y validez de los actos.
10. Los recursos administrativos: concepto y clases.
Recursos de alzada, reposicién, revisién y stplica:

11. La orgonlzooon territorial del Estado. La provmcnq .
y el municipio. - '
12. La Administracién Local: autonomia de los entes
locales. Principios consmuaonoles de la Administracién
. Local. :
13. Organizacién y funcuonomrento de la Administra-
cién Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno.
La Comisién de Gobierno. Organos complementarios.
14. Potestades de la Administracion Local. Potestad
normativa: reglamentos, ordenapzas, bandos. Competen-
cias de “los.entes locales: materias en las que pueden
‘Asumir competengias. Servicios minimos obllgotonos Com-
petencias delegadas. .
© 15, La funcién pubhca local: concepto. Clcses Ad»
quisicidn y pérdida de la condicién de funcionario.:
Especial referencia a los policias locales. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios publicos locales.
16. La actividad de las - policias locales. Funciones
segun la Ley Organica 2/86, de fuerzas y cuerpos de
seguridad. ley 1/89, de- coordmocnén de las policias .

_ locales de Andalucia.

17. Ley de seguridad vidl. ‘El reglomento de circuldcion.
Normas generales de circulacién. Transportes de mercan-
clas que requieren precauciones especiales.

18. La actividad de la policia ‘local como policia
admmlstrahvo La actividad de la policia local en materia
de proteccién civil municipal.

19. Delitos y faltas. Conéepto. Circunstancias modlh
cativas de la responsabilidad criminal.

20. De los delitos comefidos con ocasién del gjercicio
de los derechos dé la persona reconocidos por las leyes.
Delitos- cometidos por parhculores y por funcionarios
publicos.

21. Delitos de Ios fuhcionarios- pubhcos en el ejercicio - -

de sus cargos. Delitos contra la autoridad y sus agentes.

22. Delitos contrc las personas. . Delltos contra’ la”’
propledod r

23. El atestado polucual en la ley de emuucmm:ento
criminal. Concepto y estructura.

24. Vida en socuedad Personclldad y socmllzcaén
Status Rol. - .

25. La ciudad. B suburbio. El fenémeno: de la urbo-
nizaci6n. Poblacién y grupo social. ,

" 26. La sociedad de masas. Caracteristicas. :

27. La Ley Organica 2/86, de fuerzas y. cuerpos de
seguridad. _

.28, La ley 1/89; de coordmccuon de pohcxos Iocoles
Desarrollo. .

29. Etica polxuol

El Ejido, 6 de mayo de 1994.- El Conce|0| Delegodo
de Régimen Interior. -

:
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