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Deposito de’ buenes emborgabies en genercl Funaones del depo- ‘

sncrlo T

Tema 35. En0|enoc|on de bienes emborgodos Volorocnon yv:'

h|caon del tipo. Titulos de propiedad. Lotes. Encjenacién. Orden..
Formos de-enajenacién: Por céncurso. Acuerdos de subasta.

Tema -36. Subastas. Providencia, nofificacidén y anuncio de -

" subasta. Licitadores. Desarrollo.de la subasta. Subastas a través
de empresas o.profesionales especializados. Venta mediante ..
gestion y- od|ud|coc10n directas. Escrituras de venta y cancelocion :

de ccrgos no. preferemes Levantamiento de embargo. : -
Tema 37. Costas del procedimiento. Enumeracién. Honoro-
ros de empresos o profesionales. Del Registro Pablico. Gcstos de

deposno y administracién. Liquidacién de costas.

“Temo 38. Adjudicocién de bienes a la Administrocion: Ad|u- -

"~ dicocién de bienes inmuebles. Adjudicacion de bienes muebles..
- Inscripcidn y concelocnon de cargas no preferentes. Actuaciones
finales. - -

Tema 39. Credntos mcobrobles concepto Procedumlento

Efectos. Bojas por reférencio. Revisién de fallidos y rehobilitocidn -

- de créditos incobrobles. Finolizacién del expediente de opremio.

Tema 40. Tércerias. Cordcter y closes, Plazos y efectos de
lainterposicion. Presentacion y tramitacién, Resoluaon Tercencs
o favor de lo Administrocién. -

Temo 41. Recursos odmmustrohvos Ex|g|b|hdc:d de résponsa-
- bilidades. Reclamaciones en queja.’ Anuncno en los'Boletines Ofi-
cioles: Auxilio de la Autoridad. Volores desaparecidos.

Tema 42. Recursos de las Haciendas Locales. Enumeracién,
Jingresos de derecho piivado, los mbutos locales: Normas gene-
rales, imposicion y ordenacidn. -~

Tema 43. Lcs tasas. Contnbuoones Espec:oles y Precios Pg--
bllcos " -

- Tema 44. Recursos de los-Municipios: Tribufos propios:

Tema 45. El Impuesto sabre Bienes Inmueblés.

Temo 46. El Impuesto sobre Acpyndodes.Economicos.

-“Tema 47. El impuesto-sobre vehiculas dé traccién mecdnica.

Tema' 48..El Impuesto sobre Construcciones, -instalacionés y

.

- obras. El |mpuesto sobre el mcremento del volor de Ios terrenos

de naturaleza urbana. LA :
Lo- que se hoce pubhco para genercl conocnmlenlo

] Huelvo 25 de agosto de 1994.- El Secretarlo ‘Monuel
‘Batanero’Romero, El Alcolde Acctol Juan Vézquez Pcvon~ :

EDICTO. - Ly
El Ayuntomuento Pleno, en sesion ordmono celebrodo ‘el dia
28 de julio de 1994;- adoptd ocuerde de_aprobar las bases de
. la convacatoria que mas ob0|o se mdncon con arreglo o las si-
gmentes oo S
.l, Normas Generales = -~
,

Primeta: Es objeto dé esta convocatoria lo provisién en pro-

'pnedod mediante el turic de’ Concurso- -Oposicién Libre de una

plaza de Inspector Jefé de Rentas y Exacciones Municipales, en:
,cuadradaen la Escala de Administracién Especial, Subescalo Téc-
nica, Clase Media, grupo de clasificacién «B», segin el-articulo”
25 dé la Ley 30/1984 de 2 de agosto y dimanantes de la Oferta’
de Empleo Pubhco correspondnenie a |os ejércicios 1990/91
| Requvsutos ‘de los osplrontes i
Segundo Para tomcr porte en Io Oposmuon lere serd nece-,
sario: ) .
a) Ser esponol/o - ’ : ’
b).Téner 18 afios de edad y ho haber cumplido 55.
“¢) Estar en posesion, del Titulo de Ingeniero Técnico, Diplo-
mado Universitario, Arqultecto Técnico, Formacién Profesnoncl de
Tercer Gtado o equivalente.
d} No padecer enfermedod o hmncaon fisica.o panu;co que -
impida el desempefo de las corraspondientes funciones.

- e) No haber side separado, mediante ‘expediente dlsth- :

nario del servicio al Estado, a las Comunidades Autéhomas, o a
las Entidades Llocales, ni hallarsé inhabilitado pqrc el e|eraclo de
. -las funciones pubhcos } ‘ RN

. Presentcaon de mstoncnos ’ T

V. Tribunal calificador.
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Tercero Los requlsnos estableados por esfa base |l debercn/
-.poseerse en el momento de hnollzcr eI plazo de presentocnon de”
sohcnudes

Cuorto Las- personos con mmusvcha seron odmmdos en :

" igualdad “de condiciones con, los demds cspnrontes sin gué se
. establezcan exclysiones por- limitaciones psiquicas o fisicas sino -

enlos cosos en que sean-incompatibles.con el desempeno de las
tareas o funciones correspondientes.
Para estas personas, cuando previamente lo hayon solici-

_ todo’en lo instancia, el Tribunol adaptord en o posible el tiempo-

y medios de realizocién. de los e|ercrcuos de formc: que gocen de
igualdod de oportumdcdes

.Quinto: Las instancias mcnlfestondo que se.rednen los requn-

sitos exigidos, deberdn dirigirse al ltmo. Sr.” Aleolde-Presidente
"del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en el plozo de.veinte dios
-naturales o partir del siguiente al de la publicocién del-extrocto
. de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, Las instan-

cias podran presentorse en lo forma qué determina el orticulo 38

" de la ley dé Régimen Juridico de las Administrociones Péblicas y

del Procedimienfo Administiotivo Comun, y a ser pOS|ble en; el
modeio oflcuol existente en este Ayuntomlento

Sextq: El impreso de solicitud, debidcmen;e_ 'cumplimemcdo,

" se presentard con el justificonte de ingreso de lo cantidad de 600

pesetas en.concepto de derechos de examen, a en su_defecto
se acompaiiarg el resguordo del glro postol o telegrchco de su
cbono E ;

v. Admmon de osplromes

Sepnmc EXpIrOdO eI plozo de presentocuon de instancias; el

“Hitmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictard-Resalucion en el ploza de un

mes declarando aprobada la lista de ‘admitidos y ‘excluidos. En
dicha. Resolucidn, que se publicard. en el Boletin Oficial de la.

Provincia y Tablér de Anuncios de este Ayuniamiento, se defermi-~
..narg el lugar, fecha y hota de comlenzo de los pruebas, 05|
. como la compaosicién®del Tribunal.

los aspirarites excluidas dlspondron de un plozo de d:ez
dias, contodos d partir. del siguiente al de la- publicacién de la
Resoluc¢ién, para poder subsanor el defecto que haya monvodo
la exclusién. .

-Octava: El Trubunol de conformidad cén. Io prev;sto en los

apartados el y fl.del articulo 4 del Reol Decreto 896/1991 de.

7 de'junio, de reglos bdsicas y programas minimos' a que debe
ojustarse el procedimiento de. seleccidn de los funcionarios de

"Administracién Local,” quedard compuesto de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la 'misma en
quien delegue: . |
~  Vocales: Un. represenrome desngnodo por Io Comumdod Au-

ténoma.

El Dlrecior o Jefe-del respecnvo servicio o en su defecto un_ )
Técnico designado por el Presidente de la Corporaciéh. .

‘Un funcionario dé la Corporacidn, designado por la Junta de
Personol o miembra de ésta, que esté en poseswn de titulacién
académica’igual o superior a la exigida. © -

Secretario: El dé la’ Corporccnon o func1oncno defla misma

" en quien delegue.

Deberan desngncrse suplemes porc codo uno de los miem-;

" bros del Tribunal.

En la composicién del Tnbunol se veloro por el cumphmlento
del principio de ‘espetialidad, en base ol cual, al menos la mitad -
més une de sus miembrds. deberdn poseer una titulacion corres-
pond|ente a la misma érea de conocimientos que'la exigido para”
el’ingreso, y lo totalidad de los mismos de igual o superior nivel -

" _académico.

El Tribunal no podro consmulrse ni octuor sin la asistencia, al -
menos, de lo mitad mds uno dé sus miembros titulares-o suplentes
indistintomente, teniendo competencia y plena autaridad para re-
solver cuantas incidencios se presenten en el proceso selecnvo y

“gue no se hallen previstas en las Boses.

Los miembros que lo constituyen-seran los mismos actien en

" la cdlificacion de las distintos pruebas. o ejercicios, sin que
) puedcn ser susmundos por |os respechvos SUpiemes



Pagina nim. 11.152

* BOJA nim. 146

Sevilla, 17 de septiembre 1994

En caso de que no se halle presente el Presidente del Tri-
bunal o su suplente, osumird las funciones del Presidente el Vocal.

de mayor edad. £l de ménor edad sustituird al Secretario en coso
de ausencia de éste y de su suplente.
"_Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de- formor

parte del mismo cuando concurran Ids circunstancias previstas en

el articulo 28 de lo Ley de Régimen Juridico de las Aministraciones
Piblicos y del Procedimiento Administrativo Comin, o si hubiesen

redlizado tareas de preparacidn de aspirantes d pruebos selec- -

tivas en'los 5 afios anteriores a lo pubhcocuon de esta convoca-
-toria. .

Los aspirantes podron recusar o Ios miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 29 de
la Ley de Régimen Juridico de > las Administraciones Péblicas y del
Procedimienta Administrativo Comdn. -

El 'Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunos
para garahtizar que los ejercicios que sean escritos’y, que @
juicio” del Tribunal,” no deban ser leidos ante el Tribunal, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

€l Tribunal responsable en este proceso selectivo no podra
aprobar ni declarar qué han superado las pruebas selectivos un
ndmero superior de aspirantes al de plazas.convocadas. A estos

efectos se consideraran aprobados sdlo y exclusivamente los

que han superado- todos los pruebas realizadas y obtengan
mayor puntgacién hasta completor el nimero de plozos ¢onvo-
cadas.

Todos los miembros del TI'IbUI'\0| tendron derecho ola per-

cepcién de «asistencias», en. lc forma y cuantia sefialada por la

. normotiva vigente. - .
.Del mismo modo’ tanto los colaboradores, asesores, coodyu-

. vantes en materias tanto organizativas como administrativas en el -

proceso, tendrdn derecho a la percepcién de «asistencias» én la
forma y cuantia sefialadas por dicha normativa.
- A estos efectos los componentes del Tribunal en esto convo-
_"catoria estdn clasificados en fa categoria tercero.
En los pruebas en que se considere conveniente, el Trlbuncl
“ podrd. recabar la ¢olaboracién de osesores en la materia de que
se frate. . : .

-V Actuoc'ion de los aspirantes.

Novena: El orden de octuacién dé los ospirgntes, en aque- ;

llos ejercicios que no puedan redlizarse en forma conjunta, se

iniciard por lo letra «l» que se aplicard. a la primera letra- del

primer apellido segun la lista de’admitidos ordenada alfabética-
“mente, todo ello de conformidad con el sorteo realizado por la
Secretaria de Estodo para.la Adnministrocién Publica.

Comlenzo de las Pruebcs

Décima: No podrén dar comlenzo las pruebos hasta hober

transcurrido,.al menos, dos meses desde 16 fecha de publncoaon -

“del correspondlente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

. Una vez comenzadas los pruebas selectivas no'serd obliga-

* toria la publicacién de los sucesivos anuncios de-la celebracion
de. las restantes pruebas én el Boletin Oficial de la Provincio.

" Estos anuncios se haran piblicos por el Tribunal en el Tablén de |

Edictos de lo Corporacién, con'doce horas de antelacion al
menas al comienzo de las mismas, si se troto del mismo ejercicio,
o veinticuatro haras si se trata de un ruevo e|erC|C|o
‘Desde la terminacién de una prueba y el comienzo de la
siguiente deberd transcurrir un ‘plazo minimo de cuarento y ocho
horas y un méximo de veinte dias.” .
Los opositores serdn canvocados para codc e|erC|C|o en lla-
mamiento-dnico. La no presentacién de un opositor a cualquiera
-de los ejercicios determinard automaticamente el decaimiento de
" su derecho a participar en el mismo. gjercicio y en los sucesivos,
quedando excluido por tanto de las pruebas. -

Al efecto el_Tribunal podra en todo momento requerir a los®

opositares’ paro que se identifiquen debidamente a cuyo efecto

habrén de concurrir a cada sjercicio_provistos del Documentos .

Nacional de Identidad o cualquier otro medio de |dennf|coaon
sufnaente a criterio del Tribunal.

Vlll.-Sjstemo de selecc:on.y'colificocién.

Deomo Primera: El procedlmuemo de selecoon constard de
“ dos partes:
A} Concurso. -

B) Oposicién . ' }

A) Fose de concurso:. :

Se valorardn por el Tribunal los méritos olegodos que sean’
justificados documentalmente por los aspirantes en el momento
de presentar la mstonoo, con orreglo al baremo citado en el
anexo | T

Esta fase de concurso no serd en ningin caso eliminatoria y
deberd.haber finalizado al menos cuarenta y. ocho horas antes
del inicio de lo fose de oposicién.

Los puntos obtenidos en esta fase, no podrdn ser ophcodos
para superar los e|ercnaos de la fase Oposmnon

“B) Fase de oposicién:

. los ejercicios, tanto tedricos como porochcos recogldos
como anexo I, tendran cardcter eliminatorios, se calificaran de 0
a 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no olconcen un

~ minimo de 5 puntos en cado uno de ellos.

El nimero de puntos que podra ser otorgodo por codo
miembro del Tribunal, en-cado uno de los ejercicios, seré de Oa
10 puntos.

las coluflcocnones se cxdoptoron sumondo las puntuaciones |,

" otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el

total por el nimero de asistentes de aquél, siendo el cociente la

" colificacidn definitiva. of efecto queda facultado el Tribunal para

decidir la exclusién dé aquellas puntucaones que se d|spersen de
dicha medig en +/- 2 puntos.

Lo calificacién de la fase de oposicién serd la suma de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios citados a la que se adi-
cionard la obtenida en la fase de concurso, resultando asi Ig
calificacién final y el orden de puntuacién definitiva.

IX. PuntUocién y propuesto de seleccion.
Décimo. Segunda: Concluidas las pruebas, &l Tribunal publi-
caré en el Tablén de Edictos de la Corporooon Ic relacién de
aprobados ‘por orden de puntuacién.

Seguidamente el Tribunal elevarg dicha reIocnon junto con la
propuesta de -nombramiento. a lo Presndenoo de lo Corporc-
CIOn . -
las Resoluciones del Tribunal tendrdn cardcter. vmculonte )
para la Administracion Mumcnpol sin perjuicio de que ésta, en su
caso; proceda o su revisién confarme a lo. establecido en los -

" orticulos 102 y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de las -

Administraciones Pubhcos Y. del Procedrmnenfo Admnmsrranvo
Comun - . -

X Presentacién de documentos.
Décimo Tercera: Los-aspirantes propuestos apottardn ante
la Administracién, - dentro del -plazo de veinte 'dias naturcles -

" desde gue se hagan publicas las relaciones de aprobados, los

documentos acreditativos” de las condiciones que poara tomar,

parte en el proceso selectivo se exigen en la Base It de la convo- .-

catorio, en la siguiente formo:
7. a Fotocopia compulsodo del Documemos Nacional de Iden-
hdod

b} Copia auténtica o Fotocoplo (que debera presentor ocom-

‘pafiada del original para su.compulsal del titulo exigido.

-c} Certificado acreditativo de no padecer enfermedod o de-

fecto fisico que |mp|do el normal e|ercmo de la funcnon a-desem-

penar.

Al efecto los osplrcmes propuestos serdn somehdos a reco-
nocimiento médico por el servicio de Inspeccién Médica de este
Ayuntamiento, quien lo extenderd, siendo €l resultado del mismo

- vinvulante para la tomo de posesidn.

“d) Declaracidén Jurada o Promesa de no haber ‘sido sepo-

‘rado, mediante expediente disciplinario, de ninguna Administra-

cion Poblica, ni hollorse mhobdnodo para ‘el ejercicio’der funciones_ .
publicos. '

e} Declargcidén Jurodo o' Promesa donde se hago constor
que en el momenta: dela toma  de posesién no se encuentro
incurso en'ninguna causa de mcomponbrhdcd para el desempeno
del cargo.

. Quienes tuvieran lo condicidr de funcnoncnos publlcos es-
toron exentos de justificar documentolmente las condicianes y re-

- quisitos ya demostrodos para obtener su anferior nombramiento,

debiendo presentar certificacion de la Administracidn Péblica de
que dependan, acreditondo sy condicién y cuomos carcunstonc:os
consten en su expediente personol B

t
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Quienes dentro del plazo indicado, y salve los casos de

fuerza mayor; no presenten lo documentacién, no podrén set

: nombrados, quedando anuladas tédds sus actuaciones, sin per- .

juicio_de la responsabilidad en que pudlercn hober incurrido por -
folsedod en su.nstancia. .~ . . S .

: Xl Nombromnenio y romo de posesmn

" Décimo Cuorro Concluido el proceso selecnvo y oportodos

los documentos o que se refiere la base antsrior, el Alcalde de ™

‘acuerdo con.la propuesta dél Tribunal calificador, procederd o
- nombrar funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar pose- -

“sién an el plazo de treinta dios, a contor del siguiente al en que

le sea.notificodo el nombramiento,. debiendo previamente prestar

juramento. o promesa de conformidad ¢on lo” esroblecado en eI
- Real Decreto 707/1979, de' 5. de abril.

Quienes sin-causa justificada no tomen posesién en el plozo * © -

sefialado, quedardn en situacion de cesantes con pérdido de
todos los derechos derivados de la convocorono y del nombro-
mtento con(er«do

Xll Recursos ’ T o o
Deqmo Qumto Le convocotono y sus Bases y cuantos actos

administrativos se deriven de éstas y de las actuaciones def Tri-
- bunal, podrén ser impugnados por los interesados en los cosos y

- Aportcdo A) Magterias Comunes

en lo forma establecida por la vigente Ley, de Régimen Juridico - -

de los Admmns*rocrones Pubhcos y del Procednmnemo Admmlsiro- )

nvoComun B . c

s

A'NE-x'o - AF BAREMO-CONCURSO" "

Méritos' Académicos

. Ofro titulacién del mismo grodo ocodemlco en el mismo' Area .

de conoamuemo evidente con la plczo convocodo 2 00 pumos

N

Mernos Profesionales
Servicios prestados

_ Por cada mes compléto. de servicios presrodos en cuolqunero

- de.las Administraciones Publicas en plaza’o puestos-de igual o

.- similaf naturaleza al que sé opta, acréditado mediante lo corres- -

pondierite ceruhccaon exped|do por el Orgomsmo compe-

tente

" Cursos y Semmonos Congresos y Jorncdos
Siempre que se encuentren relacionados con la plozo a
“se opta e smporndos por Orgomsmos Oflcmles.

({U e’

- De 15 a 40 horas de durocnon - O,I'O puntos
De 41 a 70 horas de ‘duracign™ . 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracién © | . - . :- 0,25 puntos
De 101 0 200 horas de duracion  ~ - 0,50 puntos
De 200 horas en odelome L R 1,00-puntos

No serén volorodos oquellos cursos cuyo durocnon sea mfe-
rior.a- 15 horas o que no se justifique su duracién.

Al efecto el méximo de puntos que puede otorgar el Tnbunol
tendro lo s:gmeme dlsmbuaon por apariados del Baremo:;

Memos Acodemicos _
" _Méritos Profesionales 4,00 puntos .
Cursos y Semingrios, Congresos y Jorncdos

ANEXO Il- B) FASE DE. OPOSICION

Primer e;eracuo Consrsnro en desorrollor por escrno du-
rante 90 minutos como méximo dos: temas sacados' a la suerte,
" de los incluidos en el apartado «A» dél temario contenido en el
Anexo li de esta convocatoria. La lectura del ejercicia por los
aspirantes serd obligatoria 'y. pdblica, salvo causas dé fuerza
Eoyolr previa |usnhcocnon en cuyo caso, serd leldo por el Trir
unal. - | ST

Segundo ejercicio: Consistira en .desarrollar por escrito du- - -
- rante 135 minutos como mdximo, tres temas sacados a la-suerte,

de los.incluidos en el apartado «B» del temario contenido en &l

Anexo |l de-esta”convocatoria. La lectura. del ejercicio por los
_aspirante’s serg' obligatoria y, poblica,. salvo ‘causas- de fuerza -

Eoyc;r previa |usnflcoaon en cuyo caso serd leldo por el Tri-
una L .

0, 05 punros .

2,00 pun-tos . .

1,00 punto -

Tercer e|erC|c|o Con5|shro en desorrollor por escrito duronte
120 minutos como mdxima, un $upuesto préctico, relativo o las
tareas propias de este puesto de trabajo, de acuerdo con |os

- temos incluidos en el apartado «By, Anexo ll de esta convgca-

toria. -

Al efecto cada mlembro mtegronte en el referido Tnbunol
-queda facultado para proponer el referldo supuesto. Entre el
nimero de supuestos propuestos por gl Tribunal se verificard un’
sorteo o fin de extraer el que deba desorrollor los ospurontes

Temo I Lo Constitucién Esponolo de 1978. Prnncnpnos gene-
roles Coracteristicas y estructura.

Tema 2. Derechos y deberes fundomemo%es de ios espo-_

fioles. . -
Temo 3. Somehmemo de o Administracién o lo ley y ol
derecho Fuentes del Derecho Piblico. La Ley. Clases de Leyes.
-Temo 4. El odniinistrado. concepto y clases. Lo copcc:dod

del odmlmsrrodo y sus causas modificativas. Colaboracién y par- -

ficipacion de los civdodanos en la Admiinistracion.

- -Téma 5. El Procedimiento Administrativo: Sujetos, la Admlms-
trocién vy, los interesados. Lugar circunscripcién, Iocohdcd sede
dependencias. El.Registro, :

Temo 6. Regnmen Locol Espono\ Prmcnplos consmuaonoles y
regulacién juridicar

Tema 7. Organizacién Y comperencnas munuapcles

‘Tema 8. Ordenanzas y’ Reglamentos de las Enfidades Lo-
coles Clases. Procedimiento de elaboracién. y aprobacién.

Tema 9. Personal al servicio de la Entidad Local. La funcién
pubhcc local, organizacidn, seleccion: y situaciones administra-’
tivas. El personal-laboral. Derechos y deéberes del personal al.

. servicio' de los Entes, Locales. Responsabilidad. Régimen discipli-

nario.: El sistema de Seguridad Socvol del personol al servnao de
las Entidades. - .

Tema 10. Furicionamiento de las Srganos coleglodos locoles
Convacatoria y. orden del dia. Requisito de- canstitucién. Vota:
ciones. Acta y certificados de acuerdos. :

Tema 11. las formas de accién cdmumstrorwo de los Enn- :

.dodes Locales: Evolucién histérica, clases y caracteres.
Tema 12. B Presupuesto Local. Elaboracién, aprobacién y

Aporrodo B) Mctenos Especxhcos

Temo 1. Prmoplos Generoles del Orden Trlburono Normos
-‘tributarias.
Tema 2. Los Tributos:. Sus closes el hecho lmpomble el su-
ieto pasivo. . °
-Tema 3. los; Tnbutos La copocudod de obrar en el orden

- tributario, el domicilio fiscal, la base lmpomble la compensacnon
.-de valores, la base liquidable.

Tema 4. la deudo tributaria,” eI pogo, Io prescnpcnon otros
formas de extincion.

Tema 5. Infrcccsones y. sanciones- tributarias. -

Temo 6.-la Gestién-Tributaria: Los érganos odmlnlsrrotuvos
la colaboracién socuol en la gesnon tributaria, el procedlmuemo
de gestién tributaria.

Tema 7. La Geshon Tributaria: Los rganos administrativos,
la calaboracion social en la gestién tributaria, el procedlmlento
de gestién tributaria.

Tema 8. la Recoudocuon

‘Tema 9.-la Inspeccién de los trlburos los |urodos mbutonos

. Tema 10. Revisién de Actos en.via administrativa,

Tema 11. Lo Inspeccién de los tributos, funciones de-la ins-
peccién-de iributos, fuentes, atribucién de las funciones inspec-

toras a los drganos administrativos, personal inspector, derechos o

y-deberes, registro’ de actuaciones. )
Tema 12. Actuaciones inspectoras.. = =~ . -
Tema 13. Llugar y tiempo de los’ actuaciones mspecroros, Tos
. obligados tributarios en el proced|m|ento de la mspecc:on de los
_tributos y su representacién,
Tema ]4 Imaocnon y desorrollo de las octuoaones mspec-

- toras. - N

Tema 15 Focuhodes delai mspeccnon de.los tnbutos Term;-

" nacién de las actyaciones inspectoras.

Tema 16.. Documentacién de. las octuocrones mspectoros
Comumcocnones dlllgencm e informes. -

x
5

'eiecucxon presupuestorlo lo hscchzoqon del Presupuesto Local. “ -
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Tema 17. Las actas de inspeccidn.

Tema 18. Tramitacién de las diligencias y actas y liquida-

ciones tributarias derivadas de las ditimas, recursos y reclama-

- ciones contra las ||qU|dc1C|ones tributarias derivadas de las actas

de inspeccidn.
Tema 19. Eshmocnon |nd|recto de bases, métodos indiciarios,
delitos contra la Hacienda Pdblica, actudciones de colaboracién

beneficios fiscales, liquidacién de los intereses de demora, actua- -

ciones de valoracién, actuaciones de comproboc:on e investigo-
cién con responsob|es solidarios.

Tema 20. Recyrsos de los Hociendas locoles Enumercc;on
Ingresos de Derecho Privado, los tributas locoles Normas Gene-
rales, imposicién y ordenacién de los mismos.

Tema 21. Las Tasos.

Tema 22. Contribuciones Especnoles

~-Tema 23. Precios Piblices. ]

. Tema 24. Recursos de los Municipios: Tributos propios.

Tema 25. El Impuesto sobre bienes inmuebles: Naturaleza y
hecho imponible, exenciones, sujeto pasivo, gestién del mismo.

Tema 26. El impuesta sobre bienes inmuebles: Basé impo-.

nible, cuoto, devengo y periodo impositivo.
Tema 27. Impuesto sobre actividades econdmicas.
Tema 28. Impuesto sobra actividades econémicas. Conte-

mdo de las tarifas, sjercicio de las actividades gravadas, con- |

* cepto de actividades econémicas, facultades. ~

Tema 29. Impuesfo sobre actividades econdmicas. lugar de’
realizacién de las actividodes, concepto de local en el que se -

ejercen las actividades. : .
Tema 30. Impuesto sabre actividades econémicas. Simulta-
neidad en el ejercicio de actividades de fabricacién, tributacién
de las actividades no especificadas en las torlfos Closes de
cuotas. - -
~ “Tema’ 31.- Impuesto sobre - actividades econdmicas. Ele-
mentos tributarigs, tributacidn por cuota cero, importe minimo de
los cuotas, exaccidn y distribucién de cuotas.
-Tema 32. El Impuesto sobre vehiculos de traccién mécanica.
"Yema 33. El Impuesto sobre construccmnes instalaciones y
obros.-

Tema 34. Impuestos sobre el incremento del valor’ de los”

) terrenos de naturoleza urbana.

“Tema 35. Ordenanza Fiscal. reguladara de |o tasa por Li-
cencia de apertura de establecimiento.
Tema 36. Ordenanza Fiscal regulodoro de la toso por reco-

.gida de basura.
Tema 37 Ordenanza FISCOI regulcdoro del preao publicer )

- por instalacién de Kioscos en la via piblica. - -

I

Tema .38. Ordenanzo Fiscal reguladora del precio pubhco
par ocupacion de terrenos de uso piblico par mesas y sxllos con

finalidad lucrativa. - S

Tema 39. Contnbucnon Territarial Urbana, .
Tema 40. Licencia.Fiscal de Acnvrdodes comercuoles e indus-

" triales.

Tema 41. licencia FISCOI de Acnwdodes profesnono|es y de

_ artistas,

Tema 42. Impuesto mumcnpol sobre lo Radicacion.
Tema 43. Impuesto municipal sobre solares.

Tema 44. Impuesto municipal sobre el incremento del volor
‘de los terrenos.

Tema 45..Impuesto munIC|po| sobre Gastos Suntuarios.”

" Tema 46. Impuesto municipal sabre la Publicidad.

Tema:47. Impuesto sobre Sucesiones.

Tema 48. Impuesto sobre rronsmnsnones potnmomoles ¥

- *Actos Juridicos Dacumentados. .

Lo que se hace publico para generol conocumlemo

Huelva 25 de agosto de 1994.— E Secretono Manvel

" Batanero Romero, El Alcalde Acctal. luan Vdzquez Pavén.

EDICTO. - - ‘

El Ayuntamiento.Pleno, en sésién ardinaria celebroda el dia .

28 de julio de 1994, odopt() acuerdo de aprobar los-bases de
lo convocatoria_gue mds abajo se md|con con arreglo a las si-

- guientes: '

1 Nbrmos Generales -

BOJA nim.

pondaeme a los e;ercmos 1990/91. .

'VIV Admisidn de-aspirarites. -_ -

- V. Tribunal co!iﬁcodor.

\46 Sevilla, 17 de sepiiembre 1994

Primera: Es ob,elo de esta convecatoria la provisién en pro-
piedad mediante el turno de- Cancurso-Oposicidn Libre’ de una
ploza de Programador de Sistema, encuadrada en la Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Auxiliar, grupo
-de clasificacién «D», segin el articulo 25 de la Ley 30/1984 de
2 de agosto y dimanantes de la Oferta de Empleo Piblico corres-

i Requisitos de Ios aspirantes.

Segunda: Para tomar porte en la Oposncton I.rbre serd nece-
sario:

a) Ser esponol/o

b) Tener 18 afos de edad y no haber cumplldo 55 .

¢} Estar-en posesidn del Titulo de Graduado Escolar, Forma- -

" cién Profesional de Primer Grado o equivalente.

d} No padecer enfermedad o limitacién fisica o"psiquica que
impida el desempsfio de las correspondientes funciones.

-e) No haber sido separado, mediante expediénte discipli-
nario del servicio al Estado, a los Comunidades Auténomas, a a
las Entidades Locales, ni hoHorse mhobllnodo parc el ejercicio de
las funcnones publicas.

Tercera: Los requ»snos establecidos por esta base Il deberon
poseerse en el momento de hnohzor el plozo de presemomon de

salicitudes.

~ Cuarta: las personas con minusvalia serén admitidds ‘en
igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin"que se
establezcan exclusianes por limitaciones psiquicas a fisicas sino
en los casas en que sean incampatibles con el desempedo de las

" tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, ‘cuando’ previomente lo hayan solici-
tado en. la instancia, el Tribunal adaptard en-lo posible el tiempo

y medios de realizacién de 1os ejercicios de forma que gocende . - -
‘igualdad de oportunldodes

ifi. Presentoaon de mstonctos -

Quintas Las- instancias manifestando que-se rednen-los requr-
sifos exigides, deberdn dirigirse al lltmo. Sr. Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en el plazo de veinte dias

naturdles -a.partir del siguiente al’de lo publicacian del extracto

de ‘estar convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Las instan- -

. cias podran presentarse en la forma que determina el carticulo 38

de la ley de Régimen Juridico de las Administracianes Piblicas y -

_del Procedimiento Administrativo Comun, y o ser postble en el o
rmodelo oficiol existente en este Ayuntomiento. o

. Sexta: impreso de solicitud, debldomeme cumphmemodo
se.presentard can el justificante de ingreso de la conndod de 600
peselas en concepto de derechos de examen, o én su defecto
se acompoiiord el resguordo del glro postol o telegrafico de su
obono. -

* Séptima; Expirado el plozo de presentoc:on de msroncvas el

p litmo. Sr.. Alcolde-Presidente, dictaré Résolucién en el plazs de un

mes declarqndo aprobada la lista dé admitidos -y excluidos. En
dicha Resolucién, que se publicard en el Boletin Oficial de la

~Provincia y Tablén de Anuncios de este Ayuntomiento, sé determi-*

nard el lugar,. fecha y "hora de camienzo- de las pruébas, osi
comd la composicién del Tribunal.

los aspirantes excluidas dispondrén de un plozo de diez
dias, cantados-a partir del siguiente al de’la publicacian de lo
Resolucian, para poder subsanar €l defecto que haya mohvodo
la exclysién. . ) .

.Octava: El Tribunal, de confarmidad can lo previsto en los-

. apartados e} y f) del articulo 4°. del Real Decreto 896/1991 de

7 de junio, de reglas bdsicas y programas minimos a que debe
ajustarse el pracedimiento de seleccién de los funcicnarios de
Administracion Local, quedaré compuesto de lo siguiente forma:”

Presidente: El de la Corporoaon o miembro de la mismd en
quien delegue. -

Vocales: Un representante deSIgnodo por la Comunldod Au-
tonomo



