Sevilla, 20 de septiembre 1994

‘538, Por resoluoon de lo Alcoldlo se procedero al oo
nombramiénto’ de los funcionarios que deban colaborar -

o temporolmeme en el desarfollo de los procesos de selec-
~ cién, con las competencias de’ ejecycion material y orde-
“nacién administrativa. de! ejercicio que en‘cada prueba

selectiva “les atribuya el Trrbunol Este . ‘personal estard .
“adscrito- a dicho Tribuhal y’ gjercerd sus funciones de -

. .conformidad . con Ios msfruccnones que éste. le curse. ol
efec?o : oo .

6. Desorrollo de lo? e;erc»c:os

6.1. En. cualquier -momento los Tnbunoles podron~

: requernr al ‘opositor que acredite su* personalidad.-

B 6.2 los ospwonfes serén convocados para los elercmos;
- -en llamamiento. dnico siendo excloidos de lo opesicién si

no’ comporecen

6.3 Si en-el tronscurso del procedlmlento IIegoro a
“conocimients del Tribunal que el aspirante ha mcumdo en-
. inexactitudes © falsedades deberd ‘dar cdentd. @ fos.
" érganos mun|c1po|es compefentes, .a los efectos que ‘

: procedlero

7. Collflcocuon de los e|ercncros

i 7.1. Los ejercicios de'la oposac«on se cahhcoron de la =70
gformo s;gunenfe :

a) aner e|ercmo se cchhcoro de 0 o 10 pumos,,'ﬂ o

" siendo necesario poro oprobor obfener un, mlmmo de 5
puntos i .
b)- Segundo e|erc»cno, se calificard de 0al0 punfos,‘

-"srendo necesario poro aprobor obfener un mmlmo de 5 -

pumos

.

8. Listg de. oprobodos presentooon de documenfooon ]

"y nombramiento de funcionadrios: - .. -

- 8.

‘oposicién, por orden de puntudcién total obienida, Dicho

_- _anuncio serd elevado al Exemo: Sr. Alcolde con propuesia :
" de.nombramiento de funcianarios.
) "8.2. Los opositores que no ‘se hallen incluidos en tales -

. .anuncios tendrdn-ld consideracion ‘de. no aptos, mante
mendose en su'situacién de laboral indefinids. '

-8.3. El aspirante aprobado-dispondrd de 'un plozo de .

" veirite -dias .naturales, desde que se hogo pUblica Ja

o relacién definitiva de cprobodos pafa’ presentar en el -
"* Negociddo- de Personal del Patronafo : Municipal de
- Deporfes, la"documentacion acreditativa de los requisitos-
y condiciones en la-base 1.3 de la convocatoria, excépto -
lo recogido en el apartado d} que serd ocrednado de

* . oficio por el Negotiado-de Personal.
No obstante estardn exentos de |ushhcor las cond\-’
" ciones y requisitos que ya ‘acreditaran -para obtener la.- "
condicién de personal laboral fijo- de este Ayuntomlento
"8.4. Si dentro del plazo fijado y salvo los casos de: - -

-tuerza. mayor no presentare la documentacién, ‘o del

‘examen dé la mismase dedulero que ‘carece de alguno -
" de los requisitos sefialados én la base 1.3 no podro ser,

nombrado funcionario y-quedarén anuladas sus actuacio-

" .nes sin perivicio -de la resporsabilidad en que pudieran . ‘

. haber incurrido por falsedad:en la-solicitud inicial:

8.5. Transcurrido el plazo de presentacién de docu-
mentos, el .Excmo.. Sr. Alcalde nombrara funoonono de_

" carrera al | aspxranie aprobado.

- Bl plazo para tomar posesién serd de 30 dIGS a "

contor desde lo nohhcocnon del nombromlemo ol mtere—

- 72.- I.a puntuacién “total, de las pfuebos vendré o
_ . determinada por la:suma de_los puntucc'ones ob‘iemdo&_'
" _enlas fases de Concurso y Oposicién. - .

“ En caso de empate ef orden se esroblecero otendnendo'
- a la mayor puntuooon obtemdc en el ejercicio prochco ’

Una vez -finalizada la fase de oposncnén el
“Tribunal haré poblica en el tablén de anuncios, la relacion .
de los' candidatos que. hubiesen. superadsd el concurso- -

AYUNTAMIENTO DE HUELVA ol
ANUNCIO L.

- - . Ty

R

- 86, H personol \oborol que supere las’ pruebos
selectivas de acceso y ‘tome ‘posesién de su plaza,
‘quedard: destinado -provisionalmente en el puesto de

o

Q- Normo funol

_+ 9.1, .La presente convocatoriay sus bases y cuantos

- “actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones -
* - del Tribunal podran ser impignados. por. Jos interesados” -

‘en 1os casos y en la forma’ establecidos por: la ley de -

 -Régimen " luridico ‘de las Administracienes Publlcos y-del -
_ Proced|m|ento Admlmstrohvo Comun - o :

Lo que se hoce pubhco poro generol conoomcenfo

Gronado 3 de agosto de 1994 H Alcolde Pres1dente

_»P D ta- Vocepre&denfo T
“ ) s ’

A N E XO"
MATERIAS COMUNES

la- Consntucuon Esponolo de 1978.

. La“organizacion. .municipal. - .
.-La organizacién provincial... .
. Competericias municipales. .~

. Competencias provincidles. - -
Personal al servicio de la Entidad I.ocol Lo funcuon

TO O B WO

L pubhco local y su organizacién. El personol laboral.-

7.- Derechos y debérés del. personol o| servicio de los
..Emes locales. .-+ - ‘ L

8. Regnmen d|éc|p||nono de los’ empleados pubhcos T

" 9. El Ayuntarhiento ‘de- Granada. Su organizacion.- Bl
Pctronoto Mumopcl de Deportes Su orgomzooon

,MATERI-AS ESPECIFlCAS_'

lO Arboles, orbusfos y. el cesped en Ios mstolocnones‘ :

‘~deporf|vos Su.desctipcién e identificacion.

_ 11. Pequefio' maquinaria de uso comin en las lobores

. habnucﬂes de, jardirieria. Su descripcion’y manefo. C
12. Definicion” de- I|mp|ezcr Closes de suoedod Y o

" sistemas .de eliminacién. ‘

13. L& limpieza integral de- |os msto\ooones deporhvos

Elementos causantes de. la suciedad en las instalaciones: ‘

- deportivas y en los servicios delas- mismas.

: 14. Las operaciones de vngdonc.o y mantenimiento de -
“ las instalaciones eléctricas.

15. Regulacién, control y segundcd en lcxs mstclcqones

: eTecmcos ‘Comprobaciones penéd«cos minimas.

_ sodo suponlendo la folto de esfe reqmsﬁo Io renuncia: oIA_.
empleo

trabajo de personal’ funcuoncmo en que SU. puesfo se hoyo:
. reconverhdo R . , e

N

- 16. Lo atencién ‘a los . usuarios de mstolcaones y

servicios deporfivos.” . -

17, ‘Regulacién, ‘Control y segundad e las msfoloc«ones'

mantenimiento de piscinas Cubiertas y descubiertas.

) 18. Operaciones bésicds de albafileria en.instalacio-
_nes deportivas. -
19. Nociones bosmos sobre msiolocuones depornvos :

urbanas y en el medio natural.
20. Sumas 'y restas, Multiplicaciones y dnwsuones
21. Control y vigilancia de Instalaciones deportivas.
22. Higiene y seguridad en el Trabajo, relacionado
,'con el control y montemmlento de mstolcaones deportivas.

de ‘agua. -Espedial consnderoaon de los operacionés dé~ .. -
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Oferta de empleo pﬁbltco correspondiente al ejercicio
de 1994 aprobada por el Excmo Ayumomnemo Pleno en
sesién de 28 7 94,

) FUNCIONAR|O DE CARRERA

tanennene

*Grupo - ) . .

* *Art.25 |CLAS1ITFICACION Na oL -
*Ley/30 | . . . Vacan-[ DENOM-INACION
-*1.984 d taa |, - -

. Escals Subescala .
- . :

YTT s endanece|enrare t-n--..-.n----.---n--n----

Admén.Gral|Técnica Supsrior 'chlco. Aduén. Genarsl

. |Admén.Cral|Administ. Administrativo

Mmén.Oral{Auxilisr Auxilisxr Admén. Genersl

Mmén.Oral|Subalter.| - Alguacil®

.Minén.ag-l Subaltar. . Portero-Mantendedor. '
Mmén.Eap. |Técnica |superior Letrado Asasor
AMmén.Eap. {Téenica . ﬁumrtor Licenciado C.Informacién
Msén.Eap. s-rv.l-p.. P.Local Subinapector
A‘ﬁnén.t-p.' Serv.Esp. P—:Lecnl Oﬂc‘tll

-|Mmén.Esp. |Técnica |Media Técnico Medio

. Ad-él;.tnp. Técnica ’ Media' 'Inqonxuro Toc.lnduvtrul
Admén.Esp. | Técnics ’ M-Z!h Cocx_dxnnd‘o{ Serv.Verioa
j Admén.Esp. |Técnica - Hsd;; | Programador Informetica

Admén.Esp. [Serv.Esp. Cc;u'.‘hp. Prot.--or Banda Miaica
‘|Adnén.Esp. |Técnica [Madia Aux,Atchiv.Bibliot.Inveat
Admén .Esp. 'Mcnlc-l Auxiliar D.l.’xn--ntl‘
': Admén.Eep. Tlc‘nlcn, Auxiliar Pruqru-dar-bpnr-dol'
’ >Mn6n:lnp.’ Tlc‘nlcn . Auxiliar In-p.ctor Il.nu- y Exacc.
Admén.Esp. ﬁ.rv.llp. P.Local Sargento Policis Local
: Mndn.lip.v s.rv.:-‘p. Ext.1nc. Barganto lltlne.lnc.‘ﬂdlo-

Maestro Carpintaro
. |Almacenexo

Admén.Eap.|Serv.Esp.|Par.Of.

- |Aduén .Eap. |Serv.Esp. |Per.Of.
- |Mdmén.Eap. |Serv.Esp. [Ext. Inc. Cabo Extincién Incendios

Admén.Esp. [Técnica |Auxiliar Auxiliar Grabador

L R I T B T O O T T T T

Adadn.Eap.|Sarv.Eap. |Com.Enp. |- Profesor Bands mucl..

-
[ ]

Adadn.Eap. [Serv.Esp. |P.Local . |Policia Local .

Bonb-ro-canductot
. Oporlrio

Op.rauo Sspulturero’ )
. .

-

* |Admén.Eap. |Serv.Esp. |Ext.Inc. ’

M U'D U P Y DO A AN A6 aB W e EE > > >N E T a >

»

’ Adaén.Eap. |Serv.Esp. |Par.of.

]
-

Admén.Esp. [Serv.Esp. [Per.of.

"B)' PERS‘ONA_L' LABORAL.

.....-.-a-..aa-ana--aa.aa‘ttlanaaaga.gaaana------.a--aaaaa-aaanaattaaaaan .

. vaol .- : Mimero - . ¢

DBMIXNACION ‘DEL WISTO R “ de toe
- Rttrib . ‘Vacantes -
“‘.."“"““" A TX1] - .
L B - Inepactor de’ Obres 1 .
. .
* E . Alguaci1 N - AN 3° —-
satvane rereanne L T R T T TP Ty

Huelvo, 6 de sephembre de 1994 El Secretono
General V.o B El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE BUJALANCE
ANUNCIO de boses

BASES QUE HAN DE REGIR PARA CUBRIR UNA PLAZA .
-DE GUARDIA DE LA POLICIA LOCAL, MEDIANTE EL- - -

SISTEMA. DE CONCURSO- OPOSICION APROBADAS
POR EL PLENO EN ESTE AYUNTAMIENTO, EN SESION
. CELEBRADA CON CARACTER ceiveens EL DIA .....

Primera., Ob|eto lo conshtuye Io provnsnén en pro
piedad por el procedimiento de Concurso-Oposicién de
.una plaza de Guardia de la Policia Local, encuadrada’

dentro del Grupo de Administracion Especuql Subgrupo-. o
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Sevilla, 20 de septiembre 1994

Servuoos ‘Especidles, Clase POlICICI Local,- dotada con el

" sueldo correspondiente al Grupo D, pagas extraordinarias,

trienios y demds emolumentos que correspondan con.
arreglo a la Legislacion vigente.

Esta convocatoria se efectta.al amparo de lo estable-
cido en la.Disposicidn Transitoria Segundo del Decreto de..
la Consejeria de Gobernacién nimero 186792, de 24 de
noviembre, de seleccion; formacién y- movilidad de Ios

“Cuerpos de Io Pohcno Local de Andalucia.

Segundc Requisitos de los aspirantes. Para ser admi-
tidos/as a la realizacién de las pruebas selectivas los

' osplrcntes deberon reunlr los: 5|gu1fenfes requnsnos

Noaonohdod esponolo '
- Tener cumplidos 18 afios de edad, ‘no 5|endo|es ‘de
ophco@aén el requisito dé"no haber cumplido treinta afios

" para quienes tengan nombramiéntos interinos en. este

Ayuntamiento -con anterioridad a la entrada en wgor del
Decreto 186/92, antes refererciado.
= Ser pohaa interino de este Ayunfam(ento ¢on ante-

‘ norldod ala entrada en vigor del Decreto de la Consejeria

de Gobernacién 186/92,.de 24 de novvembre, resenado

“en la Base Primera.

- Estar en posesién del mulo de Graduado Escolar,
Formocuén Protesional de primer grado o equwolem‘e
(debera acreditarse la equivalencia).

- Estar en posesuon del permlso de conducoén de las ~

clc:sesAQ B2y-C1..-. .
- Tener la talla minima de 1,65 metros las mU|eres Y '

1, 70 metros los hombres. -

- Compromiso de portar-armas y utilizarlas cuondo
Iegolmem‘e seq preceptivo.

- No haber sido condencdo/c por dehto doloso ni
seporodo/o del servicio del Estado, de la Administracidn -
Autdnoma, Local o Instituciorial ni hallarse inhabilitado/a
para. el ejercicio de funciones piblicas.

Compromlso de conduor vehlculos polucmles

_ tos " requisitos estobleados en esta bose deberan" ‘
~_poseerse en el momento de fmahzor el plazo de presen- -
- tacién de solicitudes. ~

Tercerc Solicitudes. Lcs instancias, solicitando fomar -
parte en el Concurso- Oposmuon -en los que los aspirantes
deberan manifestar que rednen todos y- cada .uno de los”
requisitos que se exigen en la base segunda, se dirigiran

*_al Presidente de la Corporacion y se presentarén en e .
" Registro General dél Ayuntamiento 6 en cualquiera de los
“lugares previstos en el art. 13 de la ley 30/1992, de 26

de noviembre, de Régimen Juridico de las Adm|n|strooones, _

" Pdblicas y del Prog,edlmnenfo -Administrativo Comon, durante’

el plazo de veinfe dias naturales, contados a partir del

~._siguiente al de la publicacién del extracto de la convoca- -
- toria en. el Boletin Oficial del Estado. -

Las- instancias deberan ir ocomponodos de los si- -

.guientes. documentos:

- Recibo justificativo de haber ingresado en la Teso-

" reria Mumapcl la cantidad de 1.000. ptas., en concepto
" -de derechos de examen.

- Fotocopia del Documento. Nacional de Idenhdod .
Fotocoplo de los permisos de- conducc:én A2, B 2.
C-] :
Fotocopno de Io fitllacién exigida. * - -
- Documentos debidamente outenhhccdos, |ushf|ccmvos
de. |os mentos que se .alegan:

I -

Cuorto. Llsto de cspnrontes y: comlenzo de los -

. e|erCICIOS

Terminado el plozo de presenfocaon de msfoncuos, la

. Alcaldia, en el plazo no superior a un mes, dictara

resolucién que se publicaré. en el Boletin Oficial de -la



