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"~ Las fracciones se valoraran con ... e
. {En los cursos.gue solamente se ha obte-
nido «asistencia», se valoraran; respecti-

vamente, en la tercera pcrte) :

Ponenoos y pubhcocrones se volororon L
7 por el.Tribunal en funcién del valor espe-
" cifico e interés -policial "de Ios mismas,
.hosto UN, MAXIMO de . lovviveitynrierraerieonns”

_ Los méritos olegodos en’la sdlicitud de los inferesadas _
* deberan ser justificados con la documentacion original o -
fotocopias - debidamente compulsadas. 'y se' adjuntardn _

. Unicamente durante el plazo de presentacién de solicitudes.
) Los méritos_alegados y na justificados con fa docu-

- -mentacién determmoda en el opar?odo aguvente no se.

'valororon

-De dcuérdo’ con -este boremo, para ccdo mérito’

-.clegado se presentcrcn los documentos spgunentes

.- a} Les. fitvlaciones accdémucos se ;ushflcoron con el

e correspondlente titulo o resguardo de solicitod. del mismo. -~
b} Los cursos de formacién recibidos, con el certificado

~ o-diploma_de asistenicia y programa oficial del curso con_’

indicacién del ndmero de horas lectivas.

=+ ¢) La experiencia en la Administracién debero 1ust|f|- )
~ .carse mediante el carrespondiente contrato de trabajo o .

nombramiento corporativo y certificacién. expedida’ por el
Organo de la Administracién con competencia en materia
dé personal, donde constard la denominacién del puesto

" de trabajo-que ocupa 6 haya ocupado, con expresidn del -
" tiempo que. lo ha venido desempedande, dependencia a
lo” que esté adscrito y relacion juridica’ que ha momenudo :

-0 mantiene con el desempefio-del mismo.

“d) Otras actividades alegadas se |ushflcoron con los’
- correspondlentes certificados .del organismo:. responsoble'

,,'_de la orgamzccnon de la ochwdod de que sé. frate..
AN E XQ -
o TEMARTO

1. la CE)nshtuooh Espondlo de 1978; Estructura y

o contemdo Derechgs y deberes fundamentales. Su garantia -
.y suspensién. El Tnbunol Conshtuoonol El' Defensor del -~

" Pueblo.
-2 la Coronc: Funoones constltuoonoles del Rey,
- Sucesién y Regencia. El-Refrendo.- Las Cortes Generdles;

* 0,05.puntos

1 OO' \p'unté -

Composicién, atribuciones y. funcionamiento. El Gobiérno -

-y la Administracion. Relaciones entre el -Gobierno, y Jas*

- Cortes Generales. El Poder JUdICICI| El Consejo Generol
- del-Poder Judicial.

. 3. Tipologia de los entes publlcos Admmxsfrocnones ’

" Central, Auténoma, Local e Institucional.

4. Las Comunidades Autéromas. Consmucnon y-com- .

~ petencios. El Estatuto de Autonomia para Andolucso
. Esfructuro y disposiciones Generales.
-5." Idea ‘general de las competencuos dela Comumdcd
_ Autéhoma de Andalucia.

_6. El Parlamento de"Andalucia; El Pres»dente ‘de Io -

- Junta de Andalucia'y el Consejo ¢ de*Gobierno. £l Tribunal o

" Superior de Jusficia.
’ 7. Relaciones de la Junta.de Andalucia con la Admi-
nistracion Central y con otras Comunidades Auténomas.

La reforma del Estatuto de  Advtonomia pafa Andalucia.
-8.. El Derecho.administrativo y sus fuenfes laleyyel -

: ‘Reglomento
9. Los actos. odmmlstrohvos Concepto y closes Mo-
: hvocuon y nofificacién. Eficacio y validez de los actos.

~10..Los récursos administrativos: Concepto y clases. .

"Recursos de’ alzada, reposicién, revisién y stplica.

1. la Orgomzccnon *errnorlcl de| Estodo La Provmc:a. -

y el Mun|C|p|o

]2 La Adm(mstrocton Loccxl Autonomuo de los entes

locales. PrInCIpIOS consmuoonoles de la Admmnstraoon

- Local.
13. Orgomzocnon y- {Unoonomuamo de la Admlnlstro— _
cion Local.-El-Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. Ei Pleno.

La Comisién de ‘Gobierno. Organos Complementarios:

‘14, Potestades de:la Administracién Local. Potestad

- normativa: Reglamentos, Ordenanzas; Bandos. Compe- -

tencia de los entes. locales: Materias en as ‘que pueden B
:asumir competencias: Serwc:os minimos ‘obligatorios. Com- B
. petencias delegadas..” - - ‘

15. La foncién publica local: Concepto Clases. Ad-

" quisicion y-pérdida de- la condicién de funcionarios.

. Especial referencia a los policias locales. Deréchos, deberes

e incompatibilidades-de los funcionarios pUblices locales. -
16:"La actividad de- los policias locales. Funciones

,. segun la Ley Orgénica 2/86, de-Fuerzas y Cuerpos de -
Seguridad. “Ley - 1/89 de Coodmocuon de las’ Polloos'

Locales en Andalucia
17. Ley de Seguridad V;cl El Reglcmemo de chulo-

“ " ci6n: Normas Generales de Circulacion. Transporte de’ .
-mercancias que requieren’ précauciones especiales.

18. Vida en. soc1edod Personohdcd y socnohzoc;on -

. :Stotus Rol.

19. Lla Ciudad: i suburb|o El fenomeno de la Urbo- ’

. nizacién: Poblacién.y grupo social.

20 La sociedad 'de masas. Coroctenshcos

. Caracteéristicas poblacionales, ‘urbanas v rurales”. -
- del munaoplo Centros y estoblecmentos de interés policial. - -

Bulolonce,‘ 29 de -ugosto de ]994.- £l _Aico|de.-

AYUNTAMIENTO DE RONDA | .

R EDICTO

EI Sr Alcolde Pre5|dente del Ayuntomuento de Ronda, -

. hace saber que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién
- ordinaria celebrada el dia 21 de julio de 1994, acordé-

aprobar la Convocatoria y los Bases; que a continuacién
se insertan, que han de regir la-provision en propiedad de -

:9.plazas (mds las vacantes que se produzcan) deAgente
'de la.Policia Local vacantes en la Plcnhllo de Personal -
_ funcuonono

Lo que e hoce publlco poro generol conocumuento )

Rondo, 31 de cgosto de 1994 H Alcolde

'BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PR@VISION.

DE 9 PLAZAS {MAS VACANTES QUE SE PRODUZCAN)
DE POLICIA LOCAL, VACANTES EN LA PLANTILLA DE

- "PERSONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIEN- . -
‘TO DE"RONDA, 4 POR EL SISTEMA. DE .CONCURSO

OPOS|C|ON Y.5 POR EL DE OPOSICION LIBRE

* Primefa. Obieto y fundamento de Io convocotono
Consmuye el objeto de la presente convocatoria la
provisidn en propiedad, de. 9 plazas.de la Policia Local,

més las vacantes que se produzcan ‘hasta la fecha.de

redlizacién de los ejercicios, pertenecientes. al grupo de

“Administracitn Especiol, Sub?rupo de Servicios Especiales,
[}

_clase Policia Local y sus auxi

ares, incluidas en las ofertas
de empleo de 1993 y . 1994 Con los retnbuaones corres:

"~_ pondientes al Grupo D

El sustemo selechvo serd:

<

) 4 plazas por ‘concurso- op05|C|on conforme a ) lo

_dispuesto en la Disposicién Transitoria 2.° del Decreto de

) - la Junta de Andolucia 196/92 de 24 de noviembre, sobre -

seleccién, formacién’ y” movilidad de Ios Cuerpos de
" Policia Locol de Andolumo



Pagina nim. 11.240

BOJA nim. 147 '

Sevilla, 20 de septiembre 1994

b) 5 plazas, més las vacantes que se produzcan, por
‘el sistema de oposicién libre.

Ambos sistemas selecfi\/os son excluyentes, es decir
que los aspirantes deberan en su instancia, indicar el
sistema selectivo por el que opta, con exclusién del ofro.
" Teniendo derecho a optar por el sistema de concurso-
oposicién aquellos aspirantes que en la fecha de entrada
en vigor del Decreto 196/92 de 24 de noviembre, hubieran
obtenido nombramiento de policia local interino y continte
prestando servicios como tal a la fecho de presentoaon
de instancias.

Segunda:. Requisitos. de los -aspirantes.
Para tomar parte en los pruebas. selectivas serd
. necesario reunir los siguientes requusnos

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 18 afos 'y no exceder de 30\

Entendiéndose que se cumple este requisito si no se hon
cumplido 31 afios.

c) Estar en posesién®del titulo de Groduodo Escolor
Formacién Profesional de primer. grado o equivalente o
hallarse en condiciones de obtenerla en la fecha de
terminacién del plazo de presentacién de solicitudes.

.d}) 'No padecer .enfermedad "¢ defecto fisico que
fmpOSIlelfe el ejercicio de las func;ones propias de la
Policia Local. -+

e) No haber sido separddo mediante expediente
disciplinario del servicio del Estado, Comunidades Autd- |

nomas ¢ Entidades Locales,>ni hallarse incurso en causas
“de mcapocndod especifica para el ejercicio de funciones
publicas, asi como carecer de -antecedentes ‘pendles.

-f) Poseer una estatura minima de 7 7O meiros para
varones y 1,65 para mujeres.

g) .Estar. en posesién de l6s permisos de conducir,
categorias A-2, B2 y B-1, en el momento de’ tomor
pose5|én de la plaza. -

h) Compromiso de portar armas y de uhhzarlos
cuondo Iegolmente sea precephvo

Conforme a lo dispuesto én la DISpOSICIOI‘\ 1.2 deI

Decreto de la Junta de Andalucia’ 196/92, de 24 de
noviembre. El personal que con anterioridad a la entrada
en vigor del referidq decreto hubiera obtenido nombra-
fiento de funcionario interino, y estuviera prestcmdo enla
fecha de presentacién de instancics servicios como fal
estd exento del cumplimiento del requisito eX|g|do en el
. apartado b) de la clausula onterlor

Terceta: Instoﬂqos

En los instancias sollcntcndo tomar porte en los pruebas, -

los aspirantes deberdn manifestar que reunen “todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda
y especificar el sistema selectivo al que opta debiéndose

presentar en el registro del Ayuntamiento en el plazo de.

veinte dias hébiles, contados a partir del dia siguiente’ al
_de la fecha de publicacién del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, debiendo acompaiiar a
la misma, carta de pago acreditativa de haber ingresado

en la Tesoreria municipal la cantidad de 3.000 ptas. en

concepto de derecho de examen:

Las instancias también podran presentarse en cual-
quuero de los formas previstas ‘en la ley de -Régimen
Juridico de las Administraciones. Pdblicas y Procedimiento
Administrativo comun; los derechos de examen, igualmente,
se podran abonar mediante giro postal o telegréfico, en

cuyo caso el |ust|f|conie acreditativo se ad|untoro ala’

instancia.
A las instancias en sobre aparte, éerrado y lacrado
acompafiardn los documentos |ustlflcohvos de los-méritos

alegados para la fose de concurso, segin la base-octava

de esta convocatoria, para el casé de los oposnores que
opten por el sistema de concurso-oposicién.

. -estas bases -

Cuarta: Admisién-de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, la
Alcaldia-Presidencia, mediante Decreto aprobard, en el
plazo de un mes, la relacién provisional de admitidos y
excluidos, pubhc()ndose a tfravés de edictos en el tablén
de anuncios de la Casa Consistorial y en el Boletin-Oficial
de la Provincia, por término de quince dias habiles, con
.objeto. de que se puedan- presentar reclamaciones y
subsanar-defectos por los aspirantes excluidos, que seran

_resusltos por la Alcaldia

Transcurrido dicho plozo, la Alcaldia aprobaré -la
lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se
haré pdblica de la misma forma que la establecida en el
parrafo anterior. Esta resolucién confendrd, ademds, la-
fecha de comienzo de los ejercicios y el orden de
actuacién de los aspirantes en aquellas pruebas que no
sean susceptibles de realizacién conjunta, -asi como el -

_ nombre dé los miembros del tribundl.

Los aspirantes excluidos podran interponer recurso
contencioso-administrativo contra dicha resolucién en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
su_publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia:

. En esia resolucién se publicard el nimere de plazas
que definiivamente- se convoca, sin perjuicio de los-
vacantes que puedan existir con. postenorldod

Qumto Reolnzac:on de las sucesivas pruebas. - ,

Una vez corenzadas las pruebas selectivas, los
opositores serdn convocados parar la realizaciédn de las -
restantes y demds actas. que requiera la oposicién, mediante
anuncios .del tribundl que se pubhcoron en e| tob|on de
Edictos del Ayuntomlento S

Sexta: El tribunal calificador.
El tribunial calificador de la oposicién estard conshtuudo
de la siguiente forma: -

Presidente: El de la Corporacién o mlembro de Io
misma en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funaoncmo de Io
misma en quien del legue.

Vocales:

Un representante de la Junta de Andalicia, de5|gnodo
- por la Consejeria de Gobernacién. |

El sargento jefe de la Policia Local-de Ronda.

" Un cabo dela Policia Local- del Ayuntom|ento de

‘Ronda, designado por el Alcalde.

Un representante de |o Junto de. Personol desngnodo
por ésta. :

Se des»gncran suplentes que s:multoneamente con Ios
htulares respectivos, formarén el tribunal, la designacién
" de los miembros del tribunal se hard pablica en e Boletin
Oficial de la Provincia, asi como en’ ertoblén de onunaos
de la Corporacién:

Todos los. vocales han de tener |gua| o supenor
titulacién que la exigida para las plazas que se convocan.
~ El tribunal no podrd constituirse ni -actuar sin la

- osistencia, al menos, de la mitad mds uno de sus miembros,

titulares o suplentes, indistinfamente, teniendo competencia -
y plena autoridad para resolver cuanfas incidéncias se
presenten en la oposicién o no se hallasen previstas en

Sépﬁma: Comienzo y desorrollo “del . concurso-*
_oposicién.

Se redlizard .un sorted poro establecer el orden de
actuacién de los opositores en aquellos ejercicios que no
sean suceptibles de realizacién conjunta. :

La lista, con €l nimero obtenido en el sorteo por
cada opositor, se publicard en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el tablén de anuncios de la Corporacién.

‘Los ejercicios de la-oposiciébn no podrén comenzar
hasta transcurridos tres meses dIe la fecha en que aparezca
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el anuncio de esta convoccnona en el Boletm Oﬁcual del
Estado

Octava Foses de Ios pruebas

La- oposmén c0nstcro de los ssguxemes e|erc1(:|os

RN Reconocnm:ento médlCO | En 6l que se’ comprobord ‘
las condiciones dé los .aspirantes para la redlizacién de
las pruebas fisicas, asi como la talla y la obesidad, estas- -
~ gltimas de acverdo con el apartado 1y 2 del cuadro de

exclusiones médicas que se incorpora como anexo il. Este.
. ejercicio setd calificado ‘come apto, o no ‘apto, siendo -

eliminados los -qué obtergan la calificacién de no aptos.
A esta prueba los opositores deberan aportar el certificado
‘a que sé refiere el apartado 3 siguiente.

2. Pruebos psicotécnicas. . Consistente en un test de

preguntos -.con respuestas oherncmvos en el que se

_ valoraran. factores infelectudles, apmudes especnflcos lex--
-presién, fluidez verbal, memoria;, etc.) y caracteristicas de -

“petsonalidad;: cohflcondose a los aspirantes como apto y

no apto.. E||m|nc1ndose del proceso Ios que obtengon ld de -

no. cpto

"3 Pruebas fisicas. Consushron en lo reohzocuén de los'

ejercicios de aptitud fisica, que se” especifican en el anexo'|
de esta ‘convocatoria, siendo calificados como aptos v no

“aptos.” Los. aspirantes que sean_ calificados como no aptos - -
. serdn eliminados del proceso seléctivo. La no superacion de -

- una dé las pruebas supondrd la calificacién de no'apto. Antes |
de la. redlizacién de - esta. prueba deberdn aporfor “un - -
“certificado’ ‘médico- en ‘el que se haga -contar que Jos
‘aspirantes rednen las condiciones flSlcos precisas paro recllzor',

Ios pruebos deportivas. .
- 4, Pruebas de conocimientos. Con5|st|ro en desorrollor

-por. éscrito Un fema, a_elegir entré dos, ‘relacionado con’

" el temario que se incluye como anexo-ll de esta convo-

_catoria, aunque no coincida con epigrafes concretos del
mismo; 'y en la realizacién del supuesto -practico que
determine &l tribunal, cuyo confenida estard relacionado

con el temario.. Ambis pruebas se calificarén de 0-a 10

. puntos Siendo necesario para aprobar como minimo 5
- puntos en cada unna de ellas. Siendo la calificacién

“ definifiva la suma-de ambas dividida entre. 2 Para'su -

realizacion disponen de 4 horas.

5. Ejercicio oral. Consistente en desorrollor durante 30

minutos 3 temas. throndos al azar del temario (anexo i)
-adjunto a esta convocatoria, 1 de la parte general y 2 de
la parte especial. ‘Este" ejercicio se.puntiard de 0 a .10
puntos, siendo- necesario’ para oprobor haber obtemdo al
menos 5 puntos.
- - 6. Reconocimiento medlco A1, Los ospurontes que
cprueben los ejercicios anteriores, seran sometidos a un

segundo reconocimiento médico, conforme al cuadro de:
exclusiones médicas que se recogen en el-anexo Il Seran
_cdlificados como apto y no apto siendo eliminados, los .

que’ obtengon la cohflcoaén de no apfo. .
B) Procednmcento selechvo de las plozos a cubnr por
‘eI sistema de’ concurso oposncnén llbre (4 plazas).”

1. Oposnoén
. Lla fose de-la’ oposncnén constoro de. las pruebos
K lnd|cc1dos con los numeros 2, 4y 6 del Apartado A} de
esta clausula, realizandose. conjuntamente.
"~ 2. Concurso.
Redlizados los' ejercicios de la oposicién, o simulta- -
neamente, pero en acto separado, se celebraré la fase o'
‘concurso, . para lo cual se proceders, por. parte del

‘secretario del Tribunal, a la apertura de los sobres

.continentes. de los |ushhcontes de los méritos alegados por

codo opositor, prevno comprobocuén de que no hon sido .-
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) ) Plozos a cubnr por.. el 5|stema de oposmén fibre (5 .
- plozas) )
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ablertos El orden de cpertura serd el de actuoqon de los N
- aspirantes en-la fase: de oposicion.
‘Los méritos valorables. y la purituacién correspondlente

_a. codo uno de ellos son® |os sngunentes

1) Por coda mes de sefvicios. prestodos en Ia Pohcua
. Llocal de este Ayuntamlento como funcionario interino
0,10 puntos, hasta un maximo de 2, 40 puntos (hasto la
fecha’ de presentacién de ‘instancias). - '
2) Cursos, . cursillos; “jornadas, sefc., sobre materias

- relacionadas con ids funciones- de la Policia Locol hasto‘

eI maximo - de puntos sqgunentes

Hosto lO horos Iechvos 0,1 puntos.
- Hasta 20 -horas lectivas: 0,2 puntos..
Més de' 20 horos |echvos 03 puntos

Los .gpositores que no superen la fase de oposmon .
quedaran: eliminados del" proceso selectivo, sin. que se.
puedo acumular lor puntuacion de los méritos de-la fase -
“de concurso a la'de la oposicién,-con objeto de o(conzcr

Io puntuocnén minima para oproborlo '

Noveno Cohhcocuones

El nimero de puntos que podra oforgor codc miembro
del tribunal ‘en .cada ejercicio serd -de cero. a diez. -
Obteniéndose la cdlificacién del ejercicio mediante la

suma de las puntuoaones otorgadas por cada miembro .-

+ y dividiendo por el nimero de osnstentes a aquél (med|cx~ ‘
cntméhco) .

Décima: Relacién de oprobodos S o
“Terminada la calificacién de los aspirantes, tanto de,'
la oposicién como. del concurso, el tribunal haré piblicd,

_en el lugar de celebracién del Gltimo ejercicio, la relacién:

"de aprébados- por orden’ de: puntuacién,: no: pudiefido

*rebasdr éstos el numero de plazas convocadas. Igualmente, -

el tribunal elevard la;propuesta a la Presidencia de la
. Corporacion para que proceda a. la’ resolucién ‘de los. -
" pruebas y ol otorgomuento de los correspondientes nom-
bramientos, sin que en ningin caso puedan aprobarse, ni
decloror que han aprobado las pruebas selectivas - yn -
-nimero de dspirantes superior al de plazas convocadas.
Siendo nula de pleno” derecho cuolquner propuesta” que
contradiga lo expuesto. ’
. La propuesta del tribunal tendrc cardcter vinculante,
para la Administracién, sin. _perjuicio de que ésta, en su
*caso, pueda proceder a su revisién conforme a.lo previsto
en el articulo 102 y siguientes de la LRIAP y PA.C., en’

- cuyo caso hobrén de celebrarse de nuevo las pruebos o

trommas ofecfodos por la wregulor:dod

Undéc:ma Presenfac«on de la documentoaon )

" Los opositores propuestos presentoron en él Secretaria.
" General de la Corporacién, Negociado de Personal,
dentro del plazo de veinte dias habiles, contados a partir:
de la publicacién de la relacién- definitiva de aprobados, )
- los documentos acreditativos de las condiciones que para
formar. parte en la oposicisn se exngen en la base
_segunda y que son: ‘ :

a) Cerhfucocnén de noamlento exped|do por el Registro
Civil correspondiente. .. .-

“b) Fotocopia, debidamente compulsada, del mulo de
graduado escolar o equivalente. :

c) Declaracién jurada o promesa de no hober sudo '
sepdrado medianfe expediente d:sc:phnono del servicio
de ninguna Administracién. pdblica, ni hallarse inhabilitado
para e ?qerc;cno de funciones publicas med«onfe sentencio
judicial firme.

d) Declaracién jurada’en virtud de la cuol se compro—
_mete.a portar armas y a uhhzorlcs cuando legalmente sea -
precephvo ;
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e) Certificado negativo del Registro Central de Penados-

"y Rebeldes, referido-a la fecho de terminacion de las -

pruebos selectivas.
"~ f) Certificado de no estar incurso en- causa de
incompatibilidad.

g) Fotocopia debidamente compulsodc de los permlsos
de conducnrAZ B-1y B-2.-

Ante - la imposibilidad, debidamente justificada, de
presentar los documentés expresodos en el apartado
anterior, podro acreditarse que se relne las. condiciones

exigidas en'la convocatoria, mediante cuolqwer medio de

prueba ‘admisible en derecho. .

Los servicios que tuviesen la condicién-de funcionarios
de carrera al servicio de las Administraciones publicas,
_estardn exentos de justificar documentalmente las cond;-
ciones y demds requisitos ya acreditados para obtenér su
anterior-nombramiento, debiendo presentar certiticacién
justificativa de su condicién'y dé cuantas circunstancias

. > consten en su expediente personal.’

Quienes dentro del plazs fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran la documentacién, o: del
examen de la misma se dedujera que carecen de olguno
"de los requisitos sefalados en la base segunda, no
podrén ser nombrados funcionarios de carrera y guedaran

-anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi- .

lidades que hubleran incurrido por. folsedod en la solicitud-
inicial. :
Duodécima:: Nombromlgntos
Expirado el plazo de presentancién y resueltcs las
incidencias que hubieran podido - plantearse, el sefior

Alcdlde nombraré funcionario de carrera a los opositores.
propuestos .por el tribunal que hayan presentado la

documentacién en reglc

Decimotercera: Incidencias. :

El tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y fomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la oposicién en todo lo no previsto en

estas bases, én las c?ue serd supletorio el Reglamento ~-
e

general de-ingreso del personal al servicio de ia Adminis-
- tracién del Estado, aprobado por el Real Décreto 2.223/84
de 19. de diciembre y Real Decreto 896/91 de 7 de junio;
el Decreto de la Junta de Andalucia“196/92 de 24 de
. noviembre yla Orden de la Consejeria de Gobernacién-
de 29 de enero de 1993.
- B Alcalde queda facultado para resolver cuantas
dudas o incidencias se puedon presentar antes de ‘la
-constitucién del tribunal. :

i Deamocuorto Impugnocnones
La convocatoria y las bases de la oposicién, asi como
las exclusiones de las listas de aspirantes, los nombramientos,
de los miembros del tribunal y 'su reécusacién, podrén ser

impugnadés por los mteresodos medpome los med|os'

" previstos en Derecho

Pruebc:s Fisicas A N E X O M-
PRUEBAS DE 'APTITUD FISICA PARA ACCESO A LOS
CUERPOS DE LA POLICIA LOCAL DE ANDALUC|A
CATEGOR|A DE POLICIA

 Estos e|erC|c;os se rec:hzordn por- el orden en que

estén -relacionados y cada uno es, eliminatorio “para’ -

rec:luzc:r el aguuente. o
Obllgctorlos

Fuerzo Flexora.
a) Hombres:
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Desde la posicién de'suspensién pura con palmas al
frente, brazos totalmente exterididos, se redlizarén flexiones
de manéra que la-barbilla asome por encima de la barra
y extendiendo totalmente los brazos sir que se permita el
balanceo del cuerps o oyudo con movimientos de piernas.

Dos intentos. -

Los aspirantes tendran . que realizar un minimo de 8
flexiones. -

b) Muieres:

El ejercicio consiste en quedar, el mayor- fiempo

-posible, en la posicién. de brazos flexionados, presa con

las palmas de las manos hacid atrds, piernas completa-
mente extendidas y pies sin tocar el suelo, barbilla situada

‘por encima de la barra y sin tener. contocto con ella.

Dos intentos.
Las aspitantes tendrén que mantenerse en la, posicién:

~ descrita” anteriormente un minimo de 40- segundos

Sc:ho vertical (hombres y mU|eres)

Desde la posncxon |n|c1c1l de lodo junto a una pared
vertical, y con.un brazo totalmente  extendido hacia
arriba, el aspirante mdrca la altura que alcanza en ‘esta
posicién, Separado 20 cmis.” de la pared verlical, salta -
tanto como' pueda y marca nuevamente con los dedos
nivel alcanzado. Se acredita la distancia existente entre la
marca hecha desde la posicién mucnol yla consegwdo con

: el salto.

Dos intentos. '
‘Los aspirantes. tendrén que olconzor 52 centimetros

los hombres y 40 centimetros las mu1eres

“Salto de’ iongltud

I3

. Se tomoré :Ic: ‘carrera’ necesaria y se batird con un

solo pie, segun, el reglomento de atleﬁsm’o

Dos intentos. - :
Los aspirantes, tendran que -superar 45 metros los
varones y'3,80 Ios muijeres.

Salio de'c:lturo:

1,30 metros para los vorones Y, 1,15 para los mU|eres, .
batiendo™ con un solo pie, - segin el regk:menfo de
atletismo. -

Dos intentos.

Correro de veioodod (60 metros)

El aspirante se colocard en o pista en - el lugor
sefialado, pudiendo reohzor la sol«da de p|e o ogc:chc:do
sin facos.

Dos intentos. ;

Marcas minimas: 8’ 50 paro los hombres y 9 '50 para
mujeres. . ‘

Carrera de fesiste’ncic 'sobre 2.000 mefros: *

El aspirante se colocoro en la plsta en el iugar
indicado.

Dos intentos. . )

" Marcas minimas: 800 minutos poro hombres y 900 '

‘para mu,eres

ANEXO 11
[PROGRAMA DE LA OPOSICION

Tema 1 La Constitucién Esponolo de 1978: estructura
y contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su go-

S ~
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. rantia y suspensuon l Trlbunal Conshtucuonol El Defensor

del Pueblo. " . - -

Tema" 2. la Coronc Func:(ones consmucuonoles del

"y-la Administracién. Relaciones entre el Gobierno, y las.
Cortes Generales. El Poder Judicial. £. Conse|o General -

- del Poder Judicial.

: '_Rey Sucesién y regencia; Bl refrendo.-Las Cortes Generales. - - -
- Compesicién, attibuciones y funcionamiento: El Gobierno

Tema 3. Tlpolognc de fos enies pubhcos Lcs Admm\s-'

trccuones central, auténoma, local e- institucionial. _
' Tema 4. las comunidades duténomas: constitucion y
: competencuos El Estatutos de ‘autonomia para Andoluoo Sy
_estructuro y disposiciories generales. :
5. |dea general de las competencucs de |a
"comumdcd auténoma de Andalucia. - 5 . N
-Tema 6. £l Parlamenfo-dé Andalucia. El- PreStdente de '
la Jonta de Andalucia“y el Conse|o de Goblerno Bl
.Tribunal Superior ‘de Justicia.

‘Tema-

- Tema'7. Reldciones de la Junta de Andalucia ¢ conla: -

Tema 9. Los dctos delmstrchvos concep'ro y clases.

" Administracién central y con ofras comunidades auténomas. - -
T La reforma del-estatuto-de autonomia para Andalucia, -
8 Tema 8. EI Derecho’ odmlnlsfrohvo y sus fuemes La Iey]
' 1'y el reglamento.

N\ohvoc&on y notificacién. Eficacia y validez de los actos: ™ .
_ “Tema- 10. los- recursos - administrativos; -concepto 'y -
- .~ closes. Recursos de alzada,: reposicion, revision y suplica.

Tema 11. La organizacion terntongl del - Estodo la .-
“~pr0V|ﬂC|O y el municipio. =
-Tema 127.La Administracién. Iocol outonomno “de los
Ien're.t|> locales. Prmcnplos conshtuaonoles de la cdmmlstrcoon
"loca -
Tema'13: Orgomzooon y funoonomlento de la odm|-3 :
'mstrooon ‘local. ‘Bl alcalde.  Los. tenientes de alcalde, El

pleno. La comision de ‘gobierna. Crganos complementgnos
Tema 14. Potestades de :la . administracién :local.
Potestod normativa: Reglamentos, ordenanzas, baridos.

pueden osumir competencias. Servicios minimds obllgotonos
Competencias delegados. "~ .
Tema. 15. .La-funcién poblica local: concepto Clases.

Adquisicién y pérdida de la- condiciéh de funcionarios.

-Especial referencia a_los policias locales.-Derechos, deberes

e mcompohbihdodes dé los funcionarios pUblicos locales.
-Tema 16. La actividad de les policias locales. Furiciones

- segun la ley orgdnjca 2/86 de fuerzas y cuerpos de
. “seguridad. -Ley .1/89 de coordiracion” de “las pol|C|05‘
“locales de -Andalucia.

Tema 17. Lley de- segundod vidl. € reglomento de
circulacion. Normas generales de circulacién. Transportes
de mercancids que requieren precauciones especiales.. -
~ Tema 18. Vida en sociedad. Personohdod Y. socnohzo-
cién. Status. Rol. :

. -Tema.19. La ciudad. El suburbio El fenomeno de la
"+ urbanizacién.: Poblacién y

grupo SOCIO|
*Tema 20. La socuedod de masas. Coroc'renshcos T
“Tema 21. Caracteristicas ;poblacionales,’ urbanas y

’ ruro|es del mumcapuo Centros y. estobleamentos de m'reres

~ " policial.

mujeres.

RE‘CO'_NOCIMIENT('?' ANEXO n

1. Talla
“Estatura m|n|mo

“1,70" metros los hombres, 1,65 las
-2 @beadod Delgodez '

Obesidad o delgadez manifiestas - que dlfrcul'ren o"
incapaciten para el gjercicio- de las funcnones propias. del
cargo.. -

Peso no supenor ni- inferior ol 20% del febrico- |deo|

- colculcdo segun la férmula” siguiente: .

v

Nee

L
b
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- -Competencia: de los: éntes locales: materias en las qué ‘.

Pl = (Talla en cms..— 100 + edad )]x 0,9
. . L —_.4, aB
' 3.;Exc|u5|ones dehnmvos

3 1. O|o y visién: ..

3.0 Agudezo vnsuol sin correccidn mfenor a Ios dos

~tércios.defa visién normal ‘en ambos ojos.

*3.1.2. Queratotomia radial. S T
3.1:3. Desprendimiento de- rehno

3.1.4. Estrabismo.

-3.1.5. Hemianopsias. ™.

3.1.6.-Discromatopsias, - : -
-3.1.7. Cualquier otro proceso potologlco que, a |UICIO
de los-inspectores médicos dificulte de manefa importante
lo agudeza visual. S S

32 Oido y - oudlqon R VA .

Agudezo oudmvc que suponga una perdldo entre

~1.000 y 3:000 hertzios 35 decibélios o de 4.000 hertzios -

a 45 decibelios, Asimismo no podré existir.una pérdida

“auditiva en la frecuencias conversccuonoles |guo| o supenor

0,30 decibelios.”

33 Otros exclusnones :

33] Aporoto locomotor Alterocnones del aparato’

Iocomotor que limiten o dificulten el desarrollo dé la -

.. funcién policial, o que puedan agravarse, a juicio de los.
_inspectores ‘médicos con el desempefio del puesto de
‘trabaijo: patologia ésea de extremidades, retracciones o
limitaciones funciongles de causa muscular o articular,
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defecios de columna vertebral - Y ofros procesos éseos,_ o

musculcres y orhculores )
. 33.2. Aparato digestivor Ulcero gostro duodeno| y
cuclqwer ofro” proceso - digestivo que, - a.-juicio . de" los-.:

" inspectores medlcos, dufuculte el desempeno del _puesto de .

Jrabajo.. :
© 7333 Aporoto cardio- vosculcr Hlpertenslon arterial -
de cualquier causa, no debiendo sobrepasar las ciffas en
“reposo los. 14 mm/hg en-presién sistélica; y los-90 mm/hg -
“en presuon diastélica; varices -0 msuhcaencua venosa peri-.
fenco asi como- cuolqmer otra patologia o lesién cardio-

vascular que, a juicio.de los inspectores médicos, puedan -

limitar el desempefio’del plesto:de trabajo;
3.3.4. Aparato respiratorio: El asma bronquial, bron-

cop-ho crénica. obstructiva, el neumotérax espontaneo- .

(en mas de uha oc0510n) la tuber¢ulosis, pulmonor activa.
'y otros procesos_del aparato resplrotoruo que “dificulten el
~"desarrollo de la funcién policial. g
-3.3:5: Sistema nervioso: Epilepsia; depresién, jaquecas,
temblor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y -

. otros procesos pCl'fO|OgICOS que dlflculten el desarrollo de

. Ja funcién policial.- -

4

3:3.6: Piel y faneras: Psoriass, eczemo, cicatrices que

produzcan limitacién funcional y otros procesos patolégicos
que dificulten o limiten.el desarrollo ‘de la funcién policial. -

3.3.7. Qtros procesos patoldgicos: Diabetes, enferme.
- dades transmisibles en actividad, enfermedades de trans-
misién sexual, enfermedades mmunologlcas sitematicas,

" intoxicaciones crénicas, hemopohos graves, molformooones

congennos psicosis y ¢ualquier otro proceso ‘patolégico -
‘que, d juicio de los inspectores.médicos, limiten o mcopo-
cnen para el e,ercncno de la funcién - pohcnol

" Estas exclusnones medlcos se goronhzon con las
“‘pruebas complementarias. de dlognoshco (estudlo rodlo-
grchco andlitico de sangre y orina.. )

Rondc ]5 de |uho de 1994 El Alcolde El Secrefono

]
[N ‘

~
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL -
" BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
: PARA EL ANO 1994

T SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al. BOLETIN' OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA sean obllgoionos o,
‘voluntarias,. estan sujetas ol pago de las correspondientes tasas, (Art. 25.q, de la Ley 4/1988,de
‘5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia). )
- 1.2, Lassolicitudes de suscnpaon deberan dirigirse ol Servicio de Pubhcqcuones y BOJA. Aportodo
Of|C|o| SUCUrsol nom. 11, Bellavista. — 41014 Sevillg.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION ' ) T .

~ 2.). Las suscripciones ol BOLETIN OFICIAL- DE LA JUNTA DE ANDALUCIA serh por afios naturales
indivisibles. No'obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio natural; las suscripciones
podran hacerse por el semestre o rimestres noturoles que resten. (Art°. 16; punto'3 del Reglomento
del BOJA). -
' 2.2. B pago de las suscnpcuones se 'efectuard necesanumenie denfro del mes ‘anterior al mncno del
penodo de suscnpcuon {Art*. 16, punto 3 del Reglomento) - .

3. TARIFAS . -
3.1. Si la suscripcion-se efectuo en e| mes de sephembre el precuo para-los meses que restan del afio

, (4.° trimestre) serd de 3.785 ptaos. - o -
.32 8 precuo del fasciculo suelto es de 100 ptos S

.

- : FORMA DE PAGO : . S
’ _ © 0 - 4. H pago de la suscripcidn; serd suempre por ADELANTADO
' - 4,2 los pagos se har&n efectivos, bien por- GIRO.POSTAL -o mednonte TALON NOMINATIVO
- - DEBIDAMENTE CONFORMADO, a favor'del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
L (Resolucion de 19.4.85, BOJA nom. 39 del 26). ) .
BT .43 NO SE ACEPTARAN transterencias bancarias ni pagos contra reembolso. - T
- 4.4, NO SE CONCEDE descuento alguno sobre Jlos preoos senolados o ' "

. ENVIO

B " 51. El envio por parte del Servmo de Publicaciones y | BOJA de los e|emp|c1res del BOLETIN OFIClAL, :
1 DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaré a hacerse, una.vez tenga entrada en dicho Servicio .

la solicitud-de suscnpoon y el abono de su |mporte en alguno de las, formas senolodas en el pun-;-‘ _
to 4.2. .
. En el caso de que el aborio. correspondlente ‘al periodo. de suscnpaon 1enga eniroda en este .
. Servicio una'vez comenzado el mismo, el envio de tos Bolehnes sera‘a parﬂr de dlcha fecha de '

" entrada. '

[ FRANQUEO-CONCERTADO nim 41/63 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA - -
Apartado Oficial Suursal nim. 11. 41014 SEVILLA - o , o |

Popel ecologico



