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CONSORCIO PARA LA PREVENCION
Y EXTINCION DE INCENDIOS -
DEL PONIENTE ALN\ERIENSE

ANUNCIO de bases.

CONVOCATORIA Y BASES PARA PROVEER EN PROPIE-
| DAD, VEINTE PLAZAS DE BOMBEROS- CONDUCTORES -

- DE ESTE CONSORCIO

Hollondose veinte plozos ‘vacantes de Bomberos-

‘conductores de este Consorcio, se convoca Concurso-

oposicién, para su provusnén en propledod con orreglo a
Ios siguientes . :

BASES
“Primera. Obijeto de la convocatoria:

Es "objeto de esta convocatoria la provisién, en

- propiedad mediante Concurso-oposicién 'de veinte plazas
. de' Bomberos-conductores. vacantes en la plantilla de )
funcionarios del -Consorcio para la gestién del servicio

para la prevencién y extincidn de incendios del Poniente
Almeriense. Las plazas estén incluidas en la plantilla de- -

funcionarios en la Escala de Administracién Especial, .
Subescala . de Servicios Especidles, clase Servicios - de

-

Extincién de Incendios, categoria Bomberos-conductores. -
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A los presentes pruebos les sera de opllcooon o Ley
- 30/84; la Ley 7/85 de Bases de Régimen Local, R.D.L.
781/86 de 18 de abril'y.las Bases de esta convocctono

R Segundc Requusnos de Ios osplrontes
1.° Ser esponol/a . :

. -2 Tener cumplidos 18-afos y no exceder de cuarenta -
“afios en la techa en. que finglice el plazo de presentocnon
_de instancias.

- 3° Estar en posesidn del titulo. de Groduodo Escolar,
“Formacién. Profesional de 1.* Grado o equivalente.

4° No haber sido separado, mediante expediente’
dISC\phnOHO del sérvicio al Estado; a las’ Comunidades .
" Auténomas; o’a las Entidades Locales, ni hallarse inhabi:
"litado para el ejercicio -de funciones ‘publicas.” -

-25° No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico -
que impida el desemperio.de las correspondientes funcio-
.nés, conforme al cuadro de exclusiones Anexo 1.

6.°-No hallarse incurso ‘en causa ‘de incapacidad o
mcompohbulndod especifica, segin |o‘|egus|ocuon vigente.

7.% Tener, descalzo, una altura minima de 1,65 metros.

8. Conocer alguno de' los siguientes’ ohcuos albadil,
carpintero,  cerrajero, electiicista” en la rama industrial,”
fontanero, soldador, .encofrador, mecénico -automocién,
mecdnico, 0|ustc1dor electncrsto outomowles, chcplsfo y
* pintor. .
-7 9o Estar en posesuén del permlso de conduccién de
vehieulos, Tipo C-2; enla fechd de- fermmocuén del plazo
de presentoqon de mstonoos

Tercero Presentocuén de mstonaos

Qurenes deseen témar porte en el Concurso oposuaon
- "deberdn presentar sus solicitudes dirigidas. al Excmo. Sr:

* Presidente del Consorcio, en el Registtd General de la =~~~
‘sede de dicho. Consorcio, Poligono Indystrial La Redonda, |

= Calle 11, nom, 36 -04700 El Ejido (Almeria) o'en el Area de.
Presidencia de la Exema. Diputacién Provincial, C/ Navarro
" Rodrigo, 17, de 9 a 13- horas de lunes a viernes, en el

plazo de 20 dias noturoles, contados a_partir del siguente .. -

~al de la publicacién del anuncio de esta conviocatoria en..
el «Boletin.Oficial del Estado», después de su publicacion. |
integra en el Boletin. Oficial de la Provincia de Almerlc y:

.- el Bolefin Oficial de la Junta de Andalucia.” -,
También' podrén presentarse- en‘la forma que deter--

mina el art..38.4 de lo Ley 30/92 de Régimen Jyridico de -
“las Admlmstrcclones Pubhccs y del Procedlmuemo Admmls-
trc:hvo R
Los aspurontes momfestorop en sus mstoncuas qué
_réunen todas y cada-una de las condicines exigidas en la

Base Segunda referidas siempre a la fecha de expiracién

- del plazo sefialado para la.presentacién de las.instancias, -

" haciendo constar expresamente el oficio que conocen,
. sobre elque versard la"prueba. de aptitud profesional..
Los aspirantes dcompafiardn a -sus  instancias los
documentos acreditativos de-los méritos y servicios a tener
en cuenta conforme. a la base octava, ademds de
‘enumerarlos enla ‘solicitud, asi como certificado- médico”
oficial en.el qué-se haga constar _que el aspirante no

padece enfermedad o defecto fisico alguno que le impida -

lo realizacién de las pruebas de’ aptitid. fisica y el
desempeiio de las correspondientes funciones, de confor-
‘midad con el-cuadro de ‘exclusiones médicas estobleqdo
en el Anexo Il de las presentes bases. Los documentos

N

~

‘habrén de ser originales emitidos por érgano compeiente -

o fotocopno deb|domenfe compulsodo

Cuorio Lnsfo de admmdos y excluudos

- Expirado el plozo de’ preseniooon de. mstoncucs, el
-+ Excmo. Sr. Presidente del Consorcio, dictard Resolucién,
..en el plazo méximo de un mes, declarando aprobada la
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y ~

_lista de odmmdos y echuudos Ia cuol se horo pubhco en

" el tablén de Edictos del Consorcuo y en el Bolehn Ofucuol' :

de la-Provincia. .
~En dicha resoluqnon se nndlcoro el Iugor en que se:

encuentran expuestas las listas_certificadas completas de . -

“admitidos y excluidos con indicacién de las causas de-

" exclusién'y ‘se- determinard. el Iugor y fecha del comienzo .

de las:pruebas. _
‘Los aspirantes exclyidos dispondran’ de un plozo de

. -diez dias contados a partir del siguiente al de la publicagién -

dé la resolucién, pora subsanar los. de{ectos que hoyon

“mofivado la exc|u5|on

~ Los reclamaciones, si las hublere sérdn resueltas por

- o misma autoridad y el. acuerdo ‘adoptado comprensivo’ -

~de la lista- definitiva, serd publicador umcomente enld-

““forma indicada en esta Base. . :
Los errores de hecho: podror‘ sub=or‘G's‘= en cuolquner

momento de oficio 0 a pehaon del interesado.

Quunto Trubunol Lo
El tnbunol calificador, que tendro Io cotegorlo 4.°de

los recogidas en-el ‘Anexo IV del R.D.. 236/88, de 4 de,

‘marzo, estard compuesto de Io 5|gucente formo Co

. Pre5|dente Bl del Consorcno o mlembro del mnsmo en
quien, ‘delegue. ) _ :
Vocoles ' L
- Bl Dsrecfor o _Iefe del respechvo servicio.  * .
- Dos vocales de la Junta General, designados por el
Pre5|dente

- Un. represenfcnfe desngnodo por Ic Comunldod, -

Autonomo
.- Un representonte de Io D|put0C|on Provmaol

-~ Un tuncionario de carrera desngncdo por el Presi- .
dente dsl Consorcio..

- £l Jete del Parque de Bomberos deI Ayuntomnento'
. de Almeria .
- Un técnico del deporfomenfo de Deportes de5|gnodo
por Io Dlputooon Provmaol :

Secre.tcrlo EI del . Consorcuo o troba|cdor de
Corporooones que mtegrcn el Consorao designado por :
“el- Presidente. :

. Deberan’ designarse suplentes pcro codo uno delos:

miembros-del Tribunal.

Los miembros. del Tribunal deberon obstenerse de o

intervenir y los. aspirantes podran recusarlos, cuando
concurran las circunstancias previstas en el art: 28 de la

- Ley 30/92 de Procedimiento Administrativo:

- El "Tribunal podré disponer la incorporacién.. a sus
" trabajos ‘para todas o algunas de las pruebas de dsesores
" especialistas que se limitaran- al ejercicio de $us -especia-
lidades técnicas, ‘er base exclusivamente a’ las cuoles.
colaboraran”con el &rgano de seleccion,

El Tribunal.no podré constituirse. sin la asistencia de’
cuatro de sus ‘miembros, . titulares -o suplentes, y las
- decisiones se adoptaran por mayoria-de los votos presentes, - -
contandd siempre con la asistencia ‘del Secretario y
_Presidente, estando facultado para resolver las cuestiones
que pudieran siscitarse en el curso de las pruebas
selectivas y para adoptar los acuerdos necesarios en fodo .
lo no previsto en las bases pora él’ debldo ‘orden en las
pruebcs -

._: NN

Sexic: Actuooon de los osplronfes
’. Seré efectuado sorieo publlco, poro de’termmar eI
orden de actuacién de los aspirantes,-en oquellos e|erC|C|os
que n6 puedan-redlizarse en forma' conjunta:. .

La fecha de celebracién del sorieo se onunaqro en
el Toblon de Edictos del Consorcao
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El resultado del sorted seré publicado-en el- Boletin-

Oficial de la Provmao junto_con lo estoblecudo en la-base
cuarta.

.En otenaon a lds necesidades del servicio y éen
funcién de su naturaleza, las pruebas seran realizadas en
dos o mas turhos, ‘que seran publicados en el tablén de
‘anuncios del Consorcio al objeto de que en las pruebos
puedlcl participar el personal que preste sus- servicios en
aguél. - - - g

Séptima. -Comienzo‘ de los ejercicios:

Los e|erC|C|os de la oposucuén comenzardn-a partir de
la segunda’ quincena del mes de: agosto de 1994. La
“fecha, hora-y lugar de celebracién se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincio y en el Tablén de Edictos
- del- Consorcio, con una antelacién de.al menos 10 dias |

naturales, de conformldad con lo estcblecudo en la base™

cuarta.
Una-vez comenzadas los pruebas selechvos no serd

obh%cnorlo la publicacién de fos sucesivos anunciossde Ia

“celebracién de las restantes pruebas en el Boletin Oficial
_de la Provincia. Estos anuncios se haran péblicos por el
Tribunal en los locales donde se hayan celebrado las
" pruebas anteriores, con 12 horas al menos de antelacién
al comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio,
o de 24 horas, si se trata de un nuevo ejerdicio.

Desde la terminacién de una pruebd y el comienzo -

“de la siguiente deberé transcurrir un plazo minimo de 48
horas y méximo de 20 dias.

" Los opositores serén.convocados para cada. ejercicio
en llomamiento. Gnico, salvo. caso de fuerza mayor,
debidamente |ushf|coda y apreciada por el tribunal con

absoluta libertad de criterio, la no presentacién de un -

" opositor a cualquier ejercicio determinard el decaimiento
de su derecho a participar, quedondo exclwdo de|
procedimiento selectivo.

En cualquier momento los Tribunales podrén requenr
a los opositores para que acrediten su personalidad. -

Octava. Procedimiento de seleccién;
Constarg de dos fases:
A) Fase dé Concurso: -

./~

El Trlbunol volororo los méritos olegodos y |ushf|codos

documemclmente por Ios osplrontes con arreglo al 51gu1ente C

BAREMO DE MERITOS

. Méritos Profes:onoles

] a) Por cada mes completo de servicios. prestados
como bomberos-conductor en el Consorcio para’la gestién
del servicio'de prevencién y extincién de incendios del
Poniente Almeriense, previa superacion de pruebos selec-

IVAS: e e 0,1 puntos.
) 1.b) Por cada mes completo de servicios prestados
en ofra Administracion Pblica en el Servicio Contra
|ncend|os, en plozo o puesto de igual o similar conteni-

. 0,04 pumos

20) Bachiller Superlor Formacién Profeswnol de 20

' -Grodo o equavclente et et aeae ... 0,25 puntos.
2.b) Tifulacién Media Umversﬁonc ...... '0,50 puntos. -
2.¢) dicenciado Universitario ..............x. .. 0,75 puntos. "

Sélo se puntuard en este apartado una titulacién. |

3. Cursos, Seminarios y lornadas:

3.0) Por cada diploma acreditativo’ de cursos exten--
dldOS por Organismos Oficiales o Centros autorizados,
correspondientes a la- formacién o perfeccuonamaento
relacionado con la plaza convocada se puntuardn con
0,20 puntos codo curso de hasta 40 horas de durcucnén y

.

con 040 puntos los que excedan de aqué”as hasta un
maximo de dos puntos. , o
No serdan valorades aquellos cursos en que la duracién

. sea inferior a quince horas o cuando no-se |ushf|que su

durc:cnon ]
La puntuacién maxima gue se- puede otorgor en la
fase de concurso es de 7 puntos

Jushhcooén de los méritos alegados. _
La experiencia profesional se justificard aportando
cerhhcocnén expedida por la Secretaria o cualquier otro
érgano de la Administracién con competencia en materia
de personal donde constara el nombre .del puesto de
trabajo desempefiado, tiempo que lo ha venido desarro-
llondo y contérido del puesto en caso de que no coingidd
la denominacion.
2. los méritos ocodemlcos serdn ocredncdos con

presentacién de certificacién académica personal o, en'su

caso, resguardo del abono de los derechos de su expe-
dicion.

3. Los cursos, seminarios'y jornadas serdn acrednc:dos-
aportando cerhflccc'on o diploma expedido por el Centro
Oficial organizador, némero de horas de duracién y
concepto en el que participd el cspwonte

8 Fose de Oposicion: B '

Constcré de cuatro pruebas.

5

Primera pruebo Apmud fISICG

Cada ejercicio, salvo en aquellos que ne se espeaflquen'
lo contrario,. deberé superarse al primer intento.

1. Levantamiento por dos veces de un peso de 40 kg.

_por "encima de lo cabeza con los’ brczos extendidos y

manteniéndolo 3 sg. arriba. -

2. .Salto vertical. -

Descripcién: Sitvado el e|ecu1on1e de. costodo, al.
lado de una regla graduada en centimetros, en posicién

“de firmes levantando el brazo mas préximo a la misma, -
‘manteniendo los hombros en el mismo plano hor|zonto|<

marcard la altura a que Hegc con el extremo de los
dedos. - _ . SR
Realizard mediante flexnon de-piernas, un salfo verhcol
sefidlando la nuevd-altura alcanzada. La marca alcanzada -
en esta prueba serd la diterencia en centimetros entre la”
altura. conseguida por el salte y la tomada en- primer -
lugar. La marca minima seré de 55 centimetros. . =~ -
-Se permitird levantar los talones y el ballesteo de

_“piernas, siempre y cuando, no haya desplazamiento o se . .
- pierdo totalmente el contacto con- el suelo de los pies.

" Se permitird.en esta prueba dos intentos consecutives.
. 3. Dominada en barra horizontal.
Descrlpcnon Efectuar flexiones de” codos (rodlllos :
extendidas - en toda la ejgcucidn) de- manera que la

~ barbilla supere el borde superior de la barra. En el

descenso.la extension de los codos debe ser total.. - .
‘Posicién Inicial: Suspendido - de la barra {flexién de

_hombros 180° y extensién de codos) con presa digito

palmar, hacia el frente, de la barra y la anchura de los.
hombros.
Posicion Fmol Abduccnon de hombros, flexion de*

codos ‘en la posicién referenciada.

Se contara el nimero de veces que pase la barblllo

’_sobre el borde supenor de la barra en 30 segundos Que - k

sérdn como minimo 5 repehoones . ,

4. Natacioén. o :

El ejecuter se colocaré en la posuqén de SO|IdO de la-
piscina, o dentro de ella con la mano.agérrada al bordo. -
A la voz de «ya» comenzard a nadar hacia el borde
opuesto, antes de llegar al mismo, realizaré una inmersién
para recoger un objeto situddo-en el fondo que depositara
en una zona mcrcadc regresando nuevamente al borde

-de salida. - . o
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“la pruebc quedcrq mvohdodo ol ogcrrorse a la.
: pored o la corchera. -
El tiempo méaximo emplecdo po:c realizar Ja pruebo
.. - serd de 65 segundos . se llevoro a cabo’en.una piscina - ..
"_-de 25 métros. .- o . .
5. Trepa de cuerdo . :
_ Descripcién: Trepor por.una cuerdc ||so de 6 metros,
*. sin“impulso de piernas, partiendo desde la posicion’ de
" pie. A la voz de «ya» el sjecutante iniciard la trepa hasta - -
tocar la campana a lo%altura fijoda. El tiemps méximo
" serd de diez segundos. La prueba quedo mvohdodo en;
Ios 5|gU|entes €asos:

Cuondo el e,ecutonte no olconce la altura: md;ccdo

- Cuando se ayude con presa de pies. ne

- Cuando ‘se SU|ete con las -piernas en. la cuerdc ol
toccr Io compono R B .

-6, Correro de 1OO metros hsos o o .

Descripcidn: Recorrer la distancia de lOO metros IISOS
“en pista_y sin ‘salirse -de* Ios calles, en un hempo Mmaximo -
-de 15,00 segundos.’ :

El ejecutante, alavoz de «a sus puestos» se coloccro
“en la linea de salida sin sobreposar ésta. A la voz de.
*distos» inclinarg el-fronco hacia delante y-flexionara la

“pierna adelante.” A la voz de «ya» o disparo a- pitido,
- saldié. La salida'se -puede realizar de pie o agachados, -
" " sin-tacos de sdlida. " .
invalidaciones: Todas oquellos recoqldos en eI Reglo- .
_mento. Internacional de la FIAA.
7. Barra dé equilbrio. .- - X
Descripcion: El ejecutante caminaré a Io \orgo de una
- barra de eqwlnbno de 5 metros de longitud;y 20, centimetros.
_ de anchura, sitv que caiga ¢l o-el-objeto que porte. - .
. Elsuieto ird lostrado con un saco de 20 Kg: Al llegar:.
- ol final de-la barra pisaré. la, sefal sobre la*misma y
regresard al punto de partida. ! v
: Pasicién  Inicial: A la*altura oproxlmodo de la’ bcrra, <
"y frente a'la misma, cargando el lastre establecido. A 1a
- voz del juez de la ‘prueba, comenzard a caminadr @ lo. -
« ldrgo de la barra, hasta regresar al punto de portida.
... El tiempo mdximo de ejecucién serd de 12 segundos.
Se permitirén en esta prueba dos intentos consecuhvos
:8. Carrerd de 12 minutos. . o
El-ejecutante deberd correr duronte un. hempo de 12 -.
minutos 'y recorrer un minimo -de 2.400 m. en ese tiempo: B
Se ‘colocard en. la pista detrés dé la linea de salida,
o la voz de «ya», o dispare o_pitido saldrd a correr hasia
- volver a oir la sencl momento en el cual deberc detenerse
.y permanecer .en su sifio. .’ -
Los - Ejercicios:- Salto verhcol Domlnodo de bcrro,
- Natacién, Carrera de 100 m. y Carrera de 12 mmutos,
seron cohhcados de la mgwente formo S

No superor la marca mducodo O puntos

* - Redlizar la marca minima indicada 1 punto:

- Mejor-marca reoltzodc por los aspirdntes
puntos. ’ ’

Entre Ic minima marca emgndo y la mejor. marca
realizada: se establecerd al finalizar la pruéba una.escalo -
proporcional de calificaciones -desde 1 a-2 puntos.

-~ . la suma de estos ejercicios serd puntuodo con“un -
mdximo de 10.puntos. -

“Los ejercicios: Levonfomlento Trepo de cuerdo y Bcrro s
-de equilibrio. seran calificados como «apto» o «no-aptox:

y- por tanto no puntuardn para la calificacién sobre 10.

" “Aquellos aspirantes que en 3-0 més ejercicios obtengan
_una' calificacién’ de O puntos o de «no opto» sercm-'
ellmmodos - , o

Segundo pruebo Aphtud profesuonol v .

. La prueba de opmud profesnonol constaré de tres ‘
e|erCICIOS
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- El primer e|erC|o con5|shro en la demostrcoon prac-
hco -en'la-forma‘que determine €l tribunal, del conocimiento

~-de” un’ oficio -considérado Uil para el. servicio -contra’
incendios, ‘que cada uno de los aspirantes haya manifes-
" ‘tado cenocer en su instancia, de enfre’los que se-citan en
. la Base’ segunda de lo- Convocatoria. Aunque se haya

olegodo el .conocimiento " dg -varios' oficios el - examen
versard sobre uno de ellos, a eleccion:del aspirante.
~Este ejercicio serd calificado de 0 a5 puntos,: consi-

" derandose ehmmodo aquel, osp:ronte que no.alcance . los T
2 pumos

El segundo consistira en realizar u un mnerano deter- '
mmodo por el Tribunal antes de su celebracién, en el que -
se' valorard la conduccidn. y el mansjo de.on vehiculo
marca. Pegaso, modelo 1223, en hempo determnnodo
asimismo por. &l Tribunal.

- El tercer ejercicio-se- redlizard en la torre de pruebos

‘el ejecutante deberd: ascender por la misma mediarite

- unas escaleras de garfig,
" proteccion correspondlentes hasta la quinta” plantd 'y

ulilizando  las - medidas "de"

posteriormente. bajar por el tiro'de.escaleras; todo eHo en
un tiempo mdéximo de. 1 minuto 40 segundos.
Estos dos ejercicios se puntuoron de 0.a 2,5 puntos. -

Se cohhcoro con 'un 0, y serdn elrmmodos- aquéllos -

_ospirantes que no alcancen la .minimd- marca exigida, y
" con.una escala proporcional de calificaciones de' T a 2,5-

entre la minima marca exigida s y la me|or marca rechzodo

' Tetcera pruebo Ejercicio escrito.
Consistira en contestar un tema extro:do por sorteo

- de* éntre los contenidos en el Anexo |l, del programa
:.-Grupo. |l Especifico-.que acompaiia ‘o a convocatoria,

-que_serd calificado de 0'a.Z. puntos; y de-dos eplgrofes

- relativos a uno de los temas correspondientes al Anexo- |-

s -Grupo | Administrativo:, -extrdgido .asimismo al azar, que - -

" serdi. calificado .de ‘0 o 3 puntos Todo ello. duronte un . -

' 'elnmlnodo el osplrcnte que no clcor\ce 5 puntos.

hempo méximo - de. dos horas.” - .7
- Este. ejercicio se puntuaré de 0 a ?O punros, 5|endo

Cucrto pruebc Reconocnmlenio médico.
Corsistira en un réconocimiento médico que serd

o prochccdo por el Servicio Médico Laboral de la. Excma..

Dipytacidn Provincial de Almeria. Se réalizarén . cuantas

“pruebas. clinicas” y. complemeritarias de” otra clase se. .

consideren“necesarias, eh base a las causas de exclusuon
contemdos en el Anexo IIl. . . -

El reconocimiento -médico se coluflcorc como «opto» o
«no aptor. El Tribunal ‘otorgara: cerhhccclon de opmud

“siendo, necesaria la calificacién de «apio» ‘en el recono- -
“cimiento medlco, quedondo ehmmodo el ospnronte en

;coso controno ’ ’ R

‘ documentalmente por los aspirantes cali

NOveno. Sistemo de colificocién:'* N

Cohhcoccon de la tase de concutso.
EI Tribunal estudiaré-1os.méritos ale cdos y |ushflcodos
?condo con orreglo
al baremo que figura en la base octava. ~ .+ -
2. Calificacién de la fase de ‘oposicion.
‘Los ejercicios se calificaran segin lo dispuesto:en la |

base anterior pard cada’ prueba.

‘Las calificaciones se adoptaran sumands las puntua-
ciones otor?odos por -los-distintos ‘miembros del“tribunal,
eliminando la puntuacién més.dlta y més baija, solvo en

“las pruebas en que.se-haya establecido previamente ‘una -

escala de puntudciones en funcién” de la mareca o el
tiempo, y-dividiendo el total por el dimero-de asistentes

" del Tribunal, siendo el cociente la calificacion definitiva.

los cohﬁcocnones de cada ejercicio se hardn publicas,
exponlendose ‘al. pubhco en el chlon de : Edictos deI

- Consorcio. -

3. Collhcocton final. Nz
~La puntyacién_ definitiva 'y el orden’ de cohhccc«on
storo determmodo por Ic suma . de |cs pum‘uocnones-
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obtenndos en la fose ‘de oposicién y en la fase de
" CONCUrso. o

Decimc. ‘Puntuacién y propuesta de seleccion:

Concluidas las pruebas, ‘el tribunal publicard en el
Tablén de Anuncios del Consorcio la relacion-de aproba-
dos por orden de puntuacién, no pudiendo rebcsor éstos

‘el numero ‘de plazas convocadas,
Las resoluciones del tribunal tendran carécter vmcu|onte

-para el Consorcio-sin perjuicio de que éste, en su caso, -

pioceda a su revisién conforme a lo establecido en- los

E “arts; 62-y ss. de-lo Ley 30/92 de Régimen Juridico . “

Procedimiento Administrativo, en cuyo caso, habran de
practicarse de nuevo las pruebos o framites’ ofectcdos por
la |rregulcndcd :

Undécima. Presentocién de do‘cumentos:

Los aspirantes propuestos oportorcn dentro del plazo

de 20 dias naturales. desde que se-hagan publicas las -

relaciones de aprobados, los documentos acreditativos de
los condiciones de copccudod y requisitos exigidos en la
convocotorlo 5|gu|en1es

a) Cerﬁficodo médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que le imposibilite -para el
- servicio, expedido por el Servicio Médico de Empreso de
-la Excma. Diputacién Provincial de Almeria.

b} Titulo exigido o resguardo del pago de los derechos-

* del mismo, pudiendo presentar fotocoplo para su compulsa
con el original. -

", ¢) Decloracién jurada de no hober SIdO separado
mediante expediente, d:scnphnano del servicio de ninguna

Administracién Poblica, - ni-hallarse inhabilitado para el

ejercicic de- funciones poblicas. -
d) Declaracién jurada de no estar incurso en causd

de incapacidad de. las contenidas. en. el -art. 36 del

Reglamento de Funcionarios de Administracién Local. -

é) Declaracién-jurada de no tener otro empleo retri- i

buido con cargo a cualquier organismo publico, incluida

la Seguridad Sccial, el dia de lo toma de posesién, -

esténdose ‘a lo dispuesto en ‘la ley 53/84, de 26 de

diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio.

" de.las Administraciones Publicas y, en especial, a su art.

10y en todas los disposiciones que se d:cfen en su:

desarrollo.

f) Declaracion jurada de no e|ercer ochvxdodes pr|vo-
das incompatibles con el puesto de: trabajo que-se va'a
desemperiar y solicitud, en-su caso, de compatibilidad
parael ejercicio de actividades prnfodos que se desarrollen
al mcrgen de la plozqg, -objeto de esta convocatoria.

mismo.
h} Tres fotografias tomcno cdrnet.

Asimismo, habrén: de aportar los docurnentos ongmcles

. dé los méritos alegados y presentado mediante fotocopia ™ '

" compulsada junto a la instancia solicifando tomar parte
en el concurso- oposmon objeto. de'la. presente convoca-
toria.

Quienes dentro del plazo mducodo solvo los casos de-

“fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no
- podrdn’ ser -nombrados, - quedando ‘anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabiliddd. en que
pudieran habeér incurrido por falsedad en su instancia.
Los que tuvieramla condicién de funcionarios piblicos

estardn exentos de justificar las condiciones y requisitos ya

acreditados para obtener su anterior nombramiento,
biendo presentar dnicamente cerfificacién de la Admlms-
tracién Publica de que dependan, acreditando la condicién
y. demds circunstancias: que consten en. su expediente
personal.
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-g} . Documento Nacional-dé Identidad y. foiocopno del

Cumplido lo que' precede y aprobada la propuesta
de ‘nombramiento - por la Presndencuc como bomberos-

-conductores en practicas en favor de aguellos aspirantes

que hubieran obtenido plaza, éstos, deberén:tomar pose-
sién en el plczo de 30. dias naturdles, - a. contar ‘del

.. siguiente desde la notificacién. Si no tomaran posesién en’

el plazo indicado; sin' causa justificada, quedorcn en
situacion de cesantes.

Duodécima. Periodo de’ p}éc'ticos.

los osplrontes que hcyon obtemdo nombramiento

“como bomberos en practicas, permanecerdn en ditha
" situacién durante 3 meses en los cuales percibiran uno

retribucién igual en su cuantia establecida para los

_ bomberos-conductores en propiedad. Durante dicho ‘pe-

riodo efectuaran toda clase de trabajos profesiones que
se' les encomienden. dentro del servicio. . :
Para obtener el nombramiento definitivo los osplrontes '
deberén superar con ‘aprovechamiento el periodo de
practicas, durante el que recibiran lo instruccion corres-
pondiente ¥ se realizaran las revisiones médicas que se

estimen.oportunas. Cualquier. ocultacién de enfermedad o

defecto fisico o fa notoria falta de-aprovechamiento de la

“instruccién recibida seré cdusa de expulsién inmediata. ~

Los aspiranfes.que superen el periodo de précticas y-
previas la prueba y gjercicios que se estimen pertinentes
por la jefotura del servicio con. el visto bueno de’la
delegacion del mismo, seran nombrados por la Presidencia
tuncionarios en propledod siendolés computables a efectos

.de onhguedod el periodo.de practicas. .

PROGRAMA R

CANEXO

N

- Grupo' | - Admumstrohvo

Sevilla, 21 de sep’riembré 1994 .

Tema 1. La Coristitucién Espaiola de 1978. Prrnopios 3

inspiradores. EBstructura. Derechos y deberes fundarhentales

_de los-espafioles.. Inviolabilidad del domicilio.

Tema 2. Organizacién territorial espaiiola del Estado.
El Estado y las Comunidades “Auténomas. Estatuto. de -
Autonomia ‘de la Comunidad- de ‘Andalucia, estructura y -
disposiciones -generales.. -

Tema- 3. La Admmlstrocuon Loccl

legal. Los'recursos de las Hccxendcs Locales: enumeracion
y concepto. "

Tema 4. La Funoon Publlcc en generol y los funcio-
narios de las Enfidades Locales. Organizacion de la

" Funcién Poblica Local. Los™ grupos de funcionarios de ™

Administracién Espécial y General. Derechos y deberes de
los funcionarios pdblicos locdles. Situaciones adminisirativas

.'de los funcionarios 'y régimen de incompatibilidades.

Régimen dISCIp|InOrIO de los funoonorlos locales. .
A NE X O |

Grupo 1. Especmco

" Tema 1. Conocimientos bcs:cos del fuego Teoria del
fuego vy closificaciones.

Tema 2. Agenies exhntores Gcseosos ||qu|dos y
solidos. .

Tema 3. Materiales combushbles Coroctenshcas

Tema 4. Equipos y. materiales contra incendios. Des-
cripcién y funcionamiento.

Tema. 5. Protecciones personcles

Tema 6. Vehiculos del servicio de bomberos.

"Jema 7. Incendios forestales. Causas'y prevencién.

Tema 8. Instalaciones y wiedios de proteccién contra
incendios .en los edificios. Partes fundcmentcles de un

- edificio.

Entidades que.
,comprendem La provincia y el municipio: Organizacién y
~ .. competencias. Los Consorcios. Concepto y regulocnon



)

Sevilla, 21 de septiembre 1994 .~

N
Temo 9 Tronsporte de’ merconaos pellgrosos

- Tema 10. Ascensores y escaléras. mecanicas,

" Tema 11, Socorrismo,. _primeros. ouxmos, _defmlcuén y
normas_generales. -

-Tema 12. Recomendocnones genercles y de octuocuon

Plon de -emergencia. ,
Tema 13. Proteccién C\Vd contemdo y orgomzooén

A " Tema® 14.. Funcuones espeqflcos de un Porque de’ .

. Bomberos T _
. Tema 15. Conoam|entos bcchos de \os movnmlentos_' .
" sismicos: Plan de emergencia ante riesgo sismico. B
" - Tema 16. Rescate, li eromén y evocuoqon de vnchmcs .
en occtdente de cutomowl C

ANEXOIII

Cuodro de exclusnones medlccs
1: Enfermedades o lesiones - agudas,- activas en el

) _._momento del. reconocimiento, que- puedan producir se- -
- . cuelas capaces de dificultar o nmpedlr e! desorrollo de {os
. funciones propias del corgo :

O|o y vision: ]

tercios de la.visién-normal en cmbos 0|os
- Desprendimiento de- fefina.

Hemlonopsuos '
Duscromctopsms

. 3. OldO y ouducuén Enfermedodes que supongonv
'oltercqones del equilibrie 0 una.pérdida dé la agudeza

"~ audifiva de 35 dB entre las frecUencias de 500 a 2. OOO Hz

"o de 45 db en 4000.Hz. -

4. Aparatc locomotor: Alteraciones del- opormfo loco-

) motor que limiten o:dificulten el desarrolls de su trobo(o, :
.o que pueden agravarse, a juicio del tribunal médico, con.. - -
el desempeno del puesto de: trabaijo (patologia ésea-de *
extremidades, refracciones "o limitacionés funciondles de*
causas musculor o arficular, defectos de columna verfebral”
'y ‘'ofrose procesos Sseos,: musculares .y articulares). )
- 5. Aparato dsgeshvo Cualquier proceso .digestivo .
. que, d_juicie de’fribunal. med|co dificulte el desempeno L

del puesto de trabaijo. _
. - 6.. Aparato cardiovascular: H|perten5|én orterlol de
cualquierr causa, no debiendo sobrepdsar-las cifras. en
. reposo los 150 mm/hg en presién sistélicd.y las 90 mm/hg
- en presion diastélica; varices o insuficiencia venosa peri- -
-'”ferucc asi como, cuolqwer ofra potologm o Ies:on cordno-
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C udezc V|suo| sin” correcoén mferlor a |os dos
- Estrobismo. -~ - . ¢ .V IR

- Cualquier ofro procesc patolégico que, d |UIC!O del o
. tnbuncl médico, dlﬁculte de monero |mportonte la ogudezo
: vusual . ;
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vosculor que a |UlCIO del tribunal med:co puedo ||m|tor el
- desemperic- dél puesto de. trabajo. - S
7. Aporoto respiratorio: El asma bronquncl Io bronco—*.

potna crénica obstructiva, el neumotdrax espontdneo (en,_, -

més: de una ocasién), la tubercolosis pulmonar activa'y
ofros procesos del-aparato resp:rotorlo que dificulten eI
desarrolio de su puesto. : _
8. Enfermedades neurolégicas que se momfleston con
. dlteraciones motoras, sensitivas o .nivel de consciencia.
"~ 9. Enfermedades psiquidtricas, alcoholismo, foxicomd*

.nia'y otros'procesos: potologlcos que dnflculten el desarrollo

de EY funcion.. g
10, Enfermedades’ dermotologlcos que se puedcm ver
ogrovodos por la exposicign-a sustdncias con las que el -
‘bombero se pone en contacto en su gjercicio profesional.
. 11.. Ofros -procesos patoldgicos; Diabétes, enferme--
“dades.transmisibles_ en actividad, enfermedades inmunolé-

gicas, hemopatias grdves y cualquier otro proceso.que,-a- - -

* juicio del tribunal medxco, limite © mcopccnte poro el -

+ desarrolfo de su trabgjo. - .
_ 12 Problemas de personchdod que ofecten de monera :

' 5|gn|f|cchvo : L .
- Al control.y- la estob|||dad paquuco -
- Ala pOSlbIlIdOd de -adaptacion a un equipo. ..
- A la’aceptacion de normds.y de la autoridad. -

- A lo copqadod de decmon : :

-Lo convocatorid y sus. boses hari SIdO oprobodos por
la-Junta Genercl del Consorcuo en fecho 24 de |un|o de.
1994... _ . A ,
Almerla, 15 de |u||o de’ 1994.- El Pre5|dente del o
Consorcno Adolfo Garcia de Viana- Cérdenas: .~ . " .-

- CP POETA SALVADOR RUEDA

AR ANUNCIO de exrrowo de mulo de Groduodo g M
~_Escolar. (PP 2114/94).

"Segin. Orden de 24.8.88 (BOE del 30) posteruor “
- Resolucuén de la Subsecretaria de Educacidn y Clencm de

- extravio de titulo de Graduado Escolar de B.° Inmaculada

. Rios Requena, expedido por el Ministerio de Educacién’y . -

Ciencia, a‘propuesta del C.P. «Poeto Solvcdor Ruedo» de
Arroyo ; de la Miel - :

Arroyo de la M|e| 13 de unio. de 1994 EI D|rector .
CGF'OS Momn Martin.

13:12.88 (BOE nom. 10, de-12.1.89), se hace poblico el .



