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2. Auwridqdes, y personal

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

CORRECCION de errores del Decreto 27471994,
"de 13 de septiembre, por el que se nombro a don
Manuel Gémez Martinez, como Director General de
Patnmonro (BOJA nim. 146, de 17.994. ~ -,

Adverhdo error en el texto a que se hace referencia
en el encabezamiento, procede su rechflcoaon como
sigue:

2.2, Oposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION .

ORDEN de 7 de octubre de 1994, por la que
se da publicidad o las convocatorios y bases
comunes y especificas para la provisién definitiva,
mediante concurso ordinario, de puestos de frabajo.
vacantes, reservados a funcionarios de Administra-

:_cién Local .con habilitacién de cardcter nacional,

convocados por las entidades locales de fa Comu- .

nidad Aurénoma de Andaluc:o

Vacantes puestos de frabajo reservodos a funcionarios-
de- Administracién Local con habilitacién de cardcter
nacional, aprobadas por las respectivas Corporaciones”
locales bases especificas para su provisién por concurso,
determinados por las Comunidades Auténomas los méritos
relativos al conocimiento de sus especialidades de orga-.
~ nizacién territorial y dé su normativa; y acordadas asimismo, -

.su convocatoria por los Presidentes de las Corporaciones
locales interesadas mediante concurso ordinario, de acuer-

do ‘con lo previsto en el articulo 99 de la Ley 7/1985, de. -

2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el

. Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, " y la Orden de 10

de agosto’ de 1994,
Ordeno.

Arhculo Unico.

Se acuverda dar publicidad a Jos Convoco'orlos y-'

. bases comunes y' especificas recogidas en ‘el Anexo de

- - estd Orden para la provisién definitiva, mediante concurso
ordinario, de puestos de frabajo vacantes, reservados a

funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
cardcter nacional, en las entidades locales de esta Comu-
‘ nldad Auténomo y que a confinuacién se exponen:

' BASES COMUNES POR LAS QUE HAN DE REGIRSE LOS

'CONCURSOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE”

TRABAJO RESERVADOS ‘A FUNCIONARIOS DE ADMI-
NISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE CARAC-
T CTER NACIONAL

Primera. Participacién. _

) 1. Los funcionarios con habilitacién de carécter no-

_ cional podrén concursar a los puestos de irabajo que,

ségin su clasificacién, corresponden a ic subescala y
‘categoria a que pertenezcan.

Podrén participar, asimismo, los funcionarios no mte-

; grcdos en |os octuoles subescolos, pertenecnentes alos .

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

En la pégino 11 ]H columno segundo, linea primera,

‘donde dice: Vengé en nombrar a D. Manuel- Gémez

Martin, como..., debe decir: Vengo en nombror a D.
Manuel Gémez- Morhnez, como..

Sev'llo 22 de sephembre de 1994

y concursos

extinguidos Cuerpos Nooonoles de Secretarios, Interven- -

tores y Depositarios de Administracién Locol a que se
refiere la disposicion transitoria primera, del Real
Decreto 1174/1987, de 18 de sephembre, en los fermmos
siguientes;

Los. Secretcmos de.primera, a puestos reservcdos ala
Subescala de Secretaria, categoria superior; .

‘ Los Secretarios de. segunda, a puestos reservados a
la subescala de Secretaria, categoria de entrodg;

Los Secretarios. de tercera, a puestos reservodos ola.

-. subescala de Secretaria Intervencion; -
Los Secretarios ‘de Ayuntamientos. «a extinguir», o
" Secretarias. de Ayuntamientos con poblocnén que no '

‘excedan de 2.000 habitantes;

Los Interventores, a puestos reservados a la subesco|o
de Intervencién-Tesoreria, categoria superior pero unlco—
mente .a pusstos de Intervencién.y .,

Los Depositarios, a puestos reservados a la subescala

de Intervencién- Tesoreno, pero unlcomente a puestos de

Tesoreria.

2. En cuolqmer €aso, Ios funcnononos con nombra-

“miento provisional y los que se hallen en expectativa de

nombramientd estan obligados a concursar a la fotalidad :
de puestos ofertados en su subescala'y categoria. También
lo estén quienes se encuentren en cualquiera de las
cirqunstancias a que se refiere el articulo 53.2 del Real

Decreto 1174/1987, de 18 de septuembre los que hubieran

cesado "en la situacién- de servicios. especiales -y no
tuvieran reserva de plozo y los que hayan promocionado
a la categoria superior en los términos del orhculo 24.2

. del mismo Real Decreto.-

3. No podrén concursar:

) Los funcionarios inhabilitados y los suspensos en.
virtud de sentencia o resolucién administrativa firmes, si no

" hubiera transcurrido el tiempo sefialado en ellas.

b} Los funcionarios destituidos a que se tefiere ¢l
articulo 148.5 del texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado
por Real Decreto. lLegistativo 781/1986, de 18 de abril,
durante el periodo a que se extienda lo destitucién.

¢) Los funcionarics en las situaciones de excedencia

. voluntaria a que se refiere el articulo 29.3.c) y d), de la-

ley de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
si no hubiera transcurrido el plazo de dos afos desde el
pase a las mismas. e
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d)- Los funcionarios que ‘no lleven dos- afios en el

dltimo destino obtenido.con caracter definitivoen cuolqwer

Admumstroaén POblica, salvo . que: concursen a puestos’

*_resefvados ‘a s0, Subescala y categoria “en la misma

. Corporacién o se encueniren en los supuestos del articulo: .
. 2018 de la Ley de N\ed\dos poro la. Reformo de Io

- Funcién Pubhco

Segundo Documentacuén ‘para parhcnpor

1.'En-el plazo de ‘quince dias naturales a'partir de lo :

* .publicacién conjunta del concurso en el «Boletin Oficial

-del Estadoy, los funcionarios con habilitacién de caréeter
nacional que deseen tomar parte dirigirén a lo Corporatién’

Locol Q cuyo puesto.concursen, la Slgulen’te documentacion:

. Solicitud. de pcxrhapccnén con declaracién |ur0do de
no estar incurss en ninguna de las circunstancias a que se

. refiere el articulo. 18.3 del Real Decreto 1732/ 1994 de 29

‘déjulio, y
Documentocnén ocredltahvo de reunir el requisito del

conocimiento de la lengua de la Comunidad Auténoma

respectiva, en su caso; de los méritos especificcs del -

puesio de 1rob0|o y de |os de de'lermlnooén outonomlco

.2.-En caso de concursar Sumultcneomente a dos o més..

puestos, los concursantes formularan orden de prelacion =
de adjudicaciones ante la Direccién General de la Funcién -

Pablica. La hojo de :prelacién habré .de . ser . Onica -y
comprensiva de la fotalidad de puestos solicitados, cual-

gugero que sed la.Subescala y categoria a que correspon:-’

an. Lo formulacién de prelacion, cuyo objeto s évitar la
adjudicacion simultdnea de varios puestos ‘@ un mismo

concursante, no sustituira en ningon caso o la solicitud-
--individualizada dirigida a la.Corporacién Local convocante.

. 3. La solicitud de participacion™y hoja de: prelacién,
habrén de presentarse con arreglo a los modelos. publi-

_~cados en la Orden de 8 de septiembre.de. 1994 (Boletin

Oficial del Estado nim. 216 de 9 de sephembre de: 1994
péginas 28.137 y 28.138).

4. Los requisitos ex|3|dos, asf como |os méritos deberan.
e la Resolucién dnspomendo fa .

réunirse o lo fecha
publmcccmén de’la convocotono conjunta.

Tercero Volorocuén de mentos
. 'El Tribunal de. valoracién comproboro la concu-
.rrencia en Jos concursantés de los requisitos que flguren
“en la convocatoria, excluyendo a quienes no los rednan.

- A continuacién puntuard, respecto de: Ios no excluidos,.”

los memos del sngu:ente modo:.

- Lo valoracién de méritos genero\es se eb&endro dela.”

reloqon publicada con la convocatoria conjunta sin que
“"sea posible acreditacién adicional alguna por parte de
los concursantes ni vo|oroc1on drshmo por. porte del ,

Tribunal;

autonémica. se efectuard con base en-la: ocredntocnén
oportada por los concursantes; -
Respecto de los puestos en que no- existan- boremos

de méritos especificos, el Tribunal asignord dnicomente la’

- puntuacién” de méritos  generales y.de determmoaén
autondmica si exusheron

2. A5|m|smo, el Tribunal podré celebrar, si asi Io prevé

la convocatoria especifica respectiva, entrevista con con-
cursonte o concursantes que considere conveniente, para

‘lo conérecién de los'méritos especificos o de determinacién . .,
" autondmica. Para la ‘celebracién  de lo entrevisia, el

. -t ) - X »
Tribunal nofificaré-a los afectados, al menos con séis dids

_-de antelacién, lo fecha, hora y.lugar de celebracién.
© 3. En coso de empote en la puntuacién final de

méritos de dos.o mds concursantes, el Tribunal darég -

prioridad en lop}ropuesto de od;udncooén a.aquél que

'

- La valoracion de mérltos especificos y de determmaaén :

~

hubiera Gbtenido mayor puntuocrén por mentos especuflcos
~De mantenerse el empate, o fovor de quien en méritos de
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determinacién autonémica tengo mds alta puntuacién. De’

‘persistir éste, a favor-de quien en_méritos generales tenga .. -
. ‘mayor puntuacién en los apartados a}, b); ¢}, d) y e), por -
«dicho orden, del articulo 15.1 del Real Decreto 1732/1994,

de 29 de |u||0 En Gltima insfancia el empate se resolverd

“ en base al orden de preloaén en el proceso. selechvo

* Cuorta. Propuesto de resolucién. L
-Efectuada por el Tribunal la exclusién_y puntuacién

fing! de los concursantes, elevaré-al.pleno. de la:Corpo-

racién Fropuesto de resoluciéri comprensiva de‘ todos los
no. exc

Qumto Resoluaén ‘
-+ 1. Lo Corporacién resolvera el concurso de ocuerdo
-con la propuesta formulada por el Tribunal de Valoracién:

idos y sus puntuaciones ordenados de’mayor a:
. menor puntuacién, asf como relocuén fundodo de excluidos. .

i

2. Dicha resolicién serd motivada con referencia al.

- cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases
“de convocatoria. Eq todo caso deberén-quedar acredita- -

“das, como fundamentos de la resolucién _adoptada, la
observancia del procedimiento debide y-la. valoracion

final de los méritos de los candidatos y comprender, por -

orden de. puntucaén, ala totohdod de los concursontes .

no excluidos.

3. 'la resolucién del coneuiso . sero remmdo ala

Durecc:on General -de la Funcién Publica dentro de los

treinta dias naturales siguientes: a la fecha de finalizacién .

del plozo de presentacién de sollcnudes

’

Sexto Coordunocuén de nombromlenfos

Lo Direccién General-de la Funcién Pubhco, tFanscu--

- rrido el plazo a que se refiers la base anterior, procedera
a efectuar la coordinacién de resolucmnes comadentes

" con adjudicacién final de puestos atendiendo al orden

- formulado por los interesados en'la hoja-de prelacién y - i
a la puntuacion obtenida en codo uno de los puestos -

. afectados.
" la adjudicacién final a Ios concursontes con nommbrg:

" mientos moltiples ‘que no” hubieran formulado hoja de

- prelacion se efectuaré teniendo en-cuenta en su.caso, el
puesto que se vumero ocupondo con corécter no definitivo.

Sephmo Formohzocm‘)n de nombromlentos
De acuerdo con el resultado dela coofdinacién en
los casos de adjudicaciones moltiples'y de las resoluciones

_de las Corporaciones en los restantes, la Direccién General .-

“de la Funcién Poblica procederé a tormalizar los nombra-
mientos, ‘@ su envio o las Comunudodes Autébnomas y a su
_publicacién en el plazo de un mes, en e| «Bolehn Ohcnol
del Estodo»
Octovo Plozo posesorio.
El plozo de toma de pose5|on en ‘los deshnos
obtemdos en el concurso .sérd de tres dias hdbiles si sé

frata de puestos de trobo;o de la misma localidad o de

un mes si se trata de primer destino o de puestos de -

-frabajo en localidad distinta. -

Dicho plazo empezdard a ‘contarse @ paortir del dia .

- siguiente al del cese, que déberd efectuarse dertro de los

pondientes nombromlentos en el «Bolehn Oficial del
Estadon.

" tres dias hdbiles siguientes a la publicacién de.los corres- .

Si la reso]uaon comporto el reingreso ‘al servicio

activo, el ﬁlozo de toma de posesién de erG computarse
* desde dic '

a publicacién.
2. Si en.el momento de la pubhcocnén del nombro-
‘miento no se hubiese producido la jubilacién a que se
. refiere el.arficulo 11. del Real Decreto 173271994, de 29

*.de julio, el'plozo-de cese, en el puesto de origen se ',

dlferlro oI momento en- que ésta tengo lugar.
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3.E cémputo de plazos posesorios se umcuord cuondo,
finalicen los permisos o licencigs que, en su caso, hayan_

sido concedidos a los interesados.

‘4. Por necesidades del servicio, mediante acuerdo de
los Presidentes de las Corporaciones en que haya de
cesar y fomar posesién el concursante, se podré diferir el

cese y la toma de posesién hasta un maximo de fres. -

meses, debiendo el segundo de ellos dar cuenta de este
acverdo alo Direccién General de la Funcién Piblica.
Excepcionalmente, a instancia del interesado y por
razones justificadas, podra también diferirse lo toma de
. posesién, por igual plazo, por acuerdo entre los Presidentes

respectivos dando cuenta a la Direccién General de la-

-~

Funcnén Pyblica. .

Novena Irrenuncnobdldod y vo|untor|edod de fos
destinos.

Los destinos od|ud»codos seréin |rrenuncnob|es y tendra

cardcter voluntario, no generando en consecuencia dere-
“cho al abono de indemnizacion por troslado

' Décima. Cese y foma de posesién. :

1. Las diligencios de cese y toma de posesnén de los
concufsantes’ que accedan a un puesto de trabajo, de
“acuerdo con lo_resolucién del” concurso, deberdn ser
comunicadas a Ja Direccién General de ‘la Funcién
Pablica vy a la Comunidad Auténoma respectiva, dentro
de los tres dios hdbiles siguientes a aquél en gue se
produzcan.

. 2. Lo toma de posesidn determina fa odqwsnoén de
_los derechos y deberes funcionariales inherentes al puesta,
posondo a-depender el functonono de la correspondiente
Corporacién.

Undecnma Recursos

Los actos administrativos de las Corporacuones Locoles. ’

y 'de los Tribunales de- Valoracién realizados - en el

procedimiento. de concirso podran ser impugnados con- -

- forme a lo previsto en los articulos 114 o 117 de la Ley

30/1992, de 26 de.noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Poblicas y del Proced:maento Admm»srrohvo )

- Comidn. = - :
De acuerdo con lo esfoblecndo en la dusposmnon

adicional novena de la’ citada Ley, los actos del Director

General de-lo Funcién Publica en su actividad de coor-
-dinacién ponen-fin a la via odmlmstrohvo

Sevnllo, 7 de octubre de 1994

CARMEN HERMOS!N BONO
Consejera de Gobernacién’

 ANEXO
. PROVINCIA: ALMERIA -
Corporoc:on Antos -

‘Poblacién: > 2.000 H. Puesto Secretcno c\ose 3
- Subescala/Categoria: Secretaria-Intervencion. Nivel C.D.:
16, C.E.: 463.386. Prevista Jub.: No. Punt. minima: No.
Entrevista: No.. Pago Gastos: No.
Méritos especificos: a)* Solicitar- plaza de Secretaria-
_Intervencién, Ayto. de Antas en . 1.” lugar: 2,5 punios,
solicitar plaza de Secretaria-Intervencién, Ayto. Antas en 2.°
lugar: 1 punto, solicitar plaza Secretaria-Intervencién Ayto.

- Antas en 3.%.lugar: 0,5 puntos (Puntuacién maxima 2,5

puntos}. b} Cursos de contabilidad y desarrollo presupuestario
de 40 hr. lectivas 0 mds, por curso: 0,80 puritos, cursos de

urbanismo de 40 hr. lectivas o mds, por curso: 0,70 puntos,
- cursos sobre recursos financieros de los Entidades Locales, - -

de 40 hir. lectivd o mas, por curso: 0,60 puntos. Cualesquiera

_ofros cursos de formacién y perfeccionamiento, superior a ~

. " BOJA nont’ 164
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15 hr. lectivas, por curso: 0,20 puntos (Puntuacién méxima.
2 puntos). ¢} Cursos sobre manejo dé contabilidad S.I.C.AL.
mediante programas informaticos, 70 hr. lectivas o mas, por
curso:-0,60 puntds, cursos sobre manejo de contabilidad
SLC.A.L mediante programas informaticos, 40.hr..lectivas
o mas, por curso: 0,40 puntos, cursos sobre adiestramiento
o. perfeccionamiento ‘informatico en materias-de Admaén.
local 40 hr. lectivas o mas, por curso: 0,40 puntos, -
cualesquiera ofros cursos sobre Informdtica, superior a 15
hr. dectivas, por curso: 0,20 puntos (Puntuacién méxima ‘1
_punto). d} licenciatura en Derecho, Ciencias Politicas o
Ciencias Econdmicas: 1,75 puntos, Diplomatura en Derecho,
Ciencias Politicas o Ciencias Econdmicas: 1 punto. Asigna-
_turas aprobadas en Derecho, Ciencias Politicas o Ciencias
" Econémicas, por asignatura: 0,1 punto con limite méximo -
de 0,5 puntos (Puntuacién méxima 2 puntos). . -
Acreditacion: a) Los cursos que sean iguales o de la
misma materia, se valorarén una sola vez y en el apartado
que sea mas favorable- para el concursante. ‘
b) Los cursos a valorar como méritos. especificos de los
apartados b) y c), deben de haber sido obtenidos a partir
de la entrada en vigor de la ley 7/85 de 2 de abril,”

" reguladora de las Bases del Régimen Local y hasta la fecho'

de adopcién de este acuerdo.

Cefrtificados y fotocopias compuisodcs y demds docu-
mentos que hacen prueba en Derecho.
~ Tribunal: Presidente T.: Bartolomé Soler Ccno Presidente
“S.: Luis Segura Castafio; Vocales T.: José Lépez Garcia, °
Victor Pérez Lépez; Fernando J. Fernandez Montero (Secre-
tario), Bartolomé Campos Guevara; Vocales S.: Juan M. .
Pérez Company, Antonio Cano: lmbernon José L. Garcia
Goroo Martin Flores Soler. .

Aprobocron Pleno: 17.9.94. Decreto Pre5|dente 19.9. 94 .

Corporacién: Cuevas de- Almonzoro

Poblacién: > 2000 H. Puesto: lntervencnon 2° Sub4
escala/Categoria: Intervencién-Tesoreria C. Entrada Nivel
C.D.: 11. C.E.: No. Prevista Jub.: No. Punt. minima: 25%.
Entrevista: No. Pago Gastos: No.

-Méritos especilicos: Curso.de estudio de las Leyes de
Orgomzomon territorial: 0,50 puntos, Curso de actualiza-
‘cién .en materias de Intervencién y Depositaria para-
Secretarios de Ayuntamiento: 0,50 puntos, Jornadas de
privatizacién de servicios piblicos. locales: -0,25 puntos,
Curso de lengudie juridico: 0,75 puntos, Méster en. Gestion
Pdblica: 1,50 puntos (Punfuoaén mdxima 3,5 puntos).
" Servicios prestodos como Intervéntor de Habilitacién Na-
" cional en Enfidades Supramunicipales, con nembramiento
~del M.AAP., 0,25 puntos por mes: méximo 1,5 puntos,

servicios prestodos como Interventor de Habilitacién Na- - -

cional, con nombramiento del M.A:P. en Ayuntom(en?os
_de la Subescalc de Intervéncién, categoria superior, 0,10
puntos X mes: maximo 1,50 puntos-(Puntuacién méximo 3
puntos). licenciadoen Econdmicas: 1 punto.
Acreditacién: Orlgmol o fotocopia. compulsado de
documentos.
" Tribundl: Presidente T.: Antonlo tlagyno R0|os, Presi-
dente S.: Juan Parra’ Fortes; Secretario T.: Francisco.
" Rodrigo Rodriguez; Secrétario S.: Juan Martinez Navarro;
Vocales. T.: José Luis Martinez de la Riva, Ventura Albar

Ramirez, José Antonio Molina Pacheco; Vocales S.: Fer- -

‘nando Ferndndez Montero, Pedro Lopez Soler, Miguet
Rosales Gémez. -

Aprobocnon Pleno: 5.8.94. Decreto Preéldente 10.9.94.
Corporocnon Cuevas de Almonzoro

Poblocnén > 2.000 H. Puesto: Secretono 2° Subes-‘

cala/Categoria: Secretaria C. Entrada Nivel C.D.: 20.

C.E.: .930.000. Prevista Jub.: No. Punt. minima: 25%.
 Enfrevista: No. Pago Gasfos: No.- ~ . -
Mentos especificos: Curso de estudlo de las Leyes de-
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Organizacién tefritorial: 0,50 puntos, Curso de actualiza-
cién en materias de Intervencién y Depositaria para
Secretarios de Ayuntomlenfo 0,50 puntos, Jornadas de

‘privatizacién de servicios pubhcos locales; 0,25.puntos; ™

" Cursd de lenguaie juridico: 0,75 puntos, Méster en Gestion
"Pdblica: 1,50 puntos {Puntuacion méximo 3,50 puntos).
Servicios prestados como Secretario de Habilitacién Na-

cional en Entidades Supramunicipales, con nombramiento -
- del M.AP., 0,25 por mes (m&ximo 1,50 puntos), servicios

" prestados como Secretario de. Hob|||tocnén Nacional, con
‘nombramiento del M.A.P., en Ayuntomuentos de la’ Subes-
cala de Secretaria, cotegono superior; 0,10 por - mes,

: méximo 1,50 puntos (Puntuaciéon méxima 3 pun'tos) Licen- -

_ciado en Derecho 1 punto.

Acreditaci6n: - Original ° fotocoplo compulsadc de
‘documentos.

Tribunal: Presidente- T.: Antonio Llaguno R0|os Presi-

dente S.: Juan Parra Fortés; Vocales T.: Fernando Fernéndez . .

" Montero, Pedro Lopez Soler, Miguel A, Rosales Gémez,

_ Francisco Rodrigo Rodriguez {Secretario); Vocales S.: José B

- L. Martinez de la Riva. Ventura. Albar Ramirez, José A.
Molmo Pacheco,:Juan Martinez Navorro (Secretono S).
Aprobacién Plerio: 5894 Decreto Pre5|dente 19994

Cérporccnén:_,Dlputcoén P(ovmcuol

Poblacién: > 2.000 H. Puesto: Téébrérlo Subesca-

Io/Colegono Intervencitn-Tesoreria C. Superior o Entrada.
Nivel C.D.: 30. C.E: 1.601.004. Prevista Jub.: No. Punt.
minima: 25%. Entrevista: No. Pago Gastos: No. |

- Méritos _especificos: -Pertenecer a ofra escala de -
_funcionarios con’ habilitacion dé cardcter nacional: 2,50

_ puntos; ‘Intervenir, como profesor, en cursos- ofucnales -
-"impartidos por institutos o escuelas de funcionarios o en
sus delegaciones, sobre materias econémico-financieras,
-pora la formacién o perfeccionamiento de funcionarios de

- Admén. Local, 0,05 por hora lectiva: maximo 1,50 puntos;
‘Direccién de cursos oficitiles. en instituto o escuelo oficial
de funcionarios, © en sus delegaciones, para formacién o
-~ perfeccionamiento de funcionarios de Administracién Local,

con una-duracién, dl menos, de 40 hr. por curso, 0,50 -

- puntos por curso dirigido: méximo 1 punto; Haber actiado

como ponente en coloquios, conferencias o jornadas . -

_oficiales convocados por Institutos o escuelas oficiales de
_'funcionarios, o por sus delegaciones, departamentos ©
areas de formacién de entidades locales, 0,50 puntos por
_ponencia: méximo 1. punto; Curso de informética’ impartido

por universidades o centros oficiales relativo a materias de,
“Admén, Local, de 70 hr. lectivas o més: 1,50 puntos.

Acreditocién: Pertenecer a otra escala de funcionarios

con haobilitacién ‘de cardcter nacional: dicha pertenencia . - .
se justificard medionte certificacion expedida por el érgano
- correspondiente del Mumsteno porc los Admmlstroaones .

* Pdblicas.
~ Intervencién como profesor en cursos -oficiales: Este

mérito se acreditard-mediante certificacién expedida por -

el-6rgano competente del centro orgcmzodor en el que
- conste denominacién del curso y nimero de horas Iechvos
mporhdos por el ospiranfe.

Direccidn de cursos oficiales: Se. acredworo medlonie

- certificacién “expedida“ por el érgano competente del
_instituto o escuela oficial de funcionarios en la que conste

denominacién del curso, nimero de horas de duroaon y.
concepto en el que participd €l aspirante.

Ponencias en coloquios, conferencias o jornodos-'

- oficiales: Se acreditard mediante certificaciéon expedida
por. el 6rgano competente del Inshiuio, escuelo ofucuol de
- funcionarios o entidad local. g

‘Tribunal: Presidente T.: Luns Guerrero’ Martinez; Presu- '
‘dente S.: luan M. Llerena Huclde, Secretfario T.: Fernando -

J. Ferndndez Montero; Secretario S.: Juan A. Varona
Arciniega; Vocales T.: José L. ‘Garcia Garcia, Francisca

P|mente| Asensno lsobel Gémez Polo, Teresa Sontoello'
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Rodriguez, Juar Antonio Varona' Arciniego; Vocaled S.:
José A. Iglesias Fernandez, M.° Luisa Checa Bravo, Amalia
Fernandez Ibéﬁez Luus Garcia Maldonado, lsobel Gbmez

. Polo.

Aproboaén Pleno:: 26 8 94 Decreto Pres:dente 12 9 94. :

o Corporocnén Nnor

‘Poblacion: > 2.000 H. Puesto Secretonc 2 Subes :

‘ cala/Categoria: Secretaria C. Entrada’ Nivel 'C.D.: 22.

C.E.: 993.396. Prevista Jub.: No “Punt. mm:mc 25%.

Entrevista: Si. Pago Gastos: Si.

Méritos especificos: a) Pertenecer ala subescolo de-

Secretaria-intervencion: | punto; b) | Desempeiio de puesto’ -

de trabajo-de. Secretaria, categoria Entrada, en municipio

. con poblacién superior a 10. 000 habitantes y mas de 500

millones de presupuesto anudl, ostentando nombramiento

definitivo, 0,5 puntos por afio o fraccién: maximo 27 . -
" puntos; ¢) Curso de Préctica Juridica impartido por Univer- ..

sidades: 1 punto; d) Eiercicio de la Abogac:o, 0,5 puntos

- por afo (maximo' 3,5 puntos)..

Acreditacién: Los méritos a) y ¢ por.copia compu\sodo\ .
de los fitulos; los méritos b).y d) por cerfificacion,. el
primero de la Entidad Local donde se hayan prestodo los

_ servicios, y el segundo, del Colegio de Abogados dondev

se esté colegiodo como «ejercientes.

.. Tribunal: Presidente T.: Joaquin Garcia Ferndndez_
Presidente 'S.: Antonio Lépez Soto; Vocales T.: José A,
Mohno Pacheco, Guillermo Lago Nurez (Secretario), Luis

- Guerrero Martinez, Fernando J. Fernandez Montero, José -

A. Rodriguez Alonso, Francisco Fernéndez Varges; Vocales:

“S.: Jos¢ Lopez Garcla, Gines Pastor Medina, Manyel -

Rodriguez. Montoyo, Luis- Gareia Garcia, Antomo Lccoso
Conodos K

Aprobacuén Pleno 17994 Decreto Presndente 19994
Corporocuén T1|o|o v

Poblocuén:. > '2000 H Puesto Secretario 3 Subes- n
cala/Categoria: Secretaria-Intervencién, Nivel C.D.: 16. -
C.E.: 950.000.. Prevista Jub No. Punt minimc: 25%.»;
Entrevista: No. -

Meéritos . espec:hcos Sohcﬂor ploza de T||o|c en 1.7

vllugor 1 punto;- Servicios prestados en Ayto. de Tijolor

como Secretario-Interventor con nombramiento del M.AP.

o D. Gral. de Admén. Local y Justicia: 2,50 puntos; Tener

titulo de Licenciado en:Derecho: 1 punto; Por cada curso -
de Contabilidad, Informdtica y-Desarrollo Presupuestano -

. de 50 o més horas: 1 ,50" puntos. (Puntuacién maxima 1,50

puntos); Por cada curso sobre relaciones de Cooperoaon
entre la Junta de. Andalucia y las Corporaciones Locales:

_-de 40 o mas hr. leclivas impartido por el LN.A.P.: 1 punto

{Puntuatién maxima 1 punto) Por cada curso de Informa- -

. tica de_la FEMP de 54 o0 més hr 0,50 puntos (Puniuocnén
- méxima 0,50 puntos). -

Acreditacién: Certificaciones o fotocopias compulsodos
Tribunal: Presidente T.: Sanfiago Pozo Pérez; Presidente

hY

‘S.: Rosa M.® Rubio -Marin; Vocales T.: Mcnuel Lorente ™ -
- Saldafa (Secretario T.), . M.° Nieves Infante Mdrquez,

Nicolas Ruiz Godino, Juan Enrique Jiménez Salas; Vocales

S.: Antonio Gatcio Pastor, M.° Consuelo Pifiar Gonzdlez,

Agustin Azor Martinez, Andrés Ramén Cano.
Aprobaaén Pleno: 14. 9 94._ Decreto PreSIdente 15.9. 94 .

PROVINCIA CADIZ

Poblccnén > ’2000 H. Puesto: Secretono 3° Subes-'

cala/Categoria: Secretaria-Intervencidon. Nivel CD: 23..
C.E.: 154.441. Prevista Jub.: No. Punt. minima: 25% total

Entrevista: No. Pago Gastos: No.
Mentos especiticos: Vclorccnén trabajo desorrollodo
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1. Haber prestado servicios, en puesto de trabaijo reservodo

a funcidnario con habilitacién de carécter nacionadl, en la.

subescala en la que se concursa, en la Comunidad
Auténoma de Andalucia en municipic con Monte Mano
Comun 1,5 puntos por afio con:un méximo ‘de 3 puntos.

2. Haber prestado servicios en puesto de frabajo reservado

a funcionario con habilitacién. de carécter nacional, en la
subescala en la que se concursa, en la. Comunidad
" Auténoma de Andalucia en municipio que gestione Letras
~ del Tesoro o Fond Tesora: 1 punto por afio de servicio con
un méximo de 2 puntos; Cursos de perfeccionamiento: 1.

Por jornadas o cursos sobre Haciendas Locales impartidos: -
por I.N.A.P. o algunas de sus delegaciones de 40 horos -

lectivas: 1 punto. 2..Por cursos sobre introduccién al
derecho urbanistico impartido por el I.E.A.L. de 30 horas
lectivas 0,75 puntos. 3. Por cursos sobre Contabilidad y
desarrollo presupuestario impartido por el .N.APP. o
algunas de sus delegaciones de 40 horas lectivas 0,75
puntos. o .- .

. . Acreditacién:, Los’ medios de acreditacién -de los
. indicados. méritos consitiran en las correspondientes. certi-

ficaciones y fotocopias compulsadas de los documentos -

precisos. - . -
Tribunal; Presidente T.: Antonio Gonzdlez Espinosa;
Presidente S.: Francisco Jiménez Montero; Vocales T.:
Carlos Rolin Rodriguez (Secretario 1.}, José A, Campllonch
Leén; Vocales S.: Manuel Larque Dominguéez (Secretario
'S.),. lests Alijama Garcia; Secretario T.: Carlos  Rolin
Rodriguez ; Secretorio S.: Jests Aljoma Garcia.

Aprobacién Pleno: 16.9.94: Decrefo Presidente: 16.9.94. -

Cotporacién: $an Fernando

Poblacin: > 2.000 H. Puesto: Oficial Mayor. Su-

bescala/Categoria: Secretaria categoria superior. Nivel

- C.D.: 28. C.E.: 829.116. Prevista Jub.: No. Punt. minima:

25% Total. Entrevista: No. Pago ‘Gastos:, No.
Méritos especificos: Solicitar plaza en primer lugar: 2

puntos; Servicios prestados como Oficial Mayor en Ayun-

tamientos de la Comunidad Auténoma Andaluza con
poblacion superior a 85.000'h. al menos durante 2 afios:
. 3 puntos; Cursos/Seminarios del INAP sobre Representacién
"y Defensa. de los Entes Locales: 2,5 puntos. .
“Acreditacién: Articulo 80 Ley 30/92, de 26 de noviembre.

Tribunal: Presidente T.: Antonio Moreno Olmedo;’

Presidente S.: Fernando J. Rodriguez Moreno; Vocales T.:

Miguel Rios Jiménez, José M. Sanchez Enriquez, Lorenzo

Martinez Escudero; Vocales S.: Rafael Monzén Ristori,
Juan A. Campllonch Leén, Joaquin Fernandez Lopez de
Cobarrubia; Secretario T:: M.° Dolores Junquera Cereceda;
Secretario S.: José M. Junquera Ruiz.

Aprobacién Pleno: 12.9.94. Decreto Presidente: 16.9.94.

.Corporacién: San Fernando

Poblacién: - > 2.000 H. Puesto: Tesoreria C. Superior.

Subescala/Categoria: Intervencidn-Tesoreria..Nivel C.D.:

30. C.E.: 829.116. Prevista Jub.: No.. Punt. minima: No.
Entrevista: No. Pago Gostos: No. '
- Méritos especiticos: Solicitar plaza en primer lugar: 2

puntos; Servicios prestados como Interventor al menos ...
< durante 3 afios: 2,5 puntos; Cursos impartidos por orga-

. nismos publicos sobre aspectos financieros o contables-en -
lo Administracién Local de 40 o mas horas lectivas: 1

punté por curso hostd un -méximo de 3 puntos.

Acreditacion: Articulo 80 Ley 30/92, de 26 de noviembre.
Tribunal: Presidente T.: Antonio Moreno Olmedo;

. Presidente S.: Fernando J. Rodriguez Moreno; Vocales T.:

Miguel Rios Jiménez, José M. Sanchez Enriquez, José F..

Sanchez Diaz; Vocales S.: Rafagl Monzén Ristori, juan A.
Compllonch Leén, José Miguel Braojos Corral; Secretario
T.: M.° Dolores Junguera Cereceda; Secretario S.: José M.°
Junquera Ruiz. E . g .
Aprobacion Pleno: 12.9.94. Decreto Presidente: 16.9.94.

PROVINCIA: CORDOBA
Corporacién: Castro del Rio

Poblacion: > 2,000 H. Puesto: Secretaria 2.° Subes-
cala/Categoria: Secretaria C. Entrada.-Nivel .C.D.: 22..
C.E.: 80.000. Prevista Jub.: No. Punt. minima: 7,5 puntos.
Entrevista: No. Pago Gastos:- No. '

Méritos especiticos: Servicios prestados en esta Cor--
poracién 0,75 puntos/mes o fraccién con un méximo de
2,5 puntos; Curso de especializacién en Urbanismo impar-
tido por INAP o CEMCI de 60 horas lectivas: 1,50 puntos:
Cursos de especializacién en materia de Régimen Juridico
de las Entidades Locales impartido por INAP o CEMCI de -
60 horas lectivas: 1,50 puntos; Cursos bésicos de Orga-
nizacién y Procedimiento Administrativo impartido por

- INAP o CEMCI de 40 horas lectivas: 1,50 puntos; Cursos

sobre la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas- y Procedimiento Administrativo Comun- de 60

* horas lectivas: 0,5 puntos.

- Acreditacién: Conforme articulo 80 Ley 30/92, de 26 de
noviembre. ) : ‘ :

- Tribungl: Presidente T.. fernando Garrido ‘Lépez;
Presidente S.: Domingo Caravaca Crespo; Vocales T.: Eva
Martin Minguela, Remedios Moran Ariza, Manuel Bonilla
Fernandez; Vocales S.: Francisco Costillo Martin,- Carmen
L6pez Prieto, Rafael Montes Alcalde; Secretario T.: Cristina

-Molina Lucena; Secretario S.: José Miguel Begines Paredes.

Aprobacién Pleno: 12.9.94. Decreto Presidente: 13.9.94.
Corporacitn: Cérdoba '

Poblacién: * > 2.000 H. Puesto: Intervencién 1.° Suy-’
bescala/Categoria: Intervencién-Tesoreria C. Superior. Ni-
vel CD.: 30. CE.: 2.034.356. Prevista Jub.: No. Punt. -
minima: ‘No. Entrevista:"Si. Pago Gastos: S~ - E
- Méritos especificos: Titulacjén hasta un maximo de
2,25 puntos: Doctorado en Ciencias Econémicas y Empre-

" sariales: 2,25 puntos; licenciado en Ciencias Econémicas -

y Empresariales: 2 puntos; Haber cursado tres afios de

“Econdmicas y Empresariales: T punto; Cursos de formacién

y perfeccionamiento sobre Gestién econémica y financiera,
Control y Fiscalizacién de la Administracidn Local, Cursos
de-Auditoria en general, Plan General de Contabilidad
Publica Local, Informética y Calidad en la Administracién
Publica hasta un. méximo de 1,75 puntos: de 15 a 25
horas lectivas: 0,10 puntos, de 26.a 40 héras lectivas: 0,15

© puntos, de 41 o100 horas lectivas: 0,25 puntos y superior

a 100- horas lectivas: 0,50 puntos. (Los cursos sobre .
Informatica y sobre Colidad se puntuaran hasta un.

-mdximo de 0,50 puntos); Imparticién-de cursos de formacién
sobre Gestién econdmico-financiera, Control y fiscalizacidn

de la Administracién Local y Auditoria en general y
Contabilidad publica local hasta un méximo de 1,25

* puntos::de 15 a 25 horas lectivas: 0,20 puntos, de 26 a
- 40 horas lectivas: 0,30 puntos, de 41 o 100 horas lectivas:

0,50 puntos y superior a 100 horas: 1 punto; Experiencia
hasta un mdaximo de 2,25 puntos: Servicios efectivos

* prestados en Corporaciones Locales que’ tengan estable-

cido el SICAL no simplificado: 0,50 puntos/aiio; Servicios
efectivos prestados en Corporaciones Locales con presu-

- puesto superior a 5.000 millones: 0,50 puntos/afio; Parti-

cipacién en trabajos .de ‘coritrol financiero y control de
sficacia en Administraciones Publicas: 0,25 puntos; Parti-
¢ipacién en trabajos de auditoria en el sector privado:
0,25 puntos. o : : o
Acreditacién: Lo titulacion se justificard mediante
totocopia compulsada del titulo o resguardo de solicitud
del mismo; Los cursos de formacién impartidos o recibidos
con fotocopia compulsada del certificado o diploma de
asistencia o docencia, asf como copia del programa del
curso con’ indicacién del nomero de horas lectivas, -en
caso de que no figure el contenido y/o duracién en el
certificado correspondienie; La experiencia medionte cer-
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' hfucoaén expedldo por Orgcmo de la Admmlstrocton con .
compefencia en materia de personal, en la que conste el
puesto de ftrabajo. desempeiado, - tlempo, fechas, asi-
como los aspectos o participacion.en la actividad que-se
. dlegle como mérito; la experiencia profesional fuera del
. dmbito de la Adniinistracién’ Publica deberé justificarse
mediante -el - Contrato de trabaijo, <cerfificacién- de- la
empresa o cualquier ofro medio que permita demostrcr
fehacienfemente los méritos alegados.

Tribunal: Presidente T.: Alfonso Igualado: Pedrozo,
Presidente S.: Manuel Lopez Calvo; Vocales T.:"Ignacio,
Munoz de la Espada Belld, Antonio Boena Gonzélez,
Paula Estebaranz Berzal, Manuel Bonilla Fernandez; Vo- -
cales S.:-Manuel. Herndndez Rodriguez, Manuel Zafra.
Mufiiz, José Angel de la Fuente Alonso, Sebastian Ferndn-
dez Amo; Secretario T.: Ignacio Mufioz de la Espada
- Bell6; Secretario S.:-Manuel Herndndez Rodriguez.
Aprobocnon Pleno: 19994 Decreio Presndenie 19.994.

' ‘Corporoaon Espe|o L S CL ; :

" Poblacién: > 2000 H. Puesto Interventor 2.° Sub
_escala/Categoria: Intervencién-Tesoreria C. Entrada. Nivel.
C.D:: 22. C.E.: 741,253. Prevista Jub.: No.-Punt. minima:
25%." Entrevista: Si. Pago Gastos: No. ™

- Méritos especificos: Doctorado en Ciencias Econémi-

' éos 5 puntos; Experiencio minima de -3 "afios en el
desempefio de’ puestq de trabajo de Interventoren
" Ayuntamiéntos de mas de 5.000 habitantes: 2,5 puntos, -
~ Acreditacién: Titulacién, mediante. copio o fotocopia .
“compulsada del fitulo oficial corréspondiente; Experiencia,
mediante certificacién expedldc por ei Ayuntomnenfo de
" procedencia.

Tribunal:- Presudente T.: Miguel Serrono Romero, Pre-.
sidente Sz Antonia Reyes Silas; Vocales T.: Rafael Morites
Alcalde, Cristina Molina Lycena (Secretario T.), Cristdbal
Toledo Marin, M.° Eva N\orhn\Mm?uelc, Vocales S:: José

M. Rodrigo’ Rodrnguez Antonio Gdlvez Laguna (Secretono -

* S, Carmen Lopez Prieto,”Remedios Moran Ariza.
Aprobocnén Pleno: 17594 Decreto Presndente 14994

Corporoclén fernén Nuhez -

, Poblacién: > 2.000 H. Puesto:.
g bescolc/Cotegorlo Intervencién-Tesoreria C. Entrada. vael

.- CD.i 22. CE.: 1.405.848. Prevista Jub.: No. Punt. minima:
. 25%. Entrevista: No. Page.Gastos:. No. -

Méritos especilicos: Licenciado en Ciencias Economucos

y Empresariales: 3 puntos; Doctorado en Ciencias Econd-
-micas y Empresariales: 2 puntos; Curso de Informética de.
més de 40.horas lectivas, convpcado o impartido’ por -
“Universidades, Institutos o Escuelas Oficiales de Emc:oncnos
2,5 puntos. Sélo se valoraran el Ultimo curso eiectuodo

Acreditacién: Fotocopia compulsadas.

Tribunal: Presidente T.: Juan Ramirez Toledano; Presn-
dente’S.: Miguel A. Toledano Rodriguez; Vocales T.: Javier
Cadenas Aguilar, Remedios Moréan Ariza (Secretario T.),

Vocdles S.: Sebastiégn Fernandez Osunaq, Cns’nnc Mohno -

- Lucena {Secretario S.). )
. Aproboaén Pleno: 15.9. 94 Decreto Presidente: 16.9. 94

- Corporacién: Monturque

Poblacién: > 2.000 H. Puesto: Secretono 3. Subes-
cala/Categoria: Secretaria-Intervencién. Nivel  C.D.:
C.E.: 1.429.788." Prevista Jub.: No. Punt. minima: No
Entrevista: No. Pago Gastos: No.

Méritos especificos: Curso sobre Comrol y Au;iltono .

“de los Enfidades Locales importidos por Universidades y ™

Intervencién 2.2 Su-

Colegios. Profesionales: 3 puntos/curso; Diploma de Re- - -

¢audador de Tributos Locales expedido por Organismo

Oficial: 4,5 puntos. {S6lo se valorard un curso).

, Acreditacion. Fotocopias compulsadas del correspon-
dlente cerhflcodo y diplomo .

-C.D..22. CE.:

Pago gasto: No. ,
" Méritos especificos: Serwoos efectivos prestados enla .-
misma o en ofra subescala de funcienarios con habilitacién - .

" Moniz .Sanchez; Vocales S.:
_ Crlstébcl Toledo Marin, Estrella Berbel Garcig; Secretario

" Pégina nom. 11.853 -

Tnbuncl Presndenie T.: An'lomo Royo Amo, Premdente

S.: Julién Pacheco Pérez; Vocales T.: Juan-Molero L6pez
) (Secretcno T), Sebastign Fernéndez Amo; Vocales .S.-
~" Juan Castro Ortiz (Secretario S.), Javier Cadenas Agunlor

Aprobocuén Pleno 15.9.94. Decreto Presidente: 13.9.94.

_Corporoaén Polmo del Rio

Pobloaén > 2.000 H Puesto: Secretcno 2 Subes- .
cala/Categoria: Secretaria C.. Entrada. Nivel C.D.: 22.°

"~ C.E: 1.18/.670. ‘Prevista Jub.:- No. Punt. mlmmo 25%

Entrevista: Si. Pago Gastos: No.
Meéritos especificos: Servicios efectivos prestados en- |c| ]

" misma o en otra Subescala de funcidnarios con habilitacién

nacional duronte los tres afios anteriores a la presente
convocatoria: 0,07 puntos/mes hasta un méximo de 3
puntos; Desempefio del puesto de Secretaria en Municipios

.con poblacién superior a 15.000 habitantes:- 0,07 pun-

tos/mes _hasta - Un méximo™ de 3,5 puntos; Cursos de

- formacién en materia de urbanismo: -entre -40°y. 80 horas
- - lectivas 0,20 puntos, -entre 81-y 150 horas lectivas.0,75

puntos, superior a 151 horas Iechvos 1 punto {hasta un
méximo de 3 puntos)..
" Acreditacién: Servicios, mediante. cerhhcocrén expedldo

_por los ‘entidades Jocales correspondientes; Desempefio
" del puesto, mediante’ certificacién del Padrén de habitantes

y de servicios prestodos; Cursos, mediante certificado
expedido por el organizadér del- Curso. © fotocopuo
compulsada del titulo..

~ Tribunal: Presidente T.: Salvader Blanco Rubio; Presi- - . -
_ dente S.: Francisco Javier Dominguez Peso; Vocales T.:
.~ José R. Romero Cobos, Cristébal Toledo Marin, Ana M2 .

Moniz Sanchez; Vocales S.: José M. Rodrigo Rodnguez,
Judn Raya Gémez, Estrella Berbel Garcio; Secretario 1.

. José Antonio leén Gcrndo, Secretcno S.: Vicenfe- Torres
. Esquivias. -

. Aprobacién Pleno: 13. 9.94. Decreto Prescdente 14994, l

Corporocnén Palma del Rio

Poblacién: > 2.000 H. Puesto |mervencnén 2.° Sub-
escclo/Cotegono Intervencién-Tesoreria C. Entrada: Nivel
1.187. 670 Prevnsto 1ub No. Entrevista: Si..-

de caracter nacional: 0,07 puntos/mes, hasta un maximo
de 4,5 puntos; Cursos de formacién y. perfeccionamiento
impartidos por el .N.AP. o en.coloboracién con el

--mismo, por Universidades © Centros de Formacion y-

Perfeccnonomnemo de las Administraciones Publicas,-entre
40y 80 horas lectivas: 0,20 puntos, entre 81 y 150 horas

‘lectivas: 0,75 puntos, entre 151 y 300 horas lectivas: 1

punto Y superior a 300 horas lectivas: 1, 25 puntos (hcsto
un maximo-de 3 punjos). ;
Acreditocién: Prestacion de ‘servicios, mediante certi-
ficacién’ expedida por los entidades locales correspon-
dientes; Cursos,. mediante certificado expedido por el

. orgcmzodor del curso o fotocopia compulsada del fitulo.

Tribunal: Presidente T.: Salvador Blonco Rubio; Presi-

" ~dente S.: Francisco Javier Dominguez Peso; Vocales T.:

losé M. Rodrigo Rodrigbez, Juan Raya Gémez, Ana M. -
José R. Romero Cobos,

. José Antonio Leén Gorrldo, Secretario S Vucente

' Torres Esquivias.

Aproboaén Pleno: 13.9.94. Decreto Presndente 149. 94

"Corporacuén Volenzuelo

Poblacién: < 2.000 H, Puesto: Secretono 3° Subes-
cala/Categoria: Secretaria-Intervencion, Nivel C.D.: 16.

_C.E.: 976.536. Prevista jub:: No. Punt minima: 18 Entrevista: - V
~ No:. Pago gastos: No
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Méritos especificos: Diplomado en Derecho: 2 puntos;
Curso de Contabilidad Pyblica y Desarrollo Presupuestario”
_de 80 horas lectivas minimo: 2 puntos; Curso sobre

‘Wordperfect de 30 horas lectivas minimo: 2 puntos; Curso

sobre Ejecucién y gestion de los Procesos Electorales: 1,5 -

puntos.

Acreditacién: Documentalmente.

Tribunal: Presidente T.: Pedro Ortega Pérez; Premdente
S.: Consolacién Galén Pedregosa; Vocales T.: Manuel
Bénilla Ferndndez, Bartolomé Lépez Aljarilla, Antonio Luis

~ Serrano Castro; Vocales S.: Rafael Montes Alealde, Fran-

cisco Carrillo Diaz, José M.°.Zafra Lebdn; Secretario T.:
luan Manuel. Cosh(lo Go((crdo, Secrefario S.: Francisca
Lépez Garcia.

Aprobacién Pleno: 7.9.94. Decretod Premdente 12994

Corporoaén Villa de( Ro ' -

Poblacién:. > 2.000 H. Puesto: Secretaria 2. Subes-
cala/Categoria: Secretario C. Entrado. Nivel C.D.: 22:
C.E.: 1.459.236. Prevista jub.: No. Punt. ‘minima: No
Entrevista: No. Pago gastos: No. -

. Méritos especiticos: Solicitar plozo en primer (ugor 1
punto, Servicios prestados en municipios con poblacién
igual o inferior a 7.000 habitantes: 0,50 puntos; Servicios
prestados como Secretario General de esta Corporacion:
0,50 puntos/mes o fraccidh hasta un maximo de 1,50

puntos; Ejercicio de funciones de -Intervencién en una -

-Corporacién Local: 0,50 puntos;. Desempefo del puesto
de Secretario del Consejo de Administracién de una
Empresa Municipal: 2 puntos; Servicios prestados come
Secretario de Consorcio de Mancomunidad: 2 puntos.
Acreditacién: E] primer mérito se acreditara mediante
declaracién -jurada del solicitante acompanado de foto-
copia del escrito dirigido por el mismo al M.AP. estable-

ciendo la prioridad de los plozas solicitadas. Los demas

méritos se acreditardn mediante certificados expedidos
por los Organismos competentes.

Tribunal:_Presidente T.: Juan Ccllego Relofo; Presndente :

"S.: Francisco Jurado Riveiro; Vocales T.:: Sebastian Fernan-

dez Amo, Enrique Barrionuevo Funes; Vocales S.: Rafael

Montes Alcalde, José Delgado Lara; Secretario T.: Enrique

Barrionuevo Funes; Secretario S.:-José Delgado Lara:
Aprobacién Pleno:

19.9.94. ' :

Corporocnon ‘B Viso

Poblocnon > 2.000.H. Puesto: SecrefanoB Subes~
colo/Cotegoruc Secretaria-Intervencién. Nivel C.D.: 18.

'C.E.: 805.992. Prevista jub.: No." Punt. minima; 25%

Entrevista: Si. Pago gastos: Si.

Méritos _especificos: Desempeno del corgo de
Secretario-interventor: 0,25 puntos/afio hasta un méaximo
de 1 punto; Licenciatura en Derecho o Ciencias Econdémicas
o Empresdriales:. 1 punto; Diplomatura en Derecho o
Ciencias Econémicas o Empresariales: 0,50 punios; Curso
de informética relacionado con'los trabajos a desempenar
en las Entidades Locales con un minimo de 40 horas: 0,25
puntos/curso hasta un méximo de 1 punto; Curso relacio-
nado con la Lley de Régimen local: 0,25 puntos/curso
hasta un. maximo de 1 punto; Solicitar la ploza de
" Secretarid-Intervencién de. esta Corpordcidén en primer
lugar: 1 punto; Cursos sobre fa nueva contabilidad -y
presupuestos de los Enfidades Locales: 0,50 puntos/curso

hasta un méximo de 1 punto; Experiencia en Ayuntamientos

informatizados cuya labor principal la haya redlizado el
concursante: 0,50 puntos/afio hcsto un moxnmo de 1
punto.
Acreditacion: Certificaciones o fotocopias compulsadas.
Tribunal: Presidente T.: Manuel Duefias Blanco; Presi-
dente S.

" Aguilar; Vocal S.: Sebastian ferndndez Amo; Secretario

19994 Decreto Presidente:

isabe! Torrero Rubio; Vocal T.: Javier Cadenas -

T.: Antomo Gil Garcig; Secretario S José Anion;o del
Solar Caballero. -
Aprobacién Pleno: 28.4.94, Decreto Presidente: 209.94. -

- PROVINCIA: GRANADA
Corporacién: Cadiar ' :

. Poblacion: < 2.000 H. Puesto: Secretaria 3.° Subes-
calo/Categoria: Secretaria Intervencién. Nivel C.D.: 16. .
C.E.: 570.660. Prevista jub.: No. Punt. minima: No. Entre-
vista: No. Pago gastos: No.

Méritos especificos: Solicitar la plozo de Secretono-
Infervencién de este Ayuntamiento en 1. lugar: 3 puntos;
Licenciatura en Derecho: 1 punto; Desempefio del puesto
de Secretdria-intervencién en municipios con més de un
nicleo de poblacién (mdés de 100 habitantes y mas de |
km.): 2,50 puntos; Curso de formacién sobre implantancidn
de lo Instruccién de Contabilidad para la Admén. Local
17.7.90 con duracién 45 hr. organizado por el INAP: 0,50
puntos; Curso de informatica. basicaen materia de con-
tabilidad presupuesfono padrén de habitantes, tasas y

" exacciones, néminas .y secretaria con duracién de 24 hr.:

organizado por &l INAP: 0,25 puntos; Desempeno del
puesto de Secretaria Intervencién en municipios colabora-

. dores del Ministerio de Justicia en materia de prestacién

social de fos objetores de conciencia: 0,25 puntos.

Acreditacién: Fotocopia compulsada de titulo, prela-
cién, plozos y cursos de formacién. Certificados.expedidos
por érganos competentes.

Tribunal: Presidente T.. Juan M. Gorcao Cadllejon;
Presidente S.: Manuel. Escudero Sorroche; Vocales T:: José
Vicente Oliver (Secretario T.), José M. Lépez-Sidro Jiménez;
Vocales S.: Francisco Quero Dioz, Celio Vedia Torres.

Aprobacién Pleno: 19.9.94. Decreto Presidente: 15.9.94.

Corporocnon Granada

Poblacién: > 2.000 H. Pyesto: lnterventor 1. Subes-
cala/Categoria: Intervencién-Tesoreria, C. Superior. Nivel

“C.D.:'30. C.E.: 2.000.760. Prevista jub.: No. Punt. minima:
- No. Entrevista: No. Pago gastos: No.
: -Méritos especificos: Servicios efectivos en activo ocu- -
- pando puestos reservados: a la propia subescala de

tuncionarios con habilitacién nacional en Ayuntamientos

de mas de 250.000 hobitantes, 0,01 puntos por mes = -

{maximo 3 puntos); Servicios efectivos en activo ocupando
puestos reservados a la propia subescala de funcionarios
con habilitacién nacional en” Ayuntamientos con presu- .

“puesto de la propia Entidad superior a 15.000.000 ptos.,
0,01 puntos por mes {méximo 3 puntos); Servicios efectivos

en activo ocupando puestos reservados a la propia
subescala de funcionarios con habilitacién nacional en
Ayuntamientos con fres © mds organismos auténomos,
0.0} punto por mes (méximo 2 puntos). En ningin caso la
suma total de los méritos podré superar los 7,50 puntos.

Acreditacién: Certificaciones expedidos por érganos
competentes,

Presidente T.: Jesus Quero Molina; Presidente S.: José
Martinez Olmos; Vocales T.: José Moratalla Moling, Enrique
Rodriguez Garcia, Angel Sénchez Martin (Secretano), <
losé Manuel Lépez-Sidro- liménez; Vocales S.: Lorenzo
Capellan de Toro, José del Cerro Goborro Julio Ramos.
Lépez, Josetina Gallardo Sierra. )

Aprobacion Pleno: 30.9.94. Decreto Presidente: 15994

Corporacién: Huene|o

Poblacion: < 2.000 H. Puésto: Secretarfa 3.° Subes-
cala/Categoria: Secretaria Intervencion. Nivel C.D.: 16,
C.E.: a convenir. Prevista jub.; No. Punt. minima: 3punfos
Entrevista:' No. Pago gastos: No.* ,

Méritos especn?cos Licenciado en. Derecho 3 puntos; -
Curso realizado sobre Urbanismo ;mporhdo en Escuelas -
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Oficiales de Funaonorlos de los Corporoqones Loccles o
de Comunidades Auténomas, 0,2 puntos por-curso {mdximo.
1 punto); Curso o diploma sobre informdtica, impartido-en
- Escuelas Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones

-*Locales; 0,2 puntos por curso (méximo 1 ‘punto); Conoci- .

" miento sectorial- sobre legislacién ‘de_ montes: 0,5 puntos;

.- Curso redlizado sobre. Contabilidad Presupuestaria Muni--

- cipal, impaitido por Escuelas Oficiales de. Funcionarios de
"+ los Corporaciones Locales y/o de Comunidades- Auténo-

mas, 0,2 puntos por curso-(méximo 1 punto); Servicios
prestados en la Admén Locol O 1 punto por ano (mcmmo ‘

-1 punto}.
Acreditacién: Documentolmente

Tribunal: Presidente T.: -Sebagtian - Donoto Corvo|o|_ .

. :Romnrez Presidente S:: José Avivar-Cabrera; Vocales T.:

* Joaquin.lzguierdo ‘Gonzdélez; _Antonio Cabrera Serrano, -
losé M. Lépez-Sidro Jiménez, Julio Medina Marti; Vocales. -

*S.: Miguel Rodriguez- Rodriguez, Pedro Jiménez Serrano,
" “Josefina Gallardo Sierra, Guillermo Zafra Pérraga; Secre-

- tario T.: Julio Medina Morh, Secretono S. .lose M. Lépez-

‘ _S|dro Jiménez.

Aprobooon Pleno 16. 994 Decreto Presudente 17. 994 L

Corporocron Huétor Sonhllon

Pobloqon < 2000 H. Puesto Secreionc; 3 Subesx ’

ccla/Cotegonc Secrefaria-Intervencién; Nivel C.D.: 16..° ‘A

. C.E.: 600.000. Prevista jub.: No. Punt. m|n|mo 75puntos
' __Entrevnsto No. Pago gastos: No.” -

Méritos” especificos: - Servicio activo desempancndd
- - puesto’de Intervencién, en Ayuntamientos clasificados en . .-
-, «clase 2.%, 0,15 puntos por mes {maximo.7 puntos); Solicitar-

la plozo en primer lugar: 0,25 puntos; Servicios prestados
- de ‘Secretario-Interventor en municipios afectados’ por.la

‘legislacién del Porque Natural e |ntegrodos en eI mismo,

' ' O 25 punfos {maximo 0,25 puntos).

Acreditacién: Documentacién del Mlmsteno poro las

’Admlmstraoones Poblicos qué acredite - el “tiempo de
_prestacion de servicios: Supletoriamente podran admitirse

- cértificados de los Ayuntamientos corsespondientes. °
Tribunal:

‘Lopez-Sidro” Jiménez, Angel FerndRdez - Cuevas Pérez
“(Secretario T.); Vocdles S.: Josefina GoHordo Sierra, Mngue\
. A. Sierra Garcia {Secretario S.)." .

Aprobocron Pleno 159.94. Decreto Preadente 169 94, o

- . . . ..

'Corporooon Lecrm

Poblocuon < 2000 H Puesto Secretoruo 3 Subesca .
16, CE.:-

“la/Categoria: Secretaria-lntervencién. Nivel -C.D::
"50.000. Previsia’ jub,: No. Punt. mmnma No. Entrevnsto Si.
Pago gastos: No. -

_ Presidente T:: Antonio Molina’ Fernéndez; -
- Presidente S.: Miguel A. Sierra Garcia; Vocales T.: José M.~

'

Méritos especificos: Sohcu’ror la” plaza. en 1.% lugar vy -

‘haber desempefiado el cargo de Secretario-interventor en -
municipios menores de 2.500 habijtantes integrados por -

seis 0 més nucleos de poblacion mayores de- 100 habitan-
tes: 7,50, puntos; Haber desempenodo -el cargo de

Secretario-Interventor en municipios de-la C.A. Andaluza

- . integrados en Parque Natural' y sistema’ ‘andaluz de .

- archivos, 0,4 puntos por mes (mdéximo 2 puntos); Curso del . .
-INAP sobré relaciones entre C.A. Andaluzo y Corporoc»o :

. nes Locales: -1 punto.

. Acreditacién: Certificationes expedldos por 6rgonos
-~ compelentes. Fotocopios ¢ompulsadas.

“ - Tribunal: Presidente T.: Salvador Ramitez Géngora;

: Presidente S Frantisco Martin Padial; Vocales T.: Valentin-
* Martin-Flores, Serafin Puertds Rodriguez, Mercedes Dabén - .
Sénchez; Vocales S.: Anionio Orantes Martinez, Enrique -

* Gémez Lopez, José Molina Roldan; Secretario T.: Josefina

" Gallardo Sierra; -Secretario S.: Juho Perea Cafias.” -
Aprobocnon Pleno 20.9.94. Decreto Presidente: 20994

' 'Coi’égrocién: Loja’

Corporacnon Loja .

“C.D.:22. CE.:

‘ P:ég'in_a nL’Jm‘. 1.1.8557 .

Poblacién: > 2000 H. Puesio Interventor ...1."_

- -Subesccla/Cotegonc Interventor-Tesoreria, C. Superior.”.
- Nivel C.D.: 26, C.E: 851.564. Prevista jub.: No, Punt
.minima: No. Entrevista: No. Pago gastos: No.

Méritos especnhcos Permanencia de-al menos tres”

~ afos en el mismo puesto de trabaio, reservado a funcio-
narios con habilitacién de caracter nacional gue se esté .

desempefiando- en la fecha. en que se publique esta

. convocatoria, 'y en la subescalg y categoria del puesto
“vacante: 2,5 ‘puntos; Titulo de licenciado en Ciencias -
"Econémicas y Empresariales:-2,5 puntos; Curso-en infor-
matica de-100 hr. lectivas 6 mds: 1,5 puntos; Curso en. -
_Economia-o Derecho; con espeaohzocnon en Haciendas
Locales, impartido por Universidades Nomoncles o Ex: -,

tronjeras: V' punto.
‘Acreditacién: Certificaciones y/o totocopias compul x

sadas v on?mo\es de titulos y ‘diplomas.

Tribunal: Presidente.T.: Manue! de la Plata Rodnguez,

*PresidenteS.: Anfonio Martin Rodriguez; Vocales T.: José
‘Manuel ‘Lépez-Sidro. Jiménez, Federico Castillo Blanco,

Ramon. Ferndndez Fernondez Mecedes Lépéz- Domech

(Secretaria T. ) Vocales S.: Josefina Gallardo Sierra, Antonio .
~ Llanas: Benavides, Victor David Burgos Rodnguez José\f
‘ Gonzélez Valenzuela {Secretario S.). .

~Aprobacién Pleno 139.94, Decreto Pres|dente 22994,

o

Poblacion: *> 2,000 H. Puesto Tesorero Subesca—"
la/Categoria: Intervencion:Tesoreria. vael C.D.:25. CE.:

638.673. Prevista jub.: No. Pum mlmmo No. EntreV|sta"

. No-Pago gastos: No.

Méritos especificos: Permanencia de al-menos - tres

© afos en-el mismo puesto de trabajo, reservado a funcio-

narios ‘con habilitacién de carécter nacional que se esté

* desempefiando en la fecha en qué se publique Ta convo-

catoria, ¥ en la subescala y categoria del puesto vacante:
2,5 puntos; Titulo de Intendente Mercantil o Actuario: 2,5
puntos; Curso sobre contabilidad de 40 hr. lectivas o mas:

1,25 puntos; Curso sobre Recaudacion, Gestidn y Liquida: -

cién Municipal, de 40 hi. lectivas o mas: 1,25 puntos..
Acreditacion: Certificaciones expedldos por. drganos’

" competentes,  fotocopias compu|sodos v originales - de

titulos y d\plomos : e
Tribunal: Predidente T.: Manuel de lo Plata Rodnguez,

‘Prediente S.:-Antonio Martin Rodriguez; Vocales T.: José

Manuel -Lépez-Sidro liménez, ‘Federico Castillo Blanco,
Ramén Fernandez Ferndndez, -Mercedes-Lépez Domech
(Secretaria T); Vocdles S.: Josefina Gallardo Sierra, Antorio
Llanas Benavides, Victor  David Burgos Rodriguez, José .

- Gonzdlez Volenzuela {Secretario S.).

Aprobooon Pleno: 13.9.94, Decreto. PreStdente 22994, -

Corporocuon Monochnl -

Poblacién: > 2.000 H. Puesto: |ntervenC|on 2° Sub ,
escolo/Cotegorlo Intervencion-Tesoreria C. Entrada. Nivel

. Méritos especnﬁcos Experiencia” en. Munlcnpaos con

- presupuesto superior -a 500 -millones de pesetas que -
* tengan-asumida Ja Recaudacidn de todos los impuestos, |

Tasas y Precios Publicos: 2,5 puntos; Haber desempenado
al menos un ejercicio presupuestario el puesto de intervenfor.

_con acumulacion de la intervencién de una Mancomunidad

de .Municipios: 2,5 puntos; -Experiencia- demostroble en

- sistema operafivo CSP-F5: 2,5 punios.

Acreditacién: Cerhhcooones expedldos por orgonos _

" competentes.

Tribunal: Presidente T.: Jose SeV\Hc Morhn Pres*dente,'_/ »
S.: José L: Morales Sénchez; Vocales T.: Juan. liménez

1.886.544. Prevista'jub.: No. Punt. mlmmo R '
: .:.-25% Entrevista: No. Pago_gastos: No. '
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Martinez, José M. Lépez-Sidro Jiménez, Jaime Cerezuela
Castro (Secretario T.), Diego ferndndez Morales; Vocales
~ S.: Miguel Carrillo Mufioz, José. L. Torres Garcia,- Enrique

Juérez Martin (Secretario S.), Luis M. Garcia Nieto Garnica.

Aprobocién Pleno: 19.9.94. Decreto Presidente: 16.9.94. -

Corporoc»én Montefrio
PObIOCiéﬁ:

C.D.: 22."C.E.: 1.530.888. Prevista jub.: No. Punt. minima:
No. Entrevista: No. Pago gastos: No.

Méritos especificos: No se establecen.

. Tribunal: Presidente: D."Antonio Garcia Larios; Vocales

T.: Juan Carlos Ruiz Sénchez, Fraricisco Moreno Perélvarez,
- © Enrique Esteban Ribes (Secretario), Gerardo Serrano Mo-

linero; Vocales S.: Josefina Gallardo Sierra, Francisca
Jiménez-Garcia, Antonio Sanchez Coca, José Fernandez
de Catiete y Garcio-Valdecasas.

Aprobocnén Pleno: 15 9 94 Decrefo Presrdente 15 9.94,

Corporcmén N\otnl

Poblooén: > 2,000 H. Puesto: Secretono ]" Sub-
escala/Categoria: Secretaria C. Superior. Nivel C.D.: 28.
C.E.: 1.657.631. Prevista jub.: No, Punt minima: No
Entrevista: Si. Pago gastos: No.-

" Méritos ‘especificos: Curso o jornadas sobre «Lo

nueva Ley de Régimen Juridico de las Administraciones.
- Pyblicas y Procedimiento Administrativo ComGna», duracién - -

minima 40 hr.,, impartido por el INAP. o Comunidad

Auténoma, 0,5 puntos por curso (méximo 1 punto); Cursos . -
"sobre «Texto Refundido.de 26.6.92 de la Ley del Suelo» -

' o sobre Gestibn Urbanistica, duracién minima 40 hr.,
“impartido por ‘el INAP o Comunidad Auténomg, 0,5
puntos -por curso [mdximo. 1. punto); Servicios, prestados
. como Secretario en Ayuntamientos con aplicacién de la
_vigente Ley de Costas, 0,5 puntos por afio (méximo |
punto}; Servicios prestados como Secretario de Mancomu-

- nidades, 0,5 puntos por afio (méximo 1 punto); Experiencia -

en sociedades mercantiles con capital exclusivamente
municipal, como.Secretario en Consejo de Administracién
o Junta General, 0,5 puntos por afo {méximo '} punto);

Servicios presfodos en trabajos de elaboracién para’

aprobacién o revisién de Planes Generdles de Ordenacién
- Urbana, 0,5 puntos por cada uno {maximo 1 purito);

SeMcnos prestodos en Ayuntamientos de Municipios de

mas de 50.000 habitantes, 0,5 punfos por afio (méximo
1,5 puntos).

Acredltcmon Fotocoptos compulsodcs, cerhfuccaones ’

y Curriculum Vitae.

"Tribunal: Presidente T.: Mlguel f. Lépez Borronco
Presidente S.:-Francisco Lorenzo ferndndez; Vocales T.:
‘Josefina Gallardo ‘Sierra, Eduardo Martin: Zafra, Vicente
" Tovar Escudero, Teresa Valenzuela Merino (Secretaria T.);
Vocales S.: Celia Vedia Torres; Bernardino Martin. Funes,
*.José M. Navarrete Rodriguez, M Luisa Fernondez Gon-
zélez (Secretaria S.).

Aprobacuén Pleno: 16 9.94. Decreto PreSIdente 15994

: Corporocuén Motril

Poblacién:
escalo/Cctegono Intervencién-Tesoreria C. Superior. Nivel
. C.D.: 28. C.E.: 1.130.271. Prevista jub.: No.’ Punt minima:
No. Entrevista: Si. Pago gastos: No.

Méritos especificos: Cursos sobre «Nuevo Plon Generol

de Contabilidad para la Admén. Local», duracién minima |

" de 40 hr., impartido por el INAP o Comunidad Auténoma,
0,5 puntos por afio {méximo 1 punto); Curso sobre manejo
de la ophcacuén informatica SICAL de contabilidad, dura-

cién minima 40 hr., impartido por el INAP o Comunidad -

Auténoma, 1 punto; Servicios prestados por cada gio

-
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- P > 2.000 H. Puesto: Intervencién 2.° Sub- -
escala/Categoria: Intervencién-Tesoreria C. Entrada. Nivel -

> 2000 H. Puesto: lnferve'nc'lon 1 ° Sub- »

completo como Interventor en Ayuntamientos con Presu-
puestos de més de 3.500 millones, 0,5 puntos, si mds de
4,500 millones, 1 punto (puntuacién méxima 1 punto};

" servicios prestados como Interventor de Mancomunidades;

0,5 puntos por afio (méaximo 1 punto); Experiencia como
Interventor en Orgomsmos Auténomos Locales, 0,5 puntos
por afio (méximo | punto); Servicios prestados en socie-

Sevilla, 19 de octubre 1994 :

dades mercantiles de cardcter mixto, con parficipacién de

capital publico y privado en el drea econémica y/o
contable de la misma, 0,5 puntos por afo (moxnmo 1
punto); Servicios prestodos en Municipios de mds de
50.000 habitantes, 0,5 puntos por afio (méximo 1,5
puntos).

Acreditacién: Fotocopias compulsodos, cerhhcoc:ones .

y Curriculum Vitae.

Tribunal: Presidente T.: Miguel F. Lopez Barranco; '

Presidente S:: Francisco Lorenzo Fernéndez; Vocales T.:

Josefina Gallardo Sierra, Eduardo Martin Zafra, José M.: ,‘

Navarrete Rodriguez, Teresa Valenzuela Merino (Secretaria

"T.:); Vocales S.: -Celia Vedia Torres, Bernardino Martin

Funes, Vicente Tovar Escudero, M.° Luisa Fernandez Gon-

zdlez (Secretaria S. -

Aprobacién Pleno: 16 9.94. Decrefo Pres»dente 159. 94. -

Corporocuon Orce .

. Poblacién: < 2000 H. Puesto: Secretaria 3. Subes-
cala/Categoria: Secretaria Intervencion. Nivel C.D.: 16.
C.E.: 647.568. Prevista jub.: No. Punt. minima: 7,5 puntos.
Entrevista: No. Pago gastos: No. .

Méritos especiticos: Doctorado en Derecho: 2, 5 puntos;

Servicios prestados durante més de 20 arios en la Subescala
de Secretaria-Infervencién, 0,25 puntos por cada afio que
supere los 20 (méximo 3 puntos); Cursos relacionados con

~ materias de Admén. Local Organizados por Organismos

Piblicos cuya duracién-sea igual o superior a 120 hr.,

© 0,25 puntos _por curso (mdximo 2 puntos).

Acreditacion: Fotocopias compulsadas, cértnflcooonesv

" expedidas por érgancs competentes.

Tribunal: Presidente T.: Leandro Castellar Carmong;

Presidente S.: Amador Cafiabate Mufoz; Vocales T.:

Josefina’ Gallardo Sierra, Victor David Burgos Rodriguez
(Secrefario T.:); Vodales S.: Celia Vedia Torres, Manuel

. Rodnguez Salmerén (Secretario S.).

Aprobacién Pleno: 13.9.94. Decreto PreSIdente 15.9. 94.~

' Corporac:én Sonfa Fe

Poblac;én > 2000 H Puesfo Secretano 2° Subes-‘

cala/Categoria: Secretaria C. Entrada. Nivel C.D.: 22:

C.E: 1.549.476; Prevista’ jub.: No. Punt. minima: 25%.

" Entrevista: Si. Pago gastos: Si.

Méritos especificos: 1. Conoamlenfo de la legislacién
de la Comunidad Auténoma de Andalucia: 4,50 puntos;

por' Universidad, Facultad o Centro Publico reconocrdo

~ con una duracién lectiva superior a 450 hr.: 3 puntos. -

2. Realizacién de -Méster en Admén. Piblica, impartido |

Acreditacién: El mérito"primero se acreditard docu- .

mentalmente conforme al art. 80 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y Procedimiento Administrativo Comdn y Certifi-
cacién de- la Universidad, Foculfod o Certro que haya

impartido el Master. -

Tribunal: Presidente T.: José. Rodriguez Tabasco; Presi- -

las Heras Roldan, Angel Ferndndez Cuevas (Secretario);
Vocdles S.: Diego Ruiz Rodriguez, Enrique Juérez Ferndandez.
Aprobccnén Pleno: 15.9.94. Decreto Presidente: 16.9.94.

Corporocnén VoHe, El |
Poblacién: < 2.000 H. Puesto: Secretono 3.% Subes-

cala/Categoria; Secretaria Intervencién. Nivel C.D.: 16. .

" dente S.: Carlos Martinez Garcia; Vocales T.: Francisco de °
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CE. 764652, Previstor iub.: No. “Punt. minima: . _25%.
- Entrevista: No. Pago gastos: No.

Méritos especificos: Licenciado en Derecho 0, 5 pun’tos, e

. Cursos sobre Contabilidad y/o desarrollo presupuestario

de las Entidades Locales, siempre que sean-2 o més cursos -
" ..sobre la misma materia, duracién igual o superior-a 20 .

horas lectivas: 0,25 por curso {méximo 0,5 puntos); Cursos
sobre recursés findncieros de las Corporocnones Locales,

segun Ley de-Haciendas Locales, asi como seminarios o .

Administrativo Comdn, duracién igual.o superior:a 40 hr.
~lectivas: 0,25 por curso (méximo -1 punio); Servicios
prestados como Secretario-Interventor durante al menos 3
afios ininterrumpidos en dos municipios con poblacién de
derecho. inferior-a 700- hobnames, 0,5 puntos por mes
"(maxmo ‘6 puntos).

. - jornadds sobre nueva Ley Régimen Juridico y. Procedimiento

. Acreditaicién: Fotocop-cs compulso“os del .nu.u‘co-- :
. rrespondiente y . cerhfucacnones expedidas “por érgonos..

competemes -
- Tribunal: Presudente T.: Manuel Vo||e|o Roldon Presi-

. dente S.: José Palma Moling; Vocales T.: Juon Carlos Ruiz *

Sanchez, Victor David Bur C?os Rodnguez (Secretario);.

- Vocales' S.: *Josefina Gollor
Serrono

Slerrc José Luis Ortego

' ’_Corporoc:én Al|oraque

-Aprobacién Pleno 15. 9 94 Decreto Presndente 16 9. 94 :

Poblacion: > 2000 H Puesio Secretono 2 Subes-

7 ,co.lo/Cciegono Secretaria C. Enirada. Nivel C.D.: 22.
~.CE.. 1285680, Prevista, jub.: No. Punt. minima: 75

7 - "Méritos especificos:
.Polmcas y Sociales: 1 punto; Curso en materia de urbanismo

_y_posferiores al R.D.L. 1/1992, de 26 de junio, ‘impartidos .
-por el INAP, con duracién superior a 75 hr. lectivas: 3. -

-puntos (sélo se- valorard el Gltimo redlizado); Cursos o

jornadas en materia de Régimen Juridico.y Procedimiento -

. Administrativo_ Comun " impartidos por. Escuelas Oficiales

. de Funcionarios de las Corporaciones Locales o de las-

.- Cornunidades Auténomas, u oftro, -siempre que fenga’
- prestigio docente . reconocido: 1,5. puntos; Cursos. sobre-

" contratacién -administrativa local: 1,5 puntos; Cursos de
informatica superior a 50 hr.,

1" punto por curso (maximo

2 puntos); Desempefio del puésto de:Letrado en.Entidades -

Locales, 0,25 puntos por afic (maximo 3 puntos); Ejercicio
profesmncl de obogodo 0,25 punios por afié (max|mo 3
punfos). - .
Acrednccén Original o copno compulsodo de titulos
y cerhflcacnones expedidas ‘por érganos competentes.
Tribunal: Presidente T.: Angel Segador Nieves; Presi-

dente S.: Francisco J. Pérez Romblado; Vocales T.: Lucia.

Zalvidé Pla, ‘Antonio Rodriguez Garcia {Secretario T.);

Vocales S.: Miguel Torres Diaz,  Luis: N\cnuel Scnchez ‘

Gonzdlez {Secretario S

Aprobooon P\eno 16.9.94. Decreto Pre&dente 16. 9 94.

Corporcaon A||oroque LT e

delaoon > 2000 H. Puesto: Intervencién 2.° Sub-

escolo/Cotegono Intervencién-Tesoreria C.-Entrada. Nivel . .-

" C.D.:22. C.E.: 1.285.680. Prevista jub.: No. Punt. mlmme'

7.5 puntos. ‘Entrevista: No. Pago gastes: No. -
Méritos especificos: Doctor. en Ciencias Econém|cos y

“Empresariales: -3 puntos;- Diplomado en . Informéticas. 3 -

-puntos;. Curso en materia de Contabilidad Pubhco local "~

~ SICAL tmpcrhdos por el INAP, con duracién superior a 75 ‘

hr. lectivas: 2 puntos (solo se valorard el Gltimo realizado);.

Cursos de gestion tributario, financiera vy recaudacién, .
con duracién supenor a’/5 hr .. 1 'punto por curso (méxlmo

. 2 puntos).

Acreditacién: Ongmol o ¢copia compulsada de los. |

fitulos'y cemfnccoones expedldos por 6rgonos competentes

-

‘del

- costeros

- nUmero - de” horas_ lectivds;
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Tnbunal Presidente T Angel Segodor Nleves, Presi-

‘,dente .S.: Francisco José Pérez Ramblado; Vocales T.:

Luao Zalvide Pl&;, Antonio Rodriguez Garcia (Secretario.

-+, T.); Vocales S.: Miguel Torres’ DIOZ, LU|s M. Sénchez -
" Gonzélez {Secretario S.).
Aprobcqén Pleno 16994 Decreto Presxdente 16994 .

: Corporocaén Almendro, EI

Poblacién:

Meéritos especificos: Curso sobre fmoncuocuén y: 1écnicas

“presupuestarias o de presupuesto y contabilidad informa-
tizados: 3 puntos; Curso de Derecho Comunitario Europeo:
. 2 punios; Servicios prestados en plaza de Secretaria--

Intervericion en cualquier Ayuntamiento de la Comunidad

‘< 2.000 H. Puesto Secretano 3 Subes-

. cala/Categoria: Secretaria-Intervencién. Nivel C.D.: 20,

- C.E.: 937.452, Prevista jub.: No. Pum minima: No. Entre: .
vista: No. Pago gostos:-No. o

Auténoma Andaluza,’ 05 puntos por afio-o froccuén -

(méximo 2,5 puntas). -
N Acrednocuén Cerhhcocnones expedndos por érgonos L
.competentes o folocopias compulsadas.

- Tribunal: Presidente T.: Diego Ferrera Limén; Presudeme

S:: Andrés. Moreno Gémez; Vocales T.: Luciano Moreno™
" Ponce, Sonﬂogo Ponce Limén, Fernando Vizcaino Vizeaino,

Juan M.* Moreno” Urbano (Secretario T.); Vocales S.:
Francisco 'J. Rodriguez ‘Gémez,” Juan' Gémez Moreno,

" Miguel Torres Diaz, Felipe Mozo Marin (Secretario S.).
. Aprobacién Pleno: 12 9 94, Decreto Presudente lO 9.94,

Corporocu‘)n Ayomonte
.’ Poblocoén
C.E: 954.000. Prevista jub.: No. Punt.

,/Entrevusto No. Pago gastos: No.
Méritos especificos: Curso sobre. eloborac:én Y- e|ecu- :
.¢ién del- planeamiento urbanistico, duracién minima 60

> 2.000. H Puesio Secre1ono l ° Subes-
" cala/Categoria: Secretaria C, Superior. Nivel C.D.: 24.
minima: 25% :

)

hr., 0,5 puntos por - curso (méxnmo 1" punto); “Curso de
especnohzocnén en ‘materia- ‘de régimen. juridico. de las

.. Entidades Locales, duracién minima .60 hr.; 0,5 puntos por -
" .curso (mdximo 1-punto); Curso de gestiéon integrada de |

recursos humanos, duracién minima 40 hr. lectivas, 0,5
puntos por curso (mdximo 1~punto); Curso-sobre direccion™-

-y coordinacién de equipos de trabaje, duracién. minima’
40 hr. lectivas: 0,5 puntos por curso (mdximo 1 punto);
Curso sobre instrumentos de intervencién en el mercado

de suelo y promocién publica de viviendas, duracién

" minima 40 hr. lectivas: 0,5 puntos par curso (maximo. 1

punto); Tesis doctoral que verse sobre algin osrecto “de

competencia muriicipal, con sobresaliente «cum laudem»:

1 punto; Experiencia profes1onc| en puestos de Secretaria -

millones de pesetas, referidos al Gliimo ejercicio:

INAP. o por Universidad, Centros de Ensefianza Superior

- u 6rganos competentes en materia de Administraciones -

Publicos, siempre que sean homologados por dicho Instituto;

“los cursos™se valorardn durante el penodo de \O afios .
posteriores a- su realizacion).

-~ Acreditacién: Los cursos se acreditan mediante cerh-
ficacion del Centro que lo imparti6, debiendo sedalar el

F -experiencia- profesional
mediante certificacién del municipio correspondiente, con”

detalle de los requisitos exigidos; la Tesis doctoral; certi-

ficacion de la. Universidad en que se presenté.
Tribunal: Presidente T.: Isaias Pérez Saldafia; Presidente.
S,: Fiancisco J. Fores Porrefto; Vocales T.:

Secretario T.: M. Dolores Mufioz Mena; Secretario S.:
José M. Contreros Morquez oo

s

, durante més de 10 afos continuados, en- mumapuos .
turfsticos, -con presupuesto supenor a1.000 -
1,5

" puntos. (Sélo se valoraran los cursos impartidos por. el -

-Fernando -
" Vizcaing Vizcaino, José Manuel Martin anolet Vocales
S.: Lucia Zalvide :Pla, José Fabign Gémez Santana;
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Abrobacién Pleno: 15.9.94. Decreto Presidente: 16.9.94.

Corporoaén Ayomonte

Poblacion: > 2.000 H. Puesto: Intervenménl Sub-
escala/Categoria: Intervencién-Tesoreria, C. Superior. Nivel
C.D.: 24. C.E.: 798.000. Prevista jub.: No. Punt. minima:
- 25%. Entrevista: No..Pago gastos: No.
~.Méritos especificos: Cursos sobre técnicas presupues-

, tonos y modernizacién en la presupuestacién, duracién

minimo 40 -hr. lectivas,- 0,5 puntos por curso’ (méximo 1

punto); Cursos sobre gestion tributaria de las entidades

locales, duracién minima 40 hr. lectivas, 0,5 puntcs por
curso (méximo 1 punto); Cursos sobre geshon recaudatoria
de las entidades locales, duracién minima 40 hr.- lectivas,
0,5 puntos por curso (méximo 1 punio}; Cursos sobre

crédito y entidades piblicas pdblicas locales, duracién

minima 40 hr. lectivas, 0,5 puntos por curso (méximo 1

punto); Cursos sobre direccién y coordinacién de equipos '

de trabaijo, duracién minima 40 hr. lectivas, 0,5 puntos por
_ curso (maximo 1 punto); Tesis doctoral: 1 punto; Experiencia
profesmnol eh puestos de Intervencién 1.°, o Tesoreria, de

mas de 10 afios. continuados, en mumcuplos costeros, con .

presupuesto superior a 1. 000 millones de pesetos, referidos
al Gltimo ejercicio: 1 punto.

Acreditacion: Los cursos se ocrednon meédiante certi-
ficacién del Centro. que lo impartié, debiendo sefialar el
nimero de horas lectivas; la experiencia profesional
-mediante certificacién del municipio correspondiente, con
detalle de los requisitos exigidos; Tesis doctoral, certificacion

de la Universidad en que se presentd.
. Tribunal: Presidente T.: safas Pérez Saldafia; Presidente
S.: Francisco J. Flores Parrefio; Vocales T.: Miguel Torres

Dioz, José M.-Martin Frigolet; VocolesS Fernando Vizcaino

Vizcaino, José' F. .Gémez Santana; Secretario T.: M?°

Dolores Mufioz Menc Secretario S.: Jose M. Contreros_’ .

Marquez.
“Aprobacién Pleno 15 9 94 Decreto PreS(dente 16 9.94.

- Corporacién: Ayamonte

. Poblacién: >.2.000 H. Puesto: Tesoreria. Subesca-
la/Categoria: Intervencién-Tesoreria, C. . Superior. Nivel
C:D.: 24. C.E.: 798.000. Prevista jub.: No. Pum minima:
"25%. Entrevista: No. Pago gastos: No. .

Méritos especificos: Cursos sobre técnicas presupues—
tarias y modernizacion. en la presupuestacion, - duracién

~minima.40 hr: lectivas, 0,5 puntos por-curso (méximo 1

punto); Cursos sobre gesfion tributaria de las entidades

locales, duracién minima 40 hr. fectivas, 0,5 puntos por.

curso (méximo 1 punto); Cursos sobre gestion recoudatoria
de las entidades locales, du;acnon minima 40 hr. lectivas;
0,5 puntos por curso (maximo 1 -punto); Cursos sobre
-créditc y-entidades publicas locales, duracién-minima 40

~ hr. lectivas, 9,5 puntos por curso [méaximo 1 punto); Cursos

sobre direccion y coordinacién de equipos de trobo|o,

duracién minima 40 hr. lectivas, 0,5 puntos por curso -
{méximo 1 punio); Tesis doctoral: 1 punto; Experiencia

profe5|onal en puestos de Intervencién de 1.° o Tesoreria,

de mas de 10 afios continuados, en municipios costeros, -
con presupuésio superior a 1.000 millories (de pese?os

referidos al Ultimo ejercicio: 1 punto.

Acreditacién: Los cursos'se acreditan. mediante certi- -

ficacién del Centro que lo imparti6, debiendo sefialar el
ndmero de. horas lectivas; F
mediante certificacion del | municipio correspondiente, con
detalle de Jos requisitos exigidos; Tesis doctordl, cerfificacion
de la Universidad en que se presentd. -
Tribunal: Presidente T.: Isaias Pérez Soldaﬁa, Presidente
" S.: Francisco 1. Flores Parrefio; Vocales-T.: Lucia Zalvide
“Plg, José M. Martin Frigolet; Vocales S.: Fernando Vizcaino

Vizeaino, José F. Gémez Santanag; Secretario -T.: M2

Dolores Mufioz Meno, Secretano S.: José M Contreras
‘Marquéz.

experiencia  profesional -

_ Aprobacién Pleno: 15.9.94. Decreto Presidente: 16.9.94.
Corporooén Ccrtayo '

~ Poblacién: > 2.000 H. Puesto Ohool quor Sub-
escala/Categoria: Secretaria-Intervencién, Nivel C.D.: 22.
C.E: 1.231.092. Prevista jub.: No. Punt. minima: No.
Entrevista: No. Pag?o gastos: No.,

Méritos especfficos: Servicios en el Ayumamvemo de.
Cartaya, plaza Habilitacién Nacional, 0,5 puntos por mes .-

_{méximo 3 puntos); Desemperio simultaneo de Secretaria

e Intervencion de superior categoria, 0,15 puntos por mes

. {mdéximo 2 puntos); Poseer un grodo personol consolidado

nivel 22 iy diez anos de servicios activos, 1,5 puntos;
Asistencia a 4 cursos, jornadas o seminarios desde 1. 12.92

_hasta 31.8:94, 1 punto (Entre éstos deben contarse, -al
menos, yno dé cada una de las materias de urbamsmo, c

hacienda y contratacién). -

Acreditacién: Cerfificaciones o fotocopias compulsadas.

Tribunal: Presidente T.: Juan A. Millan laldén; Presi-
dente S.: Antonio Moya Garcia; Vocales T.. Miguel
Novoa S:erra, Rafael ). Vélez A|bor Juan M.° Moreno
Urbano (Secretario T.); Vocales 'S.: Manuel L. Moreno *
Romero, Gabriel Maestre - Nuﬁez, Camllo J. Dominguez
Delgado.

Aprobacién Pleno: 19994 Decreto Presrdente 2894, -

Corporocnén Cortegcno

Poblocnon > 2.000 H. Puesio Secretonc 2 Subes- -

.cala/Categoria: Secretaria C. Entrada. Nivel C.D.: 22. .~
. C.E.:- 38.252/mes. Prevista jub.; No. Punt. mm»ma 25%'

Entrevista: No. Pago gastos: No.
Méritos especificos: Cursos- reohzcdos e impartidos
por Escuelds Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones

" Locales o de las Comunidades Auténomas, 0,25 puntos
“por curso {méximo 1,5 puntos); Afios de- servicio, 0,25 .

punios por afo (maxnmo 2,5 puntos); Por coda aclividad :
profesional de abogado, técnico en informética y trabajos
de urbanismos, con una duracién minima de 1 afo, 0,25
puntos (mdaximo 0,50 puntos); Conocimientos leglslahvos‘ '
sobre urbanismo, montes y turismo, 1 punto por cada uno
(mbximo 3 puntos).. »
-Acreditacion: Fotocopia de cerhﬂccdo titulos, cerhﬁ-
caciones académicas, efc., debidamente compulsadas.
. Tribunal: Presidente T Francisco Romero Sanchez;
Vocal T.: Miguel Totres Diaz; Vocal S.: Fernando. Vizcaino
Vizcaino; Secretario T.: Moisés Roncero Vlllarrubu Secretano-

S.: Ferndindo Fernandez- Figuerod.

Aprobacnon Pleno 19.9. 94 Decréto Presndenie 19. 9 94 _

. Corporocuon Cortegona

Poblacién: > 2.000 H. Puesto: lntervenaén 2 * Sub- 'I

" escala/Categoria: ntervencién-Tesoreria. C. Enfrada. Nivel
- - C.D.: Sin determinar. C.E.: Sin dotacién. Prevista jub.: No..

Punt. minima: 25%. Entrevista: No. Pago gastos: No. .

‘Méritos especificos: Cursos realizados: e ‘impartidos -
por Escuelas Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones.
Locales o de las Comunidades Auténomas, 0,25 por curso

- (méximo 1,50 puntos); Afios de -Servicio, 0,25 por afo - -

{mdximo 2, 50 puntos); Actividad profesnonol de abogado,
técnico en informdtica y trabajos de urbanismos, con .
duracién minima de 1 afio, 0,25 por actividad (méximo

0,50 puntos); Conocimientos legislativos sobre urbanismo,
. montes y turismo, 1 punto por cada uno (méximo. 3.

puntos)}, .
Acreditacion: Fotocopno de. cerhflcodo, titolos, certifi-
caciones académicas, -efc., debidamente compulsadas.

Tribunal: Presidente: Francisco Romero Sanchez; Vocal
T.: Fernando Vizcaino Vizcaino; Vocal S.: Miguel Torres |
Diaz; Secretario T Moisés Roncero Vlllcrrubl Secretario -
S.: Juan Carrero Carrero.

Aprobocnén Pleno: 19994 Decreto Presndente 19994
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Corporooon Cumbres de Son Bortolome v

X " Poblacién: < 2000 H. Puesto: Secreior\o 3° Subes-

. cala/Categoria: Secretaria-Intervencién. Nivel C-D.: 16, -
" C.E.: 60.000. Prevista jub.:No. Punt. minima: 7,5 puntos ’
-\ Entrevisto; ‘No. Pago gastos: No.

Méritos especificos: ‘Por cada oo o frocaon de

servicio en’ Ayuntamiento cori Censo de poblacién entre’

- 500 y 5.000 habitantes; 0,5 puntos {maximo 1,5 puntos);

Curso de urbanismo, 0 5 puntos por curso {méximo_ 1,5-

. puntos); Curso de Derecho Laboral, 0,5 puntos por curso
~ {méximo, 1,5 puntos); Porcadd presupuesto ejecutado en

" anteriores. Ayuntamientos de cuantia entre 100 y 125 -
- millones “de pesetas, 0,5 puntos {maximo’ 1,5 puntos); -

Cursos de contabilidad Municipal relacionado con lo Ley
Reguladoro de Haciendos Loco\es 0,5 puntos por curso
-.(méximo 1,5 puntos).- - -

Acreditacion: Documentccnon expedxdo por orgcno .

competente

Tribunal: Presidente T.: Rafoel Gémez, Senchez, Pre-

. “sidente S.: Tomas Blanco Sutilo; Vocales T.: José L. Garcia

-Moreno, Jos¢ M.2 Getino Rosado, Fernando Vizcaino - -
_ Vizcaino, Antonio Delgado Delgado (Secretario T.); Vocales:

" S.: Celestino lara Méndez, Angel Serradilla Parra, Miguel
Torres Diaz, Francisco Chovez Moreno (Secretario S:).

Aprobooén Pleno: 19.9.94. Decreto Premdente 19 9.94.

Corporocnén Fuentehendos y Agrup. |

- Poblacién: < 2000 H Puesto: Secreior\o 3= Subes
calo/Cotegona Secretaria-Intervencién, Nivel C.Dw: 16.
C.E.: 70.000..Prevista jub.: No, Punt. minima: No Entrevnsto
-Si. Pago. gastos: :Si.” :

" Méritos -especificos: - Por codo afio o froccnon de
servicic en Ayuntamiento con Censo de pobloc:on entre
500 y 5.000 habitantes, 0,5 puntos {méximo 1,5 puntos);

Por cada Curso de Urbomsmo 0,5 puntos (mcmmo 5

"puntos);-Por cada Curso 'de Derecho Laboral, 0,5 puntos
_ (maximo 1,5 puntos); Poi cada presupuesto ejecutado en
.anteriores’ Ayuntamientos de- cuantia entre 100 y 125
millones de ‘pesetas, 0,5 ‘puntos (maximo 1,5 puntos);

Curso de contabilidad.municipal relacionado con la Ley

* Reguladora’ de las .Haciendas Locales, 0,5 puntos por
curso (méximo 1,5 puntos).

Acredﬂocnon Cerhf(ccdos, titulos o cuoqu\er ofro
documento de suficiente valor probotono 'y celebracion_

" de entrevista. "

Tribunal: Presndeme T.: José A. Corfes Rico; Presidente ..

~S.: Julio Ferndndez Dominguez; Vocales T.: Patrocinio

Romero Diaz, Blanca Candén Pérez, Lucia Zalvide Pla, *
" Rosario Guerra Copo (Secrefaria T.); Vocales S.: José: -
. Carballo Diaz, Licinio Dominguez Martin, Miguel Torres

Diaz, Joseta Rocio' Plaza (Secretaria S.).
Aprobacién Pleno ]9994 Decreto Presndente 19.9.94.

Corporaoon Rosal de Ia Frontera

_ Poblccuon < 2000 H. Pyuesto: Secretaria 3° Subes-
cala/Categoria: Secretaria-Intervencién. Nivel C.D.: 16.

C.E.: 10.000/mes. Prevista jub.:: No. Punt. minima: No.-

Entrevista: No. Pago gostos: No.

Méritos especificos: Titulo de Licenciado en Derecho '

2 puntos; Solicitar esta plaza en primer lugar: 1,5.puntos;
Asistencia o curso impartido por &l INAP de ol menos 45

- hr. lectivas, sobre la Implantacién -de lo Instruccién de - .

Contabilidad para la Administracion Local de 17.7.90:
11,50 puntos; Por cada actividad profesional de abogado,

técnico en informatica y. trabajos de urbanismo, con una:

duracién minima de 1 afio, 0,25 puntos {méximo 0,50
puntos); Conocimientos leg|siohvos sobre utbanismo, montes
y turismo, 1 punto-por cada uno {méximo 3-puntos)..

Acreditacién: Original o fotocopia compulsada. Ces-

hf:coaones por organismo competente. En el segundo
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mento meduante copia compulsada de la sohcutud ‘para
tomar parte en el concurso, en la que se relacione la -

totalidad de las plazas solicitadas por orden de preferencia.

Tribunal: Presidente T.: José Sarichez Sevillano; Presi-
dente S.. Jooguin Ruiz Gutiérrez; Vocales- T.: Manuel

" .Torres Diaz, Purificacién Medina Jurado {Secretaria T.);

Vocales.' S.:-Lucia Zolvude P&, José M.* Gehno Rosodo
(SecretarioS.). .
Aproboaén Pleno 19994 Decreto Pre5|dente 19994

. Corporooon Zufre g

Poblacisn: < 2.000 H. Puesto Secretoruo 3e Subes»
cala/Categoria: Secrétaria-Intervencidn. Nivel- C.D: 14.
C.E.: 495.888. Prevista jub.: No.’ Punt minima: No. Entre-

vista: Si. Pago gastos: No.

" Méritos  especificos: Servicio en Ayuntomlento con

*: Censo_de poblocién entre 500 y 5.000 habitantes, 0,5

puntos por-afio {(maximo 1,5 puntos);.Curso de urbanismo,
0,5 puntos por curso (maxumo 1,5 puntos); Curso de
Derecho Laboral, 0,5 puntos por curso {maximo 1,5 -
puntos); Por cada presupuesto ejecutado en anteriores
Ayuntamientos de cuantia ‘entre 100 y 125 millones.de .
pesetas, 0,5 puntos {maximo 1,5 puntos); Curso de conta-
bilidad municipal relacionado con la Ley Reguladora de
las-Haciendas Locales, 0,5 puntos por Curso. (mcmmo 1.5
puntos): .
Acredltocnon Certificados, tnulos o cuolquner otro
documento de suficiente valor probatorio. -
Tribunal: - Presidente T.: Luis Fernandez . Manzano;

~ Presidente S.: José A.- Dommguez Duque; Vocales -T.: .
Ramén Silva Gémez, José . M.° :Flores Meca,” Manvel

Romero - Dominguez (Secretario T), Lucia Zolvide Pla;
Vocales S.: M.°> Paz Bejarano Labrador, Manuel Aznar

-Velo, Julion Campos- Borronquero (Secrefono S) Mlguelr
Torres -Diaz.

Aprobacién  Pleno: | 19994 Decreto Presudente T

19994,

PROVINCIA JAEN

Corporocnon Albonchez de’ leedo .

Poblocnon < 2:000 H. Puesto Secretor:o 3 Subes-

- cola/Categorio: Secretaria-Intervencion. Nivel CD: 16. -

C.E-864.360. Prevista jub.: No. Punt minima: No. Entrewsto
No. Pagos gastos: No.
.Méritos." especificos:. Desempeno del “puesto . de

. Secretaria-Intervencién desde el 1.1.89 durante al menos *

5-afios: 2,5 puntos; Permanencia en el dltimo destino
obtenido' por concurso. durante més de 3 afos,-incluido .
nombromiento prévisional: 0,5 puntos; Conocimiento de

la partida doble, Contabilidad Pablica, acreditada por la
llevanza manual de libros duranté al menos los ejercicios
<1992 y 1993: 3,5 puntos, Solicitar plaza en primer Iugor

1 punto. .
Acrednoc:on Certiticacianes y fotocoplos compulsodos

"y demas documentos que hacen. prueba en-derecho.

Tribunal: Presidente T.: Isidoro: Padilla Fernéndez;

- Presidente S.: lsidoro Vidal Navarrete; Vocales T .: Rafoel

Lépez-Sidro Jiménez, Manuel Nieto Vidal; _Isidoro -Lépez

. Cobos, José Jests.Montoya Gualda (Secretario T.); Vocales

S.: Miguel Jédar Jimeno, Romon Contreras Munoz Fran-:
cisca Pérez Marin.

) Corporocnon Arqmllos

Poblocxon < 2,000 H. Pyesto: Secre’forlo 3.° Subes- .
cala/Categoria: Secretaria-intervencién. Nivel CD: 16.

-C.E. 1.008.948. Prevista jub.: No. Punt. minima: 7,5 puntos..

Entrevusto Si. Pogos gosios No. -

g Aprobocnon _pleno:’ 19.9.94. Decretor Pre5|dente:
20.9.94. - RS _
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“Mérifos especificos: Licenciado en Derecho: 1 punto;
Servicios prestados en Secretfaria de al menos 3.000 H. en
cuyos Ayuntamientos sea préciica periédica la convocatoria
de subastas para adjudicacién de pastos: 2,5 puntos;
Servicios prestados en Secretarias con presupuesto superior.
a 100 millones de ptas.: 1 punto; Servicios prestados en

.Secretarias con mdés de ‘un nicleo de- poblacién:. 1,5
puntos; Servicios prestados en Ayuntamientos cuya Co-
marca hayo sido declarada de Accién Especial: 1,5
puntos.

- Acredncc«on cerhhcoc»ones ol presemocnon del iitulo.

Tribunal: Presidente T.: Francisco Bayona Fernéndez;
Presidente S.: Juan Manuel Fornell Momblanc; Vocal T.:

- Manue! Colmenero Gutiérrez, Salvador Martin de Molina,

Juan Pacheco Ruiz; Vocal S.: José Carlos Sobrado Llera,
Santiago Garcia Trapero, Félix Moreno Ruiz; Secretario
-T.: Baltasar Ruiz Delgado; Secretario S.: Angel Cordero
Ramirez.
Aprobacién Pleno 15.9.94. Decreto‘ Presidente:
15 9.94.. ‘ :

Corporocién,:\ Canena

Poblacién: > 2.000 H. Puesto: Secretaria 3.° Subes- .

cala/Categoria: Secretaria-Intervencion. Nivel CD: 16.
C.E. 561.264. Prevista jub.: No. Punt. minima: No. Entrevista:
No. Pagos gastos: No.

Méritos especificos: E[eracto profesional dela cbogo-

cia: 0,10 puntos/mes hasta un mdximo de 2 puntos;

Servicios prestados en subescala de Secretaria-Intervencidn
con nombramiento provisibnal en Municipios con Secretaria
de clase 3.°: 0,10 puntos/mes hasia un maximo de 2
_ puntos; Servicios prestodos en Secretarias de Municipios
con poblacién superior a 7.500 H.: | punto; Servicios

prestados como Interventor en Mumcrplos con presupuesto”

de hasta 500 millones: 1 punto;, de mas de 500 millones:
2 puntos; Servicios prestados en Municipios- incluidos en
Zona de Accién Especial con Poligono Industrial gestionado
por el Ayuntamiento: 0,50 puntos.

Acreditacion: Certificaciones expedidas por Entidades
u Organismos correspondientes o fotocopias compulsadas
de los documentos que se aporian.

Tribunal: Presidente T.: Juan Casado Rodriguez; Pre-

sidente S.: Juan Rufino Lépez Casado; Vocales T.: Rafael
Garcia Liébana, Juan Bautista Mufioz Morales. Juan
Lorite Casado; Vocales S.: Maria Consolacién Martinez

Plaza, Antonio Rojo Molina, Sebastian Lépez Godoy; ..

Secretario T.: M.? José Nogo(es Moncada; Secrefcno S
Carlos Cobo Vallecillos. -
Aprobomon Pleno: 9 9.94. Decreto Presidente: 9. 9 94,

Corporacién: Corcheles

Poblacién: < 2000 H. Puesto: Secretono 3.% Subes-
cala/Categoria: Secretaria-Intervencién. Nivel CD: 16:
C.E. 911.148. Prevista jub.: No. Punt. minima: No. Enfrevista:
“No. Pagos gastos: No. .

‘Méritos especuhcos ‘Servicios prestados. como
Secrefario-Interventor durante al menos 2 afios en municipio
de menos de 2.000 H. integrado por dos ndcleos de
poblacién: 0,05 puntos/mes hasta un maximo de 1,25
-puntos; Curso de Especializacién en-Urbanismo, _|mporhdo
por el CEMCI con duracién de 60 horas: 2;$ ‘puntos;

>

Curso sobre .manejo de nueva’ contabilidad SICAL por

ordenador, impartidos por la Excma. Diputacién Provincial
de Jaén a Ayuntamientos acogidos a la II'y 1! Fase del
Plan Informdtico - Provincial, con una duracion de 70
horas: 3,75 puntos.

Acreditacion: El primer mérito se acreditara medlonte
documento fehaciente expedido por el MLAP. o medlonte
copia compulsada del actd de toma de posesién y cese -
_en su caso, asi como Informe de Alcaldia acreditativo de

las caracteristicas- del municipio; los méritos.restantes se

-sidente."S.:

acredvroron mediante fotocopia compulsodo de cerhfucodo
de asistencia. -
Tribunal: Presidente T.: Antonio Gonzélez Ruiz; Presi-

-dente S.: Francisco Llijarcio Bailén; Vocales T.: Lucas M.

Gonzdlez Gonzdlez (Secretario T.). Miguel Jédar Jimeno;
Vocales S.: M.° Luisat Ferndndez Bueno (Secrefono S.),
Manuel Colmenero Gutiérrez. . :

Aprobacién Pleno: 27.5.94. Decreto Presrdenfe 2 9 94

Corporacién: Diputacién Provincial

Poblacién: > 2.000 H. Puesto: Intervencién 1. Sub-

. escala/Categoria: Intervencidn-Tesoreria C. Superior. Nivel

CD: 30. C.E. 1.051.440. Prevista. jub.: No. Punt. minima:
7,30 puntos. Entrevista: No. Pagos gastos: No.

Méritos especificos: Licenciado en Derecho: 1 punto;
Superoaén oposiciones funcionarios con habilitacién na-
cional en subescalas distintas a-la presente convocatoria:
0,75 puntos/oposicién hasta un maximo de 1,5 puntos;
Servicios prestados en puestos de trabajo en la Dcputocuén
Provincial de Jaén reservados a funcionarios con habilita-
cién ‘nacional: 0,05 puntos/mes hasta un maximo de 3

‘puntos; Servicios en puestos de trabajo de la Dipytacién

Provincial de Jaén pertenecientes a’la Escala Técnica de
Admén. Especial o General: 0,025 puntos/mes hasta un
maximo de 1,50 puntos; Cursos, jornadas o seminarios

impartidos por Instituciones de caracter poblico, de mas

de 40 horos de duracion relacionadas con materias

~ propias del contenido del puesto de frabajo convocado:

0,10 puntos/curso; Intervencién como ponente en cursos,
jornadds o seminarios sobre las mismas materias indicadas
con anterioridad: 0,10 puntos/curso. Por los dos apartados
anteriores relacionados con asistencia o intervencién como
ponente en ‘cursos, jornadas o seminarios  se podré
obtener un maximo de 0,50 puntos.

Acreditacién: Cerhflcomones acreditativas de los mé-
ritos aportados.

Tribunal: Presidente T.. Cnstobo( Lépez Carvaial;
Presidente S.: Arturo Azorit Cafizares; Vocales T.: Salvador

"Martin de Molina (Secretario T.), Francisco Navarro Mufoz,

José Montesinos Moreno, Miguel Quesada Cabrera, Ma-

nuel Fernandez Palomino, Miguel Jédar Jimeno; Vocales . -

S.: Antonio Pérez Luque (Secretario S.). Carlos Hurtado
Fuentes, Roberto Marchal Escalona, M.° Dolores Cclobrus'

Araque, Rafael Lépez-Sidro Jiménez.

Aproboc:én Pleno: 1.6.94. Decreto Presndente 26.9.94.

5

Corporacién: Genove

Poblacien: < 2.000 H. Puesfo Secrerorlo 3.° Subes-
calo/Categoria: Secretarfa-Intervencion. Nivel €D: 16.
C.E. 492.000. Prevista jub.: No. Punf minima: No. Entrevista:
No. Pagos gastos: No. «

Méritos  especificos: Sel’VICIOS prestados  como
Secretario-Interventor durante més-de 2 afos en municipio
con término municipal afectado por Pargue Natural de
Cazorla, Segura y Las Villas: 3 puntos; Servicios pretados

" como Secretario-Interventor durante mds de 2 afos en

municipios con coto social y Guarderia Forestal, incluidos
deritro de la categoria del cargo a que se opta: 3 puntos;
Servicios como Secretario-Interventor durante més de 2
afios en municipios con terrenos consorciados con -otros

' " organismos: 1,5 puntos:

Acreditacién: Fotocopias compulsadas y cerhhcacnones
Tribunales:. Presidente T.: Antonio Figrrez Casas; Pre-
José Romero Rodriguez; Vocal T.: Rafael
Garcia Liébanas; Vocal S.: Rafael Lépez-Sidro liménez;
Secretario T.: Francisco -Sanchez Fonta; Secrefono S
Agustin Garcia Caro-Torrent.

Aprobacién Pleno 16994 Dedreto Prescdente
19.9.94.

Corporocién: Huelma
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Pobloaén > 2.000 H Puesto Secretarao 3 Subes-'

colo/Categorlo Secretaria- Intervencién. Nivel "CD: 22.

C.E. 641.990. Prevista jub.:. No. Punt. minima: 25%.. -

- Entrevista: No. Pagos gastos: No.

Meéritos 'especificos: Licenciatura en Derecho 1,5
punitos; Servicios prestados como Secretario- Intérventor:
en. Corporaciones de superior categoria a la plozo ala:

-que.se conciirsa: 0,10 puntos/mes hasta un maximo de 2
_puntos; Servicios prestodos como Secretario-interventor en
. Corpordciones con presupuesto superior a 200- millones
de ptas:: -1 punto; Curso de’ corntabilidad y desarrollo
- présupuestario de al menos 80 horas lectivas: 1,5 puntos;
Curso de informatica de. o menos 40 horas fectivas: 075

* puntos; Curso en materia urbonistica de .al menos 40’

horas lectivas: 0,75 puntos. Sélo se.tendran €n cuenta los
.CUrsos’ |mporhdos por Centros Oficiales o. reconocidos.
Acreditacién: Servicios, mediante cerificacidon expedida
por el responsable de lo Secretaria’ del Ayuntamiento
donde se prestaron los servicios o cualquier otro documento

"que a -juicio del tribunal acredite fehacientemente su
presiocnon Cursos, mediante certificado original de osis- . -
‘tencia o fotocopia compulsodo del mismo o. del mulo :

obtenido.

Tribunal: Presidente T.: Francisco Vico Agunlor Vocal .
T.: José¢ M.” Guzmén Garcia; Vocal S.: Andrés Carrasco
_Ortiz; Secretario™T.:..-M.° Consolacién  Martinez- Plaza; -

_Secretario-S.: Rafael Garcia Liébanas. - - =
Aproboaon Pleno. .1,5.9.94 Decreto Presndeme
16994 - .

Corporcoon Peal de Becerro "

Pobloaon > 2.000 H. PUesto Secretono ’2 Subes-A-‘ )

' cala/Cotegoria: Secretaria C. Entradg’ Nivel CD: 22. C:E.

~ 34.042/mes. Prevista jub.: No. Punt. -minima: 25% Entre.'

- vista: No. Pagos gastos: No.

- Méritos especiticos: Prestacion de servicios en Corpo-
_raciones “Locales (provisional; interino o nombramiento
definitivo}) maximo 3 puntos: Por servicios prestodos en

, + Secretaria de. 1. clase: ‘1 punto/afio; Por servicios prestados
“ .. én Secretaria de 2.° clase: 0,5 puntos/ao; Por servicios

“prestados en Secretaria: Intervencién: 0,25 puntos/afo;

Cursos de formacién y/o perfeccnonomlenio sobre Secre- .

“taria de Corporaciones Localés méximo 3 puntos {duracién
minima. de cada cursillo-15 horas);- Cursos-de Secretaria
-de 1.% clase: 0,75 puntos/curso; Cursos de Secretaria de

2° clase: 050 "punitos/curso; ‘Cursos . de - Secretaria-

Intervencién: 0,25 puntos/curso; Ejercicio de docencia

‘sobre Secretaria. de Administracién -Local maximo 15 -

. puntos: 0,5 puntos/afio.

Acreditacién: Servicios, medionte cerhhcocnon expedndo
-por la Corporacién Local donde se haya prestado servicios,
indicando -fecha de inicio, cese, Escala y. Subescala del

puesto de trabajo; Cursos, mediante cerfificacion acredi- -
" totiva del curso y duracion enhoras. Sélo se tendran en’

. cuénta los cursos impartidos por _escuelas oficiales de
" funcionarios de Corporaciones Locales o Comunidades
Auténomas-u ofros que tengan prestigio docente recono-
cido; Docencia, mediante cerliticacién expedida por el
Centro Docente en el que conste fecha de inicio, cese y
materias impartidas por el interesado.

Tribunales: Presidente T.: José Castro Zafra; Pre5|dente
~S.:- Manuel Ruiz. Cabanes; Vocales' T.; Antonio Lépez
Moreno, M. - Consolacion Martinez Plaza; Vocales S.:

- Francisco Gémez Martinez, Rafaél Garcia Lnebonos, Se-'

cretario: ‘Antonio Lépez Moreno.
Aproboaon Pleno 19 9.94. Decrefo Pre5|denie
20 9.94. :

Corporocuén Peal de Becerro

Poblocnon > 2000 H. Puesto: Intervencuén 2° Sub'

: escglo/Coteano Intervencién-Tesoreria C. Entrada Nivel

BOJA niin. 164

.en Secretoria de 2.°

CD: 22. CE 34042/mes Prewsto jub.: No. Punt mmlmc

25 %. Entrevista: No. Pagos gostos: No.
Méritos especificos: Prestacién de servicios en Corpo-

“raciones Locales con presupuesto superior a 400, millones:*
1 punto/ofio; Prestacién de servicios en .Corporaciones .

Locales con presupuesto entre 200 y- 400 -millones: 0,5

_puntos/afio; Prestacién de servicios- en. Corporocnones

Locales con- presupuesto hasta 200-millones; 0,25 pun-.

. tos/afo. (La prestacién de servicios se valorard-hasta un
‘méximo de 3 puntos); Cursos sobre Intervencién de close
© 1% 0,75 puntos/curso; Cursos sobre,_ Intervencién de clase

220, 5() puntos/curso; Cursos sobre Secrefaiia- Intervencién:
025 puntos/curso.. (Los. cursos se valoraran hasta un
méximo de 3 puntos); Ejercicio de docencia sobre Inter-_

- vencién de Administracién Local: 0,5 puntos/ono hcsto un'.
© - méximo de 1,5 puntos. . -

Acreditacién: Servicios, mediante cerhhct:aén expedldo

por.la Corporacién Local donde se-haya prestado servicios, .

indicondo fecha de inicio, cese, Escala.y Subescala del

" pussto, asf como certificacidn de la cuantia del presupuesto

de-la Corporacién Local .con el que se ha.desemperado

los cursos impartidos por Escuelas Oficiales de funcionarios

de Corporaciones Locales 6 Comunidades. Auténomas u.
ofros que.tengan prestigio docente reconocido..

Tribunal:. Presiderite T.: José Castro Zatra; Presidente .

'S Manuel Ruiz Cabanes; - Vocales T.:- Antonio Lépez

Moreno (Secretario T.). M.° Consolacién ‘Martinez Plaza,
Vocadles S:: Francisco Gémez Morhnez Ratael Gorcnc
Llebonos

Aprobocuén Pleno 19994 Decreto Presndenie

-20994

Corporocuén- Quesodo

. Poblacién: > 2.000 H. Puesto Secretano 2° Subes-
cala/Categoria; Secretaria C. Entrada Nivel C.D: 22. C.E.
59.089/mes. Prevista jub.: No. Punt.. minima: 25 %. Entre-

" vista: No. ‘Pagos gastos: No.

Méritos: especificos: Servicios prestcdos en Corporo-

~ciones Locales (provmonol interino- o nombramiento defi-
. nitivo} hasta un méximo de 3 puntos: Servicios prestodos e
_en Secretaria de. 1.° clase: 1 punto/afo, servicios prestados
clase: "0,5 puntos/afo; servicios . -

prestados en Secretaria- Intervericién: 0,25 puntos/afio;-

:Cursos de formacién de 15 horas lectivas minimo' hasta un-

maximo de 3 puntos:. Cursos-de Secréfaria de 1.° close:

. 0,75 punios/curso, cursos de Secretaria de 2.° clase: 0,50
-~ punfos/curso 'y “cursos de Secretoria-intervencién: 0,25

puntos/curso; Ejercicio de docencia sobre Secretaria de

Administracién Local: O, 5 puntos/afio.hasta un méximo de -
1,5 puntos.

Acreditacién: Servucuos mednonte Cerhhcocnén expedldo
por la Corporacién Local donde s& haya prestado servicios,
indicando fecha de inicio, cese, Escala y Subescala del”

-‘puesto de trabaijo; ‘Cursos,- mediante certificacién acredi- -
tativa del cufso con ‘duracién en horas; siempre que

hayon sido imparfidos por escuelas oficiales de funcionarios’

de Corporaciones Locales o Comunidades Auténomés u

ofros'que tengan prestigio docente reconocido; Docentia,

mediante certificacién expedida por el Centro Docente, -

en el que conste fecha de inicio, cese y materias |mporhdos
por el intéresado. . - ~
Tribunal: Presidente T Manuel Volle;o Laso; Presndente

S.: Francisco Zamora Ceballos; Vocales T.: Jesds Fernandez

Garcia (Secretario 1.); Ratael Lépez-Sidro Jiménez; Vocales

- S.: José M.° Navarrete ‘Barrios, Miguel Jédar Jimeno.

1’2994 Decreto Presndente

Aprobocuén Pleno
13994 s

Corporooon Quesado
Poblocnén > 2000 H. Puesto Intervencuon ‘2.2 Sub-

Pégina nom. 11.861°
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“el puesto de trabajo; .Cursos, medianté -certificacién acre- -
ditafiva con duracién de horas, Sélo'se tendran en cuenta
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escala/Categorio: Intervencién C. Entrada Nivel CD: 22.
C.E. 59.089/mes. Prevista jub.: No. Punt. minima: 25 %.
Entrevista: No. Pagos gastos: No. ‘

‘Méritos espec:hcos Servicios prestados en Corpora-

ciones Locales segin la. cuantia del presupuesto con el

que se haya desemperiado el puesto de trabajo hasta un

maximo-de 3 puntos: presupuesto mayor de 400 millones: -

1 punto/afio, presupuesto de 200 a 400 millones: 1
punto/afo, - presupuesto_hasta 200 millones: 0,25 pun-
tos/afo; - Cursos de “formacién -sobre - Intervencién de
Corporaciones Locales de 15-horas lectivas de duracion
“minima hosta un maximo de 3 puntos: Cursos de Interven-

cién de 1.° clase: 0,75 puntos/curso, cursos de Intervencién

de 2.° clase: 0,50 puntos/curso’y cursos de Secretaria-

Intervencién: 0,25 puntos/curso, Ejercicio de docencia
sobre Secretaria de Administracién Local: 0,5 puntos/afio -

~ hasta un méximo de 1,5 puntos.

Acreditacién: —Servnc:os, mediante cerhhcaaén expedudc

por la Corporacién Local donde se haya prestado servicios,
|nd|condo fecha de inicio, cese, Escala y Subescala del
_puesto de trabajo, asi como certificacién de la cuantia del

presupuesto de la Corporacién Local en lo que se haya

desempefiado el puesto 'de trabajo; Cursos, mediante
certificacién acreditativa del curso con duracién en horas,
siempre que hayan sido impartidos por escuelas oficiales

de tuncionarios de Corporaciones Locales o Comunidades .
Auténomas u otros que tengan ;)reshglo docente recono-

_ cido; Docencia, mediante’ certiticacién expedlda por el

Centro Docente en €l que conste fecha de inicio, cese y

materias impartidas-por el interesado.
Tribunal: Presidente T.: Manuel Vallejo Laso; Presidente
S.: Francisco Zamora Ceballos; Vocales T.: Jests Fernandez
Garcia (Secretario T.), Rafael Lopez Sidro Jiménez; Vocales
S.: José M.* Navarréte Barrios, Miguel Jédar Jimeno.
Aprobacién  Pleno:
13.9.94, -

PROVINCIA MALAGA
Corporacnén Alhounn de la Torre

Poblacién: > 2.000- H. Puesfo Intervencidn ™ 1.°
". Subescala/Categoria: intervencién-Tesoreria. C. Superior.
Nivel C.D.: 30. C.E.: 2.262.492. Prevista jub.: No. Punt.
. minima: 7,5. Entrevista: No. Pagos gasfos: No. )

Méritos especificos: Licenciatura en Ciencias Econémi-
cas o Emprescncles 2 puntos; Numero de ¢urso <o
promecién, acceso’ libre o promocién interna: ndmero

uno: 3,5.punios, nimero dos: 2 puntos; ndmero ‘tres: 1

“punto; Por Acredifacién: Documentalmente.

Tribunal: Presidente. T.: Antonio Vega Gonzdlez; Pre-"

~ sidente S.: José Gonzdlez Velasco; Vocales T.: Antonio

Carmona Mir (Secretario T.), Manuel Lépez Bueno; Vocales'

S.: Juan Francisco Sanchez Santos (Secretano S) Me José
:Matas de Damacs.

- Aprobooon P(eno 20. 9 94 Decreto Presndenfe
. 20. 9. 94, ; -

CorpOrooén Istan -

Poblacién:
cala/Categoria: Secretaria-Intervencién. Nivel C.D.: 16.
C.E.: 79.663/mes. Prevista jub.: No. Punt. minima: 7,5
puntos. Entrevista: Si” Pago gastos: No.

Méritos  especificos: - Servicios prestodos
Natural Sierra de las Nieves y su entorno: 7,5 puntos.
Acreditacién: Certificado del érgano correspondiente. -

Tribunal: Presidente .T.: inés Ayllén Morito; Presidente
S.. Diego Marin Ayll()n Vocales T.: Angel Lépez Rubio
(Secretario S.), M.° Victoria Vilaseca- Torres; Vocales: S.:
Rosa Moreno Avilés (Secretario S.), Lidia Sanchez Milan.

Aprobocuon Pleno: 8.6.94. Decreto Presidente: 15.9.94.

_]2994 Decreto P_resndente:_

‘come -,
Secretario-Interventor er la Mancomunidad del Parque.

PROVINCIA: SEVILLA-

‘Corporacién: Aguadulce

Poblacién: < 2.000 H. Puesto: Secretaria 3.° Subes-
cala/Categoria: Secretarig-Intervencién C. Entrada Nivel
C.D.: 16. C.E.: 822.996. Prevista jub:: no. Punt. minima:
No. Entrevista: No. Pago gastos: No.

Méritos especificos: Solicitar plazd en primer lugar:.
0,5 puntos; Desempetio de Jefatura o puesto de Respon-

"“sable de Agencias o Unidades de Desarrollo Local Muni-

cipales: 2 puntos; Desempefio de funciones docentes o de

. tutoria en la formacién de personal. administrativo al -

servicio de la Administracién Local con adscripcién a
Centros Docentes Publicos: 1,25 puntos/100 horas acredi-

‘tadas hasta un-maximo de 5 puntos.

Acreditacion: Documentos originales o coplos com-
pulsadas.
. Tribunal: Presidente T.: Francisco Romos Reing; Presi-
dente S.: Arcadio Nogales Quesada; Vocales T.: Antonio
Luis Ramos Corpas, Francisco Miguel Macias Benitez, M.°
Victoria Gémez Mufioz; Vocales S.: Alejandro Sanchez

~ Ferndndez, Cristébal del Rio Tapia, Manuel Aranda Roldén;

Secretario T:: Juan Mon“o Sonchez Secretorro S.: Rosa
M.° Moreno Avilés.

-Aprobacion P|eno 19.9.94. Decrefo Presidente:

' 19994

Corpor.acién: Alcalé de GuodoiFo Co B .
Pob!oc:é\n > 2.000 H. Puesto Vlce Intervencion. Sub

escala/Categoria: Intervencién-Tesoreria C. Superior. Nivel
“C.D.. 28. .C.E: 117.150/mes. Prevista jub.: No. Punt.

" minima: 7,50. Entrevista: No. Pago gastos: No.

Méritos’ especificos: Licenciado en Econémicas o Em- -
presariales: 3 puntos; Curso sobre Aplicacién del Sistema
de Informacién Contable para Administracion Local im-

partido- por Cenfro Oficial o reconocido de mas de 40
horos lectivas: 1,5 puntos; Curso sobre Contabilidad
Financiera |mporhd0 por Centro Oficial o reconocido de -
mas de 40 horas lectivas: 1,5 puntos; Curso sobre Técnica

' Presupuestonc impartido por Ceniro Oficial o reconomdo" .

de mas de 40 horas lectivos: 1,5 puntos.
Acreditacién: Fotocdpia compu(sodc del correspon-
diente titulo.

Tribunal: Presidente T.: Gu:”ermmc Navarro Peco;

‘Presidente S.: Carlos Mdarquez Miranda; Vocales T.: Manuel
"Caro Pradas, Diego -Hidalgo Alvarez (Secretario T.), Luis™ |
- Gamito Baena, Antonio Osuna Caro; Vocales S.: Andrés -

Garcia Sugraiies, Francisco Carifio Mantecén (Secretario

" S.), Narciso Manzano Parra, Carlos Mufioz Centelles.

Aprobacion Pleno: 8.9. 94 Decreto Presidente: 159.94.

Corporacion: EI Coroml

" Poblacién: <. 2000 H. Puesfo Secretono 2° Subes-

", cala/Categoria: Secretaria C. Entrada. Nivel C.D.: 22.

> 2.000 H. Puesto: Secretaria 3.° Subes- S

C.E.: 40.000/mes. Prevista jub.: No. Pum minima: 7,50.

’Enfrevnsto Si. Pago gastos: Si.

Méritos especificos: Desempefio del puesto de Secre-
“tario General, Subescala’ de Secretaria categoria de
entrada con nombramiento definitivo en Ayuntamiento de
la Comunidad Auténoma Andaluza de més de 10.000
habitantes y durante un periodo no inferior a 10 afios: 3
. puntos; Diplomatura Técnico Urbanistica: 2 puntos; Cono-
_cimientos sectoriales sobre’ Técnicas de Invesngcc'én
. andlisis y desarrollo Econémico agricola local, asi como.
en Desarrollo Econémico Europeo especialmente en cap-
tacién de subvenciones.de la C.E.E.: 2,5 puntos.

Acreditacién: .El primer mérito se acreditara o través
de la Direccién General de la Funcién Publica Local y el
nimero de habitantes de la. poblacién mediante certificado
al efecto del propio Ayuntamiento. El segundo mérito sélo
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se ccrednoro mednome Tltuiacuones expedldc:s por el
Ministerio competente. El tercer mérito; mediante diplomas- -

expedidos por el Instituto’ Nocnonc:l de Empleo, competente

- en la materia; ‘acreditativos-de cursos unitarios impartidos’

" de ol menos 150 horas, debiéndose adjuntar temario o
relacion. de contenidos del curso, debidamente cotejados.

Tribunal: Presidente T.: Luis Barroso Garcia; Presidente
'S.: Juan José Marin Sudrez; Vocal T.: José Lugue Sevilla

{Secretario T.), Juan Emilioc Cabezali Ponderén, Antonio "

Qsuna. Caro, Antonio Ramirez” Castelianos; Vocc\ S:

Barfolomé Pinilla Pifiero, Rosario Montes Sanchez, Pedro -
Galbarro Rodriguez, José Lu1s Rodriguez Rodriguez (Se- - .’

crefario S.).

- Aprébacién Comnsnon Gobnerno 7.10.94. Decrefo

.‘ Presidente: 20994
Corporc:cnon Ecuo

Poblocnén > 2.000 H. Puesto: Secretaria-1.° SL;BGS-

e .éola/Cotegorlo Secretaria C: Superior. ‘Nivel C.D.: 30.
~ . C.E:1:171.140. Prevista . jub.: No. Punt. -minima: No.

Entrevista: Si. Pago gastos: No.' .

Méritos especificos: Desempefio del puesto de Secre- -

tario General, reservado o fa Subescala de ‘Secretario,

- cotegoria superior, con nombramiento definifivo én Ayun- -
tamienfo de la Comunidad Auténoma de Andalucia de

+ mas de- 20.000 habitantes y por-un perfodo no inferior a
10- afios: 3 puntos; Diplomatura de Técnico Urbanistico: 2
puntos; Peticién de la plaza er primer lugar: 1,5 puntos;

. Cursos. de formacién 'y perfeccionamiento de’, desorrollo(

de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de los Administraciones
Publicas y del Procedimiento Admmlstrohvo Comun de dl
-menos 50 horas-lectivas: 1 punto. .

Acreditacién: El desempefio de\ puesto de Secretario
General se acreditard a. través de-la Direccién General.

de Funcién Piblica y el nimero de habitantes de la

poblacién'medidnte certificado al efecto del propio Ayun- -

tamiento._ La - solicitud de la plaza en primer lugar se

acreditard mediante presentacion de la.correspondiente -

peticién de destino (articulo 5.2 Orden 10.8.94). -

Tribunal: Presidente T.: Fernando Martinez Ramos; -

- P‘re5|dente S.: Bonifacio. Aparicio Campo; Vocales T.. Joseé

Luis Garzén Rojo, Felipe Albea Carlini, Mercedes Gonzdlez . -
Fernandez; Vocales S.: Juan Emilio Cabezali Ponderén,- ™ -

“José ‘Joaquin de Benavides y Herrera, M.° Auxiliadora

Meding - Ferndindez, Secretario T.: M.°-Dolores Doblas

* Alcald; Secretario S.: Mercedes- Gamero Madero.

']9 Aproboc:on Pleno 19994 Decreto Presidente:
994, . " .

.Corporoaon Olivares o

Pobldcion > 2000 H. Puesto: Secretono 2.° Subes- »

- cala/Categoria: Secretaria C. ‘Entrada. Nivel C.D.: 22.
~ CE.: 1.400.000. Prevista jub.: No.. Punt. minima: 7.5.
Entrevista: No. Po?o gastos: No. . -
Meéritos espedi
media igual-o superior a notable: 1,5 puntos; Cursos de
formacién y perfeccionamiento nmporhdos por el LN.AP,
o Ente Oficial equiparable de Comunidad Auténoma
sobre las materias de Urbanismo (cursos posteriores a la
Ley 8/90), Coniratacién adminisirativa, Bienes-de Enfidades

Locales y Gestion de personal y recursos humanos (funcie--

narios y/o laboral): 0,5 puntos/curso de duracién superior

a 75 horas lectivas; Pubhcocuones relativas a materias de

expropiaciones y retracto administrativo:’ 3 puntos.
Acreditacién: Estudios, mediante certificacién acadé-

" mica original o compulsada; Cursos, mediante certificacion
o titulo en que se acredite la asistencia con-expresi&n del

numero de horas y declaracién jurada del solicitante de

no constar en la valoracién de méritos generales de la -

Direccion . General de Funcién Publica; Publicaciones,
" mediante original de las mismas o fotocopm compulsodo
" del texto de la publncocrén R

~16.9.94.

) 169.94.

icos: Licenciatura en Derecho con nota

* Tribunal: Presndente T José Ignacno Diaz Romero; .

" Presidente S.: Guzman Gc:rcnc: Vocales T.:. Ana Perdlias
"Panduro; Saturnino de la Torre Trinidad; Manuel Lora -

Rodriguez; Vocales S.: Cristébal del Rio Tapia, José Luis_
Vila Vilar, German Hevia Alonso;. Secretario T.: lsidoro

" Ramos Garcia; Secretario S.: Milagros Mantero Real.

Aprobcoon Pleno:  15.9.94. " Decreto - Presidente:

Corporoaén Ollvores '

Poblqclon; > 2000 H. Puesto lnterventorZ Subes-
cala/Categoria: Intervencién-Tesoreria C. Entrada. Nivel

-C.D.: 22. C.E.: 1.400.000. Prevista jub.: No. Punt. minima:

7,5. Entrevista: No. Pago gastos: No.

N\érnos espeohcos Licenciado en Derecho con nota
inedia igual o superior a notable: 1,5 puntos; Licenciado - - -

en Ciencias Econdmicas .con nota igual o superior a °
nofable: 1,5 puntos; Licenciado en Ciencias Empresariales
con nota, media ‘igual o superior a nofable:.-1,5 -puntos;
Curso sobre gestién econémica.y financiera \mporhdo por

LNLAP. de durooon supernor a 160 horos lechvos 3
- .puntos. o
" Acreditacién: Estud|os, medlonie cerhhcoaén ocode- o

- mica orlgmol o compulsodo Curso, mediante certiticacién

o titulo del .N.A.P. en que se acredite asistencia y nimero. -
de-horas del curso, .acompariado de declaracion jurada.
del solicitante de no constar en Io volorooon de memos

- generales dicho curso:

. Tribunal: Presidente T.: José lgndacio Diaz Romero, '
Presidente S.: Joaquin Guzman Garcia; Vocales T.: Cris-
tébal del Rio Tapia, José Fernandez Carmong, Juan
Antonio Alvarez Martin; Vocales S.: Ana Peralias Panduro,
Eduardo Molina Morhnez, Fernando-Paredes;. Secretario™

: Isidoro Ramos Goroo Secretario S:: Mnlogros Mantero’

»Reol

'Aprobocnon Pleno 15.9.94. Decreto Pre&dente:.'.

g Corporocnon Porodos '

‘Poblocfon > 2.000 H. Puesto: Secretaria 3.° Subes-
colo/Cotegonc Secretaria-Intervencién. Nivel C.D.. 22,

- C.E: 73.592/mes. Prevista jub.: No. Punt. minima: 7,5. -

Entrevista: Si. Pago gastos: No.
" Méritos ‘especificos: Cursos de mformdhco |mporhdos'
por el Instituto de Estudios de la Administraciéon Local de

~ 40 o mas horas lectivas: hasta 1 punto; Diploma- de
" Recaudador de Tributos Locales. convocado e impartido

por el Instituto 'de Estudios de Administracién Loeal de 70 -
o més horas lectivas: 1,5 puntos; Cursos de formacién y

- perfeccionamiento relacionados con el Urbanismo convo-
cados e impartidos por Universidades, Institutos y Escuelas
.Oficiales de Funcionarios: hasta 1 purito; Permanencia

confinuada durante mas de 6 afos en el mismo puesto de
trabajo reservado a turcionario con habilitacién nacional
que se esté desempefiando en la fecha de la convocatoria
en ¢l B.O.E.: 1,5 puntos; Experiencia en el puesto de

.trabajo de Secretono en Municipio de poblacién supérior

a7.000 habitantes, con Sociedad Anddima Municipal y
presupuesto superior a 400 - millones: 0,10 puntos/mes
hasta un. maximo de 2,5 puntos.

Acreditacién: En caso de que los méritos hoyon sido

- valorados en el escalafén definitivo dé la Subescala.de

Secrétaria- (ntervencoon publicado en el 8.OE., se apre-
ciardn’ los mismos de oficio por ‘el Tribunal; Cursos,
medidnte fotocopia compulsada ante el Ayuntomiento o
autentificada ante notario del diploma o certificado expe-
dido por la Entidad compelente; Experiencia, mediante-

certificacién expedida por el “Ayuntamiento donde se
“hayan. prestado los sérvicios:alegados.

Tribunal: Presidente T.: Eduardo Benjumea Rodriguez;

_Presidente S.: Manuel Jurado Rodriguez;” Vocales T.:
.Corlos A. Gorcno Rubio, José Amomo Moncs Moreno
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Manuel Ramirez Martin, Vicente Vera Gonzdlez, Ramén
Saucedo Pérez, José Benjumea Rodriguez {Secretario T.);
Vocdles S.: Francisco Miguel Macios Benitez, Francisco
Moro Jiménez, José Pefa Jiménez, José Manuel Rodriguez
Lopez, Joaquin Barrera Rios, Méximo Lépez lJiménez
{Secretario S.). o

. Aprobacion  Pleno:  13.9.94. Decreto Presidente:

15.9.94, R
Corporacién: El Real de la Jara

Poblacién: < 2.000 H. Puesto: Secretaria 3.° Subes-
- cala/Categoria: Secretaria-Intervencion. Nivel C.D.: 22,
" C.E.: 940.176. Prevista jub.: No. Punt. minima: 5,5.-Enfrevista:
No. Pago gastos: No. , :
.. Méritos especificas: Solicitar la plaza en primer lugar:
1,5 puntos; Imparticién de cursos de formacién responsables
municipales sobre Medio. Ambiente, méteria de competen-
cia Local promovidos por Instituciones Publicas u oficiales
de una duracién minima de 120 horas lectivas: 3,5 puntos;

Asistencia a cursos sobre prestacién'y desarrollo de los -

Servicios Locales de mas de 80 horas lectivas: 2,5 puntos.

Acreditacién: Certificaciones o fotocopias compulsa- -

das

Presidente S.: -Manuel Contreras; Vocales T.: Carlos A.

- Garcia ‘Rubio, Pedro Véazguez Macios, Jorge Herrera™

Santos; Vocales S.:. Ana Perdlias Panduro, Felipe Martinez
Lancharro, Dionisio de la Rosa Ortiz; Secretario T.: Manuel
Moiiino Mofino; Secretario S.: M.° Carmen Durdn de la
Rosa. ' : : ' '

Aprobacién  Pleno: 16.6.94. Decreto Presiden_t'e:‘

10994, N i N

¢

“Corporacién: Sevilla

Poblacién: > 2.000 H. Puesto: Secrefaria 1.° Subes- o

calo/Categoria: Secretaria C. Superior. Nivel C.D.: 30.

C.E: 5.983.860. Prevista jub.: No. Punt. minima: No.

Entrevista: Si. Pago gastos: No. ~

 Méritos especificos: Llevar més de 15 afios consecutivos

prestando servicios en propiedad en puesto reservado- a

~funcionarios con habilitacién nacional- en Ayuntamiento

de més de 600.000 habitantes: 3 puntos; Desempefio
simultaneo con los servicios anteriores, durante un minimo

de 10 afios la- Secretaria-de Gerencio Municipal " de -
_ Urbanismo: 2 puntos; Primer Premio a la mejor Tesis de -

" Diplomado en concurso convocado por Instituto de Estudios
‘de Administracién Local: 1 punto; Tener aprobados cursos

de habilitacién para obtener el Titulo de Doctor en’
Facultad de Derecho: 1 punto; Haber irigresado directa-

mente por oposicién en las. antiguas Categorias de
Secretarios de primera y segunda: 0,50 puntos. -

_ Acreditacién: Los dos primeros méritos mediante cer-
tificacién expedida por la Corgoracién en que se hubieren
prestado los setvicios; El tercero, ‘mediante fotocopia
autenticada u original de lo Resolucién_ publicada en’ el
B.O.E. o certificacion del IL.N.AP.; El cuarto mérito se
acreditard mediante cerfificacion expedida por la Secretaria

de la Facultad de Derecho correspondiente; El Ultimo, -

- mediante fotocopia autenticada de Escalafon publicada
en el B.O.E. o certificacion del .N.A.P. '

~ Tribunal: Presidente T.: Alberfo Jiménez Becerril; Pre-
sidente -S.: Carmen Diz Garcia; Vocales T.:- José Luis

-Garzén Rojo, Francisco Pimentel Rosado, Alfonso Garcia -

Melero (Secretario T.}, Encarnacién Garrido-Moling; Vocales

S.. Francisco M. Macias Benitez, Agustin Murillo Cerrato, |

~ Ana Rosa Ambrosiani Fernéndez. (Secretario S.), Fatima
Feu Viégas. '

122994,

L3

"Corporacién: Sevilla

Tribunal: Presidente T.: José Antonio Méndez Sanchez; .~~~

22994,

" habitantes: 2,5 puntos.

Aprobacién  Pleno:. 30.9:94. Decreto Presidente:

Poblacién: > 2.000 H. Puesto:'vTesore.ria‘ Subesca-

. la/Categoria: Intervencién-Tesoreria. Nivel C.D.:'30. C.E.:

5.986.968. Prevista jub.: No. Entrevista: Si. Pago gastos:
No. . ! - , ,
Méritos especificos: a) Ingreso por oposicién libre en
la escala Técnico-Administrativa o en la extinguida escala
de Contabilidad e intervencidn: 0,75 puntos; b} Haber

.ascendido en concurso de méritos y ser nombrado por el

Ayuntamiento Pleno a la categoeria superior: 0,15 puntos.
por cada ascenso a categorio superior hasta un maximo
de 0,25 puntos; ¢) Deseripefiar o haber desempefiado el
cargo de vocal en el Consejo de Administracién de

-Sociedades mercantiles de capital integramente municipal

o superior al 50% del mismo y de cuantia que exceda de

-mil millones de pesetas de capital social: 0,01 puntos/mes

hasta un maximo de 0,30 puntos; dj Haber sido designado

. en representacién del Ayuntamiento de la Capital de la

provincia miembro del Consejo Territorial de la Propiedad ™
inmobiliaria: 0,01 puntos/mes hasta un maximo de 0,35
puntos; e} Haber sido designado' por el Instituio de.
Estudios de Administracién Local para formar - parte del

_ Grupo de Trabajo sobre Bancos fiscales permanentes de

datos inmobiliarios: .en las Corporaciones” Locales: 0,10
puntos; ) Desempefiar o haber desempefiado el cargo de

"Depositario o Tesorero en Ayuntamiento de capitales de
‘provincia: 0,05 puntos/mes efectivo de desempefio hasta

un maximo de 2,25 puntos, g) Desemperiar o. haber
desempefiado puesto de trabajo con la categoria de Jefe -

. de Seccién en Ayuntamientos: 0,01 puntos/mes hasta un-

méximo de 1,70 puntos; h) Desempefiar o haber desem-
pefiado puesto de trabdjo con la categoria de Jefe de

-Servicio en Ayuntamientos: 0,02 -puntos/mes hasta un
..mbximo de 1,80 punios. Los méritos especificos a-que se

refieredf-las letras a, b, d; f, g, y h se valoraran cuando -
la poblacién ‘del Municipio sea superior a seiscientos mil
habitantes. ) . ST
Acreditacién: Los méritos se acreditaran mediante:
cerfificacién de'los Ayuntamientos, Organismos Publicos .o

. Entidades Privadas, segin proceda, o mediante originales

o copias compulsadas. :
Tribunal: Presidente T:: Alberto Jiménez Becerril; Pre-
sidente_ S.: Carmeén Diz Garcio; Vocales .T.: José Lluis:
Garzén Rojo, Francisco Pimentel Rosado, Alfonso Garcia
Melero {Secretario), Encarnacién Garrido Moling; Vacales -

- §.: Francisco Macias Benitez, Agustin Murillo Cerrato, Ana

Rosa Ambrosiani Fernandez, Fétima Feu Viegas.
Aprobacién: Pleno: [ 30.9.94. Decreto  Presidente: °

" Corporacién: Ufrera

Poblacién: > 2.000 H. Puesto: Secretaria 1.° Sub:
escala/Categoria: Secretaria C. Superior. Nivel C.D.: 30.
C.E.: 143.252/mes. -Prevista jub.: No. Punt. minima: No.
Entrevista: No. Pago gastos: No.. - T

Meéritos especiticos: Haber ingresado por oposicién

-en los cuerpos de Secretario de Administracion Local de

1.° categorig, Interventores de Fondos y Depositarios de
Fondos de Administracién Local: 5 puntos; Haber ingresado
por oposicién en la Subescala de habilitacién nacional de
Secretario de enfrada e Intervencién-Tesoreria: 1,5 puntos.
(Solamente podr& puntuarse uno de los. dos apartados

"anteriores, en ningin caso, ambos a la vez); Desempefio
* en propiedad plaza de Secretario, Vicesecretariq u Oficial

Mayor en Mbnicipio con poblacién superior. a 250.000

Acreditacién: Documentalmente.- .
Tribunal: Presidente. T.: José Dorado Alé; Presidente

S.: Jos¢ M:° Barrera Cobafios; Vocales T.. José Luis.
-Garzén Rojo, Saturnino de la Torre Trinidad (Secretario

T.); Vocales S.: Ubaldo Rodriguez Curquejo, Diego Hidalgo

Alvarez (Secretario-S.). ' ] . .
Aprobacién Pleno: 19.9.94. Decreto Presidente:

19.9.94. . L :
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Corporoqén Utrero

Poblocnén > 2.000 H. Puesto Intervencnén 12 Sub-
_,.escclo/Cotegona Intervencién-Tesoreria C. Superior. Nivel

C.D.: 27. CE.: 0. Prevista jub.: No. Punt.’ .minima: No:

: -Entrevlsto No.’ Po?o gastos: No.
" Méritos especfiicos: Pertenecer al Cuerpo de Secreta-

" rids de habilitacién naciondl de categoria superior: 3,75

puntos; Licenciado en- Ciencias Econdmicas: 3,75 puntos
‘Acreditacién: Documentalmente.

. " Tribunal: Presidente T.: José Dorado Alg; Presudente -
S:Jose Me Barrera Cabafas; Vocales T.: chldo Rodriguez -

Curquejo, José Fernandez Carmona (Secretario T.); Vocales -

- /S José Luis Gorzén Rojo, Luis Gcmno Boeno (Secretcno .

. Aprobocnén Pleno 19994 Decreto Presudente
19994,

_-.'"Corporccuén El VISO del Alcor

Poblocnén > 2000 H Puesto Secre%onoZ Subes
A-cclc/Cotegono Secretaria C. Entrada, Nivel C.D.: 22.
C.E.: 1.275.268. Prevista jub.:'No. Punt. minima: 25%
-Entrevista:. Si. Pago. gastos: No. -

Méritos especiticos: Se otorgard un. punto por cada”
afio én que se acredite haber intervenido al menos en tres

- . asuntos- contenciosos -urbanisticos como abogado ‘espe-

- cialista en urbanismo, que se ‘acreditaré! medionte cerfifi-
cacién. de la Direccién del centro del que dependo, si se
" trata de funcionarios que hayan:actuado como letrados
de la Administracién Publica. Para los abogados profesio= "

. nadles libres que hayon intervenido en asuntos contenciosos -

en materia urbanistica, . deberan acreditarlo mediante |

certificacién del Secretario del érgano |ur|sd|cc10no| donde

hayan intérvenido. -

-~ Tribunal: Presidente T.: Juan Holgado Calderén Pre-:
sidente S.: Ramén Moreno Jiménez; Vocales T.: Francisco

- Manuel Lopez Sanchez {Secretaiio 1.), Juan Emilio Cabezali

- Ponderén, Miguel Angel. Céstilla Ibarez, Manuel Gémez

Gutiérrez, Antonio-Jiménez Martin, Fernando Rueda Cam-
~pillo;-Vocdles S.:-José Antonio Morillo Buzén (Secretcno
~ S.), Francisco M. Macfas Benitez, M. del Carmen Barragan
‘Dioz, Alonso Falcon Roldén, José Calabuig - Fernon ez,
José Antonio Martin Benitez. -

' Aprobocron Pleno: '23994 Decre’fo PreSIden're
20994

+ RELACION DE ABREVlATURAS Y SlGLAS EMPLEADAS

C.= Cotegorio.
or. o L
.= Complemento de destino.
.= Complemento especifico: :
000 H. = Mayor de 2.000 habitantes.
- < 2,000 H. = Menor de 2. 000 hobltontes
“Jub. = Jubilacién. :
Punt. = Puntuacién. ' ' :
INAP = Insfituto Nacional de Admmlstrccnon Pubhco
BOE = Boletin Oficial del Estado.
Ayto = . Ayuntamienfo. - -
- 1." = Primer.
hr. = Horas..

Vo>
oMo i
I ||"U

B SICAL = Sistema Integrado de Contabnhdod de |a

- Administracién Local.
‘Presidente 1. = Presidente titular.
~Presidente S. = Presidente suplente. .
Voéal 7. =" Vocal titular. S
. Vocal S. = Vocal suplente. o
- Secretaric T. = Secretario fitular.
Secretario S. = Secretario suplen’te
Admén. = Administracién.
MAP = Ministerio para las Admamstrocnones PUblICOS
IEAL = Insfituto de.Estudios de Adminisiracién Local.

puntos/ono Puntos por oﬁo T
CE.E. = Comunidad Econdmica Europeo (octuolmente

'U.E.-3 Unién Europeq). =
- “CEMC! = Centro de Estud|os Mumcnpcles Yy de Co R

éperocnén Interprovincial. .
FEMP = Federccuén Espcnolo de Mun|c1p|os y Provm-.

. '“CIGS

D. Grcl Dweccnén General.
CA. = _Cqmun_ldcd Auténoma.

t

.CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

. "ORDEN de ” de octubre de 1994, por la que

S ose convoca coneurso de fros/ados de funcionarios -
docentes de los Cuerpos de Profesores que imparten -

Ensefanza Secundaria, Formacién Profesional, En-
sefianzas Artisticas e. Id:omas _ :

De conformidad con el Real Decreto 1774/ 1994 de-

" . 5 de agosto. (B.O.E: del 30 de septiembre) y la Orden de
- 1 de octubre de 1994.(Boletin Oficial del Estado del 4),
- por la que se establecen normas procedimentaleés aplicables

a los .concursos de fraslados.de émbito nacional de los
funcionarios de les Cuerpos que imparten las eénsefanzas

.establecidos-en la Ley Orgénica de Ordenacién General - .

del Sistema_Educativo {L.O.GSE), que se convoquen -

‘durante el curso 1994/95, y existiendo plazas vacontes en -

, " los Céntros docentes, cuya provisién debe- hacerse. entre
- funcionarios de los Cuerpos que a confinuacién. se citan,

esta Consejeria ha dispuesto convocar concurso de tras- ’

o lodos de ocuerdo con los siguientes Bases:

anero Se convoca concurso de troslcdos de acuer- .

- . do con’las especificaciones C166 se citan en la_presente
p

Ordeh, para la provisién de plizas vacantes entre funmo\

narios docentes de los. Cuerpos de: °

- ‘Profesores de Ensenonza Secundorlo
- Protesores Técnicos de Formacién Profesional.

... - Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas;

- Catedraticos de Musica y Artes Escénicos. -
- Profésores de Musica -y Artes Escénicos.
- Profesores de Artes Plasticas y Disefio.
.~ Maestros de Taller de Artes Plésticos y Disefio. . - -

Este concurso se regira por las siguientes disposiciones:

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre de Ordéna:
cion General del Sistema Educativo, la Ley 24/1994, de 12

" de julio.{B.O.E. del 13), Real Decreto 1774/1994, de 5 de

agosto {B.O.E. del 30 de septiembre), Real Decreto 850/1993, .
de 4 de junio (B.O.E. del 30), Real Decreto 575/1991, de -

"+ 22 de obril (.0.E. del 23), Real Decreto 170171991, de 29

de noviembre (B.O.E del 2 de diciembre), Orden de .1 de

' ~~octubre de 1994 (B O del 4) y. cuantas ofras le sean de
aplicacién. .

Segunda.. Publicacion de plozos correspondientes- a

los cuerpos citados en los apartados anteriores.

Las plozas para el curso 1995/96 correspondiéntes a
los Cuerpos, se-publicarén relacionadas por Centros en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. -

Al amparo de la presente Orden se convocan,
ademds de las- vacantes previstas en el momerito-de lo
convocatoria, los que:-se produzcan .hasta el 31 de

* diciembre de 1994 y las que resulten de la resolucnén ‘del

concurso en cada. Cuerpo_asi como las que originase en
el dmbifo de gestién :de la Consejeria dée 'Educacion y
Ciencia la resolucién de los concursos convocados por los

Deportoméhtos de Educacién de los restantes Comunidades

Auténomas y- del -Ministerio “de Educacién y Ciencia. -
Ademos podran incluirse aquellas vacantes-que se originen



