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1.2. Por. cursos de formacién- en materia tributdria
local o recaudatoria en general:

De 10 a 40 horas: 0,40 horas por curso

De mas de 40 horas: 0,80 puntos por curso.

Méximo: 3 puntos. -

1.3. Por cursos de-formacién en materia especufnco de ‘

ofimatica: :
De 20 a 40 horas: 0,20 puntos por ‘curso.
De mas de 40 horas: 040 puntos por curso.
" Méximo: 1 punto.
Moxtmo aporfado pnmero 5 puntos :

Segundo, Experiencia. profe5|onol en las Admmustrc-
ciones Poblicas:

2.1.°En puestos de trabajo "del mismo grupo de .
clasificacién al de las plazas convocadas en cualquiera
de'las Administraciones Publicas: 0,3 puntos por afio. - -

2.2. En puestos de trabajo relacionados con Recau-
dacién en cualquiera de las Administraciones Pubhcos
0,60 puntos por afio.

-~ 2.3. Sidichos servicios lo fueser en el Servicio Provin-
cial de Recaudacién y Gestidn Tributaria: la puntuacién
. seincrementard 0,60 puntos por afio de Servicio.

Las fracciones de tiempo inferiores a un afio se

valorarén proporc:ono)menfe, despreciandose las inferiores

: Qa un mes.

-Méximo cportodo segundo 5 puntos.

Octovo ReSUItodo del concurso, presentacién de |o
documentoaén y deagnocuén .

_ Termmodc la voloroc;én de los mentos, el Tnbuncl-
* publicard el -nombre de los aspirantes seleccionados/as

tormulando ‘ante .el .llmo, -Sr. Presidente propuéstas de
- designacion para posteriores contratos de empleados/as

4 laborales fijos/as del*Servicio Provmcucl de Recaudacién
-y Gestién Tributaria. ' B

Los/as aspirantes propuestos/as presentoron en e|

Servicio Provincial de Recaudacién y Gestién Tributaria
dentro del plazo de 20 dias naturales, contados desde
‘que-se haga publica la propuesta, los documentos acre-
“ditativos..de las condicionies de ¢apacidad y requisitos
exigidos en la Base Segunda de esta Convocataria. Si

dentro del plazo indicado, y salvo supuestos de fuerza

mayor, alguno de los/as aspirantes propuestos/as no

presentase la documentacién, no podrd ser designado/a -

ni contratado/a quedcndo anulada - la propuesta ‘de
designacién; sin perjuicic de la responsobnhdcf

pudiera haber "incurrido por -falsedad en “su instancia.
" Todo' ello, sin"perjuicio de no ‘necesitar aportar aquélla
documentacién.que obre en su expediente personal. del
Servicio Provnncuol de Reccudccbn Y Geshon Tnbutcnc

Novena. Incidencias.
El Tribunal queda facultado para resolver Ics dudos

enlaque. -

.que se presenten y. tomar los acuerdos necesarios poro el

. buen desarrollo del Concurso.

Décima. Legislacién aplicable.

- En |6 no previsto en estas Bases, se estard a lo
establecido en la Ley 30/84, de 2 de agosto, Ley 7/85, de
2 de abril, Real Decreto 896/91, de 7 de junio; Real
Decreto. Lé islativo 781/86, de 18 de abril, Real Decreto
2223/84,
aphccbles

Onceovo Recursos
“La presente Convocatoria, sus Boses y ‘cuantos actos
" administrativos de ‘carécter firme se deriven: de la misma,

. podran ser |mpugnodos por los/as aspirantes a través de

Ios recursos establecidos en la Ley 30/92, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones

' Publuccs v del Procedimiento’ Administrativo Comdn.

de 19" de d|C|embre y demos disposiciones

. incluida en el citado ¢

- Lo que se hace publico | pcrc generol conocumnento

Jaén, 4 de octubre de 1994.- E| Pre5|dente, Cnstobol ‘

. Lépez Carvajal. -

ANUNC[O de bases.
. Bl Servicio Provincial de R;acoudccién y Gestion -

Tributaria, en fecha 21 de septiembre de 1994,7acord$ lo
siguiente:

BASES DE SELECCION DE UNA PLAZA DE EMPLEADO/A

: LABORAL FIJO/A CON LA CATEGORIA DE OfICIAL DE

2%, EN REGIMEN DE PROMOCION INTERNA, MEDIANTE

"CONCURSO CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE

EMPLEO PUBLICO DE ]993

Primera. Ob|eto .

Es objeto de esta Convocatoria: Io provisién, en
régimen de promocién interna, mediante Concurso, de
una plaza laboral fijg, con categoria de Oficial de
Segunda de Recaudacién, de la plaritilla de este Servicio
Provincial de Recaudacién y Gestion Tributaria, pertene-
ciente al Grupo. C:17 del Convenio Colectivo vigente y-

- correspondiente a la Oferta de Empleo Publico del afio

1993.-

~ Segunda. Requisitos que han de reunirlos aspirantes.

Para tomar parte en el concurso serd necesario

reunir, en el momento de la finalizacién del plazo. de
presentocién de instancias, los siguientes requisitos:

a) Estar en- posesién de alguno. de los s1gu1entes

- fitvlos: Del titulo de Bachiller Superior, fP2 o equivalente
‘0-en condiciones de obtenerlo a lo fecha de presentoaén

de instancias. .
b) No padecer enfermedod o defecto fisico que' :

“impida el normal ejercicio de la funcién:

" ¢] No haber sido separado/a mediante expediente

' disciplinario del Servicio del Estado, Comunidades Auté- :

nomas o Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado/a

- para el ejercicio de las funciones pudblicas.

d) Los/as aspirantes a la plaza deberdn ser Empleo-
dos/as  Pdblicos/as - del. Organismo Auténomo  Servicio

~ Provincial de Recaudacién y Gestién Tributaria, pertene-

cientes a cualquiera de las escalas con grupo de clasifi-

cacién D, o categoria profesionat del Convemo Colectivo

rupo. . : *

. e) Los aspirantes habran de tener como mmnmo dos
afios de antigiedad en el Orgcmsmo

Tercero Presentooén de mstonacs

" A) Contenido. -

Las instancias sohc:tando fomar porfe en la convoca-
toria, se dirigirén al Presidente del Organismo Auténomo
Servicio Provincial de Recaudacién y Gestién Tributaria'y
en ellas los/as aspirantes deberan manifestar que rednen
todos y cada uno de los requisitos exng|dos en Ic base

. segundc

B) Lugor y plozo

Se presentardn en el Re istro Generol de esta anu
tacién Provincial, durante el plazo de veinte dias naturales,
contados apartir del suguaente dia al que aparezca el.

__extracto del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado. Las instancias también podran presen-

tarse-en la forma que determina-el.art. 38 de la Ley de

Procedimiento Administrativo Comun.

C) Documentacién dacreditativa delos méritos clegodos ’

, Junto a la instancia los/as aspirantes habran de
presentar, para la vclorac:on de los ménfos, los siguientes
documentos: - . _ -
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_ Cerhhcoaén expedldo por el Orgomsmo competente
) donde se acrediten los servicios prestodos en cualesqunerc S

..de-las Administraciones: Publicas:

- Titulo o Certificacion emitidos’ por la Insmucnén que B
“haya impartido el Curso [ Seminario {original o fotocopla T

compulsada)

- Cerfificado de Cofizacién a la Seguridad Social y -
'controto de trabajo visado por el INEM, ©, en defecto de”

éste, cualquier otro documemo de |guo| fuerza probatono
"Cuarta. Derechos de examen. '
Los derechos ‘de examen, que se fijan en 500 ptas ;
serén " satisfechos’ por-.los/as’ aspirantes en fa -cuenta

-2092.3110.010.000136.7 que a nombre” dé Diputacién.
- {Servicio Provincial de Recaudacion y. Gestién Tributaria) ™ -
" se encuentra abierta en la-Caja Provincial de Ahorras de

— Jcén y-s6lo serdn devueltas en caso de no ser admitidos/ds-
> ol Conicurso y previa solicitud del interesado/a. El resguardo -
" se unird a la instancia y en. el mismo ‘deberd constar el

: nombre deI mteresado/o y concepto del ingreso.

Qunnto Lista de odmmdos/as

" Transcurrido el plazo de presentacion de mstoncnos, .

‘ el Sr. Presidente del Organismo procederé o la aprobacién

de la lista. ‘de” admitidos/as y excluides/as, pudiendo. -

los/as_aspirantes excluidos/as, en el plazo.-de 10 dias

‘previsto “en el- articlo 71 de la Lley de Procedimienfo
- Administrativo, subsanar - las deficiencias, que por su -
" noturaleza sean subsanables.. Asimiso, el Sr.- Presidente -

del Organismo, procedera-al nombramiento de! Tribunal,

* que se_haré publico junto con la lista de admitidos/as en.f
" el Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos recusatorios "
. -previstos en la legislacién vigente. En dicho edicto -se -
" determinaré. el lugar, fecha y horarde constitucion- del - -

- Tribunal para lo vqlorocuén de’ los méritos oportados

Sextq Trlbunal

Lo composicién del Tnbuncl cchhcodor de los pruebas
‘estard constituido de conformidad con lo establecido en.
el-R.D: 896/91, de 7 de-junio y R.D. 2223/84, de 19 de.”

‘ -dlClembre, en Io siguiente: forma:

Presidente: El deI Organlsmo Auténomo SerV|C|o Pro-..
. “vincial- de Recaudacién.y Gestién Tnbutono Xo) Dlputodo :
" en quien se delegue

Vocoles
- H Gerente del Or anismo Auténomo.
" - Un empleado/a-

convocatoria;* designado por el. Presidente. °
- Un empleado/a Ioborol desugncdo por el Comne
"~ de Empresa :
Un Técnico experto/o, de5|gnodo por el Presudente
Secretcno El del ‘Organismo Auténomo o funciona-

' rio/a publico en guien delegue,. a efectos de fe publica.
La designaciénde los miembros del.Tribunal lnc|u|ré

la de’los respectivas suplentes.

El Tribunal no podra. constituirse ni octuar sin la

“dsistencia del Presidente/a, Secretario/a y al menos dos
Vocales, fitulares o suplentes, indistintamente. Los Vocales
debercn poseer fitulacién o especializacién iguales o

superiores a ‘las exngudos para el acceso a Ios plazgs.

convocodos

-Séptima. Boremo de mérltos v

. Constituido-el Tribunal, éste procederd a la evaluacidn -
de los méritos alegados por. los qsplrontes, con orreglo al’

siguiente baremo:

Primero. Formomén
. Para’ la -barémacion” de los cursos rechzodos es
. necesario que.hayan sido impartidos por Instituciones de
a corécter publuco o empresos prwcdos, snempre que oquéllos

- .-
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: ‘ Pubhco

e la-Diputacién -de cdtegono_ L
~igual, al menos, a la del puesto de trabaio objeto de'esta .

. 2223/84,
'bplicobles. T -

: obedezcon o] conc1enos o. convenios con Io Admnmstrocnén -
Piblica.

"1.1. Por cursos de formocnén -en mcnena de Admén

De 10 a 40 horas 0;20 puntos. por curso:
"De més de 40 horas: 0,40 puntos por curso.’
. Méximo: 1 punto. -

~1.2. Por cursos de formacnén en mateno tnbutcno
local o recaudatoriaen general:.

De 10 a-40 horas: 0,40 horas por curso
- De més de 40 horas: 0,80 puntos por: curso
Mdximo: 3 puntos.

‘ 1.3.Por cursos de fdrmocuén en materia especmca de .
oﬁmahca

‘De'20 a 40 horas: 020 puntos por curso:

- _ De mé&s de 40 horas: 0,40 puntos por- Curso.

Méximo: Y punto, ~
Méximo opartodo primero: -5 puntos

~.Segundo Expenencno profesmnal en Ias Admlmstro-

*_ciones Pablicas:’

2.1. En ‘puestos de trobcqo del ‘mismo grupo de

" dlasificacién ol de la plaza-convocada ‘en cualquiera de
|os Administraciones Piblicas: 0,3, puntos. por. aio.

'2,2. En puestos de trabajo relacionados con Recau-

dacién en cudlquiera de las Admlmstracnones Pubhcos ,
=0;60 punfos por afio.

2.3.- Si dichos servicios lo fuesen -en el Serwcuo Provm-

~ cial’de Recaudacion y Gestién Tnbutanu la’ puntuooén
~ se_incrementard 0,60 puntos por aio.

Las fracciones de fiempo - inferiores a un afio- se

valoraran proporcsonalmente desprecuondose los mfenores

a.un mes.
Méxnmo aportodo segundo 5 punfos

Octova Resultado del .concurso, presentacuon de la~
" documentacién y desxgnocuén

Terminada .la- valoracién de los- mérnos el Tnbunol
publicaré el nombre-del aspirante seleccionado/a formu-
lando ante el llmo. Sr. Presidente propuesta de demgnacuén

. 'para posterior contrato-de empleado/a laboral fijo/a del-
Servicio Provincial de Recaudacién 'y Gestién Tributaria.

El/la aspirante propuesto/a presentard ‘en el Servicio
Provincial de Recaudacién y Gestion Tributaria dentro del ”

plazo de 20 dias naturales, contados desde que se haga -

publica la propuesta, los documentos acreditativos de las

" condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la Base -

Segunda de esto Convocatoria. Si.dentro . del "plazo.

- indicado, y salvo supuesios de tuerza mayor, no presentase

lo.documentacién, no podréd ser designado/a ni contrata-

" do/a quedondo anulada la.propuesta de designacién, sin’ -

perjuicio-de la responsabilidad en. la que pudiera haber

~incurrido por falsedad en su instancia. Todo ello, sin

perjuicio de-no necesitar.aportar aquella documentacién-

_gue obre en su expediente personal del Servicio Provmcncl

e Recaudacisn y Gestion. Tnbutorla o -

Noveno Inmdencnos

. El Tribural queda. focultado para- fesolver las dudas
. que'se preseriten y tomar |os acuerdos necesorlos para el
.buen desorroHo del Conturso. '\ o }

N

- Décima. Leglslooon opllcoble
‘En lo-no previsto en estas Bases, se estard a Io

" establecido en la Ley 30/84, de 2 de agosto, Ley 7/85, de

2 de abril, Real Decreto 896/91, de 7 de junio, -Real
Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, Real Decreto
ge 19 de AdlClembre_ y ,de_m_ds disposiciones

Onceovo _Recursos.

La presente Convocatorio, sus Bases y cuantos actos
_ -odm|n|strot|vos de corccter flrme se-deriven. de lc m|smo,

Péginc nom. 12.981 :
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podrdn ser lmpugnodos por los/as osp»rontes a través de

los recursos establecidos en la Ley 30/92, de 26 de

 noviembre, de Régimen Juridico de las Admumsfrocuones
"Poblicas y del Procedimiento Administrativo Comon.

Lo.que se hace p(Jblico para general conocimiento.

Jcén 4 de octubre de 1994.- El Prestdente, Cristébal

Lopez Ccrvolcl

ANUNCIC de boses

EI Servicio Provincial de Recoudocuén y Gestién
Tributaria, en fecha 21 de sephembre ‘de 1994, acords lo

sxgunenfe :

- BASES DE SELECCION ‘Dt TRES PLAZAS DE EMPI.EA
DOS/AS LABORALES FIIOS/AS, CON LA CATEGORIA
~ DE - AUXILIARES DE (
- CONCURSO-OPOSICION, CORRESPONDIENTES A LA
- .OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 1994

-Primera. Objeto
" Es objeto de esta Convocatoria la provisién, mediante

- Concurso-Oposicién de tres plazas labordles fijas, con
. categoria de Auxiliar de Recaudacion, de la plantilla de

 este Servicio Provincial de Recaudacién y.Gestién Tribu-

taria, pertenecientes al Grupo D.15 del Convenio Colectivo
vigente y correspondientes.a la Oferto de Empleo Pubhco
del afio 1994 :

o Segundo Reqwsnos que hon de reunir los/as aspirantes

Para tomar parte en las pruebcs selectivas corréspon-

dientes, ser&. necesario reunir, en el momento de la

finalizacién del plazo de presentoaén de instancias, Ios

siguientes-requisitos:

‘a) Ser espafol/a.

b) Tener cumplida la edad de 18 afios y no’ exceder o

de la necesaria para la jubilacién.

c).Estar en posesién de alguno "de los siguientes :

titulos: Del fitulo de. Graduado Escolar; FP1 o equ»vclente,

'© en condiciones de obtenerlo en la fecho de presentoqénw :

'de instancias? .-
“dj No podecer enfermedod o defecto fisico que
_impida el normal éjercicio de la funcién: .

e) No haber sido separado/a mediante expediente :
-~ disciplinario del Servicio del Estado, Comunidades Aut6:
nomas o. Entidades locales, ni hallarse mhobnhtodo/o. :

para el e;erc:c»o de las funciones pudblices.
Tercera. Presentccnon de-m_stoncuos A

A) A) Contenido.

‘Las instancias solicitando tomar parte en |0 convoca-

toria, se dirigirén al Presidente del.Organismo Auténomo
-Servicio Provincial de Recaudacién y Gestién Tributaria y
.. en ellas los/as aspirantes deberan manifestar que rednen

todos y cada uno de los requ:snos exng|dos en Io bose. -

‘ segundo :

B). Lugar y plczo , -

Se presentardn én el Registro Genercl de esta DlpU-
tacion Provincial, durante el plazo de veinte dias naturdles,

. contados a partir del s«gutente dia dl que aparezca el
exiracto del anuncio de la convocatoria en: el Boletin. -~

Oficial del Estado. Las instancias también podrén presen-

tarse en la. forma que determina el art: 38 de la Ley de -

Procedimiento Administrative Comun.
C) Documentacién acreditativa de los méritos olegodos

Junto ala instancia los/as aspirantes hobrcn de

RECAUDACION, - MEDIANTE -

presentor pora la valoracién de |os méntos, los 5|guuentes
documentos

Cerhhcocnén expedide por el Organismo competénte
donde se acrediten los servicios prestados en cualesquiera
de las Administraciones Publicas.

- Titulo o Certificacion emitidos por la Institucién que

compulsada):
- Certificado de cohzocnén a la Seguridad Social y

Cuarta. Derechos de examen

Los deréchos de examen, que se fuon en 500 ptas.,

séran satisfechos por los/as aspirantes' en la cuenta
2092.3¥10.010.000136.7 que a- nombre de Diputacién.

(Servicio Provincial de Recaudacién y Gesfién Tributaria)
~ se encuentra abierta en la Caja Provincial de Ahorros de
. Jaén y sélo serén devueltas en caso de no ser admitidos/as -

al Concurso- Oposucnén y previa solicitud del interesado/a.

. El resguardo se unird a la instancia y en el mismo deberé
constar nombre del interesado/a y concepto del ingreso.

‘Quinta. Lista de admitidos/as

Tronscurndo el p|ozo de presentoaén de instancias,
el Sr. Presidente del Organismo procederé a.la aprobacién

de la lista de admitidos/as y excluidos/as, pudiendo -

los/as: aspirantes excluidos/as, en el plazo de 10 dias

. previsto en el articulo 71 de ld Ley de Procedimiento-
- Administrativo, subsanar los deficiencias, que por su

naturaleza sean subsangbles. Asimismo, el Sr. Presidente
:del Organismo, procederd al nombramiento del Tribunal,

que se hard publico junto-con la lista de admitidos/as en -

el Boletin Oficial-de la Provincia, a los efectos recusatorios
previstos en la-legislacién vigente. En dicho edicto se

- _ determinard el lugar, fecho y hora de comienzo de las

pruebcs

-Sexta. Trlbunol

La composicién del Tribunal cohfncodor de lais pruebos

. estard_constituido de conformidad con lo establecido en
. el R.D. 896/91;, de 7 de junio y R.D. 2223/84 de 19°de
: dlcnembre, en la mgwente formo

Presidente: El del Orgomsme Auténomo Serwao Pro-

" vincial -de Reccudocnéqy Gestion Tnbutorno k) anutodo

en. quien se delegue.
- Vocales:

- Bl Gerente del O Gnismo Autonomo o
- Un empleado/a ‘de la Diputacién “de. categoria
igual, al menos, a la del puesto de trabajo objeto de esta

- convocatoria, designado por el Presidente.’

- Un.empleado/a Ioborol desngnodo por el Comlté

" de Empreso

- Un Técnico experto/o desugnodo por eI Presidente.”

Secretono Bl del Orgomsmo Auténomo:-o funciona-
ruo/o publlco en quren ‘delegue, a efectos de fe pubhco

la destgnoctén de los miembros del Tnbunol mclu;ro
la de los respechvos suplentes.

Bl Tribunal no podré conshtuurse ni actuar sin la
asistencia del Presidente/a, Secretario/a y. al menos dos -
Vocales, titulares o suplentes, indistintamente. Los Vocales

‘deberén - poseer ftitulacién o ‘especializacién iguales o
‘superiores” a las exngldos para el acceso a las plazas

convocodos

) hcya impartido el Curso o Semmono {original'© fotocopia I

" contrato.de trabajo visado por el INEM, y en defecto de
éste cuolquuer otro documento de igual fuerzo probctor«o :



