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Onceava. Recursos

La presente Convocatoria, sus Bases y.cuantos actos

administrativos de caracter firme se deriven de la misma,

- podrén ser impugnados por Ios/os aspirantes a fravés de '

“los recursos establecidos en la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedlmlento Admwstrohvo Comon.

A N E X O
MATERIAS COMUNES

‘Tema 1. la Constitucién Espafiola dé 1978. Los
_derechos y deberes fundamentales. Nociones generales.

LY

Tema 2. La Cororia. Los Poderes del Esfodo Nociones -

generales.
. Tema.3. La Administracién Publica en'el ordenom|ento

juridico .espafiol. Tipologia- de los entes puoblicos: - las .

Admmustrocnones del Estodo, Autonémlco, Llocal e Insmu
cional.

Tema 4. Las Comumdodes Auténomas: consmumén y
competencias. El Estatuto de Autoriomia para Andalucia:

esfructura y disposiciones generales. Idea general de las

“competencias de la.-Comunidad Auténoma de Andalucia.
‘Tema 5. Régimen Local- Espaiiol.” Entidades que. lo

‘integran. Principios constitucionales y regulacién juridica.”

Tema 6. La provincia en el Régimen Local. Orgomzo
cién provincial. Competencias.
Tema'7. MUNCIpIO Orgomzoaon mumcnpol Com-
petencios.
Tema 8, Relaciones de las Entidades Locales con las
_ “restantes Administraciones territoriales. La autonomia mu-
nicipdl y el control de legalidad. ‘

Tema 9. Derecho odmmlstrohvo y sus: fuentes La Leyr o

_y el Reglamento. .
Tema 10. Formas de .accién odmlmstrohvo en la

" -esfera local. Fomerito. Servicio. Publico. Policia. Especuol

referencia a Id concesién de licencigs.

Tema 11. Haciendas  Locales: Clasificacién de los
ingresos. Ordenanzas Fiscales.

Tema 12. Los Presupuestos Locales. Estructuro Tromn
tacién. Régimen JUI’ldICO del Gasto. Publnco Local.

MATERIAS ESPECIFICAS = * = -

Temo 1. Autonzocuén |uc]|C|o| de entrada en el doms- -

cilio ‘del:deudor. El' expediente general de ¢ apremio. Los

_expedlentes individuales y colectivos de apremio. Actua-

. ciones procesales de impulsién y desorrollo de los expe-

dientes: providencias y diligencias. °
Tema 2. Embargo de bienes muebles. Oficios rogato-
rios a otras-Corporaciones Locales. La relacién de bienes
en los embargos. Bienes inembargables. Nohfucooon de
los embargos.
~ Tema 3. Pecuhondades de los emborgos de fos
“distintos bienes del articulo 1447 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil. Autorizacién judicial .para entrada. forzosa en el

domicilic del deudoer. Depésito de bienes embargados.

Responsabilidad y derechos. del Depositario.

Tema 4. Embargo de -bienes inmuebles. Anotacién

préventiva de embargo. Valoracion de los bienes embar-
" gados.: Certificaciones en las ohcmos y cdtastros. Titulos
de propiedad. - -

Tema 5. Enajenacién de bienes muebles emborgodos
Tasacién de los bienes. muebles. Autorizacién. de 1a
celebracién de sybasta. Providencia, notificacién y anuncio
de la subasta. Desarrollo de la subasta de bienes muebles.

" +La almorieda. Venta de ‘gestion directa.

Tema 6. Enajenacion-de bienes inmuebles. Autonzo ,

“¢ién de la subasta. Providencia, notificacién y anuncio de
la subasta. Desarrollo de la subasta de bienes inmuebles.

Escritura de venta de los bienes subastados. Adjudicacicnes -

- . Caracteres esenciales. Competencias.

Alcalde. -

de mmuebles ala Corporocuon Finalizacion del expedleme
ejecutivo. Costas, gastos, dietas y honorarios. -
~ Tema 7. Deudas fributarias incobrables. Expedientes
de fallidos deudores en-paradero desconocido e insolven-
tes. Expedientes -de baja por errores administrativos y

‘otros motivos.-

- Tema 8. Tercerias. Suspensnon del. procedlmrento de
apremio. Remocién de obstoculos en el procedimienfo de
apremio.

Tema 9. Documentos de carge y data de valores en

-~ el procedimiento ejecufivo. Ingreso diario de-lo cobrado
_ en la cuenta bancario restringido. Diario de cobranza,

arqueo y parte diario. Formohzoaon penodnco de |os
mgresos
Tema 10. Lnbros de Contabilidad y

la Recaudacién

.ejecutiva exigidés por el Reglamento Generol de Recav-

dacién y el Real Decreto Legislativo 781/1986. Requisitos

-y llevanza de los libros. Rendicién de cuentas.

Tema 11. La Gestién Tributaria: 1.B.1, 1LAE. e |V. T. M
Tema 12. |.B.l. Naturaleza y Hecho Impomble Bene-
ficios fiscales. Sujeto Pasivo. Valor Catastral. Cuota. Tipos.

Tema 13. El LAE. Naturaleza 'y Hecho Imponible.

. Beneficios fiscales: Sujeto Posnvo, Cuotos, Coslicientes )

Indices. . :
Tema 14. El LV.TM. Cuoto Perfodo Impositivo "y
Devengo: Gestidn. Aufohqwdccm‘)n Acredlfoqon del Pogo

" del |mpuesto

Lo que se hace pl'Jb“Cd poro ”generol cono(:imiento

Jaén, 4 de octubre de 1994.- EI Presidente, Cnstobol

T Lopez Carvaijal.

AYUNTAMIENTO DE RINCON

- DE LA VICTORIA (MALAGA)

EDICTO (PP 3124/94).

Este Ayuntom|ento en”sesidn pJencno del dia 30. de o

septiembre de 1994,:aprobé definifivamente el Estudio de

- Detalle de la UE.TB.2, promovido por.«lo Cea, S.A», lo o
que se hace publico en cumplimiento del art. 1406 del :

Reglamento de Planeomaento

Rmcén de Io Victoria, 10 de octubre de. 1994 EI
Alcolde Clemente Cobollero Montonez

: AYUNTAMIENTO DE MORON
- DE LA FRONTERA :

ANUNCIO. (PP. 3’97/94)',

N Ayuntom|ente Pleno en sesién de’ 7. de Sctubre de

" 1994 aprobé. inicialmente la modificacién puntual de las

Normas Subsidiarias de Ploneomlento reteridas a «los
Cipreses». .

En el plazo de un mes a contar de la publicacion del _
presente anuncio en. el Boletin Oficial .de la Junta de
Andalucia por los interesados se podra examinar el
expediente y presentc:r cuanfas olegcc:ones estimen con-
venientes.

Moron de la Frontero 20 de octubre de 1994 El '

- AYUNTAMIENTO DF ALCAUDETE (JAEN)

ANUNCIO ‘de bases.



' Sevilla, 17 de noviembre 1994

Ly

Don Antomo Ruiz Povedcno, Alcolde Pre51dente deI
Excmo Ayuntamiento de esta Ciudad. N

Hace saber: El Ayuntamiento Pleno en sesién ordmonc

de 29 de septiembre de 1994, aprueba las bases para

" Cubrir en propiedad una. plazo de Auxiliar de Tesoreria ©
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©

por concurso-oposicién y convoca el mnsmo de ocuerdo .

Ty conforme a Ios siguientes:

_ BASES DEL CONCURSO OPOSICION PARA LA PROVI o
_ SION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE AUXILIAR DE -

TESORERIA ‘DE PERSONAL FUNCIONARIO: DEL EXCMO
AYUNTAMIENTO -DE ALCAUDETE '

1.> Obleto de la convocctona

Es objeto de la presente convocatoria la ce|ebroc1én -
del Concurso- Oposncuén para la- provnsuén en propledcd <
Auxiliar de. Tesoreria, vacante.en ia .7
plantilla’ del personol funcionario de este Ayuntamiento;”

de una'plaza-de

dotada con las refribuciones establecidas en-el Convénio
Colectivo del personal Funcionario del Ayuntamiento de

Alcaudete, correspondiente al’ Grupo D), o.en:caso de "
- inexistencia -del mismo, el que sea de crhcocuén por-la -
" . naturaleza de la actividad y Gmbito de aplic

_enla Oferto de Empleo Pablico del dfio- 1994

22 Condlcnones genercles de copcadod que hcbron .

de reumr los osplrontes . . N

e o) Ser espcﬁol
b} Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder. de
. aquélla que de acuerdo con sus caracteristicas de cotiza-

.cién a la Seguridad Social; le permita alcanzar la jubilacion -

en |c misma.al cumplir’ Ios sesenta y. cinco -afios.

') Estar-en-posesién del fitulo de Graduado Escolcr’-

Formcmén Profesional de Primer-Grado o' equivalente, o

" en condiciones 'de obtenerlo en la fecha de funohzocnén

del plazo de admisién de instanicias.

d) No padecer enfermedad o. defecto. fusuco clguno- :
que impida el desempefio dé las correspondientes funciones.

: e) No haber sido separado mediante expediente. - -
dlsqplmarlo del servicio al :Estado,”a las. Comunidades -
Auténomas o.a. las Entidades Locales, i hcllcrse inhabi-

||fodo para el e|erC|C|o de’ funmones publlcos

’

3 Presentocuén de mstoncnos

Los aspirantes deberdn presentar msmncuo en Io que
soliciten tomar parte en el Concurso-Oposicién y manifies-
cada .una de las éondiciones

-ten que cumplen todas'y
-~ “exigidas en la base: segundo, adjuntando fotacopia de los
documemos -que acrediten’ que, efectivamente cumplen
;.estas condiciones, ‘exceptuando las recogidas. en’ los

punios d).y e), que téndran que acreditarse posteriormente: -

acién mclundo )

- Estodo
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 medios prevustos en el orhculo 38.4 de la Ley de Régimen

Juridico y Procedimiento Administrativo Comén, de 26 de :
noviembre de 1992, dentro del plazo de veinte dias®

“naturales, a contar desde el siguiente-al dé la publicacidn

del anuncic.de:la ‘convocatoria en e| Bolehn Of|C|o| del\_ :

IS

“4° Adm|5|<5n de csplrcntes :
Termnncdo el pl&zo de admisién. de mstonqas en eI mes

g siguiente, como méximo, el Presidente de la Corpéracién o
~Comisién de Gobierno, por delegacion, dictara Resolucién. -

declarando aprobada la lista de admitidos y-excluidos; en

su caso. En dicha Resolucidn, que se.publicard en el B.O.P.,

se indicard el lugar en'que se encuentran expuestas los' listass

- cerfificadas y completas de ospirantss admitidos r excluidos,
- con indicacién, del plazo de subsanacién que en lo

s términos
del ari.: 71 de la Ley 30/92, se concede a los aspirahtes

“ excluidos y- determinando lugor y fecho de comienzo del

Concurso:Oposicién. - - .
"La publicacién de dicha Resolucnén en eI B O.P. ser4

N deiermmcnte de los plazos a efecfos de posnbles impug-

naciones, O recursos. .
Los errorés de hecho: podrén subsonorse e cuo|quner

L '_momenfo .de oficio.0 a peticién. del lnteresodo e

52 Tribunal calificador.
El Tribunal calificador estard conshtundo segun Io -
revisto en el art: 4. ¢) del RD. 896/9] -de 7 de |u||o, en
a formo sngunente o ana

Pre51dente El'de lo Corporooén o miembro de |c_' o

musmo en -quien delegue.
Secretario: El de la. Corporcaén o) func10nor|o -en

Aqu1en delegue, que actucré con voz y voio -

Vocoles

Un representanie de 'l Comumdod Alténoma. -
2 Un funcionario “de carrera de Administracién’

‘Locol designado por el Alcalde-Presidente, con categoria -
.0 htulocnén igual o superior. a'la exigida para la plozo

3:° Un representante de los Trabajadores con categoria

o Hitulacion igual o superior a la exigida para la-plaza:

elegido por la- Sec_cnén Sindical del Excmo. Ayuniom|ento

s ;de Alccudeie

~

) Lo demgnaaén de los m|embros del Tribunal incluird )
la de sus respectivos su J)Ientes -
‘La presidencia podra designar- el personol tecnnco -

. que consndere oportuno el cuol octuoré con voz y sin’,

- Los documentos que han de aportarse-para acreditar =

que  se cumplen las .condiciones indicadas en la base -

segundo, cportodos a), b) ¥ ¢). son los sugutentes

1.° Documerito Nocuonal de Identidad: - "
2.° Titulo exigido o resguardo de hober obonodo los
derechos por su expedlaén E

'Alainstancia hobrén de od|uniorse las cerhhcoaones:.
"y documentos justificativos de los méritos alegados por los . -

inferesados: La- documentaciéh . podré presentarse en

" fotocopias simples. No seran tenidos en cuenta los méritos
que no estén justificados por el documento correspondiente. _
o folocopia del-mismo, presentado dentro del plozo de .

“admisién de instancias..

Los derechos de extmen se- f||on en I 500 pids., y-
seran “ satisfechos ‘por los aspirantes al :presentar las =
~-instancias, acompaiando -carta de pago o |ushf|conte de_

haber -hécho efectiva’ dicha  cantidad.

Los instancias y documentos se presenioron en el
» Registro. General 'del Excmo. Ayuntamiento o por los

voto. .
El Tnbunol .que juzgard el concurso- oposncuén ob|eio de
la presente convocatoria se clasifica dentro de la cuarta
categoria, a los efectos prevenidos en.el R.D. 236/85 de 4 -

. de marzo, sobre’ indemnizaciones por razén del* servicio
- revisado ‘por Resolucién de 23 de marzo de 1993. -

En lo no revisado en estas bases, €l Tribunal quedc

-autorizado para resolver cuantas dudas eincidencias ‘se

presenten, adoptando las medidas. necesarias pcro e\
normol desorrollo del Concurso Oposmnén

"~ 6.° Sistema de seleccion. - - ‘

--El sistema de seleccion sera: el del Concurso Oposmnén

~ 6.1, Fase de concurso. .

" La fase de concurso serd previa |o de oposmon no .
tendr4 cardacter eliminatorio,-ni sé tendrd en cuenta para

_‘superar- l0s -ejercicios. de la fase de oposicion.

.Los méritos, que se tendrdn en:cuenta en esta fase,

‘asi como s voloroaén y formo de ocredntccuén son los.
: -sugwentes . .

. a) Por ¢ada mes de servicios prestodos como AUXlllGr '

. - Administrative en el Ayuntomlento de- Alcoudete 0,15
. puntos. . - . - T ST 1
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" Maximo: 6 puntos

Se acreditaré mediante certificacién expedldo porel

Secretario General del Excmo. Ayuntamiento.
b) Por ¢cada mes de servicios prestados en la Adminis-
tracién General del Estado, en las Comunidades Auténomas

o en los Entidades Locales, como. Auxiliar Administrafivo, -

sea cual fuere la naturaleza del contrato: 0,05 puntos.
Méximo: 6 puntos.

Se acreditara por. certificacion del Orgono competente o

de cada Una de las Administraciones.

c} Por haber superado pruebas selectivas para plaza '

de Auxiliar Adminisirativo de Admlnustrocnén Loco| 1 punto
por. ejercicio. . .
Maximo: 1 punto )
" Se acreditard por cerfificacion expedudo por el Secre-
tario General del Excmo. Ayuntamiento,
d) Por haber redlizado Cursos o Semunorlos

- Cursos entre 20y 100 horas e 0,50 puntos:

Cursos de mas de 100 horas ............. ... 1,50 puntos. ~

Méxnmo 2 puntos

&) Por estar en posesién de Tnulacuon superior a la'

exigida: 1 punto.
Méximo: 1 punto. : '
f)- Entrevista: Que versard sobre los méritos especnﬂcos

- adecuados a los’ caracteristicas del puesto de trabajo

(Auxiliar Administrativo de Tesoreria): Maximo: 4-puntos.
g} Otros, mentos Hasta -2 puntos a criterio - del
Tnbuncl

6.2. Fase de* oposmén

" La tase de oposicién consfora de dos e|ercnaos, de

corocter ehmmotorlo

o) Prlmer ejercicio.

-De cardcter obligatorio, consushro en copucr a maquina
. durante 10 minutos, un texto que facilitara el Tribunal, a
" yna velocidad minima de 250 pu|soc10nes por minuto, no

' permmendose la utilizacién de maquinas eléctricas. La .

‘maguina serd .aportada por los .aspirantes.

Se calificard la velocidad desarrollada, la ||mp|ezo y
‘exactitud_de lo copiado,” y las .correcciones y faltas
meconogroflcos que presente el escnto '

b) Segundo ejercicio.

.De carécter obligatorio, cons»shro en contestor por

escrito en un perfodo maximo de dos horas a dos temas
extraidos. al azar; uno de cada parte de los que- hguran
en el programa anexo ala convocatoria.

. Se valoraré el conocnrmento del temo ylg clorldod de

exposmén : -
. Todos los e|eI'CICIOS serén elnmmotonos y se colnfncoron
hasta un- maximo' de 10 puntos, siendo eliminados los

opositorés que:no alcancen un minimo de 'S puntos en

cada. uno de ellos.

El ndmero de puntos- que podro ser otorgodo por
~ ¢ada miembro del tribunal, en coda uno de los ejercicios,

sera de 0 a 10 puntos, s:endo la puntuacién del aspirante
la media aritmética de las-puntuaciones otorgodos por los
‘distintos miembros del tribunal.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran pubhcos -
el mismo, dia en que se ocuerden en.el tablén de anuncios - -

- del_Ayuntamiento.
La calificacién de la fase de oposucuén estara deter-
‘minada por la suma de la puntucaones obienldos en el
conjunto de los dos ejercicios.

La cdlificacion - definitiva. estara determmodo por la

suma de Jas puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién
+y de los puntos obtenidos en la fase de concurso, conforme
“ala volorocnon que se fn|o en la bose sexta. :

7 Reloaon de ‘aprobados. -

Termmodo la calificacién de los osplrontes, el Trlbunol :
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pubhcoro en e| tabléh de anuncios del Ayuntcm|ento, la
relacién de aprobados. por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas,

y elevard propuesta correspondiente al Pre3|dente de la .-

Corporoaon para su nombramiento.

8.° Presentacion de documentos

El aspirante propuesto, presentard en la Secretaria
del Ayuntamiento, dentro:del plazo de veinte dias naturales,
siguiente a la publicacién de la relacion de aprobados,

_los documentos acreditativos de las condiciones de capa- -

cidad y requisitos exigidos en la convocotono que son los
s:gunenies N .

- 1. Certificacién de nacimiento expedida por el Registro
Civil correspondiente, o Documento Nacional de Identidad.
2.- Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto’ flSlco que le lmpOSIbllne para el

. servicio.

3. Titulo eX|g|do o resguordo del pogo de los derechos .
del mismo, pudiendo presentar fotocoplo para su compulso
con el original. .

4. Declaracién jurada de no esfor incurso en causa
de -incopacidad de las contenidas en -el articulo 36 del -
Reglamento de Funcionarios de Administracién Local.

5. Declaracién jurada de no tener ofro empleo

retribuido con carge a cualquier Organismo Publico,
incluida “la Seguridad Socicl, el dia de lo toma de
posesion, estandose a lo dispuesto en la Ley 53/84 de 26

 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio - -
de las ‘Administraciones Publicas y, en especial, a su -

articulo 10 y en todos las dlsp05|C|ones que se’ dlcten en

“su desarrollo.

6. Documentos orlgmoles de los memos clegodos y
presentados mediante fotocopia simple junto a la instancia

ssolicitando tomar parte en el concurso- oposncnon objeto

de. la presente convocatoria.

Quuienes tuvieren la condicién de func:onanos pubhcos
estarén exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener st anterior nombramiento, de-

" . biendo presentar Unicamente cerfificacién de la Adminis- -

tracién Piblica correspondiente; acreditando dicha condi-

.cibny demas circunstancias que consten en su expediente

personol
Quuenes dentro -del plazo |nd|ccdo, salvo casos de

: fuerzo mayor, no presentaran su documentacién, no
‘podrén ser nombrados, quedando anuladas todas " sus o

actuaciones, sin periuicio. de- la responsabilidad en’ que. -
hubneron podido. incurrir en su instancia.

Qe Derecho sup|etor|o : '

En lo no previsto en las presentes bases se estard a'lo”
dlspuesfo en la Ley 7/85 de 2 de abril; TRRL 781/86, de 18
de abril de 1986; Ley 30/84 de 2 de agosto; R.D. 896/91
de 7 de junio; Reglamento General de Ingreso del Personal

. al Servicio de.las Administraciones Publicas, aprobado-por

R.D. 2223/84 de 19 .de diciembre’ y demcs disposiciones
aphcables en la materia. -

AN EXO
Porte anero Motenos Comunes

" Tema 1. la Conshtuaon Esponolo de 1978 Pnncuplos

Generales..

Tema. 2. Derechos y Deberes fundomentoles de los
espafioles.

Tema 3. La Corona. El Poder Legnslohvo '

Tema 4. El Gobierno. La Administracién del Estodo

Tema 5. El Poder Judicial.

Tema 6. Organizacién Territorial deI Estodo Los
Estctutos ‘de Autonomia: Su significado.

- Tema 7. Somehmlenfo de la. Admmcsfrocnén a Io Ley



- Sevilla, 17 de noviembre 1994 .

y gl Derecho Fuentes del Derecho pubhco
Tema 8. El Régimen Local Espariol,-La Provmao en el

~ Régimen Local. Organizacién Provincial.

Tema 9. Las Haciendos Locgles Closrfncocnén de |os

: ,-recursos Ordenonzos fnscoles

4P0rte Segunda- Mcterids especu’ficc%‘

. Temc 1 Pr|nC|p|os -de octuacnén de lc Admnmstrocuén :
»;_Pubhcc eficacia, jerarquig, descentrohzccnén desconcen-

trocnén y coordinacién.

Temo 2. Bl Acto Administrative. Prmcup:os Genercles:.‘_.

'.'del Procedimiento’ Admumstrqhvo - ,
" Tema 3. Formés de laaccién admmnstrohva ‘fomento. _
: Pohcuo Servicio Publico.’

_ © Tema 4. Introduccién a la comunicacién: La Comum- :
;ccoon Humana: El Lenguaje como medio de comunicacién:.

2

Tema 5. El Concepto de- Informatica. Elementos frsucos

o Snstemo Operativo: Programas de Aplicacién. .
Tema 6. Atencién al pgblico. Acogida-e informacién o

al Administrado. Los servicios de informacién administrativa;
-Téma. 7. El Municipio. El Termlno mumcnpol La Pobla-
C(én El Empadronamiento. . :
" Tema 8. .Organizacién municipal. Competencms z
Tema 9. La Funcién Piblica’ Locol Orgomzocaén de

:_:I_o Funcién Poblica Local. .

"de entrada-y ‘salida de documentos Comumcoaones y.or
‘Notificaciones.

* por concurso-oposicién'y convoca el m|smo, de ocuerdog-__ .

“Tema 10: Procedimiento, odmlmstrohvo local., El reglstro

Temg'11. Funcnonomnenro de 65 6rgonos coleglodos

" locales. Convocotorlo Y orden del dia. Actcs v cerhﬁcodos

de ccuerdos

e

Alcoudete 6 de octubre de ]994 EI Alcolde

ANUNCIO de boses

"Don Antonlo Runz Povedono, Alcolde Pre5|dente del '
& Excmo Ayuntamiento_de esta Ciudad. - '

¢

“Hace saber: El Ayuntamiento Plenc en sesién. ordmono ’

- de 29 de'septiembre de 1994, aprueba las bases para

cubrir en propiedad una plaza de Auxiliar de Secretaria -

2% conforme a las s:guuentes

“BASES DEL CONCURSO OPOSICION PARA LA PROVI-

“SION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE AUXILIAR DE - ‘

» SECRETARIA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO

AYUNTAMIENTO DE ALCAUDETE

s

- 1.°'Obijeto de la convecatoria.

- Es objeto-de la presente convocotono o celebracién-
~del Concurso-Opasicién para la provisién en propiedad

© de una plaza de Auxilior de Secretarfa, vacante en la

plantilia del personal- funcionario de este Ayuntamiento,

Alcaudete, correspondiente al Grupo- D); o en caso de

. inexistencia del mismo, el que sea -de aplicacién por la

naturaleza de la actividad y. émbito de aplicacién, incluida

_en la Oferta de- ‘Empleo Piblico del afio 1994. -

2 Condlc:ones generoles de copocndcd que hobrén - '

“de reunir los aspirantes:

-
a) Ser esponol

b) Tener. cumphdos d|eC|ocho afos y no exceder de
oquello que de acuerdo con sus caracteristicas.de cotiza-

. .-cién a la Seguridad Social, le permita alcanzar la |u.b||ocn<5n '
~ en la-misma al 'cumpl_ir.los sesenta y. cinco anios.

-~ dotada’con las retribuciones establecidas en el. Convenio -
- Colectivo-del-personal Funcionario del Ayuntamiento de- .
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c) Estor en, pose5|én del mulo de Groduodo Escolar

* Formacién Profesional de Primer Grado o equivalente, o

‘en condiciones de obfenerlo-en la fecha’ de fmohzocnén

_.del plozo ‘de admisién de instancics.

* disciplinatio dél servicio a

. ten que cumplen todas ‘y

- interesados.

d) No padecer ‘enfermedad o defecto. fisico clguno N
. qué impida el desempefio de las correspondientes funciones. -

e} No ‘haber sido sel:)arcdo mediante expediente

3.° Presentooén de instancias.
Los aspirantes deberén presentar’ instancia‘en la’ que

soliciten tomar parte en el Concurso-Oposicién y manifies-
cada unade las condiciones -,
exigidas en la'base segundc, cd|untcndo fotocopia de Jos. -
BT .dnrnmanfnc
Diferencias entre” Comunicacién e Informocnén Tipos’ de S
VComunlcoaén ‘Oral.y. Telefénica. -

us o

ve acrediten que, ‘electivamente cumplen

ocumenios

estas . condiciones, exceptuando las recogldcs en-los

puntos d) y e), que.tendran que acreditarse postenormente

_ Los documentos que han de aportarse para acreditar.
que se cumplen las’ condiciones indicadas en la base
. 'segundo, cportados o) b) y ¢y son Ios s1gu:entes

-1 Documenfo Nocnonol de Identidad.

2.2 Titulo, exigido' 6 resguardo de, hober oboﬁodo |os
: derechos por su expedlaén . :

A |o instancia hobran de cd|untorse las cerhﬁcocuones

y documentos justificativos de los méritos olegodos por los
La.‘documentacién podrd” presentarse. en ..
fotocopnos S|mp|es No serdn tenidos en.cuenfa.los méritos.~

que ho estén |ust|f|codos por el documento correspondiente

.+ .o fotocopia del mismo, presenfodo dentro deI plazo. de

admisién de instancias.
Los. deréchos de.examen se fijan en .1 500 ptos Y

", seran satisfechos por. los aspirantes . al presentar - las
instancias, acompaiando carta-de pago o |ushf|conte de-
- haber hecho.efectiva dicha cantidad. .
.Las instancias y~documentos se presentoron en el
Registro General. del Excmo. Ayuntamiento o por los*
. medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
- Juridico y Procedimiento Administrativo Comin; de 26 de
" noviembre de 1992, “dentro.'del plazo de veinte dias-
* naturales, a contar desde el siguiente al de la publicacién

del anuncio de la- convocatoria en. eI Bolehn Oﬂaol del

 Estado. ‘- . ﬁ

47 Admusuén de osplrontes : :
Terminado el plazo.de admisién de mstoncnos en eI

_ mes siguiente,. como méximo; el Presidente. de la Cotpo- -
racién o Comisién de Gobierno, por delegacién, dictaré
‘Resolucién declarando aprobodo la lista de admitidos y*

"excluidos, en su caso. En dicha Resclucién, que ‘se’

" publicara en el B.O.P.; se_indicaré el lugar en que se

encuentran expuestas las listas certificadas y completas -
.~ de_ospirantes admitidos y excluidos, .con indicacién del
- pldzo'de subsanacién que en’los términos del art. 71 de

. la Ley 30/92, se concede a los aspirarites excluidos y

. brevnsto enelar: 4. ¢) del R.D. 896/91 de 7- de |u||o en-
- la formo S|gu1ente

: .determmondo lugar y fecha de comienzo.del Concurso-

Oposicién.

. La publicacién de dicha Resoluaén en-el B.O. P. seré.

determinante de los plozos a efectos de posibles |mpug-

‘naciones o recursos. . .- .
; Los errores de hecho podran subscnorse en cuo|qu1er -
rmomento, de ofncno oa pehclén del mteresado

5 Tnbunol cohhcodor -
El -Tribunal- calificador estaré constituido segun lo

PreS|dente El de la Corporoaén o m|embro de lo :
misma en qunen delegue -
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Estado, a los ‘Comunidades -
Auténomas 6 a las Entidades Locales, ni hallarse lnhobu-
v_Inado poro el e|erC|cno de funcnones publlcos

-



