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2.2. Oposiciones y concursos .

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 26 de octubre de 1994, de
la Universidad.de Granada, por la que se convoca
concurso-oposicién libre para cubrir una plaza de
Técnico Especialista de Laboratono

Existiendo una plaza vacante en la plontilla de
Personal Laboral de la Universidad de Granada y a fin de
atender las necesidades de lo misma, este Rectorado, en
" virtud de las competencias que le atribuye el cpcr\‘odo

«K» del articulo 86 de los Estatutos de la citada Universidad,
~ha- resuelto lo siguiente:

Primero. Convocar pruebos selectivas mediante el
. procedimiento de concurso-oposicién para cubrir una "

plaza vacante en la.plantilla de personal laboral de esta

Universidad segin se especifica en el Anexo | de esta
convocatoria.

Segundo. La realizacién de estas pruebas selectivas

'se ajustard a lo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de -
agosto de Medidas para la Reforma de la Funcién Pdblica
(BOE nim. 185 de 3 de agosto de 1984) modificada por -’
la Ley 23/1988; de 28 de julio (BOE ndm. 181 de 29 de
- julio, en el Real Decreto 2223/84 de 19 de d|c1embrePor
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso'del
Personal al Servicio de la Administracién del Estado (BOE
nim. 305 de 21 de diciembre de 1984), en el vigente
Convenio Colectivo de Trabajo de ambito interprovincial
del Personal Laborol de ‘Universidades Andaluzas (BOJA
ndm. 98 de 30 de junio de 1994).

Tercero El proced|m|ento de seleccion de los ospurontes
constorc de las mguuentes fases:

Fase de Concurso y Fose de Oposuc:on con voloro-
ciones, pruebas; puntuaciones y materias’ que se especifican
en el Anexo | de esta convocatoria.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que, asimismo, figura en el Anexo |.-

Cuarto. Para ser. admitido en las pruebas selectivas,

los aspirantes deberdn reunir “los siguientes requisitos
genercles - :

"A) Tener cumplidos los dieciocho afios de edcd

B) Los requisitos exigidos en el articulo 15.2 del actual
Convenio Colectivo, re?erente a la categoria profesuonol
correspondiefite a la plaza que se convoca.

C) No padecer enfermedad ni estar afectado ‘por
limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempefio de las funciones proplos de la plozo objeto
de esta convocatoria.

D) No haber sido separado -mediante expediente
dlsoplmono del Servicio de cualquiera de las Administra-

. ciones Pubhcos, ni hallarse inhabilitado para el desempeno
de las correspondtentes funcnones

Los reqmsitos establecidos en las normas antefiores
deberan eumplirse el Gltimo dia del plozo de’ presentooén
‘de sollcnudes

Qumto. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberan hacerlo constar en instancia que serd
facilitada gratuitamente en el Servicio de Personal de la:
Universidad ‘de” Granada, sito en la C/ Santa Luciq,
ndm. 2 (Granada). A la instancia se acompafaran dos
fotocopias del documento nacional de identidad.

~ Las sohcntudes se dmgurcm al Excelenhs:mo Sefior -
Rector Mdagnffico de la Universidad de Granada, en el
plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

La presentacion de solicitudes podrd efectuorse en el
Registro General de la Universidad, o en lo forma estable-
cida en la Ley de Régimen Juridica de los Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas y se
ingresardn en la cuenta corriente 0101745629 de la Caija
General de Ahorros de Granada (2031), oficina principal
de Granada, abierta a nombre de Pruebas Selectivas de

" Acceso a la Universidad de Granada, bien directamente

o mediante transferencia bancaria a dicha cuenta. En la
solicitud debera figurar el sello del- mencionado Banco,
acreditativo del pago de los derechos, o ir acompaiiada
del resguardo acreditativo de la transferencia, cuya falta
determinard lo exclusién del aspirante. En ningdn caso la

" presentacién y pago en el Banco supondra sustitucidn del

trémite de presentacién, en tiempo y forma, de la sohc;tud
ante el Organo expresado anteriormente.

Sexto. 'Expircdo el plazo de presentacién de instancias,

‘el Rector de la Universidad de Granada dictard Resolucién

en el plazo maximo. de un mes, que se publicoré en el
Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucio, y en lo que ademéds de déclarar
aprobada la lista de admitidos y ‘excluidos se recogera el

-lugar y lo fecha de comienzo de-los ejercicios, asi como

la relacion delos aspirantes excluidos con indicacién de
los causas de exclusién. En la lista debera constar, en
todo caso, los apellidos, nombre y nimero de documento
nacional de identidad.

Los aspifantes excluidos dlspondron de un plazo de
diez dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la Resolucién en el Boletin Oficial del
Estado, para poder subsonor el defecto que haya motivado
la exclusién.

Los errores de hecho podran subsonorse en.cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado.

Los derechos dé examen serdn reintegrados, -a los
aspirantes que hayan sido excluidos defmmvomenfe de la

realizacién de las pruebas selectivas.

Séptimo. El Tribunal calificador, 'designodo por el
Rectorado de la Universidad de Granada, estaré com-

. puesto por:

Presidente: Don Esteban Alvarez-Manzaneda Roldén.
Gerente de la Universidad de Granada. -

Vocales: Don Ignacio Valverde Espinosa. Profesor
Titular de Escuéla Universitaria de Granada.

Don Sonhogo Pecete Villalba: Vlcegerente de Personol
Laboral.

Don Angel Aguado Fajardo. Representcmte de| Comité
de Empresa.

Don Juan Galvez Lozano. Representonte del Comité

. de Empresa.

Secretario: Don José - Gémez laranay. Funcionario
adscrito al Serwcro de Personal,” que oduoré con voz
pero sin voto.

Los-_miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir cuando concurran las circunstancias previstas en
el art. 28.2 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del -

* Proceglimiento Administrativo Comun.
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Los aspifantes podran recusar a los miembros del

Tribunal-cuando concurran-las circunstancias previstas en |

el art. 28.2 de-la"Ley 30/92 de 26 de noviembre, de

e

/

Régimen Juridico de las Administraciones Publicas ¥ del‘

Procedlmlento Admmustrohvo Comun

-Octavo. Los aspirantes que resulten aprobados en las.

presentes pruebas selectivas, para su contratacién como

personal laboral fijo, aportaran dentro de 20 dias naturales, -

desde que se haga puablica la relacién de aprobados, en

el Registro General de esta Universidad, los, siguientes. .

documentos

Cerhflcoclon de nocnmlento expedldo por el Reglstro
- Civil correspondiente. -
' Fotocopuc debidémente compulsodo del Titulo co-
rresponde

Declorocuén jurada o promesa de no hober 5|do
seporodo mediante expediente disciplinario de ninguna

- Administracién Piblica, ni hallarse |nhob|||todo para el

! gjercicio de las funciones publicas. - '
- Cerfificado médico acreditativo- de no podecer

enfermedod ni defecto fisico .que |mp05|b|||te paro el

serwcvo e

Noveno La presente convocatoria y cuantos actos
administrativos se-deriven de ésta y de las actuaciones del
- Tribunal podrén ser impugn
casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen: Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrative Comun.

, Asimismo, la Administracién: podré; ‘en su caso, pro-°

ceder a la revisién de las Resoluciones del Tribunal, . .
- conforme a.lo previsto en la Ley 30/92 de 26 ‘de .
~ noviembre, de Régimen Juridico de las Admlmstrocnones

PUblICOS y del Proced|m|ento Admlnlstrohvo Comun

Granada, 26 de octubre de 1994 EI Rector Lorenzo'

Monllos Cueva.
.f-<f ANEXO -

A) Denominacién y ndmero de plazas.

‘Una plaza de Técnico Especialista de - Laboratorio o
[Deportomento de Construcqones Arqunectémcos)

B) Nivel. e
. Grupo l del C'onvenio.‘

@ Fose de concurso.

Baremo .para concursar a -dos plozos de Tecnlcos
Especialista de Laboratorio (Grupo I}, vacantes en el
-Departamento de Construcciones Arquitecténicas Loboro-
torio de Materiales de Construccién.

Antigiiedad en la Universidad: 1 punto afio o fraccién
mensual que correspondo mdx. 14 puntos. -

- Cursos perfeccionamiento: Méx. 6 puntos.

T !

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERGO Y. TURISMO"

-ORDEN de 25 de noviembre de. 1994, por la
que se concede el Titulo-Licencia de Agencia de

Viajes Minorista a la entidad Férum.Tropic, SL, bajo -
la. denominacién de. Viajes Férum- Tropic, con. el

cédigo identificative AN-18371-2. -

BOJA nom. 196

nadds | por los interesados en los -

_Péagina nom; 13.405

- Tltuloaén ocodem|co Mox 6 puntos (no necesaria .
para acceder al grupo al que sé asplro) :
- Doctor: 5 puntos. -
- licenciado o equivalente: 4, 5 puntos.
- Diplomado o equivalente: 4 puntos,
« - Bachiller Superior o equivalente: 3,5 puntos. &
- Graduado Escolar o equivalente: 3 .puntos. ’
- Certif. ‘Estudios Primarios o equi.: 2,5 puntos.
- Oftras htulocuones (mulos propios de Io Umversndod)
2 puntos.
- Experiencia profesnonol Mox 14 puntos.
- Con funcién similar a la plaza convocada (2 pun-

. tos/ono o fraccién mensual que correspondo) Méx.. 10. -
‘puntos '

Otros méritos reloaonodos con el puesto a cubnr

. Méx 4 puntos:

D) Fase de oposicion.

Primer -Ejercicio. - Tedrico. - ’ : :

"En el tiempo méximo de dos horas los osplrontes
contestoron un cuestionario que versard sobre ‘aspectos
' del programa que flguro en el Anexo | a esta convocatoria.

Segundo ejercicio. Préctico.’ :

El ejercicio consistira en el desarrollo de un ejercicio
-prdctico en el tiempo que’ el Tribunal estime oportuno y
que versard sobre aspectos del progromo

E) Calificacién. final de los e|erC|cnos
Los ejercicios serdn calificados sobre una puntuocuén
‘méxima de 30 puntos para cada ejercicio. Tendran.

- cardcter eliminatorio y 'seré necesario o tener 15 puntos

en cada uno de ellos, -para superarlos. : ‘
La caliticacién final vendré determinada por la suma

- de las puntuaciones obtenidas en las fases de Oposicién

y *Concurso, desngnondose a los “aspirantes con. ‘mayor -
puntuacién segin el nomero de plazas convocadas.

_ Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal. -
hara piblica la relacién de aprobados, no pudiendo
rebasar ésta, el ‘nimero de plazas convocadas y la
elevara al Rectorado de Io Universidad para su aprobacién.

PROGRAMA

1. Conocumlentos de las propledodes f|5|cos qunmucos

y mecdrnicas-de los Materiales de Construccién.

2. Conocimientos de. la edificacién, intervencién'y .

~ -comportamiento de los- Materiales de Construccion, o
3. Normativa vigente en maferia de ensoyos de

Materiales de Construccién.

4. Conocnmlentos sobre ensayos de los Mctenoles de
Construccion..-

5: Técnicos de campo, obtenaén control y orchnvo
de muestras propms de los ensayos de Materiales de -
Construccién, _
' 6. Conocimientos de electricidad, mecanica y mante-
«nimiento, y repdracién de aparatos propios de laboratorio
para ensoyos de Materiales de ‘Construccién.

3. Otras disposiciones

.

Por don Juan Arquelladas Ruiz y dofia Corinne Renee
Mignot, en nombre y representacion de la Entidad «Férum
Tropic, S.L.» se ha solicitado de esta Consejeria la
concesién del Titulo-Licencia de Agencia de Viajes Mino-
rista, de conformidad con el Real Decreto 271/1988, de
25 de. marzo, y Orden Ministerial de 14 de abril de 1988,
regulodores de\ ejercicio de las ochvudodes propias de. -



