" Sevilla, 15 de diciembre 1994

: ‘CONSEJERIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 28 de nowembre de 1994, por la -

*que se delegan competenc:os en mcn‘eno de personal

_ la atrlbucnon inicial de competenccs en moteria de
personal efectuada en favor de los titulares de las distintas
Consejerios. por €l arficulo 7.° de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, ‘de Ordenacién de lo Funcién Pdblica de la
Junta de Andalucia, ha sido objeto de desarrollo por el
Decreto 255/1987,. de’ 28 de .octubre y por el Decre-
to 56/1994, de 1 de marzo, quedando configurado en

base d tales normas el &mbito competencscl de los Con-

sejeros en tal -materia.”
El Decreto del Pre5|dente 14871994, de 2 de ogosto

- sobre reestructuracién de Consejerias, crea en su arficu-
lo1e lCl COﬂSCISFIO de Tr(‘lhalo y Asuntos QOC'G"‘S asu- -

miendo compétencias que hostc enfonces, tenian amgnodos
la Consejeria de Trabajo y'la Consejeria de Asuntos So-

ciales; concreténdose la'definicién de la nueva Consejeria

en el Decreto 154/1994, de 10 de agosto, por el que se
establece su estructura orgénica. -

Lo gestién diferenciada hasta ahora® por parte de Ia '

Consejeria de Trabdjo y de la Consejeria de Asuntos
Sociales ha determinado la existencia de una multiplicidad
- de disposicicnes reguladoras del régimen de delegacion
de competencias en. tal materia de personal, - siendo
nécesario clarificar la situacién, reordenando tal delegacién

y estableciendo -un tratamiento- Gnico y uniforme en- el

ambito competencial de la nueva Conisejefia,

En su virtud, de conformidad con lo previsto en el .
articulo 47.1 de la Léy 6/1983 de 21 de julio, en el articu-

lo 722 de la Ley 6/1985 de 28 de noviembre, anterior-

mente citadas, y en el articulo 13 de la Ley 30/1992 de 26

de nowembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Pubhcos y del Procednmnento Admlmstrohvo Comun,

DISPONGO

Arhculo 1° Se delegcn en el Viceconsejero. de la
Consejeria en relacién con el personal. deshnodo en

. la misma las siguiente competencnos

~ a) Dictar. las mstruccuones ~del servicio y dmglr la
* actividad del personal.

b} El ejercicio de las potestades duscuplmoncs con"
arreglo a las d|sposmones vigentes, excepto las relativas -

a la separacién del servicio y a'las falfas leves.

c) El establecimiento de los servicios minimos-de- la-

competencia del Departamento.

~d) El destino provisional de funcionarios prevnsto enel
articUlo 30 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre.

e} Atribuir- el desempeno provisional de puestos de
trabajo de igual o inferior nivel, a que se refiere el articu-
lo 27.3 v 4-de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre:

f) Los propuestas e informes en materia de compati-
bilidad -para el desempefio de actividades piblicas y
privadas.

. g) La autorizacién para la realizacién de cursos fuera
del. ombuto territorial de la Comunidad Auténoma.

h} La autorizacién de indemnizaciones por razén del

servicio, si el desplazamiento 'se realiza fuera del ambito -

territorial de la Comunidad, Auténoma.

i} Cualquier otra no atribuida especificamente.a ofro
.érgano o autoridad de la Conse|er|o

Articulo 2.° 1. Se delegan én el Viceconsejero, Secre-
tario General de Asuntos Socidles, Directores Generales
y Secretario General Técnico de la Consejeria, en relacion
con el personal destinado en'sus ‘respectivos  centros
directivos, los siguientes competencias:

a} La concesién de permisos y licencios previstos en
la legislacién vigente.
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'b) La autorizacion del periodo anual de vacaciones.

c) Laautorizacién de asistencia a cursos de seleccion,
formacién y perfeccronamento en el dmbito de la Comu-
nidad Auténoma.

d) Autorizacién de mdemnuzocnones por razén del
servicio cuando el desplazamiento se redlice dentro del -
émbito territorial de la. Comunidad Autonomo

2. De los octuocnones llevadas a ¢abo en el ejercicio
de las competencias delegadas, se dard cuenta a la
Secretanc Genercl Tecmcc de la Consejeria. :

Articulo 3 1. Se- de\egcm en el Secretario General
Técnico, ‘en relacién con el personal destinado tanto en -
los servicios centrales como peritéricos de esta Conse|er|a
Ios S|gwentes competencias:

a) La declaracién de excedenmc, tanto del personcl

- funcionario como laboral, en sus distintas modalidades..
b) La declaracion de servicios especiales, excepto en

los supuestos contemplados en los apartados a), b) v j) del
articulo 29.2 de la'Lley 30/1984, de 2 de agosto.

¢} La declaracién de la situacién odmsmstrahvc de
servicios en .otras- Administraciones Publicas. »

d) La concesién del reingreso desde las situaciones
administrativas o laborales con derecho a. reservc de
puesto de trabajo.

e) El reconocimiento del grodo personal consohdcdo

- por el desempefio de puestos de trabajo en la Adminis-

trcaon de la Comunidad Auténomc de Andcluao

2. Del mismo modo en relacién con el personcl
destinado en los servicios centrales de esta Consejeria, se
delega en &l Secre'rono General Técnico:

a) la incoacién y resoluaon de los expedlentes
~disciplinarios por faltas leves.
b) Los traslades de funcionarios por necesrdodes del
servicio contemplados en el articulo 27, apartads 2, de'la -

Ley 6/1985, de 28 de noviembre, asi como. la propuesta . -

_a que hace referencia el apartado 1 del citado articulo.

.c) El nombramiento de funcionarios interinos, asi como

la contratacion del personal laboral temporal, previa

~ autorizacién de la Consejeria de Gobernacién, de acuerdo
“¢on los sistemas de seleccién que la misma establezca.

d} La concesién de autorizaciones respecto del deber
de residencia. .

e} £l reconocimiento de’ tnemos y servicios prestodos
a Io ‘Administracién.

1) Proponer las resoluoones que.procedan sobre las
situaciones administrativas del personcl funcionario y la- *
boral.

al la declorocuon de |ubllocnon forzoso voluntaria y
por mcopocndod f|5|c0

Articulo 4.° Se deleqon en ‘el Dlrector Gerente del
Instituto ‘Andaluz de Servicios Sociales, en relaciéon con el
personal destinado en dncho institucion, Ios sugunentes
competencuos ’

a) Resolumones sobre permutos déntro del ombno del-.
Orgomsmo Auténomo.

b) Resoluciones sobre mowhdcd del personal- Ioborcl
 dentro del dmbito del Organismo Auténomo.

¢) La declaracién de excedencia tanto del personal
funcionario como laboral, en sus disfintas modalidades.

d) La declaracién de servicios especiales, excepto en
los supuéstos contemplados en los apartados a), b} y j).del

© . articulo 29.2°de la Ley 30/1984, de 2 de ‘agosto-

e) la declaracién de la situacion administrativa de
servicios en otras Administraciones Piblicas.
—  ffla concesién del reingreso desde las situaciones .
administrativas o laborales con . derecho a reserva del
" puesto de trabajo.
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g) El reconacimiento del grodo personal consoludodo
por e| desempefioc de puestos ‘de frabajo en la Adminis-
: trc:cnon de la-Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 5.° Se delegan en Ios Delegados Provincicles
en relacién con el personal destinado en los Servicios
" Periféricos las sugmentes competencias: .

a) La incoacién de los exped|enfes dlSClphnonos y la .

_resolucién de los instruidos por la comisién de faltas leves.
b) La concesidn de los permisos y licencias prevnstos

en lo legislacién vigente.
¢) La autorizacién del periodo anual de vacaciones.
" d) Los traslados de funcionarios por necesidades del
servicio contemplados-en él art. 27 apdo. 2 de la Ley

i

" 6/1985, de 28 de noviembre, asi como la propuesta a que

hace referencia el aportado 1 del citods articulo. .

e) El nombramiento de funcionarios interinos asi como .

la contratacién del personal laboral temporal, previa .

autorizacién de la Consejeria de Gobernacién, de acuerdo

con los sistemas de seleccidn que la misma establezca. -

f) La autorizacién de asistencia a cursos de seleccién,
formacién y perfeccionamiento, salvo cuando hayan de
celebrarse tuera de la respectiva provincia; en cuyo caso
corresponderd al Secretario General Técnico.

g) La concesién de autorizaciones respecto del deber

de residencia.
h) El reconocimiento de trienios y servicios prestados
a la Administracién.

i) .Proponer las resoluciones que procedon sobre las -

situaciones administrativas del. personal” funcionario- y la-
boral.
i) La declaracién-de 'ubnlaoon forzosa, voluntaria o
por incapacidad fisica.
k) La autorizacién-de |ndemn|zc1c1ones por razén del
servigio cuando el desplazamiento se redlice dentro del
: émbito territoric:l de lc Comunidad Auténoma.

Articulo 6.° Snn pequ:ao delo dispuesto en n el Decreto
8/1986, de 5 de febrero, Orden de'25 de abril de 1986
_que lo desarrolla y en el Decreto 256/1987, de 28 de
octubre, por el que se desconcentran en los Delegados
de Gobernacién determinadas competencias en materia
de. personal, las rescluciones adoptadas por los Delegados
Provinciales a que se refieren los oportados a), b), d), e),
fy, h) y i), del articulo anterior, serén comunicadas a la

Secretono General Técnica de la Conse|enc med|0n1e :

- copia de la Resolucion.

Arhculo 7.° Todas las facultades que se delegan-por.

". la presente Orden, seran ejercitadas de acuerdo con las
normas de general aplicacidn y las instrucciones genercles
de servicio dictadas por la Consejeria, sin perjuicio de las
atribuciones de los Delegados Provinciales en orden a la
direccién y jefatura inmediata del personal.

Articulo 8° El titular de la Consejeria podré revocar.

en cualguier momento la delegacién ‘de competencias

“contenida en esta Orden, asi como avocar el conocimiento
y resolucién de cualquier asunto comprendido en elia. No

obstante, la delegacién subsistird en sus propios términos

en tanto no sea revocada o modificada de modo expreso.

- Asimismo las autoridades en cuyo favor se efectia la

presente delegacion, podran, en el ambito de sus compe-
tencias delegadas, someter a consideracién del Consejero
~los expedientes que por su 1rcscendencm consnderen
oportuno.

Articulo 9 En los actos, resoluciones y acuerdos que
se adopten en virtud de esta delegacion, se hard constar
expresamente tal circunstancia, con.mencién de la fecha
de la aprobacién de la Orden y su publtcoCton en el
Boletin Ohc;c} de la Junta de Andaluc;o

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Los expedientes iniciados con anterioridad a la entrada
en vigor de la presente Orden, serdn tramitados y
resuelios de conformidad con la normativa, vigente en
dicho momento.. :

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedon derogadas cuantas dlsposmones se opongan

al contenido de la presente Orden, y expresamente las

siguientes:

- Orden de 10 de diciembre de 1987, de la Consejeria
de Trabajo y Bienestar Social, conjunta con ofras Conse-
jerias, por la que se delegan competencias en materia de
personal en.lo gue se refiere. al dmbito de la mencionada
Consejeria:

- Orden de 20 de septiembre de 1990, de la Conse- -
jeria de Trabajo, sobre delegacién de competencias.

- Orden de 25 de septiembre de 1990, de la Conse-

jeria de Asuntos Sociales, por la que se delegan compe-
tencios en materia de- personal

- Ofden de 16. de mayo de 1994, de la Consejeria
de Asuntos Sociales, mediante la que se'modifica la de 25

. de septiembre de 1990, de delegacién de competericias

en materia de’ personol

- Orden de 7 de junio de 1994 de la Conse|er|0 de’
Trcbo|o de delegacién de competencias en materia de
personal en el Viceconsejero y Secretario Generc( Técnico
de la Consejeria.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entraré en vugbr el dia siguiente
al de su_publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevillo, 28 de noviembre de 1994

? .
RAMON MARRERO GOMEZ

»

Consejero de Trabajo y Asuntos Saciales’

ORDEN de 28 de noviembre de 1994 por la
que se delegan competencias en materia de gestién
del gasto, contratacién y ofras.

Bl Decreto del Presndente 148/]994 de 2 de agosto,
sobre reestructuracion de Consejerias de la- Junta- de
Andalucia, crea en su articulo 1.° la Consejeria de Trabajo
y -Asuntos Sociales, asumiento competencias que hasta

enfonces fenian cmgnodos la Consejeria de Trabajo y.la

Consejeria de Asuntos Socidles, concreténdose la definicion

.de le nueva Consejerio en el Decreto 154/1994, de 10 de

agosto por el que se establece su estructura orgénica.
Los articulos 39.6 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,

. del Gobierno y la Administracién y 50.1 de la Ley Ge-

neral 5/1983 de 19 de julio, de la Hacienda Pdblica,
ambas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, atribu-
yen a los titulares de las distintas Consejerias las compe-
tencias para, aprobar los gastos propios de los servicios a
su cargo, asi como autorizar su compromisé vy liquidacién
e interesar la ordenacién de los correspondientes pagos.
Del mismo modo, dé conformidad con lo dispuesto-en
el articulo 7 de la Ley de Contratos del Estado, texto
articulado aprobado por el Decreto Legislativo 923/1965;
de 8 de abril, los Consejeros son los fitulares de las
competencios relativas a la contratacién administrativa.
Por ofra parte, el Decreto 252/1988, de 12 de julio,
de organizacién del Instituto Andaluz de Servicios Socidles,
en sus articulos 4.2.e) y 10.2.1) atribuye al organismo y a
su Director- Gerente la tacultad de gestionar los convenios



