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Carmen Romero Plchcrdo

Bienes que se valoran: 49.516/93.

Valor declarado: 2.000.000 ptas. Volor. comprobado:

2.523.150 ptas.

. Antonio Carretero Doncsl.

Bienes que se valoran: 1.480/94.

Valor declarado: 2.170.000 ptas. Valor comprobado: *

-2.943.510 ptas.

Francisco Llamas Garcia.

Bienes que se valoran: 3.126/94.

Valor declarado: 1.320.200 p'ros Valor comprobado

2.953.243 ptas.
Ana Marfa Morén Fanjul.

Bienes que se valoran: 4.156/94.

Valor declarado: 3:000.000 p'ros Valor comprobodo

4. 257 795 ptas.

Impuesto sobre Trcnsmnsmnes Po'mmomcles y Actos

- Juridicos Documentados: -

Nombre y Apellidos .

NOm. Documentos Ejercicio

Recursos

Francisco Pérez Co||e|c|
Manuel Sanabria Escudero
Aurora Mafero Méndez
Esperanza Sanchez Kierman
José Moreno Barragdn
Marcelo Fernandez Noiiez
Antonia Barco Rojas
Gregorio Perején Rios

Luis Modesto Gonzélez Lucas

Recursos devoluciones
‘Miguel Osuna. Ansio

Tasa' Fiscal sobre el JQego.
Serv. de Inspeccién
Caja de Ahorros Provnncuol
San Fernando
_Recreativos Gadir, S.L.

Expediente sancionador

Manuel Marin Haynes
- Manuel Villa Verdejo
Antonio Delgado Franco .

Fallo del Tribunal Regionol

Maria de los Angeles Ares
Ramos .

Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones:

‘Nombre y Apellidos .

2.701
3.085

26.959

27.418
30.023

. 41.063

5.574
6.649
29.484

1:.027

- 87

66

69

16,793

1986

1986

1987

1987
1987
1987 .

1988

1988

1992

1992

1989

1994

1994
1994

1994
1985

NOm. Documentos Ejercicio

~ Notificaciones
M.° losé San Juan Bermejo
Emilia Maria Moya Villegas

Comprobocién valor

Juan Manuel Franco Borrero
Blanca Gutiérrez Garcia .
Rafael Noriega Montes
Antonio Garcia Morales -

Fraccionamiento
Francisco Prieto Ortega

M.° Carmen Valencia Tirado

\

3.762

.2.437 -

-4

3723
3.151.
1.492

134~

167

1993
1994

1992

-.1992

1993
1994

1994
1994

Nombre y Apellidos NUm. Documentos Eiércicio

Expte. devolucién Sucesiones
Francisco Javier Campos

Angulo o] . 1989
M.” del Carmen Fernandez . ‘
Marquez y otros 38 - 1993
Alfredo Maeste Alvarez 17 1994
Tasa Fiscal sbbré el Juego . l

Recreativos Joper, S.L. : 337 1994

Sevnllo, 24 de noviembre de 1994 El Delegodo, Juan
Frco. Sonchez Garcia.

D|PUTACION PROVINClAL DE JAEN
ANUNCIO de boses

Ln Excma. Diputacién Provincial, en sesién celebrada el dia 2 de Noviembre de 1.994, aw_rdé lo
siguiente:
BASES DE SELECCION DE UNA PLAZA DE EMPLEADO/A LABORAL FLJO/A,
CATEGOR{A DISENADOR/A GRAFICO/A. :
PRIMERA.- Objeto de la Convecatoria . .

Es objeto de esta Convocatoria la provisién, mediante Concurso Oposicion, de uns plaza lsboral
fija, categoria Disefiador/a Grifico/a, de )a plantilla de esta Diputacién Provincial, per i al
G;rupoC.l7ddC.. io Colectiva..C pondient uhOfmadeEmpleoPﬁbhwaﬁol%l.
SEGUNDA.- Requisitos .

_Parn tomar parte en las p:uebas selectivas wrmpondlemu. suﬂ necesario reunir, en el
momento de la finelizacion de plazo de p i6n de i los sigy q )

a) Ser espafiol/a. '

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de la necesaria para la jubilacién. .

<) Estar en posesién ded Titulo de Bachiller Superior, haber superado las pruebas de acceso & la
Universidad para mayores de 25 afios, F i4n Profesional 2° Grado o equival V

d) No padecer enfermedad o defecto ﬁnw que lmpldl el normal gercicio de la funcion.- )

e) No haber sido scparado/a, di ipli ‘del -Servicio ai. Estado,
C idades A o Entidad Loca!u, ni hnllnrse inhabilitado/a para ¢l ejercicio de ﬁmaones
pubhr.ns '

v

TERCERA.- Presentacién de instancias.
A) CONTENIDO .

Las lnstnncuu solicitando tomar parte en la Convocaloria, se dmglrin al lltmo. Sr. Presidente de
Ia Dlpuuclbn Provincial y en ellas los/as aspirantes deberéin mamfesu:rque relnen todas y cada una de

las condicion igidas en la Base S d -
B) LUGAR Y PLAZO
Se presentardn en el Registro General de esta Dlputnuén Provincial, durante ¢l plazo de veinte
dias naturxles, contados a partir del sigui al que “ap: el del io de la
Convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. Las i i ién podrén p en la forma
que determina el articulo 38.4 de la Ley 30/92 de Reglmen Jundlco de las Admnustrwones Piblicas y
" del Procedimiento Admini Comun.
C) DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS MERITOS ALEGADOS .
Junto a la i ia los/as aspi habrén de p , para la val én de los méritos, los"
siguientes documentos: e Ny . .
- Certificacién expedida por el Organi P donde se acredilen fos servicios pres'lados
en cualesquiera de las Ad: Publicas.

-Conmwde'l‘nbwovudoporellNEMycm:ﬁudodeconmuonsahSeg\mdndSomlo
aulqu:e:otmdowmemodelgualﬁ:mpmbnonn,pmlosmuospresﬂdoseuﬂmpm?nvada

- Titulos o Diplomas que acrediten los cursos realizados. -

- =D ién justificativa suficiente de las exposiciones y certé

CUARTA.- Derechos de examen o .

Los derechos de examen se fijan cn 1,000 pesetas. Serén satisfechos por los/as aspirantes en la
cuenta que & nombre de Diputacién se abierta en Ja Caja Provincial de Ahorros de Jatn y
cuyo mimero de cliente es 20920010191 )13. Dichos derechos sblo serin devueltos en caso de
in y previa solicitud del i do/a. E! fesguardo acreditativo se

no ser admitido/a en la C

umi-hlammnua.

QUmA.-unldeldmltldodur ) ’ ’
Tnnsmmdodplamdeptumaéndemslmu,dmmo Sr. Prwdmtepmcederinla

 aprobacién de la hsu de sdmitidos/as y anchdﬂoslas, pudiendo estos hltimos subsanar las deficiencias,

: quepor:unmmleuuennmbmblqmelphzbdedxezdnspmnstamelm(uﬂoﬂ_l dclchy

3092, citada. .

Asimi ¢l Presidente p derh ol ddTnBuudqueuhnrépﬂblwonmtown
hrefendahmmdBoleunOﬁaaldehPmnm.nlosdeuos_ orios previstos en s k
vigente.-

En dicho Edicto se determinark ¢l hugar, fecha y hora de constitucién del Tribunal.
SEXTA.- Tribunal .
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El Tnbunal Clllﬁcador de las ptuebas estard constituido, en la siguiente t‘ormn
PRESIDENTE: E{ de la Diputacién Provincial o Digutado/a en quien delegue -
" VOCALES: - Un/a Técnico/a cxpertola en Ia materia de que es objeto la seleocmn de que se
. rata, designad porelSr P de 4 Corporacit
- El Jefe de la Unidad Admini donde se encuentre adscrito el puesto de -
trabajo. . - ’ . T
- Un/a empludola pablico/a de |gual o superior categori
desi /a por el S, Presidente de la Corporacién.. , N
- Ut\/&mpludoln laboral de igusl o supesi .7 ia o ia plaza coi da, - -
designado/a por el Comité de Empresa. . ) :
SECRETARIOQ: Funcionario de carrera que se désigne. ¢ efectos. de fe piblica.
La designacién de los miembros de! Tribunal incluird la de los respectivos suplentes. . )
-El Tribunal no podri constituirse ni-actuar sin la asistencia del Presidente/a, Secremno/n yal
menos dos, Vocales, titulares o suplentes, indistintamente. Las Vocales deberén poseer titulacién o
especializacién |gual§ 0 superiores a las exigidas parael acceso a h plan convocada.
SEPTIMA.- Fases de seleceién
Cons\ari de dos fases: una de Concurso y otra de Oposicién,
Ls fase de Concurso mpmualade()ponuén
1.- FASE DE CONCURSQ
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL: .
< Pot cada mes completo de servicios prestados en Adini
igual o similares funciones al que se opta, 0,100 puntos.

a la plaza

6n Local, en plaza o puestos de

- Por cada mes completo de servicios prestados en otras Admini Publicas, en plaza o -
puesto igual al que se opta, 0,050 puntos. _ o
_ "« Por cada mes wmpleto de servicios prestados en Emp Privadas, en p de igual al
que se opts, 0,025 puntos. ) R
ANOSMO!MKOON[NWWNQ\W‘L sido prestados simuith con
otros ig legados y se reducirén prop los prestaos a tiempo parcial. )
B) MERITOS o - S .
2 CURSOS DE FORMACION: ' .
. —Sxempm que se. malentrm relacionados con .la phn a qwe sc opta e nmpamdos por.
'Inﬂmnonudeuriaﬂpubhoo o )
- Fiasta'14'borns 02 dias............ e enii o 0,05 puntos
De 15 2 40 horas o de duracién de 3 o 7 dins...... 0,10 purtos

De 4} a10hornaodeduma6nde8u 12 dias
DeTla. lOOhomodedurwénde 13 2 20 dies . .
‘De 101 a 200 horas o de duracion de 21 a40 dl.u LS O 0,50 puntos
De 200 horas én adel 1,00 puntos

Los aursos en Ios. que 10 8¢ exprese durmén ulguna serin valorados con la pumuac:én minima

a que se refiere la nntenorescalu
.. Miximo3 punlos A
- EXPOSICIONES Y CERTAMENES }
Por cada icion o relacionados con las funci

P

del puesto al que se opta, 0,50
puntos. . ool
Miximo 3 puntos. )
. 2-FASE DE OPOSICION .
Los ejercicios de la Oposicién seréin dos, obli i y elimir ios, en el orden siguienté: '
" PRIMER FJERCIC]Q: Consistird en Ia realizacién de un ¢ io formulado por el Tribunal
sobre el conjunto del Progama que consta-anexo a la prese;lle Convocatoria, El tiempo maximo de que

rdlspondmn los/as aspirantes para la realizacién de este ejercicio sera de 90 minutos. Para superar esta_

prueba, los/as asp deberan cor . al menos, el 50% del nimero de mesuones
que el Tribunal determine. . - . :
SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en la-resolucié de un gup pricti detgrnﬁmdo por. -

¢! Tribunal y relacionado con 1as funciones propias de la plaza.
'l‘odos los qeructos serfin calificados hasta -un méximo de 10 puntos, siendo eliminados
aquéllos, que oo elcancen un minimo de § puntos. Cada mlfmbro del Tribunal otorgard de 0 a 10
} puntos, adoptind las calificaci do las ,‘ y dividiéndolas por el mimero de los
' nﬁmbrosdél'l‘ribumﬂ‘ precidndose las pr iones difer "‘aﬂp\mtos_ﬁ
OCTAVA.- Relacién de aprobados/as, p ién de d y designacié
4 Terminada la calificacién de los gjercicios y valoracién de los mémos. ¢! Tribunal publicard o
bre delia pil que huya mayor p i6n en funcién de la suma de las puntuaciones

obtenidas en las fases de Cona.uso y de la Oposicidn, qué se elevara al Sr. Presidente para que formule

¥

4. 1, o

F

F El/a aspirante pmﬁustolnvpresenwimdAmde Persona! dem.ro del’ plam de 20 dias
| naturales, a contar del siguiente a la publicacién del aprobado/a, los d tos acreditativos del
qyepamlomuﬁanedeonausoOposidénleaﬁgmthmv

7 S:dmﬂoddplammdmdo,yulvocnsodeﬁmmyor nosepmemmhdowmmuéno
ml lo! " ! mnr X !m. . ¥ A 1- 1ad; tmm .
sin pejuico de’lnzspombﬂxdad effla que hubiera podido incurtir por falsedad-en s instancia.

Quienes tuvieren 1a condicién de cinpleados/as p\'xbhco:las «ur&n exentos/as de ;usuﬁw l.u "

condmomsyrequmtosyaaaedmdospamobtmmammor b 0 desi

presentar Unicamente certificacion del Mini , Organismo o Corporacién de quien depend:
ditando su Jydm 'que 'enqu" Pasoml

" NOVENA.- [ncidencias ’ ’

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se ymuum y tomu los u:uado:
ic pa.rnel bum tlo del Concurso O 16

' 5.» La Composicién. susr.lnsesy' Definicién y divi
“fotocomposicion. El original.. o : ’

En k» no pmns\o ©n ‘estas Bases, se estara a 1o establecido en Ley 30/84, de 2 de agosto, Ley .
/85, de 2 de abril, Real Decreto 896/9! de? de_|umo Rea.l Decreto Legislativo 781/86, de 18 de ubnl

Real Decreto 2.223/84, de 19 de d b cydemés ici plicablé
" DECIMA.- Recursos .
La presente Convocaioria, sus Bases y’ actos administrativos de carcter firme se

deriven de 1a misma, podrin ser i;npugmdos por losfas interesadosfas, en los plazos 'y forma

" establecidos en Ia Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juddxco de las Adtmmsu-aclons

Publicas y del Procedimi Administrativo Comun.
- PROGRAMA (ANEXO)
MATERIAS COMUNES - o .
' 1~ La Constitucién Esgafola, Principios genesales. Estructura. '
. 2. Derechos y deberes fundamentales de los espafiol

3.- La Organizacién Teritorial del Estado, El E de A

4.- Régimen Local Espafol. Eatidades que lo.integran. Principios constitucioriales y regulicién juridica
5.- Lt Péovincia en el Régimen Local. Organizacién provincial. Comp s, .
L m\l. ".‘ Or . = .

7.- Personal al servicio de la Enndad Local Lu Funcién Piblica Local, organizacién, seleccién. El
Personal laboral, .
8.- Los Actos Administrativos. Concepto y dam. Motivacién y notificacién. Eficacia y validez de los
. actos. . ' . - ) ’

9. El Procedini fo Administrativo: Fases. . _ R : )

MATERIAS ESPECIFICAS

- 1.- Extensién y clasificacién de las Artes Grdﬁcu Procedimientos de unpresnén con matrices; e

relieve, planas, en hueco. Procedimientos f & Especislidades artisticas. Encuadernacién.

- 2.- El tipo y sus partes, Cardcter o tipo, Pmaddnpo
~.3.- Tipometria y material de blancos. Punto y clcero. Sistema Didot. Apn.mos de medxdasycﬂwlo

‘4 Clasificacién estilistica de los tipos. F_mlosydwﬁanén Familias tipograficas. Otros
Los tipos en la época moderna;

. Sistemas de: componqén L2

6.~ La correccién. Su importencia. La comeccién de -estilo y de ptuebu Slgms de’ correcuéﬂ'

Recortido. Después de corregir,
7.- Detalles de la composnclbn segu.ld& Sanyh Reglas para las Ilnea.s con.u Clases de pmfos .

Tnted sobinadng C 73 d,

.

8.- Empleo upogrdﬁco de los slgnos de Ortografia. Signo‘su. grificos: regles generales.
- 9.+ Composi mplejas. Ideds generalés. Conocimi del jal. Croquis. Célculo y
composicién. o -~ ) "
+ 10.- Sumarios y textos: Definicién. Formas clisicas. S io de més de tres lineas. Formas especiales.
“Texios 0 temas. ) o i . :
11.- Citas y Notas: Definicién. Manerss de citas. Citas con mis de un paqu Citas

especiales. Notas y Subnotas. ) .

12.- Composicién en verso. Pocsm Clasnﬁcaaén Esv.rofns Reglds para la composlclén tipografica. -

Versos en lineas ;entrndn& Sepmclén de estrofas, Acréstico: su composicion.

13 - Composicién de indices. Definicién y clases. Tipos y medidas. Alineacién vertical. Otros detalles.

14.--Téenica de la El libro. Edi y edici Preparacién de! original. El

maquctisia.vlas caracteres. Compiginar o . : -
- E! soporte de la pagina impresa. Papel para diciones: fios, dn&es y calidade '

técrucos y econdmicos del papel. .

16.- Medidas de la pagina. Fom-uto Caracteristicas y uuhzaaén Mﬁrgcnes sistemnas dc distribucion,

Las medidas en la prictica. .

Aspectos

17. Compaginacién. El compaginador. P4gina modelo. Proceso del ajuste. Pruchas de las paginas, -
18.- La omamentacién del libro: idea gena'nl Cab Bigotes. Iniciales. Finales. Omamentacié
. moderna.

19.- Divisidn del libro. Phego de principios. C\Iﬂ'pode“ibm Finsl. Piginas de cortesia. Antepoitada.
20.- La portada: deﬁmuén. divisién, partes y clases. Clasificacién del texto.. Eleccién de 1a portada:
normas generales. Sepunuén Pie editorial. Medxdudelapomdl. -

21.- Introduccién al Disefio Grafico.

2. Clm&upog’i.ﬁcosCluudefotognbldoshkmw idad y uso. Indicaci para la
ejecucion. .

23.- El grabado. Sustécmcasmmheveyenhlem .

24.- uilu.m-uén eneltbro endmtd,euelfollun,etc

25.-Laimp ia composicié ala prmn y su desarrollo,
26.- Phginas del del libro: definicié

27.- Procedimientos del disefio. :

28.- Copia y fotoimpresién.

29.- Litografia offset.

30.- Lépices y ofros medios de punta.

$1.- Pintura al gleo. -

32.- Rotulado y clhgra.ﬁa.

f

Lo que se hace poblico para general conocimiento.

Jaén,” 17 de noviembre de 1994.- El Presndente, Cns-
tébol Lépez Carvagjal.
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DIPUTACION PRQVklNCI'AL DE GRANADA
ANUNCIO de bases.
El Ex.cmo Sr. Presidente de la Diputacién Provincial

de Granadaq, en uso de las atribuciones que le conhere
, eI art. § del RD 896/91 ha resuelto:

Primero: Convocar las pruebas selectivas para la -

provisién de cuarenta .y siete plazas de -funcionarios,

* . Asistentes Sociales, de conformidad con las Bases apro-

badas en sesién plenaria de fecha 21 de octybre de 1994,
y que se adjuntan como Anexo

Segundo: Designar como miembros del Tribunal Se-k

leccionador (categoria segunda art. 33.1 RD 236/88) para

dichas pruebas a las personas que a continuacién se .

relocnonon

Presudente D.c P||or Gualda Vargas, Dlputodo DeIe-
- gada del Area de Accién Social como titular y D. José Luis
-Rubio Yéfiez, Diputado-Delegado del Areo de.Cultura y
Juventud como suplente.
-Vocales: 1. En representooén de la .Iunto de Andalucia,
D.*’Carmen Romero Martin como tituldr Y D.” Encarnacién
Garcia Reyes como suplente.

2. En representacidn de la Excma. Diputdcién Provin-.

. cial de Granada, D..Juan-Francisco Delgado Morales

- como ftitular y D.* Ana Lorente Martinez como suplente.

3. En representacién del profesorado, D.° Blanca

- Girela Rejon como titular y D. Rafael Barranco Vela como
suplente,

4. En representacién de la Junto de Personal, D. Luis
Géngora Yudes como titular y D.° Teresa Vlllosonte
Ferncndez como. suplente

Secretario: D.” Maria Garcid Gonzélez como titular y
D= Tereso Olmedo Ruiz como suplente,

lo mondé y flrma el Excmo. Sr Presidente de la
Corporacién de lo que yo, como Secretario Generol"
certifico. ‘ _
Granada, 2 de noviembre de 1994 -
- ANEXO

CONCURSO OPOSICION LIBRE

Bl Pleno de‘la Excma. Diputacién Provmcnol de Gro -

nada en sesién celebrada el ‘dia 21 de octubre de 1994
ha aprobado las bases que han de regir la convocatoria
para la provisién en propiedad de cuarenta y siete plazas
de funcionarios, Asistentes Sociales, mediante el sistema

de Coneurso-Oposicién libre, incluidas en la Oferta de

Empleo Publico de 1994.
' BASES

Noturolezo y caracteristicas de Ios plozos a cubrir.

y 5|stemo selectivo elegido.
: 1.1. ! objeto de la presente convocatoria es la

provisién en propiedad mediante el sistema de concurso--

~ oposicién libre, de cuarenta y siete plazas de Asistentes
Socidles, correspondlentes a la Oferta-de Empleo Pdblico

de 1994, encuadradas en lo Escala de Administracién

_Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos Medios y
dotada con el sueldo ‘correspondiente al grupo B, dos
pagoas extraordinarias; trienios y demds reirl%uaones que
correspondan con arreglo a la legislacién vigente,

1.2. Al presente Concurso-Oposicién le seré de apli-
cacién la Ley 30/84 de 2 de agosto de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica modificada por Ley 23/88
de 28 de julio, la Ley 7/85 de 2 de abril de Bases de

disciplinario del servicio a

‘Régimen Local, R.D.L. 781/86 de 18 de abril, Texto Refun-

dido .de. Dlsposmlones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local, R.D. 896/91 de 7 de junio, R.D. 2223/84
de 19 de dlqembre y los bases de la presente convocatoria.

2. Condiciones y requisitos que deben reunir o cymplir

. los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las presentes

* pruebas selectivas para el acceso a'las plazas convocadas,

los aspirantes deben reunir los’ siguientes requisitos:

o) Ser esponol

b) Tener cumphdos 18 afios de edad y no exceder de
aquélia en que falten al menos 10 afios para la jubilacién
forzosa por edad. El exceso del limite méximo de edad
sefialado podré compensarse con los servicios prestados
anteriormente en la Administracién Local, cuolqunero que
sea la naturaleza de dichos servicios.

c) Estar en posesién del titulo de Diplomado ‘en. .
Trabajo_Social ¢ Asistente Social o en -condiciones de
obtenerlo en la fecha en que concluyo el plozo de pre-

" sentacién de instancios.

-d) No padecer enfermedad o delecio fisico que
impida el desempefio de la funcién.
e) No haber sido separado - mediante expediente
FEsfodo, a las Comunidades
Auténomas o a las Entidades Locdles, ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de funciones publicas.
) No estar incurso en causa vigente de incapacidad
de las establecidas en el art. 36 del Reglamento de-
Funcionarios de Administracién Local de 1952

3. Instoncnos y documentos a presentor
- 3.1. los aspirantes presentarén instancia ajustada al
modelo” que se publica en el Anexo Il de la presente-
convocatoria en el Registro General de la Excma. Dipu- .
tacién Provincial, sita en Avda. del” Sur,” 3, Complejo
Administrativo «La Caleta», 1.° Planta, de lunes a viernes

-de 9 a 14 horas y sébados de 9 a 13 horas, donde sera

debidamente registrada. El plazo de presentacién es:
de 20 dias naturales a partir del siguiente al de la-
publicacién del anuncio de la convocatoria en &l Boletin

K ‘Ofucnol del Estado.

3.2. La citada instancia deberé dlnglrse al Excmo.
Sr. Presidente de la Corporocuén bastando que el aspirante
manifieste que redne las condiciones exigidas en la
Base Il de la presente convocatoria, referida a-la-fecha
de expiracién del plazo sefialado para la presentacion de
instancias con la excepcién del fitulo académico exigido
en la base 2.1.c) o documento oficial. de la solicitud del
mismo, que deberd presentarse focotopia junto con la
instancia, y-ademas una fotocoplo del Documento Nocnonol

- de Identidad.

3.3. También podréan presentorse las mstonaos en la

" forma .que determina el art. 38.4 de la Ley 30/92 de 26

de noviembre dé Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.
3.4. los errores de hecho que pudieran advertirse

_podran subsanarse-en cualquier momento de oficio o a
. peticién del interesado.

3:5. Los derechos de examen serdn de 2.500 ptas.
que se"ingresardn en la Tesoreria Provincial sita en la
Avda. del Sur, 3, Complejo Administrativo «La Caleta» o
bien mediante giro postal o-telegrafico o mediante trans-
ferencia dirigida o la misma, de conformidad con el
art. 38.6 de lo Ley 30/92, de 26 de noviembre, -

A la instancia hgbré de adjuntarse justificante del
ingreso indicado expedido por el érgano competente.

~ 3.6. Los aspirantes que pretendan puntuar en la Fase
de Concurso, presentaran junto a las instancias .antes
sefaladas los documentos que’ justifiquen los mentos y
servicios a tener en cuenta de acuerdo con el baremo
contenido en el apartado 6 de las bases de la presente



