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RESOLUCION de 1 de febrero de 1994, de la Univer-
sidad de Cédiz, por la que se adjudican puestos de frabajo
ofrecidos en concurso de méritos convocado por Resolucién
que se cita.

Convocado por Resolucién de fecha 23 de abril de 1993
{«Boletin Oficial del Estado» de 14 de mayo de 1993), concurso

pora la provisién de puestos de trabajo vacantes en esta Univer-
sidad, y una vez valorados los méritos alegados por los aspi-
rantes a los mismos.

Este Rectorado, de conformidad con las atribuciones que le
confiere la normativa vigente,

HA RESUELTO:

Primero. Adjudicar destino a los funcionarios que se rela-
cionan en el anexo a esta Resolucidn.

Segundo. El plazo de toma de posesién del nuevo destino
obtenido serd, de tres dias si radica en la misma localidad, o de
un mes, si radica en distinta localidad o comporta el reingreso al
servicio activo. -

El plazo de toma de posesién comenzard a contarse a partir
del dia siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de
los tres dias siguientes a la publicacién de esta Resolucién, asi
como el cambio de situacién administrativa que en cada caso
corresponda. Si comporta el reingreso al servicio activo, el plazo
de toma de posesién deberd contarse desde dicha publicacién.

Tercero. Los destinos serdn irrenunciables, y los traslados
que se deriven de la presente Resolucidn tendrdn la considera-
cion de voluntarios.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administra-
tiva, podran los interesados interponer recurso contencioso-
administrativo, conforme a lo establecido en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Poblicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comon y en la Ley reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Cdadiz, 1 de fébrero de 1994.— El Rector, José Luis Romero
Palanco.

ANEXO
Universidad de Cadiz

N® Orden: |

Denominacién: Portero Mayor Facultad de Ciencias.
Nombre y apellidos: Moreno Barea, Julio

N° Registro Personal: 3160779413 A6039

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 15 de febrero de 1994, de la Direc-
cién General de la Funcién Pablica, por la que se anuncia la
interposicién del recurso contencioso-administrotivo  ngm.
2799/1993.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, comunicando
la interposicién del recurso contencioso-administrativo  ndm.
2799/1993, interpuesto por D? Isabel Bautista Jiménez y otros,
contra la Orden conjunta de las Consejerias de Gobernacién y
Salud de 23 de marzo de 1993 (BOJA nim. 34/93 de 3 de abril),
por la gue se regula lo integracién del personal de los Centros e
Instituciones Sanitarias de las Diputaciones Provinciales Anda-
luzas transferidos a la Junta de Andalucia,

HE RESUELTO:

1. Anunciar la interposicién del recurso contenciaso-
administrativo nim, 2799/1993.

2. Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para que los interesados
comparezcan en autos, en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 15 de febrero de 1994.— El Director General, Juan
Lugue Alfonso.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 17 de febrero de 1994, por la que se dicton
normos sobre confeccién de néminas pora el personal al

se9rvicio de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
1994 .

La Ley 9/1993, de 30 ' de diciembre, del Presupuesto
de Lla Comunidad Ruténoma de Andalucia para 1994, fija Las
cuantias de Llas retribucianes, para dicho ejercicio, del

personal al servicio del sector pGblico andatuz.

Con La finalidad de facilitar La confeccién de Las
néminas gue han de elLabararse para abonar Llas mencionadas
retribuciones, se considera oportuno dictar Las siguientes

instrucciones. ’

En su virtud, y en uso de Las atribuciones que me

han sidoe conferidas
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DISPONGO

" PRIMERO.- RETRIBUCIONES DE LOS ALTOS CARGOS.
La cuantia de lLas retribuciones mensuales de Llos
Rqus Cargos de La Junta de RndaLucia,'seran Las sefialadas a
continuacitn:
1.- éL Presidente y Los Consejeros de La Junta de Andalucia
percibiran doce mensualidades, sin derecho a pagas extraordi-
narias, en lLas cuantias siguientes:

PRESID: E ONSEJEROS

772.928 658.248

2.- EL régimen retributivo para 1994 de‘Lus yiceconsejeras,
Directores Generales y Delegados Provinciales, seré éL esta-
blecido can caracter general para los funcionarios pablicos en
el articulo 46 de La Ley de Ordenacién de La Funcién Poblica
de La Junta de Andalucia, a cuyo efecto se fijan La; siguign—
tes cuantias mensuales de sueidu‘ complemento de destino y

complemento especifico, que resultan con el siguiente detalle:

VICECONSEJEROS DIRECTQRES DELEGADOS
GENERALES PROVINCIALES
Sueldo 161.927 _1&1.527 161.927
€. Destino 185.351 156.463 147.576
€. Especifica 212.399 212.281 119.80%

Las pagas extraardinarias se devengaran de acuerdo®

NG
con Lo previsto en el articulo 10, nomero dos de La Ley

471983, de 30 de diciembre, deL Presupuests de La Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1994 .

SEGUNDO .~ RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL .

€L personal Eventual de Gabinete, sin perjuicio de

to gque en aplicacitn det articula 47 de Lla Ley de Ordenaci6n

de La Funcitn Pablica de La Junta de Andalucia estabLez;a el
Consejo de Gobierno, percibiré Las siguientes retribuciagnes

mensvales:

efe de ete

Sueldo 144.927
Complemento de destino 150.37S
Complemento Especifico 161.456

r ¢} ete
Sueldo 141.927
Complemento de Destino 107.0886
- Camplementa Especifico 75.762 -
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Técnicog de Gabinegte

sueldo 141.927
Cumplemento de Destino ., 89.821
Complemento Especifico s6.789

TERCERO.~ RETRIBUCIONES DEL PERSONAL FUNCIONARIOC.

1.—_Fun:iunarius pablicos que desempefien puestos de trabajo
para Los que el Consejo de Gabierno ha aprobado La aplicacifin
del régimen retributivo previsto en la Ley de Ordenacign de La

Funci6n Pablica de La Junta de Andalucia.

1.1.- Percibiran Las retribuciones basicas y el comple-
mento de destino, en Las cuantias recanocidas en 31 de diciem-
bre de 1893, que se detallan en Lu§ anexas I y II de La pre-
sente Orden.
1.2.-~ Por Lo que respecta a las complementos espgcificos,

sus cuantias tampaca experimentarsn variacién respecto de las

"aprobadas para el ejeccicio 1993, sin perjui:io, en su caso,

de Lq previsto en el articulo &, nomero tres, apartado a) de
La tey del Presupuesto de La Coumunidad Auttnoma de Rndalucia

para 1994, -

1.3.- Los complementos personales vy transitorios y cual-
quier otro concepio retributivo distinto de Los previstos en
el articulo 486 de Lla Ley de Ordenacitin de La Funcitn Poblica’
de La Junta de QndaLucia gque, can otra denominacitn cumpla una
funci6n analoga a aquellos, incluidos los complementos ﬂtransi-
torios de antigliedad, seran absorbidos pour Los incrementos
retributivos de cualquier clase gque se produzcan a Lo Largo
del eiercicio, incluidos Los derivadaos de La modificacién en
Los complementos de destino o especifico de determinado puesta

de trabaja. : - 4

A Llos efectos anteriores no se considerardn Llos
trienios, el complemento de productividad ni Las gratificacio~

nes por servicios extraordinarios.

2.- Funcionarios poblicos que desempefien puestos de trabajo
para Llos que @l Consejo de Gobierno no ha aprobado La aplica-
ci6n dél régimen retributivo previsto en La.Ley de Ordenacién

de La Funcitn PGblica de La Junta de Andalucia.

2.1.- Hasta tanto no se disponga Lo cuntrarin en Los
a:uardus'deL Copseja de Gobierno que aprueben &icha aplica-
cién, percibirén Las retribuciones mensuales en las misﬁns
cuantias que Las reconocidas a 31 de diciembre de 41993 a
igualdad de puestos ae trabajo, con La misma estructura retri-
butiva y con sujeciotn ; la normativa vigente en dicho ejerci-
cio, teniendo en cuenta que Las retribuciones que tuvieran el
caricter de absorbibles paor mejoras o incrementas se regiran
por su normativa especifica hasta La adaptaci6tn al nuevo

régimen retributiva.
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2.2.- Las pagas extraordinarias se devengarén dé acuerdo
can Lo gprevisto en et articuto 10, ndmero dos de La Ley del
Presupuesto de Lla Comunidad Autoénoma de Andalucia para 1984.

2.3.- Los complementos de dedicacion exclusiva que ;é
d:vengueé se abonar&n con cargo a los créditos que para otras
retribuciones complementarias se incluyen en Los Estados de

Gastas del Presupuesto.
CUARTO.~ RETRIBUCIONES DEL PERSONAL INTERINO.

EL personal interino al servicio de ta Junta de
RnhéLucia incluido en el &mbito de apiLicacién de La Ley de
Qrdenacion de La Funci6h Pablica de La Junta de Andalucia
percibira, conforme determina el articulo 48 de La misma, Las
retribucibnes que se deriven aeL puesto de trabajo que ocupe,
sin que tenga derecho a La consolidacién ni a La percepcién de
trienios,y siéndoles de aplicacién lo previsto en el punto

tercero, apartado 1.3 de La presente Orden.

QUINTO.- RETRIBUCIONES DEL PERSONAL LABORAL.

La masa salarial del personal Laboral al seFvicin de
La Comunidad Auténoma de Andalucia no podrd experimentar
incremento alguno respecto a La de 1.993, sin perjuicio del
gque pudiera derivarse de Lla consecuci6n de Los objetivos
asignados a cads Consejeria y Organismo mediante el incremento
de La productividad o La modificacién de.lus sistemas de
organizacién y mejora de Las condiciﬁnes de trabajo o clasifi-

cacién profesional.

Lo~ previsto en el parrafa anterior representa el
Limite miximo de La masa salarial, cuya distribucién y aplica-
ci6n individual se producird a través de la negociacién colec-

tiva.

La delimitaci6n del concepto "masa salarial™ serd La
que determina el articulo 9 de ta Ley delL Presypuestoc de La

Comunidad Aut6nomas de Andalucia paras 1994 .

SEXTO.~ NORMAS DE CRARACTER ESPECIAL.

1.~ Cuande el sueldq se hubiera percibido en 4983 en cuantia
infe}iar a lLa gstabLecida con caracter general, se mantennraﬁ
Las retribuyciones en Los importes gfectivamente 'devengadns'en
dicho ejercicin.

2.- Cuando, con sujecitn a {a normativa vigente, el funciona-
rio realice una jornada inferior a La fijada para elL puestn de
trabajo que orwupa, se reducirdn sus retribuciones en La pro-

porcién correspondiente.

Ltas funcionarios que realicen una jornada de trabajo
disminuida en un tercio o un medio, de acwerdo con Lo dispues-

to en el articulo duodecimo apartado f) del Decreto -24/1988,

Sevilla, 22 de febrero 1994

de 10 de febrero, experimentarin’ una reduceéién de un  tercioc o
un meqiu, respectivamente, sobre La totalidad de sus retribu-
ciones, tanto b&sicas como complementarias, con inclusiébn de

Los trienios.

3.- EL devengs de lLas retribuciones bésicas y complementarias,

asi como el de las pagas extraordinarias, se ajustarsd s Lo

dispuesto en el articgtn 10, nomeros uno ¥y dos de lLla Ley dey
Presupuesto de La Comunidad Auténoma de Andalucia para 1994.

4.- Hasta tanto el Cungejo de Gobierno no adecte el sistema
retributivo de Llos funcionarios de Los Cuerpos de Sanitarios
Locales que presten servicio en lLos Partidos Sanitarios, Zonas
Basicas de Salud, Hpspitales Municipales o Casas de Socorro, a
Lo dispuesto en La Ley de QOrdenacién de La Funcién Pablica de
La Junta de Andalucia, mantendran el mismo régimen retributivo

que en el ejercicio 1993, y sus cuantias no experimEnta}an

"variacién respecto de las reconocidas para dicho ejercicio.

S.- A Los efectos de mantener Los criterios de homogeneizacién
delL sistema, en cuanto al cdlculo de Los complLementos persana-
Lles y transitorios que pudieran generarse con La futura
aplicacién del sistema retributive previsto en La Ley de
Ordenaci6n de La funcién Publica de La Junta de Andatucia al
personalt que actualmente écupa puestos de trabajo para los que
todavia no se ha aprobado dicho régimen, los topes méximos de
incentivos que pueden computarse entre Las retribuciones de un

ejercicio, quedan fijados en Las cuantias siguientes para

1896
INDICE DE PROPORCIONALIDAD 10 ................ 915.66S
INDICE DE PROPORCIONALIDAD 8 ................ 686.7L9
'
RESTANTES INDRICES ... ... . .. e 457.833

6.~ Confarme aVLa establecido en Lla Ley 30/1984, de 2 de
agaosto, de Medidas para la Reform2 de La Funcioén fﬂbLica,
modificada par Ley 2371988, de 28 de julio, ius ALtos Cargos,
et Persanal Eventualx y Llos Delegados Provinciales, tendran
derecho a la percepcitn de Llos ;rienios gque pudieran tener
reconocidos como funcionarios. Dichos trienios se aplicaréan
presupuéstariamente al subconcepto 120.05 del Servicio, SEc-'

cién y Programa carrespondiente.

7.~ EL personal que, manteniendo una relaci6n de servicio
permanent; con algung Administracién: Publica, sea desipnado
para ocupar un cargo par el cual guede excluido detl émbité da
apliéacién de ta ley de Ordenacidn de La_Funcibn POblica de La
Junta de Andaltucfa, en virtud del articulo 39 de Lé misma, no
podré gercibir retribucipnes inferiores a Las gque pudieran

corresponderle en Su puesto de trabajo de La Administraci6tn de

arigen.

A estos efactos, dicho persanal percibir§ un complLe-
mento personal por La diferencia entre ambas retribuciones, si
Las del puesto de origen fuesen superiores a Las reconocidas

en virtud del nuevo nombramiento. Dicho complemento se aplica-
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ra presupuestariamente a Llos subcanceptas 121.02 & 131.02,

segin el tipo de vinculacién previa a La Administracién Publi-

ca. del Servicio, Seccién y Programa correspondiente.

8.~ Las retribuciones bésicas y complementarias del persanal

del Servicia Andaluz de Salud que ocupe plazas

todavia no se haya aprobado elL nuevo régimen retributivo

previsto en La Ley de Ordenacién de La Funci6tn PGblica de La

Junta de Andalucia, no sufriran variaciétn respecto de Llas
" percibidas a 31 de diciembre de 1893.
SEPTIMO.- SITUACIONES -DE PROVISIONALIDAD.
En Los casos en Los que legalmente sea posible

ocupar provisionalmente puestos de trabajo cuyo sueldo na

coincida con el correspaondiente al del Grupo a que pertenece

el funcionario, éste percibir& un complLemento personal por La
diferencia.

Si el puesto de trabajo aparece adscrito a dos

Grupos de clasificacién de Los enumerados en el articulo 25 de

La Ley de Medidas para La Reforma de La Funcian Pablica, el

compLemento citado se calcularé por La diferencia entre el

sueldo que carresponda al Grupo de pertenencia del funcienario

’
y el de menor de Los dos gue tenga asignados el puesto ocupado

provisionatmente. ’ .

En ambos casos, el sueldo y el comglemento que

resulte se aplicardn presupuestariamente al subconcepto de

sueldo que corresponda al Grupo de adscripcién del puesto de

 trabajo.
OCTAVO.~ CONTROL DE EFECTIVOS DE PERSONAL EN NOMINA.

Trimestralmente, con Las néminas de Laos meses de

marzo, junio, septiembre y diciembre, Los Habilitadaos confec-

cianarén una ficha cuya modelo se refleja en el anexo III de

La presente Orden, en La que consignaran el numero de efecti-

vos en nomina en Los meses citados, debiéndase presentar a Las

respectivas Intervenciones, que Las remitirdn a la Direccién

General de Presupuestos de La Consejeria de Ecanomia y Hacien-

da, una vez se realice el acto de fiscalizaciébn de La némina

correspondiente. B

Para mantener un sistema homogéneo de comparaci6n,

Los datos deberan referirse exclusivamente a La némina general

de retribuciones periédicas mensuales del centro gestor,

excluyéndose Las néminas de incidencias.

EL personal Que debe raflejarse ser& en cada caso:

(1) Altos Cargos: Persanal cuyas retribuciones se

imputan alL concepto 100.

Personal cuyas retribuciones se
imputan al concepto 110.

(2) P, Eventual Gabinete:

{3) Personal Funcionario: Personal funcionario o interine
cuyas retribuciones se imputan a

los conceptos 120 y 124.

para Las que

(&) Persanal Labharal: Personal \aboral fijo o even-
tual, que ocupe plaza de R.P.T.,
- cuyas retribuciones se imputan a

Las conceptas 130 y 131.

Se excluye el personal Labaral
eventual y el personal de susti-

tuciones cuyas retribucianes se
imputan a Los conceptos 134 y
135.

(S) Personal Vario: PeréonaL singularizado cuyas

retribuciones se imputen al can-

cepto 141 (se incluyen Los Dete-
gados Provinciales).
Lo dispuesto en el presente punto incluye tamhién aL

de Educacién y Ciencia

personal docente de La Consejeria y_al

personal sanitario del Servicio Andaluz de Salud, cuyos proce-

dimientos especiales de control, regulados por Los Decretos

de 24 de noviembre, né

203/1989, de 3 de octubre, y 187/1992,

Les excluye de La obfigacibn de confeccionar La mencionada

ficha.

NGVEND .- Las referencias relativas a retribuciones contenidas

.en La presente Orden, se entenderdn siempre hechas a retribu-

ciones integras.
Direccian General de Presupuestos

DECIMO.- Se faculta a La

para cuantas actuaciones sean necesarias en desarrolio

14 apli¢acifn de Lo dispuesto en esta Orden.

UNDECIMO.- L2  presente Orden. entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacibn en et Botetin Oficial de La Junta de

Andalucia,

' Sevilla, 17 de febrero de 1994

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economio y Hociendo

ANEXD I

FUNCIONARIOS QUE DESEMPERAN PUESTOS DE TRABAJO PARA LOS QUE EL
CONSEJO DE GOBIERND WA APROBADO LA APLICACION DEL REGIMEN
RETRIBUTIVO PREVISTO EN LR LEY 6/1885, DE 28 DE NOVIEMBRE.

Retribuciones Basicas

GRUPO CUANTIA MENSUAL
SUELDO UN TRIENIO.
A 141,927 S.448
B 120.458 4.359
c 89.793 3.271
D 73.421 2.183
E 67.027 1.638

Las pagas extraordinarias se devengarin en cuantia

igual, cada una de ellas, a una mensualidad del sueldo y

trienios, salva en Lps casos previstos en el articulo 10,

nGmero dos de La Ley del Presupuesto de La Comunidad Autdnoma

. de Andalucia para 199¢.
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ANEXD II

FUNCIONARIOS QUE DESEMPERAN PUESTOS DE TRABAJO PARAR LOS QUE EL
CONSEJQ DE GOBIERNO HAR APROBADO LA APLICACION DEL REGIMEN
RETRIBUTIVO PREVISTO EN LA LEY 6/1985, DE 28 DE NOVIEMBRE.

Complemento de Destino

NIVEL DE COMPLEMENTO CURANTIR MENSUAL
DE DESTIND
30 124 626
29 111.788
28 107.086
27 102 .383
26 89.821
25 79.692
24 74.989
23 70.2883
22 565.585
21 60.893
20 58.563
19 53.672
18 S0.784
17 47.885
18 45.008
15 42.118
14 39.230
13 36.341
12 33.451
11 30.565
ANEXO III
CONSEJERIA/ORGANISMO:
ILMO. SR.

DIRECTOR GENERARL DE PRESUPUESTOS
CONSEJERIA DE ECONDMIA ¥ HACIENDA

Adjunto remito, en cumplimiento de Lo -dispuesta en
el punto noveno de La Orden por la que se dictan normas sobre
confeccion de néminas para el personal al servicio de La
Comunidad Autonoma de €Andatucia para 1994, ficha de efecti-
vos en nomina correspondiente al trimestre.

Irimestre 1994
CENTRO GESTOR:

NO EFECTIVOS

{1) ALTOS CARGOS . . ..ot ettt e e

(2) PERSONAL EVENT. ... .. .. ..t

{3) PERSONAL FUNCIONARID :
Det Grupo R
Del Grupo B
Del Grupo C
Del frupo D
Del Grupo £
TOTAL FUNCIONARRIOS ........ ... ... ... iuouinnn..n

4

PERSONAL LABORAL

Del Grupo I .. .. ..o,
Del Grupo II ......

Del Grupe IXIXI .....

Del Grupo IV .. ....

Del Grupo V .......

TOTAL LRBORALES

(s

PERSONAL VARIO

Sevitta, vo BB
EL HARILITADO, EL INTERVENTOR,

ORDEN de 17 de febrero de 1994, por la que se aufo-
rizan tarifas de agua polable de Osuna (Sevilla). (PD. 513/94).

Vista la prophesta de revisién de tarifas formulada por 1a'
C;misiOn Provincial de, Precios de Sevilla, y en uso de las
facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1.988, de 2
de agosto, por el que se regula el ejercicio de las competencias
de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de precios

autorizados,

DISPONGO:
Autorizar las tarifas de Agua Potable que a continudcién se
relacionan, ordenando su publicacidén en el Bolet{n Oficial de la

Junta de Andalucia.
- AYUNTAMIENTO DE OSUNA (SEVILLA).

TARIFAS AUTQORIZADAS

CONCEPTO IVA INCLUIDO

CON$UHO DOMESTICO

CUOTA FIJA O DE SERVICIQ
CUOTA VARIABLE O DE CONSUMO

742.- ptas/trimestre.

Hasta 15 m3 trimestre ) 26,50.- ptas/m3.
Mds de 15 m3 hasta 30 m3 trimestre 79,50.- ptas/m3.
Mas de 30 m3 hasta 60 m3 trimestre 137,80.- ptas/m3.
Mas de 60 m3 en adelante trimestre 254,40.- ptas/m3,
CONSUM it} IAL

CUOTA FIJA O DE SERVICIO 1.484.- ptas/trimestre.
CUOTA VARIABLE O DE CONSUMO
Hasta 30 m3 trimestre 79,50.- ptas/m3.
.Hés de 30 m3 hasta 100 m3 trimestre . 100,70.- ptas/m3.
MAs do 100 m3 en adelante trimestre 111,30.- ptas/m3.
CUOTA DE CONTRATACION

Cc = 600 x'd -~ 4.500 x (2 - P/T)

DERECHOS DE ACOMETIDA

Parimetro A L 1.725.- ptas/mm.
Pardmetro B = 2.875.- ptas/litro/sequndo.
FIANZAS

Segin el articule 57 del Reglamento del Suministro

Domiciliario de Agua.

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su

publicacién en el Boletfn-Oficial de la Junta de Andalucia:

Contra la presente Orden, que pone fin a4 la via

administrativa, podréa interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el
plazo de dos meses com:ado.s desde el dfa siguiente al de su
notificacién, previa comunicacién a este 4rgano, de conformidad
con lo establecido en los ;rticulos 57.2 y 58 de la Ley de 1la
Jurisdiccidn Contencioso-Ad@inistrativa de 27 de diciembre de

1.956.

Sevilla, 17 de febrero de 1994

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Econamia y Hacienda

ORDEN de 17 de febrero de 1994, por lo que se outo-
rizan torifas de ogua potoble de Valverde del Camino
(Huelva). (PD. 514/94).



